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          الأ�سماء تم ترتيبها �أبجديًا. والأ�ساتذة الوارد �أ�سما�ؤهم من تخ�ص�صات متنوعة في الآداب والتربية 

للتداخل بين التربية الخا�صة وفروع العلوم الأخرى.





�سيا�سات و�شروط وقواعد الن�شر
�سيا�سات الن�شر:

11 ذات . العلمي���ة  والدرا�س���ات  البح���وث  المجل���ة  تن�ش���ر 
ال�ص���لة بالتربية الخا�ص���ة، والتي لم ي�سبق ن�شرها �أو 

تقييمها في جهة �أخرى.
22 تُعبِّر الأعمال التي تن�ش���رها المجلة ع���ن �آراء كاتبيها، .

ولا تعبر بال�ضرورة عن ر�أي المجلة.
33 تخ�ض���ع البح���وث والدرا�س���ات للتحكي���م العلم���ي من .

قب���ل نخبة م���ن الأ�س���اتذة المخت�ص�ي�ن في مو�ض���وعات 
هذه البحوث.

44 لهيئ���ة التحري���ر الح���ق في تحدي���د �أولوي���ات الن�ش���ر .
للأبح���اث المقدمة للمجلة ح�س���ب معاييرها، وترتب 
البحوث والدرا�س���ات بالمجل���ة وفق اعتبارات تنظيمية 
�أو  وفني���ة خا�ص���ة، ولا علاق���ة له���ا بمكان���ة البح���ث 

الباحث.
55 يع���د �إر�س���ال البح���ث للمجل���ة تعه���داً م���ن الباح���ث / .

الباحثين يفيد ب�أن البحث لم ي�سبق ن�شره, و�أنه غير 
مقدم للن�ش���ر, ولن يقدم للن�شر في وجهة �أخرى حتى 

تنتهي �إجراءات تحكيمه, ون�شره في المجلة.
66 �أو . لا يج���وز ن�ش���ر البح���ث في �أي منف���ذ �آخ���ر ورقي���اً 

�إلكتروني���اً, دون �إذن كتاب���ي م���ن رئي����س هيئة تحرير 
المجلة وبعد مرور �س���نة على الأقل من تاريخ �ص���دور 

العدد، وي�شار �إلى هذه الموافقة عند �إعادة الن�شر.
77 تحتف���ظ المجل���ة بحقها في �أن تختزل �أو تعيد �ص���ياغة .

بع����ض الجم���ل والعب���ارات لأغرا�ض ال�ض���بط اللغوي 
ومنهج التحرير.

88 يعط���ي الباحث )الباحثون( ن�س���خة واحدة من العدد .
المن�شور فيه البحث، و)5( م�ستلات منه.

99 ت�ؤول كل حقوق الن�شر للمجلة في حالة قبول البحث .
للن�ش���ر, حي���ث يت���م تحويل ملكية الن�ش���ر م���ن الم�ؤلف 
�إلى المجل���ة، كم���ا يح���ق للمجل���ة �إع���ادة ن�ش���ر البح���ث 

�إلكترونيا. 

33 العرب���ي, . للملخ�ص�ي�ن:  ال�ص���فحة  �أ�س���فل  في  يك���ون 
والإنجلي���زي, كلم���ات مفتاحي���ة )Key Words( لا تزي���د 

على �ست كلمات, تعبر عن محاور البحث بدقة.
44 يرف���ق بالعمل المر�س���ل للن�ش���ر بيان يت�ض���من ا�س���م الباحث .

 ، الإلك�ت�روني  والبري���د  لاات�ص���ال  و�أرق���ام  عمل���ه  وجه���ة 
وعنوانه كاملًا.

ب - قواعد الكتابة:

ال�صفحات والخطوط: 

11 يكون مقا�س ال�ص���فحة A4، �أن تكون م�س���احة الكتابة على .
الورق بمقا�س 12 × 19 �سم.

22 كتاب���ة م�ت�ن البح���ث بخ���ط Traditional Arabic مقا����س .
)16(، الم�س���افة مف���ردة ب�ي�ن ال�س���طور، وم���رة ون�ص���ف ب�ي�ن 

الفقرات.
33 . PT Bold Heading بخ���ط  الرئي�س���ة  العناوي���ن  كتاب���ة 

مقا����س )14(، والعناوين الفرعية بنف�س الخط مقا�س 12. 
والعناوي���ن تح���ت الفرعية بنف����س الخط مقا����س )10( مع 

ترك م�سافة بين العناوين وما قبلها.
44 كتاب���ة الم�س���تخل�ص العرب���ي بنف����س خط الم�ت�ن مقا�س )12( .

 Times New Roman وكتابة الم�س���تخل�ص الأجنبي بخط
مقا�س )12(.

55 كتاب���ة الجداول بنف�س خ���ط متن البحث مقا�س )10( على .
�ألا يخ���رج �أي  ج���دول ع���ن ح���دود هوام����ش ال�ص���فحة، و�ألا 
ينق�س���م الجدول على �ص���فحتين �أو �أكثر ، ويمكن ت�ص���غير 

حجم خط الجدول �إلى مقا�س )9( �إذا لزم الأمر.
66 كل ال�ص���ور والر�س���وم التو�ض���يحية والبياني���ة ـ �إن وج���دت .

ـ باللون�ي�ن الأبي����ض والأ�س���ود دون الخ���روج ع���ن هوام����ش 
ال�صفحة.

77 العربي���ة         . الأرق���ام  با�س���تخدام  الباحث/الباحث�ي�ن  يلت���زم 
)Arabic....3 -2 -1( �س���واء في م�ت�ن البح���ث، �أو الجداول 
والأ�شكال، �أو المراجع، ولا تقبل الأرقام الهندية، �أو غيرها.

88 �أ�س���فل . منت�ص���ف  في  البح���ث  ل�ص���فحات  الترقي���م  يك���ون 
ال�ص���فحة, ابتداءً من �ص���فحة الملخ�ص العربي ثم الملخ�ص 
الإنجلي���زي, وحت���ى �آخ���ر �ص���فحة م���ن �ص���فحات البح���ث 

ومراجعه.
99 ا�ستخدام الترقيم التلقائى بدلا من الترقيم اليدوى ..

1010 . Textbox بدلا من  Table ا�ستخدام

�شروط وقواعد الن�شر بالمجلة
�أ. ال�شروط اللازمة لقبول البحث في المجلة ) ال�شروط الفنية ( :

11 تر�س���ل البحوث والدرا�س���ات مكتوبة عل���ى الكمبيوتر .
واح���دة  ون�س���خة  ورقي���ة،  ن�س���خة   )2( ع���دد  م���ن 
�إلكتروني���ة عل���ى CD با�س���م رئي����س تحري���ر مجل���ة 

التربية الخا�صة.
22 يع���د الباحث/الباحثين ملخ�ص�ي�ن للبحث: �أحدهما .

باللغ���ة العربي���ة والآخر باللغ���ة الإنجليزي���ة لا يزيد 
عدد كلمات كل منهما عن )200( كلمة.





الـمــــرا�ســـــلات

تر�س���ل البح���وث وجمي���ع المرا�س�ل�ات المتعلقة بالمجل���ة �إلى البري���د لاالكترونى ��
dsr2017@Yahoo.com                :للمجلة

�أو �إلى العن���وان الت���الى: كلي���ة عل���وم الإعاق���ة والت�أهي���ل - جامع���ة الزقازي���ق - ��
الزقازيق -  جمهورية م�صر العربية

�أو عن طريق رقم الهاتف : ��01147271725

لمتابعة الجديد في المجلة يرجي الدخول �إلى الموقع لاالكتروني للمجلة��
www.dsr1.zu.edu.eg
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محتـــــويـــــات العـــــدد
التفوق الدرا�سي وعلاقته بالقابلية للتعلم الذاتي والدافعية للإنجاز وتوقعات الكفاءة 

الذاتية لدى طلاب جامعة الملك خالد.

د. يو�سف محمد يو�سف عيد 
Doi

1

الوظائ�ف التنفيذي�ة وعلاقته�ا بال�س�لوك التكيفي وغير التكيفي ل�دى الأطفال ذوى 
الا�ضطرابات النمائية .

د. �سارة يو�سف عبد العزيز

38

فعالية برنامج تدريبي في تنمية الإدراك الب�صري لدى الأطفال ذوى ا�ضطراب التوحد.

�أ.د. عادل عبد الله محمد                               �أ.د. �سميرة عبد ال�سلام �أبو الح�سن
ال�سيد مر�سى محمد الق�صا�ص

105

تنمية الذكاء ال�شخ�ص�ي والذكاء الاجتماعي لدى �أطفال الرو�ض�ة ذوي الإعاقة الب�ص�رية 
المدمجين .

�أ.د. خالد عبد الرازق النجار                               �أ.م.د. �إيمان �سعيد عبد الحميد
�أ. دعاء �إبراهيم محمد ح�سن الطويل

135

فعالية الإر�ش�اد الانتقائي في خف�ض ا�ض�طراب نق�ص الانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد 
للتلاميذ ذوي �صعوبات التعلم بالمرحلة الابتدائية .

د. �أحمد �سمير �صديق �أبوبكر

168

فعالي�ة برنام�ج تدريبي با�س�تخدام �إج�راءات �إدارة ال�ذات لتعديل بع�ض ال�س�لوكيات 
اللاتوافقية لدى التلاميذ ذوي ا�ضطراب التوحد بمنطقة الق�صيم .

د. مكي محمد مغربي

235

و�صمة الذات كمنبئ بالعفو عن الآخرين لدى المراهقين ال�صم .

د. نهلة فرج على ال�شافعي
296



التفوق الدرا�سي وعلاقته بالقابلية للتعلم الذاتي والدافعية 
للإنجاز وتوقعات الكفاءة الذاتية لدى طلاب جامعة الملك خالد

د.يو�سف محمد يو�سف عيد
�أ�ستاذ التربية الخا�صة الم�ساعد

ق�سم التربية الخا�صة
كلية التربية - جامعة الملك خالد
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م�ستخل�ص البحث
ا�س���تهدف البح���ث الح���الي التحق���ق م���ن العلاق���ات لاارتباطي���ة ب�ي�ن كل من: 
القابلي���ة للتعل���م الذات���ي والدافعي���ة للإنجاز وب�ي�ن القابلية للتعلم الذات���ي وتوقعات 
الكف���اءة الذاتي���ة وب�ي�ن الدافعية للإنج���از والكفاءة الذاتي���ة لدى المتفوقين درا�س���يًا.
وتو�ض���يح الف���روق ب�ي�ن المتفوقين وغ�ي�ر المتفوقين درا�س���يًا في القابلي���ة للتعلم الذاتي 
والدافعية للإنجاز وتوقعات الكفاءة الذاتية. ولتحقيق هذا الهدف تم تطبيق �أدوات 
الدرا�س���ة عل���ى عينة مكونة م���ن )102( طالبًا من طلاب كلية التربي���ة بجامعة الملك 
خال���د وتم البح���ث في مع���دلات الطلاب الدرا�س���ية لتحديد الط�ل�اب المتفوقين وغير 
المتفوق�ي�ن درا�س���يًا. وقد ا�س���تخدم الباح���ث الأدوات التالي���ة: مقيا����س القابلية للتعلم 
الذات���ي ومقيا����س الدافعية للإنج���از ومقيا�س توقعات الكف���اءة الذاتية. وبعد تطبيق 
�أدوات الدرا�س���ة تم تحلي���ل البيان���ات �إح�ص���ائيًا. و�أظه���رت نتائج البح���ث وجود علاقة 
ارتباطي���ة موجب���ة ب�ي�ن القابلي���ة للتعل���م الذات���ي والدافعي���ة للإنجاز ل���دى الطلاب 
المتفوق�ي�ن درا�سيًا.و�أي�ض���ا توجد علاقة ارتباطية موجبة ب�ي�ن القابلية للتعلم الذاتي 
وتوقعات الكفاءة الذاتية لدى الطلاب المتفوقين درا�سيًا. ولا توجد علاقة ارتباطية 
ب�ي�ن الدافعي���ة للإنجاز وتوقع���ات الكف���اءة الذاتية لدى الط�ل�اب المتفوقين درا�س���يًا. 
و�أظهرت النتائج وجود فروق بين متو�س���طات درجات الطلاب المتفوقين ومتو�س���طات 
درجات الطلاب غير المتفوقين درا�س���يًا في القابلية للتعلم الذاتي والدافعية للإنجاز 
وتوقعات الكفاءة الذاتية ل�ص���الح الطلاب المتفوقين درا�س���يًا. وبعد تف�سير النتائج تم 
ا�س���تنتاج مجموعة من التو�ص���يات منها حث مراكز الإر�ش���اد النف�سي بالجامعات على 
�إع���داد برام���ج �إر�ش���ادية لتنمية مه���ارات التعلم الذات���ي والدافعية للإنج���از والكفاءة 

الذاتية لدى طلاب الجامعة.

كلم��ات مفتاحية: المتفوقين درا�س���يًا– ط�ل�اب الجامع���ة – القابلية للتعل���م الذاتي – 
الدافعية للإنجاز – الكفاءة الذاتية.
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High Achievement and its relationship to Self– Learning 
Ability, Motivation Achievement and Self– Efficacy 

Expectancy of King Khalid university students
Dr.Yossef Mohamed Yossef Eid

Assistant Professor Special Education Department
Faculty of Education King Khalid University

This study aims to study the differences between high and low 
achievement King Khalid university students in Self– Learning 
Ability, Motivation Achievement and Self– Efficacy Expectancy.A 
sample was chosen consists of (102)King Khalid university students. 
For data collection the researcher used the following tools: Self– 
Learning Ability scale (prepared by the researcher),Motivation 
Achievement Scale and Self– Efficacy Expectancy Scale. The 
statistical methods used for data analysis was: Person's correlation 
coefficient and Mann– Whitney. The researcher used the SPSS 
program for statistical analysis, the findings are: There is a correlation 
between Self– Learning Ability and Motivation Achievement of high 
achievement students. There is a correlation between Self– Learning 
Ability and Self– Efficacy Expectancy of high achievement students. 
There is no a correlation between Motivation Achievement and 
Self– Efficacy Expectancy of high achievement students. There is a 
statistical significant difference between high and low achievement 
university students in Self– Learning Ability. There is a statistical 
significant difference between high and low achievement university 
students in Motivation Achievement. There is a statistical significant 
difference between high and low achievement university students in 
Self– Efficacy Expectancy. 

Key words: High Achievement – Self– Learning Ability– Motivation 
Achievement – Self– Efficacy Expectancy – university students.
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مقدمة البحث:
التفوق الدرا�س���ي هدف من الأهداف التي ي�س���عى لها الطلاب ال�ص���غار منهم 
والكبار بالمدار�س والمعاهد والجامعات، ويتطلب ذلك مجموعة من ال�سمات وال�صفات 
الت���ي ت�ؤه���ل ه�ؤلاء الط�ل�اب للو�ص���ول للم�س���توى الأكاديمي المطل���وب، ويمثل طلاب 
الجامعة �أمل ال�ش���عوب ولذا تتعدد وتزداد الدرا�س���ات والأبحاث التي تهتم بتلك الفئة 

المحورية داخل المجتمع.

والتفوق الدرا�س���ي ب�صورة مب�س���طة عبارة عن تحقيق الطالب المتفوق لارتفاع 
ملح���وظ في الم�س���توى الأكاديم���ي بالمقارنة مع باق���ي الطلاب العادي�ي�ن في نف�س الفئة 
الدرا�س���ية وفي نف����س الظ���روف التعليمية، وبالن�س���بة للجامعة فيح���دد تفوق الطالب 
بح�ص���وله عل���ى معدل درا�س���ي ع���الي يقع �ض���من الإرباع���ي الأعلى بعد ح�س���اب معدل 

النجاح للطالب العادي.

و�أو�ض���ح محم���د )2008( �أن م���ن �أبرز الخ�ص���ائ�ص ال�س���لوكية الممي���زة للطلاب 
ال�س���عوديين والم�ص���ريين المتفوقين درا�س���يًا كما يدركونها هي: المثاب���رة والقيادة وحب 
لاا�س���تطلاع والخ�ص���ائ�ص لاانفعالي���ة ولاا�س���تقلالية ولاابتكاري���ة، و�أظه���رت النتائج 
وج���ود علاق���ة ارتباطي���ة موجبة ودالة بين الخ�ص���ائ�ص ال�س���لوكية والق���درة على حل 

الم�شكلات.

وهن���اك تعري���ف Johnsen, (2003) للتف���وق وال���ذي يهتم بتعري���ف اللجنة 
لااتحادي���ة للأطفال الموهوبين والمتفوقين بالولايات المتحدة الأمريكية، �إذ �أ�ش���ار هذا 
الم�ص���طلح للأطف���ال �أو ال�ش���باب الذي���ن �أظه���روا دليلًا عل���ى الق���درة والأداء العالي في 
المجالات الفكرية، الإبداعية، الفنية، �أو القدرة على القيادة، �أو في المجالات الأكاديمية 
المحددة؛ والذي يتطلب خدمات و�أن�شطة غير عادية يتم توفيرها لهمن �أجل التطوير 

الكامل لقدراته.

ويع���رف المعايط���ة والبوالي���ز )2004( المتفوقين ب�أنهم �أولئك الذين و�ص���لوا في 
�أدائهم �إلى م�س���توى �أعلى من العاديين في مجال من المجالات التي تعبر عن الم�س���توى 

العقلي والوظيفي للفرد، �شريطة �أن يكون ذلك المجال مو�ضوع تقدير الجماعة.
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ويذك���ر Renzulli, (1994) �أن الموهب���ة والتف���وق تتك���ون م���ن تفاع���ل ثلاث 
مجموع���ات م���ن ال�س���مات الإن�س���انية، وه���ي ق���درات عام���ة فوق المتو�س���ط وم�س���تويات 
مرتفعة من لاالتزام بالمهمات )الدافعية( وم�ستويات مرتفعة من القدرات الإبداعية، 
والموهوب���ون والمتفوق���ون هم �أولئك الذين يمتلكون �أو لديهم القدرة على تطوير هذه 

التركيبة من ال�سمات وا�ستخدامها في �أي مجال مميز للأداء الإن�ساني.

ويت���م تحدي���د التفوق الدرا�س���ي كميًا عن طريق الدرجات التي يح�ص���ل عليها 
الف���رد عندم���ا نقوم بتطبي���ق �أحد اختبارات ال���ذكاء عليه، ويكون الح���د الأدنى لمعامل 
الذكاء يعادل ما يزيد عن المتو�سط ب�إنحرافين معياريين �أي )130( )محمد، 2005(.

وع���رف المق���دم ومحمد وجم���ال )2001( التعل���م الذاتي ب�أن���ه: “العمل الواعي 
المنظ���م المق�ص���ود، ال���ذي يق���وم ب���ه المتعل���م، م�س���تخدمًا خ�صائ�ص���ه النف�س���ية والعقلية 
في �إنج���از عملي���ة التعل���م بنف�س���ه، وم�س���تفيدًا م���ن البدائ���ل التربوي���ة والم�س���تحدثات 

التكنولوجية المتاحة، وذلك بهدف �إحداث تغيير مرغوب في �سلوكه”.

وعرف���ه من�ص���ور )1989( ب�أن���ه: “العملية الم�س���تمرة التي يكت�س���ب به���ا �أي فرد 
اتجاهات، ومهارات، ومعلومات من الخبرة اليومية، ومن الم�ؤثرات والم�صادر التعليمية 

في بيئته كالأ�سرة، والعمل، واللعب، والمكتبة، وو�سائل لاات�صال الجماهيري”.

و�أ�ش���ار �أحم���د )1993( �إلى بع�ض ال�س���مات ال�شخ�ص���ية المرتبطة بنج���اح التعلم 
الذات���ي وه���ى )الدافعي���ة للإنج���از – لاا�س���تقلالية – ال�ت�روي – ق���وة التحم���ل – 

ال�سيطرة – مفهوم الذاتي الإيجابي(.

وفي درا�س���ة بحث���ت ع���ن الكف���اءات الخا�ص���ة بالتعل���م الذات���ي والت���ي يجب على 
 Patterson, Crooks & Lunyk, (2002) الط�ل�اب لاات�ص���اف به���ا ق���ام كل م���ن
بدرا�س���ة ع���ن ال�س���مات وال�ص���فات الت���ي ت�ؤه���ل الط�ل�اب لاكت�س���اب المعرف���ة ب�أنف�س���هم 
و�أظه���رت نتائ���ج الدرا�س���ة �أن هن���اك �س���تة خ�ص���ائ�ص للط�ل�اب القادري���ن عل���ى التعلم 
الذات���ي وهي )التقويم الذات���ي للتعلم – تقييم الذات والآخرين– �إدارة المعلومات – 

التفكير الناقد –لاا�ستبطان – التقييم النقدي(.
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و�أو�ضح المقدم و�آخرون )2001( �أن التعلم الذاتي يت�سم بعدة خ�صائ�ص هى:
11 �إن التعل���م الذات���ي يوف���ر للمتعل���م التغذي���ة الراجعة التي م���ن خلالها يعرف (

مدى تقدمه.
22 �إن عملية التعلم الذاتي تتم داخل وخارج الم�ؤ�س�سات التعليمية.(
33 �أن المتعلم يميل �إلى لاا�ستقلالية في اكت�ساب المعلومات والمهارات.(
44 �أن التعلم الذاتي يتم من خلال توظيف الو�سائل والم�ستحدثات التقنية.(
55 �أن التعلم الذاتي يجعل المتعلم �أكثر دقة في اختيار وتوظيف المواد التعليمية.(
66 �أن التعل���م الذات���ي يت���م م���ن خ�ل�ال الداف���ع الذاتي للمتعلم وح�س���ب �س���رعته (

الذاتية.

و�أ�ش���ار ح�س���ن )2004( �إلى �أن التعلم الذاتي ي�س���تند �إلى مجموعة من الأ�س����س 
النف�سية ولااجتماعية والفل�سفية:

�أ– التعل���م الذات���ي ي�س���تثير دافعي���ة المتعل���م نح���و التعل���م: �أن التعل���م الذاتي يجعل 
المتعل���م �أك�ث�ر فاعلية و�إيجابي���ة في تعامله مع الم���ادة المتعلمة، ومعرفت���ه لنتائج تعلمه، 
وم���دى تقدم���ه من خ�ل�ال التغذية المرت���دة مما يزيد م���ن ثقة المتعلم بنف�س���ه.ويحث 
التعل���م الذاتي على زيادة الدافعية الذاتي���ة للمتعلم عن طريق التعزيز الموجب الذي 
يزي���د م���ن احتمال ظهور �أو تكرار لاا�س���تجابة ال�ص���حيحة وتثبيتها ل���دى المتعلم، مما 

يعمل بدوره على زيادة دافعيته، وي�ضمن ا�ستمراره في عملية التعلم.

ب– التعلم الذاتي يراعي الفروق الفردية: تمثل ق�ضية الفروق الفردية بين المتعلمين 
م�ش���كلة كبرى لنظم التعليم ال�س���ائد، ويبدو �أن �س���لبيات هذه النظ���م ترتبط ارتباطًا 
وثيقًا بعدم قدرتها على الت�ص���دي لهذه الم�ش���كلة ب�ص���ورة فعالة، فالتعلم الذاتي يقدم 
حلًا لذلك؛ حيث �إنه ي�س���مح للمتعلم بحرية ا�س���تخدام الوقت المنا�س���ب له وب�س���رعته 
ا الطالب  الخا�ص���ة في عملية التعلم، فهو ينا�س���ب الطالب بطئ التعلم، وينا�س���ب �أي�ضً
�س���ريع التعل���م فيتي���ح ل���كل منهما فر�ص���ة الإتق���ان، كما يح���دد نقطة لاانط�ل�اق التي 
تنا�س���ب كل منهم���ا، وعلى ذلك ف����أن التعلم الذاتي ب�أ�س���اليبه وطرق���ه المتنوعة يراعي 
الف���روق الفردي���ة بين المتعلمين من حي���ث تعدد وتنوع الأ�س���اليب والبدائل التعليمية 

التي يختار المتعلم من بينها ما ينا�سب قدراته، ويزيد من فاعلية تعلمه.
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ج– التعلم الذاتي يثير الرغبة لدى المتعلم في التعليم الم�ستمر: كل فرد لديه الرغبة 
الطبيعية في التعلم من �أجل التكيف مع بيئته المتغيرة على الدوام، والتعليم بو�ض���عه 
الحالي يلقى كثيًرا من النقد ب�س���بب القيود وال�ض���غوط التي يفر�ضها على المتعلمين 
مم���ا يقل���ل من قدرة الط�ل�اب على التعلم، وهذا يتطلب �أن تزوده الم�ؤ�س�س���ة التعليمية 
بالأدوات والمهارات التي ت�ساعده على ذلك؛ فالإن�سان المتعلم هو الذي تعلم كيف يتعلم 
والذي يكون دائم البحث عن المعرفة الجديدة، فالفرد يولد ولديه حب لاا�س���تطلاع 
الفط���ري، وكذلك الميل �إلى لاا�س���تقلالية ولااعتماد على ال���ذات، ويكون لديه الرغبة 
في �أن يتعل���م كي���ف يتعام���ل مع البيئة ويت���واءم معها، والتعلم الذات���ي يعمل على زيادة 

الرغبة في التعلم والمعرفة.

والقابلية للتعلم الذاتي عبارة عن مجموعة من القدرات والمهارات بالإ�ض���افة 
�إلى مجموعة من ال�سمات ال�شخ�صية والدافعية اللازمة لموا�صلة برنامج التعلم الذاتي 
بكفاءة.والف���رد ذو القابلي���ة للتعلم الذاتي يمتلك مجموعة من ال�س���مات ال�شخ�ص���ية 
منه���ا المب���اد�أة والمثاب���رة في عملية البح���ث والتعلم وتحمل الم�س����ؤولية ويرى الم�ش���كلات 
عل���ى �أنها تحديات ولي�س���ت عقبات وي�س���تطيع تنظيم خبراته ولدي���ه درجة عالية من 
حب لاا�س���تطلاع وي�س���تخدم المهارات الأ�سا�س���ية في التعلم )مراد وم�ص���طفى، 1982(.

ولق���د ق���ام )Al– Alwan (2008 بدرا�س���ة للبح���ث ع���ن الف���روق بين طلاب 
جامعة الح�سين بن طلال بالأردن ذوي التح�صيل الأكاديمي المرتفع وذوي التح�صيل 
الأكاديم���ي المنخف����ض في التعل���م الذاتي ولقد تكونت عينة الدرا�س���ة م���ن )50( طالب 
من ذوي التح�ص���يل الأكاديمي المرتفع وبلغ عدد ذوي التح�صيل الأكاديمي المنخف�ض 
)40( طالبًا، ولقد �أظهرت نتائج الدرا�سة وجود فروق بين ذوي التح�صيل الأكاديمي 
المرتف���ع وذوي التح�ص���يل الأكاديم���ي المنخف����ض في �أبع���اد التعل���م الذاتي ل�ص���الح ذوي 

التح�صيل الأكاديمي المرتفع. 

و�أو�ض���ح م���راد وم�ص���طفي )1982( �أن القابلي���ة للتعل���م الذاتي يمك���ن تمثيلها 
 ،Self– Directed على بعد مت�صل بين طرفين، �أحدهما لااعتماد التام على النف�س
والط���رف الثاني لااعتماد التام عل���ى الآخرين Other– Directed، وكل فرد يمكن 

تمثيله بنقطة على هذا البعد لتحديد درجة معينة من القابلية للتعلم الذاتي.
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وك�ش���فت الدرا�س���ة التي قام بها المق���دم و�آخرون )2001( عن م�س���توى القابلية 
للتعل���م الذات���ي ل���دى الط�ل�اب المعلمين بكلي���ات التربية في م�ص���ر في �ض���وء متطلبات 
التعام���ل م���ع الم�س���تحدثات التقني���ة. ولتحقيق هذا، تم بن���اء مقيا�س لقيا����س القابلية 
للتعلم الذاتي، وتطبيقه على الطلاب المعلمين بكليات التربية، مع الأخذ في لااعتبار 
بالتخ�ص����ص الدرا�س���ي )علمي – �أدبي – نوعي(، والفرقة الدرا�س���ية )�أولى – ثانية 
انخفا�ض م�ستوى القابلية للتعلم الذاتي  �إلى  النتائج  وتو�صلت  – رابعة(.  – ثالثة 
ل���دى ط�ل�اب كليات التربية في م�ص���ر، ويعزى ه���ذا �إلى عدم توف���ر العوامل والمهارات 
ال�ض���رورية للتعلم الذاتي، وتفوق طلاب التخ�ص����ص النوعي على طلاب التخ�ص����ص 
الأدب���ي في م�س���توى القابلي���ة للتعل���م الذات���ي، ويرجع ذل���ك �إلى طبيعة المق���ررات التي 
يدر�س���ها ط�ل�اب ال�ش���عب النوعي���ة، وتف���وق ط�ل�اب التخ�ص����ص العلم���ي عل���ى ط�ل�اب 
التخ�ص����ص الأدب���ي في م�س���توى القابلي���ة للتعل���م الذات���ي، ويرج���ع ه���ذا �إلى طبيع���ة 
المقررات التي يدر�س���ها طلاب ال�ش���عب العلمية والتي تعتمد على المختبرات في تنفيذ 
الجان���ب العمل���ي له���ا، والت���ي تنمي المهارات الخا�ص���ة بالتعل���م الذاتي �أثن���اء تنفيذها.

و�أي�ض���ا ت�س���اوى طلاب التخ�ص����ص النوعي مع طلاب التخ�ص����ص العلمي في م�ستوى 
القابلية للتعلم الذاتي، ويرجع ذلك �إلى ت�شابه طبيعة المقررات التي يدر�سها كلاهما 
في �أن بع����ض هذه المقررات ت�ض���من الجانب العملي ال���ذي ي�ؤدي �إلى نمو قابلية التعلم 
الذاتي. وهدفت الدرا�س���ة التي قام بها ال�ش�ش���تاوي )1996( �إلى تقويم التعلم الذاتي 
في الكليات المتو�سطة لإعداد المعلمين ب�سلطنة عمان. وتكونت العينة من )84( طالبًا. 
و�أهم ما تو�ص���لت �إليه الدرا�س���ة تقبل الطلاب المعلمين للتعلم وفق �أ�س���اليب و�أن�شطة 

التعلم الذاتي.

وبالن�سبة للعلاقات لاارتباطية بين مهارات التعلم والدافعية للإنجاز لدى الطلاب 
 Griffin, MacKewn, Moser, & VanVuren (2013) المتفوقين درا�سيًا قام
بدرا�سة بحثت عن هذه العلاقات ولقد �أظهرت نتائج هذه الدرا�سة وجود علاقة بين 
زي���ادة م�س���توى الدافعية للإنجاز ل���دى الطلاب المتفوقين وب�ي�ن تميزهم بمجموعة 
 Tamsen, & Livingston, م���ن المه���ارات المتقدمة للتعلم.وبحثت درا�س���ة كل م���ن
(1999) في الف���روق في الدافعي���ة للإنجاز ومه���ارات التعلم الذاتي ولقد تكونت عينة 
الدرا�س���ة م���ن )94( طالبً���ا من ذوي التح�ص���يل الأكاديمي المرتفع وبل���غ عدد الطلاب 
ذوي التح�ص���يل المنخف�ض )49( طالبً���ا و�أظهرت النتائج وجود فروق بين العينتين في 
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مهارات التعلم الذاتي ل�ص���الح ذوي التح�صيل المنخف�ض ووجود علاقة ارتباطية بين 
مه���ارات التعل���م والدافعي���ة للإنج���از. مما ي�ؤكد عل���ى العلاقة التفاعلي���ة بين القدرة 

على الإنجاز وحب التعلم.

والدافعي���ة للإنج���از عبارة ع���ن تكوين افترا�ض���ي متعدد الأبع���اد يدفع الفرد 
للمثاب���رة عل���ى بذل الجهد وال�ص���عاب والتغلب على ما ي�ص���ادفه من عقبات في �س���بيل 
تحقي���ق طموح���ه نح���و لاارتق���اء من خلال المناف�س���ة و�أن يت���م ذلك بقدر منا�س���ب من 

ال�سرعة )ال�شرنوبي، 1988(.

وع���رف »Atkinson« دافعي���ة الإنج���از ب�أنه���ا “ذل���ك المركب الثلاث���ي من قوة 
الداف���ع وم���دى احتمالي���ة نج���اح الف���رد والباعث ذات���ه بما يمثل���ه من قيمة بالن�س���بة 

له”)في مو�سي,1994(.

فيم���ا ع���رف مر�س���ي )1987( الدافعي���ة للإنج���از ب�أنه���ا مي���ل ال�ش���خ�ص نح���و 
تخطي���ط العم���ل والج���د في تنفي���ذ المطل���وب ب�إتق���ان م���ع لااجته���اد في التغل���ب عل���ى 
ال�صعوبات والمثابرة في اكت�ساب المكاف�أة في النجاح وقبول المناف�سة والتحدي والمخاطرة 
لتحقيق التفوق ولاامتياز على الآخرين. �أ�ش���ار الزيات )1988( �أن الدافعية للإنجاز 
عب���ارة ع���ن مجموع���ة دوافع مركبة توجه �س���لوك الفرد كي يكون ناجحًا في الأن�ش���طة 
التي تعد معايير للامتياز،�أو في الأن�ش���طة التي تكون فيها معايير النجاح �أو الف�ش���ل 

وا�ضحة �أو محددة.

ببع����ض  الدافعي���ة للإنج���از  ع���ن علاق���ة  بدرا�س���ة  عي���د )2012(  ق���ام  ولق���د 
المتغ�ي�ارت النف�س���ية، ولق���د �أظه���رت نتائ���ج ه���ذه الدرا�س���ة وج���ود ارتب���اط دال ب�ي�ن 
الدافعي���ة للإنجاز وكلًا من وجهة ال�ض���بط وتقدير الذات وم�س���توى الطموح، ولقد 
�أو�ص���ت الدرا�س���ة بو�ض���ع برنامج للتعامل مع وجهة ال�ضبط الخارجية وتقدير الذات 
المتدني ك�أ�س���باب ت�ؤدي �إلى �ض���عف الدافعية للإنجاز لدى طلاب الجامعة حتي تزداد

 الدافعية للإنجاز.

و�أ�ش���ار مو�س���ي )1994( �إلى �أن Atkinson ذك���ر �أن داف���ع الإنج���از عب���ارة ع���ن 
ا�ستعداد ثابت ن�سبيا عند الفرد �أي �أن الدافع للنجاح يتكون من �شقين:
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11 ال�ش���ق الأول وهو ا�س���تعداد ثابت ن�س���بيا عند الفرد لا يكاد يتغير عبر المواقف (
المختلفة )الدافع للنجاح – الدافع لتجنب الف�شل(.

22 ال�ش���ق الثاني خا�ص باحتم���الات النجاح �أو الف�ش���ل وجاذبية الحافز الخارجي (
الموجب للنجاح �أو قيمة الحافز ال�س���الب للف�ش���ل وهذا التنب�ؤ يحدده التفاعل 
بين مكونات �أ�سا�سية هي ا�ستعداد �أو دافع ثابت ن�سبيا لبلوغ النجاح واحتمالات 

�أو توقع النجاح وجاذبية �أو الحافز للنجاح.

وم���ن الدرا�س���ات الت���ي اهتم���ت بدرا�س���ة الدافعي���ة للإنج���از ب�ي�ن المتفوق�ي�ن 
والعاديين بالبيئة ال�سعودية درا�سة الغامدي )2009( والتي هدفت �إلى درا�سة الفروق 
ب�ي�ن المتفوق�ي�ن والعاديين في الدافعي���ة للإنجاز والأفكار العقلاني���ة وغير العقلانية 
ومفهوم الذات لدى المراهقين بمدينتي مكة المكرمة وجده وتكونت عينة البحث من 
)400( طالبًا من طلاب المرحلة الثانوية ولقد �أظهرت نتائج البحث انت�ش���ار التفكير 
العق�ل�اني ب�ي�ن المتفوق�ي�ن وتوجد علاق���ة ارتباطي���ة موجبة ب�ي�ن الدافعي���ة للإنجاز 

والتفوق الدرا�سي.

و�أو�ض���ح م���وراي )1988( �أن �أ�ص���حاب الداف���ع القوي للإنجاز �أمي���ل �إلى الثقة 
بالنف����س و�إلى تف�ض���يل الم�س���ئولية الفردي���ة، و�إلى تف�ض���يل المعرف���ة المف�ص���لة بنتائ���ج 
�أعماله���م. وه���م يح�ص���لون على درجات مدر�س���ية طيبة، وتراهم ن�ش���طين في منا�ش���ط 
الكلية والبيئة، يتخيرون الخبراء الأ�ص���دقاء لي�شتركوا معهم في الأعمال ويقاومون 
ال�ض���غط لااجتماع���ي الخارجي. هم ي�س���تمتعون بالمخاط���رة المعتدل���ة في المواقف التي 
تتوقف على قدراتهم الخا�ص���ة، لا المواقف التي ترتكز على الحظ والتي لا يكون لهم 

فيها يد �أو ت�أثير.

و�أو�ض���ح ماكليلاند فيما �أورد فرحات )1993( عدة خ�ص���ائ�ص لل�شخ�ص���ية ذات 
الدافعية المرتفعة للإنجاز :

الخا�ص�ية الأولى: وهي ذات علاقة بتخطيط الفرد ذو الإنجاز المرتفع للأهداف التي 
يرغب في �إنجازها:

11 �أنه ي�ضع �أهدافه بنف�سه. (
22 يكون دائمًا قريبًا جدًا من محاولة �إكماله �أعماله. (
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33 يخطط دائمًا لحياته ولا يقبل من الآخرين �أن يملوا عليه �أهدافًا معينة.(
44 يعرف دائمًا كيف يختار �أهدافه.(

الخا�صية الثانية: وهي ذات علاقة بنوعية �أهدافه
11 يتفادى ال�صعوبات ال�صارمة عند اختيار الأهداف. (
22  يف�ضل الأهداف المعتدلة.(
33  في �ضوء مكانته يختار الهدف الذي ي�ستطيع �إنجازه مهما �صعب على �سواه.(

الخا�صية الثالثة: وهي ذات علاقة بالتحقيق الذاتي وبحياته، وهي �أنه 
11 يف�ضل الإنجاز والمهام التي يح�صل من خلالها على التغذية.(
22  يحب الحياة ويحر�ص على التمتع بها.(
33 ي�سهل عليه التعامل مع الآخرين.(

وبحثت درا�س���ة ف���راج ور�ض���وان )2004( في دافعية الإنجاز وال�س���لوك الإيثاري 
وقابلي���ة التعاط���ف والتفاعلات التي تتم بينهم، ل���دى طلبة الجامعة المتفوقين وغير 
المتفوق�ي�ن درا�س���يًا، وق���د تكون���ت عينة البح���ث م���ن )200( طالب وطالب���ة من طلاب 
الجامع���ة. وق���د �أ�س���فرت النتائ���ج ع���ن وج���ود علاق���ة ارتباطية ب�ي�ن قابلي���ة التعاطف 
وال�س���لوك الإيث���اري لطلب���ة الجامع���ة للفرقة الرابعة �س���واء للطلب���ة المتفوقين وغير 
المتفوق�ي�ن درا�س���يًا. ووج���ود ف���روق ب�ي�ن الطلب���ة المتفوق�ي�ن وغ�ي�ر المتفوق�ي�ن درا�س���يًا 
في دافعي���ة الإنج���از ل�ص���الح المتفوق�ي�ن وع���دم وج���ود ف���روق ب�ي�ن الطلب���ة المتفوق�ي�ن 
وغ�ي�ر المتفوق�ي�ن درا�س���يًا في بع���د ال�س���لوك الإيث���اري وفي قابلي���ة التعاط���ف. ووج���ود 
ف���روق في دافعي���ة الإنج���از وال�س���لوك الإيث���اري وقابلي���ة التعاط���ف بين طلب���ة الفرقة 
الرابع���ة المتفوق�ي�ن درا�س���يًا )ط�ل�اب وطالب���ات( ل�ص���الح المتفوقات.واهتم���ت درا�س���ة                                                 
)Abdullah, (2001 بالعلاق���ة ب�ي�ن الدافعي���ة للإنج���از وتقدي���ر ال���ذات ووجه���ة 
ال�ض���بط بالن�س���بة ل�ل��أداء الأكاديمي ل���دى طلاب الجامع���ة بنيجيري���ا وتكونت عينة 
الدرا�س���ة م���ن )1335( طالب وطالبة من طلاب)7( كلي���ات مختلفة. ومن نتائج هذه 
الدرا�سة تظهر العلاقة لاارتباطية الموجبة بين التفوق الدرا�سي والدافعية للإنجاز.

وعلاقة ارتباطية موجبة بين نق�ص الدافعية للإنجاز وتقدير الذات المتدني والأداء 
الأكاديمي المتدني للطلاب.
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وبحث���ت درا�س���ة الفح���ل )1999( ع���ن دافعي���ة الإنج���از )درا�س���ة مقارن���ة ب�ي�ن 
المتفوق�ي�ن والعادي�ي�ن( من الجن�س�ي�ن في التح�ص���يل الدرا�س���ي، نتج عنه���ا وجود فروق 
دالة �إح�ص���ائيا بين متو�س���ط درجات مجموعة المتفوقين، ومتو�س���ط درجات مجموعة 
المتفوقات على مقيا�س دافعية الإنجاز. وكانت الفروق ل�ص���الح المتفوقين، كما �أ�ش���ارت 
نتائ���ج الدرا�س���ة �إلى ع���دم وجود ف���روق دالة �إح�ص���ائيا بين متو�س���ط درجات مجموعة 
الطلاب العاديين في التح�ص���يل الدرا�س���ي ومتو�س���ط درجات الطالبات العاديات على 

مقيا�س دافعية الإنجاز.

و�أ�ش���ار فرحان وعو�ض )2007( �أن هناك مجموعة من �أ�س���اليب �إثارة الدافعية 
عند المتعلمين نوجزها فيما يلي:

11 �إعط���اء الحوافز المادي���ة )مثل الدرجات والهدايا وتعتمد نوعية الحوافز على (
عمر المتعلم وم�ستواه العقلي والبيئة لااجتماعية ولااقت�صادية له(.

22 توظيف منجزات العلم التكنولوجية في �إثارة ف�ضول وت�شويق المتعلم.(
33 الت�أكيد على �أهمية المو�ضوع بالن�سبة للمجال الدرا�سي.(
44 الت�أكيد على �أهمية المو�ضوع في حياة المتعلم.(
55 �أن يت�صرف المعلم كنموذج للمتعلمين في الإقبال على المطالعة الخارجية. (

ولق���د بح���ث Schunk, (1995) في العلاق���ة بين الكفاءة الذاتي���ة والدافعية 
وم�س���توى الأداء في الجان���ب المع���رفي والريا�ض���ي ولق���د تو�ص���ل �إلى �أن زي���ادة الكف���اءة 
الذاتي���ة يمك���ن ا�س���تخدامها كم�ؤ�ش���ر لوج���ود الدافعية للإنجاز وم�س���توي م���ن الأداء 
المع���رفي الجي���د، وه���ذا يعني وج���ود علاقة ارتباطي���ة بين الكف���اءة الذاتي���ة والدافعية 

للإنجاز و�أي�ضا هناك علاقة ارتباطية بين الكفاءة الذاتية والأداء المعرفي. 

وع���رف عب���د الحمي���د وكف���افي )1995( الكف���اءة الذاتي���ة ب�أنه���ا: “�ش���عور كامل 
عن���د الف���رد بكفاءت���ه وفاعليت���ه وجوانب الق���وة لدي���ه، �أو القدرة على تحقي���ق النتائج 

المرغوبة”.

والمق�ص���ود بتوقعات الكفاءة الذاتية: “توقع الفرد ب�أنه قادر على �أداء ال�س���لوك 
الذي يحقق نتائج مرغوب فيها في �أي موقف معين” )عبد الحميد، 1986(.
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�أورد ر�ض���وان )1997( فينظ���ر لتوقع���ات  Schwarzer, (1994) فيم���ا  �أمّ���ا 
الكفاءة الذاتية �أي�ض���ا على �أنها: “عبارة عن بعد ثابت من �أبعاد ال�شخ�ص���ية،تتمثل في 
قناع���ات ذاتي���ة في القدرة على التغلب على المتطلبات والم�ش���كلات ال�ص���عبة التي تواجه 

الفرد من خلال الت�صرفات الذاتية”.

ولق���د �أعطى Bandura, (1977) الكفاءة الذاتية Self– efficacy �أهمية 
مركزية وق�صد بها معرفيات قائمة حول الذات تحتوي على توقعات ذاتية حول قدرة 

ال�شخ�ص في التغلب على مواقف ومهمات مختلفة ب�صورة ناجحة.

و�أ�شار )Bandura (1986 �إلى �أن نظرية الكفاءة الذاتية ت�ؤكد على معتقدات 
الف���رد في قدرت���ه عل���ى ممار�س���ة التحكم في الأح���داث التي ت�ؤث���ر على حيات���ه، فكفاءة 
ال���ذات لا تهت���م فق���ط بالمه���ارات التي يمتلكها الف���رد و�إنما كذلك بما ي�س���تطيع الفرد 

عمله بالمهارات التي يمتلكها.

وعل���ى الف���رد �أن يك���ون مقتنعً���ا عل���ى �أ�س���ا�س من المعرف���ة والق���درة ب�أنه يمتلك 
 .(Schwarzer, 1993) بالفعل الكفاءة اللازمة للقيام ب�س���لوك ما ب�ص���ورة ناجحة
وقناعة الفرد ب�إمكانية الت�أثير على نف�سه والبيئة المحيطة والتحكم في المواقف تجعل 

.(Bandura, 1986) مواجهة متطلبات الحياة �أكثر �سهولة

و�أي�ضا ذكر Bandura, (1977) �أن توقعات الكفاءة الذاتية ت�ؤثر على ثلاثة 
م�ستويات من ال�سلوك وهي: 

�أولًا :اختيار الموقف.
ثانيا :الجهد الذي يبذله الفرد.

ثالثا: المثابرة في ال�سعي للتغلب على الموقف.

الم�س�توى الأول: يمك���ن للمواق���ف الت���ي يمر به���ا الفرد �أن تك���ون مواق���ف اختيارية �أو 
لا تك���ون كذل���ك. ف����إذا م���ا كان الموقف واقعًا �ض���من �إمكان���ات حرية الف���رد في لااختيار 
ف����إن اختي���اره للموق���ف يتعل���ق بدرجة كفاءت���ه الذاتي���ة، �أي �أنه �س���يختار المواقف التي 
ي�س���تطيع فيها ال�سيطرة على م�شكلاتها ومتطلباتها ويتجنب المواقف التي تحمل له 

ال�صعوبات في طياتها.
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الم�س�توى الثاني والثالث: تحدد درجة الكفاءة الذاتية �ش���دة المثابرة المبذولة في �أثناء 
حل م�ش���كلة ما، فال�ش���خ�ص الذي ي�شعر بدرجة عالية من الكفاءة الذاتية �سوف يبذل 
م���ن الجه���د والمثاب���رة �أكثر م���ن ذلك الذي ي�ش���عر بدرج���ة �أقل م���ن الكف���اءة الذاتية. 
فالتقدي���ر الم�س���بق المرتف���ع للكفاءة الذاتية �س���يعطي الفرد الثقة ب�أن م�س���اعيه �س���وف 
تق���وده �إلى النج���اح بغ�ض النظر عن �ص���عوبتها، في حين �أن التقدير المنخف�ض للكفاءة 

الذاتية �سيدفع الفرد �أي�ضا لبذل القليل من الجهد والمثابرة. 

ولق���د �أج���رى �س���حلول )٢٠٠٥( درا�س���ة هدف���ت �إلى التعرف عل���ى العلاقة بين 
فاعلية الذات ودافعية الإنجاز الدرا�س���ي و�أثرهما في التح�صيل الأكاديمي لدى طلبة 
المرحلة الثانوية في مدينة �ص���نعاء وتكونت عينة الدرا�س���ة من )١٠٢٥( طالبًا وطالبة 
من ال�ص���ف الثاني الثانوي وتو�ص���لت الدرا�س���ة �إلى وجود علاقة ارتباط موجبة دالة 

�إح�صائية بين فاعلية الذات ودافعية الإنجاز الدرا�سي.

كم���ا �أج���رى  Landine & Stewart (1998) درا�س���ة هدف���ت �إلى فح����ص 
العلاق���ة ب�ي�ن الق���درات م���ا وراء المعرفي���ة والدافعي���ة والكف���اءة الذاتي���ة والتح�ص���يل 
الأكاديمي، وتكونت عينة الدرا�س���ة من )108( طالبًا من طلاب ال�ص���ف الثاني ع�ش���ر 
و�أ�شارت النتائج �إلى وجود علاقة ارتباطية �إيجابية قوية بين الكفاءة الذاتية ومعدل 
درجات الطلبة الأكاديمية. كما �أ�ش���ارت النتائج �إلى وجود علاقة موجبة بين الكفاءة 

الذاتية والدافعية.

ب�ي�ن المه���ارات  وق���ام ح�س���يب )2001( بدرا�س���ة كان هدفه���ا معرف���ة العلاق���ة 
لااجتماعية وفعالية الذات لطلاب الجامعة المتفوقين والعاديين والمت�أخرين درا�س���يًا 
حيث �أجريت الدرا�س���ة على عينة من )188( طالبًا وطالبة من �أق�س���ام مختلفة بكلية 
التربية بالعري�ش حيث تو�صلت الدرا�سة �إلى عدة نتائج �أهمها: توجد علاقة ارتباطيه 
موجبة بين بع�ض المهارات لااجتماعية والفعالية العامة للذات للمجموعات الفرعية 
المتفوق�ي�ن– العادي�ي�ن– المت�أخرين درا�س���يًا، كذلك توجد علاق���ة ارتباطيه موجبة 
دالة �إح�صائيًا بين الفعالية العامة للذات ما بعد اختبار المهارات لااجتماعية والدرجة 
الكلية له )ا�س���تثناء بعد الح�سا�س���ية لااجتماعية وذلك للعينة الكلية(، و�أخيًرا توجد 
فرق دالة في الفعالية العامة للذات بين الذكور والإناث ل�صالح الذكور ولا توجد بين 

الطلاب الأكبر �سنًا والأ�صغر �سنًا. 
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و�أج���رى ال���زق )2009( درا�س���ة هدف���ت �إلى معرف���ة م�س���توى الكف���اءة الذاتي���ة 
الأكاديمي���ة المدرك���ة ل���دى طلب���ة الجامع���ة الأردني���ة في �ض���وء متغير الجن����س والكلية 
والم�س���توى الدرا�س���ي. ت�ألف���ت عين���ة الدرا�س���ة م���ن )400( طالبً���ا وطالب���ة م���ن طلب���ة 
البكالوريو����س في الجامع���ة الأردني���ة. �أ�ش���ارت نتائج الدرا�س���ة �إلى �أن م�س���توى الكفاءة 
الذاتية الأكاديمية لدى طلبة الجامعة الأردنية كان متو�سطًا. كما �أ�شارت النتائج �إلى 
وجود فروق في م�ستوى الكفاءة الذاتية الأكاديمية يعزى للم�ستوى الدرا�سي، و�أظهرت 
النتائ���ج ع���دم وج���ود ف���روق في م�س���توى الكف���اءة الذاتي���ة الأكاديمية يع���زى للجن�س.

ولق���د و�ض���ع Bandura (1986) �أربع���ة م�ص���ادر �أ�سا�س���ية للمعلومات ت�ش���تق 
منها الكفاءة الذاتية كما يمكن �أن تكت�سب �أو تقوى �أو ت�ضعف من خلالها وهى: 

((( خبرات ال�س�يطرةMastery Experiences: تن��شأ هذه المعتقدات من خبرات 1
التمكن من خلال ملاحظة الإنجاز والنجاح الم�سبق. 

(((2 الخربات البديل�ةVicarious Experiences: ملاحظ���ة ال�ش���خ�ص لنج���اح 
الآخرين المماثلين له في �أعمال م�شابهة، فالاقتداء بالنماذج لااجتماعية يوفر 

معايير عده يحكم ال�شخ�ص على نف�سه من خلالها.
(((3 الإقناع الاجتماعيSocial Persuasion: �إذ يتم �إقناع الأفراد ب�أنهم يمتلكون 

مقوم���ات النج���اح لتنفي���ذ الأن�ش���طة المطلوب���ة، مم���ا يدفعهم لم�ض���اعفة الجهد 
والمواظب���ة، ويتطل���ب ذلك تهيئة المواق���ف الملائمة التي تهي���ئ فر�ص النجاح و 

تتفادي احتمالات الف�شل.
(((4 الا�س�تثارة الانفعالي�ةEmotional Arousal: يعتم���د النا����س جزئيً���ا عل���ى 

Somatic and Emotional State في  والج�س���مية  لاانفعالي���ة  حالته���م 
الحك���م عل���ى قدراتهم، فالمزاج الإيجاب���ي يدعم الكفاءة الذاتي���ة المدركة، بينما 

المزاج اليائ�س ي�ضعفها، مما ي�ضعف الأداء، ويقلل من توقعات النجاح.

ولق���د تو�ص���لت درا�س���ة )Michael (1991 �إلى �أن بناء الكف���اءة الذاتية يعزز 
ويدعم بوا�سطة الأن�شطة المعرفية والمهارات ال�شخ�صية لدى الفرد بالإ�ضافة �إلى ذلك 
ف����إن ارتفاع م�س���توى الفعالية الذاتية ي�س���اعد الف���رد على التعبير لاانفعالي ال�س���وي 
وزيادة لاا�س���تفادة م���ن التدعيم لااجتماعي م���ن خلال البيئة الأ�س���رية ولااجتماعية 

كما �أن المناعة �ضد ال�ضغوط ترتبط بعدم الع�صابية ومفهوم الفرد عن ذاته.
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وتو�ض���ح درا�س���ة الم���زروع )2007( فاعلي���ة ال���ذات وعلاقته���ا بكل م���ن الدافعية 
للإنج���از وال���ذكاء الوج���داني للك�ش���ف ع���ن علاق���ة فاعلي���ة ال���ذات ب���كل م���ن الداف���ع 
للإنج���از وال���ذكاء الوج���داني ل���دى عين���ة من طالب���ات جامع���ة �أم القرى؛ ف���كان من 
نتائجه���ا: – وج���ود ارتب���اط �إيجاب���ي ذي دلالة �إح�ص���ائية بين درجات فاعلي���ة الذات، 
وكل م���ن درج���ات دافعية الإنجاز، وال���ذكاء الوجداني ب�أبع���اده المختلفة، ووجود فروق 
ذات دلالة �إح�ص���ائية بين درجات الطالبات مرتفعات ومنخف�ض���ات دافعية الإنجاز في 
درجة فاعلية الذات ل�صالح مرتفعات الإنجاز. ووجود فروق ذات دلالة �إح�صائية بين 
درج���ات الطالب���ات مرتفعات ومنخف�ض���ات ال���ذكاء الوجداني، في درج���ة فاعلية الذات 

ل�صالح مرتفعات الذكاء الوجداني.

ولقد �أجرى )Raowand (1990 درا�سة هدفت �إلى الك�شف عن الفروق بين 
المراهقين الموهوبين ذوي التح�صيل المرتفع وذوي التح�صيل المتدني في فاعلية الذات 
و�إدراك الأداء، و�أثر متغير الجن�س )ذكر/ �أنثى( في الكفاءة. تكونت عينة الدرا�سة من 
)69( طالبًا وطالبة من �إحدى مدار�س الولايات المتحدة الأمريكية وا�ستخدم الباحث 
مقيا�س هارتز لفاعلية الذات و�أ�شارت نتائج الدرا�سة �إلى �أن المراهقين الموهوبين ذوي 
التح�صيل المرتفع كان لديهم فاعلية ذات �أدنى �أكاديميًا للأداء، و�أن الذكور �أعلى من 

الإناث مقارنة بالذكور.

م�شكلة البحث:
م�ش���كلة البح���ث الحالي من الم�ش���كلات الت���ي ينطلق فيها العن���ان للتفكير عند 
المفكرين من الباحثين في البحث عن العوامل والمتغيرات التي ت�ؤثر في تفوق الطلاب 
وع���دم تف���وق �آخرين. وكانت الفكرة في البحث الحالي في درا�س���ة بع�ض المتغيرات التي 
يفتر����ض ت�أثيره���ا في تف���وق الط�ل�اب داخ���ل القاعات الدرا�س���ية ولقد تمح���ورت هذه 
المتغ�ي�ارت في القابلي���ة للتعل���م الذات���ي والدافعية للإنج���از وتوقعات الكف���اءة الذاتية 
���ا تو�ض���يح الف���روق بين طلاب  وذل���ك ل���دى ط�ل�اب الجامعة المتفوقين درا�س���يًا، و�أي�ضً
الجامعة المتفوقين درا�س���يًا وطلاب الجامعة غير المتفوقين درا�س���يًا في هذه المتغيرات. 
وت�ؤك���د درا�س���ة Griffin, et al. (2013) ودرا�س���ة �س���حلول )٢٠٠٥( عل���ى العلاق���ات 
لاارتباطي���ة ب�ي�ن التف���وق الدرا�س���ي وبع�ض من متغ�ي�ارت البحث. والبيئة ال�س���عودية
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 تخل���و م���ن درا�س���ات – في ح���دود اط�ل�اع الباح���ث – ق���د اهتم���ت بدرا�س���ة الفروق بين 
طلاب الجامعة المتفوقين وغير المتفوقين درا�سيًا في القابلية للتعلم الذاتي وتوقعات 

الكفاءة الذاتية.
وانبثقت من م�شكلة البحث الحالي مجموعة من الأ�سئلة نو�ضحها فيما يلي: 

(((1 هل توجد فروق بين درجات الطلاب المتفوقين ومتو�س���طات درجات الطلاب 
غير المتفوقين درا�سيًا على مقيا�س القابلية للتعلم الذاتي؟

(((2 هل توجد فروق بين درجات الطلاب المتفوقين ومتو�س���طات درجات الطلاب 
غير المتفوقين درا�سيًا على مقيا�س الدافعية للإنجاز؟

(((3 هل توجد فروق بين درجات الطلاب المتفوقين ومتو�س���طات درجات الطلاب 
غير المتفوقين درا�سيًا على مقيا�س توقعات الكفاءة الذاتية؟

(((4 ه���ل توج���د علاقة ارتباطية ب�ي�ن القابلية للتعلم الذات���ي والدافعية للإنجاز 
لدى الطلاب المتفوقين درا�سيًا؟

(((5 ه���ل توج���د علاق���ة ارتباطية ب�ي�ن القابلي���ة للتعلم الذات���ي وتوقع���ات الكفاءة 
الذاتية لدى الطلاب المتفوقين درا�سيًا؟

(((6 ه���ل توج���د علاقة ارتباطية بين الدافعية للإنج���از وتوقعات الكفاءة الذاتية 
لدى الطلاب المتفوقين درا�سيًا؟

�أهداف البحث:
ي�سعى البحث الحالي لتحقيق هدف عام وهو التحقق من العلاقة بين التفوق 
الدرا�س���ي والقابلي���ة للتعل���م الذات���ي والدافعي���ة للإنج���از وتوقع���ات الكف���اءة الذاتية 

ويتفرع من الهدف العام عدد من الأهداف وهي: 
(((1 التحقق من العلاقة بين القابلية للتعلم الذاتي والدافعية للإنجاز.
(((2 البحث في العلاقة بين القابلية للتعلم الذاتي وتوقعات الكفاءة الذاتية.
(((3 �إدراك العلاقة بين الدافعية للإنجاز وتوقعات الكفاءة الذاتية.
(((4 التعرف على الفروق بين المتفوقين وغير المتفوقين درا�سيًا في كل من: القابلية 

للتعلم الذاتي، و الدافعية للإنجاز، و توقعات الكفاءة الذاتية.
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�أهمية البحث:
تت�ضح �أهمية البحث الحالي في النقاط التالية:

(((1 التركي���ز عل���ى �أهمية الدور الذي ت�س���هم به القابلية للتعل���م الذاتي في التفوق 
الدرا�سي.

(((2 تو�ض���يح الف���روق ب�ي�ن المتفوق�ي�ن وغ�ي�ر المتفوق�ي�ن في القابلية للتعل���م الذاتي 
والدافعية للإنجاز وتوقعات الكفاءة الذاتية. 

(((3 تزويد �أ�ساتذة الجامعات بدرا�سة ت�شير �إلى �أن هناك من المتغيرات ال�شخ�صية 
والنف�س���ية ما ق���د ي�ؤثر على الم�س���توى الأكاديمي للطلاب والأخ���ذ في لااعتبار 

الفروق الفردية بين الطلاب. 

م�صطلحات البحث:
المتفوق�ي�ن: المتفوقين درا�س���يًا عبارة عن فئة الط�ل�اب الذين يمثلون الإرباعي 

الأعلى في المعدل الدرا�سي بالن�سبة لعينة البحث الأ�سا�سية. 
غير المتفوقين درا�سيًا: عبارة عن فئة الطلاب الذين يمثلون الإرباعي الأدنى 

في المعدل الدرا�سي بالن�سبة لعينة البحث الأ�سا�سية.
القابلية للتعلم الذاتي: يعرف المقدم و�آخرون )2001( القابلية للتعلم الذاتي ب�أنها 
الق���درة عل���ى لاا�س���تمتاع بالتعل���م، و�إدارة الذات، والرغب���ة في التغي�ي�ر، ولاانفتاح على 
الم�س���تحدثات التقني���ة التعليمي���ة، وا�س���تخدام المهارات الأ�سا�س���ية في الدرا�س���ة وتنظيم 
الوق���ت، والمب���اد�أة، والمثاب���رة، وتحم���ل الم�س���ئولية، ور�ؤي���ة الم�ش���كلات على �أنه���ا تحديات 

ولي�ست عقبات.
الدافعي�ة للإنجاز: يعرف عي���د )2012( الدافعية للإنجاز ب�أنه���ا عبارة عن »مجموعة 
البواع���ث الداخلي���ة والخارجي���ة التي توجه وتح���رك الفرد بالاتج���اه الإيجابي الذي 
يحق���ق له طموحاته وتطلعاته وخططه الم�س���تقبلية بما يح�س���ن م���ن معتقدات الفرد 

عن نف�سه«. 
توقع�ات الكف�اءة الذاتية: يع���رفSchwarzer, (1994) توقعات الكف���اءة الذاتية 
ب�أنها عبارة عن بعد ثابت من �أبعاد ال�شخ�ص���ية،تتمثل في قناعات ذاتية في القدرة على 
التغل���ب على المتطلبات والم�ش���كلات ال�ص���عبة التي تواجه الفرد من خلال الت�ص���رفات 

الذاتية )في ر�ضوان، 1997(.
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�إجراءات البحث:
منهجية البحث:

ا�س���تخدم الباح���ث المنه���ج الو�ص���في من خ�ل�ال الأ�س���لوب الم�س���حي، ويهتم هذا 
المنه���ج بالملاحظة والو�ص���ف والتف�س�ي�ر والتحليل والتعليل لما هو كائ���ن من الأحداث 
الت���ي وقع���ت. وهو منه���ج يعتمد عل���ى مجموعة م���ن �أدوات البحث الأ�ص���يلة والمقننة، 
وتحري الدقة عند اختيار العينة وعند تحليل البيانات الإح�صائية وا�ستنتاج النتائج 
وتف�س�ي�رها والتعلي���ق عليه���ا وم���ن ث���م ربطه���ا بالإط���ار النظ���ري للبحث والدرا�س���ات 
ال�سابقة. ولقد �أعتمد الباحث في جمع البيانات المتعلقة بالبحث الحالي وفقًا للمنهج 
الو�ص���في عل���ى مقيا�س القابلي���ة للتعلم الذاتي ومقيا�س الدافعي���ة للإنجاز ومقيا�س 
توقع���ات الكف���اءة الذاتي���ة لجم���ع المعلومات ث���م تحليلها �إح�ص���ائيا والتو�ص���ل للنتائج 

وتف�سيرها وربطها بالإطار النظري والدرا�سات ال�سابقة التي تم عر�ضها.

عينة البحث:
�ض���مت العينة الطلاب الذين يرتفع معدلهم الدرا�سي عن )2.5( وتم تق�سيم 
العين���ة �إلى مجموعتين، المجموعة الأولى وت�ش���تمل عل���ى الطلاب المتفوقين ويمثلون 
الإرباع���ي الأعل���ى بالن�س���بة للمع���دل وعدده���م )40( طالبً���ا من طلاب ق�س���م التربية 
الخا�صة بجامعة الملك خالد وهم الذين يرتفع معدلهم الدرا�سي عن )4.3( �إلى )5( 
والمجموع���ة الثانية وت�ش���تمل على الطلاب غ�ي�ر المتفوقين ويمثل���ون الإرباعي الأدنى 
بالن�س���بة للمعدل وهم الذين تقع معدلاتهم الدرا�س���ية مابين )2.5( �إلي )3.1( وبلغ 
عددهم )40( طالبًا من طلاب ق�س���م التربية الخا�ص���ة بجامع���ة الملك خالد. وتكونت 
عين���ة التقن�ي�ن في البح���ث الحالي من )22( طالبًا من طلاب ق�س���م التربية الخا�ص���ة 
بجامع���ة المل���ك خالد للتحقق من مدى ثبات مقيا�س القابلية للتعلم الذاتي الذي تم 

�إعداده في هذه الدرا�سة.
�أدوات البحث:

11 مقيا�س القابلية للتعلم الذاتي �إعداد: الباحث-
مقيا����س القابلي���ة للتعل���م الذاتي من وتك���ون المقيا�س في �ص���ورته النهائية من 
)30( عب���ارة وذل���ك بع���د الإط�ل�اع عل���ى ال�ت�ارث الترب���وي الخا����ص بالقابلي���ة للتعلم 
الذات���ي وع���دد من المقايي�س الخا�ص���ة بالقابلية للتعلم الذاتي وخا�ص���ة المقايي�س التي 
ا�ستخدمت في بحوث �شرف الدين )1993(،والمقدم و�آخرون )2001(، وح�سن )2004(.
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ت�ص���حيح مقيا����س القابلي���ة للتعل���م الذات���ي: يجي���ب الطال���ب عل���ى المقيا����س 
م���ن خلال الح�ص���ول عل���ى الدرج���ات )1،2،3،4،5( بالن�س���بة للإجاب���ات )كثيًرا،غالبًا، 

�أحيانًا،قليلًا، نادرًا( بالترتيب.
تقنين مقيا�س القابلية للتعلم الذاتي:– 

�أولا:– �ص���دق المقيا����س: ق���ام الباح���ث بعر����ض المقيا����س عل���ى مجموعة م���ن المحكمين 
م���ن خبراء التربية بق�س���م عل���م النف�س وق�س���م مناهج طرق التدري����س بكلية التربية 
بجامع���ة المل���ك خال���د للت�أكد م���ن مدى تمثيل بنود ه���ذا لااختبار لما يع�ب�ر عنه، ولقد 
تك���ون مقيا����س القابلية للتعلم الذاتي في �ص���ورته الأولية م���ن )35( عبارة وتم حذف 
)5( عب���ارات �أعتر����ض عليه���ا 70% م���ن المحكمين لي�ص���ل المقيا�س في �ص���ورته النهائية 
)30( عبارة، ولقد بلغت ن�سبة لااتفاق على جميع عبارات المقيا�س في �صورته النهائية 
�أك�ث�ر م���ن 80%، والعبارات الت���ي �أعتر�ض عليها المحكمين والتي ق���ام بحذفها الباحث 
ه���ي )32,26,23,17,13( ولق���د ق���ام الباح���ث بتعدي���ل العب���ارات التي �أو�ص���ي المحكمين 

بتعديلها وهي )29,22,16,11,7,6,5( في ال�صورة الأولية للمقيا�س.

ثاني�ا: ثبات المقيا�س: تم ح�س���اب ثبات مقيا�س القابلي���ة للتعلم الذاتي بطريقة �إعادة 
لااختب���ار ع���ن طريق تطبيق المقيا�س مرة ثانية بفارق زمني يزيد عن �أ�س���بوعين على 
)22( طالبً���ا م���ن ط�ل�اب ق�س���م التربية الخا�ص���ة بكلية التربي���ة بجامع���ة الملك خالد 
وبلغ���ت قيم���ة معام���ل لاارتب���اط ب�ي�ن التطبي���ق الأول والث���اني )0.941( وه���ي قيم���ة 
ارتب���اط قوية ودالة تدل على ثب���ات لااختبار الحالي في قيا�س القابلية للتعلم الذاتي 

�أثناء الظروف المتباينة.

22 مقيا�س الدافعية للإنجاز �إعداد عيد )2012(-
يتكون مقيا�س الدافعية للإنجاز من )36( عبارة. وتم �ص���ياغة المقيا�س طبقًا 
للمكونات الخم�س���ة التي تت�ض���منها الدافعية للإنجاز كما ذكرها خليفة)2000( وهي 

على النحو التالي:
1– ال�شعور بالم�سئولية.

 2– ال�سعي نحو التفوق لتحقيق م�ستوى طموح مرتفع.
3– المثابرة. 

4– ال�شعور ب�أهمية الزمن.
5– التخطيط للم�ستقبل. 
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�ص���دق المقيا����س: تم التحق���ق م���ن �ص���دق المقيا�س الح���الي عن طريق ال�ص���دق 
الظاهري بعر�ضه على عدد من �أ�ساتذة الجامعة بمعهد الدرا�سات التربوية بجامعة 
القاه���رة وعدد من الأ�س���اتذة بكلي���ات بريدة وتم حذف العبارات الت���ي اعتر�ض عليها 
70% من المحكمين لي�ص���ل عدد عبارات المقيا�س �إلى )36( عبارة من �أ�ص���ل )42( عبارة 

في �صورة المقيا�س الأولى.

ثب���ات المقيا����س: تم ح�س���اب ثب���ات مقيا�س الدافعي���ة للإنجاز عن طري���ق �إعادة 
لااختب���ار وتم تطبي���ق لااختب���ار عل���ى )32( طالبًا من ط�ل�اب كليات بريدة بالق�ص���يم 
بالمملك���ة العربي���ة ال�س���عودية وتم �إعادة لااختبار بعدها ب�أ�س���بوعين وبلغ مقدار الثبات 
)0.89( وه���ي قيم���ة مقبولة تدل على ثبات هذا المقيا�س في قيا�س���ه للدافعية للإنجاز 

في الظروف المختلفة �أي �أن لااختبار الحالي يمتاز بدقة القيا�س.

33 مقيا�س توقعات الكفاءة الذاتية -
�إعداد (Jerusalem & Schwarzer, 1993( تعريب ر�ضوان )1997(

يت�ألف المقيا�س في �ص���يغته الأ�ص���لية من ع�شرة بنود يطلب فيها من المفحو�ص 
اختيار �إمكانية الإجابة وفق متدّرج يبد�أ من )لا، نادرا، غالبا، دائما( ويتراوح المجموع 
العام للدرجات بين )10( و )40(، حيث ت�شير الدرجة المنخف�ضة �إلى انخفا�ض توقعات 
الكفاءة الذاتية العامة والدرجة العالية �إلى ارتفاع في توقعات الكفاءة الذاتية العامة. 
تتراوح مدة التطبيق بين )3– 7( دقائق ويمكن �إجراء التطبيق ب�صورة فردية �أو جمعية.
 ثب���ات المقيا����س: لبيان مدى ثب���ات المقيا�س تم تطبيق���ه في فترتين مختلفتين 
يف�ص���ل بينهم���ا )6( �أ�س���ابيع على عين���ة مكونة م���ن )37( مفحو�ص بواق���ع )20( �أنثى 
و)17( ذكرا.و�أ�س���فر ح�ساب معامل لاارتباط بين درجات التطبيقين عن معامل ثبات 

مقداره )0.71(.
�ص���دق المقيا����س: تمت���ع المقيا�س بدرج���ة عالية �إلى حد ما من ال�ص���دق �إذ بلغت 
جمي���ع قي���م معام���ل الثبات للبنود منف���ردة �أعلى من )0.80( وهذا يعن���ي الإبقاء على 

البنود الع�شرة لل�صيغة الأ�صلية للا�ستبانة وعدم حذف �أي بند منها.

ثب���ات المقيا����س في البيئة ال�س���عودية: لقد قام عي���د )2012( بالتحقق من ثبات 
مقيا����س توقع���ات الكف���اءة الذاتي���ة Jerusalem & Schwarzer, 1993 تعري���ب 

ر�ضوان )1997(.



المجلد ال�سابع - العدد )25( ج1 �أكتوبر 2018 مجلة التربية الخا�صة

 23 

�أ– الثب���ات بطريق���ة الف���ا كرونباخ: تم ح�س���اب ثب���ات مقيا�س توقع���ات الكفاءة 
الذاتي���ة بطريق���ة الفا كرونباخ على عينة مكونة م���ن )32( طالبًا وطالبة منهم )21( 
طالبً���ا و)11( طالب���ة من طلاب كليات بريدة الأهلية وبلغت قيمة الفا )0.689( وهي 
قيم���ة مقبول���ة ت���دل على ثبات ه���ذا لااختبار في قيا�س���ه لتوقع���ات الكف���اءة الذاتية في 

الظروف المختلفة.

���ا تم ح�س���اب ثب���ات مقيا����س  ب– الثب���ات بطريق���ة التجزئ���ة الن�ص���فية: �أي�ضً
توقعات الكفاءة الذاتية بطريقة التجزئة الن�صفية على عينة مكونة من )32( طالب 
وطالبة منهم )21( طالبًا و)11( طالبة من طلاب كليات بريدة الأهلية وبلغت قيمة 
لاارتب���اط ب�ي�ن ن�ص���في لااختبار )0.556( وه���ي قيمة ارتباط مقبول���ة تدل على ثبات 

لااختبار الحالي في قيا�س توقعات الكفاءة الذاتية �أثناء الظروف المتباينة. 

التحليلات الإح�صائية:
 ”SPSS“ برنام���ج  طري���ق  ع���ن  الح���الي  البح���ث  في  الإح�ص���اء  تحلي���ل  تم 
 (Pearson's correlation) ارتب���اط بير�س���ون  با�س���تخدام  الباح���ث  وق���ام   ”17“
ويتن���ي                                                                            “م���ان  اختب���ار  اختب���ار  ا�س���تخدام  وتم  لاارتباطي���ة  العلاق���ات  في  للبح���ث 

(Mann– Whitney( للبحث في الفروق بين متغيرات البحث.

نتائج البحث وتف�سيرها:
نتائج الفر�ض الأول:

ين����ص الفر����ض عل���ى �أن���ه: »ه���ل توجد علاق���ة ارتباطية ب�ي�ن القابلي���ة للتعلم 
الذاتي والدافعية للإنجاز لدى الطلاب المتفوقين درا�سيًا«.

للإجابة على هذا الفر�ض قام الباحث با�س���تخدام »معامل ارتباط بير�س���ون« 
لح�س���اب العلاقة بين القابلية للتعلم الذات���ي والدافعية للإنجاز لدى عينة الطلاب 
المتفوق�ي�ن والت���ي تكون���ت م���ن »40« طالبً���ا م���ن طلاب ق�س���م التربي���ة الخا�ص���ة بكلية 

التربية بجامعة الملك خالد.
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جدول )1(
القابلية للتعلم الذاتي والدافعية للإنجاز لدى عينة الطلاب المتفوقين

الدلالةقيمة لاارتباطنلاارتباط
القابلية للتعلم الذاتي والدافعية للإنجاز 

دالة400.403لدى الطلاب المتفوقين

يت�ض���ح م���ن قراءة النتائج ج���دول )1( وجود ارتب���اط دال موجب بين القابلية 
للتعلم الذاتي والدافعية للإنجاز لدى عينة الطلاب المتفوقين.

م���ن ه���ذه النتيجة تت�ض���ح العلاق���ة لاارتباطي���ة الدال���ة الموجبة ب�ي�ن القابلية 
للتعلم الذاتي والدافعية للإنجاز بما يعني �أنه مع ارتفاع م�ستوى ومهارات القابلية 
للتعل���م الذات���ي تزداد الدافعي���ة للإنجاز، و�أ�ش���ار ذلك �إلى �أن المتفوق�ي�ن ذوي القابلية 

للتعلم الذاتي المرتفعة يت�سمون بدافعية للإنجاز مرتفعة.
وعند النظر �إلى خ�صائ�ص الأفراد ذوي القابلية للتعلم الذاتي كما ذكر �أحمد 
)1993( �أن هناك بع�ض ال�سمات ال�شخ�صية المرتبطة بنجاح التعلم الذاتي وهي )الدافعية 
للإنج���از – لاا�س���تقلالية – ال�ت�روي – ق���وة التحمل – ال�س���يطرة – مفهوم الذاتي 
الإيجابي( حيث نجد �أن التعلم الذاتي في �صورته الفاعلة يرتبط بالدافعية للإنجاز. 
ويو�ض���ح الج���دول )2( �أوجه الت�ش���ابه والتداخ���ل بين مكون���ات القابلية للتعلم 
الذاتي كما �أو�ضحها مراد وم�صطفي )1982( ومكونات الدافعية للإنجاز كما ذكرها 

خليفة )2000(.
جدول )2(

 مكونات القابلية للتعلم الذاتي والدافعية للإنجاز
ال�سمات ال�شخ�صية للفرد ذو القابلية للتعلم 

كما ذكرها مراد وم�صطفي )1982(
المكونات الخم�سة التي تت�ضمنها الدافعية 

للإنجاز كما ذكرها خليفة )2000(
11 المباد�أة والمثابرة في عملية البحث .

والتعلم.
22 تحمل الم�س�ؤولية..
33 يرى الم�شكلات على �أنها تحديات ولي�ست .

عقبات. 
44 ي�ستطيع تنظيم خبراته..
55 لديه درجة عالية من حب لاا�ستطلاع. .

11 المثابرة..
22 ال�شعور بالم�سئولية..
33 ال�سعي نحو التفوق لتحقيق م�ستوي .

طموح مرتفع.
44 ال�شعور ب�أهمية الزمن..
55 التخطيط للم�ستقبل..
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من الجدول )2( يت�ض���ح �أوجه الت�ش���ابه بين مكونات القابلية للتعلم الذاتي ومكونات 
الدافعية للإنجاز من حيث المثابرة وتحمل الم�س����ؤولية والتنظيم وم�س���تويات الطموح 
ومن ذلك يتفق كلًا من مراد وم�صطفي )1982( وخليفة )2000( مع نتيجة الفر�ض 

الحالي.

وتتف���ق نتيج���ة الفر����ض الحالي م���ع Griffin, et al. (2013) حيث �أظهرت 
نتائ���ج درا�س���تهم وج���ود علاقة ب�ي�ن زيادة م�س���توى الدافعي���ة للإنجاز ل���دى الطلاب 
المتفوق�ي�ن وب�ي�ن تميزهم بمجموعة من المهارات المتقدم���ة للتعلم. ويتفق ذلك مع ما 
�أ�ش���ار �إلي���ه ح�س���ن )2004( �إلى �أن التعل���م الذاتي ي�س���تثير دافعية المتعل���م نحو التعلم.

ويتفق مع درا�س���ة Tamsen, & Livingston, (1999) في وجود علاقة ارتباطية 
بين مهارات التعلم والدافعية للإنجاز.

نتائج الفر�ض الثاني:
ين����ص الفر����ض على �أنه: »توجد علاقة ارتباطية ب�ي�ن القابلية للتعلم الذاتي 
وتوقعات الكفاءة الذاتية لدى الطلاب المتفوقين درا�سيًا«. للإجابة على هذا الفر�ض 
قام الباحث با�س���تخدام معامل ارتباط بير�س���ون لح�ساب العلاقة بين القابلية للتعلم 
الذاتي وتوقعات الكفاءة الذاتية لدى عينة الطلاب المتفوقين والتي تكونت من »40« 

طالبًا من طلاب ق�سم التربية الخا�صة بكلية التربية بجامعة الملك خالد.

جدول )3(
القابلية للتعلم الذاتي وتوقعات الكفاءة الذاتية لدى عينة الطلاب المتفوقين

قيمة نلاارتباط
لاارتباط

الدلالة

القابلية للتعلم الذاتي وتوقعات الكفاءة الذاتية 
لدى الطلاب المتفوقين

دالة400.506

يت�ضح من قراءة النتائج بالجدول )3( وجود ارتباط دال موجب بين القابلية 
للتعلم الذاتي وتوقعات الكفاءة الذاتية لدى عينة الطلاب المتفوقين.

ونتيج���ة الفر����ض الح���الي تتف���ق م���ع م���ا ذك���ر في الإطار النظ���ري والدرا�س���ات 
ال�س���ابقة فالكف���اءة الذاتي���ة عب���ارة عن اقتناع داخل���ي نابع من �إلمام حقيق���ي من الفرد 
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بقدراته و�إمكانياته يدعمه مجموعة من الأفكار العقلانية التي ت�ؤكد له قدرته على 
حل الم�ش���كلات الحياتية التي تواجهه والو�ص���ول �إلى كل ما هو مرغوب ولاابتعاد عن 
مواقف الف�ش���ل، وهذا التف�س�ي�ر يتق���ارب مع مفهوم القابلية للتعل���م الذاتي من حيث 
الأف���كار العقلاني���ة عن ال���ذات التي يمتلكها الف���رد ذو الكفاءة الذاتية ال�س���وية والتي 

ت�ؤهله لتعلم ذاتي فعال.
و                                                                   )1995( وكف���افي  الحمي���د  عب���د  ذك���ره  م���ا  م���ع  يتف���ق  وه���ذا 
(Schwarzer, 1994)في ر�ضوان )1997( ودرا�سة (Micheal ,1991) �إلى �أن بناء 
الكفاءة الذاتية يعزز ويدعم بوا�س���طة الأن�ش���طة المعرفية والمهارات ال�شخ�صية. ويرى 
بن���دورا (Bandura,1982) �أن الفاعلي���ة الذاتي���ة ذات �أث���ر بال���غ في الأداء المدر�س���ي 

بمجالاته المختلفة.

نتائج الفر�ض الثالث:
ين�ص الفر�ض على �أنه: »توجد علاقة ارتباطية موجبة بين الدافعية للإنجاز 

وتوقعات الكفاءة الذاتية لدى الطلاب المتفوقين درا�سيًا«.

للإجاب���ة عل���ى هذا الفر�ض ق���ام الباحث با�س���تخدام معامل ارتباط بير�س���ون 
لح�س���اب العلاقة بين الدافعية للإنجاز وتوقعات الكفاءة الذاتية لدى عينة الطلاب 
المتفوق�ي�ن والت���ي تكون���ت م���ن »40« طالبً���ا م���ن طلاب ق�س���م التربي���ة الخا�ص���ة بكلية 

التربية بجامعة الملك خالد.
جدول )4(

الدافعية للإنجاز وتوقعات الكفاءة الذاتية لدى عينة الطلاب المتفوقين
الدلالةقيمة لاارتباطنلاارتباط

الدافعية للإنجاز وتوقعات الكفاءة الذاتية 
غير دالة400.186لدى الطلاب المتفوقين

يت�ض���ح م���ن قراءة النتائج بالجدول )4( عدم وج���ود ارتباط دال بين الدافعية 
للإنجاز وتوقعات الكفاءة الذاتية لدى عينة الطلاب المتفوقين.
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يظه���ر من هذه النتيجة �أن الدافعية للإنجاز لدى طلاب الجامعة المتفوقين 
لا ترتب���ط بتوقع���ات الكف���اءة الذاتي���ة وربم���ا يتعل���ق ذلك بطبيع���ة �شخ�ص���ية الطالب 
المتفوق فهو يمتلك ثقة بالنف�س ثابتة ن�سبيًا تدفعه �إلى التقدم في م�ستواه الأكاديمي 
وربم���ا تك���ون توقع���ات الكف���اءة الذاتي���ة �ض���عيفة الت�أث�ي�ر في تحفي���ز الطال���ب المتف���وق 

للإنجاز الأكاديمي وذلك على عك�س الطلاب العاديين وغير المتفوقين.

ولا تتفق نتيجة هذا الفر�ض مع ما تو�ص���لت �إلية درا�س���ة المزورع )2007( حيث 
�أظه���رت نتائجه���ا وج���ود ارتب���اط موجب ب�ي�ن الكف���اءة الذاتي���ة والدافعي���ة للإنجاز. 
و�أي�ض���ا �أظه���رت نتائج درا�س���ة �س���حلول )٢٠٠٥( بوج���ود علاقة ارتباطية ب�ي�ن الكفاءة 
الذاتي���ة والدافعي���ة للإنجاز بم���ا لا يتفق مع نتيجة الفر�ض الحالي. و�أي�ض���ا درا�س���ة  
م���ع  تتفق���ان  لا   Schunk, (1995) Landine & Stewart, (1998)ودرا�س���ة 
نتيج���ة هذا الفر�ض حيث تو�ص���لت نتائجهما �إلى وج���ود علاقة ارتباطية موجبة بين 

الكفاءة الذاتية والدافعية للإنجاز.

نتائج الفر�ض الرابع:
ين����ص الفر����ض عل���ى �أنه: »توج���د فروق بين متو�س���طي رتب درج���ات الطلاب 

المتفوقين والطلاب غير المتفوقين درا�سيًا على مقيا�س القابلية للتعلم الذاتي«.
للإجاب���ة عل���ى ه���ذا الفر����ض ق���ام الباح���ث با�س���تخدام اختب���ار م���ان ويتن���ي                     
Mann Whitneyلح�ساب دلالة الفروق بين متو�سطي رتب درجات الطلاب المتفوقين 
و الط�ل�اب غ�ي�ر المتفوقين درا�س���يًا على مقيا�س القابلية للتعل���م الذاتي وتكونت عينة 
الطلاب المتفوقين من )40( طالبًا من طلاب ق�س���م التربية الخا�ص���ة بكلية التربية 
بجامع���ة المل���ك خالد، وتكون���ت عينة الطلاب غير المتفوقين درا�س���يًا م���ن )40( طالبًا 
من طلاب ق�سم التربية الخا�صة بكلية التربية بجامعة الملك خالد. و�أو�ضح الجدول 
)5( متو�س���ط الرت���ب للط�ل�اب المتفوق�ي�ن و الطلاب غ�ي�ر المتفوقين درا�س���يًاومجموع 
.)Z) ،(W)، (U( الرت���ب للط�ل�اب المتفوقين والطلاب غير المتفوقين درا�س���يًا وقيم
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جدول )5(
نتائج اختبار“ مان ويتني” للمقارنة بين متو�سطي رتب درجات الطلاب المتفوقين والطلاب غير 

المتفوقين درا�سيًافي القابلية للتعلم الذاتي

متو�سط نالعينةالمتغير
الرتب

مجموع 
الدلالةUWZالرتب

القابلية 
للتعلم 
الذاتي

4051.52060المتفوقين
دالة36011804.235 غير 

4029.51180المتفوقين

)U( قيم���ة اختبار“م���ان ويتن���ي”,)W( قيم���ة اختبار“ولكوك�س���ون”,)Z( الدرج���ة 
المعيارية.

يت�ض���ح من قيمة )Z( ال�س���ابقة وج���ود فروق دالة بين متو�س���طي رتب درجات 
الطلاب المتفوقين و الطلاب غير المتفوقين درا�س���يًا في القابلية للتعلم الذاتي وذلك 

ل�صالح المتفوقين درا�سيًا.

ظه���ر من ق���راءة النتائج بجدول )5( وجود فروق بين متو�س���طي رتب درجات 
الط�ل�اب المتفوق�ي�ن والطلاب غير المتفوقين درا�س���يًا في القابلي���ة للتعلم الذاتي حيث 
ظه���ر الفرق الكبير بين متو�س���ط رتب درجات الطلاب المتفوق�ي�ن والذي بلغ )51.5( 
ورت���ب درج���ات الط�ل�اب غ�ي�ر المتفوقين درا�س���يًا وال���ذي بل���غ )29.5( وهذا يو�ض���ح �أن 
الطلاب المتفوقين درا�س���يًا �أكثر مثابرة في التعلم وتحمل للم�س����ؤولية وحب للإطلاع 

عن الطلاب غير المتفوقين.

والت���ي   Al– Alwan, (2008) درا�س���ة  م���ع  الفر����ض  ه���ذا  نتيج���ة  وتتف���ق 
�أظهرت نتائجها وجود فروق بين ذوي التح�ص���يل الأكاديمي المرتفع وذوي التح�ص���يل 
الأكاديمي المنخف�ض في �أبعاد التعلم الذاتي ل�صالح ذوي التح�صيل الأكاديمي المرتفع. 
ولا تتف���ق نتيج���ة الفر����ض الح���الي م���ع نتائ���ج الدرا�س���ة الت���ي ق���ام به���ا كل الباحث�ي�ن                       
Tamsen, & Livingston, (1999) في وج���ود ف���روق ب�ي�ن عين���ة ذوي التح�ص���يل 
الأكاديم���ي المرتف���ع وذوي التح�ص���يل الأكاديمي المنخف����ض في مه���ارات التعلم الذاتي 

ل�صالح ذوي التح�صيل الأكاديمي المنخف�ض.
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نتائج الفر�ض الخام�س:
ين����ص الفر����ض عل���ى �أنه: »توج���د فروق بين متو�س���طي رتب درج���ات الطلاب 

المتفوقين و الطلاب غير المتفوقين درا�سيًا على مقيا�س الدافعية للإنجاز«.
للإجاب���ة عل���ى ه���ذا الفر����ض ق���ام الباح���ث با�س���تخدام اختب���ار “م���ان ويتن���ي            
Mann Whitney” لح�س���اب دلال���ة الف���روق ب�ي�ن متو�س���طي رت���ب درجات الطلاب 
المتفوق�ي�ن و الط�ل�اب غير المتفوقين درا�س���يًا على مقيا�س الدافعي���ة للإنجاز وتكونت 
عين���ة الط�ل�اب المتفوق�ي�ن م���ن “40” طالبً���ا من طلاب ق�س���م التربية الخا�ص���ة بكلية 
التربية بجامعة الملك خالد، وتكونت عينة الطلاب غير المتفوقين درا�سيًا من “40” 

طالبًا من طلاب ق�سم التربية الخا�صة بكلية التربية بجامعة الملك خالد.
ويو�ض���ح الج���دول )6( متو�س���ط الرت���ب للط�ل�اب المتفوق�ي�ن و الط�ل�اب غ�ي�ر 
المتفوقين درا�سيًا ومجموع الرتب للطلاب المتفوقين و الطلاب غير المتفوقين درا�سيًا 

.(Z) ،(W)، (U) وقيم
جدول )6(

نتائج اختبار“ مان ويتني” للمقارنة بين متو�سطي رتب درجات الطلاب المتفوقين و الطلاب 
غير المتفوقين درا�سيًا في الدافعية للإنجاز

متو�سط نالعينةالمتغير
الرتب

مجموع 
الدلالةUWZالرتب

الدافعية 
للإنجاز

4046.941877.5المتفوقين
دالة542.51362.52.480 غير 

4034.061362.5المتفوقين

)U( قيم���ة اختبار“م���ان ويتن���ي”,)W( قيم���ة اختبار“ولكوك�س���ون”,)Z( الدرج���ة 
المعيارية.

يت�ض���ح من قيمة )Z( ال�س���ابقة وج���ود فروق دالة بين متو�س���طي رتب درجات 
الطلاب المتفوقين و الطلاب غير المتفوقين درا�سيًا في الدافعية للإنجاز.

 ظه���ر م���ن قراءة النتائج بجدول )6( وجود فروق بين متو�س���طي رتب درجات 
الط�ل�اب المتفوق�ي�ن و الط�ل�اب غ�ي�ر المتفوق�ي�ن درا�س���يًا في الدافعي���ة للإنج���از وذلك 
ل�صالح الطلاب المتفوقين درا�سيًا و�أ�شار ذلك �إلى �أن مكونات الدافعية للإنجاز والتي 
تتمثل في المثابرة وال�ش���عور بالم�س�ؤولية وال�س���عي لتحقيق م�ستوى مرتفع من الطموح 
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والتخطي���ط للم�س���تقبل وال�ش���عور ب�أهمي���ة الزمن كما �ص���اغها خليف���ة )2000( تزداد 
ب�صورة وا�ضحة لدى الطلاب المتفوقين درا�سيًا عن الطلاب غير المتفوقين درا�سيًا.

وتتف���ق نتيج���ة هذا الفر�ض مع درا�س���ة فراج ور�ض���وان )2004( في وجود فروق 
بين المتفوقين درا�س���يًا وغير المتفوقين درا�س���يًا في الدافعية للإنجاز ل�صالح المتفوقين 
درا�س���يًا، و�أي�ض���ا يتف���ق مع ذلك درا�س���ة الفح���ل )1999( في وجود ف���روق بين المتفوقين 
والعاديين في الدافعية للإنجاز ل�ص���الح المتفوقين درا�سيًا.و�أو�ض���حت درا�سة الغامدي 
)2009( وجود ارتباط دال بين الدافعية للإنجاز والتفوق الدرا�س���ي ولقد �أكدت ذلك 

درا�سة (Abdullah,2001) بما يتفق مع نتيجة هذا الفر�ض.
نتائج الفر�ض ال�ساد�س:

ين�ص الفر�ض على �أنه: “هل توجد فروق بين متو�سطي رتب درجات الطلاب 
المتفوقين و الطلاب غير المتفوقين درا�سيًا على مقيا�س توقعات الكفاءة الذاتية”.

للإجاب���ة عل���ى ه���ذا الفر����ض ق���ام الباح���ث با�س���تخدام اختب���ار “م���ان ويتن���ي          
Mann Whitney” لح�س���اب دلال���ة الف���روق بين متو�س���طي رتب درجات الطلاب 
المتفوق�ي�ن و الط�ل�اب غ�ي�ر المتفوقين درا�س���يًا عل���ى مقيا�س توقع���ات الكف���اءة الذاتية 
وتكونت عينة الطلاب المتفوقين من “40” طالبًا من طلاب ق�س���م التربية الخا�ص���ة 
بكلية التربية بجامعة الملك خالد، وتكونت عينة الطلاب غير المتفوقين درا�س���يًا من 
“40” طالبً���ا م���ن ط�ل�اب جامع���ة الملك خالد. ويو�ض���ح الجدول )7( متو�س���ط الرتب 
للط�ل�اب المتفوق�ي�ن و الط�ل�اب غ�ي�ر المتفوق�ي�ن درا�س���يًا ومجم���وع الرت���ب للط�ل�اب 

.(Z) ،(W)، (U) المتفوقين و الطلاب غير المتفوقين درا�سيًا وقيم
جدول )7(

نتائج اختبار“مان ويتني” للمقارنة بين متو�سطي رتب درجات الطلاب المتفوقين و الطلاب غير 
المتفوقين درا�سيًا في توقعات الكفاءة الذاتية

متو�سط نالعينةالمتغير
الرتب

مجموع 
الدلالةUWZالرتب

توقعات الكفاءة 
الذاتية

دالة4046.95187854213622.493المتفوقين 4034.051362غير المتفوقين

)U( قيم���ة اختبار“م���ان ويتن���ي”,)W( قيم���ة اختبار“ولكوك�س���ون”,)Z( الدرج���ة 
المعيارية.
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يت�ض���ح من قيمة )Z( ال�س���ابقة وج���ود فروق دالة بين متو�س���طي رتب درجات 
الطلاب المتفوقين و الطلاب غير المتفوقين درا�سيًا في توقعات الكفاءة الذاتية.

 ظه���ر م���ن قراءة النتائج بجدول )7( وجود فروق بين متو�س���طي رتب درجات 
الطلاب المتفوقين والطلاب غير المتفوقين درا�س���يًا في توقعات الكفاءة الذاتية وذلك 
ل�صالح الطلاب المتفوقين درا�سيًا وهذا يو�ضح �أن ه�ؤلاء الطلاب يت�سمون بمجموعة 
من الأفكار العقلانية عن �أنف�سهم وعن قدراتهم على التغلب على العقبات التي ربما 
تواجهه���م في المواقف اليومية المختلفة والتي تتطل���ب اقتناع داخلي بالقدرة والتمكن 

وال�سيطرة على هذه المواقف التي تبعث على القلق.

وتتفق نتيجة هذا الفر�ض مع درا�سة المزروع )2007( فلقد �أظهرت نتائج هذه 
الدرا�س���ة وج���ود فروق في الكف���اءة الذاتية بين الطالبات مرتفع���ات الدافعية للإنجاز 
والطالبات منخف�ضات الدافعية للإنجاز وذلك ل�صالح الطالبات مرتفعات الدافعية 
للإنج���از، ولا تتف���ق نتيج���ة ه���ذا الفر����ض م���ع درا�س���ة )Raowand, (1990 والت���ي 
�أظه���رت وج���ود ف���روق ب�ي�ن ذوي التح�ص���يل الأكاديمي المرتف���ع وبين ذوي التح�ص���يل 
الأكاديمي المنخف�ض في الكفاءة الذاتية ل�ص���الح ذوي التح�صيل الأكاديمي المنخف�ض. 
و�أو�ض���حت درا�س���ة Schunk, (1995) وج���ود ارتب���اط ب�ي�ن الكف���اءة الذاتي���ة والأداء 

المعرفي بما ي�ؤكد نتيجة هذا الفر�ض.

خلا�صة البحث:
خل����ص البحث الحالي �إلى وجود علاقة ارتباطية موجبة بين القابلية للتعلم 
الذاتي والدافعية للإنجاز و�أي�ضا وجود علاقة ارتباطية موجبة بين القابلية للتعلم 
الذاتي وتوقعات الكفاءة الذاتية و�أ�شارت النتائج �إلى عدم وجود علاقة ارتباطية بين 

الدافعية للإنجاز وبين توقعات الكفاءة الذاتية.

وبالن�س���بة للف���روق ب�ي�ن الط�ل�اب المتفوقين درا�س���يًا والطلاب غ�ي�ر المتفوقين 
درا�س���يًا فلق���د �أظه���رت النتائ���ج وج���ود ف���روق في القابلي���ة للتعل���م الذات���ي والدافعي���ة 
للإنج���از وتوقع���ات الكفاءة الذاتي���ة بين الطلاب المتفوقين والط�ل�اب غير المتفوقين 

وذلك ل�صالح الطلاب المتفوقين درا�سيًا.
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تو�صيات البحث:
(((1 من ال�ضروري حث طلاب الجامعة على التعلم الذاتي ولااعتماد على �أنف�سهم 

بدرجة كبيرة في الح�صول على المعلومة.
(((2 يج���ب على مراكز الإر�ش���اد النف�س���ي بالجامع���ات �إعداد برامج �إر�ش���ادية لتنمية 

مهارات التعلم الذاتي والدافعية للإنجاز لدى طلاب الجامعة.
(((3 عل���ى �أع�ض���اء هيئ���ة التدري����س بالجامع���ات زي���ادة فر����ص الط�ل�اب للتفاع���ل 

والتوا�صل الإيجابي داخل قاعة الدرا�سة.
(((4 حث �أع�ضاء هيئة التدري�س على لااعتماد على طريقة التدري�س غير المبا�شر.
(((5 يجب على الأ�سرة �أن ت�شجع �أبنائها �صغارًا وكبارًا وترغبهم في التعلم الذاتي.
(((6 �ضرورة زرع الأفكار العقلانية داخل عقول طلاب الجامعة وتدريبهم على حل 

م�شكلاتهم ب�أنف�سهم.

”
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ملخ�ص البحث
ا�س���تهدف البح���ث الح���الي التعرف عل���ى العلاقة ب�ي�ن الوظائ���ف التنفيذية 
وال�س���لوك التكيفي وغير التكيفي لدى الأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد وذوى 
���ا �إلى التعرف على  الإعاق���ة الفكري���ة الب�س���يطة وذوى متلازم���ة داون، كما هدف �أي�ضً
الف���روق بينه���م في �أداء الوظائ���ف التنفيذي���ة، وتكون���ت عين���ة البحث م���ن )38( طفًال 
موزع�ي�ن كالت���الى: )12( طف�ًلً من ذوى ا�ض���طراب طيف التوح���د، و)12( طفًال من 
ذوى الإعاق���ة الفكري���ة الب�س���يطة، و)14( طف�لً�ًاا م���ن ذوى متلازم���ة داون، وتراوحت 
�أعماره���م م���ن )6-12( ع���ام. كم���ا تم ا�س���تخدام مقيا����س التقدير ال�س���لوكى للوظائف 
التنفيذي���ة )BRIEF(، ومقيا����س فينلاند لل�س���لوك التكيفي ومقيا�س ال�س���لوك غير 
التكيفي . وتو�صلت نتائج البحث الحالي �إلى وجود علاقة ارتباطية دالة بين الدرجة 
الكلي���ة للوظائ���ف التنفيذية والدرجة الكلية لل�س���لوك التكيفي لدى ذوى ا�ض���طراب 
���ا �إلى  طيف التوحد وذوى الإعاقة الفكرية الب�س���يطة والمتو�س���طة، كما تو�ص���لت �أي�ضً
وج���ود علاق���ة ارتباطية دالة بين الدرجة الكلية للوظائ���ف التنفيذية وجميع الأبعاد 
والدرج���ة الكلية لل�س���لوك غير التكيفي لدى ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوحد، وعلاقة 
ارتباطي���ة دالة ب�ي�ن الدرجة الكلية للوظائ���ف التنفيذية وبُعد ال�س���لوكيات الخارجية 
في ال�س���لوك غير التكيفي لدى ذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة والمتو�سطة )متلازمة 
داون(، بينم���ا كان���ت العلاق���ة �ض���عيفة بين الدرجة الكلي���ة للوظائ���ف التنفيذية وبُعد 
ال�س���لوكيات الداخلي���ة لديه���م، كم���ا وج���دت ف���روق دال���ة �إح�ص���ائيًا في �أداء الوظائ���ف 
التنفيذي���ة ل���دى ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د وذوى الإعاق���ة الفكري���ة الب�س���يطة 
والمتو�س���طة )متلازم���ة داون( في �أبع���اد الوظائ���ف التنفيذي���ة التالي���ة: )التحوي���ل- 
وال�ض���بط لاانفع���الي- والتخطيط( والمجم���وع الكلى للوظائ���ف التنفيذية، مع وجود 
فروق دالة �إح�صائيًا في التحويل والتخطيط ل�صالح ذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة، 
وف���ى بُع���د ال�ض���بط لاانفع���الي ل�ص���الح ذوى الإعاق���ة الفكري���ة المتو�س���طة )متلازم���ة 
داون(، ووج���ود فروق دالة �إح�ص���ائيًا في المجموع الكل���ى للوظائف التنفيذية بين  ذوى 
ا�ض���طراب طي���ف التوح���د وذوى الإعاق���ة الفكري���ة الب�س���يطة ل�ص���الح ذوى الإعاق���ة 
الفكري���ة الب�س���يطة، وع���دم وج���ود ف���روق في المجموع الكل���ى للوظائ���ف التنفيذية بين  

ذوى ا�ضطراب طيف التوحد وذوى الإعاقة الفكرية المتو�سطة )متلازمة داون(.

الكلمات المفتاحية: الوظائف التنفيذية- ال�س���لوك التكيفي- ال�س���لوك غير التكيفي- 
ا�ضطراب طيف التوحد- الإعاقة الفكرية الب�سيطة- متلازمة داون.
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Executive functions and their relation to adaptive and 
maladaptive behavior of children with autism spectrum 

disorders and those with intellectual disabilities
Dr.Sara Yousef Abd El- Aziz Ismail

Special Education Department
Suez Canal University

The aim of the research was to identify the relationship between 
executive functions and adaptive and maladaptive behavior in children 
with autism spectrum disorders and those with mild and Down syndrome. 
And to identify the differences between them in the performance of 
executive functions. The sample consisted of (38): 12 children with autism 
spectrum disorder, 12 children with mild intellectual disabilities, and 14 
children with Down syndrome their chronical age ranged from (6-12) 
years, recrutied from the Jamal al-Din and intellectual education schools 
in Ismailia Governorate. The behavioral assessment scale for executive 
functions (BRIEF) (2012), Vineland Adaptive Behavior Scale Translated 
(1995) and the Maladaptive Behavior Scale (Prepared by the Researcher). 
The results of the study showed a significant correlation between the total 
degree of executive functions and the total degree of adaptive behavior 
among children with autism spectrum disorders and those with mild and 
moderate intellectual disabilities. A significant correlation between the 
total degree of executive functions and all the dimensions and the overall 
degree of maladaptive behavior among children with Autism Spectrum 
Disorder , And a significant correlation between the total degree of 
executive functions and externalization behaviors in maladaptive behavior 
among children with mild and moderate intellectual disabilities (Down 
syndrome), while the relationship between the total degree of executive 
functions The differences in the performance of executive functions in 
children with autism spectrum disorders and those with mild and moderate 
intellectual disability (Down syndrome) were found in the dimensions of 
the following executive functions: (shift, emotional control, planning) and 
the total number of executive functions, differences in shift and planning 
for the benefit of children with a mild intellectual disability, and after the 
emotional control for the benefit of children with moderate intellectual 
disability (Down syndrome), and the existence of differences in the 
total number of executive functions among those with autism spectrum 
disorders and those with a mild intellectual disability in favor of children 
with mild intellectual disability, There are differences in the total number 
of executive functions among children with autism spectrum disorders and 
those with moderate intellectual disabilities (Down syndrome).
Keywords: executive functions - adaptive behavior - maladaptive behavior 
- children with autism disorder - those with mild intellectual disabilities 
childrenwith Down syndrome.
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مقدمة البحث:
 �شهدت ال�سنوات الأخيرة تطورًا كبيًرا في مجال رعاية ذوى الإعاقة وت�أهيلهم 
ورعايته���م، وو�ض���عت البرامج التي ت�س���اعدهم على الم�ض���ي في حياته���م و�إعدادهم لها 
وبه���دف التكي���ف م���ع المجتم���ع حتى لا ي�ص���بحوا طاق���ات معطل���ة وعالة على �أ�س���رهم 

ومجتمعاتهم.

ويع���د ا�ض���طراب طي���ف التوح���د �أح���د لاا�ض���طرابات النمائي���ة الع�ص���بية التي 
لاقت اهتمام الباحثين في الآونة الأخيرة، والذي يظهر ملامحه في �ض���عف التوا�ص���ل 
والتفاعل لااجتماعي، ويرافقه ا�ض���طراب في الحركات النمطية وال�س���لوكيات المتكررة 
بالإ�ض���افة �إلى ع���دم تط���ور اللغ���ة ب�ش���كل منا�س���ب وظه���ور �أنم���اط م���ن ال�س���لوكيات 
غ�ي�ر التكيفي���ة و�ض���عف في اللع���ب التخيل���ى، وق�ص���ور وا�ض���ح في الوظائ���ف التنفيذية 
.(Ronconi, Gori, Giorac, Ruffino, Molteni, & Facoetti, 2013)

ولا يقت�ص���ر الق�ص���ور في الوظائف التنفيذية لا يقت�ص���ر على ا�ضطراب طيف التوحد 
و�إنم���ا �أك���دت العدي���د م���ن الدرا�س���ات عل���ى �ض���عف الوظائ���ف التنفيذي���ة في ع���دد من 
لاا�ض���طرابات النمائي���ة مثل ا�ض���طراب نق�ص لاانتب���اه مع فرط الحركة، و�ص���عوبات 
التعل���م، ومتلازمة توري���ت، والإعاقة الفكرية، ويُظهر الأطفال ذوى الإعاقة الفكرية 
�س���لوكيات نمطية وغير تكيفية ون�ش���اطًا زائدًا م�شابهًا لذوى ا�ضطراب طيف التوحد                                                                                                                                         
 (Elliott, Anjanette, Rose, & Soper, 1994; Clark, Prior, &

. Kinsella, 2002; Skoff, 2004)

وتع���د الوظائ���ف التنفيذية من وظائف التحكم في الدماغ، وهى تمكن الأفراد 
من التعلم والتكيف مع بيئتهم، وتجعلهم يعي�شوا حياة ناجحة ومنتجة وحا�سمة و�أن 
يكونوا ناجحين اجتماعيًا و�أكاديميًا ومهنيًا، كما �أنها و�صف للعمليات الإدراكية ذاتية 
التنظي���م الت���ي تكمل الإج���راءات التكيفية الموجهة نحو الهدف؛ بم���ا في ذلك الذاكرة 
 (Skoff, 2004; Loveall, Conners, العامل���ة والك���ف والتح���ول والتخطي���ط

.Tungate, Hahn,& Osso, 2017)

و�أ�ش���ارت نتائج الدرا�س���ات �إلى وجود ق�ص���ور في الوظائف التنفيذية لدى ذوى 
ا�ض���طراب طي���ف التوح���د، م���ع عدم وج���ود ف���روق ب�ي�ن الأف���راد ذوى الأداء المنخف�ض 
وذوى الأداء المرتف���ع، ب���ل وا�ض���طراب طي���ف التوحد الم�ص���احب ب�إعاق���ة فكرية في هذا 
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الق�ص���ور، مما �أ�ش���ار �إلى �أن الق�ص���ور في الوظائف التنفيذية هو �س���مة مميزة في جميع 
 (Panerai, Tasca, Ferri, D' فئ���ات ا�ض���طراب طي���ف التوح���د وبجمي���ع الأعم���ار
(Arrigo,& Elia, 2014، بينم���ا تباين���ت نتائج الدرا�س���ات في �أي مكونات الوظائف 
التنفيذي���ة به���ا هذا الق�ص���ور لدى ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد فقد �أ�ش���ارت درا�س���ة 
كل م���ن(Low, 2007; Wallace et al., 2016)  �إلى �أن �ض���عف المرون���ة العقلي���ة 
والتخطي���ط م���ن ال�س���مات الممي���زة ل���ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د، بينما في درا�س���ة       

Hall (2013) ظهر ال�ضعف في التحويل وقدرات التخطيط.

���ا �إلى �ض���عف كب�ي�ر في الوظائ���ف التنفيذية  كم���ا �أ�ش���ارت نتائج الدرا�س���ات �أي�ضً
ل���دى ذوى الإعاقة الفكرية و�أنها النم���ط الظاهري المعرفي لديهم، فقد بينت النتائج 
�أن ال�ض���بط لاانفع���الي وتنظي���م الحاج���ات والأدوات ومهام الطلاق���ة تمثل نقاط قوة 
ن�س���بية لدى ذوى الإعاقة الفكرية، في حين �أن الذاكرة العاملة والمراقبة والتخطيط 
 ،(Loveall et al., 2017)  والتنظي���م والتحوي���ل كان���ت نق���اط ال�ض���عف لديه���م
كم���ا يتمي���ز ذوى الإعاق���ة الفكري���ة بم���ا فيهم متلازم���ة داون ب�أن لديهم �ص���عوبات في 
التخطي���ط الحرك���ى والتنا�س���ق وال�س���رعة والذاك���رة العامل���ة والتخطي���ط والتنظيم 

. (Pritchard, Kalback,& Capone, 2015) والكف

الم���زاج  ب�أعرا����ض  مرتبط���ة  التنفيذي���ة  الوظائ���ف  ق���درات  �أن  تب�ي�ن  وق���د 
وال�س���لوك في كل م���ن الأطف���ال المعاق�ي�ن والعادي�ي�ن، وله���ا �آث���ار مهمة عل���ى الوظائف 
الأف���راد  الأكاديم���ي، وه���ى تمك���ن  التكيفي���ة والتفاع�ل�ات لااجتماعي���ة والتح�ص���يل 
م���ن �إدارة العملي���ات المعرفي���ة المعق���دة وه���ى مهم���ة بالن�س���بة لأداء الوظائ���ف اليومية                                                                  

.(Jacola, 2014; Loveall et al., 2017)

ويمث���ل  اليومي���ة،  للأن�ش���طة  النموذج���ي  الأداء  التكيف���ي  ال�س���لوك  وي�ص���ف 
الق���درة عل���ى ترجم���ة الق���درات المعرفية �إلى مه���ارات في الع���الم الحقيقي، و�أ�ش���ار �إلى 
ث�ل�اث مج���الات كم���ا في مقيا����س فاينلان���د وه���ى التوا�ص���ل والتن�ش���ئة لااجتماعي���ة 
ومه���ارات الحياة اليومية، وب�ش���كل ع���ام يُظهر الأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد 
وذوى الإعاق���ة الفكري���ة �ض���عف كب�ي�ر في ال�س���لوك التكيفي، وهناك فجوة وا�س���عة بين 
مع���دل الذكاء وال�س���لوك التكيف���ي، وكثيًرا ما يتم ظهور الم�ش���كلات التي ت�ؤدي دورًا في 
العج���ز لااجتماع���ي والمعرفي الملاحظ لدى تلك الفئات، فمظاهر �ص���عوبات الوظائف 
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التنفيذي���ة ارتب���ط ب�ص���عوبة الوظيف���ة التكيفية ل���دى الأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف 
 (Pugliese, Anthony, Strang, Dudley, الفكري���ة  الإعاق���ة  وذوى  التوح���د 

.Wallace,& Kenworthy, 2015)

و�أ�ش���ار Pritchard, Kalback,& Capone (2015) �إلى �أن الق�ص���ور في 
الوظائ���ف التنفيذي���ة قد ي����ؤدى �إلى ظهور ال�س���لوك غير التكيفي ل���دى الأطفال من 
ذوى الإعاق���ة الفكري���ة، في ح�ي�ن لا يع���رف �س���وى القلي���ل ن�س���بيًا ع���ن �أبع���اد الوظائف 

التنفيذية التي ت�شارك في حدوث ال�سلوك غير التكيفي.

و�أ�ش���ارت العدي���د م���ن الدرا�س���ات �إلى وج���ود علاقة ب�ي�ن الوظائ���ف التنفيذية 
ذوى  الأطف���ال  ل���دى  التكيف���ي  غ�ي�ر  ال�س���لوك  م���ع  و�أخ���رى  التكيف���ي  وال�س���لوك 
                         (Jacola, 2014; ا�ض���طراب طي���ف التوح���د �أو ذوى الإعاق���ة الفكري���ة مث���ل درا�س���ة
 Loveall et al., 2017; Pritchard, Kalback,& Capone, 2015;
(Pugliese et al., 2015; White et al., 2017 �إلا �أنن���ا في حاج���ة �إلى التع���رف 
عل���ى طبيع���ة هذه العلاق���ة، والتعرف عل���ى �أي �أبع���اد الوظائف التنفيذي���ة التي ت�ؤثر 
ب�ش���كل �أك�ب�ر عل���ى ال�س���لوك التكيفي وغ�ي�ر التكيف���ي لم�س���اعدة المخت�ص�ي�ن للعمل على 
تنميته���ا لتح�س�ي�ن ال�س���لوك التكيف���ي وخف�ض ال�س���لوك غ�ي�ر التكيفي ل���دى الأطفال 
من ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد وذوى الإعاقة الفكرية الب�س���يطة والمتو�سطة )ذوى 
متلازم���ة داون(، والتع���رف عل���ى الفروق فيما بينه���م وهذا ما ي�س���عى البحث الحالي 

التو�صل �إليه.

م�شكلة البحث:
الوظائ���ف التنفيذي���ة ه���ي مجموع���ة م���ن الق���درات الإدراكية الت���ي تتحكم في 
ال�س���لوكيات الأخ���رى وتعم���ل عل���ى تنظيمها، وهى �ض���رورية للتكي���ف الناجح، ويظهر 
النمائي���ة والت���ي تتمي���ز  التنفيذي���ة وا�ض���حًا في لاا�ض���طرابات  الوظائ���ف  العج���ز في 
بال�س���لوكيات غ�ي�ر التكيفي���ة، كم���ا �أن الوظائ���ف التنفيذي���ة لي�س���ت المه���ارات المعرفي���ة 
والقدرات مثل اللغة و�إنما هي ت�س���مح بالنجاح في تن�س���يق وتطبيق المهارات والقدرات 
 (Costanzo, Varuzza, Deny, Francesca, المعرفية وال�سعي لتحقيق الهدف

.Tiziana, & Stefano, 2013; Skoff, 2004)
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وبمراجع���ة الأدبي���ات والبح���وث التربوية وج���دت الباحثة �أن هن���اك تباين في 
نتائج الدرا�سات التي تناولت الوظائف التنفيذية لدى ذوى ا�ضطراب طيف التوحد، 
وذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة والمتو�سطة )ذوى متلازمة داون(. كما �أنها لم تتفق 
في تحدي���د �أي �أبع���اد الوظائ���ف التنفيذي���ة بها ق�ص���ور لدى ه���ذه الفئات، كم���ا تباينت 
���ا حول �أي �أبع���اد الوظائ���ف التنفيذية له علاق���ة قوية ويمكنه  نتائ���ج الدرا�س���ات �أي�ضً
التنب�ؤ بال�سلوكيات التكيفية وغير التكيفية لدى ذوى ا�ضطراب طيف التوحد، وذوى 
الإعاقة الفكرية الب�س���يطة والمتو�س���طة )ذوى متلازمة داون(، ومن نتائج الدرا�س���ات 
التي اختلفت حول �أبعاد الوظائف التنفيذية التي لها دور في التنب�ؤ بال�سلوك التكيفي 
لدى ذوى ا�ضطراب طيف التوحد، درا�سة Pugliese et al. (2015) التي تو�صلت 
�إلى �أن المباد�أة والذاكرة العاملة ارتبطت ب�شكل كبير مع التوا�صل والمهارات لااجتماعية، 
كم���ا لعب���ت المرون���ة والتح���ول �أدورًا كب�ي�رة في ال�س���لوك التكيف���ي، في ح�ي�ن �أن نتائ���ج 
Barber, Rhoads, Frye, Wallace, Gerdts,& Bemier (2017) درا�س���ة
�أك���دت �أن تنظي���م ال�س���لوك يتنب����أ �أك�ث�ر من �أبع���اد م���ا وراء المعرفة بال�س���لوك التكيفي، 
و�أ�ش���ارت �أن هن���اك تباي���ن ب�ي�ن نتائج الدرا�س���ات في قدرة �أبع���اد ما وراء المعرف���ة للتنب�ؤ 
بال�س���لوك التكيف���ي رغ���م �أن الباحث�ي�ن لا يتفق���ون ح���ول ه���ذا التباي���ن، بينم���ا نتائ���ج 
ترتب���ط  والتخطي���ط  المرون���ة  �أن  �إلى  تو�ص���لت   Panerai et al. (2014) درا�س���ة 
بانخفا�ض القدرة على ال�س���لوك التكيفي وخا�ص���ة التن�ش���ئة لااجتماعية، وفى درا�س���ة                                            
Low (2007) �أك���دت عل���ى �أن المرون���ة المعرفي���ة غ�ي�ر مرتبطة بال�س���لوك التكيفي في 

حين �أن التخطيط مرتبط ب�شكل كبير بال�سلوك التكيفي.

و�أ�ش���ار Wallace et al. (2016) �إلى وج���ود علاق���ة ارتباطي���ة ب�ي�ن بع����ض 
�أبعاد الوظائف التنفيذية وال�س���لوك غير التكيفي لدى ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد 
وتو�صلت النتائج �إلى �أن المرونة وما وراء المعرفة كانت �أكثر الأبعاد ارتباطا بال�سلوك 

غير التكيفي.

وتو�صلت بع�ض الدرا�سات �إلى وجود علاقة بين الوظائف التنفيذية وال�سلوك 
التكيف���ي وغير التكيفي لدى ذوى الإعاقة الفكرية الب�س���يطة والمتو�س���طة )متلازمة 
 (Pritchard, Kalback,& Capone, 2015;Gligorovic ومنها درا�سة )داون
 & Buha Durovic, 2014;  Schuiringa, van Nieuwenhuijzen,
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(Castro, & Matthys, 2017و�أ�ش���ارت �إلى قل���ة الدرا�س���ات الت���ي تو�ض���ح �أبع���اد 
الوظائ���ف التنفيذي���ة الت���ي ترتب���ط بال�س���لوك التكيف���ي وغ�ي�ر التكيف���ي لديه���م، و�أن 
ال�سلوكيات غير التكيفية الخارجية �أكثر ظهورًا لدى ذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة، 
وال�س���لوكيات غ�ي�ر التكيفية الداخلية �أكثر ظهورًا ل���دى ذوى متلازمة داون، في حين 
تو�ص���لت درا�س���ة Jacola (2014) �إلى �أن بع�ض �أبعاد الوظائف التنفيذية لها علاقة 
بال�س���لوك غير التكيفي وهى الذاكرة العاملة والتي تتنب�أ بال�س���لوكيات غير التكيفية 
الداخلي���ة، والطلاقة اللفظية تتنب�أ بال�س���لوكيات غ�ي�ر التكيفية الخارجية لدى ذوى 

الإعاقة الفكرية ومتلازمة داون.

وبناءً على ما �س���بق جاءت الحاجة �إلى مزيد من الدرا�س���ات للتعرف على �أبعاد 
الوظائف التنفيذية التي بها ق�صور لدى ذوى ا�ضطراب طيف التوحد، وذوى الإعاقة 
الفكري���ة الب�س���يطة والمتو�س���طة )ذوى متلازمة داون(، والتعرف عل���ى الفروق بينهم، 
وكذل���ك التع���رف على �أي �أبعاد الوظائف التنفيذية مرتبط بال�س���لوك التكيفي وغير 
التكيفي لدى هذه الفئات، هذا ولم تجد الباحثة �أي درا�س���ات عربية تناولت العلاقة 
ب�ي�ن �أبع���اد الوظائف التنفيذية وال�س���لوك التكيفي وغير التكيفي ل���دى الأطفال من 
ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د وذوى الإعاق���ة الفكري���ة الب�س���يطة والمتو�س���طة )ذوى 
متلازم���ة داون( والف���روق بينهم. وتكمن م�ش���كلة البحث الحالي في ال�س����ؤال الرئي�س 
الت���الي: ه���ل توجد علاقة ارتباطية دالة بين الوظائف التنفيذية وال�س���لوك التكيفي 
وغ�ي�ر التكيف���ي ل���دى الأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف التوح���د وذوى الإعاقة الفكرية 

الب�سيطة والمتو�سطة؟

وينبثق من هذا ال�س�ؤال العديد من الأ�سئلة الفرعية التالية:

(((1 هل توجد علاقة بين �أبعاد الوظائف التنفيذية و�أبعاد ال�س���لوك غير التكيفي 
لدى الأطفال ذوى الإعاقة الفكرية المتو�سطة )ذوى متلازمة داون(؟

(((2 ه���ل توجد ف���روق في الوظائف التنفيذية لدى الأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف 
التوحد وذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة والمتو�سطة )ذوى متلازمة داون(؟

(((3 هل توجد علاقة بين �أبعاد الوظائف التنفيذية و�أبعاد ال�س���لوك التكيفي لدى 
الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد؟
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(((4 هل توجد علاقة بين �أبعاد الوظائف التنفيذية و�أبعاد ال�س���لوك التكيفي لدى 
الأطفال ذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة؟

(((5 هل توجد علاقة بين �أبعاد الوظائف التنفيذية و�أبعاد ال�س���لوك التكيفي لدى 
الأطفال ذوى الإعاقة الفكرية المتو�سطة )ذوى متلازمة داون(؟

(((6 هل توجد علاقة بين �أبعاد الوظائف التنفيذية و�أبعاد ال�س���لوك غير التكيفي 
لدى الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد؟

(((7 هل توجد علاقة بين �أبعاد الوظائف التنفيذية و�أبعاد ال�س���لوك غير التكيفي 
لدى الأطفال ذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة؟

�أهداف البحث:
هدف البحث الحالي �إلى:

(((1 التع���رف عل���ى العلاقة بين �أبعاد الوظائف التنفيذية و�أبعاد ال�س���لوك التكيفي 
وغير التكيفي لدى الأطفال من ذوى ا�ضطراب طيف التوحد وذوى الإعاقة 

الفكرية الب�سيطة والمتو�سطة )ذوى متلازمة داون(.
(((2 التعرف على درجة الق�صور في �أداء الوظائف التنفيذية لدى الأطفال من ذوى 

ا�ض���طراب طيف التوحد وذوى الإعاقة الفكرية الب�س���يطة والمتو�س���طة )ذوى 
متلازمة داون(، و�إلى التعرف على الفروق في �أداء الوظائف التنفيذية بينهم.

�أهمية البحث:
تكمن �أهمية البحث في:

(((1 الوقوف على خ�ص���ائ�ص الوظائف التنفيذية ل���دى الأطفال من ذوى الإعاقة 
الفكري���ة وذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د م���ن خ�ل�ال المقارن���ة ب�ي�ن �أدائهم في 
الوظائ���ف التنفيذي���ة، مما ي�س���اعد القائمين عل���ى رعايتهم من �إع���داد برامج 
تربوية منا�سبة لهم للحد من ال�صعوبات في �أداء الوظائف التنفيذية وتح�سين 

قدراتهم على التكيف مع المواقف المتنوعة.
(((2 ي�سهم في التعرف على طبيعة العلاقة بين �أداء الوظائف التنفيذية وال�سلوك 

التكيفي وغير التكيفي لدى الأطفال من ذوى ا�ضطراب طيف التوحد وذوى 
الإعاقة الفكرية، مما ي�س���اعد في ت�ص���ميم البرامج التي تح�س���ن من ال�س���لوك 

التكيفي لديهم وخف�ض ال�سلوك غير التكيفي.
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م�صطلحات البحث:
الإعاق�ات النمائي�ة  Developmental Disability: �إعاق���ة حادة ومزمنة ترجع 
للإعاقة الفكرية، �أو الج�سدية، �أو مجموعة من هذه العلل؛ تحدث قبل �أن يبلغ الفرد 
عم���ر الثاني���ة والع�ش���رين، ويحتمل �أن ت�س���تمر �إلى �أمد غير محدد؛ وت����ؤدي �إلى قيود 
وظيفي���ة م�ؤث���رة في ثلاث���ة، �أو �أكثر من المج���الات التالية للن�ش���اط الحياتي الرئي�س: 
)1( لااعتناء بالذات، )2( اللغة لاا�ستقبالية والتعبيرية، )3( التعلم، )4( القدرة على 
الحرك���ة، )5( توجي���ه ال���ذات، )6( القدرة على المعي�ش���ة الم�س���تقلة، )7( لااكتفاء الذاتي 
لااقت�ص���ادي؛ وتعك����س حاجة الف���رد �إلى مجموعة من الخدمات الخا�ص���ة، �أو القائمة 
على تداخل التخ�ص�ص���ات، �أو العامة و�أ�ش���كال الدعم الفردي، �أو غيرها من الأ�ش���كال 
الأخ���رى من الم�س���اعدة م���دى الحي���اة، �أو طويلة الم���دى والتي تخطط وتن�س���ق فرديًا.

 (Developmental Disabilities and Bill of Rights Act (DD Act) of
2000 (P.L. 106– 402)

ا�ض�طراب طيف التوح�د: Autism Spectrum Disorder: هو ا�ض���طراب نمائي 
م�ص���احب بق�ص���ور في التفاع���ل لااجتماع���ي والتوا�ص���ل و�س���لوكيات نمطي���ة تكراري���ة 

.(American Psychiatric Association, 2013)

الأمريكي���ة  الجمعي���ة  تعرفه���ا   :Intellectual Disability الفكري�ة:  الإعاق�ة 
كل  في  بق�ص���ور  يت�س���م  “عج���ز  ب�أنه���ا   )AAIDD( والنمائي���ة  الفكري���ة  للإعاق���ات 
م���ن الأداء الوظيف���ي الفك���ري وال�س���لوك التكيف���ي، كم���ا يت���م التعبير عن���ه في المهارات 
التكيفي���ة المفاهيمية ولااجتماعية والعملية، وتظه���ر هذه الإعاقة قبل عمر 18 عام” 
 (American Association on Intellectual and Developmental

.Disorders, 2010 , p. 6)

الوظائ�ف التنفيذي�ة: Executive Functions: تع���رف ب�أنه���ا “ق���درات معرفية 
علي���ا توج���ه الف���رد �أثن���اء تعر�ض���ه لموق���ف جدي���د، وتت�ض���من نوعً���ا م���ن التخطي���ط 
المع���رفي والمب���اد�أة لح���ل م�ش���كلة م���ا، ومراقب���ة ال���ذات والم�ش���كلة �أثن���اء الح���ل، وك���ف �أية 
مث�ي�ارت �أو ا�س���تجابات م���ن �ش����أنها �إعاق���ة ح���ل ه���ذه الم�ش���كلة، والمرون���ة العقلي���ة في 
                                                                                         ” تغي�ي�ر تمثي�ل�ات معرفي���ة بالذاك���رة العامل���ة �أو الحال���ة لاانفعالية للتو�ص���ل للحل

)عبد الجواد وحمزة، 2012، �ص 266(.
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ال�س�لوك التكيفي Adaptive Behavior: تعرفه الجمعي���ة الأمريكية للإعاقات 
الفكري���ة والنمائي���ة )AAIDD( ب�أنه “مجموع���ة المهارات المفاهيمي���ة ولااجتماعية 
والعملية التي تم تعلمها و�أدائها من قبل الأ�ش���خا�ص في حياتهم اليومية، وتتمثل في 

المهارات التالية:
((( المه�ارات المفاهيمي�ة: والتي ت�ش���تمل على التوا�ص���ل والوظائ���ف الأكاديمية  1

والتوجيه الذاتى.
(((2 المهارات الاجتماعية: والتي ت�شمل المهارات لااجتماعية ومهارات الترفيه.
(((3 المن���زل  في  والعي����ش  الذاتي���ة  الرعاي���ة  ت�ش���مل  والت���ي  العملي�ة:  المه�ارات 

العم���ل                                   ومه���ارات  وال�س�ل�امة  وال�ص���حة  المجتم���ع  م���ع  والتعام���ل  والمدر�س���ة 
.(Ditterline, Oakland,& McGoldrick, 2016, 45)

 Sparrow et al. Maladaptive Behavior: عرف���ه  ال�س�لوك غير التكيف�ي 
 (2005) ب�أنه ال�سلوكيات الداخلية والخارجية غير المرغوب فيها والتي قد تتداخل 

مع �أداء الفرد التكيفي. 
((( ال�سلوكيات الخارجية Externalizing �إجرائيًا ب�أنها ال�سلوكيات غير الملائمة 1

الموجه���ة نح���و الخ���ارج والت���ي ت�ؤث���ر عل���ى تكي���ف الف���رد في بيئته مثلال�س���لوك 
العدواني والتخريب، وال�س���لوك غير لااجتماعي، وال�سلوك النمطي والعادات 

ال�شاذة، والن�شاط الزائد.
(((2 ال�س�لوكيات الداخلية Internalizing �إجرائيًا ب�أنها ال�سلوكيات غير الملائمة 

الموجه���ة نح���و الداخ���ل والتي ت�ؤثر على تكيف الفرد في بيئته مثل لاان�س���حاب، 
ولااكتئاب، والم�شكلات الج�سدية، والقلق.

الإطار النظري والدرا�سات ال�سابقة
: ا�ضطراب طيف التوحد �أولًا

ا�ض���طراب التوحد هو ا�ض���طراب نمائي يتميز بق�ص���ور في التوا�ص���ل والتفاعل 
لااجتماع���ي، بالإ�ض���افة �إلى وج���ود �س���لوكيات نمطي���ة متك���ررة واهتمام���ات محدودة، 
و�أ�ش���ارت بع�ض الدرا�س���ات �إلى �أن التوحد ي�ؤثر على الأقل بن�س���بة 6‚0% من الأطفال 
وه���و �أك�ث�ر �ش���يوعًا ل���دى الذكور م���ن الإن���اث بن�س���بة 4: 1 تقريبًا وهذا طبقً���ا للدليل 

.(Hill, 2004) الت�شخي�صي الإح�صائي الرابع
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وفى الدليل الت�شخي�ص���ي الإح�ص���ائي الخام�س )DSM –V)2013 قد عدل 
الت�ص���نيفات الموج���ودة في الطبع���ة الرابع���ة والمعدل���ة DSM –IV-TR (2000) وتم 
�ض���م كل فئات لاا�ض���طراب تحت م�س���مى ا�ض���طراب طيف التوحد فيما عدا متلازمة 
ريت، التي خرجت من ت�ص���نيف ا�ض���طراب طيف التوحد نظرًا لمعرفة �س���بب حدوثها 
وه���و طف���رات عل���ى ج�ي�ن MeCP2، و�أ�ص���بح لاا�ض���طراب م���وزع عل���ى �ش���كل مت�ص���ل 
تختلف �أعرا�ض���ه و�ش���دته، كما تم ت�ص���نيف ا�ض���طراب طي���ف التوحد في ه���ذه الطبعة 
تح���ت ا�س���م لاا�ض���طرابات النمائي���ة الع�ص���بية والتي ت�ش���مل كلا من ا�ض���طراب طيف 
التوح���د والإعاق���ة العقلي���ة وا�ض���طرابات التوا�ص���ل وف���رط الحركة وت�ش���تت لاانتباه 
 (American Psychiatric و�ص���عوبات التعل���م النوعي���ة ولاا�ض���طرابات الحركي���ة

Association, 2013)

ويتمي���ز الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوحد بالق�ص���ور في تنمي���ة اللغة �أو 
التوا�صل مع الآخرين ب�شكل طبيعي، ولديهم م�شكلات ترتبط بفهم تعبيرات الوجه 
وا�س���تخدامها، ولغة الج�س���م وم�ش���كلات ترتبط بدلالات الألفاظ والجوانب العملية 
للمعنى، كما �أن معظمهم لديه ق�ص���ور في التوا�ص���ل الب�ص���ري، وقدرتهم على لاانتباه 
�ض���عيفة، وم���ن الم�ش���كلات اللغوي���ة الت���ي يعان���ى منه���ا ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوحد 
الم�ص���اداة: وه���ى تردي���د الطف���ل م���ا قد ي�س���معه وف���ى نف����س اللحظ���ة وك�أنه �ص���دى لما 
يقال، ولاا�س���تخدام العك�سي لل�ض���مائر: وفيه يتم ا�ستخدام ال�ضمائر ب�صورة م�شو�شة 
ف�أ�ش���ار الطف���ل ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د �إلى الآخري���ن ب�ض���مير �أنا و�إلى نف�س���ه 
ب�ضمير هو، ويرجع ذلك �إلى عدم قدرة الطفل على تحليل الجملة لجميع مكوناتها                 

)العثمان والببلاوي وبدوى، 2012(.

و�أ�ش���ار Orten (2012) �إلى وجود �ض���عف لدى ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد 
في التفاع�ل�ات لااجتماعي���ة والت���ي تع���د واح���دة م���ن ال�س���مات الممي���زة له���م، وخا�ص���ة 
التوا�ص���ل غير اللفظي مثل التوا�ص���ل بالعين، وا�س���تخدام تعبيرات الوجه، و�ص���عوبة 
التوا�ص���ل بالآخرين، وظهور اللامبالاة فيما يتعلق بم�ش���اعر الآخرين، كما يف�ش���لون 
في اللعب المتبادل مع الآخرين �أو بدء تفاعل معهم، ولديهم ق�صور في اللعب التخيلي، 
كما يتميز ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد بال�س���لوكيات النمطية التكرارية والأن�ش���طة 
المح���دودة، كم���ا �أنه���م لا يحب���ون تغي�ي�ر الروتين، ولديه���م حركات ج�س���م نمطية مثل 
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لااهتزاز، وحركات �أيدي غربية، �أو التركيز ال�شديد على �شئ متحرك لفترة طويلة، 
وهو يعد �سلوك �إثارة للذات.

ثانيًا: الإعاقة الفكرية
تع���رف الإعاق���ة الفكري���ة في الدلي���ل الت�شخي�ص���ي الإح�ص���ائي للا�ض���طرابات 
العقلي���ة الإ�ص���دار  الخام����س (DSM–V,2013) ال�ص���ادر ع���ن الجمعي���ة الأمريكية 
للط���ب النف�س���ي )APA( الإعاق���ة الفكري���ة ب�أنه���ا ا�ض���طراب يبد�أ خلال ف�ت�رة النمو 
مت�ضمنًا الق�صور في الأداء الفكري والتكيفي في مجال المفاهيم والمجالات لااجتماعية 

والعملية،ويجب �أن تتحقق المعايير الثلاثة التالية:

أ الق�ص���ور في الوظائ���ف الذهني���ة، مثل التفك�ي�ر، وحل الم�ش���كلات، والتخطيط، 	.
والتفكير المجرد، و�إ�صدار الأحكام، والتعلم الأكاديمي، والتعلم من الخبرة، ويتم 
ت�شخي�ص هذا البعد عن طريق التقييم الطبي والعيادي عند ا�ستخدام المقايي�س 
المعيارية التي تدار ب�شكل فردي، ويحدد الدليل انحرافين معياريين انخفا�ض 
�أو �أكثر عن متو�س���ط المجتمع، بما في ذلك هام�ش خط�أ معياري قدره 70±5.

ب الق�ص���ور في وظائف التكيف والتي ت�ؤدي �إلى الف�ش���ل في تلبية المعايير النمائية 	.
ولااجتماعي���ة والثقافي���ة م���ن �أج���ل لاا�س���تقلال الذات���ي وتحم���ل الم�س����ؤوليات 
لااجتماعي���ة، وب���دون الدع���م �أو الم�س���اندة الم�س���تمرة، فالق�ص���ور في الوظائ���ف 
التكيفي���ة يح���د م���ن الأداء في واحدة �أو �أكثر من �أن�ش���طة الحي���اة اليومية مثل 
التوا�ص���ل، والم�ش���اركة المجتمعية، والحياة الم�س���تقلة، وعبر بيئات متعددة، مثل 
المنزل والمدر�س���ة والعمل والمجتمع. ويت���م تقييم هذا المعيار عن طريق التقييم 
الطب���ي والعيادي والمقايي�س الفردية المقننة والمنا�س���بة ثقافيًا، ويتم ا�س���تخدام 
المقايي����س من خلال �أ�ش���خا�ص لديه���م المعرفة المطلوبة مث���ل الوالدين �أو �أحد 

�أفراد الأ�سرة الآخرين،�أو المعلم، �أو مقدم الرعاية، �أو الأفراد �إذا كان ممكنًا.
ج .	 (Americanالنم���و ف�ت�رة  خ�ل�ال  والتكيف���ي  الفك���ري  الق�ص���ور  بداي���ة 

.Psychiatric Association, 2013)
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كما ي�ص���نف الدليل الت�شخي�ص���ى الإعاقة الفكرية ح�س���ب معامل الذكاء �إلى: 
ب�س���يطة وتتراوح بين 55-70، ومتو�س���طة من 40-55، و�ش���ديدة وتتراوح من 40-25، 
وحادة وهي �أقل من 25، ومع ذلك فقد تخلىDSM–5  و AAIDDفى التحديثات 
الأخيرة عن ت�ص���نيف �ش���دة الإعاقة الفكرية التي كانت تعتمد في ال�س���ابق على معامل 
الذكاء �إلى تحديد هذه الم�ستويات بناءًا على الوظائف التكيفية ولي�س درجات معامل 
الذكاء، نظرًا لأن الوظائف التكيفية تحدد م�س���توى الدعم المطلوب، كما �أن مقايي�س 
ال���ذكاء ت�ص���بح �أق���ل م�ص���داقية وغير �ص���الحة عندما ن�ص���ل �إلى النهاي���ة الدنيا لمدى 

.(Schalock et al., 2010; Tassé, 2014) معامل الذكاء

ويت�س���م ذوى الإعاق���ة الفكري���ة ب����أن لديهم ق�ص���ور في لاانتباه عن���د مقارنتهم 
بالأف���راد العادي�ي�ن م���ن نف����س العم���ر الزمن���ي، كم���ا يواجهون م�ش���كلات على �ص���عيد 
الذاك���رة وخا�ص���ة الذاك���رة العامل���ة فعملي���ة تذك���ر المعلوم���ات تتطل���ب �أولًا اكت�س���اب 
لاانتباه، لذا �أجريت العديد من الدرا�سات والتي تو�صلت �إلى �أن الأفراد ذوى الإعاقة 
الفكرية يعانون من م�شكلات في لاانتباه للمثيرات ذات العلاقة �أو ما ي�سمى بالانتباه 
الإنتقائي، كما �أن انتباههم يت�ش���تت ب�س���هولة، ولديهم �ص���عوبة في نقل �أثر التعلم من 
موق���ف لأخ���ر �أي قدرتهم عل���ى التعميم محدودة، و�أ�ش���ارت العديد من الدرا�س���ات �أن 
المعاق�ي�ن فكريً���ا يواجه���ون �ص���عوبات في التعلم اللغوي ومن الم�ش���كلات الأكثر �ش���يوعًا 
لديه���م م�ش���كلات التهج���ي وت�أخ���ر النم���و اللغ���وي التعب�ي�ري وا�س���تخدام القواع���د 
اللغوي���ة، كم���ا �أن لديه���م م�ش���كلات في الق���راءة وخا�ص���ة لاا�س���تيعاب القرائ���ي، وهم لا 
يح�ص���لون �أكاديميً���ا بم���ا يتوافق م���ع عمرهم الزمن���ي، ولديهم خبرات ف�ش���ل و�إخفاق 
متكررة، ويظهرون �أنماطًا �س���لوكية اجتماعية غير منا�س���بة، ولديهم �ص���عوبات بالغة 
في بن���اء العلاق���ات لااجتماعية المنا�س���بة م���ع الآخرين )الخطيب والحدي���دي، 2009؛ 

.Pritchard, Kalback, & Capone, 2015(

وبالن�س���بة للإعاقة الفكرية المتو�س���طة فتمثلت في الدرا�سة الحالية بالأطفال 
ذوي متلازم���ة داون، وتح���دث متلازم���ة داون ب�س���بب ت�ض���اعف الكرومو�س���وم رقم 21 
لي�صبح ثلاثة كرومو�سومات بدلًا من �أثنين ويحدث نتيجة ف�شل الكرومو�سومات في 
لاانق�س���ام ب�ش���كل �صحيح �أثناء نمو الجنين، ون�سبة انت�شارها 1: 1000مولود حى،حيث 
يتعر����ض الأطف���ال ذوى متلازمة داون لنوع ظاهري فيزيائي مميز يت�ض���من ق�ص���ور 
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في القدرات العقلية والنمو البدني، وي�ؤدي �إلى ظهور ملامح وجه مميزة مثل �ص���غر 
الذقن وكبر حجم الل�س���ان وا�س���تدارة الوجه،كما تزيد احتمالية �إ�صابة الأطفال ذوى 
متلازمة داون بعدة �أمرا�ض مثل م�ش���كلات الغدة الدرقية، و�أمرا�ض القلب، وارتجاع 
الم���ريء، و�س���رطان ال���دم، والته���اب الأذن،ويمكن الك�ش���ف ع���ن المتلازمة �أثن���اء الحمل 
وع���ن طري���ق فح�ص الكرومو�س���ومات الجنيني���ة في دم الأم، كم���ا �أن التعليم والتدريب 
 (Down syndrome .الم�س���تمر ي�س���هم في تطوي���ر النمو ال�ش���امل له����ؤلاء الأطف���ال

 .association, 2013;Jacola, 2014)

ثالثًا: الوظائف التنفيذية:
�أ�ش���ار م�صطلح الوظائف التنفيذية �إلى العمليات المعرفية العليا التي ينظمها 
الف����ص الجبه���ي في الم���خ والت���ي تنظم وتوجه الن�ش���اط المع���رفي وال�س���لوكي والعاطفي، 
وت�شمل مهارات التخطيط والذاكرة العاملة والمرونة العقلية والمباد�أة وكف لاا�ستجابة 
وال�ض���بط لاانفعالي ومراقبة المهمة (Panerai et al., 2014)، بينما يرى كل من 
Lanfranchi et al. (2010) �أن الوظائ���ف التنفيذي���ة ه���ى مجموع���ة من القدرات 
التي قد تكون مرتبطة بالن�ش���اط في الأجزاء الأمامية للمخ، وتو�ص���ف هذه القدرات 
بعملي���ات التحك���م العلي���ا والتي ت�ض���م ح���ل الم�ش���كلات وت�ش���كيل المفهوم وتبدي���ل المهام 
والكف والمباد�أة للا�ستجابات ال�سريعة والطلاقة والتخطيط، ودلت الدرا�سات على �أن 
الوظائف التنفيذية لي�س���ت وحدة واحدة  و�إنما هناك انف�ص���ال في �أداء مهام الوظائف 

التنفيذية، �أي البع�ض يف�شل في �أداء مهمة وينجح في �أداء مهمة �أخرى.

�أهمية الوظائف التنفيذية:
و�أ�شار كل من Skoff, 2004؛ وحمادة، 2016؛ Loveall et al., 2017 �إلى 

�أهمية الوظائف التنفيذية في �أنها لها:
(((1 دور مهم في �أن�شطة الحياة اليومية، فهي ت�سمح للب�شر بالتوقف والتفكير قبل 

�أن يت�ص���رفوا، كم���ا توفر الذاك���رة العاملة للفرد المعلوم���ات الحالية والخطط 
ولااحتياجات جنبًا �إلى جنب مع المعلومات ال�سابقة من �أجل تحديد �أكثر دقة 

لم�سار العمل.
(((2 دور مهم في التفاعلات لااجتماعية، والتقييم الم�س���تمر للمواقف والأ�ش���خا�ص 

الذين نتفاعل معهم.
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(((3 علاق���ة بالوع���ى، كم���ا �أن له���ا �آث���ارًا مهم���ة عل���ى عملي���ة التعل���م والتح�ص���يل 
الأكاديمي.

(((4 كن الفرد من �إدارة العمليات المعرفية المعقدة. دور ُمي
(((5 �آثارًا مهمة على الوظائف التكيفية للفرد.
(((6 الأف���كار للقي���ام بالفع���ل، والم�س���اعدة في التخطي���ط، و�ض���بط  ت�ش���كيل  دور في 

لاانفعالات، والتفكير المجرد.

�أبعاد الوظائف التنفيذية:

11 -Mental Flexibility (Shift) :)المرونة الذهنية )التحويل
المرون���ة  تعري���ف  في   Robinson et al. (2009) وHill (2004) يتف���ق 
الذهني���ة �أو التحوي���ل ب�أنه���ا الق���درة عل���ى التح���ول �إلى مختل���ف الأف���كار والأفع���ال في 
لاا�س���تجابة للمواق���ف المتغ�ي�رة، بينم���ا يعرفه���ا Drayer (2008) ب�أنه���ا القدرة على 

التحول �أو لاانتقال ذهابًا و�إيابًا بين عدة محفزات �أو مجموعات �أو عمليات عقلية.

ويع���د التحوي���ل �أح���د العملي���ات المهم���ة لحل الم�ش���كلة، وه���ى مطلوب���ة لمواجهة 
التحدي���ات الجدي���دة غير المتوقعة واغتنام الفر�ص عند ظهورها ب�ش���كل غير متوقع، 
وه���ى حا�س���مة م���ن الناحية النظرية للا�س���تعداد للمدر�س���ة �أكثر من معام���ل الذكاء، 

.  (Diamond & Ling, 2016)وهى تنب�أ بالنجاح طوال �سنوات الدرا�سة

22 -Working Memory:الذاكرة العاملة
عرف Garg (2016) الذاكرة العاملة ب�أنها القدرة على لااحتفاظ بالمعلومات 

في العقل �أثناء �أداء المهام المعقدة مثل لاا�ستدلال والفهم والتعلم. 

وعرفها Baddeley (1986) ب�أنها نظام ذاكرة ذات �س���عة محدودة وم�سئولة 
ع���ن التخزي���ن الم�ؤقت، ومعالج���ة المعلومات، كما ق���دم نموذج متعدد المكون���ات للذاكرة 
العامل���ة، حي���ث يت�ض���من النم���وذج ث�ل�اث مكون���ات واح���دة للحف���اظ عل���ى المعلوم���ات 
ال�ص���وتية الم�س���تندة لل���كلام )حلقة �ص���وتية(، والأخر للمعلوم���ات الب�ص���رية المكانية، 
والمك���ون الثال���ث يدع���ى المنف���ذ المرك���زي وهو الم�س����ؤول عن التحك���م وتنظي���م العمليات 
المعرفي���ة، وال���ذي غالبً���ا م���ا يرتب���ط بوظائ���ف الف����ص الجبه���ي لذل���ك يمك���ن اعتب���ار 
المنف���ذ المرك���زي حلق���ة و�ص���ل ب�ي�ن الذاك���رة العامل���ة والك���ف والتحوي���ل والتخطي���ط، 
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لذل���ك فالوظائ���ف التنفيذي���ة مهمة في التط���ور المبكر وقد لا يكتم���ل �إتقان الوظائف 
التنفيذية حتى �س���ن المراهقة عندما تكون المناطق الأمامية من الدماغ غير نا�ض���جة

.(Lanfranchi et al., 2010)

33 -Initiation :المباد�أة
الق���درة  ب�أنه���ا  المب���اد�أة   Osorio, Cruz,& Sampaio (2012) يع���رف 
عل���ى الب���دء بمهم���ة �أو ن�ش���اط ب�ش���كل م�س���تقل، والعم���ل عل���ى �إنت���اج الأف���كار، و�إيج���اد 
لاا�س�ت�ارتيجيات لحل الم�ش���كلات، وتعتبر هذه الوظيفي مهمة في منع ت�شتيت الذهن، 
وتعم���ل عل���ى توليد الأف���كار، والعمل على التحوي���ل �إلى مهمات جدي���دة عندما يكون 

هناك ت�أثير لمتغير �أو محفز خارجي )فى: الخواجا، 2016(.

44 - planning :التخطيط
ع���رف Hill (2004) التخطي���ط ب�أن���ه عملي���ة معق���دة وديناميكي���ة، تت�ض���من 
�سل�س���لة م���ن الأفع���ال المخطط���ة والت���ي يجب مراقبته���ا، و�إع���ادة تقييمه���ا، وتحديثها 
با�ستمرار. وهذا يتطلب و�ضع ت�صور للتغيرات في الموقف الحالي، والتطلع �إلى الأمام 
من خلال اتخاذ هدف وطريقة فعالة لتحديد البدائل، واختيار الفر�ص، وبعد ذلك 
تنفي���ذ الخط���ة ومراجعته���ا وفقً���ا لذلك.ويع���رف Drayer (2008) التخطيط ب�أنه 

القدرة على تنظيم الخطة وحل الم�شكلات بطريقة فعالة.

55 -Emotional Control:ال�ضبط الانفعالي
تنظي���م  عل���ى  الق���درة  ب�أن���ه  لاانفع���الي  ال�ض���بط   Wertz (2014) ع���رف 
ا �إلى القدرة على �ضبط النف�س،  لاا�س���تجابات لاانفعالية ب�ش���كل ملائم، كما �أ�شار �أي�ضً
وتجنب التقلبات المزاجية ال�شديدة. والق�صور في ال�ضبط لاانفعالي قد يظهر في �شكل 
نوب���ات غ�ض���ب �ش���ديدة و�س���لوك عدواني عني���ف تجاه الآخري���ن، كما يمي���ل الفرد �إلى 

�إيذاء نف�سه ج�سديًا )فى: الخواجا، 2016(.

66 -  Organization of Materials:تنظيم الحاجيات
وه���و الق���درة عل���ى تنظي���م بيئة العم���ل، واللعب،في المدر�س���ة والمن���زل والحفاظ 

. (Loveall et al., 2017) عليها ب�شكل مرتب
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77 -inhibition :الكف
وه���و الق���درة على منع لاا�س���تجابات التلقائي���ة بطريقة ق�ص���دية والمبالغ فيها 
عند ال�ضرورة(Drayer, 2008)بينما يعرف )Garg)2016 الكف ب�أنه القدرة على 
التحكم في لاا�س���تجابة غير المنا�س���بة، وبدلًا من ذلك تفعيل ا�ستجابة بديلة من ��شأنها 

دعم تحقيق الأهداف. ويتكون الكف من ثلاثة عنا�صر مترابطة وهى:
)أ(	 كف لاا�ستجابة اللاحقة.    
)ب(	 وقف لاا�ستجابة الم�ستمرة.
)ج(	 ال�سيطرة على التداخل.

وي�س���اعد الك���ف في حماية الذاكرة الن�ش���طة م���ن التداخل، ويعمل على �ض���بط 
.)Low, 2007) النف�س والتنمية النف�س اجتماعية المنا�سبة

88 -Monitor:المراقبة الذاتية
وتعرف ب�أنها القدرة على مراقبة الأفكار والأفعال الخا�صة، وكذلك الت�صحيح 
الذاتى لها.وتكمن �أهمية المراقبة في كونها تمكن الأفراد من اتخاذ �أنف�س���هم م�ص���درًا 
لمعالجة المعلومات، وتوجيه ال�س���لوك ومن ثم �إحداث التغييرات في البيئة �أو الأهداف 

.(Hill, 2004; Drayer, 2008) الم�ستقبلية

الوظائف التنفيذية لدى الأطفال ذوي ا�ضطراب طيف التوحد:
يت�س���م ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوحد بق�ص���ور وا�ض���ح في الوظائ���ف التنفيذية 
والذي يُعد من ال�صفات المميزة لهم، وقد �أرجعت كثير من الدرا�سات ذلك الق�صور في 
الأن�ش���طة الع�ص���بية في مختلف مناطق الف�ص���و�ص الأمامية مما �أ�شار �إلى وجود خلل 
في الف����ص الجبه���ي مما �أدى �إلى تطوي���ر نظرية الخلل الوظيف���ي، وهذا الخلل يمكن 
ر�ؤيته في كثير من الخ�ص���ائ�ص الأ�سا�س���ية لذوى ا�ضطراب طيف التوحد �سواء كان في 

.(Hill, 2004) المجالات لااجتماعية وغير لااجتماعية

كم���ا هدف���ت درا�س���ة Drayer (2008) �إلى البح���ث في الوظيف���ة التنفيذي���ة 
للأطف���ال ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د، حيث تكون���ت العينة م���ن )29( طفًال ذوى 
ا�ض���طراب طي���ف التوح���د، و)30( طف�لً�ًاا ع���ادى م���ن 4-6 �س���نوات، ا�س���تخدم الباح���ث 
بطاري���ة لقيا����س الوظائف التنفيذية BRIEF-P، و�أ�ش���ارت النتائ���ج �إلى وجود فروق 
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ب�ي�ن �أداء الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د والعاديين في الوظائ���ف التنفيذية 
ل�ص���الح الأطف���ال العادي�ي�ن وخا�ص���ة في وظائ���ف الذاكرة العامل���ة، والمراقب���ة الذاتية، 

والكف، والتحويل، والتخطيط.

وهدف���ت درا�س���ة Robinson et al. (2009) �إلى تحدي���د طبيع���ة الوظائ���ف 
التنفيذي���ة ل���دى الأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد، وتقيي���م �أداء المرونة العقلية 
والتخطيط والكف، تكونت العينة من )108( طفًال من �إنجلترا وا�س���كتلندا من عمر 
8-17 عامًا، تم تق�س���يمهم �إلى )54( طفًال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد ومعامل ذكاء 
)70( وتم ت�شخي�ص���هم م���ن خ�ل�ال فريق متعدد التخ�ص�ص���ات، و)54( طفًال عاديًا، تم 
التكاف�ؤ بين المجموعتين في العمر والجن�س والذكاء ومفردات اللغة، كما تم ا�ستخدام 
مقيا����س وك�س���لر للذكاء، وبطاري���ة لقيا�س الوظائف التنفيذية وهى مقيا�س �س�ت�روب 
للكف، وبرج لندن للتخطيط، ومقيا�س مهمة فرز بطاقة وي�سكون�س���ن لقيا�س المرونة 
العقلية، ومقيا�س الطلاقة اللفظية، تو�صلت النتائج �إلى وجود ق�صور لدى الأطفال 
ذوى ا�ضطراب طيف التوحد في �أداء التخطيط وكف لاا�ستجابة والمرونة العقلية عند 

مقارنتهم بالأطفال العاديين، في حين لم توجد فروق بينهم في الطلاقة اللفظية.

الوظائف التنفيذية لدى الأطفال ذوى الإعاقة الفكرية:
هن���اك درا�س���ات قليلة تناولت الوظائ���ف التنفيذية لدى الأف���راد ذوى الإعاقة 
الفكري���ة فق���د �أ�ش���ارت �إلى وج���ود �ض���عف ل���دى الأطف���ال ذوى الإعاق���ة الفكري���ة في 
الوظائف التنفيذية، و�أ�صبح هذا ال�ضعف هو النمط الظاهري المعرفي لديهم، ويمكن 
اعتب���ار الوظائف التنفيذية تتعلق بالتحكم في الأفكار وال�س���لوكيات وت�ض���م الوظائف 
المعرفي���ة الت���ي يعتق���د  �أن تكون مرتبط���ة بالن�ش���اط في الأجزاء الأمامي���ة من الدماغ 

.(Pritchard, Kalback, & Capone, 2015)

وهدفت درا�سة Lanfranchi et al. (2010) �إلى تحليل الوظائف التنفيذية 
ل���دى المراهقين ذوى الإعاقة الفكرية المتو�س���طة )متلازمة داون(، تكونت العينة من 
)15( مراه���ق ذوى متلازم���ة داون من الفئة العمري���ة 11-18 عام، و)15( طفل عادى 
م���ن الفئ���ة العمرية من 4-6 �س���نوات وله���م نف�س العمر العقلى، تم ا�س���تخدام مقيا�س 
وك�س���لر لذكاء الأطف���ال، وبطارية لقيا����س الوظائف التنفيذية والت���ي منها التحويل 
والتخطي���ط وح���ل الم�ش���كلات والذاكرة العامل���ة والك���ف والمثاب���رة والطلاقة.�أظهرت 
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النتائج �أن مجموعة ذوى متلازمة داون كان لديهم �أداء �أقل وب�شكل ملحوظ في مهام 
التحوي���ل والتخطي���ط وحل الم�ش���كلات والذاكرة العاملة والك���ف والمثابرة، ولكن لي�س 
في مهام الطلاقة، كما �أ�ش���ارت النتائج �إلى وجود �ض���عف كبير في الوظائف التنفيذية 

لدى ذوى متلازمة داون.

ف���ى ح�ي�ن هدف���ت درا�س���ة Costanzo et al. (2013) �إلى تقيي���م الوظائ���ف 
التنفيذي���ة ل���دى فئت�ي�ن م���ن ذوى الإعاقة الفكرية وهم���ا ذوى متلازم���ة داون وذوى 
متلازم���ة وليام���ز وذل���ك من خلال المقارن���ة بينهم في وظائف الذاكرة ق�ص�ي�رة المدى 
والذاك���رة العامل���ة والتخطيط والتحويل والكف، تكونت العين���ة من )15( طفًال من 
ذوى متلازم���ة داون، و)15( طف�ًا�لً م���ن ذوى متلازم���ة وليام���ز، و)16( طف�ًا�لً عاديًا، 
تم ا�س���تخدام بطاري���ة لقيا����س الوظائ���ف التنفيذي���ة، بين���ت النتائج وج���ود فروق بين 
الم�ش���اركين م���ن ذوى الإعاق���ة الفكرية والعادي�ي�ن في �أداء الوظائف التنفيذية ل�ص���الح 
���ا �أن ذوى متلازمة داون كانوا �أ�ض���عف من متلازمة  العاديين، كما بينت النتائج �أي�ضً
وليامز في �أداء التحويل والذاكرة والكف، بينما ذوى متلازمة وليامز كانوا الأ�ضعف 

في التخطيط.

وهدفت درا�سة Loveall et al. (2017) �إلى الح�صول على فهم �أو�سع لنقاط 
القوة وال�ضعف في الوظائف التنفيذية لدى ذوى متلازمة داون من 2-35 عام، تكونت 
العينة من 112 فرد من ذوى متلازمة داون، تم ا�ستخدام مقيا�س الوظائف التنفيذية 
)BRIEF( للأف���راد م���ن عمر 6-18 عام  �إع���داد: Gioia et al. (2000)، ومقيا�س 
 ،Gioia et al. (2003) :الوظائ���ف التنفيذي���ة للأفراد من عمر 2-5 �س���نوات �إعداد
تو�صلت النتائج بالن�سبة للمجموعة من عمر 2-5 �سنوات �إلى وجود �ضعف في الذاكرة 
العاملة ونقاط قوة ن�س���بية في ال�ض���بط لاانفعالي والتحويل ونقاط قوة متو�س���طة في 
التخطيط والتنظيم والكف، �أما مجموعة من عمر 6-18 عام كان ال�ضبط لاانفعالي 
وتنظيم الحاجيات نقاط قوة ن�سبية، والكف والمباد�أة مهارات متو�سطة، وكانت نقاط 
ال�ض���عف في الذاكرة العاملة والمراقبة والتخطيط والتنظيم والتحويل، كما تو�ص���لت 
ا �إلى �أن وظائف الكف والذاكرة العاملة والتخطيط والتحويل انخف�ضت  النتائج �أي�ضً

عمومًا في مرحلة الطفولة المتو�سطة قبل �أن تتح�سن في مرحلة المراهقة.
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وبالن�س���بة للفروق بين الأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف التوح���د وذوى الإعاقة 
الفكري���ة قارنت درا�س���ة هوي���دى وال�ص���اعدى )2016( بين الأطف���ال التوحديين ذوى 
الأداء الوظيف���ي المرتف���ع والأطف���ال المعاقين فكريً���ا بدرجة ب�س���يطة في �أداء الوظائف 
التنفيذي���ة )التخطي���ط- المرونة الذهنية- كف لاا�س���تجابة(، تكونت العينة من )15( 
طف���ل توح���دى، و)15( مع���اق فكريًا تراوح���ت �أعمارهم من 11-16 عام، تم ا�س���تخدام 
اختبار �س�ت�روب لقيا�س كف لاا�س���تجابة، واختبار وي�سكون�سن لقيا�س المرونة الذهنية، 
واختبار برج لندن لقيا�س التخطيط، تو�صلت النتائج �إلى وجود فروق دالة �إح�صائيًا 
ب�ي�ن المجموعت�ي�ن في التخطي���ط والمرون���ة ل�ص���الح ذوى الإعاق���ة الفكري���ة الب�س���يطة، 
ووج���دت ف���روق دالة �إح�ص���ائيًا بين المجموعتين في كف لاا�س���تجابة ل�ص���الح مجموعة 

الأطفال ذوي ا�ضطراب التوحد.

رابعًا: ال�سلوك التكيفي وغير التكيفي:
يعد ال�سلوك التكيفي �أحد محددات الإعاقة الفكرية كما ن�صت عليه الرابطة 
الأمريكي���ة للإعاق���ات النمائي���ة والفكري���ة )AAIDD(، وه���و بع���د هام م���ن الملامح 
الوظيفية للمعاقين فكريًا، كما انه ارتبط ب�ش���كل وثيق بت�ش���خي�ص الإعاقة الفكرية، 
ودرا�س���ات ال�س���لوك التكيف���ي ت�س���تخدم العم���ر المكاف���ئ في مقيا����س فينلان���د لل�س���لوك 
التكيف���ي لو�ص���ف نم���ط العمل، ويق���ارن م�س���توى ال�س���لوك التكيفي للفرد بمتو�س���ط 
 (Tomaszewski, Fidler, أداء ال�س���لوك التكيف���ي للأفراد في نف�س العمر المكاف���ئ�
 Gligorovic & Buha)2014( ي�ؤك���د  كم���ا   .Talapatra,& Riley, 2018)
Durovicعلى �أن ال�س���لوك التكيفي هو واحد من العوامل المحددة للإعاقة الفكرية 
والمرتبطة بم�س���توى تطور الوظائف الفكرية والنف�س ع�ص���بية وال�شخ�ص���ية، ويتكون 
ال�س���لوك التكيف���ي من المه���ارات المفاهيمي���ة والعملي���ة ولااجتماعية والمادي���ة والمهنية، 
وتعت�ب�ر العوامل الثلاثة الأولى حا�س���مة بالن�س���بة للنمو وللوظائ���ف التكيفية لذلك 

يتم ت�ضمينها في معظم تعريفات ال�سلوك التكيفي.

ويع���رف )Sparrow et al )1984. ال�س���لوك التكيف���ي ب�أن���ه �أداء الأن�ش���طة 
اليومية المطلوبة للتكيف ال�شخ�ص���ي ولااجتماعي، وي�شتمل هذا التعريف على ثلاثة 

عنا�صر وهى:
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(((1 �أن ال�س���لوك التكيفي مرتبط بالعمر، �أي �أن ال�س���لوك التكيفي يزداد، وي�ص���بح 
�أكثر تعقيدًا كلما تقدم الفرد في العمر.

(((2 �أن ال�س���لوك التكيف���ي يت���م تحدي���ده م���ن خ�ل�ال المعاي�ي�ر الخا�ص���ة ب�أ�ش���خا�ص 
�آخرين.

(((3 �أن ال�س���لوك التكيف���ي يت���م قيا�س���ه عن طري���ق الأداء الفعلي ولي����س عن طريق 
القدرة )العتيبى، 2004(. 

كم���ا عرف Low (2007) ال�س���لوك التكيفي ب�أن���ه مجموعة من المهارات التي 
ت�شرح ب�شكل �شامل مدى كفاءة عمل الفرد في بيئته، كما �أنها مهارات يمكن ملاحظتها 

وقيا�سها، ويمكن �أن تعزز لاا�ستقلال.

غ�ي�ر  ال�س���لوك  بع���د  عل���ى  التكيف���ي  ال�س���لوك  مقايي����س  معظ���م  وا�ش���تملت 
                             Nihira, Foster, Shellhass, & �أع���ده  ال���ذي  المقيا����س  التكيف���ي كم���ا ج���اء في 
Leland (1974) وطورته الجمعية الأمريكية للإعاقة الفكرية وتكون من جز�أين 
�أحدهما لل�س���لوك التكيفي والأخر لل�سلوك غير التكيفي، وا�شتمل جزء ال�سلوك غير 
التكيف���ي عل���ى )14( بعد وه���م )العنف والتخريب- ال�س���لوك اللاجتماع���ي- التمرد- 
ال�س���لوك غ�ي�ر الجدير بالثقة- لاان�س���حاب- ال�س���لوك النمطي– العادات ال�شخ�ص���ية 
الم�س���تهجنة- العادات الكلامية غير المقبولة- العادات ال�ش���اذة- �إيذاء الذات- الن�شاط 

الزائد- لاا�ضطرابات النف�سية- ال�سلوك الجن�سي ال�شاذ- ا�ستعمال الأدوية.

كما يقا�س ال�س���لوك التكيفي وغير التكيف���ي بمقيا�س فينلاند والذي ظهر في 
�ص���ورته الأولي���ة تحت ا�س���م مقيا�س فينلاند للن�ض���ج لااجتماعي وال���ذي �أعده �إدجار 
ع���ام 1935، لكن���ه واج���ه الكث�ي�ر م���ن لاانتق���ادات �إلى �أن تم تطويره على ي���د تلامذته 
Sparrowو�آخرون عام 1984 و�أ�صبح في �صورته الحالية يحتوى على خم�س مجالات 
التوا�ص���ل، ومه���ارات الحي���اة اليومي���ة، والتن�ش���ئة لااجتماعي���ة، والمه���ارات الحركي���ة، 
وال�س���لوك غ�ي�ر التكيفي، ث���م تم تطويره مرة �أخ���رى في الطبعة الثاني���ة عام )2005(
وا�ش���تمل بع���د ال�س���لوك غ�ي�ر التكيف���ي عل���ى ال�س���لوكيات الخارجي���ة والداخلي���ة غ�ي�ر 
المرغوب���ة، كم���ا تم ا�س���تخدام مقيا����س فينلان���د لقيا����س ال�س���لوك التكيفي ل���دى ذوى 
الإعاق���ات الفكرية وا�ض���طرابات النم���و المختلفة ومنها ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد 

.)Sparrow et al., 2005 العتيبى، 2004؛(
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و�أظهرت الدرا�س���ات �أن الأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد لديهم ق�ص���ور 
الحي���اة  مه���ارات  التكيف���ي  ال�س���لوك  التكيفي،وي�ش���مل  وغ�ي�ر  التكيف���ي  ال�س���لوك  في 
اليومي���ة الت���ي ي�س���تخدمها ال�ش���خ�ص للتكي���ف م���ع ال�س���لوكيات �أو المواق���ف في بيئت���ه، 
وه���ذه ال�س���لوكيات تع���زز لاا�س���تقلالية، والتكي���ف لااجتماع���ي، وج���ودة الحي���اة، كم���ا 
�أ�ش���ارت البح���وث �إلى وج���ود علاق���ة ب�ي�ن الق���درات المعرفي���ة وال�س���لوك التكيفي لدى 
الأطف���ال يختل���ف تبعً���ا لعمرهم، وم�س���توى �أدائه���م، وبالرغم من ذلك ف����إن الأطفال 
ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد لديهم ق�ص���ور م�س���تمر في ال�سلوك التكيفي بما يتجاوز 
الق�ص���ور المع���رفي والذي ي�ؤثر عل���ى تفاعلاتهم اليومية (Low, 2007)، كما �أ�ش���ارت 
���ا �أن ال�سلوكيات غير التكيفية والنمطية ترتبط غالبًا بالأطفال ذوى  الدرا�س���ات �أي�ضً
ا�ض���طراب طي���ف التوحد وذوى الإعاقة الفكري���ة والتي تخلق حاج���زًا �أمام تعليمهم، 
وتت�ض���من ال�س���لوكيات غير التكيفية مثل العدوان، و�إيذاء ال���ذات، وتدمير الممتلكات، 
بينم���ا تت�ض���من ال�س���لوكيات النمطي���ة لااهت���زاز، وتدوي���ر الأ�ش���ياء، والرفرف���ة والت���ي 
تتداخ���ل م���ع تعلم المه���ارات اللازمة للنجاح في البيئات الأقل تقيي���دًا، كما بينت نتائج 
الدرا�س���ات �أن الذك���ور ي�س���جلون درج���ات مرتفع���ة في ال�س���لوكيات الخارجي���ة، في ح�ي�ن 
�س���جلت الإن���اث درج���ات مرتفع���ة في ال�س���لوكيات الداخلية،وقيا����س ال�س���لوكيات غ�ي�ر 
التكيفي���ة م���ن الق�ض���ايا المهمة التي لم تتلق���ى لااهتمام الكافي من الباحثين وخا�ص���ة 
 (Elliott, Anjanette, Rose, & Soper, 1994;ل���دى ذوى الإعاق���ة الفكري���ة

.Weiss, Perry, & Wells, 2010)

الوظائف التنفيذية وعلاقتها بال�سلوك التكيفي وغير التكيفي:

: لدى ذوى ا�ضطراب طيف التوحد �أولًا
تو�ص���لت درا�س���ة Low (2007) �إلى �أن الوظائف التنفيذية تتنب�أ ب�شكل كبير 
بال�س���لوك التكيفي لدى الأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف التوح���د، و�أن المرونة المعرفية 
كانت غير مرتبطة بال�سلوك التكيفي، بينما التخطيط مرتبط ب�شكل كبير بمهارات 
���ا �إلى �أن الق�ص���ور في الوظائ���ف التنفيذية  الحي���اة اليومي���ة، كم���ا �أ�ش���ارت النتائج �أي�ضً
ظه���ر �أك�ث�ر في المرون���ة والتخطيط،وتكونت العينة الم�س���تخدمة في الدرا�س���ة من )16( 
طفل توحدى و)17( طفل عادى، وا�ستخدم الباحث اختبار وك�سلر للأطفال الطبعة 
الرابع���ة (WTSC- IV) ومعام���ل ال���ذكاء ت���راوح م���ن 70 ف�أك�ث�ر، وقائمة �س���لوكيات 

الطفل )CBCL(، وبطارية لقيا�س الوظائف التنفيذية.
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كم���ا هدف���ت درا�س���ة Panerai et al. (2014)  �إلى الك�ش���ف ع���ن مكون���ات 
الوظائف التنفيذية ال�ش���ائعة لدى منخف�ض���ي ومرتفعي الأداء لدى ذوى ا�ض���طراب 
طيف التوحد مع �أو بدون �إعاقة فكرية، كما هدفت �إلى العثور على مكونات الوظائف 
التنفيذية التي ترتبط بالمهارات التكيفية، تكونت العينة من )61( طفل، منهم )34( 
طف���ل ع���ادى و)27( طف���ل توح���د م���ع �أو ب���دون �إعاق���ة فكري���ة،وتم ا�س���تخدام بطارية 
لقيا����س الوظائف التنفيذية، ومقيا�س فينلاند لل�س���لوك التكيفي، وتو�ص���لت النتائج 
�إلى �أن ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد لديهم ق�ص���ور في �أبعاد المرونة والتخطيط وهما 
يرتبط���ان ب�أبع���اد ال�س���لوك التكيفي وخا�ص���ة التن�ش���ئة لااجتماعية ل���دى جميع فئات 

لاا�ضطراب مع �أو بدون �إعاقة فكرية، لهذا يعتقد �أنها ميزات محددة في التوحد.

وهدفت درا�سةPugliese et al. (2015) �إلى التعرف على العوامل المعرفية 
والديموجرافي���ة الت���ي له���ا علاق���ة بال�س���لوك التكيفي م���ع لااهتمام ب���دور الوظائف 
التنفيذي���ة لدى الأطفال وال�ش���باب ذوى ا�ض���طراب طيف التوح���د، تكونت العينة من 
)447( فرد من ذوى ا�ضطراب طيف التوحد تتراوح �أعمارهم من 4-23 عام، و)354( 
 DSM فرد عادى من نف�س الفئة العمرية، تم ت�ش���خي�ص التوحد با�س���تخدام معايير
الطبع���ة الرابع���ة )2000(، ومعام���ل ذكاء الأفراد التوحدي�ي�ن )70( ف�أكثر، بينما ذكاء 
العاديين )102( على مقيا�س وك�س���لر للأطفال وللكبار الطبعة الرابعة، تم ا�س���تخدام 
مقيا����س الوظائ���ف التنفيذي���ة )BRIEF( للأف���راد م���ن عم���ر 6-18 ع���ام  �إع���داد: 
Gioia et al. (2000) نم���وذج �أولي���اء الأمور، ومقيا�س ال�س���لوك التكيفي الإ�ص���دار 
الأول والث���اني لفينلاند (Sparrow et al., 1984, 2005). تو�ص���لت النتائج �إلى 
وجود علاقة بين الوظائف التنفيذية وال�س���لوك التكيفي لدى ذوى ا�ض���طراب طيف 
التوحد، و�أن مظاهر �صعوبات الوظائف التنفيذية لديهم مرتبط ب�صعوبة الوظيفة 
التكيفي���ة، كم���ا وج���د �أن �أبع���اد م���ا وراء المعرفة على �س���بيل المث���ال المباد�أة في الأن�ش���طة 
والذاك���رة العامل���ة، والتخطي���ط، والتنظي���م، والمراقب���ة الذاتية يمكن �أن تتنب�أ ب�ش���كل 
كبير بال�س���لوك التكيفي وخا�ص���ة التوا�ص���ل والمهارات لااجتماعية �أكثر من الذكاء في 

�أعرا�ض التوحد.

كم���ا هدف���ت درا�س���ة White et al. (2017) �إلى التع���رف عل���ى الف���روق ب�ي�ن 
الذك���ور والإناث من ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوحد في الوظائ���ف التنفيذية والمهارات 
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التكيفي���ة، وتم مقارن���ة )79( �أنث���ى و)158( ذك���ر ت�ت�اروح �أعماره���م م���ن 7-18 ع���ام، 
ومتكافئ�ي�ن في العم���ر والذكاء وا�ض���طراب طيف التوحد، ا�س���تخدم الباحثين مقيا�س 
)BRIEF(�إع���داد: Gioia et al. (2000)لقيا����س الوظائ���ف التنفيذي���ة، ومقيا�س 
الإن���اث  �أن  النتائ���ج  والثانى.�أظه���رت  الأول  الإ�ص���دار  التكيف���ي  لل�س���لوك  فاينلان���د 
يواجه���ون م�ش���كلات �أك�ب�ر م���ن الذك���ور على نطاق مه���ارات الحي���اة اليومي���ة، وهناك 
علاق���ة بين زي���ادة ال�ص���عوبة في الوظائف التنفيذي���ة وانخفا�ض الق���درة على التكيف 
ل���دى كًال م���ن الذك���ور والإناث، كم���ا وجدت فروق بينه���م في مهارات الحي���اة اليومية 

والوظائف التنفيذية ل�صالح الذكور.

وهدف���ت درا�س���ة Barber et al. (2017) �إلى التع���رف عل���ى العلاق���ة ب�ي�ن 
الوظائ���ف التنفيذية وال�س���لوك التكيفي لدى الأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد 
م���ع �أو ب���دون �إعاق���ة فكري���ة، تكون���ت العينة من )82( طف���ل منه���م )46( طفل معامل 
ذكاءه �أكثر من 70، و)36( طفل معامل ذكاءه �أقل من 70، تم قيا�س الذكاء با�ستخدام 
جداول القدرة التفا�ضلية الطبعة الثانية )BEST( كما تم التكاف�ؤ بين المجموعتين 
)BRIEF( في العمر المكافئ، تم ا�ستخدام مقيا�س فينلاند الطبعة الثانية، ومقيا�س
�إعداد: Gioia et al. (2000)لقيا�س الوظائف التنفيذية ن�سخة الوالدين، تو�صلت 
النتائج �إلى �أن الوظائف التنفيذية تتنب�أ ب�شكل كبير بالوظيفة التكيفية لدى الأفراد 
ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوحد وخا�ص���ة الذي���ن لديهم معامل ذكاء �أعل���ى من 70، و�أن 
الوظائف التنفيذية وخا�ص���ة �أبعاد تنظيم ال�س���لوك مثل الكف، والتحويل، وال�ض���بط 
لاانفعالي تتنب�أ بالوظائف التكيفية مثل التوا�صل، ومهارات الحياة اليومية، ومهارات 

التن�شئة لااجتماعية �أكثر من �أبعاد ما وراء المعرفة.

بينما هدفت درا�سة Wallace et al. (2016) �إلى التعرف على العلاقة بين 
الوظائ���ف التنفيذية وال�س���لوك التكيف���ي وغير التكيفي لدى الأفراد ذوى ا�ض���طراب 
طي���ف التوح���د، تم تق�س���يم الوظائف التنفيذي���ة �إلى بعدين م���ا وراء المعرفة، وتنظيم 
ال�س���لوك، وتم اختي���ار ال�س���لوكيات الداخلية ومنه���ا القلق ولااكتئاب في ال�س���لوك غير 
التكيف���ي، تكون���ت العين���ة م���ن )35( ف���رد ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوحد ب���دون �إعاقة 
فكري���ة، تم ا�س���تخدام مقيا����س (BRIEF-A)�إع���داد: Roth et al. (2005)لقيا�س 
�إع���داد:   (ABAS-II) التكيف���ي  ال�س���لوك  تقيي���م  ومقيا����س  التنفيذي���ة،  الوظائ���ف 
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 )ABCL( ومقيا����س قائم���ة �س���لوك البالغ�ي�ن ،Harrison & Oakland (2003)
�إعداد: Achenbach &Rescorla (2003)لقيا�س ال�سلوكيات الداخلية، تو�صلت 
النتائج �إلى وجود �صعوبات في الوظائف التنفيذية لدى الأفراد ذوى ا�ضطراب طيف 
التوح���د وخا�ص���ة في �أبع���اد م���ا وراء المعرفة عن تنظيم ال�س���لوك، كما تنب����أت الوظائف 
التنفيذي���ة بال�س���لوك التكيف���ي، كم���ا وج���دت علاق���ة ارتباطي���ة ب�ي�ن تنظيم ال�س���لوك 

والقلق، وبين ما وراء المعرفة ولااكتئاب.

ثانيًا: لدى ذوى الإعاقة الفكرية
ب�ي�ن الوظائ���ف  Hall (2013) �إلى التع���رف عل���ى العلاق���ة  هدف���ت درا�س���ة 
التنفيذي���ة وال�س���لوك التكيف���ي لدى الأطف���ال ذوى الإعاق���ة الفكرية، تكون���ت العينة 
 )BRIEF( تراوحت �أعمارهم من 5-18 عام، تم ا�س���تخدام مقيا�س ، م���ن )62( طف�ًا�لً
�إع���داد: Gioia et al. (2000)لقيا����س الوظائ���ف التنفيذي���ة، ومقيا����س ال�س���لوك 
التكيف���ي لفينلان���د، تو�ص���لت النتائ���ج �إلى وج���ود علاق���ة ارتباطي���ة ب�ي�ن الوظائ���ف 
التنفيذي���ة وال�س���لوك التكيفي لدى ذوى الإعاقة الفكرية، كم���ا بينت النتائج �أن �أبعاد 
التحوي���ل والمباد�أة تتنب�أ ب�ش���كل قوى بال�س���لوك التكيفي، كما وج���دت علاقة ارتباطية 

قوية بين المباد�أة وال�سلوك التكيفي.

كما هدفت درا�سة )Gligorovic & Buha Durovic)2014 �إلى التعرف 
عل���ى العلاق���ة ب�ي�ن الك���ف ك�أح���د الوظائ���ف التفيذي���ة وال�س���لوك التكيفي ل���دى ذوى 
الإعاق���ة الفكري���ة الب�س���يطة، تكون���ت العين���ة من )53( طف�ًا لً تراوح���ت �أعمارهم من 
10-14 ع���ام، ومعام���ل ذكاء من 50-70، تم ا�س���تخدام مقيا����س Stroop لتقييم الكف، 
ومقيا�س (ABS-S:2) لقيا�س ال�س���لوك التكيفي، تو�ص���لت النتائج �إلى وجود علاقة 
بين الكف وال�سلوك التكيفي، و�أن الكف عامل تطور مهم في مختلف مجالات ال�سلوك 

التكيفي لدى الأطفال ذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة.

 Tomaszewski, Fidler, Talapatra,& Riley (2018) وهدفت درا�سة
�إلى التعرف على العلاقة بين الوظائف التنفيذية وال�سلوك التكيفي لدى الأطفال ذوى 
الإعاقة الفكرية المتو�س���طة )متلازمة داون(، حيث تكونت العينة من )31( فرد ذوى 
متلازمة داون تراوح معامل الذكاء من 40-68 على مقيا�س �ستانفورد بينيه ال�صورة 
Roth et al. (2005) :إع���داد� (BRIEF-A)الخام�س���ة، كم���ا تم ا�س���تخدام مقيا�س
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لقيا�س الوظائف التنفيذية، ومقيا�س فينلاند لل�س���لوك التكيفي الطبعة الثانية، تم 
تق�س���يم الوظائف التنفيذية �إلى بعدين تنظيم ال�س���لوك وي�ش���مل )الكف- التحويل- 
ال�ض���بط لاانفع���الي- مراقب���ة ال���ذات(، وم���ا وراء المعرف���ة وت�ش���مل )المب���اد�أة- الذاكرة 
العامل���ة- التخطي���ط- مراقب���ة المهمة- تنظي���م الحاجيات(، تو�ص���لت النتائ���ج �إلى �أن 
�أبع���اد م���ا وراء المعرف���ة كان���ت �أ�ض���عف من تنظيم ال�س���لوك ل���دى ذوى متلازم���ة داون 
وخا�ص���ة في �أبعاد التحويل والذاكرة العامل���ة والتخطيط ومراقبة المهمة، وكانت �أقل 
ال�ص���عوبات في الكف وال�ض���بط لاانفعالي ومراقبة الذات والمباد�أة وتنظيم الحاجيات، 
كم���ا وجدت لديهم �ص���عوبات في التوا�ص���ل ومهارات الحياة اليومي���ة، ونقاط القوة في 
التن�شئة لااجتماعية، كما وجدت علاقة ارتباطية بين الوظائف التنفيذية وال�سلوك 

التكيفي لدى ذوى متلازمة داون.

كم���ا هدف���ت درا�س���ة Jacola (2014) �إلى ا�ستك�ش���اف العلاقة ب�ي�ن الوظائف 
التنفيذي���ة وال�س���لوك غ�ي�ر التكيف���ي في المراهق�ي�ن ذوى الإعاق���ة الفكري���ة المتو�س���طة 
)متلازم���ة داون(، وتكون���ت العين���ة م���ن )52( مراه���ق ذوى متلازم���ة داون، ت�ت�اروح 
�أعماره���م من 12-18 عام، تم ا�س���تخدام بطارية لقيا�س الوظائ���ف التنفيذية، وقائمة 
�س���لوك الطف���ل )CBCL( �إع���داد: Achenbach (1991)، المه���ام التي تم قيا�س���ها 
كان���ت الذاكرة العاملة، والكف، وحل الم�ش���كلات، ولاانتب���اه، والطلاقة اللفظية، بينما 
تم قيا�س ال�س���لوكيات الداخلية والخارجية في ال�س���لوك غير التكيفي، تو�صلت النتائج 
�إلى انخفا����ض ال�س���لوكيات غ�ي�ر التكيفي���ة الخارجي���ة وزي���ادة في �أعرا����ض ال�س���لوكيات 
���ا  الداخلي���ة، ووج���ود �ض���عف في الوظائ���ف التنفيذي���ة لديهم، كما �أ�ش���ارت النتائج �أي�ضً
�إلى �أن الذاكرة العاملة تتنب�أ بال�س���لوك الخارجي، والطلاقة اللفظية تتنب�أ بال�س���لوك 
الداخلي، و�إلى وجود علاقة �إيجابية بين الأداء على مهمة الكف وال�س���لوك الخارجي 

والداخلي للأفراد ذوى متلازمة داون. 

 Schuiringa, van Nieuwenhuijzen, Castro, & وهدف���ت درا�س���ة 
Matthys, (2017) �إلى التع���رف على العلاقة بين الوظائف التنفيذية وم�ش���كلات 
ال�س���لوك الخارج���ي للأطف���ال ذوى الإعاق���ة الفكري���ة الب�س���يطة ومتو�س���طي الذكاء، 
تكون���ت العين���ة من )71( طفل لديه م�ش���كلات ال�س���لوك الخارج���ي، و)70( طفل لي�س 
لدي���ه م�ش���كلات ال�س���لوك الخارج���ي، وتراوح���ت �أعماره���م م���ن 9-16 عام، ومتو�س���ط 
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 Achenbach& :إع���داد� (CBCL) ذكاء )71(، تم ا�س���تخدام قائم���ة �س���لوك الطفل
Rescorla, (2001)الن�سخة الهولندية وتم التركيز على ال�سلوك العدواني وك�سر 
القواعد، ومقيا�س وك�سلر للذكاء الطبعة الثالثة، وتم تنفيذ مهام الوظائف التنفيذية 
من خلال كمبيوتر محمول تم توفيره، كما تم تقييم ثلاث مكونات )الكف- المرونة 
المعرفي���ة- الذاك���رة العامل���ة(، تو�ص���لت النتائ���ج �إلى وج���ود ق�ص���ور في الك���ف والمرون���ة 
المعرفية والذاكرة العاملة لدى الأطفال ذوى الإعاقة الفكرية الب�س���يطة والم�ص���احبة 
بم�ش���كلات �س���لوكية خارجية، كما �أكدت الدرا�س���ة على �أن �ض���عف الذاكرة العاملة �أدى 
�إلى ظه���ور الم�ش���كلات ال�س���لوكية الخارجي���ة، كم���ا وجدت علاق���ة بين الك���ف والذاكرة 
العاملة وم�شكلات ال�سلوك الخارجي، بينما كانت العلاقة �ضعيفة وغير وا�ضحة بين 

المرونة المعرفية وم�شكلات ال�سلوك الخارجي.

فرو�ض البحث:
(((1 توج���د علاق���ة ارتباطي���ة دالة بين �أبع���اد الوظائ���ف التنفيذية و�أبعاد ال�س���لوك 

التكيفي لدى الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد.
(((2 توج���د علاق���ة ارتباطي���ة دالة بين �أبع���اد الوظائ���ف التنفيذية و�أبعاد ال�س���لوك 

التكيفي لدى الأطفال ذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة.
(((3 توج���د علاق���ة ارتباطي���ة دالة بين �أبع���اد الوظائ���ف التنفيذية و�أبعاد ال�س���لوك 

التكيفي لدى الأطفال ذوى الإعاقة الفكرية المتو�سطة )متلازمة داون(.
(((4 توج���د علاق���ة ارتباطي���ة دالة بين �أبع���اد الوظائ���ف التنفيذية و�أبعاد ال�س���لوك 

غير التكيفي لدى الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد.
(((5 توج���د علاق���ة ارتباطي���ة دالة بين �أبع���اد الوظائ���ف التنفيذية و�أبعاد ال�س���لوك 

غير التكيفي لدى الأطفال ذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة.
(((6 توج���د علاق���ة ارتباطي���ة دالة بين �أبع���اد الوظائ���ف التنفيذية و�أبعاد ال�س���لوك 

غير التكيفي لدى الأطفال ذوى الإعاقة الفكرية المتو�سطة )متلازمة داون(.
(((7 توج���د ف���روق دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�س���طات درجات الأطفال ذوى ا�ض���طراب 

طيف التوحد وذوى الإعاقة الفكرية الب�س���يطة والمتو�س���طة )متلازمة داون( 
في �أداء الوظائف التنفيذية.
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�إجراءات البحث:
منهج البحث:

(((1 المنه���ج الو�ص���في لاارتباط���ى والذي يهت���م بتحديد حجم العلاق���ة لاارتباطية 
ب�ي�ن �أبع���اد الوظائ���ف التنفيذية و�أبعاد ال�س���لوك التكيفي وغ�ي�ر التكيفي لدى 
داون(  )متلازم���ة  والمتو�س���طة  الب�س���يطة  الفكري���ة  الإعاق���ة  ذوى  الأطف���ال 

والأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد.
(((2 المنه���ج الو�ص���في المق���ارن حي���ث طبيع���ة البح���ث ت�س���تلزم و�ص���ف ومقارن���ة �أداء 

الأطف���ال طي���ف التوح���د في الوظائ���ف التنفيذي���ة، وال�س���لوك التكيف���ي وغ�ي�ر 
التكيفي.

ثانيًا: عينة البحث:
تكون���ت عين���ة البح���ث م���ن )38( طف�ًا�لً حي���ث تراوح���ت �أعماره���م الزمني���ة 
م���ن )6-12( ع���ام وتم تق�س���يمهم �إلى ث�ل�اث مجموع���ات، المجموع���ة الأولى: الأطفال 
ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د وعددهم )12( طف�لً�ًاا )10 ذك���ور- 2 �إناث(،والمجموعة 
طف�ًا لً                       )12( م���ن  وتكون���ت  الب�س���يطة  الفكري���ة  الإعاق���ة  ذوى  الثانية:الأطف���ال 
 )3 ذك���ور- 9 �إناث(،والمجموع���ة الثالث���ة: الأطفال ذوى متلازم���ة داون وعددهم )14( 
)8 ذك���ور- 6 �إن���اث(،وتم اختي���ار العينة من مدر�س���ة التربية الفكرية ومدر�س���ة  طف�ًا�لً
جمال الدين الأفغاني بمحافظة الإ�سماعيلية. ولقد تراوح معامل ذكاء عينة الإعاقة 
الفكرية ما بين )50-70( على مقيا�س �ستانفورد- بينية ال�صورة الرابعة طبقًا لبيانات 
الت�أمين ال�صحي. كما تم ت�شخي�ص الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد عن طريق 
العيادة النف�س���ية بالت�أمين ال�ص���حي بمحافظة الإ�س���ماعيلية، ولا يعان���ى �أفراد العينة 

من �أي �إعاقات �أخرى. 

وللت�أك���د م���ن التكاف����ؤ ب�ي�ن الث�ل�اث مجموع���ات في العم���ر الزمن���ي والعم���ر 
المكاف���ئ قام���ت الباحثة بح�س���اب الفروق با�س���تخدام اختب���ار تحليل التباي���ن الأحادى                               

One Way ANOVA، ويو�ضح جدول )1( النتائج التي تم التو�صل �إليها:
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جدول )1(
نتائج تحليل التباين الأحادى للفروق بين الثلاث مجموعات في العمر الزمنى والعمر المكافئ

ذوى الإعاقة 
الفكرية الب�سيطة 

)ن=12(
ذوى متلازمة داون

)ن=14(
ذوى ا�ضطراب 
طيف التوحد 

قيمة )ن=12(
الدلالةف

لاانحراف المتو�سط
لاانحراف المتو�سطمعيارى

لاانحراف المتو�سطمعيارى
معيارى

غير دالة42‚082‚581‚82810‚920‚8010‚831‚9العمر الزمنى

غير دالة28‚052‚341‚7305‚920‚164‚411‚5العمر المكافئ

�أ�ش���ار ج���دول )1( �إلى ع���دم وج���ود ف���روق ذات دلال���ة �إح�ص���ائية ب�ي�ن الث�ل�اث 
مجموع���ات ذوى الإعاقة الفكرية الب�س���يطة والمتو�س���طة )متلازم���ة داون( والأطفال 
ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د، مم���ا ي�ؤكد على تكاف����ؤ �أفراد العين���ة في العمر الزمنى 

والعمر المكافئ.

ثالثًا: �أدوات البحث:

 Gioia et al. :إع�داد� )BRIEF( 1-مقيا��س التقدي�ر ال�س�لوكى للوظائ�ف التنفيذي�ة
(2000) ترجمة: محمد وحمزة )2012(

ويهدف �إلى قيا�س مهام الوظائف التنفيذية وتقييمها وذلك من منظور الآباء 
والمعلمين، وي�شمل المقيا�س الفئة العمرية من )5-18( عام، وي�شمل �صورتان �إحداهما 
للآب���اء والأخ���رى للمعلم�ي�ن، وتم ا�س���تخدام ن�س���خة المعلمين في البح���ث الحالى حيث 
وج���ه العدي���د م���ن الباحثين النقد لن�س���خة الوالدي���ن نظرًا لأنهم يبالغون في و�ص���ف 
�س���لوكيات �أبنائهم على عك�س المعلمين الذين تكون نتائجهم �أكثر �ص���دقًا ومو�ضوعية 

من خلال ملاحظة ومتابعة �سلوكيات طلابهم في مدة لا تقل عن ثلاثة �أ�شهر.

وه���ى                 تنفيذي���ة  وظائ���ف  ثم���ان  تقي����س  عب���ارة   )78( م���ن  المقيا����س  يتك���ون 
)الكف- التحويل- ال�ضبط لاانفعالي- المباد�أة- الذاكرة العاملة- التخطيط- تنظيم 
الحاجي���ات- المراقب���ة( بع���د �إع���ادة فح�ص البني���ة العاملي���ة لمقيا�س التقدير ال�س���لوكي 
للوظائ���ف التنفيذي���ة عل���ى عين���ات ت�ت�اروح �أعمارهم م���ن 4-16 عام في درا�س���ة محمد 

وحمزة )2012(.
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11 مقيا����س التحويلShift: ويقي�س المرون���ة في التفكير، والقدرة على تغييره في .
الوقت المنا�سب،والقدرة على عمل تغييرات، من �شيء ل�شيء �آخر.

22 مقيا����س ال�ض���بط لاانفع���الي Emotional Control: ويقي����س الق���درة على .
ال�ضبط والتحكم والتعديل في لاا�ستجابات لاانفعالية ب�شكل ملائم.

33 مقيا����س المب���اد�أةinitiate: ويقي����س القدرة على البدء في مهمة، �أوحل م�ش���كلة .
ما ب�شكل م�ستقل.

44 بالمعلوم���ات، . لااحتف���اظ  عل���ى  الق���درة  ويقي����س  العامل���ة:  الذاك���رة  مقيا����س 
ومعالجتها بهدف �إكمال ن�شاطهم.

55 مقيا����س الك���ف inhibition: ويقي�س القدرة على وقف �أو ت�أجيل ال�س���لوك في .
الوقت المنا�سب،والتحكم في الدوافع.

66 مقيا����س التخطي���ط: ويقي�س الق���درة على و�ض���ع �أهداف، وتطوي���ر الخطوات .
لتحقيق الهدف.

77 . :Organization of Materials الل���وازم  �أو  مقيا����س تنظي���م الحاجي���ات 
و�أ�شار �إلى القدرة على تنظيم بيئة الطفل في المدر�سة، وحجرة النوم، والمكتب، 

والحفاظ عليها ب�شكل مرتب.
88 مقيا����س المراقب���ةMonitor : ويقي����س الق���درة عل���ى مراقبة ال���ذات، ومراقبة .

المه���ام، و�أ�ش���ارت مراقب���ة الذات �إلى القدرة على �إدراك ت�أثير �س���لوك ال�ش���خ�ص 
في الآخري���ن. و�أ�ش���ارت مراقبة المهمة �إلى القدرة عل���ى فح�ص �أدائه للت�أكد من 

�إنجاز الهدف.

ت�صحيح المقيا�س:
يت���م تقدي���ر ال�س���لوكيات م���ن خلال ثلاث تقدي���رات )غالبً���ا- �أحيانًا- ن���ادرًا(، 
وتح�س���ب الدرج���ة عل���ى الترتي���ب )3- 2- 1( ونظ���رًا لأن المقيا�س عباراته �س���لبية ف�إن 
الدرجة المرتفعة تدل على انخفا�ض م�ستوى الوظائف التنفيذية، بينما تدل الدرجة 

المنخف�ضة على ارتفاع م�ستوى الوظائف التنفيذية.

الخ�صائ�ص ال�سيكومترية للمقيا�س:
قام���ت الباحثت���ان بالتحقق من �ص���دق وثبات المقيا�س عل���ى عينة من العاديين 

وكانت النتائج كالتالى:
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: �صدق المقيا�س: �أولًا
ال�صدق التلازمى: وذلك مع محكات خارجية وهى �صورة مترجمة لا�ستبانة 
الذاكرة العاملة �إعداد  Alloway, Gathercole & Kirkood (2008)ومقيا�س 

تقدير المعلم لكونر، وكانت معاملات لاارتباط هى )79‚0، 72‚0( على التوالى.

ثانيًا: ثبات المقيا�س:
تم ح�س���اب الثب���ات بطريقة التجزئة الن�ص���فية وكان معام���ل الثبات للمقيا�س 
ككل )89‚0(، كما تم ح�ساب ثبات التقدير للمقيا�س وكان معامل الثبات )88‚0( وهى 

معاملات ثبات جيدة.
وف���ى البح���ث الح���الي تم ح�س���اب الخ�ص���ائ�ص ال�س���يكومترية للمقيا����س عل���ى 
عين���ة م���ن الأطفال ذوى الإعاقة الفكرية وذوى ا�ض���طراب طي���ف التوحد للت�أكد من 
�ص�ل�احية المقيا����س لتل���ك الفئات م���ن ذوى لااحتياجات الخا�ص���ة في البيئة الم�ص���رية.

وللتحقق من �صدق وثبات المقيا�س تم تطبيقه على عينة قوامها )20( طفل من ذوى 
الإعاقة الفكرية، و)10( �أطفال من ذوى ا�ضطراب طيف التوحد من مدر�سة التربية 

الفكرية ومدر�سة جمال الدين الأفغاني بمحافظة الإ�سماعيلية.

: �صدق المقيا�س: �أولًا

�ص�دق التكوين الفر�ضي )ال�صدق البنائي(:وذلك من خلال �إيجاد معامل لاارتباط بين 
كل مف���ردة ودرج���ة البعد الخا�ص بها، ومعامل لاارتب���اط بين درجة كل بعد والدرجة 

الكلية للمقيا�س، وجدول )2( و)3( يو�ضح ذلك كالتالي:	
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جدول )2( 
معاملات الارتباط بين كل مفردة من مفردات المقيا�س ودرجة البعد 

الذي تنتمي �إليه المفردة
رقم 

المفردة
معامل 
لاارتباط

رقم 
المفردة

معامل 
لاارتباط

رقم 
المفردة

معامل 
لاارتباط

رقم 
المفردة

معامل 
لاارتباط

1*0.0421*0.0441*0.5361**0.66
2**0.8522*0.9342*0.8362**0.16
3*0.0423*0.8343*0.0463**0.05
4*0.2424*0.6344*0.6364**0.75
5*0.5325*0.9345*0.8365*0.14
6*0.6326*0.6346*0.9366**0.84
7*0.6327*0.3447*0.0467**0.94
8*0.5328*0.0448**0.1568**0.55
9**0.6529*0.6349**0.7469*0.34

10**0.2630**0.6550*0.3470*0.63
11*0.5431**0.3551*0.7371*0.83
12*0.5332**0.8552**0.2672*0.04
13*0.2433**0.9553**0.0673*0.63
14*0.6334*0.4454*0.5474**0.84
15*0.5335*0.2455**0.8475**0.05
16*0.8336*0.8356**0.2576*0.14
17*0.0437*0.2457**0.0577*0.44
18*0.9338*0.8358*0.6378*0.83
19*0.0439*0.6359**0.35
20*0.8340*0.6360*0.63

** دالة عند 0.01 و* دالة عند 0.05
ويت�ض���ح م���ن ج���دول )2( �أن قي���م معام�ل�ات لاارتب���اط ب�ي�ن كل مف���ردة من 

مفردات المقيا�س ودرجة البعد الذي تنتمي �إليه المفردة هي قيم دالة �إح�صائيًا.
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جدول)3(
معاملات الارتباط بين درجة كل بعد من �أبعاد المقيا�س والدرجة الكلية

رقم 
البعد

البعد 
الأول

البعد 
الثاني

البعد 
الثالث

البعد 
الرابع

البعد 
الخام�س

البعد 
ال�ساد�س

البعد 
ال�سابع

البعد 
الثامن

معامل 
0.95**0.37**0.66**0.14*0.85**0.93*0.84**0.56**لاارتباط

** دالة عند 0.01 و* دالة عند 0.05
 ويت�ض���ح م���ن جدول )3( �أن قيم معاملات لاارتب���اط بين درجة كل بعد من 
�أبعاد المقيا�س والدرجة الكلية هي قيم دالة �إح�ص���ائيًا مما يدل على �أن المقيا�س يتمتع 

بدرجة مقبولة من ال�صدق.

ثانيًا: ثبات المقيا�س:
تم ح�ساب الثبات عن طريق ح�ساب معاملات �ألفا كرونباخ للأبعاد والدرجة 

الكلية للمقيا�س وجدول )4( يو�ضح ذلك: 
جدول )4(

معاملات ثبات مقيا�س التقدير ال�سلوكى للوظائف التنفيذية )BRIEF(ب�أبعاده والدرجة 
الكلية للمقيا�س

�أبعاد 
المقيا�س

البعد 
الأول

البعد 
الثاني

البعد 
الثالث

البعد 
الرابع

البعد 
الخام�س

البعد 
ال�ساد�س

البعد 
ال�سابع

البعد 
الثامن

المقيا�س 
ككل

معاملات 
0.960.170.270.960.270.070.670.070.37الثبات

يت�ضح من الجدول )4( �أن قيم معاملات الثبات تراوحت من )0.69�إلى 0.76( 
بينما ثبات المقيا�س ككل كان )0.73(وهى قيم ثبات مقبولة.

Vineland Adaptive Behavior Scale 2-مقيا�س فينلاند لل�سلوك التكيفي	
 Vineland Adaptive التكيف���ي  لل�س���لوك  فينلان���د  مقيا����س  تطبي���ق  تم 
behavior، ترجمة فادية علوان )1995(، الن�س���خة الم�س���تخدمة في الت�أمين ال�ص���حي 

ومدار�س التربية الفكرية لت�شخي�ص الإعاقة الفكرية.
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 ويتكون من ثلاثة �أبعاد هي )بعد التوا�صل، ومهارات الحياة اليومية والتن�شئة 
لااجتماعي���ة(، بينم���ا لا يحتوي عل���ى البعدين الأخيري���ن من المقيا�س وهم���ا المهارات 
الحركية وال�س���لوك غير التكيفي، حيث �أنهما ي�س���تخدمان مع الأطفال الأ�ص���غر �سنًا، 
�أي في �س���ن �أقل من �س���ن لاالتحاق بمدرا�س التربية الفكرية ومدار�س التعليم العام، 
ويعد مقيا�س فينلاند لل�سلوك التكيفي مقيا�سًا �صادقًا وثابتًا، حيث �أنه من المقايي�س 
الوا�سعة لاا�ستخدام في ت�شخي�ص الإعاقة الفكرية ولقد تم ح�ساب ال�صدق بعدة طرق 
مختلفة منها �ص���دق المحكمين، وال�ص���دق الذاتي وال�ص���دق الداخلي وتراوحت درجة 
ال�صدق بين )0.95 و 0.99( �أما الثبات فح�سب بطريقة �ألفا كرونباخ وكانت قيمة �ألفا 

)0.97( مما يدل على �أن المقيا�س �صادق وثابت.

3-مقيا�س ال�سلوك غير التكيفي  )�إعداد: الباحثة(
تم بن���اء المقيا����س بع���د الإط�ل�اع على العدي���د من الدرا�س���ات ال�س���ابقة العربية 
والأجنبية التي تناولت ال�سلوك غير التكيفي للأطفال ب�شكل عام، وال�سلوك غير التكيفي 
لذوى الإعاقة الفكرية وذي ا�ضطراب طيف التوحد ومنها درا�سة كل من: الخطيب، 
. Wallace et al., 2016و Jacola, 2014و؛Orten, 20121988؛ ودرا�س���ة  ؛

كم���ا ا�س���تفادت الباحثة م���ن بع�ض المقايي�س الم�س���تخدمة منه���ا: مقيا�س نهيرا 
 Nihira, Foster, Shellhass & Leland, 1974و�آخرون لل�سلوك غير التكيفي؛
 Achenbach, 1991إعداد:؛� )CBCL(وقائمة �سلوكيات الطفل من �سن 4-18 عام
Sparrow, Cicchetti & Balla, 2005ومقيا�س فاينلاند بُعد ال�سلوك غير التكيفي

في �إعداد بنود المقيا�س والذي �أ�ص���بح في �ص���ورته الأولية مكونًا من )70( عبارة موزعة 
عل���ى بعدي���ن وه���م: �س���لوكيات خارجي���ة وت�ش���مل ال�س���لوك الع���دواني- ال�س���لوك غ�ي�ر 
لااجتماعي- ال�س���لوك النمطي والعادات ال�ش���اذة– الن�شاط الزائد، و�سلوكيات داخلية 

وت�شمل لاان�سحاب – لااكتئاب- الم�شكلات الج�سدية- القلق.

الخ�صائ�ص ال�سيكومترية لمقيا�س ال�سلوك غير التكيفي:
للتحق���ق م���ن �ص���دق وثب���ات المقيا����س تم تطبيق���ه عل���ى عين���ة تقن�ي�ن قوامه���ا 
)30( طف�ل�اً منه���م )20( طف�ل�اً ذي �إعاق���ة فكري���ة، و)10( �أطفال من ذوى ا�ض���طراب 
طي���ف التوح���د م���ن مدر�س���تي التربي���ة الفكري���ة وجمال الدي���ن الأفغ���اني بمحافظة 

الإ�سماعيلية.
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)أ(	 �صدق المقيا�س: 
11 �ص�دق المحت�وى الظاهري )المحكم(ني: تم عر�ض المقيا�س في �ص���ورته الأولية -

عل���ى مجموع���ة م���ن ال�س���ادة المحكم�ي�ن م���ن �أع�ض���اء هيئ���ة التدري����س بق�س���م التربية 
الخا�ص���ة وعل���م النف�س وال�ص���حة النف�س���ية لا�س���تطلاع ر�أيهم في عب���ارات المقيا�س من 
حي���ث ملائم���ة كل عب���ارة للأبع���اد الفرعي���ة الت���ي ي�س���تهدف قيا�س���ها، وتحديد مدى 
منا�سبة �صياغة العبارة وقد �أ�سفر �آراء ال�سادة المحكمين على تعديل بع�ض ال�صياغات 

اللغوية لبع�ض المفردات وحذف عبارة واحدة.
22 �ص�دق التكوين الفر�ض�ى )ال�ص�دق البنائى(: يق�ص���د ب���ه مدى قيا����س لااختبار -

للتكوين الفر�ض���ى �أو ال�س���مة التي يهدف قيا�س���ها ويطلق البع�ض على هذا النوع من 
ال�صدق بال�صدق البنائى )خطاب، 2000(، وتم ذلك من خلال �إيجاد معامل لاارتباط 
ب�ي�ن كل مف���ردة ودرج���ة البع���د الخا�ص بها للت�أك���د من مدى تجان�س عب���ارات كل بعد 
فيم���ا بينه���ا، ومعام���ل لاارتباط بين درجة كل بع���د والدرجة الكلي���ة للمقيا�س للت�أكد 

من تجان�س الأبعاد فيما بينها، كما هو مو�ضح بجدول )5( و)6(:
جدول )5( 

معاملات لاارتباط بين كل مفردة من مفردات المقيا�س ودرجة البعد 
الذي تنتمي �إليه المفردة

رقم 
المفردة

معامل 
لاارتباط

رقم 
المفردة

معامل 
لاارتباط

رقم 
المفردة

معامل 
لاارتباط

رقم 
المفردة

معامل 
لاارتباط

1**0.5619**0.6437*0.9355*0.34
2**0.5720**0.6538**0.7556*0.63
3**0.8621**0.2539**0.1557**0.15
4**0.0722*0.1440**0.5458*0.53
5**0.6623**0.6541**0.3659**0.84
6*0.3424**0.3642*0.2460*0.24
7*0.2425**0.6643*0.9361**0.15
8**0.1526**0.4644*0.6362**0.94
9**0.5627**0.5545*0.8363**0.86

10**0.3528**0.4646**0.7464*0.63
11**0.9429*0.6347**0.4665**0.75
12**0.8630**0.9448**0.3666**0.84
13**0.8431**0.0649**0.3667*0.34
14**0.5632**0.2550*0.6368*0.63
15**0.0733*0.6351**0.6669*0.83
16**0.8634**0.2652**0.35
17**0.2735**0.6553*0.44
18*0.4436**0.3654**0.74

** دالة عند 0.01 و* دالة عند 0.05
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ويت�ض���ح م���ن ج���دول )5( �أن قي���م معام�ل�ات لاارتب���اط ب�ي�ن كل مف���ردة من 
مف���ردات المقيا����س ودرجة البعد الذي تنتمي �إليه المفردة هي قيم دالة �إح�ص���ائيًا وبناءً 

على ذلك يت�ضح �سلامة التما�سك الداخلي لمفردات المقيا�س. 
جدول)6(

معاملات الارتباط بين درجة كل بعد من �أبعاد المقيا�س والدرجة الكلية
البعد الثانيالبعد الأولرقم البعد

0.08**0.79**معامل لاارتباط

 ويت�ض���ح م���ن الج���دول )6( �أن قيم معاملات لاارتباط ب�ي�ن درجة كل بعد من 
�أبعاد المقيا�س والدرجة الكلية هي قيم دالة �إح�صائيًا عند م�ستوى دلالة )0.01( وبناء 
على ذلك يت�ضح �سلامة التما�سك الداخلي للمقيا�س مما يدل على �أن المقيا�س يتمتع 

بدرجة مرتفعة من ال�صدق بما ي�سمح با�ستخدامه في البحث الحالي.
)ب( ثبات المقيا�س:

 تم ح�س���اب الثبات عن طريق ح�س���اب معاملات �ألفا كرونباخ للأبعاد والدرجة 
الكلية للمقيا�س وجدول )7( يو�ضح ذلك: 

جدول )7(
معاملات ثبات مقيا�س ال�سلوك غير التكيفي ب�أبعاده والدرجة الكلية للمقيا�س

المقيا�س ككلالبعد الثانيالبعد الأول�أبعاد المقيا�س
0.390.470.68معاملات الثبات

يت�ض���ح م���ن الج���دول )2( �أن قيم معام�ل�ات الثبات تراوحت م���ن )0.74�إلى 
0.93( بينم���ا ثب���ات المقيا����س ككل كان )0.86(وه���ى قي���م ثب���ات مقبول���ة. ويت�ض���ح م���ن 
النتائ���ج ال�س���ابقة �أن المقيا����س يتمت���ع بدرجة مقبولة من ال�ص���دق والثبات بما ي�س���مح 

با�ستخدامه في البحث الحالى.
ال�صورة النهائية للمقيا�س وكيفية ت�صحيحه:

ا�ش���تمل المقيا����س في �ص���ورته النهائي���ة عل���ى )69( عب���ارة تقي����س ال�س���لوك غير 
التكيفي للأطفال من ذوى الإعاقة الفكرية وذوى ا�ضطراب طيف التوحد، وموزعة 
على بعدين وهما ال�س���لوكيات الخارجية وال�س���لوكيات الداخلية، ويجيب على المقيا�س 
المعل���م �أو المعلم���ة عل���ى تدري���ج ثلاث���ي )غالبً���ا- �أحيانً���ا- ن���ادرًا( وت�ص���حح بالترتي���ب                    
)3- 2- 1(، كم���ا �أ�ش���ارت الدرج���ة المرتفع���ة على ارتفاع ال�س���لوك غ�ي�ر التكيفي للطفل 

و�أ�شارت الدرجة المنخف�ضة على انخفا�ض ال�سلوك غير التكيفي لدى الطفل.
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رابعًا: الأ�ساليب الإح�صائية:
 با�س���تخدام حزم���ة البرام���ج الإح�ص���ائية للعل���وم النف�س���ية)SPSS( �إ�ص���دار 
16 في تحلي���ل البيانات، كما تم ا�س���تخدام المتو�س���طات ولاانحراف���ات المعيارية، واختبار 
تحليل التباين الأحادى One Way ANOVA، واختبار �شيفيه للمقارنات البعدية 

لتحديد طبيعة واتجاهات الفروق، ومعامل ارتباط بير�سون.

نتائج البحث ومناق�شتها:
نتائج الفر�ض الأول:

ين����ص الفر����ض عل���ى �أن���ه »توجد علاق���ة ارتباطي���ة دالة ب�ي�ن �أبع���اد الوظائف 
التنفيذي���ة و�أبع���اد ال�س���لوك التكيف���ي ل���دى الأطفال ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوحد«. 
وللت�أكد من �ص���حة الفر�ض قامت الباحثة بح�س���اب معامل ارتباط بير�سون، ويو�ضح 

جدول )10( النتائج التي تم التو�صل �إليها:
جدول )10(

 معاملات الارتباط بين �أبعاد الوظائف التنفيذية و�أبعاد ال�سلوك التكيفي للأطفال ذوى ا�ضطراب 
طيف التوحد

مهارات الحياة التوا�صلالبعد
اليومية

التن�شئة 
لااجتماعية

الدرجة الكلية 
لل�سلوك التكيفي

586‚0*621‚0*592‚0*598‚0*التحويل
698‚0**582‚0*603‚0*289‚0الذاكرة العاملة

312‚0610‚2820‚0230‚0المباد�أة
390‚6010‚0*632‚0*593‚0*ال�ضبط لاانفعالي

579‚0*623‚0*596‚0*049‚0التخطيط
818‚0**760‚0**599‚0*597‚0*تنظيم الحاجيات

624‚0*619‚0*173‚8910‚0**الكف
823‚0**593‚0*188‚6220‚0*مراقبة المهمة

الدرجة الكلية 
825‚0**809‚0**624‚0*762‚0**للوظائف التنفيذية

** دالة عند 0.01 و* دالة عند 0.05
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ويت�ض���ح م���ن جدول )10( �أن هن���اك علاقة ارتباطية دالة ب�ي�ن الدرجة الكلية 
للوظائف التنفيذية والدرجة الكلية لل�س���لوك التكيفي لدى الأطفال ذوى ا�ضطراب 
طي���ف التوح���د حي���ث بلغ���ت قيم���ة معام���ل لاارتب���اط )825‚0( وه���ى قيم���ة مرتفع���ة 
ودال���ة عن���د م�س���توى دلال���ة )01‚0(، وتتف���ق ه���ذه النتائ���ج م���ع نتائ���ج درا�س���ة كًال من               
 (Low, 2007;Hall, 2013; Panerai et al.2014;Pugliese et al.,
 2015 ; Peterson, Noggle, Thompson, & Davis, 2015;White et
al., 2017) Barber et al., 2017 والت���ي �أك���دت عل���ى وجود علاقة بين الوظائف 
التنفيذية وال�سلوك التكيفي لدى ذوى ا�ضطراب طيف التوحد، و�أن مظاهر �صعوبات 
الوظائ���ف التنفيذي���ة لديه���م مرتب���ط ب�ص���عوبة الوظيف���ة التكيفي���ة،و�أن الوظائ���ف 
التنفيذية تتنب�أ ب�ش���كل كبير بال�س���لوك التكيفي لديهم وخا�ص���ة الذين لديهم معامل 
ذكاء �أعل���ى م���ن 70، و�أك���دت على �أن تح�س�ي�ن الوظائف التنفيذية يح�س���ن من مهارات 
التكي���ف ويزي���د م���ن الق���درة الوظيفي���ة لتلك الأف���راد، كما وج���دت علاق���ة ارتباطية 
مرتفع���ة ب�ي�ن الدرج���ة الكلي���ة للوظائ���ف التنفيذي���ة وجميع �أبع���اد ال�س���لوك التكيفي 
وبلغت قيم معاملات لاارتباط من )624‚0- 809‚0(، وتتفق هذه النتيجة مع درا�سة 
Peterson et al.  (2015) والت���ي �أك���دت عل���ى �أن جميع �أبع���اد الوظائف التنفيذية 
مرتبطة بكل �أبعاد ال�سلوك التكيفي و�أن الوظائف التنفيذية تح�سن من �أداء الأفراد 
في ال�سلوك التكيفي بجميع �أبعاده، بينما وجدت علاقة ارتباطية متو�سطة بين بُعدى 
التحوي���ل والتخطي���ط والدرج���ة الكلي���ة لل�س���لوك التكيف���ي وتتفق ه���ذه النتيجة مع 
درا�سة Hall (2013) والتي تو�صلت �إلى �أن بُعدى التحويل والتخطيط لهما علاقة 
بال�س���لوك التكيفي ويمكنهما التنب�ؤ ب���ه، وعلاقة ارتباطية مرتفعة بين �أبعاد الذاكرة 
العاملة والكف وتنظيم الحاجيات ومراقبة المهمة والدرجة الكلية لل�س���لوك التكيفي 
وتراوح���ت قي���م معاملات لاارتباط من )624‚0- 823‚0( وهى قيم دالة �إح�ص���ائيًا، في 
ح�ي�ن كان���ت العلاقة �ض���عيفة بين بُعدى المباد�أة وال�ض���بط لاانفع���الي والدرجة الكلية 
لل�س���لوك التكيف���ي وبلغ���ت قي���م معام�ل�ات لاارتب���اط )312‚0- 390‚0( وهى قيم غير 

دالة �إح�صائيًا.
���ا �إلى وج���ود علاقة ارتباطية متو�س���طة تراوحت من  كما �أ�ش���ارت النتائج �أي�ضً
)593‚0- 622‚0( بين �أبعاد التحويل وال�ضبط لاانفعالي وتنظيم الحاجيات ومراقبة 
المهم���ة وبُعد التوا�ص���ل في ال�س���لوك التكيفي، ووجود علاقة ارتباطي���ة مرتفعة وبلغت 
قي���م معاملات لاارتب���اط )762‚0- 891‚0( بين بُعد الك���ف والدرجة الكلية للوظائف 
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وبُع���د التوا�ص���ل لل�س���لوك التكيف���ي بينم���ا ج���اءت العلاقة �ض���عيفة بين �أبع���اد الذاكرة 
العامل���ة والمب���اد�أة والتخطي���ط وبُعد التوا�ص���ل حي���ث بلغت قيمة معام�ل�ات لاارتباط 
م���ن )023‚0- 289‚0( وه���ى قي���م غ�ي�ر دالة �إح�ص���ائيًا، وتتفق هذه النتائج مع درا�س���ة 
Barber et al. (2017) والتي تو�صلت �إلى وجود علاقة بين �أبعاد الكف، والتحويل، 
وال�ض���بط لاانفع���الي وبُعد التوا�ص���ل في ال�س���لوك التكيف���ي �أكثر من باق���ى الأبعاد، في 
حين اختلفت هذه النتائج مع درا�سة Pugliese et al. (2015) والتي تو�صلت �إلى 
وجود علاقة بين �أبعاد المباد�أة في الأن�شطة والذاكرة العاملة، والتخطيط، والتنظيم، 
والمراقب���ة الذاتية، وبُعد التوا�ص���ل و�أن ه���ذه الأبعاد يمكن �أن تتنب�أ به �أكثر من الذكاء 

في �أعرا�ض التوحد.

ا �إلى وجود علاقة ارتباطية متو�سطة بين �أبعاد التحويل  و�أ�شارت النتائج �أي�ضً
والذاك���رة العامل���ة وال�ض���بط لاانفع���الي والتخطي���ط وتنظي���م الحاجي���ات والدرج���ة 
الكلي���ة للوظائ���ف وبُع���د مهارات الحي���اة اليومية في ال�س���لوك التكيف���ي حيث تراوحت 
قي���م معام�ل�ات لاارتب���اط م���ن )592‚0- 632‚0(، وتتف���ق ه���ذه النتيج���ة م���ع درا�س���ة                      
Low (2007) في �أن بُع���د التخطي���ط يرتب���ط ببُع���د مه���ارات الحي���اة اليومية، بينما 
في درا�س���ة Pugliese et al. (2015) تو�ص���لت �إلى وج���ود علاق���ة ب�ي�ن �أبع���اد المباد�أة 
في الأن�ش���طة والذاك���رة العامل���ة، والتخطي���ط، والتنظي���م، والمراقب���ة الذاتي���ة وبُع���د 
مه���ارات الحي���اة اليومية واتفق���ت مع نتائج البح���ث الحالى في �أبعاد الذاك���رة العاملة 
والتخطي���ط والتنظي���م فقط واختلفت معها في بُعدي المباد�أة والمراقبة، في حين جاءت 
النتائ���ج متفق���ة مع درا�س���ة Barber et al.  (2017) في وج���ود علاقة بين التحويل 
وال�ض���بط لاانفعالي وبُعد مهارات الحياة اليومي���ة، كما �أظهرت النتائج وجود علاقة 
�ض���عيفة بين �أبعاد المباد�أة والكف ومراقبة المهمة وبُعد مهارات الحياة اليومية وبلغت 

قيم معاملات لاارتباط من )173‚0- 282‚0( وهى قيم غير دالة �إح�صائيًا.

وتو�صلت نتائج البحث الحالي �إلى وجود علاقة ارتباطية متو�سطة بين �أبعاد 
التحوي���ل والذاك���رة العاملة وال�ض���بط لاانفعالي والتخطيط والك���ف ومراقبة المهمة 
وبُعد التن�شئة لااجتماعية في ال�سلوك التكيفي وتراوحت قيم معاملات لاارتباط من 
 Panerai et al. (2014) 582‚0- 623‚0( وتتف���ق ه���ذه النتيجة م���ع نتائج درا�س���ة(
ودرا�س���ة Barber et al. (2017) في وج���ود علاق���ة بين �أبع���اد التحويل والتخطيط 
والك���ف وال�ض���بط لاانفعالي وبُعد التن�ش���ئة لااجتماعية في ال�س���لوك التكيفي، ووجود 
علاق���ة ارتباطي���ة مرتفعة بين بُعد تنظيم الحاجيات والدرجة الكلية للوظائف وبُعد 
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التن�ش���ئة لااجتماعية، بينما جاءتالعلاقة �ض���عيفة جدًا بين بُعد المباد�أة وبُعد التن�شئة 
لااجتماعي���ة وبلغ���ت قيم���ة معامل لاارتب���اط )061‚0( وهى قيمة غير دالة �إح�ص���ائيًا 
وه���ذه النتيج���ة تختل���ف م���ع نتائ���ج  درا�س���ة Panerai et al. (2014) في بُعد المباد�أة 

التي وجدت علاقة بينه وبين بُعد التن�شئة لااجتماعية.

و�أ�ش���ارت العدي���د م���ن الدرا�س���ات �أن ال�س���لوك التكيف���ي ق���د يو�ض���ح الق�ص���ور 
الوظيف���ي للأطف���ال ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوحد، كما �أن ال�س���لوك التكيفي يُ�س���هل 
تحدي���د م�س���تويات الوظيف���ة الذهني���ة وي�س���اعد في تحدي���د �إمكاني���ة الف���رد للعم���ل 
ب�ش���كل م�س���تقل �أو �س���يتطلب الإ�ش���راف، كما �أكدت الدرا�س���ات على �أن ذوى ا�ض���طراب 
طي���ف التوح���د �أكثر عجزًا في مهارات ال�س���لوك التكيفي م���ن ذوى الإعاقة الفكرية في 
التوا�ص���ل ومه���ارات الحي���اة اليومي���ة والتن�ش���ئة لااجتماعية عند الت�س���اوي في معامل 

.(Low, 2007) الذكاء
نتائج الفر�ض الثاني:

ن����ص الفر����ض عل���ى �أن���ه: »توجد علاق���ة ارتباطي���ة دالة ب�ي�ن �أبع���اد الوظائف 
التنفيذي���ة و�أبعاد ال�س���لوك التكيفي لدى الأطفال ذوى الإعاقة الفكرية الب�س���يطة«. 
وللت�أكد من �ص���حة الفر�ض قامت الباحثة بح�س���اب معامل ارتباط بير�سون، ويو�ضح 

جدول )11( النتائج التي تم التو�صل �إليها:
جدول )11( 

معاملات الارتباط بين �أبعاد الوظائف التنفيذية و�أبعاد ال�سلوك التكيفي للأطفال ذوى الإعاقة 
الفكرية الب�سيطة

مهارات الحياة التوا�صلالبعد
اليومية

التن�شئة 
لااجتماعية

الدرجة الكلية 
لل�سلوك التكيفي

591‚0*645‚0*564‚0*621‚0*التحويل
164‚2220‚2530‚2830‚0الذاكرة العاملة

454‚1020‚2490‚5770‚0*المباد�أة
877‚0**834‚0**840‚0**761‚0**ال�ضبط لاانفعالي

613‚0*663‚0*666‚0*603‚0*التخطيط
622‚0*604‚0*612‚0*635‚0*تنظيم الحاجيات

899‚0**830‚0**861‚0**807‚0**الكف
187‚0310‚1700‚3220‚0مراقبة المهمة

الدرجة الكلية 
919‚0**904‚0**937‚0**947‚0**للوظائف التنفيذية

** دالة عند 0.01 و* دالة عند 0.05
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يت�ض���ح م���ن ج���دول )11( �أن هن���اك علاقة ارتباطي���ة دالة ب�ي�ن الدرجة الكلية 
للوظائ���ف التنفيذي���ة والدرجة الكلية لل�س���لوك التكيفي لدى الأطف���ال ذوى الإعاقة 
الفكري���ة الب�س���يطة حي���ث بلغت قيمة معام���ل لاارتباط )919‚0( وه���ى قيمة مرتفعة 
ودال���ة عند م�س���توى دلالة )01‚0(، كما وجدت علاق���ة ارتباطية مرتفعة بين الدرجة 
الكلي���ة للوظائ���ف التنفيذي���ة وجمي���ع �أبعاد ال�س���لوك التكيف���ي وبلغت قي���م معاملات 
لاارتب���اط م���ن )904‚0- 937‚0(، كم���ا وج���دت علاق���ة ارتباطية متو�س���طة ب�ي�ن �أبعاد 
التكيف���ي،  لل�س���لوك  الكلي���ة  والدرج���ة  الحاجي���ات  وتنظي���م  والتخطي���ط  التحوي���ل 
وعلاق���ة ارتباطي���ة مرتفع���ة بين بُع���دى ال�ض���بط لاانفع���الي والكف والدرج���ة الكلية 
لل�س���لوك التكيف���ي وتراوح���ت قي���م معام�ل�ات لاارتب���اط )877‚0- 899‚0( وه���ى قي���م 
دال���ة �إح�ص���ائيًا، في ح�ي�ن كان���ت العلاقة �ض���عيفة ب�ي�ن �أبعاد الذاك���رة العامل���ة والمباد�أة 
ومراقب���ة المهم���ة والدرج���ة الكلية لل�س���لوك التكيف���ي وبلغت قيم معام�ل�ات لاارتباط 
���ا �إلى  م���ن )164‚0- 454‚0( وه���ى قي���م غ�ي�ر دالة �إح�ص���ائيًا. كما �أ�ش���ارت النتائج �أي�ضً
وج���ود علاق���ة ارتباطية متو�س���طة تراوحت من )577‚0- 635‚0( ب�ي�ن �أبعاد التحويل 
والمباد�أة والتخطيط وتنظيم الحاجيات وبُعد التوا�ص���ل في ال�س���لوك التكيفي، ووجود 
علاق���ة ارتباطي���ة مرتفع���ة تراوحت قي���م معام�ل�ات لاارتب���اط )761‚0- 947‚0( بين 
�أبع���اد ال�ض���بط لاانفع���الي والك���ف والدرج���ة الكلي���ة للوظائ���ف وبُعد التوا�ص���ل، بينما 
ج���اءت العلاق���ة �ض���عيفة بين بُع���دى الذاكرة العامل���ة ومراقبة المهمة وبُعد التوا�ص���ل 
حيث بلغت قيمة معاملات لاارتباط )283‚0- 322‚0( وهى قيم غير دالة �إح�صائيًا.

���ا وج���ود علاق���ة ارتباطية متو�س���طة بين �أبع���اد التحويل  وبين���ت النتائ���ج �أي�ضً
والتخطي���ط وتنظي���م الحاجي���ات وبُعد مه���ارات الحي���اة اليومية في ال�س���لوك التكيفي 
حي���ث تراوح���ت قيم معام�ل�ات لاارتباط م���ن )564‚0- 666‚0(، بينم���ا وجدت علاقة 
ارتباطي���ة مرتفع���ة بين بُعدى ال�ض���بط لاانفع���الي والكف والدرج���ة الكلية للوظائف 
وبُعد مهارات الحياة اليومية وتراوحت قيم معاملات لاارتباط من )840‚0- 937‚0( 
وه���ى قي���م دالة �إح�ص���ائيًا، في حين جاءت العلاقة �ض���عيفة بين �أبع���اد الذاكرة العاملة 
والمباد�أة ومراقبة المهمة وبُعد مهارات الحياة اليومية في ال�سلوك التكيفي وبلغت قيم 

معاملات لاارتباط من )170‚0- 253‚0( وهى قيم غير دالة �إح�صائيًا.
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كما تو�ص���لت النتائج �إلى وجود علاقة ارتباطية متو�س���طة بين �أبعاد التحويل 
والتخطي���ط وتنظي���م الحاجي���ات وبُع���د التن�ش���ئة لااجتماعي���ة في ال�س���لوك التكيف���ي 
وتراوح���ت قي���م معاملات لاارتب���اط م���ن )604‚0- 663‚0(، ووجود علاق���ة ارتباطية 
مرتفع���ة ب�ي�ن بُع���دى ال�ض���بط لاانفع���الي والك���ف والدرج���ة الكلي���ة للوظائ���ف وبُع���د 
التن�ش���ئة لااجتماعي���ة وبلغ���ت قيم معام�ل�ات لاارتب���اط م���ن )830‚0- 904‚0(، بينما 
ج���اءت العلاق���ة �ض���عيفة ج���دًا ب�ي�ن �أبع���اد الذاك���رة العامل���ة والمب���اد�أة ومراقب���ة المهمة 
وبُع���د التن�ش���ئة لااجتماعي���ة في ال�س���لوك التكيف���ي وبلغ���ت قي���م معام�ل�ات لاارتب���اط                                         

)031‚0- 222‚0( وهى قيمة غير دالة �إح�صائيًا.

و�أ�شارت النتائج �إلى وجود علاقة ارتباطية بين الوظائف التنفيذية وال�سلوك 
التكيفي لدى ذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة، واتفقت هذه النتيجة مع نتائج  درا�سة 
Pritchard, Kalback, & Capone (2015) والت���ي �أ�ش���ارت �إلى وج���ود علاق���ة 
ارتباطية بين الوظائف التنفيذية وال�سلوك التكيفي لدى ذوى الإعاقة الفكرية وان 
الوظائ���ف التنفيذي���ة لها �آثار مهمة على الوظائف التكيفية والتفاعلات لااجتماعية 
والتح�ص���يل الدرا�س���ي وه���ى تمك���ن الفرد م���ن �إدارة العملي���ات المعقدة الهام���ة لمهارات 
���ا م���ع درا�س���ة Hall (2013) في وجود علاقة  الحي���اة اليومي���ة. واتفق���ت النتائج �أي�ضً
ب�ي�ن بُع���د التحويل وال�س���لوك التكيفي واختلفت معها في علاقة بُعد المباد�أة بال�س���لوك 
التكيف���ي، و�أ�ش���ارت الدرا�س���ة ب�أن الأطفال الذين لديهم ق�ص���ور في بُع���د التحويل يقل 
لديه���م فر�ص التعلم الجديدة، ويعوق قدرتهم على �إنجاز المهام المنا�س���بة للنمو بهذه 

الطريقة، بينما المباد�أة مهمة لل�شروع في البدء بجميع الأن�شطة تقريبًا.

 Gligorovic & Buha كم���ا تتف���ق نتائ���ج البحث الحالي م���ع نتائج درا�س���ة 
Durovic (2014) والت���ي �أك���دت عل���ى وج���ود علاق���ة مرتفعة بين الكف وال�س���لوك 
التكيف���ي وخا�ص���ة بُع���د مه���ارات الحي���اة اليومية، و�أك���د �أن الكف عامل تط���ور مهم في 
مختل���ف مج���الات ال�س���لوك التكيفي ل���دى الأطف���ال ذوى الإعاقة الفكرية الب�س���يطة 
وخا�ص���ةً في مرحل���ة الطفول���ة ويمكن اعتباره م�ؤ�ش���ر ق���وى لتطورها، كم���ا �أنه الآلية 

التي تن�شط عندما تتناف�س الأن�شطة الأخرى مع الن�شاط المختار.



المجلد ال�سابع - العدد )25( ج1 �أكتوبر 2018 مجلة التربية الخا�صة

 82 

نتائج الفر�ض الثالث:
وين����ص الفر����ض عل���ى �أن���ه »توجد علاق���ة ارتباطية دال���ة بين �أبع���اد الوظائف 
التنفيذي���ة و�أبع���اد ال�س���لوك التكيف���ي لدى الأطف���ال ذوى الإعاقة الفكرية المتو�س���طة 
)متلازمة داون(«. وللت�أكد من �صحة الفر�ض قامت الباحثة بح�ساب معامل ارتباط 

بير�سون، ويو�ضح جدول )12( النتائج التي تم التو�صل �إليها:

جدول )12(
 معاملات لاارتباط بين �أبعاد الوظائف التنفيذية و�أبعاد ال�سلوك التكيفي للأطفال 

ذوى الإعاقة الفكرية المتو�سطة )متلازمة داون(

مهارات الحياة التوا�صلالبعد
اليومية

التن�شئة 
لااجتماعية

الدرجة الكلية 
لل�سلوك التكيفي

653‚0*625‚0*671‚0**615‚0*التحويل
464‚1570‚2680‚5510‚0*الذاكرة العاملة

176‚0190‚1220‚2270‚0المباد�أة
642‚0*601‚0*641‚0*551‚0*ال�ضبط لاانفعالي

714‚0**796‚0**658‚0*705‚0**التخطيط
560‚0*655‚0*562‚0*563‚0*تنظيم الحاجيات

674‚0**690‚0**596‚0*584‚0**الكف
576‚0*548‚0*560‚0*554‚0*مراقبة المهمة

الدرجة الكلية 
854‚0**885‚0**862‚0**874‚0**للوظائف التنفيذية

** دالة عند 0.01 و* دالة عند 0.05
ويت�ض���ح م���ن جدول )12( �أن هن���اك علاقة ارتباطية دالة ب�ي�ن الدرجة الكلية 
للوظائ���ف التنفيذي���ة والدرجة الكلية لل�س���لوك التكيفي لدى الأطف���ال ذوى الإعاقة 
الفكرية المتو�سطة )ذوى متلازمة داون( حيث بلغت قيمة معامل لاارتباط )854‚0( 
وه���ى قيم���ة مرتفعة ودالة عند م�س���توى دلال���ة )01‚0(، كما وج���دت علاقة ارتباطية 
مرتفع���ة ب�ي�ن الدرج���ة الكلي���ة للوظائ���ف التنفيذي���ة وجميع �أبع���اد ال�س���لوك التكيفي 
وبلغ���ت قي���م معام�ل�ات لاارتباط م���ن )862‚0- 885‚0(، كما وج���دت علاقة ارتباطية 
متو�سطة بين �أبعاد التحويل وال�ضبط لاانفعالي وتنظيم الحاجيات والكف ومراقبة 
المهم���ة والدرج���ة الكلي���ة لل�س���لوك التكيف���ي حيث بلغت قي���م معام�ل�ات لاارتباط من 
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)560‚0- 674‚0(، وعلاق���ة ارتباطي���ة مرتفع���ة ب�ي�ن بُعد التخطي���ط  والدرجة الكلية 
لل�سلوك التكيفي وتراوحت قيمة معامل لاارتباط )714‚0( وهى قيمة دالة �إح�صائيًا، 
في ح�ي�ن كانت العلاقة �ض���عيفة بين بُعدى الذاك���رة العاملة والمب���اد�أة والدرجة الكلية 
لل�سلوك التكيفي وبلغت قيم معاملات لاارتباط )176‚0- 464‚0( وهى قيم غير دالة 
ا �إلى وجود علاقة ارتباطية متو�سطة تراوحت من  �إح�صائيًا. كما �أ�شارت النتائج �أي�ضً
)5177‚0- 615‚0( بين �أبعاد التحويل والذاكرة العاملة وال�ض���بط لاانفعالي وتنظيم 
الحاجيات والكف ومراقبة المهمة وبُعد التوا�ص���ل في ال�س���لوك التكيفي، ووجود علاقة 
ارتباطي���ة مرتفعة بلغت قيمة معامل لاارتباط )705‚0- 874‚0( بين بُعد التخطيط 
والدرج���ة الكلي���ة للوظائ���ف وبُع���د التوا�ص���ل، بينما ج���اءت العلاقة �ض���عيفة بين بُعد 
المباد�أة وبُعد التوا�صل في ال�سلوك التكيفي حيث بلغت قيمة معامل لاارتباط )227‚0( 

وهى قيمة غير دالة �إح�صائيًا.

���ا وجود علاقة ارتباطية متو�س���طة بين �أبعاد التحويل  و�أو�ض���حت النتائج �أي�ضً
وال�ض���بط لاانفع���الي والتخطي���ط وتنظي���م الحاجي���ات والك���ف ومراقبة المهم���ة وبُعد 
مه���ارات الحياة اليومية في ال�س���لوك التكيفي حيث تراوحت قي���م معاملات لاارتباط 
م���ن )560‚0- 671‚0(، بينم���ا وج���دت علاق���ة ارتباطي���ة مرتفع���ة بين الدرج���ة الكلية 
للوظائ���ف وبُعد مه���ارات الحياة اليومي���ة وتراوحت قيمة معام���ل لاارتباط )862‚0( 
وهى قيمة دالة �إح�صائيًا، في حين وجدت العلاقة �ضعيفة بين بُعدى الذاكرة العاملة 
والمب���اد�أة وبُع���د مه���ارات الحي���اة اليومي���ة في ال�س���لوك التكيف���ي وبلغت قي���م معاملات 

لاارتباط )268‚0- 122‚0( وهى قيم غير دالة �إح�صائيًا. 

�أبع���اد  ب�ي�ن  متو�س���طة  ارتباطي���ة  علاق���ة  وج���ود  �إلى  النتائ���ج  تو�ص���لت  كم���ا 
التحوي���ل وال�ض���بط لاانفع���الي وتنظي���م الحاجي���ات والك���ف ومراقب���ة المهم���ة وبُع���د 
التن�ش���ئة لااجتماعي���ة في ال�س���لوك التكيف���ي وتراوح���ت قي���م معام�ل�ات لاارتباط من 
)548‚0- 690‚0(، ووج���ود علاق���ة ارتباطي���ة مرتفع���ة ب�ي�ن بُعد التخطي���ط والدرجة 
لاارتب���اط  معام�ل�ات  قي���م  وبلغ���ت  لااجتماعي���ة  التن�ش���ئة  وبُع���د  للوظائ���ف  الكلي���ة 
)796‚0- 885‚0(، بينم���ا ج���اءت العلاق���ة �ض���عيفة ج���دًا ب�ي�ن بُع���دى الذاك���رة العاملة 
والمباد�أة وبُعد التن�شئة لااجتماعية في ال�سلوك التكيفي وبلغت قيم معاملات لاارتباط 

)019‚0- 157‚0( وهى قيم غير دالة �إح�صائيًا.
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و�أ�شارت النتائج �إلى وجود علاقة ارتباطية بين الوظائف التنفيذية وال�سلوك 
التكيفي لدى ذوى الإعاقة الفكرية المتو�سطة )متلازمة داون(، وهى نتيجة منطقية 
حي���ث �أن م���ن مه���ام الوظائ���ف التنفيذي���ة ه���ي �إدارة العملي���ات المعرفية المعق���دة، وهى 
ت�س���مح للأف���راد بالتوق���ف والتفكير قب���ل �أن يقوم���وا بالعمل، كما �أنه���ا مهمة في قيام 

.(Skoff, 2004) الفرد ب�أن�شطة الحياة اليومية

 (Clark, Prior, & Kinsella,وتتفق هذه النتائج مع نتائج درا�سة كًال من
(Tomaszewski et al., 2018 ;2002 والت���ي تو�ص���لت �إلى وج���ود علاق���ة ب�ي�ن 
الوظائف التنفيذية وال�سلوك التكيفي لدى ذوى متلازمة داون، و�أن جوانب الق�صور 
في ال�سلوك التكيفي كانت في بُعد التوا�صل �أكثر من مهارات الحياة اليومية والتن�شئة 
لااجتماعية، و�س���اهمت الوظائف التنفيذية ب�ش���كل كبير في التنب�ؤ بال�س���لوك التكيفي 

وخا�صة بُعد التوا�صل والتن�شئة لااجتماعية.	

و�أ�ش���ارت درا�س���ة  Daunhauer et al. (2015) �إلى �أن النم���ط الظاه���رى 
الع�ص���بى ل���دى ذوى متلازم���ة داون �أ�ش���ار �إلى نق����ص في حج���م الف�ص���و�ص الأمامي���ة 
في منطق���ة الدم���اغ والمرتبط���ة بالوظائ���ف التنفيذي���ة والتي ت�س���بب لديهم ق�ص���ور في 

ال�سلوكيات التكيفية الموجهة نحو الهدف.

نتائج الفر�ض الرابع:
وين����ص الفر����ض عل���ى �أن���ه »توجد علاق���ة ارتباطية دال���ة بين �أبع���اد الوظائف 
التنفيذية و�أبعاد ال�سلوك غير التكيفي لدى الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد«. 
وللت�أكد من �ص���حة الفر�ض قامت الباحثة بح�س���اب معامل ارتباط بير�سون، ويو�ضح 

جدول )13( النتائج التي تم التو�صل �إليها:
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جدول )13(
 معاملات الارتباط بين �أبعاد الوظائف التنفيذية و�أبعاد ال�سلوك غير التكيفي للأطفال ذوى 

ا�ضطراب طيف التوحد

ال�سلوكيات ال�سلوكيات الخارجيةالبعد
الداخلية

الدرجة الكلية لل�سلوك 
غير التكيفي

453‚1710‚6110‚0*التحويل
591‚0*719‚0**209‚0الذاكرة العاملة

465‚1500‚5830‚0*المباد�أة
603‚0*597‚0*586‚0*ال�ضبط لاانفعالي

592‚0*613‚0*110‚0التخطيط
621‚0*871‚0**601‚0*تنظيم الحاجيات

831‚0**612‚0*824‚0**الكف
731‚0**774‚0**636‚0*مراقبة المهمة

الدرجة الكلية 
715‚0**870‚0**579‚0*للوظائف التنفيذية

** دالة عند 0.01 و* دالة عند 0.05
ويت�ض���ح م���ن ج���دول )13( وج���ود علاق���ة ارتباطي���ة دالة ب�ي�ن الدرج���ة الكلية 
للوظائ���ف التنفيذي���ة والدرج���ة الكلي���ة لل�س���لوك غ�ي�ر التكيف���ي لدى الأطف���ال ذوى 
ا�ض���طراب طي���ف التوح���د حي���ث بلغ���ت قيم���ة معام���ل لاارتب���اط )715‚0( وه���ى قيمة 
مرتفع���ة ودال���ة عند م�س���توى دلال���ة )01‚0(، كم���ا وجدت علاق���ة ارتباطي���ة دالة بين 
الدرج���ة الكلي���ة للوظائ���ف التنفيذي���ة و�أبع���اد ال�س���لوك غ�ي�ر التكيف���ي وبلغ���ت قي���م 
معام�ل�ات لاارتب���اط )579‚0- 870‚0(، كم���ا وج���دت علاق���ة ارتباطية متو�س���طة بين 
�أبع���اد الذاك���رة العاملة وال�ض���بط لاانفع���الي التخطيط وتنظيم الحاجي���ات والدرجة 
الكلي���ة لل�س���لوك غير التكيف���ي، وعلاقة ارتباطية مرتفعة بين بُع���دى الكف ومراقبة 
المهم���ة والدرج���ة الكلي���ة لل�س���لوك غير التكيف���ي وتراوح���ت قيم معام�ل�ات لاارتباط                                             
)831‚0- 731‚0( وه���ى قي���م دالة �إح�ص���ائيًا، في حين كانت العلاقة �ض���عيفة بين �أبعاد 
التحويل والمباد�أة والدرجة الكلية لل�سلوك غير التكيفي وبلغت قيم معاملات لاارتباط 

)453‚0- 465‚0( وهى قيم غير دالة �إح�صائيًا.
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���ا �إلى وج���ود علاق���ة ارتباطية متو�س���طة ب�ي�ن �أبعاد   كم���ا �أ�ش���ارت النتائ���ج �أي�ضً
التحوي���ل والمباد�أة وال�ض���بط لاانفع���الي وتنظيم الحاجيات ومراقب���ة المهمة والدرجة 
الكلي���ة للوظائ���ف وبُع���د ال�س���لوكيات الخارجي���ة في ال�س���لوك غ�ي�ر التكيف���ي وتراوحت 
معام�ل�ات لاارتب���اط م���ن )579‚0- 636‚0( وه���ى قيم دال���ة �إح�ص���ائيًا، ووجود علاقة 
ارتباطي���ة مرتفع���ة ب�ي�ن بُع���د الكف وبُع���د ال�س���لوكيات الخارجية وبلغ���ت قيمة معامل 
لاارتب���اط )824‚0(، بينم���ا ج���اءت العلاق���ة �ض���عيفة ب�ي�ن �أبع���اد والذاك���رة العامل���ة 
والتخطي���ط وبُع���د ال�س���لوكيات الخارجي���ة حي���ث بلغ���ت قي���م معام�ل�ات لاارتباط من 

)110‚0- 209‚0( وهى قيم غير دالة �إح�صائيًا.

���ا وجود علاقة ارتباطية متو�س���طة بين �أبعاد وال�ض���بط  كما بينت النتائج �أي�ضً
لاانفع���الي والتخطي���ط والكف وبُع���د ال�س���لوكيات الداخلية في ال�س���لوك غير التكيفي 
وبلغ���ت معام�ل�ات لاارتب���اط م���ن )597‚0- 613‚0( وهى قي���م دالة �إح�ص���ائيًا، ووجود 
علاقة ارتباطية مرتفعة بين �أبعاد الذاكرة العاملة وتنظيم الحاجيات ومراقبة المهمة 
والدرجة الكلية للوظائف وبُعد ال�س���لوكيات الداخلية وبلغت قيم معاملات لاارتباط 
م���ن )719‚0- 871‚0(، بينما جاءت العلاقة �ض���عيفة بين بُع���د التحويل والمباد�أة وبُعد 
ال�س���لوكيات الداخلية حي���ث بلغت قيمة معامل لاارتب���اط )150‚0- 171‚0( وهى قيم 

غير دالة �إح�صائيًا.

و�أ�شارت النتائج �إلى وجود علاقة ارتباطية بين الوظائف التنفيذية وال�سلوك 
غ�ي�ر التكيف���ي لدى الأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد، وتتفق ه���ذه النتيجة مع 
نتائج درا�سة Visser et al. (2015) والتي �أ�شارت ارتفاع ال�سلوكيات غير التكيفية 
الخارجي���ة ل���دى ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د، و�أن وظيفة التحويل تنبئ بتح�س���ن 
الوظائف لااجتماعية، كما �أن الأفراد ذوى ا�ضطراب طيف التوحد يعانون من �ضعف 
القدرة على التحويل المعرفي لذلك فهم معر�ض���ون ب�ش���كل خا�ص لظهور ال�سلوك غير 

التكيفي الخارجي بغ�ض النظر عن �أعرا�ض التوحد.

كما اتفقت النتائج مع نتائج درا�سة Wallace et al. (2016) والتي وجدت 
علاق���ة ب�ي�ن �أبعاد م���ا وراء المعرف���ة )المب���اد�أة والذاك���رة العاملة والتخطي���ط ومراقبة 
المهمة وتنظيم الحاجيات( مع ال�سلوكيات غير التكيفية الداخلية لدى ذوى ا�ضطراب 
التوحد، ولكن اختلفت مع البحث الحالي في بُعد المباد�أة فقط، بينما تو�ص���لت درا�س���ة 
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Weiss, Perry, & Wells (2010) �إلى وج���ود علاق���ة ب�ي�ن الق���درات المعرفي���ة 
وال�سلوكيات غير التكيفية الخارجية، كما وجدت علاقة بين ال�سلوك الخارجي وجميع 
�أبعاد ال�س���لوك التكيفي، كما �أ�ش���ارت الدرا�س���ة �إلى �أن الذكور �س���جلوا درجات مرتفعة 
عل���ى ال�س���لوك الخارجي بينما �س���جل الإن���اث درجات مرتفعة على ال�س���لوك الداخلي.

نتائج الفر�ض الخام�س:
ن����ص الفر����ض عل���ى �أن���ه: »توجد علاق���ة ارتباطي���ة دالة ب�ي�ن �أبع���اد الوظائف 
ل���دى الأطف���ال ذوى الإعاق���ة الفكري���ة  التنفيذي���ة و�أبع���اد ال�س���لوك غ�ي�ر التكيف���ي 
الب�س���يطة«. وللت�أك���د م���ن �ص���حة الفر����ض قام���ت الباحث���ة بح�س���اب معام���ل ارتب���اط 

بير�سون، ويو�ضح جدول )14( النتائج التي تم التو�صل �إليها:
جدول )14(

 معاملات الارتباط بين �أبعاد الوظائف التنفيذية و�أبعاد ال�سلوك غير التكيفي للأطفال ذوى 
الإعاقة الفكرية الب�سيطة

الدرجة الكلية ال�سلوكيات الداخليةال�سلوكيات الخارجيةالبعد
لل�سلوك غير التكيفي

203‚0720‚2250‚0التحويل
292‚0260‚5450‚0*الذاكرة العاملة

498‚1880‚5950‚0*المباد�أة
593‚0*135‚6170‚0*ال�ضبط لاانفعالي

619‚0*594‚0*681‚0*التخطيط
443‚1190‚5940‚0*تنظيم الحاجيات

589‚0*161‚6340‚0*الكف
479‚6010‚0*138‚0مراقبة المهمة

الدرجة الكلية 
681‚0*195‚7720‚0**للوظائف التنفيذية

** دالة عند 0.01 و* دالة عند 0.05
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ويت�ض���ح م���ن ج���دول )14( وج���ود علاق���ة ارتباطي���ة دالة ب�ي�ن الدرج���ة الكلية 
للوظائ���ف التنفيذي���ة والدرج���ة الكلي���ة لل�س���لوك غ�ي�ر التكيف���ي لدى الأطف���ال ذوى 
الإعاق���ة الفكري���ة الب�س���يطة حيث بلغت قيمة معام���ل لاارتب���اط )681‚0( وهى قيمة 
متو�س���طة ودال���ة عند م�س���توى دلال���ة )05‚0(، كما وج���دت علاقة ارتباطي���ة دالة بين 
الدرج���ة الكلي���ة للوظائ���ف التنفيذي���ة وبُع���د ال�س���لوكيات الخارجي���ة في ال�س���لوك غير 
التكيف���ي وبلغ���ت قيمة معام���ل لاارتب���اط )772‚0(، بينما كانت العلاقة �ض���عيفة بين 
الدرج���ة الكلية للوظائف التنفيذية وبُعد ال�س���لوكيات الداخلي���ة وبلغت قيمة معامل 
لاارتب���اط )195‚0( وه���ى قيم���ة غ�ي�ر دال���ة �إح�ص���ائيًا، كم���ا وج���دت علاق���ة ارتباطية 
متو�س���طة بين �أبعاد ال�ض���بط لاانفعالي والتخطيط والكف والدرجة الكلية لل�س���لوك 
غ�ي�ر التكيف���ي وبلغ���ت قيم معام�ل�ات لاارتباط م���ن )589‚0- 619‚0( وه���ى قيم دالة 
�إح�صائيًا، في حين كانت العلاقة �ضعيفة بين �أبعاد التحويل والذاكرة العاملة والمباد�أة 
وتنظيم الحاجيات ومراقبة المهمة والدرجة الكلية لل�سلوك غير التكيفي وبلغت قيم 

معاملات لاارتباط من )203‚0- 498‚0( وهى قيم غير دالة �إح�صائيًا.

���ا �إلى وج���ود علاق���ة ارتباطية متو�س���طة ب�ي�ن �أبعاد   كم���ا �أ�ش���ارت النتائ���ج �أي�ضً
المباد�أة والذاكرة العاملة وال�ض���بط لاانفع���الي والتخطيط وتنظيم الحاجيات والكف 
وبُع���د ال�س���لوكيات الخارجية في ال�س���لوك غير التكيفي وتراوح���ت معاملات لاارتباط 
م���ن )545‚0- 681‚0( وه���ى قي���م دال���ة �إح�ص���ائيًا،، بينما ج���اءت العلاقة �ض���عيفة بين 
�أبعاد التحويل ومراقبة المهمة وبُعد ال�س���لوكيات الخارجية حيث بلغت قيم معاملات 

لاارتباط من )138‚0- 245‚0( وهى قيم غير دالة �إح�صائيًا.

���ا �إلى وجود علاق���ة ارتباطية متو�س���طة بين بُعدى  كم���ا تو�ص���لت النتائج �أي�ضً
التخطيط ومراقبة المهمة وبُعد ال�سلوكيات الداخلية في ال�سلوك غير التكيفي وبلغت 
معاملات لاارتباط )594‚0- 601‚0( وهى قيم دالة �إح�ص���ائيًا، بينما وجدت العلاقة 
�ض���عيفة ج���دًا ب�ي�ن �أبع���اد التحوي���ل والذاك���رة العامل���ة والمب���اد�أة وال�ض���بط لاانفع���الي 
وتنظي���م الحاجي���ات والكف والدرجة الكلي���ة للوظائف وبُعد ال�س���لوكيات الداخلية في 
ال�سلوك غير التكيفي حيث بلغت قيم معاملات لاارتباط من )026‚0- 195‚0( وهى 

قيم غير دالة �إح�صائيًا.
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و�أ�ش���ارت النتائ���ج �إلى وج���ود علاقة ب�ي�ن الوظائ���ف التنفيذية وال�س���لوك غير 
التكيف���ي ل���دى ذوى الإعاقة الفكرية الب�س���يطة، وتتفق هذه النتائج مع نتائج درا�س���ة 
Visser et al. (2015) والت���ي �أك���دت عل���ى وج���ود علاق���ة ب�ي�ن وظيف���ة التحوي���ل 
وم�ش���كلات ال�س���لوك الخارجي لدى ذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة، كما وجد لديهم 

ق�صور في التحويل ولكنه كان �أف�ضل من ذوى ا�ضطراب طيف التوحد.

ال�شخ�ص���ي  النم���و  �أم���ام  خط�ي�رة  حواج���ز  ي�ش���كل  التكيف���ي  غ�ي�ر  فال�س���لوك 
ولااجتماع���ي للأطف���ال المعاق�ي�ن فكريً���ا، ويح���د م���ن فر����ص التفاع���ل لااجتماع���ي 
ومه���ارات التكي���ف ولااندم���اج في مدار�س���هم و�أ�س���رهم وبيئته���م لااجتماعي���ة المختلفة    

.(Bruininks, Hill, & Morreau, 1988)

 Schuiringa, van Nieuwenhuijzen, كما تتفق هذه النتائج مع درا�سة
Castro, & Matthys, (2017) والت���ي �أك���دت عل���ى وج���ود علاق���ة ب�ي�ن الوظائف 
التنفيذي���ة وم�ش���كلات ال�س���لوك الخارج���ي ل���دى ذوى الإعاق���ة الفكري���ة الب�س���يطة، 
وخا�ص���ة في بُع���د الك���ف والذاكرة العاملة، ولم تجد علاقة وا�ض���حة بين بُعد التحويل                 
)المرونة المعرفية( وم�ش���كلات ال�س���لوك الخارجي، و�أ�ش���ارت الدرا�س���ة �أن ذوى الإعاقة 
الفكري���ة الب�س���يطة لديهم ق�ص���ور في الكف مقارنة بالأطفال متو�س���طى ال���ذكاء، و�أن 
الق�ص���ور في الك���ف ي����ؤدى �إلى ردود فع���ل غ�ي�ر لائق���ة ومندفع���ة ت�أخ���ذ �ش���كل ال�س���لوك 
العدوان���ى وظه���ور �س���لوكيات تخريبي���ة لديه���م، كما وجد ق�ص���ور في المرون���ة المعرفية 
لديهم والتي يمكن �أن ت�ؤدى �إلى التو�ص���ل لحلول غير منا�س���بة للم�شكلات، كما وجد 
���ا في الذاكرة العاملة، والتي يمكن �أن ت�س���بب قدرة محدودة على معالجة  ق�ص���ور �أي�ضً
المعلوم���ات و�ص���نع الق���رار والتي تع���وق الوظيفة لااجتماعي���ة الكافية لديه���م، كما �أن 

الذاكرة العاملة ترتبط ب�شكل كبير بم�شكلات ال�سلوك الخارجي لديهم.

نتائج الفر�ض ال�ساد�س:
ين����ص الفر����ض عل���ى �أن���ه: »توجد علاق���ة ارتباطية دال���ة بين �أبع���اد الوظائف 
التنفيذية و�أبعاد ال�سلوك غير التكيفي لدى الأطفال ذوى الإعاقة الفكرية المتو�سطة 
)متلازمة داون(«. وللت�أكد من �صحة الفر�ض قامت الباحثة بح�ساب معامل ارتباط 

بير�سون، ويو�ضح جدول )15( النتائج التي تم التو�صل �إليها:
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جدول )15( 
معاملات الارتباط بين �أبعاد الوظائف التنفيذية و�أبعاد ال�سلوك غير التكيفي للأطفال ذوى 

الإعاقة الفكرية المتو�سطة )متلازمة داون(

ال�سلوكيات البعد
الدرجة الكلية لل�سلوك ال�سلوكيات الداخليةالخارجية

غير التكيفي
579‚0*578‚0*246‚0التحويل

592‚0*245‚5960‚0*الذاكرة العاملة
211‚1210‚2130‚0المباد�أة

105‚1650‚0270‚0ال�ضبط لاانفعالي
497‚2530‚6320‚0*التخطيط

106‚1340‚0620‚0تنظيم الحاجيات
576‚0*596‚0*155‚0الكف

498‚3320‚5790‚0*مراقبة المهمة
الدرجة الكلية 

591‚0*149‚5820‚0*للوظائف التنفيذية

** دالة عند 0.01 و* دالة عند 0.05
ويت�ض���ح م���ن ج���دول )15( وج���ود علاق���ة ارتباطي���ة دالة ب�ي�ن الدرج���ة الكلية 
للوظائ���ف التنفيذي���ة والدرج���ة الكلي���ة لل�س���لوك غ�ي�ر التكيف���ي لدى الأطف���ال ذوى 
الإعاقة الفكرية المتو�س���طة )ذوى متلازم���ة داون( حيث بلغت قيمة معامل لاارتباط 
)591‚0( وه���ى قيمة متو�س���طة ودالة عند م�س���توى دلال���ة )05‚0(، كما وجدت علاقة 
ارتباطية دالة بين الدرجة الكلية للوظائف التنفيذية وبُعد ال�سلوكيات الخارجية في 
ال�س���لوك غ�ي�ر التكيفي وبلغت قيم���ة معامل لاارتب���اط )582‚0(، بينما كانت العلاقة 
�ض���عيفة ب�ي�ن الدرجة الكلي���ة للوظائف التنفيذي���ة وبُعد ال�س���لوكيات الداخلية وبلغت 
قيم���ة معام���ل لاارتب���اط )149‚0( وهى قيمة غير دالة �إح�ص���ائيًا، كم���ا وجدت علاقة 
ارتباطي���ة متو�س���طة ب�ي�ن �أبع���اد التحويل والذاك���رة العامل���ة والكف والدرج���ة الكلية 
لل�سلوك غير التكيفي وبلغت قيم معاملات لاارتباط من )576‚0- 592‚0( وهى قيم 
دال���ة �إح�ص���ائيًا، في ح�ي�ن كانت العلاقة �ض���عيفة بين �أبعاد المباد�أة وال�ض���بط لاانفعالي 
والتخطيط وتنظيم الحاجيات ومراقبة المهمة والدرجة الكلية لل�سلوك غير التكيفي 

وبلغت قيم معاملات لاارتباط من )105‚0- 498‚0( وهى قيم غير دالة �إح�صائيًا.
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���ا �إلى وج���ود علاق���ة ارتباطية متو�س���طة ب�ي�ن �أبعاد   كم���ا �أ�ش���ارت النتائ���ج �أي�ضً
الذاك���رة العامل���ة والتخطي���ط ومراقب���ة المهم���ة والدرج���ة الكلي���ة للوظائ���ف وبُع���د 
ال�س���لوكيات الخارجي���ة في ال�س���لوك غ�ي�ر التكيف���ي وتراوحت معام�ل�ات لاارتباط من 
)579‚0- 632‚0( وه���ى قي���م دالة �إح�ص���ائيًا،، بينم���ا جاءت العلاقة �ض���عيفة بين �أبعاد 
التحوي���ل والمب���اد�أة وال�ض���بط لاانفع���الي وتنظيم الحاجي���ات والكف وبُعد ال�س���لوكيات 
الخارجي���ة حي���ث بلغت قيم معام�ل�ات لاارتباط م���ن )027‚0- 246‚0( وهى قيم غير 

دالة �إح�صائيًا.

كما تو�صلت النتائج �إلى وجود علاقة ارتباطية متو�سطة بين بُعدى التحويل 
والكف وبُعد ال�سلوكيات الداخلية في ال�سلوك غير التكيفي وبلغت معاملات لاارتباط 
)578‚0- 596‚0( وه���ى قي���م دال���ة �إح�ص���ائيًا، بينما ج���اءت العلاقة �ض���عيفة بين �أبعاد 
الذاكرة العاملة والمباد�أة وال�ضبط لاانفعالي والتخطيط وتنظيم الحاجيات ومراقبة 
المهمة والدرجة الكلية للوظائف وبُعد ال�سلوكيات الداخلية في ال�سلوك غير التكيفي 
حيث بلغت قيم معاملات لاارتباط من )121‚0-332‚0( وهى قيم غير دالة �إح�صائيًا.

و�أ�ش���ارت ه���ذه النتائ���ج �إلى وج���ود علاق���ة ارتباطية ب�ي�ن الوظائ���ف التنفيذية 
وال�س���لوك غير التكيفي لدى ذوى الإعاقة الفكرية المتو�س���طة )ذوى متلازمة داون(، 
 Pritchard, Kalback, & Capone (2015) وتتف���ق ه���ذه النتائ���ج م���ع درا�س���ة
والت���ي �أك���دت عل���ى وجود علاق���ة ب�ي�ن الوظائ���ف التنفيذية وال�س���لوك غ�ي�ر التكيفي 
ل���دى ذوى متلازم���ة داون،كم���ا تتفق مع درا�س���ة Jacola (2014) والتي �أ�ش���ارت �إلى 
انخفا����ض ال�س���لوكيات غ�ي�ر التكيفي���ة الخارجية ل���دى ذوى متلازم���ة داون وزيادة في 
�أعرا����ض ال�س���لوكيات الداخلي���ة لديه���م و�أن ال�س���لوكيات الداخلية تزيد م���ع التقدم في 
العمر وال�سلوكيات الخارجية تقل مع التقدم في العمر، كما وجدت �ضعف في الوظائف 
���ا �إلى ان الذاكرة العاملة تتنب�أ بال�س���لوك  التنفيذي���ة لديه���م، كما �أ�ش���ارت النتائج �أي�ضً
الخارجي، والطلاقة اللفظية تتنب�أ بال�سلوك الداخلىلا، ووجدت علاقة �إيجابية بين 
الأداء عل���ى مهم���ة الكف وال�س���لوك الخارجي والداخلى للأف���راد ذوى متلازمة داون، 

ا �أنهم �أكثر عر�ضة للإكتئاب من ذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة.  و�أ�شارت �أي�ضً
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 Will, McDonald, Fidler, & Daunhauer (2016) و�أظهرت درا�سة
ارتفاع العدوان وم�شكلات لاانتباه و�إتمام المهمة لدى ذوى متلازمة داون، كما �أ�شارت 
�أنه���م في خطر متزايد لل�س���لوكيات غير التكيفية و�أنها ت�ؤثر على وظائفهم المدر�س���ية 

ب�شكل كبير.

ومم���ا �س���بق يمكنن���ا الق���ول �أن الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب طيف التوح���د وذوى 
الإعاق���ة الفكري���ة لديهم ق�ص���ور وا�ض���ح في الوظائ���ف التنفيذية، و�أن ذوى ا�ض���طراب 
طيف التوحد الأكثر �ضعفًا من ذوى الإعاقة الفكرية، كما �أن هناك علاقة ارتباطية 

بين الوظائف التنفيذية وال�سلوك التكيفي وغير التكيفي لدى هذه الفئات.

نتائج الفر�ض ال�سابع:
ين����ص الفر�ض ال�س���ابع على �أنه: »توجد فروق دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�س���طات 
درج���ات الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د وذوى الإعاق���ة الفكري���ة الب�س���يطة 
والمتو�س���طة )ذوى متلازم���ة داون( في �أداء الوظائ���ف التنفيذية«. وللت�أكد من �ص���حة 
الفر����ض قام���ت الباحثة بح�س���اب الفروق با�س���تخدام اختبار تحلي���ل التباين الأحادى 

One Way ANOVA، ويو�ضح جدول )8( النتائج التي تم التو�صل �إليها:

جدول )8(
نتائج تحليل التباين الأحادي للفروق بين الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد وذوى الإعاقة 
الفكرية الب�سيطة والمتو�سطة )ذوى متلازمة داون( على مقيا�س الوظائف التنفيذية ب�أبعاده 

والدرجة الكلية
متو�سط مجموع المربعاتم�صدر التباينالبعد

المربعات
قيمة 
الدلالة)ف(

البعد الأول: 
التحويل

40‚81260‚520بين المجموعات
15‚950‚00

دالة 32‚1916‚571داخل المجموعات
0‚1092المجموع الكلى

البعد الثانى: 
الذاكرة العاملة

63‚2631‚63بين المجموعات
2‚450‚100

غير دالة 87‚5412‚450داخل المجموعات
81‚513المجموع الكلى

البعد الثالث: 
المباد�أة

24‚487‚14بين المجموعات
1‚740‚190

غير دالة 15‚334‚145داخل المجموعات
81‚159المجموع الكلى
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متو�سط مجموع المربعاتم�صدر التباينالبعد
المربعات

قيمة 
الدلالة)ف(

البعد الرابع: 
ال�ضبط 
لاانفعالي

35‚70179‚358بين المجموعات
5‚850‚006

دالة 66‚1030‚1073داخل المجموعات
81‚1431المجموع الكلى

البعد الخام�س: 
التخطيط

05‚10111‚222بين المجموعات
4‚060‚026

دالة 30‚7127‚955داخل المجموعات
81‚1177المجموع الكلى

البعد ال�ساد�س: 
تنظيم الحاجات

85‚7019‚39بين المجموعات
1‚920‚160

غير دالة 29‚1910‚360داخل المجموعات
89‚399المجموع الكلى

البعد ال�سابع: 
الكف

81‚6277‚155بين المجموعات
1‚800‚179

غير دالة 01‚3443‚1505داخل المجموعات
97‚1660المجموع الكلى

البعد الثامن: 
مراقبة المهمة

74‚4813‚27بين المجموعات
1‚500‚235

غير دالة 11‚859‚318داخل المجموعات
3‚346المجموع الكلى

8‚73443‚6887بين المجموعاتالمجموع الكلى
8‚310‚001

دالة 3‚5414‚14503داخل المجموعات
2‚21391المجموع الكلى

يت�ض���ح م���ن ج���دول )8( �أن القي���م بع�ض���ها دال �إح�ص���ائيًا مث���ل بُع���د التحوي���ل 
وال�ضبط لاانفعالي والتخطيط والمجموع الكلى، وبع�ضها غير دال �إح�صائيًا مثل بُعد 
الذاك���رة العامل���ة والمب���اد�أة وتنظيم الحاجي���ات والكف ومراقبة المهم���ة، مما يدل على 
وج���ود ف���روق في �أداء الوظائ���ف التنفيذي���ة لدى ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوحد وذوى 
الإعاقة الفكرية الب�س���يطة والمتو�س���طة )متلازمة داون( في �أبعاد الوظائف التنفيذية 
التالي���ة: )التحوي���ل- وال�ض���بط لاانفع���الي- والتخطيط( والمجم���وع الكلى للوظائف 
التنفيذي���ة، وع���دم وج���ود ف���روق بينه���م في باق���ي �أبع���اد الوظائ���ف التنفيذي���ة الذاكرة 
العامل���ة والمب���اد�أة وتنظي���م الحاجي���ات والك���ف ومراقب���ة المهمة،ولابد م���ن الت�أكيد �أن 

الدرجة المرتفعة على مقيا�س الوظائف تدل على انخفا�ض الوظائف التنفيذية.

وللتع���رف عل���ى طبيعة واتجاه���ات الفروق بين الأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف 
التوحد وذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة والمتو�سطة )متلازمة داون( تم عمل اختبار 

�شيفيه للمقارنات البعدية وجدول )9( يو�ضح ذلك:
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جدول )9( 
المقارنات البعدية بطريقة �شيفية لتحديد الفروق بين الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحدوذوى 

الإعاقة الفكرية الب�سيطة والمتو�سطة )ذوى متلازمة داون( في الوظائف التنفيذية

ذوى ا�ضطراب المتو�سطالعينةالأبعاد
طيف التوحد

ذوى الإعاقة 
الفكرية الب�سيطة

ذوى متلازمة 
داون

البعد الأول: 
التحويل

431‚0000‚0**-83‚25ذوى ا�ضطراب طيف التوحد
001‚0**-000‚0**28‚17ذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة

-001‚0**431‚660‚23ذوى متلازمة داون
البعد 

الثانى: 
الذاكرة 
العاملة

217‚1380‚0-16‚26ذوى ا�ضطراب طيف التوحد
945‚0-138‚160‚23ذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة

-945‚2170‚640‚24ذوى متلازمة داون
البعد 

الثالث: 
المباد�أة

923‚4110‚0-58‚16ذوى ا�ضطراب طيف التوحد
224‚0-411‚500‚15ذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة

-224‚9230‚910‚16ذوى متلازمة داون
البعد 

الرابع: 
ال�ضبط 
لاانفعالي

033‚9470‚0-25‚20ذوى ا�ضطراب طيف التوحد
015‚0**-947‚000‚21ذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة

-015‚0**033‚280‚14ذوى متلازمة داون
البعد 

الخام�س: 
التخطيط

072‚0480‚0*-25‚35ذوى ا�ضطراب طيف التوحد
957‚0-048‚0*75‚29ذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة

-957‚0720‚350‚30ذوى متلازمة داون
البعد 

ال�ساد�س: 
تنظيم 
الحاجات

749‚1660‚0-16‚12ذوى ا�ضطراب طيف التوحد
522‚0-166‚710‚9ذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة

-522‚7490‚160‚11ذوى متلازمة داون
البعد 

ال�سابع: 
الكف

186‚7750‚0-41‚30ذوى ا�ضطراب طيف التوحد
531‚0-775‚500‚28ذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة

-531‚1860‚570‚25ذوى متلازمة داون
البعد 

الثامن: 
مراقبة 

المهمة

921‚2680‚0-75‚23ذوى ا�ضطراب طيف التوحد
475‚0-268‚780‚21ذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة

-475‚9210‚250‚23ذوى متلازمة داون

المجموع 
الكلى

306‚0010‚0**-41‚190ذوى ا�ضطراب طيف التوحد
069‚0-001‚0**68‚166ذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة

-069‚3060‚320‚170ذوى متلازمة داون
** دالة عند 0.01 و* دالة عند 0.05
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ويت�ضح من جدول )9( ما يلى:
وج���ود ف���روق ب�ي�ن ذوى الإعاق���ة الفكري���ة الب�س���يطة ومتلازم���ة داون في بُع���د 
التحوي���ل ل�ص���الح ذوى الإعاق���ة الفكري���ة الب�س���يطة، واتفقت هذه النتيج���ة مع نتائج 
 Pritchard, Kalback, & ودرا�س���ة   Lanfranchi et al. (2010) درا�س���ة 
Capone ( 2015)فى �أن ذوى متلازمة داون كانوا �أ�ض���عف في وظيفة التحويل من 
�أقرانه���م المعاق�ي�ن فكريً���ا، ويرجع ذلك ل�ض���عف الذاكرة العاملة وحل الم�ش���كلات لدى 
ذوى متلازمة داون والتي ت�ؤثر على كثير من الوظائف التنفيذية لديهم، وتو�ص���لت 
���ا �إلى وج���ود ف���روق في التحوي���ل ب�ي�ن الأطف���ال ذوى الإعاق���ة الفكري���ة  النتائ���ج �أي�ضً
الب�س���يطة وذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د ل�ص���الح ذوى الإعاقة الفكرية الب�س���يطة، 
وتتف���ق ه���ذه النتيج���ة م���ع نتائ���ج درا�س���ة Robinson et al. (2009)، وهوي���دى 
وال�ص���اعدى )2016( والت���ي �أك���دت عل���ى وج���ود ف���روق في بُع���د التحويل ل�ص���الح ذوى 
الإعاق���ة الفكرية الب�س���يطة، ويرجع �ض���عف ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوحد في وظيفة 
التحويل �إلى انخفا�ض قدرتهم على تكوين مفاهيم جديدة لحل الم�ش���كلات، حيث �أن 
تفكيرهم محافظًا �إلى حدًا كبير، لذلك فهم يبذلون المحاولات المتكررة دون التفكير 
في حل���ول بديل���ة، كما تو�ص���لت النتائ���ج �إلى عدم وجود فروق ب�ي�ن ذوى متلازمة داون 
وذوى ا�ض���طراب طيف التوحد في بُعد التحويل، كما يت�ض���ح من المتو�س���طات �أن ذوى 
الإعاقة الفكرية الب�س���يطة �أف�ض���ل في وظيفة التحويل وذوى ا�ضطراب طيف التوحد 

الأكثر �ضعفًا فيها. 

ويت�ض���ح وج���ود ف���روق دال���ة �إح�ص���ائيًا ب�ي�ن ذوى الإعاق���ة الفكري���ة الب�س���يطة 
ومتلازم���ة داون في بُع���د ال�ض���بط لاانفعالي ل�ص���الح ذوى متلازم���ة داون، كما وجدت 
���ا ب�ي�ن ذوى متلازم���ة داون وذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د ل�ص���الح ذوى  ف���روق �أي�ضً
متلازم���ة داون، في ح�ي�ن لم توج���د فروق ب�ي�ن ذوى الإعاقة الفكرية الب�س���يطة وذوى 
ا�ض���طراب طي���ف التوح���د في بُع���د ال�ض���بط لاانفع���الي كما يت�ض���ح من المتو�س���طات �أن 
ذوى متلازم���ة داون �أف�ض���ل في وظيف���ة ال�ض���بط لاانفع���الي وذوى الإعاق���ة الفكري���ة 
الب�س���يطة الأك�ث�ر �ض���عفًا فيه���ا، وتتف���ق ه���ذه النتيج���ة م���ع نتائ���ج درا�س���ة كل م���ن                                            
 (Tomaszewsk et ؛ ودرا�س���ة يون����س، 2017؛ ودرا�س���ة Loveall et al., 2017)
al., 2018 التي �أكدت على �أن ال�ضبط لاانفعالي لدى ذوى متلازمة داون من نقاط 

القوة لديهم، و�أنهم �أف�ضل من ذوى ا�ضطراب طيف التوحد في ال�ضبط لاانفعالي.
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���ا في البح���ث الح���الى وج���ود ف���روق ب�ي�ن ذوى الإعاقة  كم���ا بين���ت النتائ���ج �أي�ضً
الفكرية الب�س���يطة ومتلازمة داون في بُعد التخطيط  ل�ص���الح ذوى الإعاقة الفكرية 
 Lanfranchi et al. (2010) الب�س���يطة،واتفقت ه���ذه النتيج���ة م���ع نتائ���ج درا�س���ة
ودرا�س���ةLoveall et al. (2017) في �أن ذوى متلازمة داون كانوا �أ�ض���عف في وظيفة 
التخطي���ط م���ن �أقرانه���م المعاقين فكريًا، ويرجع ذلك ل�ض���عف الذاك���رة العاملة لدى 
ذوى متلازم���ة داون والت���ي ت�ؤث���ر على الوظائف التنفيذي���ة لديهم، كما وجدت فروق 
���ا في التخطي���ط ب�ي�ن ذوى الإعاق���ة الفكري���ة الب�س���يطة وذوى ا�ض���طراب طي���ف  �أي�ضً
التوح���د ل�ص���الح ذوى الإعاق���ة الفكرية الب�س���يطة، في حين لم توجد ف���روق بين ذوى 
متلازم���ة داون وذوى ا�ض���طراب طي���ف التوحد في وظيفة التخطيط، كما يت�ض���ح من 
المتو�س���طات �أن ذوى الإعاق���ة الفكري���ة الب�س���يطة �أف�ض���ل في وظيف���ة التخطيط وذوى 
ا�ض���طراب طي���ف التوح���د الأك�ث�ر �ض���عفًا فيها، وتتف���ق ه���ذه النتائج مع نتائج درا�س���ة                                        
 Hill (2004)ودرا�س���ة Robinson et al. (2009) في �أن ذوى ا�ض���طراب طي���ف 
التوح���د �أ�ض���عف في وظيف���ة التخطيط من �أقرانهم المعاقين فكريً���ا والذين لهم نف�س 
العمر والذكاء، كما �أ�ش���اروا �أن �ض���عف التخطيط لدى ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد 
يرج���ع �إلى زي���ادة ال�س���لوكيات النمطي���ة التكراري���ة لديه���م مقارن���ة بالمعاق�ي�ن فكريً���ا، 

و�ضعف قدرتهم على المراقبة الذاتية.

���ا �إلى وجود فروق بين ذوى الإعاقة الفكرية الب�س���يطة  وتو�ص���لت النتائج �أي�ضً
وذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د في المجموع الكل���ى للوظائف التنفيذية ل�ص���الح ذوى 
الإعاق���ة الفكري���ة الب�س���يطة، في ح�ي�ن لم توج���د ف���روق ب�ي�ن ذوى الإعاق���ة الفكري���ة 
الب�س���يطة وذوى متلازم���ة داون، وب�ي�ن ذوى متلازم���ة داون وذوى ا�ض���طراب طي���ف 
التوح���د في المجم���وع الكل���ى للوظائف التنفيذية، كما يت�ض���ح من المتو�س���طات �أن ذوى 
الإعاق���ة الفكرية الب�س���يطة الأف�ض���ل في الوظائ���ف التنفيذية وذوى ا�ض���طراب طيف 
 Drayer (2008) التوحد الأكثر �ض���عفًا فيها، وهذه النتائج تتفق مع نتائج درا�س���ة
ودرا�س���ة يون����س )2017( الت���ي �أك���دت عل���ى �أن ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د �أك�ث�ر 
���ا في مهام الوظائ���ف التنفيذية مقارنة ب�أقرانهم م���ن ذوى الإعاقة الفكرية،  انخفا�ضً
كم���ا �أ�ش���ارت درا�س���ة Panerai et al. (2014) �أن الق�ص���ور في الوظائ���ف التنفيذي���ة 
ل���دى ذوى ا�ض���طراب طيف التوح���د قد يرجع �إلى خلل الف����ص الجبهي والذي ينظم 
العملي���ات المعرفي���ة العلي���ا الت���ي تعم���ل في الح���الات المعق���دة اليومية وال�س���ياقات غير 
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العادية، كما اختلفت هذه النتائج مع درا�سة Roelofs et al. (2015) والتي �أ�شارت 
�إلى ع���دم وج���ود ف���روق في �أداء الوظائف التنفيذية بين ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد 
وذوى الإعاقة الفكرية الب�سيطة والمتو�سطة على الرغم من وجود �أدلة كثيرة على �أن 

الأفراد ذوى ا�ضطراب طيف التوحد يتعر�ضون لم�شكلات �أكثر.

كم���ا بين���ت نتائ���ج ه���ذا البح���ث �أن ذوى الإعاق���ة الفكرية الب�س���يطة �أف�ض���ل في 
وظائ���ف )التحوي���ل- الذاك���رة العامل���ة- المب���اد�أة- التخطي���ط- تنظي���م الحاجي���ات- 
ومراقب���ة المهم���ة( من ذوى متلازمة داون وذوى ا�ض���طراب طيف التوحد وتتفق هذه 
النتيجة مع درا�س���ة هويدى وال�ص���اعدى )2016(، و�أن ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد 
الأ�ض���عف في الوظائ���ف التنفيذي���ة وخا�ص���ة في �أبع���اد )التحوي���ل والذاك���رة العامل���ة 
 (Hill, 2004; وتتف���ق ه���ذه النتيجة مع نتائج درا�س���ة كل م���ن )والتخطي���ط والك���ف
(Drayer,2008; Robinson et al., 2009; Hall, 2013 والت���ي تو�ص���لت �إلى 
�أن الق�صور في الوظائف التنفيذية لديهم يرجع �إلى خلل الف�ص الجبهي الذي يقوم 
ب���دور �أ�سا�س���ي في تنفي���ذ الوظائ���ف المعقدة التي تتو�س���ط المهام التنفيذي���ة، بينما ذوى 
متلازم���ة داون كان���وا الأف�ض���ل في ال�ض���بط لاانفع���الي والكف ولديهم �ض���عف كبير في 
)التحوي���ل والذاك���رة العامل���ة والتخطيط والمراقب���ة( وتتفق هذه النتيج���ة مع نتائج 
 (Rowe, Lavender, &Turk , 2006; Pritchard, Kalback, درا�سة كل من
 &Capone,  2015;  Loveall et al., 2017;  Tomaszewsk et al., 2018)
و�أك���دت هذه الدرا�س���ات �أن التطور غير الطبيعي لق�ش���رة الف�ص الجبهي في متلازمة 
داون ال�س���بب الرئي�س في �ض���عف الوظائف التنفيذية لديهم، كما قد يرجع �إلى �ضعف 

ا.  الذاكرة العاملة وحل الم�شكلات �أي�ضً

و�أ�ش���ارت العدي���د م���ن الدرا�س���ات �أن الوظائ���ف التنفيذي���ة ل���دى الأف���راد ذوى 
لاا�ض���طرابات النمائي���ة ترتبط بق���درات مهمة مث���ل معالجة المعلوم���ات لااجتماعية، 
والق���درة اللغوي���ة، ونظرية العقل، والتح�ص���يل الأكاديمى، كما بينت الدرا�س���ات �أنهم 
يواجه���ون تحدي���ات و�ص���عوبات كب�ي�رة تتعل���ق بالوظائ���ف التنفيذية والت���ي قد تكون 
مي���زات ل���دى ذى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د وذوى الإعاق���ة الفكري���ة ومتلازمة داون 

 .(Heyman & Hauser-Cram, 2015)
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التو�صيات:
من خلال النتائج ال�سابقة يمكن التو�صل للتو�صيات التالية:

(((1 ل���دى الأطف���ال ذوى  �أهمي���ة ت�ص���ميم برام���ج لتنمي���ة الوظائ���ف التنفيذي���ة 
ا�ض���طراب طي���ف التوح���د وذوى الإعاق���ة الفكري���ة، نظ���رًا لأهميته���ا في تنمية 

ال�سلوك التكيفي وخف�ض ال�سلوك غير التكيفي لديهم.
(((2 التركي���ز عل���ى تنمي���ة الوظائف الأكثر ق�ص���ورًا ل���دى كل فئة وخا�ص���ة المرونة 

المعرفية والتخطيط والذاكرة العاملة والكف والمباد�أة.
(((3 �إع���داد برام���ج لخف����ض ال�س���لوك غ�ي�ر التكيفي لتنمي���ة التح�ص���يل والوظائف 

المدر�سية لدى ذوى ا�ضطراب طيف التوحد وذوى الإعاقة الفكرية.
(((4 �أهمي���ة تدري���ب المعلم�ي�ن عل���ى كيفي���ة قيا����س الوظائ���ف التنفيذية ل���دى هذه 

الفئ���ات، وت�ص���ميم برام���ج منا�س���بة لكل فئة على ح�س���ب درجة الق�ص���ور في كل 
وظيفة.

البحوث المقترحة:
يو�صى البحث الحالي في �ضوء النتائج ال�سابقة ب�إجراء البحوث التالية:

(((1  فعالية برنامج تدريبي في تنمية الوظائف التنفيذية لتنمية ال�سلوك التكيفي 
لدى ذوى ا�ضطراب طيف التوحد.

(((2 فعالية برنامج تدريبي في تنمية الوظائف التنفيذية لتنمية ال�سلوك التكيفي 
لدى ذوى الإعاقة الفكرية.

(((3 فعالي���ة برنام���ج تدريبي في تنمي���ة الوظائف التنفيذية لخف�ض ال�س���لوك غير 
التكيفي لدى ذوى ا�ضطراب طيف التوحد.

(((4 فعالي���ة برنام���ج تدريبي في تنمي���ة الوظائف التنفيذية لخف�ض ال�س���لوك غير 
التكيفي لدى ذوى الإعاقة الفكرية.

(((5 الفروق في �أداء الوظائف التنفيذية لدى ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد وذوى 
ا�ضطراب ت�شتت لاانتباه مع فرط الحركة.
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مقدمة البحث:
�أول تعري���ف  Leo Kannerالف�ض���ل في و�ض���ع  	 يرج���ع للع���الم لي���و كان���ر 
لا�ض���طراب التوح���د وذل���ك ع���ام 1943. فق���د ع���رف كان���ر التوح���د وف���رق بين���ه وب�ي�ن 
لاا�ض���طرابات الأخرى، وربما يكون من �س���وء الحظ اختيار كانر لم�صطلح “ التوحد” 
لأن ه���ذا الم�ص���طلح �أي�ض���ا يرتب���ط بو�ص���ف لاان�س���حاب م���ن المواق���ف لااجتماعي���ة في 
الف�ص���ام �أو ال�ش���يزوفرينيا. ولك���ن م���ن الوا�ض���ح �أن كان���ر ل���ه منظ���ور مختل���ف بع����ض 
ال�ش���يء ع���ن لاا�س���تخدام النموذجي لم�ص���طلح “ان�س���حاب”، وذلك لأنه ي���رى �أن الفرد 
ذي ا�ض���طراب التوح���د ين�س���حب من التفاع���ل لااجتماع���ي ويتراج���ع �إلى ذاته. ولقد 
ا�س���تخدم كان���ر مفه���وم “مع���زول” والتي تعد �أف�ض���ل و�ص���ف للإح�س���ا�س باللامبالاة 
التي ي�شعر بها الفرد عند فح�ص التفاعل لااجتماعي للأفراد ذوي ا�ضطراب التوحد 

.(Ramachandran, 1994)

ويمث���ل ا�ض���طراب التوح���د م���ن المظاه���ر الأ�سا�س���ية الت���ي تظه���ر عل���ى الطفل 
قب���ل �أن ي�ص���ل عمره �إلى ثلاثين �ش���هرا، ويت�ض���من ع���ددًا من لاا�ض���طرابات تتمثل في 
انخفا�ض: �س���رعة النمو، ولاا�س���تجابات الح�س���ية للمثيرات، وال���كلام واللغة، والتعلق 

ولاانتماء للآخرين )عبد الله، 2002 ، �ص 171(. 

 وتعت�ب�ر عملي���ة الإدراك عملي���ة معقدة تحدث نتيجة ل�سل�س���لة م���ن الأحداث 
المتداخل���ة الوا�س���عة ب�ي�ن خلاي���ا الم���خ، وه���ذه التداخلات تحمل �ش���كل �ش���به ر�س���مى في 
دورة �إلكتروني���ة ت�ش���كل العملي���ة الرمزية في المخ التي تكون نتيج���ة للمثيرات البيئية 
بم���ا تنتقيه���ا الع�ي�ن، الأذن،والحوا����س الأخرى ث���م يقوم المخ بح�س���اب ه���ذه المعلومات 
مثل)حجمها �أو�شكلها (، وح�سابات المخ الإدراكية ممكن �أن تكون دقيقة �أو خط�أ وذلك 
يعتمد على المعلومات التي تزودها الأحا�س���ي�س والتي تنتقل �إلى المخ، والمعلومات التي 
تدخل �إلى المخ، والتي تلتقط عن طريق الحوا�س لي�ست ع�شوائية في الإدخال، ولكن هذه 
.(Sekuler & Blake, 1990) المعلوم���ات ت�ؤكد ب�ش���كل خا�ص على عملي���ة الإدراك

�أن م�ش���كلات الأطف���ال؛ خا�ص���ة م���ن ذوى  ي���ري  ولذل���ك فالباح���ث الح���الي 
ا�ض���طراب التوح���د، تك���ون �أ�ش���د ح���دة وخط���ورة وتعقي���دًا منه���ا ل���دى نظرائه���م م���ن 
الأطف���ال العادي�ي�ن؛ لأن تمركزه حول ذاته لا بد �أن تكون له ت�أثيراته الوا�ض���حة على 
�إدراك���ه الب�ص���ري، وعلى تكوينه النف�س���ي؛ ومن ثم تت�أثر �شخ�ص���ية الطف���ل اجتماعيًا 



فعالية برنامج تدريبي في تنمية الإدراك الب�صري�أ. د. عادل عبد الله محمد و�آخرون

 108 

ونف�س���يًا. فتنمي���ة الإدراك الب�ص���ري لدى الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب التوحد يمكن �أن 
تمث���ل خطوة �إيجابية نحو تحقيق ال�ص���حة النف�س���ية لديهم. ل���ذا؛ �أقدم الباحث على 
�إجراء هذه الدرا�س���ة, ك�إ�س���هامه متوا�ض���عة منها في م�س���اعدة تلك الفئة من الأطفال, 
وذل���ك لتق���ديم برنام���ج تدريبي لهم بعد ا�ستر�ش���اده بالبحوث والدرا�س���ات ال�س���ابقة 
في ه���ذا المج���ال, والت���ي تعتبر ه���ذه البرامج من �أف�ض���ل الأ�س���اليب الت���ي �أثبتت كفاءة 
وفاعلية كبيرة في الت�ص���دي لا�ض���طرابات الإعاقات المختلفة, وفى مجال ا�ض���طرابات 

التوحد خا�صة.

م�شكلة البحث:
يع���د ا�ض���طراب التوح���د م���ن الإعاق���ات النمائي���ة المعق���دة ل���دى الأطف���ال في 
طفولتهم المبكرة، وهى �إعاقة ذات ت�أثير �شامل على كافة جوانب نمو الطفل العقلية، 
لااجتماعية، لاانفعالية، الحركية والح�س���ية �إلا �أن �أكثر جوانب الق�ص���ور و�ض���وحًا في 
ه���ذه الإعاق���ة هو الجان���ب الإدراكي، حي���ث �أن الطفل ذو ا�ض���طراب التوحد غير قادر 
عل���ى �إدراك الأ�ش���ياء م���ن حوله وتكوين علاقات م���ع الأقران، ويترتب على الق�ص���ور 
في النواح���ي ال�س���ابقة العدي���د م���ن الم�ش���كلات ك�أن ي�ص���بح الطفل في حالة م���ن العزلة 
والوح���دة الدائم���ة. وبمراجع���ة التراث النف�س���ي في هذا المج���ال ومراجعة الدرا�س���ات 
ال�س���ابقة وجد �أن ن�س���بة ا�ض���طراب التوحد عالميًا تقدر من 88:1 وفىDSM الن�س���بة          
1: 100 بالإ�ض���افة �إلى معاي�ش���ة الباح���ث للأطف���ال ذوى ا�ض���طراب التوح���د تب�ي�ن �أن 
تنمي���ة مهاراتى الإدراك الب�ص���ري والتفاعل لااجتماعي ي�س���تغرق عدة �س���نوات، ومن 
ث���م ح���دد الباح���ث مج���ال درا�س���ته ب���الإدراك الب�ص���ري، حيث �أن���ه من �أكبر الم�ش���كلات 
الت���ي تواج���ه كل الباحث�ي�ن عند التعامل مع ه����ؤلاء الأطفال. ولذا ف����إن يرى الباحث 
�أن التدري���ب عل���ى تنمية الإدراك الب�ص���ري يعد �ض���رورة له�ؤلاء الأطف���ال للتكيف مع 

�أنف�سهم والمجتمع المحيط بهم.

 لذا تتمثل م�ش���كلة البحث في محاولة الإجابة عن ال�س����ؤال التالى: ما فعالية 
البرنامج التدريبي القائم في تنمية الإدراك الب�ص���ري لدى الأطفال ذوى ا�ض���طراب 

التوحد؟
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�أهداف البحث:
ته���دف البح���ث الح���الي �إلى تنمية الإدراك الب�ص���ري لدى عينة م���ن الأطفال 
ذوى ا�ض���طراب التوح���د م���ن خ�ل�ال �إع���داد وتطبي���ق برنام���ج تدريب���ي، وقيا�س مدى 
فعالي���ة ه���ذا البرنامج في تحقي���ق �أهدافه، ومدى ا�س���تمرار �أثره بع���د انتهائه وخلال 

فترة المتابعة. 

�أهمية البحث:
(((1 يكت�س���ب البح���ث �أهميت���ه من �أن���ه يتناول التدري���ب على تنمية مه���ارة الإدراك 

الب�صري من خلال بع�ض الأن�شطة التدريبية المختلفة.
(((2 �أهمي���ة المرحل���ة العمري���ة الت���ي �س���وف تتناولها الدرا�س���ة حيث تعت�ب�ر مرحلة 

عمرية حا�س���مة في حياة الطفل ذي ا�ض���طراب التوحد والتي يتم فيها ت�ش���كيل 
وتنمية مهارة الإدراك الب�صري.

(((3 حاج���ة الطف���ل ذو ا�ض���طراب التوحد �إلى برام���ج رعاية توفر ل���ه الحد الأدنى 
من الإعداد للحياة, ولاا�ستقلالية في ق�ضاء حاجاته وتفاعلاته اليومية, مما 

يقلل من ال�ضغوط النف�سية التي ي�شعر بها الوالدان.
(((4 م�س���اعدة الوالدي���ن والعامل�ي�ن في مج���ال التربي���ة الخا�ص���ة عل���ى التعام���ل 

والتفاع���ل م���ع الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب التوح���د, وه���و الأمر الذي ي�س���هم في 
ت�أهيل ورعاية الأطفال ذوى ا�ضطراب التوحد.

م�صطلحات البحث:

11) ا�ض�طراب التوحد Autism: “ا�ض���طرابا نمائيًا وع�ص���بيًا معقدًا يتعر�ض 
الطف���ل ل���ه قب���ل الثالثة م���ن عم���ره، ويلازمه م���دى حياته، ويمك���ن النظ���ر �إليه من 
جوان���ب �س���تة عل���ى �أنه ا�ض���طراب نمائى عام �أو منت�ش���ر ي�ؤثر �س���لبيًا عل���ى العديد من 
جوانب نمو الطفل، ويظهر على هيئة ا�س���تجابات �س���لوكية قا�ص���رة و�سلبية في الغالب 
ا على �أنه �إعاقة عقلية،  تدفع الطفل �إلى التقوقع حول ذاته. كما يتم النظر �إليه �أي�ضُ
و�إعاق���ة اجتماعي���ة، وعل���ى �أن���ه �إعاق���ة عقلي���ة واجتماعي���ة متزامنة �أى تح���دث في ذات 
الوق���ت، وكذل���ك عل���ى �أى نمط من �أنماط ا�ض���طرابات طيف التوحد يت�س���م بق�ص���ور 
في ال�س���لوكيات لااجتماعية، والتوا�ص���ل، واللعب الرمزى، ف�ض�ل�اً عن وجود �سلوكيات 
واهتمام���ات نمطي���ة وتكرارية ومفيدة، كما �أنه يتلازم مر�ض���يًا مع ا�ض���طراب ق�ص���ور 

لاانتباه )محمد، 2014، 13(. 
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22) �إجرائيً���ا في  الباح���ث  ويعرف���ه   :Visual Perception الب�ص�ري.  الإدراك 
هذه الدرا�س���ة ب�أنه عملية عقلية معرفية تنظيمية يقوم فيها الفرد بتف�س�ي�ر المثيرات 
الب�صرية الموجودة في البيئة المحيطة بالفرد، حيث تقوم العين بت�سجيل هذه المثيرات 

البيئية، و�إعطائها لاا�ستجابة الملائمة لهذه المثيرات

33) البرنامج التدريب�ي:Training Program: يعرفه الباحث �إجرائيا ب�أنه: 
مخطط منظم في �ض���وء �أ�س����س علمية وتربوية لتقديم التدريبات المبا�ش���رة للأطفال 
ذوى ا�ض���طراب التوح���د ,با�س���تخدام فني���ات تعديل ال�س���لوك مثل التعزي���ز والنمذجة 
ولعب الدور؛ بهدف تنمية مهارتى الإدراك الب�صري والتفاعل لااجماعى و�أثرهما في 

خف�ض ال�سلوكيات الم�ضطربة لديهم خلال فترة زمنية محددة. 

محددات البحث:
يتحدد البحث الحالي بالمحددات التالية:

المحددات الب�شرية: تكونت العينة من )10( �أطفال من ذوي ا�ضطراب التوحد.
المح�ددات الجغرافي�ة: تم تطبي���ق البحث الح���الي على مجموعة م���ن الأطفال ذوى 
ا�ض���طراب التوح���د الملتحق�ي�ن بمدر�س���ة التربي���ة الفكري���ة بمدين���ة د�س���وق محافظة                

كفر ال�شيخ.
المح�ددات الزمنية: تم تطبيق البرنامج التدريبي على �أطفال المجموعة التجريبية 
في مدى زمني ثلاثة �أ�شهر ون�صف, بواقع �أربعة �أيام �أ�سبوعيًا, وبد�أ تطبيق البرنامج 
في �ش���هر �س���بتمبر ي���وم الأح���د 20 / 9 / 2015 وانته���ى في �ش���هر يناي���ر ي���وم الخمي����س                         
14 / 1 /2016 وق���د ا�س���تغرقت جل�س���ات البرنام���ج 15 �أ�س���بوعًا بواق���ع �أربع جل�س���ات في 
الأ�سبوع وعدد جل�سات البرنامج 60 جل�سة مق�سمة على ثلاث مراحل ثم قام الباحث 

ب�إجراء قيا�س تتبعي بعد مرور �شهرين من انتهاء تطبيق البرنامج. 

الإطار النظرى:
�أوًلا- مفهوم ا�ضطراب التوحد:

11)  تعريف ا�ضطراب التوحد
م���ن ال�ص���عب �إيج���اد تعري���ف متف���ق علي���ه لا�ض���طراب التوح���د, وذل���ك لتعدد 
الباحثين الذين اهتموا به ولاختلاف تخ�ص�صاتهم وخلفياتهم العلمية، كذلك ب�سبب 
غمو�ض وتعقيد الت�ش���خي�ص الفارق لا�ض���طراب التوحد. و�أ�شار فاروق �صادق )2006(
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 �إلى التوح���د باعتب���اره نوعً���ا من ا�ض���طرابات النم���و والتطور, تظهر خلال ال�س���نوات 
الثلاث���ة الأولى م���ن العم���ر وت�ؤث���ر عل���ى مختل���ف جوانب النم���و بال�س���الب, والتي قد 
تظهر في النواحي لااجتماعية والتوا�صلية والعقلية ولاانفعالية والعاطفية, وي�ستمر 
ه���ذا النوع من لاا�ض���طراب التط���وري مدى الحياة, ولكن تتح�س���ن الحالة من خلال 

التدريبات العلاجية المقدمة للطفل في �سن مبكر )�صادق, 2006، 28(.

وع���رف عب���د الرحمن �س���ليمان ا�ض���طراب التوح���د ب�أنه التجن���ب �أو المبالغة في 
رد الفعل للمثيرات ال�س���معية والب�ص���رية, ولااهتمام الخا�ص بخبرات �إدراكية معينة, 
ووج���ود ا�ض���طرابات و�أنم���اط غريب���ة �ش���اذة في الحدي���ث واللغ���ة, و�س���لوك حركي غير 
ع���ادي, ومقاوم���ة للتغ�ي�ر في البيئ���ة, وتط���رف في التعبير ع���ن لاانفع���الات وفي الحالة 

المزاجية )�سليمان, 2001، �ص 88(.

 Davis )2002( وتعرف الجمعية الأمريكية ا�ضطراب التوحد كما �أ�شار دافيز
على �أنه ا�ض���طراب ع�ص���بي يلازم الفرد طوال حياته، ويتمخ�ض عن ذلك ظهور عجز 

في عملية التعليم ب�شكل عام وعملية التن�شئة لااجتماعية ب�شكل خا�ص. 

و�أ�ش���ار بو�ش���يل )2004( �إلى �أن ا�ضطراب التوحد ا�ض���طراب معقد في مظاهره 
حي���ث يحت���وى على عدة ا�ض���طرابات تت�ض���من اللغ���ة، ومه���ارات التوا�ص���ل، والتفاعل 
لااجتماع���ي، وكل ه���ذه الأعرا����ض تظه���ر خ�ل�ال ال�س���نوات الثلاث���ة الأولى م���ن عمر 

الطفل )بو�شيل, 2004، 164(.

وتعرف���ه ال�س���عد )2005( ب�أن���ه ا�ض���طراب �أو خل���ل في وظائ���ف الم���خ ي�ص���احب 
هذا لاا�ض���طراب �ض���عف وا�ض���ح في التوا�ص���ل و�ض���عف في التفاعل لااجتماعي و�ض���عف 
ومحدودية في لااهتمامات ويمكن ملاحظته وت�شخي�ص���ه قبل الثلاث �س���نوات الأولى 

من عمر الطفل.

وذك���ر ميل���ر)Miller )2007 ب����أن ا�ض���طراب التوح���د ه���و ا�ض���طراب ع�ص���بي 
حي���وي يرجع لأ�س���باب غ�ي�ر معروفة, وي�ؤثر على قدرة الطف���ل على تجهيز المعلومات 
الواردة �إليه, كما يتداخل مع قدرة الطفل على القيام ب�سلوكيات وظيفية �أو توا�صلية 

.(Miller, 2007, 16)
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وتعرف مراكز مكافحة الأمرا�ض والوقاية منها بالولايات المتحدة الأمريكية 
)Centers for Disease Control and Prevention)2011 ا�ضطراب التوحد 
عل���ى �أنه بمثاب���ة �إعاقة نمائية معقدة تظهر عادة خلال ال�س���نوات الثلاث الأولى من 
عمر الطفل, وينتج عنها ا�ضطراب نيورولوجي ي�ؤثر �سلبًا على الأداء الوظيفي للمخ. 

22) مدى انت�شار ا�ضطراب التوحد:
�إن ن�س���بة ذوى ا�ض���طراب التوحد في ازدياد م�س���تمر - على عك�س ما �أ�ش���ار �إليه 
كانر في كتاباته �أكثر من مرة �أن انت�ش���ار ا�ض���طراب التوحد لدى الأطفال تعد حالات 
ن���ادرة ومح���دودة للغاية - حيث �أ�ش���ارت الدرا�س���ات الحديثة الت���ي �أجريت في الولايات 
المتح���دة �إلى �أن الحالات الملتحقة بمراكز ا�ض���طراب التوحد والذين تتراوح �أعمارهم 
بين 6-21 �سنة في العام الدرا�سي 2004 �أ�صبحوا 140254 حالة, بعد �أن كان عددهم في 

.(KimII, 2010, p.1) عام 1995 حوالي 22445 حالة

وي���رى كوفم���ان )Kauffman )2001 �أن العلم���اء لا يعرف���ون بالتحديد حتى 
الوق���ت الراه���ن ماهو ذلك الخط�أ الذي يتعر�ض المخ له في حالة ا�ض���طراب التوحد �أو 
حت���ى ا�ض���طرابات طي���ف التوحد عامة. ولكنهم يرون ب�ش���كل جلي �أن ال�س���بب في ذلك 
يعد نيورولوجيا �أى ع�ص���بيًا ولي�س بين �شخ�ص���ى. كما �أن تعدد الأعرا�ض الدالة على 
لاا�ض���طراب واختلاف م�س���تويات حدته �إنما يدل على �أنه لي�س هناك �س���بب ع�ص���بى 
وحيد �أو واحد فقط يعد هو الم�س���ئول عنه. بل هناك عدة �أ�س���باب نيورولوجية لذلك.
وم الجدير بالذكر �أن معدلات انت�ش���ار ا�ض���طراب التوحد قد �ش���هدت زيادة م�ضطربة 
و�سريعة فبعد �أن كانت ن�سبة انت�شار هذا لاا�ضطراب وفقًا لتلك الإح�صاءات التي ن�شرتها 
 Autism Society of Americapjn الجمعي���ة الأمريكي���ة لا�ض���طراب التوح���د
حت���ى ع���ام 1999 كان���ت تبل���غ 4-5 �أف���راد لكل ع�ش���رة �آلاف حال���ة ولادة، �أ�ص���بحت وفقًا 
لإح�ص���اءات الإتح���اد الوطنى لدرا�س���ات وبحوث ا�ض���طراب التوح���د بالولايات لمتحدة 
الأمريكي���ة التي �ص���درت ع���ام 2003 توازى 1: 250 حالة ولادة، وو�ص���لت هذه الن�س���بة 
عام 2007 �إلى 1: 150 حالة ولادة وفقًا لإح�صاءات مركز مكافحة الأمرا�ض والوقاية 
 Centers for Disease Control and الأمريكي���ة  لمتح���دة  بالولاي���ات  منه���ا 
Prevention ف�إنه���ا قد �ص���ارت 1: 100 حالة ولادة في عام 2009 و�أظهرت �إح�ص���اءات 
 Centers مراك���ز مكافح���ة الأمرا����ض والوقاي���ة منه���ا بالولايات لمتح���دة الأمريكي���ة
for Disease Control and Prevention في ع���ام 2011 �أن ه���ذه الن�س���بة ق���د
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 �أ�صبحت 1: 90 �إلا �أن ن�سبة لاانت�شار هذه في نهاية �شهر مار�س 2012 قد �أ�صبحت 1: 88 
 American حالة ولادة وذلك وفقًا لإح�صاءات الأكاديمية الأمريكية لطب الأطفال
Academy of Pediatrics.ومع ذلك فقد ا�س���تمرت ن�س���ب انت�ش���اره بين الجن�سين 
كم���ا ه���ى �أربعة للبن�ي�ن في مقابل واحد للبنات دون �أن ترتبط ن�س���بة لاانت�ش���ار بجن�س 
�أو جن�س���ية �أو ع���رق �أو �س�ل�الة �أو طبق���ة معين���ة م���ن طبق���ات المجتم���ع لااجتماعي���ة 
المختلف���ة.  الديموجرافي���ة  المتغ�ي�ارت  م���ن  غيره���ا  �أو  الثقافي���ة،  �أو  لااقت�ص���ادية  �أو 
الياب���ان  التوح���د في  ا�ض���طراب  انت�ش���ار  ن�س���بة  �أن   Kendall كن���دال  ور�أى  	
تع���د الأعل���ى م���ن مثيلته���ا في �أي دول���ة �أخ���رى م���ن دول الع���الم, حي���ث ت�ت�اروح ب�ي�ن                                      
0.13 – 0.16٪, في ح�ي�ن تبل���غ في انجل�ت�ار 0.01٪, �أم���ا في ال�ص�ي�ن فتبلغ 0.004٪ وهى 

.(Kendall, 2000, p. 21) تُعَدُّ �أقل ن�سبة انت�شار في العالم
�أم���ا في م�ص���ر ف�ل�ا توج���د �إح�ص���ائية حت���ى الآن تو�ض���ح ن�س���بة انت�ش���ار ه���ذا 
لاا�ضطراب - في حدود ما اطلع عليه الباحث - وذلك ل�صعوبة الك�شف المبكر عن هذا 
���ا لعدم توافر الم�ؤ�س�سات والهيئات الحكومية  النوع من لاا�ض���طرابات التطورية, و�أي�ضً

المتخ�ص�صة التي تدر�س هذه الفئة منف�صلة عن الإعاقات الأخرى.

Visual Perception ثانيًا- الإدراك الب�صري
ي���رى الباح���ث �أن مراح���ل الإدراك الب�ص���ري لا تختل���ف كث�ي�رًا ع���ن مراح���ل 
الإدراك ال�س���معي �إلا في جه���از الإب�ص���ار )�إح�س���ا�س /انتب���اه/ �إدراك(, �أي �أن الخط���وة 
الأولى في التع���رف عل���ى مكون���ات البيئ���ة ه���ي الإح�س���ا�س, والإح�س���ا�س هذا هو �أ�س���ا�س 
الفك���ر والمعرف���ة, فعن طريق الإح�س���ا�س نعى ما حولنا ون�ش���عر بما يحي���ط بنا، ويراد 
بالإح�س���ا�س الطريقة التي ت�ؤثر فيها محتويات البيئة في �ش���عورنا, ويتم هذا الت�أثير 
ع���ن طري���ق الحوا�س المعروفة التي ت�س���تقبل المثيرات وتنقله���ا �إلى مراكزها بالمخ, لكي 
تعط���ى تعليماته���ا بالا�س���تجابة له���ا وفقًا لخ�صائ�ص���ها لك���ى تحقق نوعًا م���ن التكامل 
الف�س���يولوجي والنف�س���ي ولااجتماع���ي للف���رد في علاقت���ه بنف�س���ه وبالواق���ع, �إذن �إن 
الإدراك هو عملية عقلية معقدة ت�س���بقها عمليات �أخرى كالانتباه والإح�س���ا�س ,فهذه 
العملية التي تمكن الفرد من التعرف على البيئة ولكن من خلال لااختيار والتنظيم 
والتف�س�ي�ر ع���ن طري���ق الحوا����س المعروفة ل���دى الكائن الح���ي وفقًا لخبرة ال�ش���خ�ص 

ال�سابقة وحاجاته واهتماماته وخ�صائ�ص �شخ�صيته ب�صفة عامة.
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فالإدراك الح�س���ي خطوة �أرقى من الإح�سا�س في �سلم التنظيم العقلي المعرفي؛ 
لأن���ه ي�ض���فى عل���ى ال�ص���ور الح�س���ية )الب�ص���رية �أو ال�ش���مية �أو الذوقي���ة �أو اللم�س���ية 
وغيره���ا( مع���ان تتب���ع من ات�ص���ال هذه الإح�سا�س���ات بالجه���از الع�ص���بي المركزي ومن 
ات�ص���ال معانيها ات�صالا يً�ؤدى �إلى ر�سم الخطوات الرئي�سية للحياة العقلية, فانطباع 
�ص���ور المرئي���ات عل���ى �ش���بكة العين �إح�س���ا�س وات�ص���ال م�ؤثرات ه���ذه المرئي���ات بالجهاز 
الع�ص���بي المرك���زي وتف�س�ي�ره لها من ناحية ال�ش���كل واللون والحج���م وتقديره لمعناها 

�إدراك ب�صري )ف�ؤاد البهى،1975, �ص 136(.

11) تعريف الإدراك الب�صري:
الإدراك الب�ص���ري هو الملاحظة الب�ص���رية للأ�شياء والتعرف عليها والمباد�أة في 
العملية تكون بال�ضوء المنعك�س من الأ�شياء على الم�ستقيمات الع�صبية, وت�سقطها على 
خلاي���ا الم���خ �أو اللحاء, والذى يحولها �إلى �ص���ور, ويتم التعرف بربط الأ�ش���ياء المرئية 

ب�صور م�شابهة مخزونة في الذاكرة ) جابر, وكفافى ,1986, �ص 415(.
ويعرف الإدراك الب�صري ب�أنه عملية ت�أويل وتف�سير المثيرات الب�صرية و�إعطائها 
المع���اني والدلالات وتحويل المثير الب�ص���ري من �ص���ورته الخام �إلى ج�ش���طلت الإدراك 
الذي يختلف في معناه ومحتواه عن العنا�صر الداخلة فيه )الزيات,1998، �ص 340(.

و�أ�ش���ار حاف���ظ )2004( �إلى �أن الإدراك ه���و العملي���ة النف�س���ية الت���ي ت�س���هم في 
الو�صول �إلى معاني ودلالات الأ�شياء والأ�شخا�ص والمواقف التي يتعامل معها الفرد عن 
طريق تنظيم المثيرات الح�سية المتعلقة بها وتف�سيرها و�صياغتها في كليات ذات معنى.

كم���ا �أن الإدراك ه���و العملي���ة الت���ي بوا�س���طتها يمك���ن �إعط���اء وتف�س�ي�ر معن���ى 
للأحا�س���ي�س المدخلة، �أو هو العملية التي بوا�س���طتها يمكن تف�س�ي�ر المعلومات المدخلة 

.(Jain, 2000) لو�ضع معنى كلى لها

22) خ�صائ�ص عملية الإدراك
هناك العديد من الحقائق عن الإدراك يعر�ضها جانJain فيما يلى:

)أ(	  الإدراك عملي�ة ن�ش�طة: ف���الإدراك ي�س���تخدم كل م���ن البيان���ات الح�س���ية من 
���ا التعلم المكت�س���ب  الإثارة الحالية ) �إثارة تحدث في الوقت الحا�ض���ر ( وي�س���تخدم �أي�ضً
م���ن الخبرات الما�ض���ية، ويمكن القول ب����أن الإثارات الحالية والخبرات الما�ض���ية تنظم 

لتعطينا ال�صورة المركبة والتي لها معنى عن هذا العالم.



المجلد ال�سابع - العدد )25( ج1 �أكتوبر 2018 مجلة التربية الخا�صة 

 115 

)ب(	 الإدراك عملي�ة �إختياري�ة: �إن الخا�ص���ية الثانية للإدراك ه���و �أنه اختياري 
فف���ى �أى لحظ���ة م���ن اللحظ���ات يمك���ن للعدي���د م���ن المث�ي�ارت �أن ت�ص���ل �إلى �أع�ض���ا�ؤنا 
الح�سية، وعلى الع�ضو �أن يختار المثير الخا�ص الذي يح�ضر، وهذا المثير ي�ستجيب له 

الع�ضو بطريقة متوازنة وموحدة 
)ج  الإدراك عملي�ة منظم�ة: العين والمخ قادران على تنظيم وتجميع العديد 	(

من المثيرات �إلى وحدة كبيرة والتي يمكن �أن ي�ستجيب �إليها الع�ضو بطريقة ب�سيطة، 
وهذا الن�شاط الموحد للإدراك يتيح للفرد لاا�ستجابة �إلى بيئة �أكثر تعقيدًا من ذلك، 
وم���ا يدرك���ه الفرد يدرك كوح���دة متكاملة في نموذج منظم ولي����س كملخ�ص للأجزاء 

المختلفة.
)د(	 الإدراك هو �إ�ستعداد للا�ستجابة: الإدراك هو الخطوة الأولى تجاه ال�سلوك 

الن�ش���ط للع�ض���و فه���و المرحل���ة الإ�س���تعدادية والت���ي تع���د الف���رد للفع���ل ولاا�س���تجابة، 
ف�أع�ض���ا�ؤنا الح�س���ية ه���ى مج���رد مراك���ز ا�س���تقبال ونق���ل المعلوم���ات الح�س���ية، وكي���ف 

ن�ستجيب ونت�صرف وذلك يتم بوا�سطة الجهاز الع�صبي المركزي.
)ه(	 الإدراك يم�لأ ويكم�ل التفا�ص�يل الناق�ص�ة: فالإدراك لا يف�س���ر فق���ط المثيرات 

ولكنه غالبًا ما يكمل التفا�ص���يل الناق�ص���ة، فعندما تنظر �إلى �أريكة على �س���بيل المثال 
ف�إنك لن ت�س���تطيع �أن ترى كل الجوانب وربما لا ت�س���تطيع �أن ترى واحدة من �أرجل 

هذه الأريكة، ومع ذلك ترى الأريكة »كج�سم �صلب« وحدة متكاملة.
)و(	  الإدراك ه�و �ش�يء �شخ�ص�ي: الإدراك �ش���يء �شخ�ص���ي جدًا حيث يمك���ن الفرد 

�أن يح���دد علاقت���ه بالمو�ض���وعات والظ���روف، وكذل���ك علاقت���ه بالنا�س م���ن حوله و�أن 
يت�ص���رف طبقًا لذلك، والعلاقات بين المو�ض���وع والآخر تقوم على �إدراك الفرد نف�س���ه 
فمثلًا م�ص���طلحات)يمين- �ش���مال- �أعلى- �أ�س���فل( تعتمد ب�صورة وا�ضحة على �إدراك 

.(Jain, 2000) الفرد ال�شخ�صى
و�سوف يتناول الباحث بالدرا�سة الإدراك الب�صري عند ذوى ا�ضطراب التوحد 
نظرًا لأنه من �أهم ال�س���مات التي تميز ه�ؤلاء الأطفال، و�أهم م�ش���كلة تواجه الباحثين 

في التعامل مع الأطفال ذوى ا�ضطراب التوحد.
33)  مراحل الإدراك الب�صري 

يذك���ر عي�س���وى )1987( �أن �أول مرحل���ة م���ن مراحل الإدراك هي بروز ال�ص���يغ 
في مج���ال �إدراكن���ا الب�ص���ري وح���ده ب���ل هن���اك ال�ص���يغ ال�س���معية وال�ش���مية والذوقي���ة 
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واللم�س���ية وف���ى هذه المرحلة نخرج بنوع من لاانطب���اع الإجمالي المبهم الذي لا يبدو 
في���ه التفا�ص���يل �أو الدقائ���ق والجزئي���ات منفردة متمايز م�س���تقل بع�ض���ها عن بع�ض. 

وعلى ذلك فالإدراك الإجمالي �سابق على الإدراك التحليلي.

والمرحل���ة الثاني���ة يم���ر فيه���ا الإدراك الح�س���ي ب�أط���وار مختلف���ة. حي���ث يب���د�أ 
بالنظ���رة الكلي���ة الإجمالي���ة وبع���د ذلك يبد�أ الم���رء في تحليل الموقف و�إدراك العنا�ص���ر 

المكونة له والعلاقات القائمة بين �أجزائه المختلفة.

وف���ى المرحل���ة الثالث���ة يح���دث �إع���ادة ت�ألي���ف الأج���زاء في كل موح���د، والع���ودة 
�إلى النظ���رة الكلي���ة مرة ثاني���ة، فالنظرة الكلية الإجمالية ت�س���بق النظ���رة التحليلية 
التف�ص���يلية، كذل���ك لا يمك���ن �أن ي���درك الم���رء العلاق���ات بين العنا�ص���ر قب���ل �أن يدرك     

ال�شئ ب�أكمله.
بالخط���وة  ي�س���مى  �أن  يمك���ن  م���ا  ه���ي  الإدراك  مراح���ل  م���ن  مرحل���ة  و�آخ���ر 
العقلي���ة والنف�س���ية الت���ي تتح���ول فيه���ا الإح�سا�س���ات �إلى مع���اني ورموز له���ا دلالاتها 
�أم���ور مادي���ة ح�س���ية �إلى مع���اني و�أف���كار عقلي���ة                                              حي���ث تتح���ول لااح�سا�س�س���ات م���ن 

)عي�سوى،1987، �ص �ص 92- 98(. 

44) كيفية الإدراك الب�صري 
الإدراك الب�ص���ري �أ�ش���ار �إلى الطريق���ة الت���ي نرى ونف�س���ر بها كاف���ة المعلومات 
الب�ص���رية الت���ي من حولنا، وبالن�س���بة لطفل ما قبل المدر�س���ة ف�إن ه���ذه المهارات تكون 

ولا تزال في طور النمو وت�ستمر في النمو والنظر �أثناء المرحلة لاابتدائية. 

���ا من خ�ل�ال �أداء بع�ض المهام  ويت���م ذلك من خلال و�س���ائل متعددة وذلك �أي�ضً
الإدراكية الب�صرية وهى:

Eye Motor Coordination أوًلا: الت�آزر الب�صري الحركي�
ه���و الق���درة عل���ى التحكم في جزء �أو �أكثر من �أجزاء الج�س���م عند ا�س���تخدامها 
في القي���ام بالح���ركات المعقدة ودمج هذه الأجزاء للقيام بن�ش���اط حرك���ة معينة, يتميز 
بال�سلا�س���ة والنجاح, وقد يت�ض���من هذا الن�ش���اط نوعًا من الت�آزر بين جزء من �أجزاء 
الج�س���م وحا�س���ة الب�ص���ر مثل الت�آزر بين العين والي���د �أو بين الرجل �أوالع�ي�,ن والت�آزر 
الب�ص���ري الحرك���ي ن�ش���اط يتمي���ز بنوع من الإت�س���اق تتحك���م فيه �أج���زاء مختلفة من 
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الج�س���م والحوا�س وخا�ص���ة حا�س���ة الب�ص���ر ,وقد يكون الت����آزر الحركي الب�ص���ري على 
نوع�ي�ن: ن���وع يتعل���ق بالت����آزر الب�ص���ري الحركي ال���ذي ي�س���تخدم فيه المفحو����ص اليد 
�أو الرج���ل المف�ض���لة لدي���ه, والن���وع الأخر ه���و الت�آزر الحرك���ي الب�ص���ري الثنائى الذي 
ي�س���تخدم في���ه المفحو����ص اليدي���ن �أو الرجل�ي�ن معًا �أو �أح���د الرجلين معًا عن���د القيام 

بالأداء الحركي )محمد محمود ال�شيخ,1999, 66(. 

ثانيً�ا: ال�ش�كل والأر�ض�ية Figure Ground �إن تركي���ز علم���اء الج�ش���طالت عل���ى 
الكلي���ات المتح���دة لا يعن���ى �أنه���م لا يعترفون بالانف�ص���ال ب�ي�ن الوح���دات، فمن وجهة 
نظرهم �أن الج�ش���طالت )ال�ش���كل والأر�ض���ية ( يمكن �أن ي�ش���ار اليه على �أنه كل معزول 
بنف�س���ه �أو منف�ص���ل عن الكليات الأخرى. ومن هنا هذا الت�صور للج�شطالت وعلاقته 

بالج�شطالتت الأخرى, خرجت فكرة الأر�ضية )ال�شرقاوى 1992 , �ص 141(. 

ف���كل �ش���ئ ندركه غالبًا على الأر�ض���ية, ففي �أى مثير �إدراك���ي يوجد في الغالب 
جان���ب �أو ج���زء م���ن المث�ي�ر ي�ب�رز ك�ش���كل في وق���ت معين عل���ى �أر�ض���ية معينة, ويت�ض���ح 
ه���ذا المب���د�أ من ملاحظتن���ا اليومية: الجبل يبرز على ال�س���ماء التي تب���دو من خلفه, 
والبرتق���ال عل���ى �أوراق ال�ش���جر الخ�ض���راء ,والممثلون عل���ى الفرقة, وفى ر�س���م لوحة, 
يق���دم الر�س���ام المو�ض���وع �أو الفك���رة الرئي�س���ية على �أر�ض���ية معين���ة, ك�أن تك���ون معركة 
�أو حق���ل في القري���ة �أو �ش���ارع في المدين���ة, وف���ى تق���ديم قطع���ة مو�س���يقية ي�ب�رز اللحن 
الممي���ز ليع�ب�ر عن الفكرة �أو المعنى �أو ال�ش���كل على �أر�ض���ية من الم�ص���احبات المو�س���يقية. 
وحينما لا يتحد ال�ش���كل والأر�ض���ية بو�ض���وح, قد تحدث تنقلات وتحولات في الإدراك 
ب�س���بب نق����ص المرج���ع Reference �أو الحر�س Anchorage فالعلاقة بين ال�ش���كل 
والأر�ض���ية للأج���زاء المختلف���ة للمث�ي�ر ق���د تتغ�ي�ر في �أوق���ات مختلفة بم���ا يطلق عليه 
الأ�ش���كال المتعاك�س���ة Reversible Figures وي�س���تخدم مب���د�أ الأ�ش���كال المتعاك�س���ة 
ليب�ي�ن �أن الخبرة ال�س���ابقة بمثيرات مت�ش���ابهة والحالات العقلية لل�ش���خ�ص الملاحظ 
يمك���ن �أن تح���دد �أى �أج���زاء م���ن المث�ي�ارت المركب���ة �س���وف ت�س���يطر ك�ش���كل �أولى, �أى �أن 
الخ�ب�رة في ه���ذه الحال���ة تح���دد ذل���ك الجانب م���ن المثير المرك���ب الذي لا يبرز ك�ش���كل                                                  

)طلعت من�صور و�أخرون, 1989, 181(.
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 Constancy of Shapes:ثالثًا: ثبات ال�شكل
هل حدث �أن وجدت �صعوبة عند �إدراك �شكل طبق �أو �شكل باب؟ الم�ؤكد �أن هذا 
لم يحدث, ولكن عندما تفكر في حقيقة �أنك تدرك ال�شيئين بهذا تعرف �أن هذا ي�شبه 
الم�س���تحيل. الطب���ق عبارة ع���ن دائرة عندما تنظر �إليه ر�أ�س���يا مًن �أعل���ى, ولكن عندما 
تنظ���ر �إلي���ه من زوايا مختلفة ف�إنه يكون �أنواعًا مختلفة من ال�ص���ور على عينيك, كل 
�أن���واع الأ�ش���كال البي�ض���اوية Ovals والقط���ع الناق�ص���ة Ellipese, والباب عبارة عن 
م�س���تطيل عندما تنظر �إليه من الأمام, ولكن عندما تنظر �إليه من زوايا مختلفة �أو 
عندم���ا يهت���ز �إلى الأمام و�إلى الخلف ف�إنه يكون كل ال�ص���ور التي تنتمي �إلى الأ�ش���كال 
الرباعي���ة Trapezoids, وم���ع ذلك تدرك كلًا من الطبق والباب ب�أ�ش���كالها المختلفة 
الم�ألوفة ب�ص���رف النظر عن �ش���كل ال�صورة التي ت�ص���ل �إلى عينيك, وهى ظاهرة ت�سمى 

ثبات ال�شكل )مو�سى, 1985, �ص 303(.

 :Position in Space رابعًا:المو�ضع في المكان
الموق���ف  الف���راغ و�س���د الفج���وات في  العملي���ة في الإدراك بم���لء  تتمث���ل ه���ذه 
التنبه���ى لك���ى يجع���ل من���ه �ش���يئًا ل���ه مغ���زى, ف����إذا نظرن���ا �إلى ر�س���م �أ�س���د مك���ون م���ن 
خط���وط غ�ي�ر مكتمل���ة ف�إنن���ا نمي���ل �إلى م���لء جمي���ع الفج���وات الناق�ص���ة في الر�س���م                                                                   

)عبد الحليم و�آخرون ,1990 , �ص 203, �سلامه, 1996, �ص 40(. 

Spatial Relation Ships :ا: العلاقات المكانية خام�سً
�إن ف�س���يولوجية الإدراك لا ت�س���مح بتف�س�ي�ر �إدراك الإن�س���ان للم���كان, فعندم���ا 
يعر����ض مث�ي�ارن �أحدهما قري���ب والأخر بعيد ف�إن انطباعها على �ش���بكية العين يكون 
في م�س���توى واح���د, ولا يمك���ن تف�س�ي�ر قدرة ال�ش���خ�ص عل���ى �إدراك الم�س���افة بينهما �إلا 
بالرجوع �إلى ف�سيولوجية العين, والدليل الوا�ضح على ذلك �أنه عندما يو�ضح �شيئين 
على م�س���افتين مختلفتين, ويطلب من ال�ش���خ�ص �أن يحدد �أقربهما و�أبعدهما بحا�سة 
اللم�س وحدها ف�إن الظاهرة الف�سيولوجية للت�أثير الع�صبى تعجز من تف�سير قدرته 
عل���ى ذل���ك. وهناك بع�ض الدرا�س���ات �أدت �إلى ك�ش���ف القوانين التي تدرك بها الم�س���افة 
و�أن �إدراك البع���د الثال���ث �أوالعم���ق مرتهن بنظام ج�ش���طالتى, للمثيرات �أو ما ي�س���مى 

)المهديات الح�سيةCues) )عبدالحليم ,1990, 203 عبد القادر,1979 ,156 ( 
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ثالثًا: الإدراك الب�صري عند الأطفال ذوى ا�ضطراب التوحد. 
�أظهرت الدرا�س���ات التي �أجريت على الأطفال ذوى ا�ض���طراب التوحد في �س���ن 
م���ا قبل المدر�س���ة، �أن ه�ؤلاء الأطفال لا يب���دون اهتمامًا بالأوجه الب�ش���رية ويفتقدون 
تف�ض���يل �أ�ص���وات اللغ���ة والحدي���ث �أو لااهتم���ام به���ا. ه���ذه الأعرا����ض تعت�ب�ر ال�س���بب 
في ف�ش���لهم بتكوي���ن التوا�ص���ل اللاح���ق، حي���ث اعت�ب�ر التحدي���ق �أو الموجه���ة بالنظ���ر                   
eye gaze م���ن �أب���رز الأ�ش���كال غير ال�س���وية التي لاحظها الأهل عل���ى �أطفالهم ذوى 
ا�ضطراب التوحد. ففى �إحدى الدرا�سات تبين �أن 9% من الوالدين �أولادهم يتجنبون 
المواجه���ة بالنظ���ر، وت�س���تند ه���ذه النتيج���ة �إلى ملاحظ���ات الأه���ل، ولك���ن الدرا�س���ات 
النظامي���ة ق���د بينت �أن التوا�ص���ل بالنظر يتزايد عند الرا�ش���دين منهم كما �أنه يتغير 

ح�سب المواقف التي يمر بها الفرد )محمد قا�سم، 2001،83 (

ويو�ض���ح �ش���يكا ديفي���د Cihak,-David (2007) �أن محو الأمية الب�ص���رية 
للأطفال ذى ا�ض���طراب التوحد من خلال ا�س���تخدام ال�ص���ور الب�ص���رية التي تو�ض���ح 
الإجراءات المت�سل�س���لة والمتتابعة في العملية التدري�سية ت�ساعد على تدريبهم ليتمكنوا 
من �إدراك العنا�صر المحيطة بهم كالأ�شخا�ص، وفهم الأفعال والأن�شطة التي ي�ؤدونها.

كم���ا تع���د م�ش���كلة التوا�ص���ل من �أهم م�ش���كلات الطف���ل ذو ا�ض���طراب التوحد، 
ويت�ض���ح ه���ذا م���ن تعري���ف الطف���ل ذو ا�ض���طراب التوح���د وكذل���ك تعريف ا�ض���طراب 
التوحد �إذ يت�ض���ح �أن هناك م�ش���كلة كبرى يعانى منها طفل ذا ا�ض���طراب التوحد كما 
و�ص���فها عبدالرحمن �س���ليمان وتتمثل في عدم القدرة على �إقامة علاقة مع الآخرين 
)وم���ع نف�س���ه( وتت�ض���ح ه���ذه الم�ش���كلة في �ض���عف العلاق���ة لااجتماعي���ة م���ع �أم���ه و�أبيه                     

و�أهله والأقرباء

وعن���د التعام���ل م���ع الأطفال ذوى ا�ض���طراب التوحد يظهرون كم���ا لو �أنهم لا 
ي���رون الأ�ش���خا�ص من حولهم، وقد ي�ص���طدمون به���م كما لو كانوا قطعً���ا من الأثاث 
تع���وق طريقه���م. و�أ�ش���ار (Wing,1974) �أنهم يجدون �ص���عوبة في الإدراك والتعرف 
عل���ى الأ�ش���ياء فقد لا يعرف الطف���ل المنزل الخا�ص به من على بع���د، وبع�ض الأطفال 
يخاف���ون ج���دًا من الكلاب لأنهم يميلون غالبً���ا �إلى الظهور فج�أة. كما ترتقى القدرة 
عل���ى ف�ص���ل ال�ش���كل عن الأر�ض���ية بب���طء، وعادة ما يكت�س���ب الوال���دان غالبًا ب���دون �أن 

يدركوا ذلك فنية جذب انتباه الطفل.
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ويظل طفل ذو ا�ضطراب التوحد العديد من ال�سنوات يت�صرف كالأعمى على 
الرغ���م م���ن ت�أكي���د الأم عل���ى �أن الطف���ل يقوم بالتق���اط القطع ال�ص���غيرة من القطن 
المتناث���رة الت���ي يه���وى جمعه���ا، وع���ادة م���ا يك���ون ل���دى الطف���ل ذو ا�ض���طراب التوحد 
تجمع بين النظرة ال�س���ريعة للأ�ش���ياء و�إعادة النظر �إليها مرة ثانية، وتدوير �أ�صابعه 
�أم���ام عيني���ه، ويك���ون التع���رف عل���ى المو�ض���وعات المتحرك���ة �أكثر �س���هولة م���ن التعرف 
عل���ى المو�ض���وعات �أو الأ�ش���ياء الثابت���ة، فق���د ي�س���تطيع الطف���ل التعرف على الح�ص���ان 
المتح���رك ال���ذي ي���راه في التليفزي���ون ولا ي�س���تطيع التع���رف عل���ى �ص���ورة الح�ص���ان                                                                           

)هدى �أمين، 1999، 49(.

وقد يظهر لدى حالات ا�ض���طراب التوحد عجز في الإدراك وي�س���تجيب لبع�ض 
المث�ي�ارت دون غيره���ا. ولا ي�س���تطيع التوا�ص���ل بفاعلي���ة م���ع الآخري���ن، وبالتالى يقل 

المخزون في الذاكرة )�آمال باظة، 2004،102(. 
و�أهم �س���مة مميزة للأطفال ذوى ا�ض���طراب التوحد هى �ص���عوبة احت�ضانهم، 
كما �أنهم يتجنبون النظر في �أعين من حولهم ك�أنهم غير موجوديين، وعادة ما يكون 

.(Bootzin et al. 1993) لاات�صال مع �أ�شياء غير حية وتزن و�آخرون

درا�سات �سابقة: 
هدف���ت درا�س���ة �س���تيفان رين���ى Stephanie Renee (2002) �إلى معرف���ة 
الإدراك  عل���ى  النموذجي���ة  البني���ة  ���ا  و�أي�ضً والعالمي���ة  المحلي���ة  المعلوم���ات  ت�أث�ي�ارت 
الب�ص���ري ل���دى الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب التوح���د ومتلازم���ة ا�س���بيرجر. وتكون���ت 
العين���ة م���ن مجموعتين م���ن الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب التوحد )مجموع���ة تجريبية                           
ومجموعة �ضابطة( تم التجان�س بينهم في ال�سن ون�سبة الذكاء والجن�س. وا�ستخدمت 
الدرا�سة اختبارات الإدراك الوجهى, اختبارات التناظر الب�صري، ويتكون من النماذج 
المتناظرة على الم�ستوى العالمى �أو الم�ستوى المحلى. و�أ�شارت نتائج الدرا�سة �إلى �أن �أفراد 
المجموع���ة التجريبي���ة �أدوا لااختبارات بطريقة �أ�س���و�أ من �أفراد المجموعة ال�ض���ابطة، 
ولقد كان الأفراد الذين يعانون من ا�ضطراب التوحد و�أفراد متلازمة ا�سيبرجر �أقل 
ا�ستجابة و�أكثر عر�ضه للوقوع في الأخطاء �أكثر من �أفراد المجموعة ال�ضابطة، وذلك 
بالن�س���بة لاختبارات التناظر الب�صري، ولقد كانت �أخطاء المجموعة التجريبية قليلة 

فقط عندما كانت المعلومات المحلية جيدة وغير متماثلة.
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وهدف���ت درا�س���ة �س�ي�ار و�آخري���ن Serra et al. (2003). �إلى درا�س���ة �إدراك 
معالم الوجه لدى الأطفال ذوى ا�ض���طراب التوحد مع قيا�س �س���رعة التوحديين في 
�إدراك معالم الوجه. وتكونت عينة الدرا�سة من 26 طفلًا من الأطفال ذوى ا�ضطراب 
التوحد تتراوح �أعمارهم بين 7- 10 �سنوات. وا�ستخدمت الدرا�سة ا�ستمارة ملاحظة, 
مجموعة من ال�ص���ور تحتوى على عدد من الوجوه. و�أ�ش���ارت نتائج الدرا�س���ة �إلى �أن 
الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب التوح���د يحتاجون كمية من الوقت للتعرف على الأ�ش���كال، 
ولق���د كان الوق���ت الذي ا�س���تغرقه الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب التوح���د في التعرف على 
مجموع���ة الوج���وه المقدم���ة يت�س���اوى تقريبًا م���ع الوقت ال���ذي تم احتياجه �س���ابقًا في 

التعرف على النماذج المعقدة والتي كان ي�صعب تمييزها.

وهدف���ت درا�س���ة رادو داف����س و�آخ���رون Rado Davis et al. (2006) �إلى 
درا�سة الت�شوهات الإدراكية ولااختلال الب�صري عند الأطفال ذوى ا�ضطراب التوحد. 
وتكون���ت عينة الدرا�س���ة من 18 طفلًا توحديًا. وا�س���تخدمت �أدوات الدرا�س���ة التالية: 
اختب���ارات ل�ل��إدراك الب�ص���ري، اختب���ارات �س���لوكية, ا�س���تفتاء, تقاري���ر م���ن ملاحظ���ة 
الحالات. و�أو�ضحت التقارير �أن التوحد ي�شتمل على عجز ح�سى متقدم في لااختبارات 
ال�س���لوكية، و�أن التوحد ي�ش���تمل على �ضعف في عملية الإدراك. و�أ�شارت نتائج الدرا�سة 
�أن الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب التوح���د يزداد لديه���م العجز الإدراكى ب�ص���فة عامة، كما 

يوجد لديهم عجز في الإدراك الب�صري خلال اختبارات الر�ؤية.

وهدفت درا�سة Kaland et al. (2007) �إلى قيا�س �أداء الأطفال والمراهقين 
ذوى ا�ض���طراب التوح���د ومتلازمة ا�س���بيرجر عل���ى مهام الإدراك الب�ص���ري. وتكونت 
عين���ة الدرا�س���ة من 26 طف�ل�اً ومراهق منه���م )13 طفلًا من ذوى ا�ض���طراب التوحد 
وا�س���بيرجر، و13 طف�ل�اً من لاا�ض���طرابات النمائية المعقدة الأخرى(. وتم ا�س���تخدام 
الأدوات التالية: اختبارات ت�ص���ميم الأ�ش���كال- اختبارات الأرقام- ا�س���تمارة ملاحظة. 
وت�ش�ي�ر نتائ���ج الدرا�س���ة �أن المجموع���ة التجريبي���ة �أظه���رت تح�س���ن في كل م���ن اختبار 
ت�ص���ميم الأ�ش���كال واختبار الأرقام، لكن الفروق لم تكن ذات دلالة �إح�ص���ائية. وت�ؤكد 
النتائ���ج ال�س���ابقة �أن الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب التوح���د يحل���ون المه���ام غ�ي�ر الإدراكية 

لااجتماعية �أ�سرع من الأطفال الم�صابين بالا�ضطرابات النمائية المعقدة الآخرى.
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كم���ا هدف���ت درا�س���ة Cihak-David (2007) �إلى تنمي���ة مهارات التوا�ص���ل 
اللغوى ومدى ت�أثير ذلك على �إدراكهم الب�ص���ري فلقد �أو�ض���حت الدرا�سة مدى ت�أثر 
�إدراكهم الب�ص���ري بال�ص���ور وقام الباحث بت�صميم محتوى درا�سي ممنهج يعتمد على 
محو الأمية الب�صرية من خلال ال�صور وتعتمد عملية التدري�س على تقديم المحتوى 
في �ص���ورة عدة �إجراءات متتابعة ومت�سل�س���لة لتنمية �إدراك الطلاب لبع�ض العنا�ص���ر 
مث���ل الأ�ش���خا�ص المقربين لكل طالب، كذلك الأفع���ال التي يقومون بها خلال يومهم 
���ا تم تدريبهم على �إدراك بع�ض العنا�ص���ر من خلال تلك ال�ص���ور وتكونت العينة  �أي�ضً
م���ن ث�ل�اث ط�ل�اب م���ن ذوى ا�ض���طراب التوحد في �س���ن المرحل���ة لاابتدائية و�أ�س���فرت 
النتائ���ج ع���ن �أن���ه بعد �إنق�ض���اء 9 �أ�س���ابيع من التدريبات المتوا�ص���لة لاح���ظ الباحث �أن 
العنا�صر والأ�شياء التي تم محو الأمية الب�صرية لها عند الأطفال تمتعت بقدر كبير 
من الثبات والإدراك حيث لم يحدث انطفاء لأي �صورة من ال�صور التي تم تدري�سها 
لهم وذلك خلال مدة ملاحظة ا�ستمرت 9 �أ�سابيع بعد انق�ضاء المحتوى التدري�سى. 

�أوجه الا�ستفادة من الدرا�سات ال�سابقة:
ا تحليليًا لبع�ض الدرا�سات ذات ال�صلة بمو�ضوع البحث  يتناول هذا الجزء عر�ضً
بهدف لاا�ستفادة منها في و�ضع وتخطيط برنامج فعال ي�سعى �إلى تحقيق الهدف من 
البحث الحالي هذا وقد ا�س���تفاد الباحث من البحوث والدرا�س���ات ال�سابقة فيما يلى: 
ت�أكيد نتائج تلك البحوث والدرا�سات علي فاعلية الأن�شطة الجماعية المتنوعة 
وتنمية بع�ض المهارات لدى الأطفال ذوى ا�ضطراب التوحد �شجع الباحث على تقديم 
برنامج لتنمية الإدراك الب�صري لدى تلك الفئة, �أي�ضا ا�ستفاد الباحث منها في تحديد 
عدد مجموعات التطبيق بمجموعتين كما بدرا�س���ة: محمد خطاب )2004(. وكذلك 
تحديد عدد الأطفال ) 8 ( طفلا كما بدرا�س���ة Fisher & Haufe (2009) و�أي�ض���ا 
لااهتمام با�ستخدام فنيات لااتجاه ال�سلوكي,كما بدرا�سة: مارجريت كريدون )1993( 
���ا في  م���ن خ�ل�ال عر����ض الدرا�س���ات ال�س���ابقة يت�ض���ح �أن ه���ذه الدرا�س���ات تباين���ت �أي�ضً
ا�س���تخدامها ل�ل��أدوات ح�س���ب طبيعة الدرا�س���ة من حي���ث كونها و�ص���فية �أو تجريبية, 
ويُف�س���ر اخت�ل�اف الأدوات باخت�ل�اف الهدف من كل منها, وعل���ى الرغم من ذلك ف�إن 
هذه الدرا�س���ات قد ا�ستخدمت مقايي�س للذكاء, وللم�ستوى لااجتماعي ولااقت�صادي, 
لتحقيق تجان�س العينة, كما ا�س���تخدمت مقايي�س لتقييم م�س���توى الإدراك قبل وبعد 
تطبيق البرامج الم�ستخدمة في الدرا�سة, كما اعتمدت على الملاحظة المبا�شرة �أحيانًا..
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فرو�ض البحث:
اعتمادًا على ما تو�صلت �إليه الدرا�سات والبحوث ال�سابقة والتعليق عليها من 

نتائج يتم �صياغة فرو�ض البحث الحالي على النحو الأتي:
(((1 توج���د ف���روق دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�س���طات رتب درجات �أطف���ال المجموعتين 

التجريبية وال�ضابطة بعد تطبيق البرنامج على �أبعاد مقيا�س تقدير الإدراك 
الب�صري للطفل ذو ا�ضطراب التوحد.

(((2 توج���د ف���روق دال���ة �إح�ص���ائيًا ب�ي�ن متو�س���طي رت���ب درج���ات �أطف���ال المجموعة 
التجريبية قبل تطبيق البرنامج وبعده على مقيا�س تقدير الإدراك الب�صري 

للطفل ذى ا�ضطراب التوحد ل�صالح القيا�س البعدي.
(((3 لا توج���د ف���روق دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�س���طي رت���ب درجات �أطف���ال المجموعة 

التجريبي���ة في القيا�س�ي�ن البع���دي والتتبع���ي عل���ى مقيا����س تقدي���ر الإدراك 
الب�صري للطفل ذي ا�ضطراب التوحد.

منهج البحث: 
ا�س���تخدم الباح���ث المنه���ج التجريب���ي ال���ذي يعتم���د عل���ى ت�ص���ميم المجموع���ات 
التجريبية وال�ضابطة نظرًا لمنا�سبتها لطبيعة البحث وي�ستخدم الباحث مجموعتين 
�أحدهم���ا تجريبي���ة والأخ���رى �ض���ابطة كما ي�س���تخدم القيا�س�ي�ن القبل���ي والبعدي ثم 
التتبعي لكلا المجموعتين حيث يمثل البرنامج التدريبي المتغير الم�ستقل، بينما تمثل 

مهارة الإدراك الب�صري، متغير تابع.

عينة البحث:

11) العين�ة الا�س�تطلاعية: ق���ام الباحث باختي���ار عينة ا�س���تطلاعية قوامها 15 
طفلًا و طفلة لديهم ا�ضطرابات التوحد. من مدر�سة التربية الفكرية بمدينة د�سوق 
ومدر�س���ة التربية الفكرية بمدينة فوة وذلك بغر�ض ح�س���اب الكفاءة ال�س���يكومترية 

لأداة الدرا�سة بالطرق الإح�صائية المختلفة.
22) العين�ة الأ�سا�س�ية: تم تطبي���ق �إج���راءات البح���ث الح���الي عل���ى عين���ة م���ن 

الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب التوح���د. بمدر�س���ة التربي���ة الفكري���ة بد�س���وق محافظ���ة                       
كفر ال�شيخ, وقد تم انتقاء هذه العينة على مرحلتين:
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أ المرحل�ة الأولى: تم خلاله���ا اختيار عينة الدرا�س���ة المبدئي���ة والتي تكونت من 	-
10 �أطفال ذوى ا�ضطرابات توحد. ممن تتراوح �أعمارهم الزمنية بين 8-12 �سنوات.

ب المرحل�ة الثاني�ة: حيث تم خلالها اختي���ار عينة الدرا�س���ة النهائية بطريقة 	-
انتقائية من عينة الدرا�س���ة المبدئية, والتي تكونت من 8 �أطفال من ذوى ا�ض���طرابات 

التوحد)�أربعة ذكور, و�أربعة �إناث(, وموا�صفات ه�ؤلاء هي:
• تتراوح �أعمارهم الزمنية بين 8- 12 �سنه 	
• ينطبق عليهم �أربعة ع�شر بندًا علي الأقل من بنود مقيا�س الطفل التوحدي.	
• �أن تك���ون العين���ة من ذوي الإعاقة العقلية الب�س���يطة, ويتراوح معامل ذكائهم 	

بين 54-65 درجة على اختبار جودارد للذكاء.
• �أن يكون لديهم ق�صور في الإدراك الب�صري.	
• �أن يك���ون �أف���راد العين���ة م���ن المنتظم�ي�ن في الح�ض���ور �إلى المدر�س���ة ولا يتغيبون 	

لفترات طويلة.
• موافقة �أولياء الأمور على م�شاركة �أطفالهم في البرنامج.	

 وقد تم تق�سيم �أفراد العينة النهائية �إلى مجموعتين مت�ساويتين, هما:
أ المجموع�ة التجريبي�ة: وتتك���ون م���ن �أربع���ة �أطف���ال ذوى ا�ض���طرابات توح���د                  	(

)اثنان ذكور, واثنان �إناث(.
ب  المجموع�ة ال�ض�ابطة: وتتك���ون م���ن �أربع���ة �أطف���ال ذوى ا�ض���طرابات توح���د                   	(

)اثنان ذكور, واثنان �إناث(.

نتائج البحث:
نتائج الفر�ض الأول ومناق�شتها:

ين����ص الفر����ض الأول عل���ى �أن���ه » توجد ف���روق دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�س���طات 
رت���ب درج���ات �أطفال المجموعت�ي�ن التجريبية وال�ض���ابطة بعد تطبي���ق البرنامج على 
�أبع���اد مقيا����س تقدير الإدراك الب�ص���ري للطفل ذو ا�ض���طراب التوح���د. وللتحقق من 
�ص���حة هذا الفر�ض ا�س���تخدم الباحث احتبار مان ويتني، وذلك لح�ساب دلالة الفروق 
بين متو�س���طات رتب درجات المجموعتين التجريبية وال�ضابطة على مقيا�س الإدراك 

الب�صري و�أبعاده.
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جدول )1(
 متو�سط ومجموع الرتب لدرجات المجموعة التجريبية وال�ضابطة في القيا�س البعدي لأبعاد 

الإدراك الب�صري والدرجة الكلية

متو�سط العددالمجموعةالمتغير
الرتب

مجموع 
الرتب

قيمة 
مان 
ويتني

Z م�ستوى الدلالةقيمة
الدلالة

معامل 
لاارتباط 

الثنائي

 التجهيز
الب�صري

46.526تجريبية
0.002.3090.0210.050.67

42.510�ضابطة

التمييز الب�صري
46.526تجريبية

0.002.3520.0190.010.69
42.510�ضابطة

التوا�صل بالعين
46.5260.00تجريبية

2.3230.020.050.67
42.510�ضابطة

التتابع الب�صري
46.5260.00تجريبية

2.3370.0190.010.68
42.510�ضابطة

مقيا�س الإدراك
الب�صري

46.5260.00تجريبية
2.3370.0190.010.68

42.510�ضابطة

قيمة Z الجدولية عند م�ستوى دلالة )0.05(=1.6456	
                             وعند م�ستوى دلالة )0.01( =2.330

يت�ض���ح م���ن ج���دول )1( وجود ف���رق دال �إح�ص���ائيا عن���د م�س���توى دلالة بين 
)0.01 و 0.05( في �أبعاد مقيا�س الإدراك الب�ص���ري ل�ص���الح المجموعة التجريبية، و�أن 

معامل لاارتباط الثنائي تراوح بين )0.67 �إلى 0.69( ويعبر عن حجم ت�أثير كبير

مناق�شة نتائج الفر�ض الأول:
�أظهرت النتائج وجود فروق دالة �إح�صائيًا بين متو�سطات رتب درجات مهارة 
الإدراك الب�ص���ري لدى الأطفال ذوى ا�ضطراب التوحد �أع�ضاء المجموعة التجريبية 
في القيا�س البعدي, ومتو�س���طات رتب درجات �أقرانهم في المجموعة ال�ض���ابطة, وكانت 
تلك الفروق ل�صالح المجموعة التجريبية, وهذه النتائج تحقق �صحة الفر�ض الأول.
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وتتف���ق بذل���ك تل���ك النتائج مع ما تو�ص���لت �إليه معظم الدرا�س���ات ال�س���ابقة 
التي �أ�ش���ارت �إلى فعالية ا�س���تخدام البرامج التدريبية �س���واء كانت ال�ص���ور �أو المثيرات 
الب�ص���رية في تنمي���ة الإدراك الب�ص���ري للأطف���ال ذوى ا�ض���طرابات التوح���د �أع�ض���اء 
 ،Stephanie Renee.(2002) المجموع���ة التجريبية, ومن هذه الدرا�س���ات درا�س���ة
 Williams et al ander Geest (2002)، ودرا�س���ة ويليام���ز و�آخري���ن  ودرا�س���ة 
(2004), ودرا�س���ة رادو داف����س و�آخ���رونRado Davis et al. (2006), ودرا�س���ة 
 ,Cihak-David (2007) ودرا�س���ة   ,Kaland et al. (2007)و�آخري���ن كالان���د 

ودرا�سة حميدة)2007(.

ويمكن تف�سير تلك النتائج ب�أن �إجراءات البرنامج التدريبي الذي يركز على 
جوان���ب اللع���ب المنظم من خلال المثيرات الب�ص���رية – لدى الأطفال ذوى ا�ض���طراب 
التوحد, وما ت�ش���تمل عليه من فنيات �س���لوكية متعددة ومتكاملة, كان لها �أثر �إيجابي 
على مهارة الإدراك الب�ص���ري لدى الأطفال ذوى ا�ض���طراب التوحد �أع�ضاء المجموعة 
التجريبية, حيث �إن الدمج بين فنيات تعديل ال�س���لوك يعطي نتائج �أف�ض���ل في التغلب 
عل���ى م�ش���اكل و�ص���عوبات الأطفال ذوى ا�ض���طراب التوح���د, فقد اعتم���د الباحث على 
)التوجي���ه والحث »اليدوي واللفظي والإ�ش���اري«، ولعب ال���دور، والنمذجة، التدعيم، 

الت�شكيل، التغذية الراجعة، التكرار( ب�شكل متكامل �أثناء تطبيق البرنامج.

نتائج الفر�ض الثاني ومناق�شتها:
ين�ص الفر�ض الثاني: توجد فروق دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�س���طى رتب درجات 
�أطفال المجموعة التجريبية قبل تطبيق البرنامج وبعده على مقيا�س تقدير الإدراك 
الب�صري للطفل ذى ا�ضطراب التوحد ل�صالح القيا�س البعدى. وللتحقق من �صحة 
هذا الفر�ض ا�س���تخدم اختبار ولكوك�س���ون للإ�ش���ارات، وح�س���اب قيم معامل لاارتباط 

الثنائي لمعرفة حجم الت�أثير.
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جدول )2(
متو�سط ومجموع الرتب لأبعاد مقيا�س الإدراك الب�صري بين القيا�س القبلي والبعدي لأفراد 

المجموعة التجريبية

متو�سط العددالرتبالمتغير
الرتب

مجموع 
الدلالةقيمة Zالرتب

معامل 
لاارتباط 

الثنائي

التجهيز الب�صري
0001.8410.050.678الرتب ال�سالبة
42.510الرتب الموجبة

0الت�ساوي

التمييز الب�صري
0001.8410.050.678الرتب ال�سالبة
42.510الرتب الموجبة

0الت�ساوي

التوا�صل بالعين
0001.8260.050.667الرتب ال�سالبة
42.510الرتب الموجبة

0الت�ساوي

التتابع الب�صري
0001.8260.050.667الرتب ال�سالبة
42.510الرتب الموجبة

0الت�ساوي

 مقيا�س الإدراك
الب�صري

0001.8410.050.678الرتب ال�سالبة
42.510الرتب الموجبة

0الت�ساوي

قيمة Z الجدولية عند م�ستوى دلالة )0.05( =1.6456	
                              وعند م�ستوى دلالة )0.01( =2.330

يت�ضح من جدول )2( �أن قيم Z المح�سوبة لدلالة الفروق بين مجموع رتب 
الإ�ش���ارات ال�س���البة ومجموع رتب الإ�ش���ارات الموجبة لأبعاد مقيا�س الإدراك الب�ص���ري 
للأطفال ذوى ا�ض���طراب التوحد وهى قيم �أكبر من القيمة الجدولية عند م�س���توى 
دلالة )0.05( مما يدل على وجود فروق دالة �إح�صائيًا بين القيا�س البعدي والقيا�س 
القبلي ل�صالح القيا�س البعدي، مما ي�ؤكد �أن هناك تح�سن في �أداء الأطفال في القيا�س 

البعدي عنه في القيا�س القبلي. وبذلك يمكن القول �إن الفر�ض الثانى قد تحقق
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مناق�شة نتائج الفر�ض الثاني:
تو�ص���لت النتائج �إلى وجود فروق دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�سطات رتب درجات 
مه���ارة الإدراك الب�ص���ري ل���دى الأطف���ال ذوى ا�ض���طرابات التوحد �أع�ض���اء المجموعة 
التجريبية في القيا�س القبلي والبعدي, وكانت تلك الفروق ل�ص���الح القيا�س البعدي, 

وهذه النتائج تحقق �صحة الفر�ض الثاني.
وتتف���ق تل���ك النتائ���ج م���ع ما تو�ص���لت �إليه معظ���م الدرا�س���ات ال�س���ابقة التي 
�أ�ش���ارت �إلى فعالية البرامج الم�س���تخدمة في تنمية مهارة الإدراك الب�ص���ري, ومن هذه 
 Stephanie Renee. ودرا�س���ة   ،Fander Geest (2002) درا�س���ة  الدرا�س���ات: 
 Rado Davis et al. ودرا�س���ة , Williams et al. (2004) (2002), ودرا�س���ة
 ,Cihak-David (2007) ودرا�س���ة ,Kaland et al. (2007) (2006), ودرا�س���ة
ودرا�س���ة حمي���دة )2007(. وي�أت���ي ه���ذا الفر����ض في �إط���ار الت�أكي���د على نتائ���ج الفر�ض 
الأول, ولي�ؤكد على فعالية البرنامج التدريبي في تنمية مهارة الإدراك الب�صري لدى 
الأطفال ذوى ا�ض���طرابات التوحد, ومن خلال ا�س�ت�ارتيجية اللعب المنظم والتي تعد 
من لاا�ستراتيجيات الحديثة التي تعمل على �إك�سابهم المهارات اللازمة للاندماج مع 
الآخرين, وبالتالى زيادة التوا�ص���ل الب�ص���ري لديهم و�إك�سابهم بع�ض �أنماط ال�سلوك 
المرغ���وب والح���د م���ن ال�س���لوكيات غ�ي�ر المرغوب���ة اجتماعيً���ا. فعندم���ا يتعل���م الطف���ل 
ذو ا�ض���طراب التوح���د م���ن خلال البرام���ج يكون قد تعل���م مهارات الإدراك الب�ص���ري 
وت���درب عليها, وي�ص���بح بمقدوره �أن ي�ؤدي الأن�ش���طة والمهارات والمهام التي يت�ض���منها 
البرنامج، في�س���اعده بالتالي في الأعمال المنزلية وفي الأن�شطة المدر�سية, مما ي�ساعده 

على التفاعل لااجتماعي مع �أقرانه و�أفراد �أ�سرته والمجتمع.
ويُرج���ع الباح���ث التح�س���ن ال���ذي ط���ر�أ عل���ى مه���ارة الإدراك الب�ص���ري لدى 
الأطفال ذوى ا�ضطرابات التوحد �أع�ضاء المجموعة التجريبية �إلى �إجراءات البرنامج 
التدريب���ي وما ي�ش���تمل عليه من فنيات �س���لوكية متعددة, كم���ا �أن البرنامج يركز على 
جوان���ب المث�ي�ارت الب�ص���رية – والتفاع���ل لااجتماعي لدى الأطفال ذوى ا�ض���طرابات 
التوح���د مم���ا ت���زداد دافعيتهم لتنفيذ تلك الأن�ش���طة في ظل وجود مع���ززات وخطوات 
متتابعة من ال�س���هل �إلى ال�ص���عب, كما �أن البرنامج يتيح لهم فر�ص���ة كبيرة لم�ش���اركة 

�أقرانهم في الأن�شطة المختلفة, والتعبير عن م�شاعرهم وانفعالاتهم.
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وفي �ضوء ما �سبق يت�ضح �أن البرنامج التدريبي الم�ستخدم في البحث الحالي 
له �أثر �إيجابي على مهارة الإدراك الب�ص���ري لدى الأطفال ذوى ا�ض���طرابات التوحد 
وم�س���توى تفاعلهم واندماجهم مع الآخرين, وهذا يعد هدفًا �أ�سا�س���يًا في كل البرامج 

التربوية والت�أهيلية التي تقدم للأطفال ذوى ا�ضطرابات التوحد.

نتائج الفر�ض الثالث ومناق�شتها:
ين����ص الفر����ض الثال���ث: لا توج���د ف���روق دال���ة �إح�ص���ائيًا بين متو�س���طى رتب 
درج���ات �أطف���ال المجموع���ة التجريبي���ة في القيا�س�ي�ن البع���دى والتتبعى عل���ى مقيا�س 
تقدي���ر الإدراك الب�ص���ري للطف���ل ذى ا�ض���طراب التوح���د. وللتحق���ق من �ص���حة هذا 
الفر�ض ا�ستخدم الباحث اختبار ولكوك�سون للإ�شارات وح�ساب قيم معامل لاارتباط 

الثنائي لمعرفة حجم الت�أثير.
جدول )3(

متو�سط ومجموع الرتب لأبعاد مقيا�س الإدراك الب�صري والدرجة الكلية للأطفال ذوى 
ا�ضطرابات التوحد. بين القيا�س البعدي والقيا�س التتبعي

متو�سط العددالرتبالمتغير
الرتب

مجموع 
م�ستوى الدلالةقيمة Zالرتب

الدلالة
 التجهيز
الب�صري

14.004.00الرتب ال�سالبة
 غير0.3780.705

دالة 32.006.00الرتب الموجبة
0الت�ساوي

التمييز الب�صري
00.000.00الرتب ال�سالبة

 غير1.0000.317
دالة 11.001.00الرتب الموجبة

3الت�ساوي

التوا�صل بالعين
00.000.00الرتب ال�سالبة

 غير1.0000.317
دالة 11.001.00الرتب الموجبة

3الت�ساوي

التتابع الب�صري
00.000.00الرتب ال�سالبة

 غير0.0001.000
دالة 00.000.00الرتب الموجبة

4الت�ساوي
 مقيا�س الإدراك

الب�صري
12.002.00الرتب ال�سالبة

 غير1.1340.257
دالة 32.678.00الرتب الموجبة

0الت�ساوي

قيمة Z الجدولية عند م�ستوى دلالة )0.05(=1.645	
                             وعند م�ستوى دلالة )0.01(=2.330
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يت�ض���ح من جدول )3( �أن قيم Z المح�س���وبة لدلالة الفروق بين مجموع رتب 
الإ�ش���ارات ال�س���البة ومجموع رتب الإ�ش���ارات الموجبة لأبعاد مقيا�س الإدراك الب�ص���ري 
لدى الأطفال ذوى ا�ض���طرابات التوحد.والدرجة الكلية قيم غير دالة �إح�صائيًا عند 
م�س���توى دلال���ة )0.05( مم���ا يدل على ع���دم وجود فروق دالة �إح�ص���ائيًا ب�ي�ن القيا�س 
التتبع���ي والقيا����س البع���دي، مما يدل على ا�س���تمرارية ت�أثير البرنامج و�إن لم ت�ص���ل 
هذه الدلالة �إلى م�ستوى )0.05(. وبالتالي يمكن القول �أن الفر�ض الثالث قد تحقق.

مناق�شة نتائج الفر�ض الثالث:
تو�ص���لت النتائج �إلى عدم وجود فروق جوهرية دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�سطات 
رتب درجات مهارات الإدراك الب�صري لدى الأطفال ذوى ا�ضطرابات التوحد �أع�ضاء 
المجموع���ة التجريبي���ة في القيا�س�ي�ن البع���دي والتتبع���ي, وه���ذه النتائج تحقق �ص���حة 

الفر�ض الرابع.

وتتفق هذه النتائج مع ما تو�صلت �إليه درا�سات عديدة مثل: درا�سة �ستيفان رينى 
 ،Fander Geest (2002) ودرا�س���ة فاندرجي�س���ت ،Stephanie Renee.(2002)
ودرا�س���ة ويليامز و�آخرين Williams et al (2004), ودرا�س���ة رادو داف�س و�آخرون

 ,Kaland et al. (2007)ودرا�سة كالاند و�آخرين ,Rado Davis et al. (2006)
ودرا�سة Cihak-David (2007), ودرا�سة ر�شا مرزوق العزب حميدة)2007(.

 حي���ث �أو�ض���حت جميعه���ا على ا�س���تمرار �أثر البرام���ج التدريبي���ة خلال فترة 
المتابعة, كما �أ�شارت على �أن غالبية المفحو�صين قد حافظوا على م�ستوى التقدم الذي 

و�صلوا �إليه في مختلف المهارات. 

كما ت�ش�ي�ر وتنبه النتائج �إلى �ض���رورة ا�س���تمرار تدريب ه���ذه الحالات لفترات 
زمنية طويلة المدى – ربما مدى الحياة – لت�ص���ل �إلى م�س���توى منا�س���ب من الإدراك 
الب�ص���ري للتكي���ف والتواف���ق م���ع الحي���اة الأ�س���رية ولااجتماعي���ة ب�ش���كل يكف���ل له���ا 
وللآخري���ن حي���اة م�س���تقرة بع�ض ال�ش���يء, فهذه الح���الات تحتاج لتدري���ب يومي ولو 
ف�ت�رة ق�ص�ي�رة ؛ لأنه���ا تحتاج م���ن يذكرها با�س���تمرار لم���ا تم تعلم���ه �أو التدريب عليه, 
فا�ض���طراب التوح���د �إعاق���ة مزمن���ة ولكن التدري���ب معها ي�أت���ي بنتائج جي���دة �إذا كان 

منا�سبًا للحالة ولفترات طويلة.
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التدريب���ي  البرنام���ج  وكف���اءة  فعالي���ة  ا�س���تمرار  �إلى  ذل���ك  الباح���ث  ويُرج���ع 
المكث���ف ال���ذي تم تدري���ب المجموعة التجريبي���ة عليه, وما يحتويه ه���ذا البرنامج من 
�أن�ش���طة م�ش���وقة ومرتبطة بحاج���ات الأطفال ذوى ا�ض���طرابات التوحد, كذلك نظام                   

التدعيم الم�ستمر.

كم���ا �أن بق���اء التح�س���ن في الإدراك الب�ص���ري ل���دى ه����ؤلاء الأطف���ال يرجع �إلى 
المرحل���ة الثالث���ة من البرنام���ج, والتي هدف الباح���ث من تطبيقه���ا �إلى �إعادة تدريب 
الأطف���ال عل���ى البرنامج التدريبى, وذلك من �ش����أنه �أن ي�س���اهم في بق���اء �أثر التدريب 
�إلى م���ا بع���د انته���اء البرنام���ج وخ�ل�ال ف�ت�رة المتابع���ة ومن���ع ح���دوث انتكا�س���ة بع���د                          

انتهاء البرنامج.
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الملخ�ص:
 ه���دف البح���ث �إلى تنمية الذكاء ال�شخ�ص���ي وال���ذكاء لااجتماعي لدى �أطفال 
الرو�ض���ة ذوي الإعاقة الب�ص���رية المدمج�ي�ن، وقد تكونت العينة م���ن )7( �أطفال ذوي 
�إعاق���ة ب�ص���رية  تم اختياره���م بطريق���ة عمدي���ة، وتراوح���ت �أعمارهم ما ب�ي�ن )5 - 6( 
�س���نوات، وا�ش���تملت �أدوات الدرا�س���ة عل���ى: مقيا����س �س���تانفورد بينيه ال�ص���ورة الرابعة، 
ومقيا����س الذكاء ال�شخ�ص���ي ولااجتماعي للأطفال ذوي الإعاقة الب�ص���رية، وبرنامج 
لتنمية الذكاء ال�شخ�صي والذكاء لااجتماعي لأطفال الرو�ضة ذوي الإعاقة الب�صرية 
المدمج�ي�ن )�إع���داد الباحثين(. وقد تو�ص���لت النتائج �إلي: وجود فروق دالة �إح�ص���ائيًا 
ب�ي�ن متو�س���ط رت���ب درج���ات الأطف���ال ذوي الإعاقة الب�ص���رية المدمجين قب���ل تطبيق 
البرنامج وبعده على مقيا�س الذكاء ال�شخ�صي والذكاء لااجتماعي في اتجاه القيا�س 
البعدي عند م�س���توي 0.05. كما �أ�ش���ارت �إلى وجود فروق دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�س���ط 
رت���ب درجات الأطفال ذوي الإعاقة الب�ص���رية المدمج�ي�ن في القيا�س البعدي والتتبعي 
عل���ى مقيا����س الذكاء ال�شخ�ص���ي والذكاء لااجتماع���ي في اتجاه القيا����س التتبعي، مما 

يدل على ا�ستمرار فاعلية البرنامج.

الكلم��ات المفتاحي��ة: ال���ذكاءات المتع���ددة - ال���ذكاء ال�شخ�ص���ي - ال���ذكاء لااجتماع���ي- 
الإعاقة الب�صرية- الدمج.
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Development of Intrapersonal Intelligence and Social 
Intelligence to Mainstreamed Children with Visual 

Impairment in kindergarten

Abstract: 
 The objective of the study to develop Intrapersonal 

Intelligence and Social Intelligence to Mainstreamed Children with 
Visual Impairment in Kindergarten. The study sample consisted of 
visually impaired (7 children) from 5 - 6 years old had been selected 
in a deliberate manner. The Tools of the Study contained: Stanford 
Binet Test "fourth edition", some Intrapersonal Intelligence and 
Social Intelligence Test, and the program of the study. The Results of 
the study: There are statistically significant differences between the 
average degrees of the mainstreamed children with visual Impairment 
pre-and post application of the program on Intrapersonal Intelligence 
and Social Intelligence Test, in favor of the post measurement at 
the 0.05 level. There are statistically significant differences between 
the average degrees of the mainstreamed children with visually 
Impairment in the post and follow up measurements to the program 
on Intrapersonal Intelligence and Social Intelligence Test, in 
favor of the follow up measurement, which shows the continuous 
effectiveness of the program.

Key words:  Multiple Intelligences - Intrapersonal Intelligence - 
Social Intelligence -Visual Impairment - Mainstreaming
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مقدمة البحث:
 �إن الإعاقة الب�صرية هي �إحدى الإعاقات الح�سية التي ت�ؤثر ب�شكل كبير على 
�شخ�ص���ية �ص���احبها، وعلى جميع جوانب النمو المختلفة �س���واء العقلية �أو الحركية �أو 
اللغوية �أو النف�س���ية �أو لااجتماعية، وكذلك ت�ؤثر على �أ�س���رته، حيث تختلف �أ�س���اليب 
المعاملة الوالدية ما بين الحماية الزائدة �أو الإهمال الزائد، وهذا ي�ؤدي �إلى التفريق 
في المعاملة بين الفرد المعاق و�إخوته؛ مما ي�ؤثر �س���لبيًا على �شخ�ص���يته، وطرق تفاعله 
معهم وتفاعلهم معه. كما �أن وجهة نظر المجتمع للأ�شخا�ص المعاقين نجد �أنها تت�سم 
بالتعاطف وال�ش���فقة عليهم دائمًا، وك�أنهم لا ي�س���تطيعون عمل �ش���يء في حياتهم، على 
الرغ���م م���ن �أنه���م لديهم قدرات كث�ي�رة يمكن ا�س���تغلالها �إذا تم تنميتها ب�ش���كل جيد، 
ولذلك ي�سعي نظام الدمج �إلى دمج ه�ؤلاء الأطفال ذوي الإعاقة الب�صرية مع الأطفال 
العاديين؛ لأنهم عندما يكبرون وينمون معًا �س���وف تختلف وجهة نظر المجتمع لهم، 
حيث �إن نظام العزل كان يحد من فر�ص التفاعل لااجتماعي للأ�شخا�ص المعاقين مع 

مجتمعهم الذي يعي�شون فيه. 

م�شكلة البحث:
 �إن ذي الإعاق���ة الب�ص���رية يع���د �أقل تكيفًا م���ع ذاته، و�أقل توافقً���ا مع المجتمع، 
وبالت���الي يك���ون �أق���ل تقب�لً�ًاا لغيره م���ن النا����س، و�أق���ل �ش���عورًا بالانتم���اء �إلى مجتمع 

المب�صرين )�إ�سماعيل، 2006، �ص 49(.

 ومن خلال عمل الباحثين في مدر�س���ة مطبق بها نظام الدمج للأطفال ذوي 
الإعاق���ة الب�ص���رية وج���دت �أنه���م يعانون من قل���ة الثق���ة بالنف�س، كما وج���دت لديهم 
م�ش���كلات في التوافق لااجتماعي، ويغلب عليهم لاان�سحابية من الأن�شطة الجماعية. 

ومن هنا كانت بداية فكرة الدرا�سة الحالية.

 حي���ث �أن الإعاق���ة ت�ؤثر على مفهوم ال�ش���خ�ص ذي الإعاقة الب�ص���رية عن ذاته 
وت�ض���عف ثقته بنف�س���هم مما ي�ؤدي �إلى ال�ش���عور بالنق�ص وانخفا�ض م�ستوي الطموح 

)�سلامة، 2011، �ص 15(.

 وم���ن الدرا�س���ات الت���ي ت�ؤك���د عل���ى ذلك درا�س���ة محم���ود )2009( الت���ي تهدف 
�إلى التع���رف عل���ى العلاق���ة بين �إ�ش���باع لااحتياج���ات النف�س���ية )الكفاءة، لاا�س���تقلال، 
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لاانتماء( للطفل الكفيف وكفاءته لااجتماعية. وتكونت عينة الدرا�س���ة من 48 طفًال 
وطفل���ة م���ن �س���ن )4: 7( �س���نوات مق�س���مين �إلى )24( طفًال وطفل���ة مكفوفين و)24( 
طف�ًا�لً وطفلة مب�ص���رين. وقد �أ�س���فرت النتائج عن وجود فروق ب�ي�ن درجات الأطفال 
المب�ص���رين والأطف���ال المكفوف�ي�ن في جميع محاور مقيا�س الحاجات النف�س���ية ل�ص���الح 
الأطف���ال المب�ص���رين، ووج���ود علاقة دالة موجب���ة وقوية بين �أبع���اد مقيا�س الحاجات 
النف�س���ية والدرج���ة الكلية وبين الكف���اءة لااجتماعية لدى الأطف���ال المكفوفين، وهذا 
يعن���ي �أنه كلما زادت درجة �إ�ش���باع الحاجات النف�س���ية زادت درج���ة الكفاءة لااجتماعية 

لدى الأطفال المكفوفين. 

 كما �أن الأطفال ذوي الإعاقة الب�ص���رية لديهم ق�ص���ور في الكفاءة لااجتماعية 
و�س���وء التواف���ق لااجتماع���ي وق�ص���ور في المه���ارات لااجتماعي���ة وم�ش���كلات في التكي���ف 

لااجتماعي لديهم مقارنة بذويهم من المب�صرين )عودة و�شريت، 2011، �ص 32(.

 ومن الدرا�س���ات التي ت�ؤكد على ذلك درا�س���ة Celeste (2006) التي هدفت 
�إلى و�ص���ف �س���لوكيات اللعب والتفاعل لااجتماعي للأطفال ذوي الإعاقة الب�صرية في 
�س���ن ما قبل المدر�س���ة ، وتكونت العينة من 18 طفًال وطفلة )7 �أولاد ـ 11 بنت( في عمر 
4 �س���نوات ذوي �إعاقة ب�ص���رية  ولي�س لديهم �إعاقات �إ�ض���افية، و�أ�شارت النتائج التي تم 
الح�ص���ول عليه���ا من ملف���ات التقييم �أنه بالرغم من �أن الم�ش���اركين كان���وا ينمون عند 
�أو ف���وق م�س���توي العم���ر في معظم المجالات، �إلا �أنها �أظهرت �س���لوكيات اللعب محدودة 
وندرت التفاعلات لااجتماعية، كما �أو�ص���ت الدرا�س���ة ب�أهمي���ة العمل على تعزز وتنوع 
مهارات الكفاءة لااجتماعية لدى الأطفال ذوي الإعاقة الب�ص���رية. ودرا�س���ة ح�س���نين 
)2007( الت���ي هدف���ت �إلى �إعداد وتجريب برنامج لتح�س�ي�ن الكفاءة لااجتماعية لدى 
عينة من الأطفال في مرحلة ما قبل المدر�سة من ذوي الإعاقة الب�صرية. وقد تو�صلت 
النتائ���ج �إلى وج���ود ف���روق ب�ي�ن �أف���راد العين���ة في القيا�س���يين القبلي والبعدي ل�ص���الح 
القيا�س البعدي، عدم وجود فروق بين �أفراد العينة في القيا�س البعدي والتتبعي، مما 

يعني �أن البرنامج لازال ت�أثيره م�ستمرًا حتى بعد انتهائه بحوالي �شهر. 

 وهذا ما دفع الباحثين �إلى �إجراء درا�س���ة " لتنمية الذكاء ال�شخ�ص���ي والذكاء 
لااجتماعي لدى �أطفال الرو�ض���ة ذوي الإعاقة الب�ص���رية المدمجين"، حتى يتم تنمية 
قدرات الأطفال ذوي الإعاقة الب�ص���رية للتع���رف على قدراتهم و�إمكانياتهم وجوانب 
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ال�ض���عف والق���وة لديه���م، وتنمي���ة قدراته���م على التوا�ص���ل لااجتماع���ي والتفاعل مع 
غيرهم من المب�ص���رين وغير المب�ص���رين. ومما �سبق تتبلور م�شكلة البحث الحالية في 
ال�س����ؤال الرئي�س التالي:  ما فعالية البرنامج الم�س���تخدم في تنمية الذكاء ال�شخ�ص���ي 

ولااجتماعي لأطفال الرو�ضة ذوي الإعاقة الب�صرية المدمجين؟

�أهداف البحث:
(((1  تنمي���ة ال���ذكاء ال�شخ�ص���ي وال���ذكاء لااجتماع���ي ل���دى �أطف���ال الرو�ض���ة ذوي 

الإعاقة الب�صرية المدمجين.
(((2 �إع���داد مقيا�س للذكاء ال�شخ�ص���ي وال���ذكاء لااجتماعي لأطفال الرو�ض���ة ذوي 

الإعاقة الب�صرية.
(((3 �إع���داد برنام���ج لتنمي���ة الذكاء ال�شخ�ص���ي والذكاء لااجتماع���ي للأطفال ذوي 

الإعاقة الب�صرية المدمجين، والتحقق من فاعليته.

�أهمية البحث:
(((1 �إن مج���ال البح���ث في رعاي���ة الأطف���ال ذوي الإعاق���ة الب�ص���رية كليً���ا المدمجين 

في م�ص���ر لا ي���زال حديثً���ا في حدود اط�ل�اع الباحثين، حيث �إن ق���رار الدمج تم 
�إ�ص���داره في 2009 ولم يت���م تفعيل���ه حت���ى الآن له���ذه الفئ���ة، وبالت���الي لم يت���م 

درا�سته بالقدر الكافي.
(((2 توجي���ه الباحث�ي�ن �إلى �أه���م �أنواع ال���ذكاءات المتعددة ال�ل�ازم تنميتها للأطفال 

ذوي الإعاقة الب�صرية الكلية المدمجين مع الأطفال العاديين.
(((3 تع���د نتائ���ج البح���ث وما يت�ض���منه م���ن برنام���ج مدخًال جي���دًا لأولي���اء الأمور 

والعاملين مع هذه الفئة للم�ساهمة في تنمية بع�ض الذكاءات المتعددة لديهم، 
والتي ت�ساعدهم على التوافق والتكيف مع ظروف البيئة المحيط بهم. 

(((4 ي�ساعد هذا البحث وا�ضعي المناهج والخطط التعليمية في و�ضع البرامج التي 
تتنا�سب مع الأطفال ذوي الإعاقة الب�صرية في �ضوء نظام الدمج. 

(((5 توج���ه النتائ���ج الباحث�ي�ن �إلى التع���رف عل���ى �أه���م الفني���ات ولاا�س�ت�ارتيجيات 
والأن�ش���طة المنا�س���بة للتعام���ل م���ع الأطف���ال ذوي الإعاق���ة الب�ص���رية الكلي���ة 

المدمجين.
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م�صطلحات البحث:

ال�ذكاءات المتعددة: Multiple Intelligences : يري جاردنر �أن الإن�س���ان لديه 
عدة كفاءات ذهنية م�س���تقلة ن�س���بيًا �س���ماها بالذكاءات المتعددة فال���ذكاء لديه يختلف 
عن مفهومه التقليدي فهو يعطيه معني �إجرائيا عاما. فالذكاء لديه هو القدرة على 
�إيج���اد منت���ج لائق �أو مفيد �أو عبارة عن توف�ي�ر خدمة قيمة للثقافة التي يعي�ش فيها 
الفرد. كما يعد الذكاء مجموعة من المهارات التي تمكن الفرد من حل الم�شكلات التي 

ت�صادفه في الحياة  )عبد الله، 2010، �ص 25(.

الذكاء ال�شخ�صي: Intrapersonal Intelligence: يعُرف �إجرائيًا على �أنه القدرة 
عل���ى معرف���ة ال���ذات وتقبله���ا وتحديد الأه���داف وفقًا له���ذه المعرفة مما ينم���ي الثقة 
بالنف����س، وكذل���ك الق���درة على التوجيه الذاتي في المواقف المختلفة و�ض���بط ال�س���لوك 

�أثناء الغ�ضب والت�صرف بطريقة لائقة.

ال�ذكاء الاجتماع�ي:Social Intelligence : يعُ���رف �إجرائيًا على �أن���ه القدرة على 
معرف���ة و�إدراك وفه���م م�ش���اعر الآخرين مم���ا ينمي الق���درة على التوا�ص���ل والتفاعل 

معهم وتكوين علاقات اجتماعية ناجحة والم�شاركة فيها ب�إيجابية.

ذوي  الأطف���ال  �إجرائيً���ا  يعُ���رف   :Visual Impairment الب�ص�رية:  الإعاق�ة  ذي 
الإعاقة الب�ص���رية هم الأطفال الذين يحتاجون �إلى تربية خا�ص���ة ب�سبب م�شكلاتهم 
الب�ص���رية، وه���ذا الأم���ر ي�س���تدعي �إح���داث تعديلات خا�ص���ة عل���ى �أ�س���اليب التدري�س 

والمناهج لي�ستطيعوا النجاح تربويًا )خالد، 2006، �ص 13(.

الدم�ج:Mainstreaming : يعن���ي دم���ج الط�ل�اب المعاق�ي�ن في الف�ص���ل الدرا�س���ي 
الع���ادي، وذل���ك لأكثر وقت ممكن في البرنامج التعليمي ولااجتماعي بالمدر�س���ة حيث 
يت���م تكيي���ف البرنام���ج التعليم���ي في الف�ص���ل الدرا�س���ي الع���ادي لمواكب���ة احتياجاته���م 
التعليمي���ة، وكذل���ك تكيي���ف البرنام���ج لااجتماع���ي في المدر�س���ة لتحقي���ق التفاعل مع 
الطلاب العاديين وتقبلهم، ويكون معلم الف�صل الدرا�سي العادي م�سئولًا عن برنامج 
الطف���ل الأكاديم���ي ولااجتماع���ي، وق���د �أ�ص���بح الدم���ج عملي���ة ديناميكي���ة وم�س���تمرة 
تتطلب م�ش���اركة المعلومات بين المعلم العادي ومعلم التربية الخا�ص���ة وتحتاج الدعم 

من م�سئولي الخدمات الم�ساندة والأ�سرة )برادلي وكنج وتي�سييه، 2006، �ص 61(.
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الإطار النظري

:Children with Visual Impairment تعريف الأطفال ذوي الإعاقة الب�صرية
 هم الأطفال الذين لديهم م�شكلات في الإب�صار تعوقهم في التعلم، وينق�سمون 
�إلى فئت�ي�ن الفئ���ة الأولي: ذوي �إعاق���ة ب�ص���رية  جزئيً���ا يعان���ون م���ن �ض���عف في الر�ؤية 
وتك���ون ح���دة الإب�ص���ار م���ا ب�ي�ن 20/ 70 و 200/20 )حي���ث �إن حدة الإب�ص���ار الطبيعية 
تكون20/20، على مقيا�س �س���نيلين( مع ا�س���تخدام عد�س���ات الت�ص���حيح، وي�س���تطيعون 
الق���راءة م���ع لاا�س���تعانة بكت���ب حروفه���ا كب�ي�رة �أو بعد�س���ة مك�ب�رة. والفئ���ة الثاني���ة: 
ذوي �إعاق���ة ب�ص���رية  كليًا تقل ن�س���بة الإب�ص���ار لديهم عن المعاقين جزئيً���ا �أو لا توجد، 
وي�س���تخدمون ال�س���مع واللم�س للتعلم. كما �أن ذكاءهم يعمل �أكاديميًا ب�ش���كل جيد مع 

. (Santrock, 2007,p. 402) تقديم الم�ساعدات والدعم المنا�سب للتعلم

الخ�صائ�ص النف�سية لذوي الإعاقة الب�صرية:
 �إن ذوي الإعاقة الب�ص���رية لديهم قلق نف�س���ي ب�س���بب ال�ش���عور بالاختلاف عن 
�أقرانه���م المب�ص���رين، كم���ا �أنه���م يبتعدون ع���ن التجمعات لتجن���ب لاارتباك وال�ش���عور 
بالنق����ص والتعر����ض لج���رح م�ش���اعرهم ب�س���بب الإعاق���ة. وتغل���ب عل���ى ذي الإعاق���ة 
الب�ص���رية لاانطواء والذاتية، فهو يركز انتباهه حول نف�سه، وي�شغل نف�سه ب�أنواع من 
الن�ش���اط لا تجعل���ه في حاجة للاخت�ل�اط بالآخرين. ويظهر عليهم ال�ش���عور بالخوف 
و�ض���رورة لااعتم���اد ول���و جزئيً���ا عل���ى الآخري���ن، لذل���ك يج���ب الب���دء بالعناي���ة بذوي 
الإعاق���ة الب�ص���رية مبا�ش���رة حت���ى لا تت�أ�ص���ل هذه العادة في نفو�س���هم، وي���زداد الخوف 
وال�ش���ك ولاارتباك غالبًا لدى ذوي الإعاقة الب�ص���رية نتيجة المناف�س���ات غير العادلة 
الت���ي ق���د يواجهونه���ا في البي���ت �أو المدر�س���ة )عام���ر ومحم���د، 2008، �ص ����ص 73-74؛ 

مختار، 2010، �ص 21(.
ومن الدرا�سات التي تو�ضح الحاجات النف�سية للأطفال ذوي الإعاقة الب�صرية 
درا�س���ة �ش���اهين )2008( الت���ي هدف���ت �إلى التعرف عل���ى الحاجات النف�س���ية وعلاقتها 
ب�أ�س���اليب مواجهة ال�ض���غوط ل���دى تلاميذ المرحل���ة لاابتدائية )المكفوفين، وال�ص���م، 
و�س���ليمي الحوا����س( وتكون���ت العينة من )150( طفًال من تلامي���ذ المرحلة لاابتدائية 
مق�س���مين �إلى ث�ل�اث مجموع���ات )50( طف�ًا لً من ال�ص���م و)50( طفل م���ن المكفوفين 
و)50( طفًال من �سليم الحوا�س. وتو�صلت النتائج �إلى وجود علاقة ارتباطية موجبة 
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دال���ة �إح�ص���ائيًا ب�ي�ن درج���ات �أبعاد مقيا����س الحاجات النف�س���ية ودرجات �أبع���اد مقيا�س 
�أ�ساليب مواجهة ال�ضغوط لدى تلاميذ المرحلة لاابتدائية.

الخ�صائ�ص الاجتماعية لذوي الإعاقة الب�صرية:
 يع���اني ذوي الإعاق���ة الب�ص���رية م���ن م�ش���كلات مرتفعة في ال�س���لوك، و�أقل من 
زملاءهم المب�ص���رين في الكفاءة الأكاديمية والعمل التعاوني. وت�ؤثر �أ�س���اليب المعاملة 
الغير �س���وية للأبناء على �أبعاد التوافق ال�شخ�ص���ي ولااجتماعي، والن�ضج لااجتماعي 
لدى لاابن ذي الإعاقة الب�صرية. ويمكن التنب�ؤ بم�ستوي لااكتئاب لديهم من خلال 
التعرف على الكفاءة لااجتماعية والأكاديمية. ويعاني ذوي الإعاقة الب�ص���رية �ضعف 
لاانتب���اه، والقل���ق، و�س���وء التوافق لااجتماع���ي، وق�ص���ور الكفاءة لااجتماعي���ة مقارنة 
بذويه���م م���ن المب�ص���رين. ولديه���م ق�ص���ور في المه���ارات لااجتماعي���ة اللفظي���ة وغ�ي�ر 
اللفظية، ويعانون من م�ش���كلات فني التكيف لااجتماعي )�إ�س���ماعيل، 2006، �ص 49؛ 

عواد و�شريت، 2011، �ص �ص 33-32(.

Lewis & Norwich, (2005. P. 29) �إلى ع���دم الق���درة عل���ى   و�أ�ش���ار 
ملاحظ���ة ما يفعل���ه الآخرون، وكيفية تعامل الأفراد م���ع المواقف والأحداث، وما هي 

ردود البالغين على ما يفعله الزملاء من �سلوكيات مختلفة. 

 وم���ن الدرا�س���ات الت���ي تتف���ق عل���ى انخفا����ض م�س���توي المه���ارات لااجتماعي���ة 
ل���دى ذوي الإعاق���ة الب�ص���رية، وت�ؤك���د عل���ى �أهمي���ة تنميتها، درا�س���ة الحم���اد )2009( 
الت���ي هدف���ت �إلى التع���رف على الف���روق في المه���ارات لااجتماعية للأطف���ال المكفوفين 
والأطفال �ض���عاف الب�ص���ر في م�ص���ر والكويت. وتكونت عينة الدرا�سة من )44( طفًال 
معاقً���ا ب�ص���ريًا مق�س���مين �إلى )11( طف�ًاملً مكفوفً���ا بجمهوري���ة م�ص���ر و)12( طف�ًا�لً 
مكفوفًا بدولة الكويت و)11( طفًال �ض���عيف الب�ص���ر بجمهورية م�ص���ر و)10( �أطفال 
�ض���عاف الب�ص���ر بدولة الكويت. وقد �أ�سفرت النتائج عن عدم وجود فروق بين درجات 
الأطفال المكفوفين ودرجات الأطفال �ضعاف الب�صر على مقيا�س المهارات لااجتماعية 
بم�ص���ر، وتوج���د فروق ب�ي�ن درج���ات الأطف���ال المكفوفين بالكوي���ت ودرج���ات الأطفال 
�ض���عاف الب�ص���ر بالكويت ل�صالح الأطفال �ض���عاف الب�صر، وتوجد فروق بين الأطفال 

�ضعاف الب�صر بم�صر والكويت ل�صالح الأطفال �ضعاف الب�صر بالكويت. 
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 كما هدفت درا�س���ة عواد وال�ش���وارب )2012( �إلى التعرف على م�س���توي المهارات 
لااجتماعي���ة لدى الأطف���ال العاديين ونظائرهم من ذوو الإعاقة الب�ص���رية في المرحلة 
العمري���ة )4-6( �س���نوات. وق���د �أ�س���فرت نتائ���ج الدرا�س���ة ع���ن الآت���ي: وجود ف���روق دالة 
�إح�صائيًا بين الأطفال العاديين وذوو الإعاقة الب�صرية في المهارات لااجتماعية ب�أبعادها 
���ا وجود فروق دالة �إح�ص���ائيًا ب�ي�ن الذكور  المختلف���ة ل�ص���الح الأطف���ال العادي�ي�ن. و�أي�ضً
والإن���اث م���ن عينة العادي�ي�ن في بعدي �إدراك م�ش���اعر الآخرين وعواطفهم والتوا�ص���ل 
لااجتماعي ل�صالح الإناث، وبالن�سبة لعينة ذوو الإعاقة الب�صرية وجدت فروق في بعد 
التوا�صل لااجتماعي ل�صالح الإناث، على حين لم توجد فروق بين الذكور والإناث من 

العاديين وذوو الإعاقة الب�صرية في بقية �أبعاد المقيا�س.

الدمج:
 �إن الدم���ج يع���د �أحد النظم الحديثة في التربية الخا�ص���ة ول���ه ت�أثر قوي على 
الأطف���ال ذوي الإعاق���ة، وعلى �أ�س���رهم، وعل���ى نظرة المجتمع لهم، ولذلك �ص���در قرار 
وزاري )2008( ب�ش����أن لجنة دمج الأطفال ذوي لااحتياجات الخا�صة بمدار�س التعليم 
العام. وفي عام )2009( �ص���در قرار �آخر ب�ش����أن قبول التلامي���ذ ذوي الإعاقة الطفيفة 
في التعلي���م الع���ام، وعل���ى الخطة لاا�س�ت�ارتيجية لوزارة التربي���ة والتعليم. وبعد ذلك 
تم تعديله عام )2011( ب�ش����أن قبول التلاميذ ذوي الإعاقات الب�س���يطة بالمدار�س التي 
يتم تهيئتها للدمج بالتعليم العام، لي�شتمل على نوعية الإعاقات التي تقبل في الدمج 
وال�شروط التي يجب �أن تتوافر في كل مدر�سة �سوف تخ�ضع لنظام الدمج، ورقم هذا 

القرار )264( التابع لوزارة التربية والتعليم.

:Mainstreaming مفهوم الدمج
 ه���و تعلي���م ذوي الإعاق���ة في المدار����س العادية مع �أقرانه���م العاديين و�إعدادهم 
�أبع���اده  بجمي���ع  مدرو����س  خا����ص  و�أ�س���لوب  بطريق���ة  ويك���ون  المجتم���ع،  في  للعم���ل 
التعليمي���ة والمنهجي���ة ولااجتماعي���ة وال�س���لوكية والوظيفي���ة والنمائي���ة والتوا�ص���لية                                   

)ال�سعيد، 2012، �ص 27(.

ف كذلك على �أنه الممار�س���ة الإدارية لو�ض���ع الأطفال المعاقين في ف�ص���ول   ويعرَّ
المدر�سة العادية بدعم من خدمات التربية الخا�صة، وي�ساعد الدمج الأطفال المعاقين 

.(Basavanna, 2000, p. 238) في تطبيع حياتهم
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�أ�سا�سيات التعامل مع الطفل ذي الإعاقة الب�صرية داخل ف�صل التعليم العام:
 يج���ب دم���ج الطفل ذي الإعاقة الب�ص���رية مع نظيره المب�ص���ر في كل الأن�ش���طة 
المدر�سية. وت�شجيع الطفل ذي الإعاقة الب�صرية على �أن يتناف�س على المراكز القيادية 
من خلال ا�ستغلاله لقدراته المختلفة وتنمية علاقاته لااجتماعية. ولابد �أن يخ�ضع 
الطفل ذي الإعاقة الب�صرية لنف�س القواعد لاان�ضباطية التي يخ�ضع لها كل الأطفال 
داخل الف�صل. وت�شجيع الأطفال ذوي الإعاقة الب�صرية على الحركة والح�صول على 
�أدواتهم ب�أنف�س���هم، وال�س���عي �إلى توفير الأدوات اللازمة للطفل ذي الإعاقة الب�صرية 
داخل الف�صل، و�إدراك تقبل المعلم للطفل ذي الإعاقة الب�صرية �سيدعم تقبله لنف�سه 
و�سيزيد من مدي تقبل الأطفال الآخرين له، وعند لااقتراب من الطفل ذي الإعاقة 
الب�ص���رية عرف���ه بنف�س���ك م���ا لم يك���ن يعرفك جي���دًا ولا تعتمد على ال�ص���وت فقط �أو 
تختبر فرا�س���ته. و�إذا كان يوجد في الف�ص���ل �ض���عيف الب�ص���ر فمن الأف�ض���ل �أن ن�ض���عه 
في ال�ص���فوف الأولي. وا�س���تخدام الإ�ش���ارات اللفظي���ة ب���دلًا م���ن الإيماءات والإ�ش���ارات 

)بطر�س، 2009، �ص 269(.

و�أ�ش���ار Gross, (2002, p. 68) �إلى �أن���ه يمك���ن ا�س���تخدام بدائ���ل لتح�س�ي�ن 
الو�ض���وح الب�ص���ري للأطفال �ض���عاف الب�ص���ر مثل ا�س���تخدام الأدوات الملونة، وكذلك 

�إعطائهم وقتًا �إ�ضافيًا وا�ستخدام الو�سائل الآلية والتكنولوجية.

�أن يك���ون  �أن���ه ينبغ���ي  Auchterlonie, (2000, p. 108) �إلى  �أ�ش���ار  كم���ا 
المعلمون على علم بالأثر النف�س���ي للإعاقة الب�ص���رية. وال�صعوبات التي قد ت�ؤدي �إلى 
نق����ص في الثق���ة بالنف�س والإحب���اط، فالأطفال يحتاجون �إلى الفهم والت�ش���جيع على 

الم�شاركة الكاملة في الأن�شطة ال�صفية والمدر�سية. 

و�أكد Chiat, (2000, p. 234) على عدم ا�س���تخدام الكلمات التي تعبر عن 
الر�ؤية مثل: انظر، و�شاهد، وهل تري؟ لأن هذه الكلمات غير مفهومة لديه ف�أحيانًا 
تعني اكت�ش���ف بيديك، كما �أنها قد تترك خبرة �س���لبية لديه حيث ت�شعره بالعجز عن 

القيام بهذه الأفعال.  
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Multiple Intelligence :مفهوم الذكاءات المتعددة
 لق���د ع���رف جاردن���ر ال���ذكاءات المتع���ددة ع���ام 1983 في كتاب���ه �أطر العق���ل ب�أنها 
"الق���درة عل���ى ح���ل الم�ش���كلات، وت�ش���كيل ن���واتج ذات قيم���ة في نط���اق ثقاف���ة �أو �أك�ث�ر 
وذل���ك بن���اءً عل���ى �أ�س����س بيولوجي���ة ونف�س���ية". وبع���د عامين ق���دم جادن���ر تعريفًا �آخر 
للذكاءات على �أنها "قدرة نف�س���ية بيولوجية لت�ش���غيل المعلومات التي يمكن تن�ش���يطها 
في كي���ان ثق���افي لح���ل الم�ش���كلات �أو خل���ق المنتج���ات التي لها قيم���ة في الكي���ان الثقافي".                             

)�إبراهيم، 2009، �ص 627- 628؛ جاردنر، 2005، �ص 36(.

�أنواع الذكاءات المتعددة:
 �إن نظري���ة ال���ذكاءات المتع���ددة ترك���ز في الأ�س���ا�س عل���ى وج���ود �س���بعة �أنواع من 
الذكاءات، وهي الذكاء اللغوي والريا�ض���ي والمكاني والحركي والمو�س���يقي وال�شخ�ص���ي 
ولااجتماعي، ثم �أ�ض���اف �إليهم الذكاء الطبيعي، وبعد ذلك �أ�ض���يف �إليها ثلاثة �أنواع 
�آخري وهي الذكاء الوجودي والروحي والأخلاقي، ثم �أ�ضيف �إليها الذكاء الوجداني.          

الذكاء ال�شخ�صي لذوي الإعاقة الب�صرية:
�إن ال���ذكاء ال�شخ�ص���ي �أمر �ض���روري لإدارة النف�س والوظائ���ف الحيوية، وذلك 
لتعلم المهارات ال�شخ�صية الأ�سا�سية مثل احترام الذات، وهذا يكون عامًال قويًا في تعزيز 
الثق���ة بالنف����س، والتقدير الذاتي وفاعلية �إدارة ال�ض���غوط. ولتنميته يجب �أن ي�ش���عر 
. (Shearer & Fleetham, 2008, p. 21) الفرد بالارتياح مع الحياة والنجاح فيها

ويتمث���ل ه���ذا النوع من الذكاء في قدرة الف���رد على التخطيط الفعال لتحقيق 
الأهداف الخا�صة، فهو يت�ضمن الت�أمل والتركيز في �أفكار الفرد وم�شاعره وتنظيمها 
ب�ص���ورة مجدي���ة... والق���درة عل���ى توجي���ه ال���ذات في العلاق���ات الخارجية، وال�س���لوك 
ال�شخ�ص���ي الم�ؤث���ر في ه���ذه العلاقات. فه���ذا الذكاء عبارة عن ق���درة الفرد على فح�ص 
وتحلي���ل ومواجه���ة الم�ش���كلات ب�ص���ورة م�س���تقلة، فق���د يتمع���ن الف���رد نف�س���ه لتحديد 

م�شاعره �أو دوافعه.

 وم���ن الدرا�س���ات التي تو�ض���ح �أهمية تنمي���ة الذكاء ال�شخ�ص���ي للأطفال ذوي 
الإعاقة الب�ص���رية درا�سة �ص���الح )2010( التي هدفت �إلى التحقق من فاعلية برنامج 
لتنمي���ة التفكير لاابتكاري وت�أكيد الذات لدى الأطفال المكفوفين، وقد تكونت العينة 
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م���ن )60( طف�ًا�لً كفيفً���ا ت�ت�اروح �أعمارهم من 9 - 12 �س���نة، وقد تو�ص���لت النتائج �إلى 
وجود فروق دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�س���ط درجات المجموعتين التجريبية وال�ض���ابطة 
على قدرات التفكير لاابتكاري وعلى اختبار ت�أكيد الذات ل�صالح المجموعة التجريبية 
بع���د تطبي���ق البرنام���ج، وتوجد علاق���ة ارتباطية موجب���ة دالة �إح�ص���ائيًا بين قدرات 

التفكير لاابتكاري وت�أكيد الذات لدى عينة الدرا�سة.

الذكاء الاجتماعي لذوي الإعاقة الب�صرية:
 في نط���اق ه���ذا ال���ذكاء، يمك���ن تو�ض���يح نم���و الف���رد في �أي ن�ش���اط، في �سل�س���لة 
م���ن المراح���ل تقودنا من العمل الم�س���تجد حتى التمري���ن العملي و�ص���ورته بالتمر�س. 
فالنب���وغ ل���دى الأطف���ال يمك���ن �أن يم���ر �س���ريعًا به���ذه الخط���وات فلك���ي ي�ص���لوا لهذا 
النب���وغ يحتاج���ون م�س���تويات عالي���ة م���ن لاا�س���تعداد الفط���ري. وجرع���ات كبيرة من 
التحفيز من قبل الوالدين والمعلمين. وثقافة �أو مجتمع يرعي لاا�ستعدادات وينميها                                  

)في�شر، 2009، �ص �ص 58-57(.

في���ه  يت�ش���ارك  ال���ذي  للمجتم���ع  بالانتم���اء  ال�ش���عور  ببن���اء  المعل���م  ويق���وم 
الأطف���ال بالأن�ش���طة، وتك���ون هن���اك فر�ص���ة لت�ش���كيل الطريق���ة التي يتم به���ا تنظيم 
ولااجتماعي���ة.  الفردي���ة  العملي���ات  عل���ى  ينط���وي  المعرف���ة  نم���و  �إن  حي���ث  الأم���ور. 

. (Lucas & Claxon, 2010, p. 118)

 ومن الدرا�سات التي اتفقت على �أهمية تنمية المهارات لااجتماعية ك�أحد �أبعاد 
ال���ذكاء لااجتماعي للأطفال ذوي الإعاقة الب�ص���رية درا�س���ة محمد )2006( ودرا�س���ة 
)2007( Celeste ودرا�س���ة فرحات )2008(، حيث هدفت محمد )2006( �إلى قيا�س 
م���دي فاعلي���ة برنامج �إر�ش���ادي لتنمي���ة بع�ض المه���ارات لااجتماعية لفئ���ة الذكور من 
المكفوف�ي�ن والت���ي تتراوح �أعمارهم من )9-12( �س���نة. وتكونت العينة من )60( طفًال 
من مدر�سة النور. وقد تو�صلت النتائج �إلى وجود فروق في فعالية لاات�صال والمهارات 
لااجتماعية لأفراد العينة من المكفوفين قبل تطبيق البرنامج وبعد التطبيق ل�صالح 
القيا�س البعدي. وهدفت درا�سة )Celeste)2007 �إلى قيا�س فعالية برنامج لتنمية 
المهارات لااجتماعية للأطفال ما قبل المدر�سة ذوي الإعاقة الب�صرية. وتكونت العينة 
م���ن 18طف�ًا�لً وطفل���ة )7 �أولاد و11 بن���ت( ذوي �إعاق���ة ب�ص���رية  ولي�س لديه���م �إعاقات 
�آخ���ري في عم���ر 4 �س���نوات، وق���د �أ�س���فرت النتائ���ج ع���ن نج���اح البرنامج في زي���ادة قدرة 
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الأطف���ال عل���ى التفاع���ل لااجتماعي. كما هدفت درا�س���ة فرح���ات )2008( �إلى التعرف 
عل���ى م���دي �إمكاني���ة تح�س�ي�ن المه���ارات لااجتماعية للأطف���ال ذوي الإعاقة الب�ص���رية 
والذين يت�صفون بال�سلوك العدواني، وتكونت عينة الدرا�سة من )30( طفل تتراوح 
�أعماره���م م���ا ب�ي�ن )9-12( �س���نه. وق���د �أ�س���فرت النتائج ع���ن وجود فروق ب�ي�ن درجات 
الأطف���ال في المجموع���ة التجريبي���ة قب���ل تطبي���ق البرنام���ج وبع���د تطبي���ق البرنام���ج 

ل�صالح التطبيق البعدي. 

 وكما �أن �شخ�صية الفرد يتكون جزء كبير منها في مرحلة الرو�ضة من )4- 6( 
�س���نوات، وبالتالي يج���ب تنمية العادات الإيجابية من خلال تنمية الذكاء ال�شخ�ص���ي 
حي���ث يتع���رف الف���رد عل���ى قدراته ونواح���ي القوة وال�ض���عف لديه وبالتالي ي�س���تطيع 
تحديد �أهدافه وتحقيقها و�ض���بط �سلوكه وم�شاعره. ويمكن تنمية الذكاء ال�شخ�صي 
م���ن خلال الأن�ش���طة الت���ي تعتمد على الع�ص���ف الذهن���ي حيث الحوار والمناق�ش���ة بما 
يتنا�س���ب م���ع خ�ص���ائ�ص الأطفال في ه���ذه المرحلة وقدراته���م العقلي���ة. والألعاب التي 
تتطل���ب م�س���تويات عملي���ات المعرفي���ة العلي���ا كح���ل الم�ش���كلات، مث���ال على ذلك و�ض���ع 
بط���ل الق�ص���ة في م�ش���كله ما وعليه �إيج���اد حل لها حت���ى تنتهي الق�ص���ة نهاية جميلة. 
كم���ا �أن الذكاء ال�شخ�ص���ي يع���د مدخًال مهمًا لتنمية ال���ذكاء لااجتماعي حيث �إذا كان 
ل���دى الف���رد �ض���عف في الذكاء ال�شخ�ص���ي بالتالي �س���وف يك���ون لديه �ض���عف في الذكاء 
لااجتماعي. وت�ضيف الباحثين �أن الم�سابقات تعد �أحد الأن�شطة الفعالة لتنمية الذكاء 

لااجتماعي.

فرو�ض البحث:
(((1  توج���د فروق دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�س���ط رتب درجات الأطف���ال ذوي الإعاقة 

الب�صرية المدمجين قبل وبعد تطبيق البرنامج على مقيا�س الذكاء ال�شخ�صي 
والذكاء لااجتماعي، في اتجاه القيا�س البعدي.

(((2 توج���د فروق دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�س���ط رتب درجات الأطف���ال ذوي الإعاقة 
الب�ص���رية المدمج�ي�ن في القيا�س�ي�ن البع���دي والتتبع���ي للبرنامج عل���ى مقيا�س 

الذكاء ال�شخ�صي والذكاء لااجتماعي، في اتجاه القيا�س التتبعي.
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�إجراءات البحث:

التجريب���ي،  �ش���به  المنه���ج  الباحث�ي�ن في بحثه���ا عل���ى  : منه�ج البح�ث: اعتم���دت  �أولًا
وا�س���تخدمت الت�ص���ميم ال�ش���به تجريبي المجموع���ة الواحدة، والذي يت���م فيه القيا�س 
القبل���ي والبع���دي والتتبع���ي عل���ى مجموعة واحدة وذل���ك للتحقق من �أث���ر البرنامج 

الم�ستخدم باعتباره المتغير الم�ستقل.

ثانيً�ا: عين�ة البح�ث: بع���د �أن قام���ت الباحث�ي�ن با�س���تبعاد كل مم���ن لم يتواف���ر في���ه 
ال�ش���روط �أ�ص���بح ع���دد العين���ة �س���بعة �أطف���ال مق�س���مين �إلى �أربع���ة �أولاد وث�ل�اث بنات 
ذوي �إعاقة ب�ص���رية  كليًا تابعين للمركز التنموي لتمكين ذوي لااحتياجات الخا�ص���ة 
)DAESN) ومدم���ج منه���م خم�س���ة �أطفال في مدر�س���ة لي�س���يه الحرية بب���اب اللوق، 
وطفل وطفلة في مدر�س���ة كلية رم�س���ي�س الجديدة بغمرة. وقد تم التطبيق فى المركز 

التنموي لتمكين ذوي لااحتياجات الخا�صة

تكاف��ؤ العين�ة:  قام���ت الباحث�ي�ن ب�إيجاد التكاف�ؤ بين متو�س���ط رتب درج���ات الأطفال 
ذوي الإعاقة الب�ص���رية المدمجين من حيث )العمر الزمني – ومعامل الذكاء العام( 

با�ستخدام اختبار كا2 كما يت�ضح في جدول )1(

جدول )1( 
دلالة الفروق بين متو�سط رتب درجات الأطفال ذوي الإعاقة الب�صرية المدمجين

من حيث العمر الزمني والذكاء العام )ن = 7(

المتو�سط المتغيرات
بال�شهور )م(

لاانحراف 
م�ستوي الدلالةكا2المعياري )ع(

غير دالة683.441.208العمر الزمني
غير دالة8951.965الذكاء العام

كا2 = 13.3 عند م�ستوي 0.01          كا2 = 9.5 عند م�ستوي 0.05
 يت�ض���ح م���ن ج���دول )1( ع���دم وجود ف���روق دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�س���ط رتب 
درجات الأطفال ذوي الإعاقة الب�ص���رية المدمجين من حيث العمر الزمني بمتو�س���ط 
)5 �س���نوات و8 �ش���هور( وانح���راف معي���اري )3.44(، وال���ذكاء الع���ام بمتو�س���ط )89( 

وانحراف معياري )5( في القيا�س القبلي، مما �أ�شار �إلى تكاف�ؤ �أفراد العينة. 
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ثالثًا: �أدوات البحث:
((( مقيا�س الذكاء »ا�ستانفورد بينيه ال�صورة الرابعة«1

• الهدف من تطبيق مقيا�س الذكاء العام: هو الت�أكد من �أن عينة الدرا�س���ة لا ت�ض���م 	
�أطفالًا لديهم �إعاقات �آخري )�إعاقة عقلية( دون الإعاقة الب�صرية.

• و�ص�ف مقيا��س ال�ذكاء: مقيا����س ال���ذكاء الم�س���تخدم في هذه الدرا�س���ة ه���و مقيا�س 	
ا�س���تانفورد بيني���ه ال�ص���ورة الرابع���ة، �إعداد لوي����س كامل مليكه، ترجمة م�ص���ري 
حن���ورة، يتك���ون المقيا����س م���ن �أربع���ة مج���الات )لاا�س���تدلال اللفظي، لاا�س���تدلال 
الب�ص���ري، لاا�س���تدلال الكم���ي، الذاك���رة ق�ص�ي�رة الم���دي(، المج���الات مق�س���مة على 

خم�سة ع�شر مقيا�سًا فرعيًا.
• اختيار �ص�ور مقيا�س الذكاء: وفقًا للخ�ص���ائ�ص النمائية لعينة الدرا�س���ة تم اختيار 	

ثلاث���ة مقايي����س فرعي���ة وه���ي )المف���ردات، الفهم، ذاك���رة الجمل( �أما باقي �ص���ور 
المقيا�س في�ش�ت�رط: ا�س���تخدام حا�س���ة الب�ص���ر مثل )ال�س���خافات، تحليل النمط، 
ا المرحلة العمرية مثل )العلاقات اللفظية،  الن�سخ، الح�ساب، ذاكرة الخرز(، و�أي�ضً

الم�صفوفات، طي وقطع الورق، �سلا�سل الأرقام، ذاكرة الأ�شياء، بناء المعادلات(.
• تطبي�ق مقيا��س ال�ذكاء: تم تطبي���ق ثلاث���ة مقايي����س فرعي���ة م���ن المقيا����س على 	

عين���ة الدرا�س���ة )7( �أطف���ال ذوي �إعاقة ب�ص���رية  مدمجين بمتو�س���ط عمر زمني 
)5 �س���نوات و8 �ش���هور(، ومتو�س���ط الدرجات )89( وبذلك ف����إن الأطفال لا يوجد 

لديهم �أي �إعاقة عقلية تبعًا لمقيا�س ا�ستانفورد بينيه. 

(((2 مقيا��س ال�ذكاء ال�شخ�ص�ي والذكاء الاجتماع�ي لأطفال الرو�ض�ة ذوي الإعاقة 
الب�صرية: 

 قام���ت الباحث�ي�ن بالاطلاع على الأطر النظرية والمراج���ع العربية والأجنبية 
وعل���ى الدرا�س���ات ال�س���ابقة والبح���وث والآراء والنظريات المتعلقة بمو�ض���وع الدرا�س���ة 
والمقايي����س الت���ي تناول���ت ال���ذكاءات المتع���ددة وم���ن �أهم ه���ذه المراجع: قوائ���م جاردنر 
لتقيي���م مواهب الأطفال في �س���ن المدر�س���ة، وقائمة ال���ذكاءات المتع���ددة لتقييم الموهبة 
)محم���د، 2006(، واختب���ارات الذكاء )�أبو حم���اد، 2011(، واختبارات القيا�س النف�س���ي 
ودرا�س���ة )عب���د الحمي���د، 2013(،   ،(Fleetham, 2006) ورا�س���ل، 2008(،  )كارت���ر 

ودرا�سة )�صالح، 2012(، ودرا�سة )عوي�س، 2008(.
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 و�ص�ف المقيا��س: يتك���ون المقيا����س م���ن بعدي���ن وهم���ا: ال���ذكاء ال�شخ�ص���ي وال���ذكاء 
لااجتماع���ي، وكل بُع���د يتك���ون م���ن )13( عب���ارة. ب�إجم���الي ع���دد العب���ارات للمقيا����س             

)26( عبارة.

 تطبي�ق المقيا��س وت�ص�حيحه: تق���وم الباحث�ي�ن ب�س����ؤال المعلم���ة ع���ن كل طف���ل، وتقوم 
الباحث�ي�ن باختي���ار ا�س���تجابة واح���دة من ثلاث���ة بدائ���ل للتعبير عن م�س���توي الطفل 
في �إدراك���ه له���دف العب���ارة المذك���ورة وه���ذه البدائل ه���ي )نعم – �أحيان���ا – لا( وتعطي 

الدرجات )3 – 2 – 1( على الترتيب. 

الخ�صائ�ص ال�سيكو مترية لمقيا�س الذكاء ال�شخ�صي والذكاء الاجتماعي:

معاملات ال�صدق: ال�صدق الظاهري )�صدق المحكمين(
 قام���ت الباحث�ي�ن بعر����ض المقيا����س عل���ى ع���دد م���ن الخ�ب�ارء المتخ�ص�ص�ي�ن في 
المج���الات التربوي���ة والنف�س���ية، وق���د اتفق الخ�ب�ارء على �ص�ل�احية العب���ارات وبدائل 
الإجاب���ة للغر����ض المطلوب، وتراوحت معاملات لااتف���اق للمحكمين بمعادلة "لو�ش " 

Lawshe بين 0.92 & 1.00 مما �أ�شار �إلى �صدق العبارات. 

ال�ص�دق العامل�ي: قامت الباحث�ي�ن ب�إجراء التحليل العامل���ي التحققي لبنود مقيا�س 
ال���ذكاء ال�شخ�ص���ي وال���ذكاء لااجتماع���ي ل���دى الأطف���ال بتحلي���ل المكونات الأ�سا�س���ية 
، و�أ�س���فرت نتائ���ج التحليل العاملي  بطريق���ة هوتلن���ج على عينة قوامها. )150( طفًال
ع���ن الج���ذر الكامن للعامل�ي�ن وهم���ا )3.85 – 5.11( وهي دالة �إح�ص���ائيًا حيث قيمة 
كل منه���ا �أك�ب�ر م���ن الواحد ال�ص���حيح على محك كاي���زر، ثم قام���ت الباحثين بتدوير 
المح���اور بطريقة فاريمك�س Varimax وتو�ض���ح جداول )3&2( الت�ش���بعات الخا�ص���ة 

بهذه العوامل بعد التدوير.
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جدول )2( 
للت�شبعات الخا�صة بالذكاء الثالث )الذكاء ال�شخ�صي(

الت�شبعاتالبنودرقم العبارة
0.57يعبر عن ر�أيه في الأن�شطة المقدمة له.1
0.74يذكر الأن�شطة التي يحبها.2
0.82يعبر عن قدراته )�أي ما ي�ستطيع عمله( في ن�شاط محبب له.3
0.54يف�ضل اللعب بالألعاب الجديدة.4
0.75يعبر عن �أهدافه التي يريد تحقيقها.5
0.61ي�شعر بثقة كبيرة في نف�سه �أثناء الن�شاط.6
0.57يختار الن�شاط الذي يقوم به وقت اللعب الحر.7
0.65يحاول عدة مرات حتى ينجح في الن�شاط الذي يقوم به.8
0.66يعبر بدقة عما ي�شعر به.9

0.61يتحدث مع المعارف الجدد دون قلق.10
0.68يحل الم�شكلات التي تواجهه.11
0.47يح�سن الت�صرف عند الغ�ضب.12
0.59يهتم بنف�سه من حيث النظافة.13

5.11الجزر الكامن
يت�ض���ح من جدول )2( �أن جميع الت�ش���بعات دالة �إح�صائيًا حيث بلغت قيمة كل 

منها �أكبر من 0.30 على محك جيلفورد.
جدول )3( 

للت�شبعات الخا�صة بالبعد الرابع )الذكاء الاجتماعي(
الت�شبعاتالبنودرقم العبارة

0.79يكون �صداقات ب�سهولة مع زملاءه الجدد.1
0.42ينتبه لتغيير الحالات المزاجية للآخرين.2
0.79يتعاون مع �أ�صدقائه في �أداء الن�شاط.3
0.68يلعب مع �صديق واحد على الأقل في معظم الأن�شطة. 4
0.35ي�شارك �أ�صداقاءه في لحظات الحزن. 5
0.49ي�ساعد الآخرين في الأن�شطة التي يقومون بها.6
0.50يتعلم �أف�ضل عندما يتفاعل مع الآخرين.7
0.55ي�ستمتع بالألعاب الجماعية عن الألعاب الفردية. 8
0.56ي�شارك في المناق�شات الجماعية مع الأ�صدقاء.9

0.45يح�سن الت�صرف في المنا�سبات لااجتماعية مثل الحفلات.10
0.51يحب لاا�شتراك في رحلات الرو�ضة. 11
0.65يجذب انتباه النا�س حوله عند الحديث.12
0.74يحل الم�شكلات التي تحدث بين �أ�صدقاءه.13

3.85الجزر الكامن
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يت�ض���ح من جدول )3( �أن جميع الت�ش���بعات دالة �إح�صائيًا حيث بلغت قيمة كل 
منها �أكبر من 0.30 على محك جيلفورد.

 
ثبات المقيا�س: قامت الباحثين ب�إيجاد معاملات الثبات بطريقة كرونباخ، وطريقة 

�إعادة التطبيق وذلك على عينة قوامها 30 طفًال وذلك كما يلي:
1- �إيج�اد معاملات الثبات بطريقة كرونباخ: قام���ت الباحثين ب�إيجاد معاملات الثبات 
بطريقة كرونباخ، وذلك على عينة قوامها 30 طفلا، وذلك كما يت�ضح في جدول )4(

جدول )4(
 معامل الثبات α بطريقة كرونباخ 

معامل الثباتالمتغيرات
0.87الذكاء ال�شخ�صي.
0.88الذكاء لااجتماعي.

0.88الدرجة الكلية

 يت�ض���ح م���ن ج���دول )4( ارتف���اع قيم معام�ل�ات الثبات α مما ي���دل على ثبات 
لااختبار.

2- �إيج�اد معامالت الثبات بطريقة �إعادة التطبيق: قام���ت الباحثين ب�إيجاد معاملات 
الثبات بطريقة �إعادة التطبيق، وذلك على عينة قوامها 30 طفلا، وذلك كما يت�ض���ح 

في جدول )5(
جدول )5( 

معامل الثبات بطريقة اعادة التطبيق
معامل الثباتالمتغيرات

11 0.95الذكاء ال�شخ�صي.-
22 0.92الذكاء لااجتماعي.-

0.93الدرجة الكلية

 يت�ضح من جدول )5( ارتفاع قيم معاملات الثبات مما يدل على ثبات لااختبار
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(((3 برنام�ج تنمي�ة الذكاء ال�شخ�ص�ي وال�ذكاء الاجتماع�ي لأطفال الرو�ض�ة ذوي 
الإعاقة الب�صرية المدمجين:

الو�صف العام للبرنامج: محتوي البرنامج:
 يقوم البرنامج على عدد من الجل�سات التي تعتمد على تنوع الأن�شطة وذلك 
بم���ا يت�ل�اءم مع هدف كل جل�س���ة من جل�س���ات البرنامج، بحيث يتك���ون البرنامج من 
)44( جل�س���ة منهم جل�س���ة للتمهيد والتهيئة، وجل�س���ة ختامية، و)42( جل�س���ة لمحتوي 
البرنام���ج. وي�ش���مل البرنام���ج الحالي وحدتين رئي�س���يتين: ع�ش���رون جل�س���ات للذكاء 
ال�شخ�ص���ي، وع�ش���رون جل�س���ات لل���ذكاء لااجتماع���ي، وبع���د كل وح���دة يوج���د جل�س���ة 
للتقويم المرحلي، كما �أن كل جل�س���ة تحتوي على تقويم من خلال التطبيق التربوي 

وبذلك نجد �أن التقويم داخل البرنامج يكون ب�شكل دائم.

المدي الزمني للبرنامج: يتكون البرنامج من )44( جل�سة يتم تنفيذها بواقع ثلاثة �أيام 
�أ�س���بوعيًا، وت�س���تغرق الجل�سة حوالي �ساعة، وي�س���بق تطبيق البرنامج القيا�س القبلي 
با�س���تخدام مقيا����س الذكاء ال�شخ�ص���ي وال���ذكاء لااجتماع���ي، وبعد تطبي���ق البرنامج 
يتم ا�س���تخدام مقيا�س الذكاء ال�شخ�ص���ي والذكاء لااجتماع���ي للقيا�س البعدي وذلك 
للتع���رف عل���ى مدي فاعلية البرنامج، ثم ا�س���تخدامه بعد فترة زمنية للمعرفة مدي 

ا�ستمرارية تحقق الهدف العام للبرنامج.

نتائج البحث:
ين�ص الفر�ض الأول على �أنه: »توجد فروق دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�س���ط رتب 
درج���ات الأطف���ال ذوي الإعاقة الب�ص���رية المدمجين قبل وبعد تطبي���ق البرنامج على 
مقيا�س الذكاء ال�شخ�ص���ي والذكاء لااجتماعي في اتج���اه القيا�س البعدي«.  وللتحقق 
 Wilcoxon من �ص���حة ذلك الفر�ض، قامت الباحثين با�س���تخدام اختبار ولكوك�س���ن
لإيجاد الفروق بين متو�س���ط رتب درجات الأطفال ذوي الإعاقة الب�ص���رية المدمجين 
قبل وبعد تطبيق البرنامج على مقيا�س الذكاء ال�شخ�ص���ي والذكاء لااجتماعي لدى 

الأطفال كما يت�ضح في جدول )6(
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جدول )6( 
الفروق بين متو�سط رتب درجات الأطفال ذوي الإعاقة الب�صرية المدمجين قبل وبعد تطبيق 

البرنامج على مقيا�س الذكاء ال�شخ�صي والذكاء الاجتماعي لدى الأطفال )ن=7(

القيا�سالمتغيرات
متو�سط العددالقبلي- البعدي

الرتب
مجموع 

اتجاه الدلالةZالرتب
الدلالة

الذكاء 
ال�شخ�صي

الرتب ال�سالبة.
الرتب الموجبة.

الرتب المت�ساوية.
�إجمالى

-
7
-
7

-
4

-
282.414

دالة عند 
م�ستوي 

0.05

في اتجاه 
القيا�س 
البعدي

الذكاء 
لااجتماعي

الرتب ال�سالبة.
الرتب الموجبة.

الرتب المت�ساوية.
�إجمالى

-
7
-
7

-
4

-
282.371

دالة عند 
م�ستوي 

0.05

في اتجاه 
القيا�س 
البعدي

الدرجة 
الكلية

الرتب ال�سالبة.
الرتب الموجبة.

الرتب المت�ساوية.
�إجمالى

-
7
-
7

-
4

-
282.393

دالة عند 
م�ستوي 

0.05

في اتجاه 
القيا�س 
البعدي

 Z = 2.58 عند م�ستوي Z                0.01 = 1.96 عند م�ستوي0.05
كم���ا قامت الباحثين ب�إيجاد ن�س���بة التح�س���ن بين القيا�س�ي�ن القبل���ي والبعدي 
للبرنام���ج عل���ى مقيا����س ال���ذكاء ال�شخ�ص���ي وال���ذكاء لااجتماع���ي لدى الأطف���ال كما 

يت�ضح في جدول )7(
جدول )7(

 ن�سبة التح�سن بين القيا�سين القبلي والبعدي للبرنامج على مقيا�س الذكاء ال�شخ�صي والذكاء 
الاجتماعي لدى الأطفال

متو�سط القيا�سالمتغيرات
البعدي

متو�سط القيا�س 
ن�سبة التح�سنالقبلي

29.87%32.1422.28الذكاء ال�شخ�صي
33.50%32.6521.71الذكاء لااجتماعي

31.685%64.7943.99الدرجة الكلية
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في �ضوء الجدولين ال�سابقين ات�ضح �أن:

 المتغير الاول )ال�ذكاء ال�شخ�ص�ي(:  يت�ض���ح �أن قيم���ة z بلغ���ت 2.414 وه���ي قيم���ة دالة 
�إح�ص���ائيًا عن���د م�س���توي 0.05 ل�ص���الح القيا����س البع���دي؛ حي���ث بلغ متو�س���ط درجات 
القيا����س البع���دي 32.14 في ح�ي�ن بل���غ متو�س���ط درج���ات القيا����س القبل���ي 22.28، مم���ا 
�أ�ش���ار �إلى فاعلي���ة الإج���راءات التجريبي���ة في �إحداث فروق دالة بين القيا�س�ي�ن القبلي 

والبعدي حيث �إن ن�سبة التح�سن 29.87 %.

 وه���ذا يعن���ي �أن البرنامج كان ذا فعالية في تنمية الذكاء ال�شخ�ص���ي للأطفال 
ذوي الإعاقة الب�صرية المدمجين حيث اعتمدت جل�سات البرنامج في هذه الوحدة على 
تنمية القدرة على معرفة الذات وتقبلها؛ مما ي�ساعد على تنمية الثقة بالنف�س لدى 
الطف���ل، وتنمي���ة القدرة على التوجي���ه الذاتي حيث تحديد الأهداف وحل الم�ش���كلات 
وتنمية القدرة على �ض���بط ال�س���لوك وح�س���ن الت�ص���رف في المواقف المختلفة. ولقد �أكد 
 ،(Shearer & Fleetham, 2008: 21)  عل���ى �أهمي���ة تنمية هذه القدرات كلٌّ من

)قا�سم، 2008: 49-48(.

 ولقد اتفقت نتائج الدرا�سة الحالية مع درا�سة �شاهين )2008( التي �أكدت على 
�أهمي���ة التعرف على الحاجات النف�س���ية و�أ�س���اليب مواجهة ال�ض���غوط ل���دى الأطفال 
المكفوف�ي�ن، واتفق���ت مع درا�س���ة محم���ود )2009( التي �أكدت على �أهمي���ة التعرف على 
ط���رق �إ�ش���باع لااحتياجات النف�س���ية )الكفاءة، لاا�س���تقلال، لاانتم���اء( للطفل الكفيف 

وت�أثير ذلك على �شخ�صية وكفاءته لااجتماعية. 

ا مع درا�سة �صالح )2010( التي �أكدت على فاعلية برنامج لتنمية   واتفقت �أي�ضً
التفك�ي�ر لاابت���كاري وت�أكي���د ال���ذات لدى الأطف���ال المكفوف�ي�ن. كما اتفقت مع درا�س���ة 
محم���د )2010( الت���ي �أك���دت عل���ى �أهمية معرفة ال�ض���غوط النف�س���ية ل���دى عينة من 
الأطفال المكفوفين جزئيًا ومدي ت�أثيرها على التوافق النف�سي والتفاعل لااجتماعي.

 كم���ا �أن الفنيات ولاا�س�ت�ارتيجيات الم�س���تخدمة في هذه الجل�س���ات كان لها دور 
كبير في نحاجها، وي�ؤكد )ال�شريف، 2007: 210-211( على �ضرورة زرع الثقة في نف�سه 
عن طريق التعزيز الم�س���تمر والت�ش���جيع المتوا�ص���ل ل���كل ما يحققه م���ن �إنجازات، وقد 
يك���ون التعزي���ز بالكلم���ة الم�ش���جعة �أو بالتعزيز الم���ادي. ولقد كانت الباحثين ت�س���تخدم 
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التعزي���ز با�س���تمرار، وكان يتن���وع ب�ي�ن التعري���ز المادي والمعن���وي مثل كلمات الت�ش���جيع 
فتقول للطفل: �أنت �ش���اطر، وهتعرف تعمل هذا الن�ش���اط لأنك بتعرف تعمل حاجات 
كت�ي�ر، و�أن���ت ب���د�أت وهتقدر تخل�ص���ه للنهاية، وفي نهاي���ة البرنام���ج كان الطفل يقول 
لمعلم���ة الظ���ل الخا�ص���ة ب���ه اتركيني �أم�ش���ي بمف���ردي فانا �أع���رف الطري���ق وكذلك في  

جميع الأن�شطة. 

المتغير الراب�ع )ال�ذكاء الاجتماع�ي(: يت�ض���ح �أن قيم���ة z بلغ���ت 2.371 وه���ي قيمة دالة 
�إح�ص���ائيًا عن���د م�س���توي 0.05 ل�ص���الح القيا����س البع���دي؛ حي���ث بلغ متو�س���ط درجات 
القيا����س البع���دي 32.65 في ح�ي�ن بل���غ متو�س���ط درج���ات القيا����س القبل���ي 21.71، مم���ا 
�أ�ش���ار �إلى فاعلي���ة الإج���راءات التجريبي���ة في �إحداث فروق دالة بين القيا�س�ي�ن القبلي 

والبعدي حيث �إن ن�سبة التح�سن 33.50 % 

 وه���ذا يعن���ي �أن البرنامج كان ذا فعالية في تنمية الذكاء لااجتماعي للأطفال 
ذوي الإعاق���ة الب�ص���رية المدمج�ي�ن حيث اعتمدت جل�س���ات البرنامج في ه���ذه الوحدة 
على تنمية القدرة الوعي لااجتماعي حيث فهم م�ش���اعر الآخرين في الموافق المختلفة 
والقدرة على تحديد لااتجاه لااجتماعي وم�ستوي لااهتمام بالآخرين وتكوين �صدقات 
جديدة والقدرة على الم�ش���اركة لااجتماعية من خلال التفاعل والم�ش���اركة في الأن�شطة 
المختلف���ة والقدرة على حل الم�ش���كلات. ولق���د �أكد �أهمية على تنمية ه���ذه القدرات كلُّ 
 (Goleman,،،)49 :2006 ،إ�س���ماعيل�( (Lewis & Norwich, 2005: 29) ،من
 (Willis, 2009: 40-41) ، (Lucas & ،)58-57 :2009 ،(84 :2007 )في�ش���ر
(Claxon, 2010: 118، )عواد و�ش���ريت، 2011: 32-33(، ودرا�س���ة فرحات )2008( 
الت���ي �أك���دت عل���ى �أهمي���ة التع���رف على م���دي �إمكاني���ة تح�س�ي�ن المه���ارات لااجتماعية 
للأطف���ال ذوي الإعاق���ة الب�ص���رية والذي���ن يت�ص���فون بال�س���لوك الع���دواني. ودرا�س���ة 
الحم���اد )2009( التي اهتمت بالتع���رف على الفروق في المهارات لااجتماعية للأطفال 
المكفوف�ي�ن والأطف���ال �ض���عاف الب�ص���ر في م�ص���ر والكوي���ت، ودرا�س���ة ع���واد وال�ش���وارب 
)2012( الت���ي اهتم���ت بالتع���رف عل���ى م�س���توي المه���ارات لااجتماعي���ة ل���دى الأطف���ال 
العادي�ي�ن ونظائره���م م���ن ذوو الإعاقة الب�ص���رية في المرحلة العمرية )4-6( �س���نوات.
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 وم���ن خ�ل�ال ه���ذه الجل�س���ات ا�س���تطاع الطف���ل �إدراك �أهمية العم���ل الجماعي 
وفه���م م�ش���اعر الآخري���ن والم�ش���اركة في المناق�ش���ات الجماعي���ة والتفاع���ل في الأن�ش���طة 
المختلف���ة، ولق���د كان لذلك �أثر في �شخ�ص���ية الطفل حيث �أ�ص���بح يريد لاا�ش�ت�ارك مع 
زملائ���ه المب�ص���رين في جميع الأن�ش���طة المقدمة ب���ل ويريد �أن يكون قائ���دًا عليهم فهو 

يقول لمعلمة الف�صل �أنا هغني و�أ�صحابي هيغنوا ورائي. 

 ولق���د اتفق���ت نتائ���ج الدرا�س���ة الحالية مع نتائ���ج العديد من الدرا�س���ات التي 
اهتمت بتنمية هذا النوع من الذكاء لدى الأطفال ذوي الإعاقة الب�ص���رية ومن هذه 
الدرا�س���ات درا�س���ة Celeste (2006) التي �أو�صت الدرا�سة ب�أهمية العمل على تعزيز 
وتنوي���ع مه���ارات الكفاءة لااجتماعية لدى الأطفال ذوي الإعاقة الب�ص���رية. ودرا�س���ة 
محم���د )2006( الت���ي �أكدت عل���ى فاعلية البرنامج الإر�ش���ادي في تنمية بع�ض المهارات 
لااجتماعي���ة لفئ���ة الذك���ور من المكفوفين. ودرا�س���ة ح�س���نين )2007( الت���ي �أكدت على 
�أهمية �إعداد وتجريب برنامج لتح�س�ي�ن الكفاءة لااجتماعية لدى عينة من الأطفال 
Celeste )2007( في مرحلة ما قبل المدر�س���ة من ذوي الإعاقة الب�ص���رية. ودرا�س���ة
التي �أكدت على فعالية برنامج لتنمية المهارات لااجتماعية للأطفال ما قبل المدر�سة 
ذوي الإعاق���ة الب�ص���رية. ودرا�س���ة محم���د )2010( الت���ي �أكدت على فاعلي���ة البرنامج 
الإر�ش���ادي في تنمي���ة التفاع���ل لااجتماع���ي ل���دى عين���ة م���ن الأطف���ال ذوي الإعاق���ة 

الب�صرية كليًا وجزئيًا 

���ا مع نتائج العديد من الدرا�س���ات   كما �أن نتائج الدرا�س���ة الحالية اتفقت �أي�ضً
التي اهتمت بتنمية الذكاء لااجتماعي لطفل الرو�ضة ومنها: درا�سة �صالح )2006(، 
ودرا�س���ة عثم���ان )2006(، ودرا�س���ة محم���د )2007(، ودرا�س���ة حن���ا )2008(، ودرا�س���ة                      
والي )2008(، ودرا�سة ال�صايغ )2010(، ودرا�سة بكري )2010(، ودرا�سة محمد )2010(. 

ثانيًا: عر�ض نتائج الفر�ض الثاني:
ين�ص الفر�ض الثاني على �أنه: » توجد فروق دالة �إح�صائيًا بين متو�سط رتب 
درجات الأطفال ذوي الإعاقة الب�صرية المدمجين في القيا�سين البعدي والتتبعي على 
مقيا�س الذكاء ال�شخ�ص���ي والذكاء لااجتماعي فى اتجاه القيا�س التتبعي«. وللتحقق 
 Wilcoxon من �ص���حة ذلك الفر�ض، قامت الباحثين با�ستخدام اختبار ولكوك�سون
لإيجاد الفروق بين متو�س���ط رتب درجات الأطفال ذوي الإعاقة الب�ص���رية المدمجين 
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في القيا�س التتبعي على مقيا�س الذكاء ال�شخ�ص���ي والذكاء لااجتماعي لدى الأطفال 
كما يت�ضح في جدول )8(

جدول )8( 
الفروق بين متو�سط رتب درجات الأطفال ذوي الإعاقة الب�صرية المدمجين في القيا�سين البعدي 

والتتبعي على مقيا�س الذكاء ال�شخ�صي والذكاء الاجتماعي لدى الأطفال، ن=7

المتغيرات
القيا�س

البعدي – 
التتبعي

متو�سط العدد
الرتب

مجموع 
اتجاه الدلالةZالرتب

الدلالة

الذكاء 
ال�شخ�صي

الرتب ال�سالبة.
الرتب الموجبة.

الرتب المت�ساوية.
�إجمالي

-
7
-
7

-
4282.271

دالة عند 
م�ستوي 

0.05

في اتجاه 
القيا�س 
التتبعي

الذكاء 
لااجتماعي

الرتب ال�سالبة.
الرتب الموجبة.

الرتب المت�ساوية.
�إجمالى

1
5
1
7

4
3.4

4
171.985

دالة عند 
م�ستوي 

0.05

في اتجاه 
القيا�س 
التتبعي

 Z = 2.58 عند م�ستوي Z                 0.01 = 1.96 عند م�ستوي0.05

 يت�ض���ح من الجدول ال�س���ابق �أن قيمة z بلغت 2.492 وهي قيمة دالة �إح�ص���ائيًا 
عند م�ستوي 0.05، مما يدل على وجود فروق بين التطبيق البعدي والتطبيق التتبعي 
ل�ص���الح التطبي���ق التتبع���ي، وهذا ي�ؤكد على مدي ا�س���تمرارية نج���اح وفاعلية برنامج 
المق���دم لتنمية الذكاء ال�شخ�ص���ي والذكاء لااجتماعي لأطفال ذوي الإعاقة الب�ص���رية 
المدمج�ي�ن، فقد كانت الجل�س���ات المقدمة في البرنامج منا�س���بة �إلى ح���د كبير لطبيعة 
الأطف���ال، و�أن ت�أث�ي�ر البرنامج لم يكن وقتيًا فقد ا�س���تمر هذا الت�أثير مدة �ش���هر بعد 
لاانتهاء من التطبيق البعدي. كما �أنه �ساعد على تطوير مهارتهم وزيادة قدراتهم. 

 وه���ذا يتفق مع العديد من الدرا�س���ات التي اك���دت على تطور قدرات الأطفال 
ذوي الإعاق���ة الب�ص���رية، و�أن تنمي���ة ا�س���تعداداتهم للتعل���م يك���ون بمثاب���ة حاف���ز له���م 
عل���ى التعدي���ل من �س���لوكياتهم ورغبة في حب لاا�س���تطلاع وزيادة الق���درات والمفاهيم 
الأدراكية والمعرفية، ومن هذه الدرا�سات درا�سة عبد الحميد )2009( التي هدفت �إلى 
التحقق من مدي فعالية البرنامج في تنمية المفاهيم الإدراكية للألوان لدى الطفل 
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الكفي���ف. وتو�ص���لت نتائجها �إلى نجاح البرنام���ج في تنمية المفاهيم الإدراكية للألوان 
للطف���ل الكفي���ف، مم���ا �أدي �إلى تنمية الإبداع لديه، كما ا�س���تمر مفعول البرنامج �إلى 

القيا�س التتبعي.

 كم���ا �أن ه���ذه النتيجة تتفق على ما ت�ؤكد علي���ه نظرية الذكاءات المتعددة علي 
�أن جميع �أنواع الذكاءات المتعددة يمكن تنميتها �إذا توافرت البيئة المحفزة والم�ش���جعة 
والموجهة حيث الإثراء التعليمي المنا�س���ب، وت�س���تدل الباحثين بدرا�سة �صالح )2012( 
ودرا�س���ة عبد الحميد )2013( واللاتي �أتفقن على �أن كل فرد يمكن تنمية ذكاءته �إذا 

هيئة له فر�ص المنا�سبة للتعلم والت�شجيع من قبل الأ�سرة والمدر�سة. 

 وتو�ص���لت نتائج درا�س���ة عبد الحميد )2013( �إلى وجود فروق دالة �إح�ص���ائيًا 
ب�ي�ن متو�س���ط درج���ات �أطف���ال المجموع���ة التجريبي���ة في القيا�س�ي�ن القبل���ي والبع���دي 
لمقيا�س الذكاءات المتعددة لطفل الرو�ضة في اتجاه القيا�س البعدي، وتوجد فروق دالة 
�إح�ص���ائيًا بين متو�س���ط رتب درجات �أفراد المجموعة التجريبية في القيا�س�ي�ن البعدي 
والتتبع���ي بالن�س���بة لل���ذكاءات المتع���ددة عل���ى مقيا�س ال���ذكاءات المتعددة عل���ى مقيا�س 
ال���ذكاءات لطف���ل الرو�ض���ة في القيا����س التتبع���ي. كم���ا تو�ص���لت نت���ا ئج درا�س���ة �ص���الح 
)2012( نج���اح البرنام���ج في تنمية الذكاء ال�شخ�ص���ي ولااجتماعي والوجداني لطفل 
الرو�ض���ة حيث كان له ت�أثير �إيجابي على الأطفال، كما ا�س���تمر هذا الأثر �إلى القيا�س 
التتبع���ي ف�أك���دت النتائ���ج عل���ى وج���ود ف���روق بين كل م���ن القيا����س البع���دي والقيا�س 
التتبع���ي ل�ص���الح القيا����س التتبعي، وه���ذا ي�ؤدي �إلى �إع���ادة النظ���ر في تخطيط برامج 
طفل ما قبل المدر�س���ة با�س���تخدام الذكاءات من �أجل الو�ص���ول �إلى �أف�ضل م�ستوي من 

التمكن ت�صل �إليه قدرات الطفل. 

 ولقد كان لمعلمات الظل �أثر كبير في زيادة فاعلية نجاح البرنامج وا�س���تمراره 
ا،  حيث �أنهم حر�صين على ح�ضور الأطفال جميع الجل�سات وهم كانوا يح�ضروا اي�ضً
وا�س���تمروا في تطبيق بع�ض الجل�س���ات للأطف���ال بعد انتهاء البرنامج حي���ث �أرادوا �أن 
يزيدوا من قدرات الأطفال، كما تغيرت وجهة نظر المعلمات والمعلمين الذين يعملون 
مع الأطفال و�شعروا ب�أن قدرات لااطفال يمكن �أن تختلف وتتطور للأح�سن وبد�أوا في 
�أن ي�ش���ركوا الأطفال ذوي الإعاقة الب�ص���رية في جميع الأن�شطة مع الأطفال العاديين 
و�أ�ص���بح الطف���ل يجل����س م���ع زملائ���ه علي من�ض���دة واح���دة ويتحدث معه���م ويتفاعل 
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ب�إيجابية في معظم الأن�ش���طة، بعد �أن كان يجل�س داخل الف�ص���ل ولكنه في مكان منفرد 
بعيد عن باقي زملائه في قاعة الن�شاط حيث تقوم معلمة الظل فقط بالتفاعل معه.

 وت�ؤك���د الباحث�ي�ن عل���ى �أهمية عم���ل دورات تدريبية للمعلمات الف�ص���ول التي 
�سوف يتم بها الدمج، وهذا يتفق مع درا�سة Sprowl-Loftis (2013) التي هدفت 
�إلى تح�سين اتجاهات معلمات مراحل التعليم العام “والمفاهيم نحو الدمج”. وتكونت 
العينة من )11( معلمة من مرحلة ما قبل الرو�ض���ة حتى ال�صف الخام�س. وتو�صلت 
النتائ���ج �إلى �أن اتجاه���ات المعلم�ي�ن نح���و الدم���ج �س���اهمت في تحدي���د نق����ص التدري���ب 

والمعرفة والخبرة للطلاب ذوي لااحتياجات الخا�صة.
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م�ستخل�ص البحث
ه���دف البح���ث الح���الي لبن���اء برنامج �إر�ش���ادي وفقً���ا لر�ؤي���ة ثورن في الإر�ش���اد 
لاانتقائ���ي، وتع���رف فعاليته في خف�ض ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط 
الزائد، وتكونت عينة البحث الأ�سا�س���ية من )20( تلميذ وتلميذة من تلاميذ ال�ص���ف 
الرابع والخام�س وال�س���اد�س لاابتدائي بمدر�س���ة بني �أحمد الغربية لاابتدائية، منهم 
)13( ذكور و )7( �إناث من ذوي �ص���عوبات التعلم ولديهم نق�ص في لاانتباه الم�ص���حوب 
بالن�شاط الزائد، وتم تق�سيمهم �إلى مجموعتين �أحداهما �ضابطة والأخرى تجريبية 
وق���وام كل منهم���ا )10( تلاميذ، وقد بلغ متو�س���ط �أعمارهم )10.43( �س���نة وانحراف 
معي���اري)0.75(، وبتطبي���ق �أدوات البح���ث، �أظهرت النتائج فعالية الإر�ش���اد لاانتقائي 
في خف�ض ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�شاط الزائد مو�ضع البحث، �إ�ضافة 
�إلى وج���ود ف���روق ذات دلالة �إح�ص���ائية بين متو�س���طي رتب درج���ات كًال من المجموعة 
ال�ض���ابطة والتجريبية في القيا�س البعدي لمقيا�س ق�صور لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط 
الزائد و�أبعاده في اتجاه المجموعة التجريبية، وا�س���تمرار فعالية البرنامج الإر�ش���ادي 

لاانتقائي بعد فترة المتابعة.

الكلمات المفتاحية: الإر�ش���اد لاانتقائي - ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�شاط 
الزائد - �صعوبات التعلم.
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The Effectiveness of eclectic counseling in reducing 
attention deficit hyperactivity disorder of primary 

school Students with learning disabilities
By

Dr. Ahmed Samir Sedik Abo Bakr
Lecturer of Mental Health

Faculty of Education - Minia University

Abstract:
The present study aimed at designing a counseling program 

according to Thorn’s vision in eclectic counseling, and being 
familiar with the program effectiveness in reducing attention deficit 
hyperactivity disorder. The main sample of the study consisted of 
(20) students from the fourth, fifth and sixth grades of primary school 
in Bani Ahmed Gharbia primary school, 13 males and 7 females 
with learning disabilities and attention deficit with hyperactivity. 
They were divided into two groups, one control and the other 
experimental group, each with 10 students. The average age was 
(10,43) years and the standard deviation was (0, 75), Applying the 
tools of the study, the results showed that the eclectic counseling 
program is effective in reducing attention deficit hyperactivity 
disorder under the study, in addition to the presence of significant 
difference between the averages order degrees for both the control 
and experimental group in the the post application of attention deficit 
hyperactivity disorder scale in favor of the experimental group, and 
the continued effectiveness of the eclectic counseling program after 
the follow-up period.

Key words: Eclectic counseling, Attention deficit hyperactivity 
disorder, Learning disabilities
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مقدمة البحث:
تُع���د مرحل���ة الطفولة من �أهم المراحل العمرية التي يمر بها الفرد في حياته، 
عل���ى اعتب���ار �أن �أطف���ال اليوم هم �ش���باب الغد وثروة المجتمع فبه���م يتقدم ويرتقي �أي 
مجتم���ع، وبالت���الي ف�إع���داد طف���ل ه���ذه المرحلة �إع���دادًا �ص���حيحًا من الق�ض���ايا المهمة 
التي �ش���غلت بال كثير من المهتمين بهذه المرحلة فعكفوا على درا�س���ة م�شكلات مرحلة 
الطفول���ة وتحليله���ا والتع���رف على �أ�س���بابها لتقديم الحلول المنا�س���بة، ومن �أهم هذه 
الم�ش���كلات ه���ي م�ش���كلة �ص���عوبات التعل���م Learning Disabilities الت���ي تُع���د من 
���ا  الم�ش���كلات التربوي���ة الخا�ص���ة لم���ا لها م���ن �أبعاد تربوي���ة ونف�س���ية واجتماعية، و�أي�ضً
نظ���را لتزاي���د �أع���داد التلامي���ذ الذين يعانون من �ص���عوبات التعلم في م���ادة �أو معظم 
المواد الدرا�س���ية، كما تُعد الم�شكلات ال�س���لوكية غير التكيفية الم�صاحبة للتلاميذ ذوي 
�ص���عوبات التعل���م م�ص���در قلق �أ�سا�س���ي للأ�س���رة، وللأ�ش���خا�ص الذين يعملون ب�ش���كل 

مبا�شر مع التلاميذ ذوي �صعوبات التعلم في المدار�س العادية. 

وم���ن �أبرز الم�ش���كلات ال�س���لوكية في مرحل���ة الطفولة ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه 
 Attention Deficit Hyperactivity Disorder الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د
(ADHD)  لدى الأطفال، وتتفاوت ن�سبة انت�شاره من بلد لآخر ون�سبته بين الذكور 
�أعلى من ن�سبته بين الإناث، وقد بلغت ن�سبة انت�شاره بين �أطفال العالم )10%( وذلك 

نقًال عن وكالة ال�صحة العقلية الأمريكية )�إبراهيم، �أبو ها�شم، 2002، �ص 137(.

وذك���ر الد�س���وقي )2004، ����ص 211( �أن كث�ي�ر م���ن العلماء والباحث�ي�ن يهتمون 
بدرا�س���ة مرحل���ة الطفول���ة؛ ولااهتم���ام بالم�ش���كلات الت���ي تظه���ر في ه���ذه المرحل���ة في 
محاولة لتفادي �آثار تلك الم�ش���كلات على م�س���تقبل ه�ؤلاء الأطفال؛ حيث يظهر عدد 
لي����س بالقلي���ل م���ن الأطفال �أنماطًا مختلفة من ال�س���لوك الم�ض���طرب الت���ي من بينها 
ا�ض���طراب نق����ص لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د ال���ذي يعد من لاا�ض���طرابات 
ال�س���لوكية الهامة التي يعاني منها الأطفال، ويترتب عليها كثير من الم�ص���اعب التي 

تواجه الآباء والمعلمين خلال تفاعلهم مع ه�ؤلاء الأطفال.

�أه���م  �أح���د  الزائ���د  بالن�ش���اط  الم�ص���حوب  لاانتب���اه  نق����ص  ا�ض���طراب  في�ش���كل 
لاا�ض���طرابات الت���ي ت�ش���خ�ص ع���ادة في مرحل���ة الطفول���ة، ويب���دو هذا لاا�ض���طراب في 
متلازم���ة م���ن المع���الم الأ�سا�س���ية الممي���زة له التي تظه���ر في وجود نمط م�س���تديم من 
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نق�ص لاانتباه / الن�شاط الزائد- لااندفاعية، ويكون �أكثر تكرار و�شدة ملاحظة عن 
نظائرهم من الأطفال في م�ستواهم العمري، وتكون هناك دلائل وا�ضحة من الق�صور 
في �أداء الطف���ل لوظائف���ه في مج���الات مهمة من حياته لااجتماعي���ة �أو الأكاديمية وفي 

(American Psychiatric Association,2000,85) غيرها من المجالات

وتذك���ر هلالاهان، كوفمان، لوي���د، وي�س، مارتنيز )2007، �ص 303( �أن حوالي 
30% من التلاميذ ذوي �صعوبات التعلم يتم ت�شخي�صهم ب�شكل ر�سمي على �أنهم يعانون 
م���ن لااكتئ���اب �أو الن�ش���اط الحرك���ي الزائ���د �أو �أي ا�ض���طراب �آخر �إلي جانب �ص���عوبات 
التعلم حيث �إن عديد من الدرا�سات التي �أجريت على التلاميذ ذوي �صعوبات التعلم 
�أ�س���فرت نتائجها عن �أن ه�ؤلاء التلاميذ تواجههم م�ش���كلات في تن�شئتهم لااجتماعية 

مع �أقرانهم، �أو يعانون من ا�ضطرابات انفعالية �أو �سلوكية.

 Burden & Mitchell (2005) و�أ�ش���ارت بع����ض الدرا�س���ات مث���ل درا�س���ة
ودرا�س���ة Klingberg., Forssberg & Westerbeg (2007) �إلى ارتباط نق�ص 
لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد بمجموعة من �صعوبات التعلم تتمثل في: �صعوبات 
الفهم القرائي، و�صعوبات في الكتابة �سواء في الدقة �أو ال�سرعة �أو التنظيم، وم�شكلات 

تتعلق بفهم الم�سائل الح�سابية، وم�شكلات تتعلق ب�ضعف الذاكرة العاملة.

وذكر �سليمان )2008، �ص 235( �أن ا�ضطراب نق�ص لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط 
الزائ���د لدى الأطفال ذوي �ص���عوبات التعلم ينت�ش���ر بن�س���بة تتراوح م���ن 25% �إلى %33 
تقريبًا، كما �أن ن�سبة انت�شار هذا لاا�ضطراب لدى الأولاد �أكثر مقارنة بن�سبة انت�شاره 
ل���دى البن���ات، حي���ث تبلغ هذه الن�س���بة �أربع���ة �أولاد مقابل بنت، وفيما يخ�ص �س���هولة 

الفرز والتحديد ف�إن الأولاد ي�سهل التعرف عليهم �أكثر من البنات.

ويظه���ر الت�أث�ي�ر ال�س���لبي للن�ش���اط الزائ���د الم�ص���احب ل�ص���عوبات التعل���م عل���ى 
العمليات العقلية والمعرفية ب�ش���كل �أكثر و�ض���وحا �إذا عرف ت�أثيره ال�س���لبي على انتباه 
الف���رد و�إدراك���ه وتذكره وتخيله لما حوله من مثيرات، وجمي���ع العمليات العقلية التي 
ت�شكل محتوى البناء المعرفي للفرد كمًا وكيفًا وفي �أ�سلوب تناوله للمعلومات، فالأطفال 
ذوى الن�ش���اط الزائ���د يعان���ون م���ن بع����ض ال�ص���عوبات الت���ي ق���د ت����ؤدى �إلي انخفا�ض 
تح�ص���يلهم الدرا�س���ي، فه���م �أقل قدرة عل���ى الإدراك و�أقل ا�س���تخدامًا لإ�س�ت�ارتيجيات 
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الذاك���رة، وم�س���توى اليقظ���ة العقلي���ة لديهم �ض���عيف، كم���ا �أن عملية التعل���م ذاتها ما 
ه���ي �إلا نتيج���ة للتغ�ي�ر في البناء المعرفي للفرد م���ن حيث كم وكي���ف المعلومات وكيفية 
تنظيمها، وهذه المكونات تعمل معًا في علاقة ديناميكية تفاعلية، وهذا ما يفتقر �إليه 
الأطفال ذوى �ص���عوبات التعلم خا�ص���ة الذين يعانون من الن�ش���اط الزائد مما ي�ؤدى 
�إلي ع���دم القدرة على موا�ص���لة التح�ص���يل الدرا�س���ي في المج���الات الأكاديمية المختلفة 

)عبدالله و�سعيد ،2015، �ص 29(.

 و�أ�ش���ارت بع�ض الدرا�س���ات �إلي �أن ا�ضطراب نق�ص لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط 
الزائد هو ا�ض���طراب متعدد العوامل حيث ي�ؤثر على الأطفال في جميع �أنحاء العالم 
بن�س���بة تتراوح بين )8%: 12%( وله �أثر عميق على م�س���توى الفرد، والأ�سرة والمدر�سة 

.)Liesveld,2007, p. 12)

كم���ا ذك���ر عم���ر )2010، ����ص 270( �أن ا�ض���طراب نق����ص لاانتب���اه الم�ص���حوب  	
بالن�ش���اط الزائد يعد من لاا�ض���طرابات متعددة الأبعاد والمظاهر، فمنها ما هو معرفي 
عقلي كنق�ص لاانتباه بما ي�شمله من عدم القدرة على التركيز لفترة طويلة، و�سهولة 
الت�ش���تت، و�ض���عف الذاكرة العاملة وال�ض���منية، وانخفا�ض م�س���توى الأداء الأكاديمي، 
ومنه���ا م���ا هو �س���لوكي كالن�ش���اط الزائ���د ولااندفاعية غ�ي�ر الهادفة، ونق����ص المهارات 

لااجتماعية، ومنها ما هو �شخ�صي كال�شعور بالإحباط وانخفا�ض تقدير الذات.

بالن�ش���اط  الم�ص���حوب  لاانتب���اه  نق����ص  ا�ض���طراب  ت�ش���خي�ص  عملي���ة  وتُع���د  	
الزائ���د عملي���ة ذات �أهمي���ة كب�ي�رة م���ن �أج���ل تحدي���د لااحتياج���ات الفردي���ة، و�إع���داد 
البرام���ج الإر�ش���ادية والعلاجي���ة المنا�س���بة، وتحت���اج عملي���ة الت�ش���خي�ص �إلى ت�ض���افر 
ع���دة �أ�ش���خا�ص و�إلى تواف���ر معلوم���ات عدي���دة تتعل���ق بالطفل و�أ�س���رته حي���ث تتطلب 
عملية الت�ش���خي�ص �إجراء مقابلة مع الوالدين تت�ض���من قيام الوالدين ب�ش���رح م�شكلة 
الطف���ل، وتاري���خ نمو وتط���ور الجوانب المختلف���ة، والتاريخ الأ�س���ري، والأو�ض���اع التي 
ا الح�صول  يظهر فيهما الطفل ال�س���لوك غير الملائم، وتحتاج عملية الت�ش���خي�ص �أي�ضً
عل���ى معلوم���ات تتعل���ق ب�س���لوك الطفل داخل بيئة المدر�س���ة مثل ال�ص���فوف الدرا�س���ية 
ودرجات اختبارات التح�ص���يل، وكذلك معلومات تتعلق بالفح�ص الج�س���مي والع�صبي                           

.(Kelly,2009, p.86)
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وبالت���الي ي�س���تنتج الباح���ث مما �س���بق �أن فئة ذوي �ص���عوبات التعل���م يواجهون 
كثيًرا من الم�ش���كلات ولاا�ض���طرابات تختلف عن غيرها من الفئات، كما �أن ا�ض���طراب 
نق����ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد يمثل ا�ض���طراب متعدد الأبع���اد والمظاهر، 
لذا يجب �أن تتنوع الإ�ستراتيجيات والفنيات لتتناول جوانب �شخ�صية التلاميذ ذوي 
�صعوبات التعلم، وكيفية ت�أثير تلك ال�صعوبات عليهم، و�أن يتنقل المر�شد النف�سي بين 
هذه الإ�س�ت�ارتيجيات م�س���تخدمًا الأدوات والتقنيات الأكثر كف���اءة و�أن يوظف جميع 

الم�صادر لم�ساعده الم�ستر�شد على حل م�شكلاته.

فالبح���ث الح���الي م���ا هو �إلا محاول���ة لتفعيل الأطر النظري���ة في هذا المجال  	
لبن���اء برنام���ج �إر�ش���ادي لتل���ك الفئة العري�ض���ة م���ن تلامي���ذ المرحل���ة لاابتدائية ذوي 
�ص���عوبات التعل���م الذي���ن لديهم �أعرا����ض نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد؛ 
بحيث يكون قائم على انتقاء الأ�س���اليب والفنيات التي �أثبتت فعاليتها مع تلك الفئة 
والتكام���ل بينه���ا للو�ص���ول لأف�ض���ل النتائ���ج من خ�ل�ال ا�س���تخدام برنام���ج قائم على 

الإر�شاد لاانتقائي.

م�شكلة البحث:
لقد نبع �ش���عور الباحث بم�ش���كلة البحث من ملاحظته لزيادة انت�شار �أعرا�ض 
ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�صحوب بالن�ش���اط الزائد لدى تلاميذ المرحلة لاابتدائية 
���ا من  م���ن خلال الإ�ش���راف عل���ى التربية العملية في بع����ض المدار�س لاابتدائية، و�أي�ضً
�شكوى �أغلب المعلمين لوجود �صعوبة في التعامل مع ه�ؤلاء التلاميذ �إذ ي�شكلون عائقا 
�أمام �س�ي�ر العملية التعليمية داخل غرفة ال�ص���ف، �إذ �أنهم يهدرون الوقت ب�س���بب عدم 
انتباههم وحركتهم المفرطة، مما يجعل المعلم يق�ض���ي معظم وقت الح�ص���ة في �ض���بط 
التلامي���ذ مم���ا يقل���ل من دافعيت���ه وعطاءه للتعليم وي�س���بب ل���ه ال�ض���جر والإحباط، 
وي�ص���بح هدف���ه الأ�سا�س���ي خ�ل�ال الح�ص���ة �ض���بط التلامي���ذ والحفاظ عل���ى هدوئهم 
لا تعليمه���م، كم���ا �أن الآب���اء يجهل���ون الطريق���ة ال�ص���حيحة للتعام���ل م���ع الطف���ل ذي 
ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد �إذ غالبا ما يلج�أون �إلي العقاب 
ب�س���بب عدم قدرتهم في ال�س���يطرة على الطفل فهو لا يطيع �أوامر والديه ويكون غير 

منظم بل دائمًا في حالة فو�ضى ويعتدي ب�شكل م�ستمر على الأطفال الآخرين.
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في   APA (2000, p.90) النف�س���ي  للط���ب  الأمريكي���ة  الرابط���ة  وتو�ض���ح 
الدلي���ل الت�شخي�ص���ي والإح�ص���ائي للا�ض���طرابات العقلي���ة الطبع���ة الرابع���ة المعدل���ة                   
(DSM IV-TR) �إلى وج���ود مع���دلات عالي���ة لانت�ش���ار ا�ض���طراب نق����ص لاانتب���اه 
الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د، ت�ت�اروح بين 3% -7% لدى الأطفال في �س���نوات المدر�س���ة، 
وتختل���ف ه���ذه المع���دلات تبعً���ا لطبيع���ة المجتم���ع الذي ت�س���حب من���ه عينات الدرا�س���ة، 

والطريقة التي يتم بها التحقق من البيانات المجمعة.

وتتزاي���د ن�س���بة انت�ش���ار ا�ض���طراب نق����ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد 
           National Institute Health ب�ي�ن الأطف���ال، فق���د �أورد معه���د ال�ص���حة العالم���ي
(pp.16- 18 ,1998) تقري���رًا يفي���د بوج���ود ن�س���بة ت�ت�اروح ب�ي�ن 3-5% م���ن ط�ل�اب 
المدار�س الم�ص���ابون بهذا لاا�ض���طراب، كما �أو�ضح �أن ن�س���ب انت�شاره ومعدلاته في الأ�سر 
ذات الم�ستوى لااقت�صادي ولااجتماعي المنخف�ض قد ت�صل �إلى 20%، و�أن ن�سبة انت�شاره 
ت�ص���ل �إلى 6 للذك���ور مقاب���ل 1 للإن���اث، كم���ا تفيد بع�ض الدرا�س���ات �إلى �أن ن�س���بته قد 
ت�ص���ل �إلى 6.5% في الولاي���ات المتح���دة الأمريكي���ة، وفي كن���دا ت�ص���ل �إلى 9.5% للذك���ور                            
و 3.3% للإناث، وقد و�صلت في ال�صين �إلى 7%، �أما في م�صر فو�صلت �إلى 6.2%، بينما 

بلغت في المملكة ال�سعودية �إلى %13.

وزاد لااهتمام با�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد نظرًا لأنه 
الأك�ث�ر �ش���يوعًا ب�ي�ن الم�ش���كلات ال�س���لوكية، وفي �أحدى التقدي���رات لانت�ش���اره في جميع 
�أنح���اء الع���الم بم���ا يق���ارب 5% في حين �أنه في تقاري���ر �أخرى يع���ادل 9.5% من الأطفال 
الذي���ن ت�ت�اروح �أعمارهم بين )4-7( �س���نوات في الولايات المتح���دة الأمريكية، وعلاوة 
عل���ى ذل���ك ف�إن ت�ش���خي�ص لاا�ض���طراب في تزايد حيث �س���جلت زي���ادة 66% في الولايات 

.(Imre & Ilina,2013, p.5) )2010-2000( المتحدة بين عامي

وا�ض���طراب نق����ص لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د ل���ه �آث���ار �س���لبية على 
الطفل في معظم جوانب حياته بح�س���ب نتائج الدرا�س���ات التي �أجريت في هذا ال�صدد، 
فقد تو�صلت درا�سة الدردير )1999( �إلي انخفا�ض م�ستوى التح�صيل الدرا�سي لذوي 
ا�ضطرابات نق�ص لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد، كما يعانون من نق�ص الدافعية 
للدرا�س���ة ونق����ص المه���ارات لااجتماعية وعدم الق���درة على تكوين علاق���ات اجتماعية 
جي���دة، ودرا�س���ة عجلان )2002( التي �أو�ض���حت ارتباط �ص���عوبات التعل���م الأكاديمية 
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با�ض���طراب نق�ص لاانتباه والن�ش���اط المفرط لدى تلاميذ المرحلة لاابتدائية ودرا�س���ة 
�إبراهيم و�أبو ها�ش���م )2002( ودرا�س���ة زيادة )2011( التي �أو�ض���حت ارتباط ا�ض���طراب 
نق����ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد بعديد من الم�ش���كلات ال�س���لوكية، ودرا�س���ة 
عم���ر )2010( �أ�ش���ارت �إلى انخفا�ض مفه���وم الذات عند ذوي ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه 
الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د وارتف���اع العدواني���ة لديهم، كما �أ�ش���ارت درا�س���ة بون وهو 
)Poon & Ho (2016 التى �أو�ضحت �أن التلاميذ ذوي ا�ضطراب لاانتباه و�صعوبات 
التعلم ح�ص���لوا على �أكبر درجة في الجنوح، وكانوا �أكثر عر�ض���ه للانحراف كما �أنهم 

�أقل ح�سا�سية للعقاب.

و�أك���د المط�ي�ري )2005، ����ص ����ص 84-85( �أن التلامي���ذ ذوى الن�ش���اط الزائ���د 
يعانون من �ص���عوبات تعلم في كثير من المواد الدرا�س���ية، و�ضعف الأداء المدر�سي ب�شكل 
عام، وقد يعود ذلك �إلى الحركات الزائدة غير الهادفة، واللامبالاة، وال�شرود الذهني، 
والعدوانية التي يت�ص���ف بها ه�ؤلاء التلاميذ، ويكت�سب الطفل �سلوك الن�شاط الزائد 

من خلال ملاحظة ال�سلوك الحركي لأحد الوالدين �أو الأخوة �أو الزملاء.

مم���ا �س���بق ي�ب�رز الجان���ب الأول م���ن م�ش���كلة البحث متمث�ًافلً في مدى انت�ش���ار 
وخطورة ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد، وما يترتب عليه من 

�آثار �سلبية على الطفل نف�سه وكل المحيطين به من �أولياء �أمور ومعلمين.

كم���ا تت�ض���ح م�ش���كلة البح���ث الح���الي من خ�ل�ال ا�س���تمرارية ا�ض���طراب نق�ص 
لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد في حالة عدم تقديم البرامج المنا�سبة لذلك، فقد 
�أظه���رت نتائ���ج درا�س���ة Fisher & Barkley (2007) �أن 25-26% من حالات نق�ص 
لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد ا�س���تمرت معاناته���م حتى عمر 27 �س���نة، وتعتمد 
ا�س���تمرارية هذا لاا�ض���طراب على التعريف الم�ستخدم لت�شخي�ص���ه، وم�صدر المعلومات 
 Barkely (2000) ع���ن الفرد الذي يعاني من هذا لاا�ض���طراب، كما وجدت درا�س���ة
�أن ثلث���ي عين���ة تكونت من )158( طفًال من ذوي ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب 

بالن�شاط الزائد ظلوا يعانوا من هذا لاا�ضطراب.

وا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد له �آثار �س���لبية خطيرة 
ت�ؤث���ر في �س���لوك الطف���ل ب�ش���كل ع���ام، و�أن قابلي���ة هذه الفئة م���ن الأطفال لإح���راز �أي 
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تق���دم �أو نجاح تربوي تت�ض���اءل بن�س���بة كبيرة مع ت�أخر الك�ش���ف عنه���م، كما ي�ؤثر هذا 
الت�أخ�ي�ر ت�أث�ي�رًا �س���لبيًا عل���ى فعالية البرام���ج والأن�ش���طة المعدة لعلاجه���م، كما يقود 
بال�ض���رورة �إلي �ص���عوبات تعل���م �أكاديمي���ة لاحق���ة، حيث وج���د كثير م���ن الباحثين �أن 
هن���اك علاق���ات ارتباطي���ة، وعلاق���ات �س���ببية دالت�ي�ن ب�ي�ن م�س���توى كف���اءة العملي���ات 
المعرفية النمائية المتعلقة بالانتباه والإدراك والذاكرة والتفكير من ناحية، وم�ستوى 
التح�ص���يل الأكاديمي على اختلاف م�ستوياته، ومكوناته، ومراحله من ناحية �أخرى 
وقد ارتبطت هذه الأعرا�ض بذوي �صعوبات التعلم، �إلي درجة �أن عديد من الدرا�سات 
نظ���رت �إلي العلاق���ة بين ا�ض���طراب نق����ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد وبين 

�صعوبات التعلم، كوجهين لعملة واحدة )الزيات ،1998، �ص �ص 251-250(. 

والجانب الآخر من م�ش���كلة البحث يتمثل في كيفية ت�ش���خي�ص �أعرا�ض نق�ص 
لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد ومن ثم يمكننا الوقوف على الأ�س���اليب الفعالة 
 Barkley(2000) ،American في التخفي���ف منه���ا، فعدي���د م���ن الدرا�س���ات مث���ل
                ،Academy of Pediatrics(2000)، Pastor and Reuben (2008)
�ش���لبي )2009( اعتمدت على المنحى ال�س���لوكي في ت�ش���خي�ص نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب 
بالن�ش���اط الزائد، وقد تو�ص���لت تلك الدرا�س���ات �إلى �أن النمط الذي يغلب عليه نق�ص 
لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د لا يع���اني الم�ص���ابون ب���ه م���ن عي���وب في منظومة 
التجهيز المركزي، و�أن م�شكلاتهم ترجع �إلى عيوب تنظيمية تتعلق بعمليات التنظيم 
الذاتي المت�ضمنة في العمليات ال�ضابطة العليا، والتي يمكن تقديم البرامج العلاجية 
المنا�س���بة لها اعتمادًا على فنيات و�إ�س�ت�ارتيجيات متنوعة في �إطار التكامل بين البيئة 

المدر�سية والبيئة الأ�سرية.

و�أك���د الد�س���وقي )2006، ����ص ����ص 317-318( عل���ى �أن ط���رق الع�ل�اج الف���ردي 
با�س���تخدام طريقة واحدة للعلاج �س���واء كانت علاجًا بالأدوية، �أو علاجًا �س���لوكيًا، �أو 
علاجًا معرفيًا �سلوكيًا، لا ت�شكل في حد ذاتها علاجًا كافيًا للوفاء بجميع لااحتياجات 
العلاجية للأطفال ذوى ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد، وكرد 
فعل لهذا الو�ض���ع بد�أ لااعتماد على العلاجات متعددة الأ�س���اليب للا�ض���طراب وذلك 

بدمجها معًا في مجموعة واحدة.
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و�أي كان المنحى الم�س���تخدم في درا�س���ة نق�ص لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد 
ف�أن التحدي الذي يقابلنا اليوم هو تقديم الحلول لهذه الفئة من الأطفال لن�ستطيع 
م�ساعدتهم على التعلم خلال �إمكانيات تعليمهم الخا�صة وكيف نجعلهم ي�صلون �إلي 
الم�س���توى المقب���ول من خلال الممار�س���ات التربوية المنا�س���بة لهم حيث م���ازال مجتمعنا 
العرب���ي يفتق���ر لآليات برامج وخط���ط علاجية تربوية منظمة ومح���ددة في التعامل 

مع ه�ؤلاء الأطفال.

ويمثل لااتجاه لاانتقائي في الإر�ش���اد النف�س���ي موقف تنظيري منظم متكامل، 
يح���اول �إقامة تركيب �أو تكامل من العنا�ص���ر ال�ص���ادقة �أو الت���ي تم تطبيقها من هذه 
النظري���ات الأك�ث�ر تحدي���دًا �أو محدودي���ة في موق���ف تنظ�ي�ري مفتوح الط���رق، مرن، 
، وقد حاول “ث���ورن” �أن يجم���ع كل النظريات  وغ�ي�ر نهائ���ي يح���اول �أن يك���ون �ش���امًال
العلمي���ة  الإ�ض���افات  م���ن  م�س���تفيدًا  عام���ة  طريق���ة  داخ���ل  الأ�سا�س���ية  الأ�س���اليب  �أو 
ل���كل المدار����س والأنظم���ة في عل���م النف����س تبعً���ا لدلالته���ا �أو لع���دم دلالته���ا العلاجي���ة                                                         

)باتر�سون، 1990، �ص �ص 498-497(.	

وق���د ج���اءت فكرة هذه البح���ث انطلاقا من حاج���ة الميدان الترب���وي لمثل هذا 
الن���وع م���ن الأبحاث الت���ي تعنى بالتعامل م���ع الأطفال ذوي ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه 
الم�صحوب بالن�شاط الزائد الذين يعانون من �صعوبات تعليمية، فهم بلا �شك بحاجة 
�إلي رعاية خا�صة لاكت�ساب المهارات المدر�سية داخل غرفة ال�صف ،لذلك ي�أمل الباحث 
�أن ت�سهم هذه الدرا�سة في ت�سليط ال�ضوء على ا�ضطراب �سلوكي منت�شر بين الأطفال 

و�إمكانية التخفيف منه اعتمادًا على البرنامج الذي تم �إعداده.

وبن���اء على ما �س���بق ف�إن م�ش���كلة البح���ث الحالي يمكن �أن تث�ي�ر مجموعة من 
الأ�سئلة كما يلي:

(((1 ه���ل لتطبي���ق برنام���ج الإر�ش���اد لاانتقائ���ي فعالي���ة في خف�ض ا�ض���طراب نق�ص 
لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد لدى �أفراد المجموعة التجريبية ؟

(((2 هل يوجد اختلاف في درجات �أفراد المجموعة التجريبية والمجموعة ال�ضابطة 
على مقيا�س ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�شاط الزائد و�أبعاده بعد 

تطبيق البرنامج؟
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(((3 ه���ل ت�س���تمر فعالي���ة برنام���ج الإر�ش���اد لاانتقائ���ي في خف����ض ا�ض���طراب نق����ص 
لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د ل���دى �أف���راد المجموع���ة التجريبي���ة بعد              

فترة المتابعة ؟

�أهداف البحث: 
يهدف البحث �إلى التعرف على:

(((1 فعالي���ة تطبيق برنامج الإر�ش���اد لاانتقائي في خف�ض ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه 
الم�صحوب بالن�شاط الزائد لدى �أفراد المجموعة التجريبية.

(((2 لااختلاف بين المجموعة التجريبية والمجموعة ال�ض���ابطة في ا�ضطراب نق�ص 
لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد بعد تطبيق البرنامج.

(((3 ا�س���تمرارية فعالي���ة برنام���ج الإر�ش���اد لاانتقائ���ي في خف����ض ا�ض���طراب نق����ص 
لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد لدى �أفراد المجموعة التجريبية بعد فترة 

المتابعة.

�أهمية البحث: 
يمكن �أن تت�ضح �أهمية البحث من خلال ما يلي:

(((1 �إلقاء ال�ض���وء على متغير نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�شاط الزائد وت�أثيراته 
ال�س���لبية عل���ى جوان���ب النمو المختلف���ة لدى تلامي���ذ المرحل���ة لاابتدائية ذوي 

�صعوبات التعلم.
(((2 اكت�س���بت ه���ذه الدرا�س���ة �أهميته���ا م���ن خ�صو�ص���ية العين���ة الت���ي تتناولها وهم 

تلامي���ذ المرحل���ة لاابتدائي���ة ذوي �ص���عوبات التعلم، ولما لهذه الفئ���ة من ت�أثير 
مبا�ش���ر عل���ى الأ�س���رة والمجتم���ع باعتباره���م فئ���ة لا ي�س���تهان بها، وه���م جزء لا 

يتجز�أ من �أفراد المجتمع.
(((3 اعتم���اد البرنام���ج الحالي عل���ى الإر�ش���اد لاانتقائي الذي يق���وم على مجموعة 

متنوع���ة م���ن الفني���ات التي ت�س���تند �إلى �أطر نظري���ة متنوعة، فمنه���ا ما يهتم 
بتح�س�ي�ن جوان���ب �س���لوكية واجتماعي���ة، ومنه���ا م���ا يهت���م بتح�س�ي�ن جوان���ب 
درا�س���ية، ي�س���اعد التلاميذ ذوي ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�شاط 
الزائ���د م���ن ذوي �ص���عوبات التعلم على تح�س�ي�ن العملية التعليمية، وتح�س�ي�ن 

م�ستوى التح�صيل الأكاديمي لديهم.
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(((4 توفير المعرفة الكافية للآباء والأمهات ومعلمين المرحلة لاابتدائية حول هذا 
لاا�ض���طراب، ي�ؤدي �إلى التخل�ص من الطرق الخاطئة التي كانوا يتعاملوا بها 
مع تلك الفئة من الأطفال من ا�ستراتجيات تدري�س، �أ�ساليب تعزيز، ا�ستثارة 

الدافعية، والتعامل مع الم�ستوى ال�شخ�صي له�ؤلاء الأطفال.
(((5 ي�سهم هذا البحث في م�ساعدة المعلمين والأخ�صائيين النف�سيين ولااجتماعيين 

في و�ض���ع خطة منظمة في خف�ض ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط 
الزائد لدى التلاميذ.

م�صطلحات البحث الإجرائية:

Eclectic Counseling الإر�شادي الانتقائي -
برنامج �إر�شادي يعتمد على انتقاء فنيات من مدار�س �إر�شادية متنوعة طبقًا  	
لمنا�س���بة تلك الفنيات لأهداف البرنامج، و�إنه مدخل علمي يحاول المر�شد من خلاله 

تفادي الت�صادم بين الأو�ضاع النظرية المتناف�سة )�أبو النور ،2000، �ص 252(.
وم���ن خلال نظرية ث���ورن لاانتقائية وعلم النف����س التكاملي، عرف الباحث  	
الإر�ش���اد لاانتقائي في البحث الحالي “ ب�أنه نوع من �أنواع الإر�ش���اد النف�س���ي المختلفة، 
الذي يقوم على النظرية لاانتقائية في الإر�ش���اد النف�س���ي لثورن، فهو �إر�ش���اد اختياري 
متكامل مرن و�ش���امل يقوم على تحديد المبادئ والإ�س�ت�ارتيجيات والأ�ساليب الفعالة 
في الإر�ش���ادات النف�س���ية الأخ���رى، خا�ص���ة تل���ك التي ثب���ت فعاليتها في حل الم�ش���كلات، 

والملائمة لحاجات الم�ستر�شد”.
 Attention Deficit Hyperactivity نق�ص الانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد -

 Disorder
يتبن���ى الباحث تعريف �ش���لبي )2009، �ص 212( والت���ي تعرف نق�ص لاانتباه  	
الم�صحوب بالن�شاط الزائد على �أنه “نمط دائم لق�صور �أو �صعوبة في لاانتباه �أو فرط 
الحرك���ة ولااندفاعية يوجد لدي بع����ض الأفراد يكون �أكثر تواترًا وتكرارًا وحدة عما 
يلاحظ لدى الأفراد العاديين من �أقرانهم في نف�س م�ستوى النمو، وهذا لاا�ضطراب 
يع�ب�ر عن���ه زملة م���ن الأعرا�ض ه���ي ق�ص���ور في تركيز لاانتب���اه وموا�ص���لته وتنظيمه، 
العجز عن كف لاا�ستجابات لااندفاعية، وهذه الأعرا�ض قد تكون م�صحوبة بنوع من 
الحركة المفرطة التي تت�ص���ف بالع�ش���وائية ولاافتقار �إلى الهدف، كما تظهر قبل �س���ن 

ال�سابعة في جميع البيئات التي يتواجد فيها الطفل”.
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وع���رف ا�ض���طراب نق����ص لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د �إجرائيً���ا:  	
بالدرج���ة الت���ي يح�ص���ل عليه���ا التلمي���ذ عل���ى مقيا����س �ش���لبى )2009(؛ بحي���ث تك���ون 
درجت���ه �أعل���ى م���ن )30( عل���ى بع���د “ �ص���عوبات لاانتب���اه” و�أعل���ى م���ن )30( على بعد 
“فرط الن�شاط ولااندفاعية ”، �أي �أعلى من )60 / 100( على مقيا�س نق�ص لاانتباه 
الم�صحوب بالن�شاط الزائد ككل، وظهور هذه الأعرا�ض على الطفل قبل �سن ال�سابعة، 
وا�ستمرار هذه الأعرا�ض لمدة 6 �شهور على الأقل، وظهورها في عدة �أماكن مثل المنزل 

وال�صف والمدر�سة.

Learning Disability صعوبات التعلم� -
 (NJCLD,1994) تعري���ف اللجن���ة القومية الم�ش�ت�ركة ل�ص���عوبات التعل���م 	
ب�أنها م�ص���طلح عام �أ�ش���ار �إلى مجموعة غ�ي�ر متكاف�ؤة من لاا�ض���طرابات، والتي تعبر 
عن نف�سها من خلال �صعوبات دالة في اكت�ساب وا�ستخدام قدرات لاا�ستماع �أو الحديث 
�أو القراءة �أو الكتابة �أو لاا�س���تدلال �أو القدرات الريا�ض���ية، وهذه لاا�ضطرابات ذاتية/
داخلية المن�ش����أ ويفتر�ض �أن تكون راجعة �إلى خلل في الجهاز الع�ص���بي المركزي، ويمكن 
�أن تح���دث خ�ل�ال حي���اة الف���رد، كم���ا يمكن �أن تك���ون متلازمة مع م�ش���كلات ال�ض���بط 
الذات���ي، وم�ش���كلات الإدراك والتفاع���ل لااجتماعي، لكن هذه الم�ش���كلات لا تكون �أو لا 
تن�ش���ئ بذاته���ا �ص���عوبات التعل���م، ومع �أن �ص���عوبات التعل���م يمكن �أن تح���دث متزامنة 
مع بع�ض ظروف الإعاقة الأخرى )مثل: ق�ص���ور حا�س���ي �أو ت�أخر عقلي �أو ا�ض���طراب 
انفع���الي جوه���ري( �أو م�ؤثرات خارجي���ة )مثل فروق ثقافي���ة �أو تدري�س / تعليم غير 
كافي �أو غ�ي�ر ملائ���م( �إلا �أنه���ا – �ص���عوبات التعل���م – لي�س���ت نتيجة له���ذه الظروف �أو 

الم�ؤثرات )في الزيات ،1998، �ص �ص 122-121(.

وع���رف التلامي���ذ ذوي �ص���عوبات التعل���م �إجرائيً���ا في البح���ث الح���الي ب�أنهم  	
مجموعة من التلاميذ لديهم م�س���توى ذكاء متو�س���ط �أو فوق المتو�سط، ويكون هناك 
تباعدًا وا�ضحًا بين �أدائهم المتوقع )يُقا�س من خلال اختبار ذكاء( وبين �أدائهم الفعلي 
)يُقا�س من خلال اختبارات تح�ص���يلية( بالن�سبة لأقرانهم في نف�س الم�ستوى العمري، 
كما �إنهم لا يعانون من م�شكلات ح�سية �سواء كانت )ج�سدية �أو ب�صرية �أو �سمعية(، كما 
�إنهم لي�س �ضمن فئة التخلف العقلي ولا يعانون من حرمان بيئي �أو اعتلال �صحي. 
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الإطار النظري:
�أ- الإر�شاد الانتقائي:

�أ�ش���ار Thorne (1989, p.451) �إلى �أن النظري���ة لاانتقائي���ة في الإر�ش���اد  	
والع�ل�اج النف�س���ي لا تق���وم عل���ى نظري���ة بعينه���ا؛ بل تعم���ل على انتق���اء مجموعة من 
النظري���ات العلاجي���ة الت���ي ثب���ت فعاليته���ا وكفاءته���ا لتتكام���ل معًا داخل نظ���ام كلي، 
وتعتم���د عل���ى قي���ام المعالج المر�ش���د بانتق���اء ودمج مجموع���ة من الأ�س���اليب العلاجية 
المتنوع���ة، لتنا�س���ب طبيع���ة الم�ش���كلة وحدته���ا وخ�ص���ائ�ص العمي���ل، بم���ا يحقق �أف�ض���ل 

النتائج الممكنة

ويرى �أبو �سيف )2012، �ص 309( �أن لاانتقائية لم تعد مجرد نظرية �إر�شادية 
بل �أنها �أ�ص���بحت اتجاهًا من لااتجاهات الرئي�س���ية للإر�ش���اد النف�سي ي�ضم عديد من 
النظري���ات، والت���ي ج���اءت اعتم���ادًا على فكرة �أن���ه لا يوجد اتج���اه �إر�ش���ادي، �أو نظرية 
�إر�ش���ادية واح���دة ق���ادرة بمفردها على التعام���ل بنف�س الدرجة من الكف���اءة والفعالية 
مع الجوانب المتعددة لم�ش���كلات الم�ستر�شدين و�شخ�صياتهم، فالإر�شاد لاانتقائي يمثل 
الإر�شاد في ثوبه الجديد المتكامل النا�ضج، والتيار الإر�شادي المرن والمنفتح لكل �إ�ضافة 
ولكل �إ�س���هام جاد في الإر�ش���اد النف�سي ليكون النظام المتنا�سق الذي يقوم بانتقاء ودمج 

الأ�ساليب والفنيات الإر�شادية لتحقيق �أف�ضل النتائج.

ولاانتقائية هي تطبيق لفنيات علاجية متعددة دون النظر لملائمة الأ�سباب  	
المنطقية وراء ذلك، و�أدى توكيد هذه لاا�س���تفادة النفعية –ولي�س التطابق النظري- 
�إلى �س���وء فه���م لاانتقائي���ة، باعتباره���ا خليطً���ا م���ن الفني���ات غ�ي�ر محكومة بنظ���ام �أو 
منط���ق، وبالت���الي فالحاج���ة ملح���ة للتفري���ق ب�ي�ن لاانتقائي���ة والتوافقي���ة، ويتمث���ل 
الف���رق في �أن لاانتقائي���ة تعن���ي اختيارًا ن�س���قيًا للفني���ات بناء على حاج���ة الفرد ونتائج 
الدرا�س���ات، �أم���ا التوافقي���ة فتعك����س مزيجًا من الفنيات لي�س���ت ن�س���قية وغير محددة 
.(Castonguay., Reid., Halperin & Goldfried ,2003, p.327) المعالم

كم���ا ع���رف ع���زب )2002، ����ص 5( الإر�ش���اد لاانتقائ���ي ب�أنه منظوم���ة ذات طابع 
مت�س���ق من الفنيات الإر�ش���ادية والعلاجية، تنتمي فيها كل فنية �إلى نظرية علاجية 
خا�ص���ة به���ا، �إلا �أن انتق���اء ه���ذه الفني���ات يتم ب�ش���كل تكاملي بحيث ت�س���هم كل منها في 
علاج جانب من جوانب ا�ضطراب �شخ�صية العميل، ويتم انتقاء هذه الفنيات لت�شكل 
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منظومة تكاملية بالرجوع �إلى ت�شخي�ص دقيق لحالة العميل لتحديد �أف�ضل الفنيات 
ومدى ملاءمتها للخطة العلاجية ولطبيعة لاا�ضطراب �أو الم�شكلة ال�سلوكية .

وو�ص���ف باتر�س���ون )1990، �ص 574( الإر�ش���اد لاانتقائي التكاملي ب�أنه �إر�شاد  	
الع�ص���ر، كم���ا ي���رى �أن عقد الخم�س���ينيات م���ن القرن الما�ض���ي يمثل عق���د الوجدان �أو 
لاانفع���الات والم�ش���اعر والع�ل�اج المتمركز ح���ول الحال���ة �أو المري�ض، كما يعد ال�س���تينات 
عقد ال�سلوكية )العلاج ال�سلوكي(، وال�سبعينيات عقد المعرفة )العلاج المعرفي(، ويبدو 

�أن الثمانينيات وما بعدها �ستمثل لاانتقائية )العلاج لاانتقائي(.

وع���رف Capuzzi & Gross(2011, p.460) الإر�ش���اد لاانتقائ���ي ب�أن���ه  	
اتجاه ينتقي �أف�ض���ل �ش���ئ من كل نظرية، وبالتالي يتطلب من المر�ش���د معرفة دقيقة 
بالنظريات الإر�ش���ادية، وم�ص���در قوة و�ض���عف كل نظرية وعنا�ص���ر بناء نظرية فعالة، 
ف�أف�ض���ل عمل �إر�ش���ادي ه���و الذي ي�ؤث���ر وينجح، فالإر�ش���اد لاانتقائ���ي التكاملي اتجاه 

عملي يرف�ض النظرة الأحادية.

كم���ا يُع���د الع�ل�اج لاانتقائ���ي ات�ص���ال نظريًا بين الع�ل�اج ال�س���لوكي، والعلاج  	
الوج���ودي، والع�ل�اج التحليل���ي، والع�ل�اج المع���رفي، وم���ن الفني���ات الت���ي ي�س���تخدمها: 
التدري���ب عل���ى المه���ارات لااجتماعي���ة، لااحتف���اظ باليومي���ات، لاا�س�ت�رخاء، التخي���ل 
الموج���ه، لع���ب ال���دور...، وعليه فهذا الع�ل�اج لا ي�أتي بفنيات جديدة خا�ص���ة به، ولكنه 
يدم���ج ب�ي�ن مجموعة من الفني���ات العلاجية المنتقاة والتي يتم ممار�س���تها من خلال 
مختل���ف العلاج���ات النف�س���ية، فه���و لا يتقيد بفنية �أو �إ�س�ت�ارتيجية مح���ددة )محمد 

وعبد ال�صمد و�أبو النور،2010، �ص 275(.

عل���ى  يق���وم  لاانتقائ���ي  الإر�ش���اد  �أن   Gladding (2013, p.393) �أ�ش���ار  	
مجموعة من المبادئ الأ�سا�سية، وهى:

11 التركي���ز عل���ى مب���د�أ الفردي���ة فل���كل �ش���خ�ص فرديت���ه وبالت���الي يج���ب تن���وع .
الأ�ساليب الإر�شادية الم�ستخدمة في العملية الإر�شادية.

22 هن���اك عدي���د من الط���رق والإ�س�ت�ارتيجيات الإر�ش���ادية المتاح���ة لتكوين فكرة .
ع���ن م�ش���كلة الفرد وكيفية التعامل معه���ا، ولا يمكن اعتبار طريقة بعينها هى 

الأف�ضل.
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33 هناك عديد من المبادئ العلاجية لكل م�شكلة يعاني منها العميل، ولكن هناك .
بدائل �أف�ضل و�أن�سب للعميل دون غيرها.

44 الدمج بين الأ�ساليب والفنيات العلاجية المختلفة بحيث ي�صبح �شكلها جديدًا، .
وتكون قائمة على التناغم ولاان�سجام فيما بينها.

ذك���ر محم���د و�آخ���رون )2010، ����ص ����ص 278-280( �أن العملي���ة الإر�ش���ادية في 
لااتج���اه لاانتقائ���ي تتك���ون من ت�ش���كيلات متكاف����ؤة في جميع المراحل، وينتقل المر�ش���د 

بين هذه المراحل خلال البرنامج الإر�شادي على ح�سب الحاجة، وهذه المراحل هى:
11 ا�ستك�شاف الم�شكلة: ويقوم فيها المر�شد النف�سي بدور مهم لزيادة رغبة العميل .

في الإقبال على الإر�ش���اد و�إقامة علاقة ي�سودها الود والعطف لتحقيق �أهداف 
الإر�شاد.

22 تعريف الم�ش���كلة: وهى من خطوات عملية الإر�ش���اد التي ت�ؤدي �إلى الإح�س���ا�س .
بال�ش���عور الحقيقي للم�ش���كلة، ويتفق كل من المر�ش���د والم�ستر�ش���د على تعريف 
الم�ش���كلة ب�ش���روط محتملة وقوية لت�أكيد الجوانب التي ت�ش���مل عليها الم�ش���كلة 
وتحديد جوانبها لاانفعالية والمعرفية وال�س���لوكية، وهذا ما ي�س���مي بالتحديد 

الثلاثي للم�شكلة.
33 تحدي���د البدائ���ل: وفيها يقوم المر�ش���د بفح����ص البدائل المتوف���رة حاليًا بما في .

ذلك ال�سلامة الج�سدية والعاطفية، وتحديد واقتراح بع�ض البدائل الملائمة 
والواقعية كحلول للم�شكلة.

44 التخطيط: وتهدف هذه المرحلة �إلى و�ص���ول المر�شد �إلى تطوير خطة ناجحة .
وقابل���ة للتنفي���ذ، كما يجب �أن تكون واقعية ويقتنع بها الم�ستر�ش���د، من خلال 

�أ�ساليب علاجية منتقاة.
55 لاالتزام والإجراءات: من خلال التزام الم�ستر�ش���د بالخطوات الأكثر منا�س���بة .

له، وعليه �أن يقرر �أي الخطوات الإجرائية التي يجب �أن يتعهد بها بخ�صو�ص 
حل الم�شكلة، لكن لا يتم �أخذ ر�أيه في �أي الخطوات يبد�أ المر�شد.

66 التقييم والتغذية الراجعة: وتهدف �إلى تقييم ما تحقق من �أهداف على �ضوء .
احتياجات الم�ستر�ش���د �أثناء العملية الإر�ش���ادية، حيث يلخ����ص التقدم الحادث 
وهذا يعد اتجاه تحقيق هدف مرتكز على الإجراء ولاالتزام في جل�سة �سابقة.
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ب- ا�ضطراب نق�ص الانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد
يع���د ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد واح���دًا من �أكثر  	
لاا�ض���طرابات انت�ش���ارًا ب�ي�ن الأطف���ال؛ حي���ث يُظه���ر الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب نق����ص 
لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد م�شكلات متعددة في لاانتباه، �أو م�شكلات الن�شاط 
الزائ���د ولااندفاعي���ة �أو لااثن���ان معً���ا �أك�ث�ر م���ن �أقرانهم، كم���ا يظهر ه����ؤلاء الأطفال 
م�شكلات في لاانتباه طويل الأمد )لااحتفاظ بانتباههم لمدة طويلة �أثناء �أداء المهام(، 
�أو لاانتب���اه لاانتقائي )تمييز العنا�ص���ر الجوهرية التي ترتبط بالمهمة عن العنا�ص���ر 
غ�ي�ر الجوهري���ة(، كما يظه���روا حركة زائدة و�س���لوكيات غير ملائمة لا تتنا�س���ب مع 

.(Barkely,2005,p.20) متطلبات الموقف الموجودين فيه

و�أ�شار الدليل الت�شخي�صي والإح�صائي للا�ضطرابات العقلية الطبعة الرابعة 
المعدلة (DSM IV-TR) �إلى ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد 
ب�أنه �أحد لاا�ضطرابات النمائية التي تظهر في مرحلة الطفولة، ويعبر عن نف�سه من 
خ�ل�ال م�س���تويات غ�ي�ر ملائمة من النم���و في جوانب معينة وهى: لاانتباه والن�ش���اط 
الحركي الزائد ولااندفاعية، وت�ؤثر هذه ال�س���لوكيات ت�أثيًرا �س���لبيًا في واحدة �أو �أكثر 
م���ن ن�ش���اطات الحي���اة اليومي���ة مث���ل العلاق���ات لااجتماعي���ة والجوان���ب الأكاديمي���ة 
والتوظيف المعرفي، و�أن ن�س���بة انت�ش���ار هذا لاا�ض���طراب بين الأطفال في �س���ن المدر�س���ة 
تتراوح بين 3-7%، و�أن البيانات المتاحة عن ن�سبة انت�شار هذا لاا�ضطراب بين المراهقين 
 (American Psychiatric Association,2000) والرا�شدين محدودة للغاية

الطبع���ة  العقلي���ة  والإح�ص���ائي للا�ض���طرابات  الت�شخي�ص���ي  الدلي���ل  �أم���ا في 
الخام�س���ة (DSM-5,2013) فق���د تم تق�س���يم لاا�ض���طراب �إلى نوع�ي�ن فق���ط هم���ا 
نم���ط عج���ز �أو نق����ص لاانتب���اه ونم���ط ف���رط الحرك���ة ولااندفاعي���ة، وال���ذي يوج���د 
ل���دى بع����ض الأطف���ال، ويكون �أك�ث�ر تكرارًا وتوات���رًا وحدة عما يلاحظ ل���دى الأفراد 
الذي���ن ينطبق عليهم ال�ص���فات ال�س���ائدة م���ن �أقرانهم في نف�س المرحل���ة العمرية، كما 
ا�ش�ت�رط وج���ود لاا�ض���طراب ل���دى الم�ص���ابين به قبل �س���ن الثانية ع�ش���ر م���ن العمر – 
ب���دلًا م���ن �س���ن ال�س���ابعة – كم���ا �أ�ش���ار �إلى وجود لاا�ض���طراب ل���دى البالغ�ي�ن والكبار                                            

.(American Psychiatric Association,2013,99)
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وعرف النوبي )2018، 208( ا�ض���طراب لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الحركي 
الزائ���د ل���دى الأطف���ال ب�أن���ه ا�ض���طراب يظهر في �ص���ورة �س���لوكيات ممار�س���ة بطريقة 
منتظمة وت�شخي�ص���ات يت�ض���ح من خلاله���ا غياب �أو فقد كلي للتركيز في مو�ض���وعات 
معين���ة تتطل���ب �ض���رورة التركي���ز بحيث يت�س���م ه����ؤلاء الأطف���ال بحالة من الت�ش���تت، 
ولذا لا ي�س���تطيعون اكت�س���اب مهارة �أو تعلم �ش���يء ما دون لاانتباه، بالإ�ضافة لات�سامه 
بالن�ش���اط الزائ���د ولااندفاعية ومن ثم تتمثل �أعرا�ض���ه في: نق�ص لاانتباه والن�ش���اط 

الزائد– لااندفاعية.

وع���رف Rapport & Bolden(2009, p.522) ا�ض���طراب نق����ص لاانتب���اه 
الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد ب�أنه ا�ضطراب نمائي ع�ص���بي يتعلق بالم�شكلات ال�سلوكية 
ويظهر في �صعوبات التعلم حيث �إنه يرتبط ب�شكل قوى بانخفا�ض في معدلات الإنجاز 

الأكاديمي، ويظهر بالمراحل الأولى بالمدر�سة.

ويح���دد الدلي���ل الت�شخي�ص���ي والإح�ص���ائي للا�ض���طرابات العقلي���ة الطبعة  	
الخام�س���ة (DSM-5,2013)، المعاي�ي�ر الت���ي يج���ب توافره���ا لت�ش���خي�ص ا�ض���طراب 

نق�ص لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد فيما يلي:
أ ي�ش���مل ه���ذا لاا�ض���طراب عل���ى نم���ط نق����ص لاانتب���اه و)�أو( الن�ش���اط الزائ���د 	.

ولااندفاعي���ة؛ مم���ا يتعار�ض مع الأداء الوظيف���ي �أو المرحلة النمائية، وهو �أما 
)1( و/ �أو )2(:

)1( نق�ص الانتباه: وهو �أن ينطبق على الفرد �س���تة �أعرا�ض على الأقل من الأعرا�ض 
التالي���ة الدال���ة عل���ى نق�ص لاانتباه، و�أن ت�س���تمر هذه الأعرا�ض مدة لا تقل عن �س���تة 
�أ�ش���هر، و�أن تكون ب�ش���كل لا يتفق مع م�س���تواه النمائي؛ مما ي�ؤدي �إلى �س���وء توافقه في 

الجوانب لااجتماعية والأكاديمية والمهنية ،وهى:
�ص���عوبة لاانتباه للتفا�صيل في العمل �أو الدرا�سة، مع كثرة الأخطاء والإهمال ��

في الواجبات.
عدم لاا�ستمرار في التركيز ولاانتباه للكثير من المهام المطلوبة.��
كثيًرا ما يبدو غير م�صغ عندما يتحدث �إليه �أحد ب�شكل مبا�شر.��
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غالبً���ا لا يوا�ص���ل �إتباع التعليم���ات ويعجز عن �إكمال العمل المدر�س���ي �أو العمل ��
اليومي )لي�س ب�سبب العناد �أو العجز عن فهم التعليمات(.

كثيًرا ما يجد �صعوبة في تنظيم �أعماله �أو ن�شاطاته.��
كث�ي�رًا م���ا يتجنب �أو يكره �أو ينفر من لاا�ش�ت�ارك في المه���ام التي تتطلب جهدًا ��

ذهنيًا. 
كثيًرا ما ي�ضيع الأ�شياء الخا�صة ب�أعماله �أو �أن�شطته.��
�س���هولة ت�ش���تت لاانتب���اه والتركي���ز ب�س���بب مث�ي�ارت لا علاق���ة له���ا بالمه���ام �أو ��

الأن�شطة المطلوبة.
كثير الن�سيان في حياته اليومية.��

)2( الن�شاط الزائد )فرط الحركة والاندفاعية(: وهو �أن ينطبق على الفرد �ستة �أعرا�ض 
على الأقل من الأعرا�ض التالية الدالة فرط الحركة ولااندفاعية، و�أن ت�س���تمر هذه 
الأعرا�ض مدة لا تقل عن �س���تة �أ�ش���هر، و�أن تكون ب�ش���كل لا يتفق مع م�ستواه النمائي؛ 

مما ي�ؤدي �إلى �سوء توافقه في الجوانب لااجتماعية والأكاديمية والمهنية، وهى:
غالبًا لا يتوقف عن حركة اليدين �أو القدمين �أثناء جلو�سه على المقعد.��
كثيًرا ما يترك مقعده في الف�صل �أو في مواقف �أخرى تتطلب �أن يبقى جال�سًا.��
كثيًرا ما يفرط في الجري �أو الت�سلق في مواقف غير ملائمة.��
غالبً���ا لدي���ه �ص���عوبة في �أن يلع���ب �أو يمار����س �أن�ش���طة وق���ت الفراغ �أو الت�س���لية ��

بهدوء.
كث�ي�ر الن�ش���اط والحرك���ة والحيوية في البداي���ة فقط، وك�أنه يحم���ل موتورًا في ��

قدميه.
غالبًا ما يتحدث ب�شكل مفرط.��
غالبًا ما يندفع في الإجابة قبل اكتمال الأ�سئلة.��
كثيًرا ما يجد �صعوبة في انتظار دوره.��
كثير التدخل في ��شؤون الغير والتطفل عليهم.��

ب �أن تح���دث الأعرا����ض الدالة عل���ى نق�ص لاانتباه وفرط الحرك���ة ولااندفاعية 	.
التي ت�سبب عجزًا �أو ق�صورًا لدى الفرد قبل عمر 12 �سنة.
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ج �أن ت�سبب هذه الأعرا�ض خلًال �أو ق�صورًا ذا دلالة �إكلينيكية في الأداء الوظيفي 	.
اليومي للفرد في موقفين �أو �أكثر فالمنزل �أو المدر�سة �أو العمل، �أو مع الأ�صدقاء، 

�أو مع الأقارب وغيرها من الأن�شطة اليومية.
د �أن توجد �أدلة وا�ض���حة وقاطعة ذات دلالة �إكلينيكية ت�ؤكد حدوث لاا�ض���طراب 	.

في الجانب لااجتماعي �أو الأكاديمي �أو المهني.
ه �ألا تُع���زى ه���ذه الأعرا����ض �إلى ا�ض���طراب نمائ���ي عام منت�ش���ر كالف�ص���ام �أو �أي 	.

ا�ضطراب نف�س���ي �آخر)مثال: ا�ضطراب المزاج، وا�ضطراب القلق، ولاا�ضطراب 
 (American المخ���درة(  الم���واد  وتعاط���ي  ال�شخ�ص���ية،  وا�ض���طراب  التفكك���ي، 

Psychiatric Association,2013, pp.97-98)

ولا تزال الأ�سباب المبا�شرة لا�ضطراب نق�ص لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد 
غ�ي�ر مفهوم���ة تمامًا وغير مح���ددة ومتنوعة ومتداخل���ة، فهناك العوام���ل الوراثية، 
وهن���اك �أدل���ة على وج���ود عوامل ع�ص���بية دماغية، وهن���اك عوامل متعلق���ة بالكيمياء 
الحيوية للمخ وهناك العوامل البيئية المتعلقة بظروف الحمل والولادة �أو الإ�ص���ابات 
الت���ي يتعر����ض له���ا الأطف���ال فيم���ا بع���د ال���ولادة، وهن���اك العوام���ل البيئي���ة المتعلق���ة 
بالتل���وث الهوائ���ي والغذائ���ي، و�أخ�ي�رًا توج���د بع����ض وجه���ات النظر الت���ي ترجع هذا 
لاا�ض���طراب لعوامل نف�سية واجتماعية وبخا�صة �أ�ساليب التربية الأ�سرية والمدر�سية 

)عمر ،2010، �ص 282( .

ج- علاقة ا�ضطراب نق�ص الانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد ب�صعوبات التعلم: 
الطبع���ة  العقلي���ة  للا�ض���طرابات  والإح�ص���ائي  الت�شخي�ص���ي  الدلي���ل  ذك���ر  	
الخام�س���ة (DSM-5,2013)، ب�أن �صعوبات التعلم تت�ضح بظهور واحدة �أو �أكثر من 
هذه الأعرا�ض لمدة �ستة �أ�شهر على الأقل وفق هذه الأعرا�ض )نطق غير دقيق للكلمة 
�أو ب�شكل بطئ وبذل جهد �أثناء قراءة الكلمات، �صعوبة فهم المتعلم لما يقر�أه من كلمات 
�أو ن�ص���و�ص، �ص���عوبة الهجاء، �صعوبة في الأعمال الكتابية، �صعوبة في �إجراء العمليات 
الح�سابية، �صعوبات التفكير الريا�ضي، وتظهر �صعوبات التعلم في ال�سنوات الدرا�سية 
المبكرة ولكنها لا تت�ضح ب�شكل كامل حتى تتخطى المهارات الأكاديمية �إمكانيات المتعلم 
المحدودة، ولا تندرج الإعاقة الفكرية �أو ال�سمعية �أو الب�صرية �أو لاا�ضطرابات النف�سية 
(American Psychiatric Association,2013, pp.66-67) والع�صبية �ضمنها
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وعن���د تن���اول علاق���ة ا�ض���طراب نق����ص لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د 
ب�ص���عوبات التعل���م، نج���د تباي���ن ب�ي�ن كل منهم���ا �إلى ح���د م���ا في النظ���رة �إلى لاانتباه، 
ف�أحد هذه التوجهات البحثية في درا�س���ة لاانتباه تتعلق بالأطفال ذوي نق�ص لاانتباه 
الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د، وال���ذي يتميز بثلاث���ة �أعرا�ض تتمثل في نق����ص لاانتباه 
 ،(Chuang, Lee &Chen,2010, p.100) الزائ���د  والن�ش���اط  ولااندفاعي���ة 
والتوجه الآخر يقوم على افترا�ض �أن �صعوبات التعلم هي نتيجة نق�ص �أو ا�ضطراب 
في واح���د �أو �أك�ث�ر م���ن مكون���ات لاانتباه )اليقظ���ة العقلي���ة، لاانتقاء، الجهد، ال�س���عة، 
الم���دى، الديموم���ة(، وبالتالي تكون هناك فروق جوهرية في الأداء بين ذوي �ص���عوبات 
التعل���م النمائي���ة والأكاديمية وب�ي�ن �أقرانهم العاديين على مختل���ف مقايي�س لاانتباه 

.(Pastor & Reuben,2008, p.3) لاانتقائي

وق���د ارتب���ط ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد ب�ص���عوبات 
التعل���م �إلى ح���د �أن عديد من الدرا�س���ات تنظ���ر �إليهما كوجهين لعمل���ة واحدة، مع �أن 
كلا منهما ن�ش����أ في ظل نظم ت�ص���نيفية مختلفة، فا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�صحوب 
بالن�ش���اط الزائد وجد في الدليل الت�شخي�ص���ي والإح�ص���ائي للا�ضطرابات العقلية في 
الطبعات الثالثة والرابعة والمعدلة، ال�ص���ادرة عن الجمعية الأمريكية للطب النف�س���ي 
�أعوام 1987 و 1994 و 2000، بينما ظهر مفهوم �صعوبات التعلم على الم�ستوى الر�سمي 
بموج���ب القان���ون )142-94(، ولم يظه���ر �ض���من فئات ه���ذا القانون ا�ض���طراب نق�ص 
لاانتباه مع فرط الن�ش���اط، ومع ذلك فقد ك�ش���فت الممار�س���ات الفعلية ونتائج البحوث 
والدرا�س���ات ع���ن لاارتباط الوثيق بين مختلف �أنماط �ص���عوبات التعلم وا�ض���طرابات 

عمليات لاانتباه مع فرط الن�شاط )الزيات ،2006، �ص �ص 5-4(.

وذك���ر الد�س���وقي )2006، 52( �أن مظاه���ر �ص���عوبات التعل���م تتداخ���ل تداخ�ًا لً 
كب�ي�رًا م���ع مظاه���ر ا�ض���طراب نق�ص لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د، فتتراوح 
ن�س���بة الأفراد الذين يعانون من ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�شاط الزائد 
وفي نف����س الوق���ت يعان���ون من �ص���عوبات التعلم ما ب�ي�ن 15%-45% م���ن المجموع الكلي 

للأطفال ذوي ا�ضطراب نق�ص لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد.
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ولاانتباه كغيره من العمليات المعرفية لا يمكن ملاحظته ب�شكل مبا�شر، ولكن 
يمك���ن تعريف���ه وتحدي���د م�س���تواه، من خ�ل�ال ملاحظة �س���لوك الطفل فم���ن مظاهر 
�س���لوك لاانتب���اه لاا�س���تمرار في �أداء المهمة ولاالمام بعنا�ص���رها وتنفي���ذ التعليمات التي 
بها، ومن ثم النجاح في �أدائها، وعلى العك�س يظهر نق�ص لاانتباه حين يف�ش���ل الطفل 
في عملية التركيز، فقد اتفقت الآراء على �أن النجاح الأكاديمي يتطلب التركيز على 
المهام الدرا�سية ب�شكل منا�سب، والقدرة على تحويل لاانتباه �إلي مهام جديدة، فكثيًرا 
م���ا تجذب���ه المثيرات الخارجية، كما �أن �ص���عوبات التعلم تن�ش����أ ب�ص���فة �أ�سا�س���ية لعيوب 
لاانتباه، �إذ ي�ؤدى �ضعف لاانتباه �إلي نق�ص التح�صيل وبالتالي ي�سبب للطفل �صعوبة 

تعليمية )�سالم وال�شحات وعا�شور، 2006، �ص 45(.

ب�ي�ن �ص���عوبات التعل���م وق�ص���ور لاانتب���اه  ومم���ا يزي���د لااخت�ل�اط والت�ش���ابة 
الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد �أن الفئة الأخيرة يت�س���م �أد�اؤها بعدم لاات�ساق من يوم �إلى 
ي���وم، وه���و العر�ض ال�س���ائد نف�س���ه لدى معظم الأطف���ال ذوي �ص���عوبات التعلم؛ حيث 
يب���دي الأطف���ال ذوو الق�ص���ور في لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د �أداءً مرتفعًا في 
بع�ض المهام في وقت ما ثم في وقت �آخر يت�س���م �أد�اؤهم بال�ض���عف �أو الق�ص���ور ال�ش���ديد 
في المه���ام ذاته���ا �أو في مه���ام مطابقة �أو م�ش���ابهة، وبالت���الي يكون من ال�ص���عب التمييز 
بطريق���ة ناجح���ة بين ق�ص���ور لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد و�ص���عوبات التعلم، 
ومن هنا لج�أت بع�ض فنيات ت�ش���خي�ص �ص���عوبات التعلم �إلى ا�ستخدام �أدوات ت�ستخدم 
في ت�ش���خي�ص ق�ص���ور لاانتباه، باعتبارها من �أهم الفنيات والو�س���ائل الت�شخي�صية ذات 

القيمة في مجال �صعوبات التعلم )�سليمان ،2008، �ص �ص 229-228(.

وذك���ر )Schirduan & Case (2004, p. 87 �أن التلامي���ذ ذوى �ص���عوبات 
التعل���م يظه���رون ا�ض���طراب لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الحرك���ي الزائ���د وت�ش���تت 
لاانتب���اه، لااندفاعي���ة، وعدم الق���درة على �ض���بط النف�س وكثرة الحرك���ة، وبالتالي لا 

ي�ستطيعون اكت�شاف المهارات التي تحتاج �إلي التركيز ولاانتباه. 

 Halprin., Gittelman., Klien & Ruddle (1984) كما �أ�شارت درا�سة
�إلي �أن هن���اك علاق���ة وثيق���ة بين �ص���عوبات التعلم وا�ض���طرابات لاانتباه مع الن�ش���اط 
الزائد؛ حيث يعاني ما بين 15 -20% من التلاميذ ذوي �صعوبات التعلم من ا�ضطراب 
نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد، و�أن ذلك يرجع �إلى الأ�سا�س الع�صبي لكل 
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منهم، ف�ص���عوبات التعلم هي ا�ض���طرابات في الوظائف الع�ص���بية، والذي ي�ؤثر بدوره 
عل���ى العملي���ات الأ�سا�س���ية المت�ض���منة في فه���م اللغ���ة المنطوق���ة �أو المكتوبة، وت����ؤدي �إلى 

�صعوبات في القراءة والكتابة والح�ساب والتهجي.

درا�سات �سابقة:
تم تق�سيم الدرا�سات ال�سابقة �إلى محورين هما:

�أ- درا�س�ات �س�ابقة مت�ص�لة با�ض�طراب نق�ص الانتباه الم�ص�حوب بالن�شاط الزائد 
لذوى �صعوبات التعلم 

ب�ي�ن  Cantwell & Baker (1991) بح���ث العلاق���ة  ا�س���تهدفت  درا�س���ة 
ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد و�ص���عوبات التعلم، وكانت عينة 
الدرا�سة )600( طفلًا من ذوي الإعاقات المبكرة في اللغة، و�أ�سفرت النتائج عن ارتباط 
�ص���عوبات التعلم بقوة مع ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�شاط الزائد في كلا 
العينت�ي�ن الأولي���ة والتتبعي���ة، و�أن الأطف���ال ذوي �ص���عوبات التعلم يظه���رون معدلات 
مرتفع���ة من لاا�ض���طرابات النف�س���ية كالقل���ق وا�ض���طراب الحالة المزاجي���ة )35% من 

الأطفال ذوي �صعوبات التعلم في مقابل 17% من العاديين(.

�أما  درا�سة عواد )1992( فقد هدفت التعرف على العوامل المرتبطة ب�صعوبات 
تعلم الح�س���اب لدى )30( تلميذًا بال�صف الثالث لاابتدائي من ذوى �صعوبات التعلم، 
وقد تو�صلت الدرا�سة �إلى وجود مجموعة من العوامل الم�صاحبة والمرتبطة ب�صعوبات 
التعلم، وهي عوامل بيئية مثل الأ�سرة، وعوامل �صحية، وعوامل نف�سية مثل الت�سرع 

والتوتر، ونق�ص لاانتباه.

 Marshall, Hynd & Handwerk (1997) درا�س���ة  ا�س���تهدفت  بينم���ا 
المقارنة الأداء الأكاديمي للتلاميذ ذوي ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�شاط 
الزائ���د )الن���وع المزدوج( �أي م���ن لديهم �أعرا�ض الن�ش���اط الزائد ولااندفاعية �إ�ض���افة 
لنق����ص لاانتب���اه، والتلامي���ذ ذوي ا�ض���طراب نق����ص لاانتب���اه دون الن�ش���اط الزائ���د، 
وتكون���ت عين���ة الدرا�س���ة م���ن )24( تلمي���ذ وتلمي���ذة بواقع )20 ذك���ور، 4 �إن���اث( للنوع 
الم���زدوج، )20( تلمي���ذ وتلميذة بواقع )15 ذكور، 5 �إناث( من النوع الأحادي، و�أ�س���فرت 
النتائ���ج ع���ن �أن ال�ص���عوبات المرتبطة بالنوع المزدوج كانت �أكثر م���ن تلك التي تتواجد 
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ل���دى التلامي���ذ الذي���ن لديهم م�ش���كلات انتب���اه فقط، وذل���ك فيما يتعلق بالم�ش���كلات 
ال�س���لوكية، �إلا �أن التلاميذ الذين لديهم ق�ص���ور في لاانتباه فقط كانوا �أكثر عر�ض���ه 

للم�شكلات المرتبطة بالوظائف الأكاديمية.

فيما ا�س���تهدفت درا�س���ة عجلان )2002( التعرف على مدى انت�ش���ار �ص���عوبات 
التعل���م الأكاديمي���ة  المرحل���ة لاابتدائي���ة، وعلاق���ة �ص���عوبات  ل���دى تلامي���ذ  التعل���م 
با�ض���طراب نق����ص لاانتباه والن�ش���اط المف���رط، وتكونت عينة الدرا�س���ة الأ�سا�س���ية من 
)24 تلمي���ذًا وتلمي���ذة( م���ن ذوي �ص���عوبات التعل���م، وتو�ص���لت النتائ���ج �إلى �أن مع���دل 
انت�ش���ار �ص���عوبات التعل���م ب�ي�ن �أفراد عين���ة الدرا�س���ة الأولية يمثل ح���والي 6.42%، �أما 
عن ال�ص���عوبة الأكثر انت�ش���ارًا فهي �صعوبة القراءة تليها �صعوبة الكتابة، كما �أ�سفرت 
عن وجود فروق ذات دلالة �إح�ص���ائية بين التلاميذ ذوي �ص���عوبات التعلم والأ�س���وياء 
في الدرج���ة الكلي���ة لا�ض���طراب نق����ص لاانتب���اه والن�ش���اط المف���رط ومكونات���ه عن���د 
م�س���توى 0.01، حيث كان الأطفال ذوي �ص���عوبات التعلم �أكثر ا�ضطرابًا با�ستثناء بعد

“نق����ص لاانتب���اه ” ال���ذي لم ت�ص���ل في���ه الف���روق لدرج���ة الدلال���ة، وتوج���د علاق���ة 
ارتباطية موجبة ودالة بين ا�ض���طراب ال�س���لوك لدى ذوي �ص���عوبات التعلم والدرجة 
الكلي���ة لا�ض���طراب نق�ص لاانتباه وبعد“الن�ش���اط المفرط” عند م�س���توى 0.01، وكان 
لاارتباط بين ا�ض���طراب ال�س���لوك وبعد “الت�سرع” دال عند م�ستوى 0.05، ولم ي�صل 

لاارتباط بين هذا لاا�ضطراب وبين “نق�ص لاانتباه” لدرجة الدلالة.

وا�ستهدفت درا�سة �ضيف )2016( معرفة العلاقة بين نق�ص لاانتباه الم�صحوب 
بالن�ش���اط الزائد و�ص���عوبات تعلم القراءة لتلاميذ المرحل���ة لاابتدائية، وتكونت عينة 
الدرا�سة من )82( من تلاميذ ال�صف الثالث والرابع لاابتدائي لديهم �صعوبات تعلم 
الق���راءة، بم���دى عمري )10-12( �س���نة، و�أ�س���فرت النتائج عن وج���ود علاقة ارتباطية 
ب�ي�ن الإفراط الحركي الم�ص���احب لعجز لاانتباه و�ص���عوبات تعلم القراءة، كما �أ�ش���ارت 
النتائ���ج �إلى تدني م�س���توى القراءة بن�س���بة 76% لدى التلامي���ذ الذين ظهرت لديهم 

ا�ضطراب عجز لاانتباه، وي�ؤدى عجز لاانتباه �إلي ظهور �أنواع من �أخطاء القراءة.

في حين ا�س���تهدفت درا�س���ة )Poon & Ho (2016 التعرف على الح�سا�س���ية 
والمي���ل للعق���اب ل���دى الط�ل�اب ذوي ا�ض���طراب لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د 
و�ص���عوبات التعلم في ال�صين،وقُ�س���مت عينة الدرا�س���ة �إلي �أربع مجموعات: المجموعة 
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الأولى تتكون من )37( طالبًا من ذوي ا�ض���طراب لاانتباه الم�ص���حوب بالن�شاط الزائد 
والمجموع���ة الثاني���ة ذوى �ص���عوبات تعل���م الق���راءة وعدده���م )35( طالبً���ا، والمجموعة 
الثالث���ة ذوي ا�ض���طراب لاانتب���اه و�ص���عوبات التعلم وعدده���م )35( طالبً���ا والمجموعة 
الرابع���ة تكون���ت من )36( طالبًا من الطلاب العاديين، وتو�ص���لت نتائج الدرا�س���ة �إلى 
�أن المجموعة الثالثة ذوى ا�ضطراب لاانتباه و�صعوبات التعلم ح�صلوا على �أكبر درجة 
في الجنوح، وكانوا �أكثر عر�ضه للانحراف كما �أنهم �أقل ح�سا�سية للعقاب، واقترحت 
الدرا�سة �إجراء مزيد من الدرا�سات ولااهتمام بفئة ذوى ا�ضطراب لاانتباه الم�صحوب 

بالن�شاط الزائد و�صعوبات التعلم لأنهم �أكثر عر�ضه للم�شكلات.

ب- درا�س�ات �سابقة مت�صلة ببع�ض برامج خف�ض ا�ضطراب نق�ص الانتباه الم�صحوب 
بالن�شاط الزائد لتلاميذ المرحلة الابتدائية

  Mehrinezhad., Mansour., Ezhehei &  Kiamanesh ا�ستهدفت درا�سة
(2000) المقارنة فعالية كًال من العلاج المعرفي ال�سلوكي والعلاج لاانتقائى للأطفال 
ذوي نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�شاط الزائد، وتكونت عينة الدرا�سة من )20طفًال 
من ذوي الذكاء المنخف�ض، 20 طفل من ذوي الذكاء المتو�سط(، والمجموعة ال�ضابطة 
تتك���ون م���ن )50( طف�ًا�لً من العاديين، و�أ�س���فرت النتائج عل���ى �أن فعالية النموذجيين 
العلاجيين لا ترتبط ب�ش���كل كبير بم�س���تويات الذكاء، و�أظهر العلاج المعرفي ال�سلوكي 
فعالي���ة �أك�ث�ر من العلاج لاانتقائ���ي، وتوجد فروق ذات دلالة �إح�ص���ائية بين الأطفال 
ذوى نق����ص لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د والأطف���ال العادي�ي�ن بع���د تطبي���ق 

البرنامج في اتجاه الأطفال ذوي نق�ص لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد.

ع�ل�اج  فاعلي���ة  التع���رف   Bonnev(2001) بوني���ف  درا�س���ة  وا�س���تهدفت 
�ص���عوبات التعل���م وا�ض���طراب نق����ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د، واعتمدت 
الدرا�س���ة عل���ى خط���ة علاجي���ة متكاملة؛ ولي����س التركيز عل���ى لاانتب���اه ولااندفاعية 
والن�ش���اط الزائد،و�إنما على الأداء الأكاديمي والتفاعلات لااجتماعية،ودور الأ�س���رة، 
وق���ام برنام���ج الدرا�س���ة على المنح���ى المقارن لأربع ط���رق علاجية لهذه لاا�ض���طرابات 
تمثل���ت في:الع�ل�اج الطب���ي ،والع�ل�اج ال�س���لوكي، ودم���ج الع�ل�اج الطب���ي م���ع الع�ل�اج 
ال�س���لوكي ،والرعاي���ة لااجتماعي���ة، وتمثل���ت عين���ة الدرا�س���ة في درا�س���ة حال���ة طف���ل، 
ث���م التدخل مع���ه اجتماعيًا،مع ا�س���تخدام المع���ززات بالإ�ض���افة �إلى التدخل ال�س���لوكي

الترب���وي  الملائم(،والتدخ���ل  غ�ي�ر  ال�س���لوك  وخف����ض  الملائ���م  ال�س���لوك  )لت�ش���جيع 
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)لتخطي ال�ص���عوبات التعليمية(، والتدخل الطبي، و�أ�س���فرت النتائج عن �أن التدخل 
الطب���ي لم يُح�س���ن الأعرا�ض الرئي�س���ية لنق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد، 
والع�ل�اج ال�س���لوكي المرك���ز كان تقريبًا م�س���اويًا في الت�أث�ي�ر للرعاي���ة لااجتماعية، كما 
�أكدت الدرا�س���ة على قابيلة نجاح الإر�ش���اد ال�سلوكي المتخ�ص����ص لتح�سين التعامل مع 
ذوى نق����ص لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد، كما �أن التدخ���ل التربوي عمل على 

تح�سين الأداء الأكاديمي والتخفيف من حدة ال�صعوبات التعليمية.

   Miranda., Presentacion & Soriano (2002) بينما ا�ستهدفت درا�سة
التعرف على مدى فاعلية برنامج متعدد المحاور لمعالجة ا�ض���طراب الن�ش���اط الزائد، 
حي���ث تكون���ت عينة الدرا�س���ة م���ن )50( طالبً���ا و طالب���ة، تم تق�س���يمهم �إلى مجموعة 
تجريبي���ة وعدده���ا )29( طالبً���ا و طالب���ة، ومجموع���ة �ض���ابطة وعدده���ا )21( طالبً���ا 
وطالب���ة، وتم تدري���ب معلم���ي المجموع���ة التجريبي���ة عل���ى ع���دة �أ�س���اليب كالتعزي���ز 
الإيجابي وتكلفة لاا�س���تجابة والتعزيز التفا�ض���لي و ال�ض���بط الذاتي و�أ�ش���ارت النتائج 
�إلى انخفا����ض ح���دة الأعرا����ض م���ع الأقران وتح�س���ن م�س���توى التح�ص���يل الأكاديمي 

لأفراد المجموعة التجريبية.

�أما درا�س���ة الناطور والقرعان )2008( ا�س���تهدفت معرفة �أثر برنامج تدريبي 
�س���لوكي معرفي في معالجة الأعرا�ض الأ�سا�س���ية لا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب 
بالن�ش���اط الزائ���د، وق���د ا�ش���تملت عين���ة الدرا�س���ة عل���ى )100( تلمي���ذ م���ن ال�ص���فين 
الرابع والخام�س تراوحت �أعمارهم بين )10-11( �س���نة، تم تق�س���يمهم بالت�س���اوي �إلى 
مجموعتين �ضابطة وتجريبية، و�أ�شارت النتائج �إلى وجود فروق ذات دلالة �إح�صائية 
بين المجموعتين على الأبعاد الفرعية والكلية للمقيا�س ب�ص���ورتيه المنزلية والمدر�سية 
ول�ص���الح المجموع���ة التجريبي���ة، وذلك �أ�ش���ار �إلي �أن البرنامج التدريب���ي كان فعالًا في 

خف�ض الأعرا�ض الأ�سا�سية لا�ضطراب �ضعف لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد.

وا�س���تهدفت درا�س���ة �ش���لبي )2009( بن���اء برنامج علاجي ترب���وي فردي لذوي 
�ص���عوبات لاانتب���اه م���ع ف���رط الحرك���ة ل���دى تلامي���ذ الحلق���ة الثاني���ة م���ن المرحل���ة 
لاابتدائي���ة، وتكون���ت عين���ة الدرا�س���ة الأولي���ة م���ن )101( تلمي���ذ من خم�س���ة مدار�س 
ابتدائي���ة تقل�ص���ت بعد الت�ش���خي�ص الدقي���ق �إلى 9 تلاميذ من ذوي �ص���عوبات لاانتباه 
وفرط الحركة، تم تق�سيمهم �إلى )4 تلاميذ( في المجموعة التجريبية، )5 تلاميذ في 
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المجموعة ال�ضابطة(، وتو�صلت نتائج الدرا�سة �إلى فاعلية البرنامج في التخفيف من 
الأعرا�ض ال�س���لوكية ل�ص���عوبات لاانتباه وفرط الحركة لأفراد المجموعة التجريبية، 
وتوجد فروق ذات دلالة �إح�صائية بين متو�سطي درجات �أفراد المجموعتين التجريبية 
البع���دي  لاانتب���اه وف���رط الحرك���ة عل���ى لااختب���ار  م���ن ذوي �ص���عوبات  وال�ض���ابطة 
التح�ص���يلي في كفاي���ات اللغ���ة العربي���ة، مم���ا �أك���د فاعلي���ة البرنام���ج في التخفيف من 

الأعرا�ض ال�سلوكية الم�صاحبة للا�ضطراب وتح�سين الم�ستوى الدرا�سي لهذه الفئة.

فيم���ا ا�س���تهدفت درا�س���ة عم���ر )2010( التع���رف عل���ى فاعلية برنام���ج تدريبي 
انتقائي تكاملي في خف�ض حدة �أعرا�ض ا�ض���طراب لاانتباه الم�ص���حوب بفرط الن�ش���اط 
ورفع م�ستوى تقدير الذات لدى عينة من )20( تلميذ وتلميذة مق�سمين لمجموعتين 
�ض���ابطة وتجريبية من تلاميذ المرحلة لاابتدائية بال�صف الثالث والرابع والخام�س 
،و�أ�س���فرت النتائ���ج ع���ن فاعلي���ة البرنام���ج في خف����ض ا�ض���طراب لاانتب���اه الم�ص���حوب 
بالن�ش���اط الزائ���د للمجموع���ة التجريبية في القيا����س البعدي، وا�س���تمرار الفاعلية في 

القيا�س التتبعي.

وقد ا�س���تهدفت درا�س���ة غراب )2010( التعرف فعالية برنامج �إر�شادي مقترح 
للتخفي���ف من حدة ا�ض���طراب الت�ش���تت ونق�ص لاانتباه لدى الأطفال ذوي �ص���عوبات 
التعل���م، وتكون���ت عينة الدرا�س���ة م���ن )20( طفًال م���ن الأطفال ذوي �ص���عوبات التعلم 
م���ن ال�ص���ف الخام�س لاابتدائ���ي، وتم تق�س���يمهم لمجموعتين )10 �أطف���ال للمجموعة 
التجريبية، 10 �أطفال للمجموعة ال�ض���ابطة(، و�أ�سفرت النتائج عن فعالية البرنامج 

الإر�شادي المقترح، وا�ستمرار فعاليته في القيا�س التتبعي.

بينم���ا ا�س���تهدفت درا�س���ة بيوم���ي ويو�س���ف )2013( خف����ض ا�ض���طراب نق����ص 
لاانتباه وعلاقته بم�ستوى القلق لااجتماعي لدى الأطفال ذوي �صعوبات التعلم من 
خ�ل�ال برنام���ج قائ���م على ال�س���يكودراما، وتكونت عينة الدرا�س���ة الأ�سا�س���ية من )20( 
تلميذ من تلاميذ ال�ص���ف الخام�س لاابتدائي، تم تق�س���يمهم لمجموعتين مت�س���اويتين 
�أحداهما �ض���ابطة والأخرى تجريبية، و�أ�س���فرت النتائج ع���ن �أن التدريب القائم على 
ال�سيكودراما �أدى لخف�ض ا�ضطراب نق�ص لاانتباه والقلق لااجتماعي لذوي �صعوبات 

التعلم بالمرحلة لاابتدائية.
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فيما ا�س���تهدفت درا�س���ة البهدل و�أحمد )2015( بحث فاعلية برنامج �إر�ش���ادي 
انتقائي للحد من الم�ش���كلات ال�س���لوكية والنف�س���ية ولااجتماعية الم�ص���احبة للتلاميذ 
ذوي �ص���عوبات التعل���م بالمرحل���ة لاابتدائي���ة، وتكونت عينة الدرا�س���ة م���ن )20( تلميذ 
�إلى مجموعت�ي�ن  الراب���ع لاابتدائ���ي، تم توزيعه���م بالت�س���اوي  ال�ص���ف  م���ن تلامي���ذ 
تجريبي���ة و�ض���ابطة، و�أ�س���فرت النتائ���ج عن فاعلي���ة البرنامج الم�س���تخدم في التخفيف 
من حدة لااندفاعية وال�س���لوك العدواني ونق�ص لاانتباه والن�ش���اط الزائد وال�س���لوك 
لاان�س���حابي، وزيادة المهارات لااجتماعية الإيجابية والثقة بالنف�س، وا�ستمرار فاعلية 

البرنامج حتى بعد �شهر من تطبيقه.

�أما درا�س���ة الزعبي والقحطاني )2015(  ا�س���تهدفت التعرف على �أثر التعزيز 
الرم���زي في خف����ض مظاه���ر ا�ض���طراب عج���ز لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الحركي 
الزائ���د ل���دى الطلاب ذوي �ص���عوبات التعلم، وتكونت عينة الدرا�س���ة م���ن )17( طالبًا 
من ذوي �ص���عوبات التعلم، قُ�س���موا ع�شوائيًا �إلى مجموعتين �ضابطة وتجريبية، تلقى 
�أفراد المجموعة التجريبية التدري�س ب�أ�س���لوب التعزيز الرمزي لمدة �س���بعة �أ�س���ابيع، في 
ح�ي�ن تلقى �أفراد المجموعة ال�ض���ابطة التدري�س بالطريقة العادية، و�أ�س���فرت النتائج 
عن وجود فروق ذات دلالة �إح�صائية بين متو�سطات رتب �أفراد المجموعتين ال�ضابطة 
والتجريبية على القيا�س البعدي والتتبعي، في اتجاه المجموعة التجريبية، كما �أ�شارت 
النتائ���ج �إلى ع���دم وجود فروق بين متو�س���طات رتب �أف���راد المجموعتين تعزى لمتغيري 

ال�صف الدرا�سي ونوع ال�صعوبة.

في حين ا�س���تهدفت درا�سة عا�ش���ور )2017( الك�شف عن فاعلية برنامج �إر�شادي 
لخف�ض ا�ضطراب لاانتباه وتح�سين الكفاءة لااجتماعية لدى الأطفال ذوي �صعوبات 
التعل���م وتكونت عينة البحث من )40( تلميذ وتلميذة من تلاميذ المرحلة لاابتدائية 
بال�ص���فين الرابع والخام�س لاابتدائي، مُق�س���مين لمجموعتين �ض���ابطة وتجريبية كًال 
منهما )20( تلميذ وتلميذة، و�أ�س���فرت النتائج عن فاعلية البرنامج الإر�ش���ادي المعرفي 
ال�س���لوكي في خف����ض ا�ض���طراب لاانتباه وتح�س�ي�ن الكفاءة لااجتماعية ل���دى الأطفال 

ذوي �صعوبات التعلم، وا�ستمرار فاعلية البرنامج الإر�شادي بعد فترة المتابعة.
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فيما ا�س���تهدفت درا�سة عبد الحي )2017( الك�شف عن فاعلية برنامج �إر�شادي 
مع���رفي �س���لوكي في خف����ض الن�ش���اط الزائ���د وتح�س�ي�ن لاانتب���اه ل���دى الأطف���ال ذوى 
�صعوبات التعلم، وتكونت العينة من )20( طفًال وطفلة من �أطفال المرحلة لاابتدائية 
من ال�ص���فين الثالث والرابع، وقد تراوحت �أعمارهم ما بين )8 - 11( �س���نة، وقُ�س���مت 
العين���ة �إلى مجموعتين بالت�س���اوي �ض���ابطة وتجريبية، و�أ�س���فرت النتائ���ج عن فاعلية 
البرنامج الإر�شادي المعرفي ال�سلوكي في خف�ض الن�شاط الزائد وتح�سين لاانتباه لدى 
الأطف���ال ذوي �ص���عوبات التعل���م والت�أكد من ا�س���تمرارية فاعلية البرنامج الإر�ش���ادي 
المعرفي ال�س���لوكي بعد التطبيق ب�ش���هرين في خف�ض الن�ش���اط الزائد وتح�س�ي�ن لاانتباه 

لدى الأطفال ذوى �صعوبات التعلم.

- تعقيب على الدرا�سات ال�سابقة:
بالن�سبة لدرا�سات المحور الأول:

أ اتفقت الدرا�سة الحالية مع ما �سبق عر�ضه من درا�سات في تناول متغير ا�ضطراب 	.
لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد لذوي �صعوبات التعلم بالمرحلة لاابتدائية، 
بينم���ا تختل���ف عنه���ا الدرا�س���ة الحالي���ة في تناولها لبرنام���ج �إر�ش���ادي انتقائي 
لخف�ض ا�ض���طراب لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد لذوي �صعوبات التعلم.

ب تمثلت �أوجه لاا�ستفادة من درا�سات هذا المحور في النقاط التالية:	.
�إ�ش���ارة تلك الدرا�س���ات �إلى طبيعة ونوع العلاقة بين ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه ��

الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد و�ص���عوبات التعلم؛ حيث �أ�ش���ارت �إلى �أن التلاميذ 
ذوي �ص���عوبات التعلم �س���جلوا م�ستويات �أعلي من العاديين في ا�ضطراب نق�ص 
لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد، وهو ما و�ض���عه الباحث في الح�سبان عند 
اختي���اره لعين���ة البح���ث الح���الي دون غيره���ا ،وه���ي الفئ���ة الم�س���تهدفة في هذه 
الدرا�سة )فئة �صعوبات التعلم(،للتعرف على الخ�صائ�ص النف�سية وال�سلوكية 

ا دقيقًا. لديهم ،وللوقوف على طرق و�أ�ساليب ت�شخي�ص هذه الفئة ت�شخي�صً
معظم الدرا�س���ات التي تناولت ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط ��

الزائ���د �أُجري���ت عل���ى تلاميذ المرحل���ة لاابتدائية، وه���ذا ما �أكد �أهمية درا�س���ة 
ه���ذه الظواهر ال�س���لوكية ل���دى التلاميذ في ه���ذه المرحلة العمرية، و�ض���رورة 

التخفيف من لاا�ضطرابات التي يعانون منها.



فعالية الإر�شاد الانتقائي في خف�ض ا�ضطراب نق�ص الانتباه د . �أحمد �سمير �صديق �أبوبكر

 199 

بالن�سبة لدرا�سات المحور الثاني:
أ والقرع���ان)2008(، 	. الناط���ور   ،Bonnev(2001) م���ن:  درا�س���ات كل  اتفق���ت 

�ش���لبي )2009(، غ���راب)2010(، بيومي ويو�س���ف )2013(، الزعبي والقحطاني 
)2015(، عا�ش���ور)2017(، عبد الحي)2017(، مع الدرا�س���ة الحالية في تناولهم 
لمتغير نق�ص لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد من خلال �إعداد برامج تهدف 
�إلى خف�ض���ه، بينم���ا تختل���ف تلك الدرا�س���ات عنه���ا في طبيعة البرنامج نف�س���ه؛ 

حيث ركزت الدرا�سة الحالية على برنامج قائم على الإر�شاد لاانتقائي .
ب .	 Mehrinezhad et al(2000)، اتفقت الدرا�سة الحالية مع درا�سة كًال من

Miranda et al (2002)، عم���ر )2010(، في تناولهم���ا لبرنام���ج �إر�ش���ادي 
انتقائي تكاملي في خف�ض ا�ضطراب نق�ص لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد، 
بينما اختلفت معها في الفئة الم�س���تهدفة التي يقدم لها البرنامج؛ حيث ركزت 
تل���ك الدرا�س���ات على التلامي���ذ العاديين، بينما الدرا�س���ة الحالي���ة ركزت على 
التلاميذ ذوي �ص���عوبات التعلم بالمرحل���ة لاابتدائية،وبالتالي اختلف محتوى 
البرنامج وما ت�ض���منه من فنيات و�أن�ش���طة وتدريبات تتنا�سب وطبيعة العينة 

من ناحية ،و�أهداف البرنامج من ناحية �أخرى.
ج اتفق���ت الدرا�س���ة الحالي���ة م���ع درا�س���ة البه���دل و�أحم���د )2015(، في تناولهم���ا 	.

لبرنام���ج �إر�ش���ادي انتقائ���ي لعين���ة من التلامي���ذ ذوي �ص���عوبات التعلم، بينما 
اختلفت معها في متغير الدرا�سة؛ حيث تناولت هذه الدرا�سة متغير الم�شكلات 
ال�سلوكية والنف�سية ولااجتماعية ب�أبعادها “ �ضعف الثقة بالنف�س – ال�سلوك 
العدواني - نق�ص لاانتباه – الن�شاط الزائد- ال�سلوك لاان�سحابي – الم�شكلات 
الأكاديمي���ة ”، بينم���ا الدرا�س���ة الحالي���ة رك���زت على ا�ض���طراب نق����ص لاانتباه 

الم�صحوب بالن�شاط الزائد.
د تمثلت �أوجه لاا�ستفادة من درا�سات هذا المحور في النقاط التالية:	.

تحديد �أهم و�أن�س���ب الفنيات والإ�س�ت�ارتيجيات الإر�ش���ادية الم�س���تخدمة؛ حيث ��
�أكد Castonguay et al. (2003,327) على �أن الإر�ش���اد لاانتقائي ي�س���عى 
لتطبي���ق فني���ات متعددة،وه���ذه الفنيات يتم اختيارها بن���اء على حاجات الفرد 

وطبيعة الم�شكلة ونتائج الدرا�سات ال�سابقة.
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عند و�ض���ع برنامج �إر�ش���ادي لفئة ما – ذوي �ص���عوبات التعلم– يجب �أن ن�ض���ع ��
ن�ص���ب �أعيننا �س���ماتهم ال�شخ�صية وال�س���يكولوجية، والتى ت�س���اعدنا في اختيار 

�أن�سب الأ�شكال التى يمكن �أن يظهر فيها البرنامج الإر�شادي.
الت�أكي���د عل���ى احتي���اج �أف���راد العين���ة م���ن ذوى �ص���عوبات التعل���م �إلى خف����ض ��

ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�صحوب بالن�ش���اط الزائد لديهم، وبالتالي ينعك�س 
على مدى م�سايرتهم للعملية التعليمية.

فرو�ض البحث:
	 في �ض���وء الإط���ار النظري والدرا�س���ات ال�س���ابقة ذات ال�ص���لة، يمكن �ص���ياغة 

فرو�ض البحث كما يلي:

أ توجد فروق ذات دلالة �إح�ص���ائية بين متو�س���طي رتب درجات �أفراد المجموعة 	.
التجريبي���ة في القيا�س�ي�ن القبل���ي والبع���دي عل���ى مقيا����س ا�ض���طراب نق����ص 
لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د و�أبع���اده )في لااتجاه الأف�ض���ل( ل�ص���الح                        

القيا�س البعدي.
ب توجد فروق ذات دلالة �إح�صائية بين متو�سطي رتب درجات �أفراد المجموعتين 	.

ال�ض���ابطة والتجريبي���ة في القيا����س البع���دي عل���ى مقيا����س ا�ض���طراب نق����ص 
لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د و�أبع���اده )في لااتجاه الأف�ض���ل( ل�ص���الح 

المجموعة التجريبية.
ج لا توجد فروق ذات دلالة �إح�صائية بين متو�سطي رتب درجات �أفراد المجموعة 	.

التجريبي���ة في القيا�س�ي�ن البعدي )بعد تطبيق البرنامج مبا�ش���رة(، والتتبعي 
)بع���د �ش���هرين م���ن القيا����س البعدي( عل���ى مقيا�س ا�ض���طراب نق����ص لاانتباه 

الم�صحوب بالن�شاط الزائد و�أبعاده.

�إجراءات البحث:

�أ- منهج البحث: اعتمد البحث الحالي على المنهج التجريبي القائم على الت�ص���ميم 
�ش���بة التجريبي، بهدف التعرف على فعالية الإر�ش���اد لاانتقائي )كمتغير م�س���تقل( في 
خف�ض ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد )كمتغير تابع( لتلاميذ 
المرحلة لاابتدائية ذوي �صعوبات التعلم، وتم لااعتماد على الت�صميم ذي المجموعتين 

المتكاف�ؤتين ال�ضابطة والتجريبية.
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ب-     عينة البحث:تم �إتباع الخطوات التالية لفرز العينة النهائية للبحث:

تم تطبيق اختبار كاتل للعامل العام » مقيا�س الذكاء المتحرر من �أثر الثقافة ��
»– المقيا����س الثاني ال�ص���ورة )�أ(، لقيا�س ال���ذكاء على عينة �أولية )477( تلميذ 
وتلمي���ذة م���ن تلاميذ ال�ص���ف الرابع والخام����س وال�س���اد�س لاابتدائي تتراوح 
�أعمارهم من )9-12( �س���نة، بمدر�س���ة بنى �أحمد الغربية لاابتدائية بمحافظة 

المنيا بفترتيها ال�صباحية والم�سائية.
ر�ص���د درجات التح�ص���يل الدرا�س���ي للاختبارات ال�ش���هرية في الف�صل الدرا�سي ��

الأول لع���ام 2017-2018 م لجمي���ع تلامي���ذ العين���ة الأولية، في المواد الدرا�س���ية 
)اللغة العربية، اللغة الإنجليزية، الريا�ضيات، العلوم(.

ح�ساب متو�سطات ن�سب الذكاء ومتو�سطات درجات التح�صيل الدرا�سي لعينة ��
البحث وتحديد التباعد بينهما؛ حيث تم ا�ستبعاد بع�ض الحالات التي ح�صلت 
عل���ى ن�س���ب ذكاء ودرج���ات تح�ص���يل مرتفع���ة جدًا �أو منخف�ض���ة ج���دًا )درجات 
متطرف���ة(، ك���ي لا ت�ؤث���ر عل���ى المتو�س���ط الع���ام لمتو�س���طات الذكاء والتح�ص���يل 

الدرا�سي، وبالتالي �أ�صبحت العينة )153( تلميذ وتلميذة.
لاا�س���تناد �إلى مح���ك لاا�س���تبعاد لا�س���تبعاد �أي تلمي���ذ يعان���ى م���ن �أي �إعاق���ة ��

)ج�س���دية، ب�ص���رية، �س���معية( وا�ض���حة من خلال مقابلة التلامي���ذ كل تلميذ 
���ا على �س����ؤال الأخ�ص���ائي  عل���ى ح���دة، كما اعتم���د الباحث في هذا الإجراء �أي�ضً
النف�س���ي ولااجتماع���ي بالمدر�س���ة والمعلمين مم���ن يقوموا بالتدري�س للف�ص���ول 
عين���ة البح���ث، وفى �ض���وء هذا الإج���راء تم ا�س���تبعاد )8( حالات، لي�ص���بح عدد 

العينة )145( تلميذ وتلميذة.
 ا�س���تنادًا �إلى محك الخ�ص���ائ�ص ال�س���لوكية المميزة لذوي �ص���عوبات التعلم، تم ��

تطبيق مقيا�س �صعوبات التعلم لتلاميذ المرحلة لاابتدائية �إعداد ال�سرطاوي 
)1995(، وم���ن خ�ل�ال تطبي���ق المقيا����س تم الإبق���اء عل���ى )97( تلمي���ذ وتلميذة 
ح�ص���لوا عل���ى درج���ة تائي���ة )45( ف�أك�ث�ر وهى الدرج���ة التي �أ�ش���ارت �إلى وجود 

احتمال �صعوبات تعلم له�ؤلاء التلاميذ.
وتم لاا�ستناد �إلى محك الم�ؤ�شرات الع�صبية النيورولوجية، فتم تطبيق اختبار ��

الف���رز الع�ص���بي ال�س���ريع �إع���داد كام���ل )2008(، وذل���ك بطريق���ة فردي���ة عل���ى 
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)97( تلمي���ذ وتلمي���ذة، وفي �ض���وء النتائج التي تم الح�ص���ول عليها من تطبيق 
لااختبار تم ا�ستبعاد )33( حالة لح�صولهم على درجة كلية على لااختبار تقع 
في نطاق الدرجة العادية والتي تتراوح بين )0- 25(، مما �أ�شار �إلى �أنهم لي�س 
لديهم �ص���عوبات تعلم و�أنهم �أ�س���وياء من الناحية الع�ص���بية، وتم الإبقاء على 
�أف���راد العينة الذين ح�ص���لوا عل���ى درجة كلية �أعلى من 25 وهى درجة ال�ش���ك، 
مم���ا �أ�ش���ار �إلى �أن ه����ؤلاء التلاميذ لديهم عر�ض ع�ص���بي �أو �أكثر ويعانون من 
�صعوبات تعلم، وبذلك �أ�صبح عدد تلاميذ العينة )64( تلميذ وتلميذة لديهم          

�صعوبات تعلم.
لاختي���ار التلامي���ذ الذين لديهم �أعرا�ض نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط ��

الزائد من عينة التلاميذ )64( من ذوي �ص���عوبات التعلم، تم تطبيق مقيا�س 
تقدير الخ�صائ�ص ال�سلوكية لذوي �صعوبات لاانتباه وفرط الن�شاط لتلاميذ 
الحلق���ة الثانية م���ن المرحلة لاابتدائية �إعداد �ش���لبي )2009( بم�س���اعدة معلم 
الف�ص���ل، واعتم���ادًا عل���ى مجموعة من ال�ش���روط تتمث���ل في: ح�ص���ول التلميذ 
عل���ى درج���ة �أعل���ى م���ن )30( على بعد �ص���عوبات لاانتب���اه وبعد فرط الن�ش���اط 
ولااندفاعي���ة، �أي درج���ة �أك�ث�ر م���ن 60 / 100 عل���ى مقيا����س نق����ص لاانتب���اه 
الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د، وظه���ور ه���ذه الأعرا����ض عل���ى الطفل قبل �س���ن 
ال�س���ابعة، وا�س���تمرار ه���ذه الأعرا����ض لم���دة 6 �ش���هور عل���ى الأق���ل، وظهوره���ا في 
ع���دة �أماك���ن مث���ل المنزل وال�ص���ف والمدر�س���ة، وبناء عل���ى ذلك �أ�ص���بحت العينة 
الأ�سا�س���ية )20( تلمي���ذ وتلميذة تم تق�س���يمهم لمجموعتين مجموعة �ض���ابطة 
)7 ذكور و3 �إناث( ومجموعة تجريبية )6 ذكور و4 �إناث( من تلاميذ ال�ص���ف 
الرابع والخام�س وال�ساد�س بالمرحلة لاابتدائية بمتو�سط عمري)10.43( �سنة 
وانحراف معياري)0.75(، والجدول التالي يو�ضح تكاف�ؤ المجوعتين ال�ضابطة 

والتجريبية في المتغيرات الخا�صة بالتكاف�ؤ.
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جدول )1(
تكاف�ؤ المجموعتين ال�ضابطة والتجريبية في القيا�س القبلي لمتغيرات الدرا�سة )ن=20(

المتغيرات
متو�سط الرتب

 المجموعة
ال�ضابطة

ن=10

 المجموعة
التجريبية

قيمةن=10
U

قيمة
W

قيمة
Zم�ستوى 

الدلالة  مجموع
الرتب

 متو�سط
الرتب

 مجموع
الرتب

 متو�سط
الرتب

غير دالة-10.15101.510.85108.546.5101.50.265العمر الزمني

غير دالة-10.15101.510.85108.546.5101.50.266الذكاء

 اختبارات
التح�صيل

 اللغة
غير دالة-9.99911.111144990.459العربية

 اللغة
غير دالة-12.31238.78732871.38الإنجليزية

غير دالة-11.61169.49439940.844الريا�ضيات

غير دالة-11.41149.69641960.695العلوم
 نق�ص لاانتباه

 الم�صحوب بالن�شاط
الزائد

غير دالة-9.69611.411441960.684

يت�ضح من الجدول ال�سابق عدم وجود فروق ذات دلالة �إح�صائية بين متو�سطي 
رت���ب درج���ات المجموع���ة ال�ض���ابطة والتجريبي���ة في كل م���ن )العمر الزمن���ي، الذكاء، 
اختبارات التح�ص���يل المختلفة، ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�شاط الزائد(، 
مما يدل على التكاف�ؤ بين المجموعتين ال�ضابطة والتجريبية قبل تطبيق البرنامج.

جـ- �أدوات البحث:

وتقن�ي�ن                           تعري���ب  )�أ(  ال�ص�ورة  الث�اني  المقيا��س   – الع�ام  للعام�ل  كات�ل  اختب�ار   -1
�أبوحطب و�صادق وعبدالعزيز)2004(:

�أع���د ه���ذا لااختبار كات���ل Cattel وهو من �أك�ث�ر مقايي�س الذكاء �ش���يوعًا في  	
قيا�س���ه للق���درة العقلية العامة، وي�ش���مل لااختب���ار �أربعة اختب���ارات فرعية هى اختبار 
ال�سلا�س���ل، واختبار الت�ص���نيف، واختبار الم�ص���فوفات، واختبار ال�ش���روط، ويطلق على 
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ه���ذا الن���وع من لااختبارات بالمتح���ررة من �أثر الثقافة وهى لااختب���ارات غير المتحيزة 
ثقافيً���ا Culture Free، والت���ي ت�س���عى �إلى التحك���م في بع����ض الأبع���اد الثقافي���ة بين 
الأقطار المختلفة ومنها م�ش���كلة اختلاف اللغة، وي�س���تخدم المقيا�س الثاني ب�ص���ورتيه            

�أ، ب للأعمار من 8- 13 �سنة )�أبوحطب و�آخرون، 2004، 6-1(.

وق���ام كاتل بح�س���اب ثب���ات لااختبار با�س���تخدام التجزئة الن�ص���فية ووجد �أن  	
معامل الثبات يتراوح بين )0.7- 0.92( لل�صورتين �أ، ب مجتمعتين، وقد اختلفت هذه 
المعاملات عندما ح�سب الثبات عند عدم تقييد زمن الأداء مع ملاحظة �أنه لا توجد 
بيانات عن عينات التقنين، وكذلك ح�سب الثبات بطريقة �إعادة التطبيق وبلغ معامل 
الثب���ات 0.8 عندم���ا يكون الفا�ص���ل الزمني ق�ص�ي�رًا، بينما عندما تط���ول هذه الفترة 
الزمنية تنخف�ض قيمة معامل الثبات �إلى 0.53 )ف�ؤاد �أبوحطب و�آخرون، 2004: 7(.
وق���د ق���ام ف����ؤاد �أب���و حط���ب و�آخ���رون )2004( بتقن�ي�ن لااختب���ار عل���ى البيئة  	
الم�ص���رية، وتم ح�س���اب معام���ل الثب���ات بطريقة ال�ص���ور المتكافئة وبلغ���ت قيمة معامل 
الثبات 0.797، وهو معامل دال عند م�س���توى 0.01، وكذلك تم ح�س���اب معامل الثبات 
بطريقة التجزئة الن�صفية وبلغ معامل الثبات بعد ت�صحيحه من �أثر التجزئة 0.943 

وهو معامل دال عند م�ستوى 0.01
�أم���ا ع���ن ثبات الاختبار في البحث الحالي، تم ح�س���ابه عن طري���ق �إعادة التطبيق  	
بفا�ص���ل زمن���ي )�أ�س���بوعين( عل���ى عين���ة ا�س���تطلاعية )30( تلمي���ذ وتلمي���ذة من ذوي 
�ص���عوبات التعل���م، وبل���غ معام���ل لاارتباط ب�ي�ن التطبي���ق الأول والثان���ى )0.77( وهو 

معامل ارتباط عالى يدل على ثبات مرتفع للاختبار.

2- مقيا�س �صعوبات التعلم لتلاميذ المرحلة الابتدائية �إعداد: ال�سرطاوي )1995(:
ق���ام مع���د المقيا����س بتطوي���ر �أداة م�س���حية للتع���رف عل���ى �ص���عوبات التعل���م  	
لتلاميذ المرحلة لاابتدائية، ولح�ساب ال�صدق تم ا�ستخدام التحليل العاملي ل)826( 
تلمي���ذ وتلمي���ذة وذل���ك للتعرف عل���ى �أهم العوامل التي ت�ش���بعت بها فق���رات المقيا�س، 
وتم ا�س���تخدام طريق���ة التدوي���ر المتعام���د، وتم ا�س���تخراج ث�ل�اث عوامل )ال�ص���عوبات 
الأكاديمي���ة ،الخ�ص���ائ�ص ال�س���لوكية، ال�ص���عوبات الإدراكي���ة الحركي���ة( ت�ش���بعت عليها 
خم�س���ون فق���رة، وق���د اعتم���دت ن�س���بة الت�ش���بع 0.3 و�أك�ث�ر لت�ص���نيف الفقرات �ض���من 
العوام���ل الت���ي �أ�س���فر عنه���ا التحلي���ل العامل���ي، وق���د تحق���ق للمقيا�س دلالات �ص���دق 
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مرتفع���ة؛ حي���ث اعتمد مُع���د المقيا�س في تقدي���ر التكوين الفر�ض���ي للمقيا�س على كل 
من ال�ص���دق العاملي، ولاات�س���اق الداخلي حيث كانت جمي���ع معاملات لاارتباط دالة 
عن���د 0.01، وعل���ى ال�ص���دق التلازمي بل���غ معامل ارتباط بير�س���ون ب�ي�ن درجات عينة 
التلامي���ذ عل���ى المقيا�س من جهة ومقيا�س مايكل ب�س���ت لت�ش���خي�ص �ص���عوبات التعلم 
)0.74(، وتم ح�س���اب الثبات بطريقة �ألفا كرونباخ والتجزئة الن�ص���فية، فكانت جميع 
معام�ل�ات الثب���ات لكل م���ن الأبعاد الثلاث���ة والدرج���ة الكلية مرتفع���ة وتراوحت بين 

.)0.98 -0.9(

�أما عن ثبات المقيا�س في البحث الحالي، تم ح�سابه عن طريق �ألفا كرونباخ على عينة 
ا�ستطلاعية )30( تلميذ وتلميذة من ذوى �صعوبات التعلم، وبلغ معامل �ألفا كرونباخ 
للمقيا����س ككل )0.81( وه���و معام���ل ارتب���اط عالي يدل على ثب���ات مرتفع للاختبار.

التعل�م(،                                            �ص�عوبات  ذوي  التلامي�ذ  )لف�رز  ال�س�ريع  الع�ص�بي  الف�رز  اختب�ار   -3
�إعداد موتي و�آخرون (Mutti et al ,1978)، ترجمة كامل )2008(:

يتك���ون لااختب���ار من 15 مهمة للتع���رف على ذوي �ص���عوبات التعلم، ويطبق  	
بطريقة فردية وي�ستغرق تطبيقه حوالي ع�شرون دقيقة ،وت�صنف الدرجة �إلى ثلاثة 
م�ستويات، هى: من )0 -25( وهى الدرجة العادية و�أ�شارت �إلى حالة ال�سواء الع�صبي 
وعدم وجود �صعوبات تعلم، من )26-50( وهى درجة ال�شك لوجود احتمال ل�صعوبات 
التعلم، )50( ف�أعلى تمثل درجة مرتفعة وتو�ضح معاناة التلميذ من �صعوبات التعلم.

)كامل ،2008، 7-6(.

�ص�دق الاختب�ار: قام معرب لااختبار بح�س���اب معامل لاارتباط ب�ي�ن درجات )161( من 
تلامي���ذ ال�ص���ف الراب���ع لاابتدائي على هذا لااختب���ار ودرجاتهم عل���ى مقيا�س تقدير 
�س���لوك التلمي���ذ ال���ذي عربه كامل )1990(، ف���كان مق���داره )0.674 – 0.874( بدلالة 

�إح�صائية 0.01.

ثبات الاختبار: قام معرب لااختبار بح�س���اب الثب���ات بطريقة �إعادة التطبيق على )29( 
تلميذ من تلاميذ ال�صف الرابع لاابتدائي بفا�صل زمني قدره 41 يومًا، وبلغ معامل 
الثبات )0.52(، وفي البحث الحالي تم ح�ساب ثبات لااختبار بتطبيق معادلة �ألفا كرونباخ 

على �أفرد العينة لاا�ستطلاعية، وبلغ معامل الثبات )0.78( وهو معامل مرتفع.
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4- مقيا��س تقدير الخ�ص�ائ�ص ال�س�لوكية لذوي �ص�عوبات الانتباه وفرط الن�ش�اط، 
�إعداد: �شلبي )2009(

يع���د المقيا�س �أداة ت�شخي�ص���ية ته���دف �إلى تقدير مدى توات���ر وحدة الأعرا�ض 
ال�س���لوكية ل�ص���عوبات لاانتباه وف���رط الحركة لدى �أفراد العين���ة الأولية من تلاميذ 
الحلقة الثانية من التعليم لاابتدائي من خلال الدرجة التي يح�صل عليها المفحو�ص 
عل���ى كل من المقايي�س الفرعية والدرج���ة الكلية للمقيا�س، ويتكون المقيا�س من )20( 
مف���ردة ذات اتج���اه موج���ب نحو الإ�ص���ابة بالا�ض���طراب وت���دل الدرج���ة المرتفعة على 
الإ�ص���ابة ب���ه، بينم���ا ت���دل الدرجة المنخف�ض���ة على عك�س ذل���ك فيما يتعل���ق بالدرجات 
الفرعي���ة ل���كل من �ص���عوبات لاانتباه وف���رط الحرك���ة ولااندفاعية والدرج���ة الكلية، 
ويتم تطبيق المقيا�س بوا�س���طة معلم الف�صل الأكثر دراية بالتلاميذ مو�ضع الدرا�سة 

،ويمكن التعاون مع ولى الأمر في بع�ض المفردات. 

ت�ص�حيح المقيا��س: يتك���ون المقيا�س من )20( مفردة ت�ص���ف الأعرا�ض ال�س���لوكية لكل 
من �صعوبات لاانتباه وفرط الحركة في مواقف التعلم والبيئة الأ�سرية ولااجتماعية 
مق�سمة على �أ�سا�س )10( مفردات لأعرا�ض �صعوبات لاانتباه و)10( مفردات لأعرا�ض 
فرط الحركة ولااندفاعية ويقوم القائم بالتطبيق على التلميذ من خلال لاا�ستجابة 
بعلام���ة )�ص���ح( �أم���ام �أح���د البدائ���ل المتاح���ة والتي تع�ب�ر عن م���دى تواتر الخا�ص���ية 
ال�س���لوكية لدى التلميذ من وجهة نظر المقدر وتمثل البدائل على كل مفردة خم�س���ة 
بدائ���ل ه���ي )دائمً���ا، غالبً���ا، �أحيانًا، قلي�ًلً، نادرًا( وتق���در بدرج���ات )5- 4 – 3- 2- 1( 
على التوالي لكل ا�س���تجابة من لاا�س���تجابات ال�سابقة بالن�سبة لكل بند وبذلك ت�صبح 
الدرج���ة الكلي���ة للمقيا�س )100( درجة تمثل �أعلى �س���قف للمقيا�س، )20( درجة �أدنى 

�سقف للمقيا�س.

تف�س���ر الدرج���ة عل���ى المقيا����س عن���د انطب���اق )6( مف���ردات م���ن مجم���وع )10( 
مف���ردات الت���ي يحتويه���ا كل بعد فرعى يمكن اعتب���ار التلميذ يعانى من �ص���عوبات في 
ه���ذا البع���د بمعنى ح�ص���ول التلميذ عل���ى )30( درجة ف�أكثر من مجم���وع )50( درجة 
���ا على بعد ف���رط الحركة  عل���ى البع���د الخا����ص ب�ص���عوبة لاانتب���اه وينطبق ذل���ك �أي�ضً
ولااندفاعي���ة، وعن���د جم���ع درج���ات البعدي�ي�ن)60( درج���ة فم���ا �أكثر م���ن )100( ف�أنه 

يعانى من ا�ضطراب �صعوبات لاانتباه مع فرط الحركة معًا.



فعالية الإر�شاد الانتقائي في خف�ض ا�ضطراب نق�ص الانتباه د . �أحمد �سمير �صديق �أبوبكر

 207 

�ص�دق المقيا��س: قامت معدة المقيا�س بعر�ض���ه على مجموعة م���ن المحكمين في المجال 
وبعد ح�ساب ن�سب لااتفاق تمت ال�صياغة النهائية للمفردات، وبالن�سبة لثبات المقيا�س 
فقد تم ح�س���اب معامل لاا�س���تقرار ب�إعادة التطبيق بفارق زمني قدره �أ�س���بوعين على 

عينة من ذوى �صعوبات التعلم والعاديين وح�صلت على معامل ا�ستقرار )0.894(.

�أم���ا ع���ن ثبات المقيا�س في البحث الحالي، تم ح�س���ابه عن طري���ق �إعادة التطبيق 
بفا�ص���ل زمن���ي )�أ�س���بوعين( عل���ى العين���ة ا�س���تطلاعية، وبل���غ معام���ل لاارتب���اط ب�ي�ن 
التطبي���ق الأول والث���اني )0.86( وه���و معام���ل ارتب���اط ع���الي يدل على ثب���ات مرتفع 

للاختبار.

5- البرنامج الإر�شادي �إعداد:الباحث
ا�س���تندت الدرا�س���ة الحالية لبرنامج �إر�ش���ادي قائم على �ض���وء نظرية »ثورن« 

Thorneفي الإر�شاد لاانتقائي، ولقد مر البرنامج بعدة خطوات:

)�أ( تحديد �أهداف البرنامج الإر�شادي:

)1( الهدف العام: يهدف البرنامج الإر�شادي الحالي لخف�ض ا�ضطراب نق�ص لاانتباه 
الم�صحوب بالن�شاط الزائد لتلاميذ المرحلة لاابتدائية ذوى �صعوبات التعلم بطريقة 

الإر�شاد لاانتقائي.

)2( الأهداف الإجرائية، ومنها: 
جعل تلاميذ المجموعة التجريبية يركزون مع المدر�س �أثناء ال�شرح.��
العم���ل عل���ى تقلي���ل ال�س���لوكيات غ�ي�ر المرغ���وب فيه���ا مث���ل: الحرك���ة الزائدة، ��

التملم���ل في القع���دة، الت�س���رع في الإجاب���ة على الأ�س���ئلة، التح���دث مع الزملاء 
�أثناء ال�شرح... �إلخ.

 الحد من اندفاعية تلاميذ المجموعة التجريبية وجعلهم �أكثر هدوءً وثباتًا.��
تدري���ب تلاميذ المجموعة التجريبي���ة على بع�ض المهارات لااجتماعية ككيفية ��

بدء الحديث و�إنهائه، والتقبل، ولاا�س���تئذان ولااعتذار في المواقف لااجتماعية 
المختلفة.

تدري���ب تلامي���ذ المجموع���ة التجريبية عل���ى تنظيم �أعماله���م وواجباتهم دون ��
تعجل.
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جع���ل تلامي���ذ المجموع���ة التجريبي���ة يتعاون���ون م���ع زملائه���م داخ���ل حج���رة ��
الدرا�سة وخارجها.

يلتزم تلاميذ المجموعة التجريبية بتعليمات معلميهم وينفذوها.��
تدري���ب �أف���راد المجموع���ة التجريبي���ة عل���ى تنظي���م �أوقاتهم من خ�ل�ال جدول ��

للمذاكرة.

 )ب( خطوات بناء البرنامج: 

)1( م�صادر بناء البرنامج الإر�شادي:
لااط�ل�اع عل���ى عدي���د م���ن الم�ص���ادر والبرام���ج المتعلق���ة بالإر�ش���اد لاانتقائ���ي، ��

للا�س���تفاده منها في معرفة �أهم الفنيات التي تم ا�س���تخدامها في هذه البرامج 
و�أكثرها فعالية، مثل Thorne(1989)، باتر�سون )1990(، �أبوالنور)2000(، 
 Castonguay et al (2003) ،)2002( عزب،Mehrinezhd et al(2000)
 Capuzzi & Gross(2011)، ،)2010( محم���د و�آخ���رون ،)عم���ر )2010 ،

Gladding(2013)، بهدل و�أحمد)2015(

لااطلاع على عديد من الكتابات والدرا�س���ات ال�س���ابقة التي تناولت ا�ض���طراب ��
نق����ص لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د منف���ردًا، مثل:الدردي���ر )1999(، 
 ،Barkley (2005) ،)2006( الد�سوقي، )الد�سوقي )2004 ،Bonnev(2001)
Liesveld(2007)، Pastor & Reuben(2008) المط�ي�ري)2005(، 
 American psychiatric  ،)2009( �ش���لبي   ، Kelly (2009)
نق����ص  ا�ض���طراب  تناول���ت  الت���ي  ���ا  و�أي�ضً  ،Association(2013)
مث���ل: التعل���م،  �ص���عوبات  ل���ذوي  الزائ���د  بالن�ش���اط  الم�ص���حوب  لاانتب���اه 
 Cantwell & Baker(1991)، عجلان )2002( ،بيومي ويو�س���ف)2013(، 
 ،Poon & Ho(2016) ،)2015( عبدالله و�سعيد ،)الزعبي والقحطاني )2015

عا�شور )2017(، عبدالحي )2017(.

)2( النظرية الإر�شادية التي يقوم عليها البرنامج الإر�شادي:
ي�س���تند البرنامج الإر�ش���ادي في بناءه �إلى مجموعة من الأ�س����س والمنطلقات  	
النظري���ة الم�س���تمدة من نظرية »ثورن« Thorne في الإر�ش���اد لاانتقائ���ي وعلم النف�س 

التكاملي، والتي منها:
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ي�ش���تمل الإر�ش���اد لاانتقائ���ي عل���ى تكامل الأف���كار والإ�س�ت�ارتيجيات من جميع ��
الطرق والو�سائل المتوفرة لم�ساعدة العميل.

التعرف على العنا�ص���ر ال�ص���الحة في جميع �أنظمة ال�شخ�ص���ية ودمجها في كل ��
متما�سك وتتمثل في ال�سلوك من �أجل تف�سيرها.

اعتب���ار �أن جمي���ع النظري���ات و�أ�س���اليب القيا����س والتقيي���م م���ن العوام���ل التي ��
ت�ساعد في �إر�شاد وعلاج العميل.

ع���دم التركي���ز على نظري���ة واحدة بل يجب �أن ي�س���تند الإر�ش���اد لاانتقائي �إلى ��
ثلاث نظريات على الأقل.

)3( الفنيات الم�ستخدمة في البرنامج: 
اعتم���د الباح���ث في بن���اءه لجل�س���ات البرنام���ج على ع���دد من الفني���ات التي تم 

انتقائها من مجموعة من �أ�ساليب الإر�شاد النف�سي المتنوعة، مثل:

�أ( �إ�ستراتيجية ال�ضبط الذاتي: وتتكون من ثلاث فنيات فرعية:
فنية ملاحظة الذات: حيث يتعلم الفرد كيف يراقب نف�سه وي�سجل �سلوكه في ��

كل من المنزل والمدر�سة.
فنية تقييم الذات: وفيها يتعلم الفرد مقارنة �سلوكياته بالمعايير لااجتماعية ��

المتعارف عليها وتحديد درجة اقترابه من تلك المعايير �أو ابتعاده عنها.
فنية تدعيم الذات: وتعني تحديد الفرد لنوع المكاف�أة �أو العقاب الذي ي�ستحقه ��

.(Neill & Dias,2001,pp.35-36) على �سلوكه ال�سوي �أو غير ال�سوي

ب( �إ�ستراتيجية التدريب على المهارات الاجتماعية:  ذكر عمر )2010، 309( �أن الأطفال 
ذوي ا�ض���طراب نق����ص لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د يت�س���مون بالان�س���حاب 
لااجتماع���ي والنب���ذ م���ن قب���ل الأق���ران ولا ي�س���تطيعون �إقام���ة علاق���ات �ص���داقة مع 
الأقران �إلى غير ذلك من الخ�صائ�ص ال�سلبية. لذلك كان لابد �أن يت�ضمن البرنامج 
الإر�ش���ادي لاانتقائ���ي الحالي علي بع�ض لاا�س�ت�ارتيجيات التي تعل���م التلاميذ بع�ض 
المه���ارات لااجتماعي���ة مث���ل مه���ارة ب���دء الحدي���ث ولاا�س���تمرار في���ه، و�إنه���اء الحديث، 

ومهارات لاا�ستئذان ولااعتذار للآخرين، ومهارة التقبل.
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(ج فني�ة ا�س�تخدام بطاق�ة المتابعة اليومية: ه���ذه الفنية توزع عل���ى المعلمين و�أولياء 
الأمور، ويتم ت�س���جيل فيها �س���لوكيات التلميذ ال�س���لبية؛ ومن ثم يتم ا�س���تهداف هذه 

ال�سلوكيات لتعديلها بالتعاون بين الأ�سرة والمعلم )بتوجيه من الباحث(.

 Pisecco., Huzinec and Curtis ويعرفها بي�سكو وهيوزنك وكيورت�س 	
(2001,414) عل���ى �إنه���ا بطاق���ة يق���وم المعل���م ب�إعطاءه���ا للتلاميذ في نهاي���ة كل يوم 
درا�س���ي، تو�ض���ح كيف كان �أدائه في ذلك اليوم ليقوم بت�س���ليمها للأ�سرة؛ حيث يح�صل 
التلمي���ذ على التعزيزات والحوافز �إذا كانت �س���لوكياته ملائمة، ويحرم منها �إذا كانت 

عك�س ذلك.

د( فني�ة ح�ل الم�ش�كلة: تهدف ه���ذه الفني���ة �إلى م�س���اعدة العميل على تنمي���ة مهارات 
و�س���لوكيات فعال���ة لح���ل الم�ش���كلة، وتق���وم بتوظي���ف ط���رق تعليمي���ة مبا�ش���رة مث���ل: 
ال���ذي  ال�س���قراطي  الأ�س���لوب  وا�س���تخدام  المكتوب���ة،  والم���واد  ال�ش���فوية،  التعليم���ات 
�أك���د عل���ى الأ�س���ئلة والمناق�ش���ة، وه���ذا م���ن �ش����أنه ت�ش���جيع العمي���ل عل���ى التفك�ي�ر في 
نف�س���ه وتكوي���ن ا�س���تنتاجاته النهائي���ة وتف�س�ي�ارته للم�ش���كلات ب�أ�س���لوب �أك�ث�ر تكيفً���ا                                                                               

)محمد و�آخرون ،2010، 172(.

ه( فنية الكر�س�ي الخالي: فنية الكر�س���ي الخالي تعد من �أو�س���ع الأ�ساليب الج�شطالتية 
ا�س���تخدامًا، فه���ى �أ�س���لوب لت�س���هيل المحاورة ب�ي�ن العمي���ل والآخرين وب�ي�ن �أجزاء من 
�شخ�ص���يته، وع���ادة ف����إن ه���ذا الأ�س���لوب ي�س���تخدم في الع�ل�اج الجماع���ي حي���ث يو�ض���ع 
���ا �آخر،  مقع���دان كل منهما يواج���ه الآخر، �أحدهما يمثل العميل والثاني يمثل �شخ�صً
ويق���وم المر�ش���د بمراقب���ة الح���وار وهو يم�ض���ي �أو قد ير�ش���د العميل �إلى تغي�ي�ر المقعد 
عن���د الحاج���ة لذلك )زكي،ال�ش���افعي ،محمود، ال�ش���ريف، �ص���ديق، 2019، 44(، و�أ�ش���ار 
باتر�س���ون )1990، 354( �أن تكنيك الكر�س���ي الخالي ي�س���تخدم في موقف جماعي حيث 
يعمل المر�ش���د مع فرد من المجموعة على �أ�س���ا�س واحد بعد الآخر، والفرد الذي يعمل 
معه المر�شد يجل�س على الكر�سي ال�ساخن ويواجه الكر�سي الخالي �أمامه على م�شهد 

من الجماعة كلها.

و( فني�ة تدري��س الأق�ران: في ه���ذه الفني���ة يعم���ل �إثن���ان م���ن الأطف���ال معً���ا، �أحداهم���ا 
طف���ل ع���ادي �أو متفوق درا�س���يًا يختاره المعل���م، والأخر طفل يعاني م���ن نق�ص لاانتباه 
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الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد، وذلك لأداء ن�ش���اط درا�س���ي معين كحل م�س����ألة معينة �أو 
تنظي���م الواج���ب؛ حيث يقوم الطف���ل المتفوق بتقديم الم�س���اعدة والتوجي���ه، والتغذية 

المرتدة للطفل الآخر )عمر ،2010، 309(.

ز( فني�ة لع�ب الدور: �أ�ش���ارت تلك الفني���ة �إلى القي���ام بتمثيل دور �ش���خ�ص �آخر يتحدث 
بل�س���انه ويت�ص���رف بالنياب���ة عن���ه، ولا يُع���د الدور م�س���بقًا �أو يُبل���غ به الأف���راد، بل تتاح 
الفر�صة فيه لكي ي�ؤدي الأفراد الدور بالطريقة التي يرونها منا�سبة، ويمكنهم �أثناء 
الجل�س���ات التنق���ل م���ن دور �إلى �آخ���ر، وربم���ا يك���ون الدور خياليً���ا �أي لا يل���زم �أن يكون 

.(Leveton,1992,112) واقعيًا، �أو يتوقع حدوثه في الم�ستقبل

ح( النمذجة: �أحد الفنيات المهمة التي ت�س���تند �إلى نظرية التعلم لااجتماعي لباندورا، 
حي���ث يح���دث تغيير الأداء نتيجة ملاحظة �س���لوك يقوم به �ش���خ�ص �آخ���ر، وهى تقوم 
عل���ى �أ�س���ا�س �إتاح���ة نموذج �س���لوكي مبا�ش���ر �أو �ض���مني )تخيل���ي( للعمي���ل، حيث يكون 
اله���دف تو�ص���يل معلوم���ات ح���ول نم���وذج ال�س���لوك المعرو����ض للعمي���ل بق�ص���د �إحداث 
تغيير ما في �س���لوكه �س���واء ب�إك�سابه �س���لوكًا جديدًا، �أو �إنقا�ص �سلوك غير مرغوب فيه                     

)محمد و�آخرون ،2010، �ص 96(.

ط( فني�ة الا�سرتخاء: يع���د التدري���ب عل���ى لاا�س�ت�رخاء م���ن الفنيات المهم���ة في مختلف 
العلاجات النف�سية، بل �أن هناك نمط من العلاج النف�سي قائم على لاا�سترخاء ي�سمى 
بالع�ل�اج لاا�س�ت�رخائي، فعندم���ا يك���ون العميل في حالة ا�س�ت�رخاء تام، ف�أنه ي�س���تطيع 
ا التركيز بدرجة كبيرة مع  �س���ماع و�ص���ف المعالج للم�شهد المقدم خلال الجل�سة، و�أي�ضً

المعالج، وعليه يمكن معاي�شة الم�شهد بدرجة �أكبر)زكي و�آخرون ،2019 ،91(.

ي( تكلف�ة الا�س�تجابة: يق�ص���د بها الج���زاء �أو الغرام���ة التي توقع نتيجة �س���لوك معين 
يق���وم ب���ه الف���رد، وتدخل هذه الفنية �ض���من �أ�س���لوب اقت�ص���اديات البونات )لااقت�ص���اد 
المنا�س���ب فيكافئ���ه بمن���ح بون���ات  ال�س���لوك  المعال���ج يراق���ب  �أن كان  الرم���زي(، فبع���د 
���ا ال�س���لوك غير المنا�سب في�س���حب بونات من العميل  )رموز(، �أ�ص���بح الآن يراقب �أي�ضً

)محمد و�آخرون، 2010، 158(.

ك( بالإ�ضافة لا�ستخدام مجموعة من الفنيات العامة الم�ساعدة، مثل: التعزيز، المحا�ضرة 
والمناق�شة، التغذية الراجعة ،الواجبات المنزلية.
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)4( جل�سات البرنامج: 
في �ض���وء م���ا �س���بق ق���ام الباحث ب�إع���داد )24( جل�س���ة تدريبي���ة بمعدل ثلاث  	
جل�س���ات �أ�س���بوعيًا، لمدة )8( �أ�س���ابيع، تتراوح مدة الجل�س���ات من )40- 60( دقيقة، وتم 
التطبيق في حجرة الآخ�صائيين النف�سيين ولااجتماعيين بمدر�سة بني �أحمد الغربية 

لاابتدائية، وفيما يلي ملخ�ص لتلك الجل�سات:
جدول )2(

ملخ�ص جل�سات البرنامج الإر�شادي

 زمنالجل�سة
الفنيات الم�ستخدمةعنوان الجل�سة الجل�سة

 التعارف على المعلمين60 دقيقة1
المحا�ضرة ،المناق�شة والحوارو�أولياء الأمور

المحا�ضرة، المناق�شة والحوار، الواجب المنزليتعارف وتمهيد للبرنامج45 دقيقة2

 ق�صة طفل لديه ا�ضطراب40 دقيقة3
نق�ص لاانتباه ون�شاط زائد

 �إعادة البنية المعرفية– التعزيز- المناق�شة –
الق�ص�ص- تكلفة لاا�ستجابة-الواجب المنزلي

 التدريب على مهارة بدء 45 دقيقة4
و�إنهاء الحديث

 المحا�ضرة، المناق�شة، النمذجة، لعب الدور،
التغذية الراجعة، الواجب المنزلي

 التدريب على مهارة45 دقيقة5
لاا�ستئذان ولااعتذار

 المحا�ضرة، المناق�شة ،الكر�سي الخالي، لعب
الدور، النمذجة، التغذية الراجعة

 التدريب على مهارة45 دقيقة6
التقبل

 المحا�ضرة والمناق�شة، النمذجة، لعب الدور،
التغذية الراجعة، الواجب المنزلي

 خطوات حل الم�شكلة لخف�ض50 دقيقة7
نق�ص لاانتباه

 �إعادة البنية المعرفية– التعزيز- �أ�سلوب حل
.الم�شكلات – لعب الدور –الواجب المنزلي

 التعزيز- لعب الدور- تكلفة لاا�ستجابة –تنمية مهارة لاانتباه50 دقيقة8
�إعادة البنية المعرفية - الواجب المنزلي

 مهارة ال�ضبط الذاتي50 دقيقة9
 لتح�سين م�ستوى لاانتباه

 المناق�شة والحوار - الكر�سي الخالي –
التعزيز – لعب الدور– ال�ضبط الذاتي–

.الواجب المنزلي

 تنمية لاانتباه لاانتقائي45 دقيقة10
 ال�سمعي والب�صري

                     التعزيز– تكلفة لاا�ستجابة–
الواجب المنزلي

 زيادة مدة لاانتباه50 دقيقة11
 والتركيز

                       التعزيز– تكلفة لاا�ستجابة–
الواجب المنزلي

 تابع زيادة مدة لاانتباه45 دقيقة12
لعب الدور – التعزيز -الواجب المنزلي والتركيز
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 زمنالجل�سة
الفنيات الم�ستخدمةعنوان الجل�سة الجل�سة

                   التعزيز– تكلفة لاا�ستجابة–الدقة والنظام40 دقيقة13
الواجب المنزلي

 خطوات حل الم�شكلة لخف�ض50 دقيقة14
الن�شاط الزائد

 �إعادة البنية المعرفية- �أ�سلوب حل الم�شكلات
المنزلي الدور– الواجب  – لعب  – التعزيز 

 التدريب على مهارة45 دقيقة15
لاا�سترخاء

 لاا�سترخاء –النمذجة –التعزيز
                    -لعب الدور- المحا�ضرة والمناق�شة–

الواجب المنزلي

 تابع التدريب على مهارة45 دقيقة16
لاا�سترخاء

 لاا�سترخاء –النمذجة –لعب الدور-
المحا�ضرة والمناق�شة– الواجب المنزلي

 مهارة ال�ضبط الذاتي45دقيقة17
لخف�ض الن�شاط الزائد

 المناق�شة والحوار - الكر�سي الخالي –
التعزيز – لعب الدور– ال�ضبط الذاتي–

الواجب المنزلي

 تابع مهارة ال�ضبط الذاتي50 دقيقة18
لخف�ض الن�شاط الزائد

 المناق�شة والحوار– التعزيز– لعب الدور–
التقييم الذاتي–الواجب المنزلي

التعزيز - لعب الدورخف�ض لااندفاعية40 دقيقة19

 خطوات حل الم�شكلة لخف�ض45 دقيقة20
لااندفاعية

 �إعادة البنية المعرفية- تكلفة لاا�ستجابة–
التعزيز – الواجب المنزلي

 مهارة ال�ضبط الذاتي45 دقيقة21
لخف�ض لااندفاعية

 المناق�شة والحوار - الكر�سي الخالي –
التعزيز – لعب الدور– ال�ضبط الذاتي–

الواجب المنزلي

 التعزيز – تكلفة لاا�ستجابة - لعب الدور -ال�صبر والتمهل45 دقيقة22
.الواجب المنزلي

                    التعزيز– تكلفة لاا�ستجابة–تنظيم احتفالية60 دقيقة23
الواجب المنزلي

�إنهاء وتقييم البرنامج45 دقيقة24

�صدق البرنامج الإر�شادي الانتقائي:
تم عر����ض البرنام���ج عل���ى )4( م���ن ال�س���ادة المحكم�ي�ن بق�س���مي عل���م النف�س  	 
وال�صحة النف�سية بكلية التربية جامعة المنيا، وذلك للت�أكد من مدى ملائمة فنيات 
وجل�س���ات البرنامج لتحقيق �أهدافه في خف�ض الأعرا�ض الأ�سا�س���ية لا�ضطراب نق�ص 
لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد لدى عينة الدرا�س���ة و�إبداء �آرائهم وملاحظاتهم 
حول الجل�سات من حيث عددها ومدة كل جل�سة والفنيات الم�ستخدمة فيها وترتيبها، 
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و�إ�ض���افة �أي���ة مقترح���ات يرونها منا�س���بة للبرنامج، وذلك من �أج���ل تعديل البرنامج 
وتح�س���ينه وق���د �أخ���ذ الباحث بملاحظات ال�س���ادة المحكم�ي�ن مثل تعديل بع���د �أهداف 

الجل�سات، وقت الجل�سات، تقويم الجل�سات، ملائمة الفنيات الم�ستخدمة.

نتائج البحث ومناق�شتها:
نتائج الفر�ض الأول ومناق�شتها:

 ين����ص الفر����ض عل���ى �أنه: » توج���د فروق ذات دلالة �إح�ص���ائية بين متو�س���طي 
رت���ب درجات �أف���راد المجموعة التجريبية في القيا�س�ي�ن القبلي والبع���دي على مقيا�س 
ا�ض���طراب نق����ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د و�أبعاده )في لااتجاه الأف�ض���ل( 
ل�ص���الح القيا����س البع���دي«، وللتحق���ق م���ن �ص���حة ه���ذا الفر����ض تم ا�س���تخدام اختبار 
ويلكوك�سون Wilcoxon Test لح�ساب دلالة الفروق بين العينات المرتبطة، ويو�ضح 

جدول )3( النتائج التي تم الح�صول عليها عند معالجة الفر�ض الأول �إح�صائيًا:
جدول)3(

دلالة الفروق بين متو�سطي رتب درجات �أفراد المجموعة التجريبية في القيا�سين القبلي والبعدي 
على مقيا�س ا�ضطراب نق�ص الانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد و�أبعاده )ن=10(

نوع الأبعاد
متو�سط العددتوزيع الرتبالقيا�س

الرتب
مجموع 

م�ستوى قيمة Zالرتب
الدلالة

قبلينق�ص لاانتباه
بعدى

الرتب ال�سالبة
الرتب الموجبة

الرتب المت�ساوية

10
�صفر
�صفر

5.5
�صفر

55
0.01-2.807�صفر

 الن�شاط الزائد
ولااندفاعية

قبلي
بعدى

الرتب ال�سالبة
الرتب الموجبة

الرتب المت�ساوية

10
�صفر
�صفر

5.5
�صفر

55
0.01-2.814�صفر

قبليالمقيا�س ككل
بعدى

الرتب ال�سالبة
الرتب الموجبة

الرتب المت�ساوية

10
�صفر
�صفر

5.5
�صفر

55
0.01-2.805�صفر

يت�ض���ح من الجدول )3( وجود فروق ذات دلالة �إح�ص���ائية عند م�س���توى 0.01 
بين متو�س���طي رتب درجات �أفراد المجموعة التجريبية في القيا�س�ي�ن القبلي والبعدي 
على مقيا�س ا�ضطراب نق�ص لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد ككل و�أبعاده في اتجاه 
القيا����س البعدي؛ مما �أ�ش���ار �إلى تح�س���ن المجموع���ة التجريبية بع���د تطبيق البرنامج 
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،الأمر الذي يدعم فعالية برنامج الإر�شاد لاانتقائي في خف�ض �أعرا�ض نق�ص لاانتباه 
الم�صحوب بالن�شاط الزائد لدى �أفراد المجموعة التجريبية، وال�شكل )1( يو�ضح الر�سم 
البيانى للفروق بين متو�سطي درجات �أفراد المجموعة التجريبية في القيا�سين القبلي 
والبعدي على مقيا�س ا�ضطراب نق�ص لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد ككل و�أبعاده.

�شكل )1(
الر�سم البياني للفروق بين متو�سطي درجات �أفراد المجموعة التجريبية في القيا�سين القبلي 

والبعدي على مقيا�س ا�ضطراب نق�ص الانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد ككل و�أبعاده 

وق���د ذك���ر الدردير )2006، �ص 154( �إنه �إذا كانت الفروق دالة �إح�ص���ائيًا فتدل 
على وجود علاقة بين المتغير الم�س���تقل والمتغير التابع، لذا يجب �أن تح�س���ب قوة هذه 
العلاقة بين المتغيرين، فعندما ي�س���تخدم الباحث اختبار “ ويلكوك�س���ون ” في معرفة 
الف���روق وكان���ت الف���روق دال���ة �إح�ص���ائيًا ف�إنه ي�س���تطيع �أن يح�س���ب ق���وة العلاقة بين 
المتغيرين الم�ستقل والتابع با�ستخدام معامل لاارتباط الثنائي لرتب الأزواج المرتبطة.

وللت�أك���د م���ن الدلال���ة العلمي���ة للنتائج التي تم الح�ص���ول عليه���ا من معالجة 
الفر�ض الأول �إح�ص���ائيًا، تم ح�س���اب حج���م ت�أثير برنامج الإر�ش���اد لاانتقائي )المتغير 
الم�س���تقل( على ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د )المتغير التابع( 
با�س���تخدام معادل���ة ق���وة العلاقة ب�ي�ن المتغيري���ن الم�س���تقل والتابع با�س���تخدام معامل 

لاارتباط الثنائى لرتب الأزواج المرتبطة، والذى يتم ح�سابه من المعادلة التالية:
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)T2( 4              		
قوة العلاقة )قT( =       ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ              - 1

                               ن )ن- 1(
حيث )قT( = قوة العلاقة )معامل لاارتباط الثنائي لرتب الأزواج المرتبطة(، 

T2 = مجموع الرتب ذات الإ�شارات ال�سالبة، ن = عدد �أزواج الدرجات . 

ويتم تف�س�ي�ر ق���وة العلاقة )قT( كما يلى: �إذا كان���ت )قT( > 0.4 فتدل على 
علاقة �ضعيفة وحجم ت�أثير �ضعيف؛ و�إذا كانت 0.4≥ )قT( > 0.7 فتدل على علاقة 
متو�س���طة وحج���م ت�أثير متو�س���ط؛ و�إذا كان���ت 0.7≥ )قT( > 0.9 فتدل على علاقة 
قوية وحجم ت�أثير قوى؛ و�إذا كانت )قT( ≤0.9 فتدل على علاقة قوية جدًا وحجم 

ت�أثير قوى جدًا )ح�سن، 2010: 283(. 

ل���ذا ق���د تم ح�س���اب حج���م الت�أث�ي�ر بالمتغ�ي�ر الم�س���تقل عل���ى المتغ�ي�ر التاب���ع  	
با�ستخدام معادلة قوة العلاقة )قT(، وكانت )قT( = 1.44 لبعدي مقيا�س ا�ضطراب 
نق�ص لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد والمقيا�س ككل، �أي �أكبر من 0.9؛ ويدل ذلك 
عل���ى علاق���ة قوية ج���دًا وت�أثير قوى جدًا، ومن هن���ا يت�أكد لنا تمتع برنامج الإر�ش���اد 
لاانتقائي )المتغير الم�ستقل( بدرجة عالية من الت�أثير في المتغير التابع )نق�ص لاانتباه 

الم�صحوب بالن�شاط الزائد(.

وهذه النتيجة في مجملها تت�س���ق مع نتائج الدرا�س���ات ال�س���ابقة التي �أ�ش���ارت  	
�إلى �أن���ه م���ن خ�ل�ال البرام���ج الإر�ش���ادية والتدريب���ة المتمثل���ة في الإر�ش���اد لاانتقائ���ي 
التكامل���ي �أمك���ن خف����ض �أعرا�ض نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد كدرا�س���ة 
 ،Mehrinezhad et al (2000)، Bonnev (2001)، Miranda et al (2002)

عمر )2010(، البهدل و�أحمد )2015(.

ويف�س���ر الباح���ث هذه النتيجة في �ض���وء عدي���د من الجوانب، ومنه���ا ما يتعلق 
ب�أ�س�س وفل�سفة ومبادئ ومفاهيم الإر�شاد لاانتقائي التي تقوم على لااختيار والتوفيق 
والجمع بين عدة �أ�ساليب �إر�شادية وذلك بدلًا من لااعتماد على �أ�سلوب واحد ونظرية 
واح���دة، ويع���د ذلك منا�س���بًا في خف�ض ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط 
الزائ���د، فه���ذا لاا�ض���طراب متعدد الجوانب من حيث �آثاره عل���ى الفرد فهو ي�ؤثر على 
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الوظائ���ف الوجداني���ة، وال�س���لوكية الظاه���رة، و�أ�س���اليب التفك�ي�ر، و�أ�س���اليب التفاعل 
لااجتماع���ي، وه���ذا ما �أك���ده �أبو�س���يف )2012، �ص 339( عل���ى �أن البرنامج الإر�ش���ادي 
المعتمد على لااتجاه لاانتقائي، يمثل الممار�س���ة الإر�ش���ادية في �ص���ورتها النا�ضجة التي 
ت�س���تفيد م���ن كاف���ة الإ�س���هامات الج���ادة والفعال���ة، والت���ي م���ن خلالها يمك���ن تحقيق 

الأهداف ب�أف�ضل نتيجة ممكنة.

كما �س���اهم التكامل بين الأ�س���اليب والفنيات المعرفية مع الأ�س���اليب والفنيات 
ال�س���لوكية في تحقي���ق �أه���داف البرنامج؛ حيث �س���اعدت الفنيات المعرفي���ة على تعديل 
البن���اء المع���رفي وا�س���تعاده �أفراد المجموع���ة التجريبية قدرتهم عل���ى التركيز ولاانتباه 
لما يدور حولهم من �أحداث، و�س���اعدت الفنيات ال�س���لوكية على �إك�ساب �أفراد المجموعة 
التجريبي���ة الق���درة عل���ى التحكم في ت�ص���رفاتهم وعملية ال�ض���بط الذات���ي لحركاتهم 
المختلف���ة ،كما ظهر ذلك من خلال تنوع الفنيات الم�س���تخدمة في البرنامج الإر�ش���ادي 
مث���ل: النمذج���ة، لع���ب الدور، الكر�س���ي الخالي ،لاا�س�ت�رخاء، ال�ض���بط الذات���ي، �إعادة 
البنية المعرفية، حل الم�ش���كلات، تكلفة لاا�ستجابة، وغيرها من الفنيات الم�ساعدة، وقد 
�س���اعدت تلك الفنيات �أفراد المجموعة التجريبية في خف�ض ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه 

الم�صحوب بالن�شاط الزائد.

و�إن التدري���ب عل���ى �إ�س�ت�ارتيجية ال�ض���بط الذات���ي وفنياته���ا المختلف���ة م���ن  	
ملاحظ���ة ال���ذات وتقيي���م ال���ذات وتدعي���م ال���ذات، �س���اعدت التلامي���ذ عل���ى التنظي���م 
الذات���ي، و�أك�س���بتهم الق���درة عل���ى الترتي���ب والتنظي���م، والح���د م���ن �س���لوكيات نق�ص 
لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د، وه���ذا م���ا �أكدت���ه درا�س���ات دبي�س وال�س���مادوني 
Miranda et al (2002)، الناط���ور والقرع���ان )2008(، عم���ر )2010(،   ،)1998(
عا�ش���ور )2017(، عل���ى �أن �إ�س�ت�ارتيجية ال�ض���بط الذات���ي وفنياته���ا ت�س���اعد التلاميذ 
في تعدي���ل �س���لوكياتهم داخ���ل الف�ص���ل الدرا�س���ي، ولها فائ���دة كب�ي�رة في التخفيف من 

ا�ضطراب نق�ص لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد.

وفني���ة تدري����س الأق���ران التي ق���ام بها المعلم���ون الم�ش���اركون في البرنامج وتم  	
�ش���رحها في الجل�س���ة لاافتتاحية للبرنامج، �إدت �إلى تح�س���ن وا�ضح في ال�سلوك ال�صفي 
للتلامي���ذ ذوي ا�ض���طراب لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د، متمث�ل�اً في عم���ل 
الواجب���ات المدر�س���ية و�إتمامها، لاان�ض���باط داخل حجرة الدرا�س���ة، العمل على تنظيم 
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حج���رة الدرا�س���ة بم�س���اعدة الزم�ل�اء، وتنظي���م �أدواته���م وحقائبه���م، وهذا م���ا �أكدته 
درا�سة Dupaul., Ervin., Hook &  McGoey (1998) على �أن فنية تدري�س 
الأقران �أدت �إلى تح�س���ن وا�ض���ح في ال�سلوك ال�ص���في والأداء الأكاديمي للأطفال ذوي 
���ا الذين  ا�ض���طراب نق����ص لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد ول���دى العاديين �أي�ضً

�شاركوا كمدربين لزملائهم.

وا�ستخدام فنية لعب الدور �ساعدت تلاميذ المجموعة التجريبية في التدريب 
���ا ممار�س���ة فني���ة النمذجة كان لها  بالالت���زام بالقواع���د المحددة للدور المطلوب، و�أي�ضً
دورًا فع���الًا في تعدي���ل ال�س���لوك فهي ت�س���تند �إلى �أن الفرد قادر عل���ى التعلم عن طريق 
ملاحظ���ة �س���لوك الآخري���ن وتعر�ض���هم ب�ص���ورة منتظم���ة للنم���اذج، و�أُعط���ى لأف���راد 
المجموع���ة التجريبية فر�ص���ة لملاحظة النم���وذج وطلب منهم �أداء نف����س العمل الذي 
يقوم به النموذج، ف�ساعد ذلك في �إك�سابهم �سلوكيات مرغوبة �أ�سهمت في خف�ض نق�ص 
كم���ا تم توظيف �أن�ش���طة “ الق�ص����ص، والتغذية  لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد ،	
الراجع���ة ” في التخفي���ف م���ن الحرك���ة الزائ���دة، والحف���اظ عل���ى الممتل���كات العام���ة 

وممتلكات الغير، وظهر ذلك وا�ضحًا في اليوم الذي تم تنظيم حفلة فيه.

كم���ا ي�س���تنتج الباح���ث �إنه م���ن خلال ا�س���تخدام بطاق���ة المتابع���ة اليومية التي 
وزعت على المعلمين و�أولياء الأمور في الجل�س���ة لاافتتاحية للبرنامج كان لها الأثر في 
متابعة �سلوكيات ه�ؤلاء التلاميذ �سواء داخل البيئة المدر�سية �أو الأ�سرية ؛، حيث �آخذ 
تلامي���ذ المجموعة التجريبي���ة في لااهتمام بما يطلب منهم وتنفيذه، وذلك لمعرفتهم 
ب����أن هن���اك متابع���ة ومراقبة وعقاب وثواب على ما يقوموا به من ت�ص���رفات �س���واء في 
���ا مع ا�س���تخدام فنية التغذية الراجعة؛ حيث اتفق  المنزل �أو المدر�س���ة، وجاء ذلك �أي�ضً
الباح���ث م���ع المعلم�ي�ن على �ض���رورة تق���ديم الت�ش���جيع والتعزي���ز لتلامي���ذ المجموعة 
التجريبية على �أقل �أداء �أكاديمي ي�ؤدونه مثل كلمات �ش���اطر، ممتاز، برافوا؛ ومن ثم 

�أدى العمل على ذلك �إلى تعديل بع�ض ال�سلوكيات غير المرغوبة. 

كم���ا اعتم���د البرنام���ج الح���الي عل���ى ا�س���تخدام �إ�س�ت�ارتيجية التدريب على  	
المهارات لااجتماعية، لتنمية ال�س���لوك لااجتماعي لدى �أفراد المجموعة التجريبية لما 
له���ا م���ن فعالية في خف�ض بع�ض ال�س���لوكيات غير المرغوب فيها ل���ذوي نق�ص لاانتباه 
الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد، والمتمثل���ة في التدريب على مهارات ب���دء الحديث، و�إنهاء 
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الحديث، ولااعتذار، ولاا�س���تئذان، والتقبل، والتعاون بين �أفراد المجموعة التجريبية 
بع�ض���هم البع����ض، حي���ث �أك���د هلالاه���ان و�آخ���رون )2007( عل���ى �أن التلامي���ذ ذوي 
�ص���عوبات التعلم الذين يعانون من الم�ش���كلات ال�س���لوكية ولااجتماعية يحتاجون �إلى 
برام���ج علاجي���ة في مج���ال التوا�ص���ل والتفاع���ل لااجتماعي من خ�ل�ال التدريب على 
المهارات لااجتماعية المختلفة؛ ومن الدرا�سات التي ا�ستخدمت التدريب على المهارات 
لااجتماعي���ة في خف����ض ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد درا�س���ة 
،عم���ر )2010(،  �ش���لبي )2009(   ،Bonnev (2001)، دبي����س وال�س���مادوني )1998( 

البهدل و�أحمد )2015(.

كم���ا كان للتدري���ب على �أ�س���لوب ح���ل الم�ش���كلات )للانتباه- الن�ش���اط الزائد  	
�أث���ر كبير على �أفراد المجموع���ة التجريبية من خلال لااعتماد على  –لااندفاعي���ة( 
مجموعة من الخطوات ت�س���اعدهم على مواجهة ما يعتر�ض���هم من م�شكلات والعمل 
عل���ى تق���ديم الحلول الملائم���ة لذلك؛ حيث ذكر الد�س���وقي )2006، 244( على �أنه من 
ال�ض���روري تعلي���م الأطف���ال الذي���ن يعان���ون من ا�ض���طراب نق����ص لاانتباه الم�ص���حوب 
بالن�ش���اط الزائ���د كيفية �أو طريقة حل الم�ش���كلات بطريقة منظم���ة، والمبرر العقلاني 
وراء هذا التدريب هو �أن الأطفال الذين يعانون من لاا�ض���طراب لا يق�ض���ون وقتًا في 

التفكير في الحلول لااختيارية لم�شكلاتهم ب�سبب التحكم الردئ في اندفاعهم .

وهك���ذا ف����إن البرنام���ج الإر�ش���ادي لاانتقائ���ي الح���الي اعتم���د عل���ى فني���ات  	
و�إ�س�ت�ارتيجيات متنوع���ة للتعام���ل م���ع التلاميذ ذوي �ص���عوبات التعلم مم���ن يعانون 
من ا�ضطراب نق�ص لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد، و�شارك في تطبيقه �أكثر من 
جه���ة )الباح���ث- �أف���رد المجموعة التجريبي���ة – �أولياء الأمور - المعلم���ون(، والتي قد 
�أدت للتكامل بين المدر�س���ة والمنزل للت�ص���دى لل�سلوكيات غير المرغوبة التي قد ت�صدر 
منهم، ولعل كل ما �س���بق كان �س���ببًا في وجود فروق ذات دلالة �إح�صائية بين متو�سطي 
رت���ب درجات �أف���راد المجموعة التجريبية في القيا�س�ي�ن القبلي والبع���دي على مقيا�س 
ا�ض���طراب نق����ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د ككل و�أبعاده في اتج���اه القيا�س 

البعدي، وبذلك يتم قبول الفر�ض الأول.
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نتائج الفر�ض الثاني ومناق�شتها:
ين����ص الفر����ض الث���اني عل���ى �أن���ه: » توج���د ف���روق ذات دلال���ة �إح�ص���ائية ب�ي�ن 
القيا����س  في  والتجريبي���ة  ال�ض���ابطة  المجموعت�ي�ن  �أف���راد  درج���ات  رت���ب  متو�س���طي 
البع���دي عل���ى مقيا����س ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د و�أبعاده                                                       
)في لااتج���اه الأف�ض���ل( ل�ص���الح المجموع���ة التجريبي���ة.«، وللتحق���ق م���ن �ص���حة ه���ذا 
الفر�ض تم ا�س���تخدام اختبار مان – ويتنى Mann-Whitney لح�س���اب الفروق بين 
متو�س���طي رت���ب درجات المجموعة ال�ض���ابطة والتجريبية في القيا����س البعدى لمقيا�س 
نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد و�أبعاده، ويو�ضح جدول )4( نتيجة اختبار 

مان وتنى لدلالة الفروق بين العينات الم�ستقلة.

جدول )4(
دلالة الفروق بين متو�سطي رتب درجات المجموعة ال�ضابطة والتجريبية في القيا�س البعدي 

لمقيا�س نق�ص الانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد و�أبعاده

الأبعاد
التجريبية )ن=10(ال�ضابطة )ن=10(

قيمة 
"  U"

قيمة
W

قيمة
z م�ستوى

الدلالة
متو�سط 

الرتب
مجموع 

الرتب
متو�سط 

الرتب
مجموع 

الرتب
نق�ص لاانتباه

 الن�شاط الزائد
ولااندفاعية

15.5
15.5

155
155

5.5
5.5

55
55

0
0

55
55

3.795-
3.798-

0.01
0.01

 الدرجة الكلية
0.01-15.51555.5550553.804للمقيا�س

يت�ض���ح لنا من جدول )4( وجود فروق ذات دلالة �إح�ص���ائية بين متو�س���طي 
رت���ب درج���ات كًال م���ن المجموع���ة ال�ض���ابطة والتجريبي���ة في القيا�س البع���دي لمقيا�س 
نق����ص لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د و�أبع���اده في اتج���اه المجموع���ة التجريبية 
)بالن�س���بة لانخفا�ض م�س���توى ا�ضطراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�شاط الزائد(، 
بعد التعر�ض للبرنامج الإر�شادي، مما يدل على تحقق الفر�ض الثاني نتيجة لت�أثير 
الفنيات والخبرات والأن�ش���طة المت�ض���منة في جل�سات البرنامج، والتي ت�سعي للتخفيف 
م���ن )نق�ص لاانتباه- الن�ش���اط الزائد –لااندفاعي���ة(، وهو ما يمكن التعبير عنه من 

خلال الر�سم البياني التالي:
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���شكل )2( 	
الر�سم البيانى للفروق بين متو�سطي درجات المجموعة ال�ضابطة والتجريبية في القيا�س البعدي 

لمقيا�س نق�ص الانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد و�أبعاده

وه���ذه النتيج���ة ت�ؤكد ما ج���اء في الفر�ض الأول و�أ�ش���ارت �إلى فعالية البرنامج 
وج���دواه، فيمك���ن تف�س�ي�ر ذل���ك ب����أن �أف���راد المجموعت�ي�ن ال�ض���ابطة والتجريبي���ة كان 
بينه���م تكاف�ؤ وتكاف����ؤ قبل تطبيق البرنامج، ولكن تعر�ض �أفراد المجموعة التجريبية 
للبرنام���ج الإر�ش���ادي ق���د �س���اعدهم عل���ى زي���ادة دافعيته���م للتعل���م وزي���ادة لاانتب���اه، 
وتح�س�ي�ن قدرته���م على انتق���اء المثيرات، كم���ا تم تدريبهم على حل الم�ش���كلات وتنمية 
مه���ارة التو�ص���ل �إلى الحل���ول البديل���ة من خ�ل�ال تقديم بع�ض الم�ش���كلات، ومناق�ش���ة 
خط���وات حل كل م�ش���كلة م���ع باقي �أفراد المجموع���ة التجريبية، وتت�س���ق هذه النتيجة 
                      ،Mehrinezhad et al (2000)، Miranda et al (2002) مع درا�س���ات كل من

عمر )2010(، البهدل و�أحمد )2015(.

ويف�س���ر الباح���ث ه���ذه النتيج���ة في �ض���وء الأث���ر الإيجاب���ي لمحت���وى البرنام���ج 
لاانتقائ���ي وال���ذي عم���ل عل���ى توف�ي�ر وتهيئ���ة الج���و النف�س���ي الملائ���م والآم���ن لأفراد 
المجموع���ة التجريبي���ة، ف���كان هن���اك ترحي���ب و�إقب���ال منهم عل���ى العملية الإر�ش���ادية 
والم�ش���اركة والتفاعل ب�إيجابية، كما �أعطى البرنامج م�س���احة نف�سية اجتماعية لأفراد 
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المجموع���ة التجريبي���ة لر�ؤي���ة �أنم���اط �س���لوكهم الت���ي تت�ص���ف بالاندفاعي���ة والحركة 
المفرط���ة، فعم���ل البرنام���ج عل���ى تدريبهم عل���ى مهارات لاا�س�ت�رخاء وحل الم�ش���كلات، 
والتعام���ل ب�إيجابي���ة م���ع الآخرين من خ�ل�ال مهارات ب���دء و�إنهاء الحدي���ث، وتقديم 

ا مهارات ال�ضبط الذاتي. لااعتذار، وطلب لاا�ستئذان، ومهارة التقبل ،و�أي�ضً

كما يف�سر الباحث عدم وجود تح�سن لدى �أفراد المجموعة ال�ضابطة �إلى عدم 
تعر�ض���هم للبرنامج الإر�ش���ادي لاانتقائي لخف�ض ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�صحوب 
بالن�شاط الزائد لديهم، وعدم توافر �أجواء نف�سية �آمنه تقدم لهم خبرات وممار�سات 
ومواق���ف تتي���ح لهم فر�ص الح���وار وتبادل الآراء، وعدم تعر�ض���هم لمواقف ي�س���تطيعوا 
فيها التخل�ص مما يعتريهم من �س���لوكيات غير مرغوبة، وبالتالي ف�إن عدم التدخل 
الإر�ش���ادي له���ذه المجموعة وعدم تدعيمهم بفنيات الإر�ش���اد لاانتقائي في التعامل مع 
ممار�س���تهم ل�س���لوكيات نق�ص لاانتباه الم�صحوب بالن�ش���اط الزائد ي�ؤدي �إلى بقاء هذه 

الممار�سات دون حدوث �أي تح�سن بها.

كم���ا يمك���ن تف�س�ي�ر ذلك في �ض���وء فعالي���ة الإر�ش���اد الجماعي عند ا�س���تخدامه 
في برنامج الإر�ش���اد لاانتقائي مع �أفراد المجموعة التجريبية؛ حيث �س���اعد ا�س���تخدام 
الإر�ش���اد الجماع���ي في �إزال���ة الإح�س���ا�س بالتف���رد في الم�ش���كلة، و�أت���اح تقا�س���م الم�ش���كلة 
والتفاعل بين �أفراد المجموعة التجريبية، ويت�ض���ح ذلك من خلال ما �أكده الد�سوقي             
)2006، 315( عل���ى �أن الأف���راد الذين يعانون من ا�ض���طراب نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب 
بالن�ش���اط الزائ���د ي�ش���عرون ب�أنه���م معزول���ون اجتماعيً���ا، وي�س���اء فهمه���م م���ن جان���ب 
الآخرين، وبالتالي فالعلاج الجماعي يمنح الفر�صة للالتقاء بالأفراد الذين يعانون 
من نف�س الم�شكلات، وتكون التدخلات العلاجية ال�سيكولوجية ذات كفاءة عالية عند 
تقديمه���ا في �ص���يغة جماعية، حيث يوف���ر العلاج الجماعي بيئ���ة ت�أييدية �أو تدعيمية 
ت�س���اعد ه�ؤلاء الأفراد على اكت�س���اب مهارات التفاعل الأ�سا�س���ية، ويجب �أن يكون عدد 

�أفراد المجموعة �صغيًرا لا يتعدى 10 �أفراد. وذلك تم مراعاته في البرنامج الحالي.

كما يف�س���ر الباحث هذه النتيجة في �ض���وء تعدد الفنيات الإر�ش���ادية التي تم  	
ا�س���تخدامها في البرنام���ج الح���الي فتلك الفني���ات تم اختيارها عن طري���ق �إنها �أثبتت 
فعاليته���ا في التعام���ل م���ع ا�ض���طراب نق����ص لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائ���د في 
الدرا�س���ات ال�سابقة، وهذه الفنيات تم ا�ستخدامها في �شكل منظومة �إر�شادية متكاملة 
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ومترابط���ة تتنا�س���ب م���ع تعقد وت�ش���ابك ظاه���رة نق�ص لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط 
الزائد فهي ظاهرة متعددة الجوانب ويختلف حجمها من بيئة لأخرى.

ويتف���ق ذل���ك م���ع م���ا ذك���ره Capuzzi & Gross(2011,460) ب�أن �أف�ض���ل 
عمل �إر�ش���ادي هو الذي ي�ؤثر ويثبت فعاليته، والإر�شاد لاانتقائي اتجاه عملي يرف�ض 
النظ���رة الأحادي���ة، وي���رى �أن تع���دد فني���ات �أي برنامج �إر�ش���ادي ت�ؤتي بثمارها خا�ص���ة 
م���ع الأطف���ال، لم���ا تحتاج���ه ه���ذه الفئ���ة العمرية م���ن تن���وع في �أ�س���اليب التعام���ل وفقًا 

لخ�صائ�صها.

ولذل���ك ف����إن الظروف الت���ي تعر�ض له���ا �أف���راد المجموعة التجريبي���ة تختلف 
كلي���ةً عن المجموعة ال�ض���ابطة، ففي المجموعة التجريبي���ة تكونت الألفة بين الباحث 
و�أفراد المجموعة التجريبية نتيجة الم�ش���اركة الفعالة في جل�س���ات البرنامج الإر�شادي، 
فق���د اندم���ج معهم جميعًا و�ش���عروا ب�أنه �أخ �أكبر لهم، فقد �ش���اركوا ب�إيجابية ون�ش���اط 
في كل محت���وى البرنام���ج الإر�ش���ادي من���ذ جل�س���ة التع���ارف �إلى نهاية الجل�س���ات، فكل 
ما �س���بق �أدى �إلى وجود فروق ذات دلالة �إح�ص���ائية بين متو�س���طي رتب درجات �أفراد 
المجموعتين ال�ض���ابطة والتجريبية في القيا�س البعدي على مقيا�س ا�ض���طراب نق�ص 
لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد و�أبعاده )في لااتجاه الأف�ض���ل( ل�ص���الح المجموعة 

التجريبية، وبذلك يتم قبول الفر�ض الثاني.

نتائج الفر�ض الثالث ومناق�شتها:
 ين�ص الفر�ض على �أنه: » لا توجد فروق ذات دلالة �إح�ص���ائية بين متو�س���طي 
رتب درجات �أفراد المجموعة التجريبية في القيا�س�ي�ن البعدي )بعد تطبيق البرنامج 
مبا�شرة(، والتتبعي )بعد �شهرين من القيا�س البعدي( على مقيا�س ا�ضطراب نق�ص 
لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد و�أبعاده.«، وللتحقق من �ص���حة ه���ذا الفر�ض تم 
ا�س���تخدام اختبار ويلكوك�س���ون Wilcoxon Test لح�ساب دلالة الفروق بين العينات 
المرتبطة، ويو�ض���ح جدول )5( النتائج التى تم الح�ص���ول عليها عند معالجة الفر�ض 

الثالث �إح�صائيًا:
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جدول )5(
دلالة الفروق بين متو�سطي رتب درجات �أفراد المجموعة التجريبية في القيا�سين البعدي 
والتتبعي على مقيا�س ا�ض���طراب لاانتباه الم�ص���حوب بالن�شاط الزائد و�أبعاده )ن=10(

نوع الأبعاد
متو�سط العددتوزيع الرتبالقيا�س

الرتب
مجموع 

م�ستوى قيمة Zالرتب
الدلالة

بعدينق�ص لاانتباه
تتبعي

الرتب ال�سالبة
الرتب الموجبة

الرتب المت�ساوية

2
5
3

3
4.4

6
221.406-0.160

 الن�شاط الزائد
ولااندفاعية

بعدي
تتبعي

الرتب ال�سالبة
الرتب الموجبة

الرتب المت�ساوية

3
5
2

4
4.8

12
240.846-0.397

بعديالمقيا�س ككل
تتبعي

الرتب ال�سالبة
الرتب الموجبة

الرتب المت�ساوية

3
7
0

5.5
5.5

16.5
38.51.130-0.258

ويت�ض���ح من جدول )5( عدم وجود فروق ذات دلالة �إح�ص���ائية بين متو�س���طي 
رتب درجات �أفراد المجموعة التجريبية في القيا�س�ي�ن البعدي والتتبعى لمقيا�س نق�ص 
لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد و�أبعاده؛ حيث �أ�شارت هذه النتيجة �إلى �أن برنامج 
الإر�ش���اد لاانتقائ���ي ق���د ا�س���تمرت فاعليت���ه خلال ف�ت�رة المتابعة وهى الف�ت�رة الزمنية 
الم�ساوية لفترة تطبيق البرنامج )حوالى �شهرين( منذ انتهاء جل�ساته، ويت�ضح ذلك 

من خلال الر�سم البياني التالي:

�شكل )3( 
الر�سم البيانى للفروق بين متو�سطي درجات �أفراد المجموعة التجريبية في القيا�سين البعدي 

والتتبعي على مقيا�س ا�ضطراب نق�ص الانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد و�أبعاده
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وتدع���م هذه النتيجة درا�س���ة Bonnev(2001) الت���ي �أكدت على �أنه لحدوث 
ا�س���تمرارية في فعالي���ة البرنام���ج، لاب���د م���ن تق���ديم خط���ة �إر�ش���ادية متكامل���ة ولي�س 
التركي���ز فق���ط على تح�س�ي�ن لاانتب���اه وخف����ض لااندفاعية والن�ش���اط الزائ���د؛ و�إنما 
���ا على الأداء الأكاديمي ودور الأ�س���رة والتفاعلات لااجتماعية؛ وهذا ما  التركيز �أي�ضً
تم و�ضعه في لااعتبار عند �إعداد وتطبيق البرنامج الحالي فلم يقت�صر تطبيقه على 
تلامي���ذ المجموع���ة التجريبي���ة فقط، �إنم���ا اهتم في �إ�ش���راك �أولياء الأم���ور من خلال 
ا�ستخدام بطاقة المتابعة اليومية، والمعلمين الذين يقومن بالتدري�س لهم عن طريق 
���ا بطاق���ة المتابعة اليومي���ة وفنية تدري�س الأق���ران، وتم مقابلتهم وتدريبهم على  �أي�ضً
ذلك في الجل�سة لاافتتاحية للبرنامج، وعمل الباحث على ت�شجيعهم على الم�شاركة في 
البرنامج من خلال مراقبتهم وت�سجيل كل ما ي�صدر عن �أفراد المجموعة التجريبية 
�س���واء في البيئة المدر�س���ية �أو الأ�س���رية، مما كان له الأثر في نقل ما يتعلمه �إلى مواقف 

حياتية �أخرى.

وتت�سق هذه النتيجة مع درا�سات كل من عمر )2010(، غراب )2010( ،بيومي 
ويو�سف )2013(، البهدل و�أحمد )2015(، عا�شور )2017(، عبدالحي )2017(.

ا�س���تمرارية فعالي���ة البرنام���ج الإر�ش���ادي �إلى م���دى  كم���ا يرج���ع الباح���ث  	
الت�أث�ي�ارت الإيجابي���ة للتدري���ب عل���ى �إ�س�ت�ارتيجية ال�ض���بط الذات���ي والتدريب على 
المهارات لااجتماعية، التي �إدت �إلى �ش���عور التلاميذ ب�أنهم �أ�ص���بحوا مقبولين من قبل 
ا نتيجة لنجاح البرنامج الإر�شادي الم�ستخدم  زملائهم، فدعمت من �ص���داقاته، و�أي�ضً
في نق���ل الخ�ب�ارت والمهارات العقلية والنف�س���ية ولااجتماعية التي عا�ش���وها وتعاي�ش���وا 
معها في الجل�سات الإر�شادية �إلى مواقف الحياة المختلفة؛ حيث تك�شف النتائج بو�ضوح 
نقل الأثر الإيجابي للممار�س���ة الإر�ش���ادية التي �ش���اركوا فيها وتعلموا منها وتعميمه 

على حياتهم الأ�سرية والمدر�سية ولااجتماعية.

وتتف���ق ه���ذه النتيج���ة م���ع م���ا ذك���ره كف���افي )2003، 261( عل���ى �أن الإر�ش���اد  	
لاانتقائ���ي طريق���ة له���ا جاذبيتها التي تجذب كثير من المر�ش���دين �إليه���ا وهم يفعلون 
ذلك للنتائج الإيجابية التي يحققونها من وراء تطبيقها �إ�ض���افة �إلى �ش���عور المر�ش���د 
بالحرية ولاانفتاح على كل ما هو في الميدان و�شعوره ب�أنه لا يحرم نف�سه من �أي ميزة 

تكون موجودة في �أحدى الطرق.
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كما قد يرجع بقاء �أثر البرنامج الإر�شادي على �أفراد المجموعة التجريبية �إلى  	
فعالية هذا البرنامج القائم على النظرية لاانتقائية، وارتباط البرنامج بمجموعة من 
ا ببع�ض الفنيات التي من ��شأنها  الأن�شطة والتمارين المحببة للأطفال، وارتباطه �أي�ضً
تثبيت التعلم: ك�أ�سلوب حل الم�شكلات، و�إ�ستراتيجيات ال�ضبط الذاتي، والنمذجة، فتم 
تدريب �أفراد المجموعة التجريبية على تلك الفنيات والإ�س�ت�ارتيجيات في كل مراحل 
البرنام���ج الإر�ش���ادي الخا�ص���ة ب)بنق����ص لاانتب���اه- الن�ش���اط الزائ���د – لااندفاعية(

كما كان لا�ستخدام الواجبات المنزلية دور كبير في تدريب تلاميذ المجموعة  	
التجريبي���ة عل���ى المه���ارات وال�س���لوكيات الجدي���دة الت���ي اكت�س���بوها داخ���ل الجل�س���ات 
���ا م�ش���اركة �أولي���اء الأمور والمعلم�ي�ن �أدى �إلى  الإر�ش���ادية وتطبيقه���ا في حياتهم، و�أي�ضً

وجود متابعة على �سلوكياتهم في البيئة الأ�سرية والمدر�سية.

ونظ���رًا لما �أ�س���فرت عنه نتائ���ج الفر�ض الثالث من عدم وج���ود فروق ذات دلالة 
�إح�صائية بين متو�سطي رتب درجات �أفراد المجموعة التجريبية في القيا�سين البعدي 
والتتبعي لمقيا�س نق�ص لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد و�أبعاده، فبذلك يتم قبول 

الفر�ض الثالث.

تو�صيات البحث:
(((1 �أهمي���ة توعي���ة القائم�ي�ن عل���ى العملي���ة التعليمية ب�ض���رورة �إج���راء اختبارات 

ت�شخي�ص���ية ل���ذوي �ص���عوبات التعل���م للتعرف عليه���م مبكرًا، م���ن �أجل تحديد 
التدخل الإر�شادي المطلوب.

(((2 �ض���رورة عمل برامج �إر�ش���ادية �أ�س���رية لتوعية الآباء والأمهات بكيفية التعامل 
مع �أبنائهم ذوي ا�ضطراب نق�ص لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد.

(((3 �إن�شاء خدمات �أو مراكز يتوافر فيها مدربين م�ؤهلين للم�ساهمة في التخفيف 
من ا�ضطراب نق�ص لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الزائد لذوي �صعوبات التعلم.

(((4 �ض���رورة قيام الأخ�ص���ائيين النف�س���يين ب�إعداد ملفات خا�ص���ة بكل تلميذ، تُقدم 
فيها �صورة تف�صيلية عن حالة التلميذ الخا�صة بالم�ستوى التح�صيلي والحالة 
ال�ص���حية والبدني���ة، و�س���لوكياته داخ���ل حجرة الدرا�س���ة وخارجه���ا، ومتابعته 

ب�صورة دورية.



فعالية الإر�شاد الانتقائي في خف�ض ا�ضطراب نق�ص الانتباه د . �أحمد �سمير �صديق �أبوبكر

 227 

المراجع

�إبراهي���م، �أحم���د عبد الرحمن و�أبو ها�ش���م، ال�س���يد محمد )2002(. النم���وذج البنائي 
لبع����ض الخ�ص���ائ�ص ال�شخ�ص���ية ولااجتماعي���ة والمعرفي���ة المرتبط���ة ب����إدراك 
لاابتدائي���ة،                     بالمرحل���ة  تلاميذه���م  ل���دى  لاانتب���اه  لا�ض���طرابات  المعلم�ي�ن 

مجلة كلية التربية بالزقازيق، )40(، 155-89.
�أب���و الن���ور، محمد عبد التواب )2000(. �أثر الإر�ش���اد لاانتقائي في تعديل لااتجاه نحو 
ال���زواج الع���رفي ل���دى عينة من ال�ش���باب الجامعي. مجلة البح��ث في التربية 

وعلم النف�س، كلية التربية، جامعة المنيا، 13)3( ،247- 293. 
�أبو حطب، ف�ؤاد عبد اللطيف و�صادق ،�آمال مختار وعبد العزيز ،م�صطفى محمد )2004(. 
اختب��ارات كات��ل للعامل العام، مقيا���س الذكاء المتحرر م��ن �أثر الثقافة: 
المقيا�س��ان الثانى والثالث ال�صورة �أ , ب. القاهرة: مكتبة الأنجلو الم�ص���رية.
�أب���و �س���يف، ح�س���ام �أحم���د )2012(. فعالية الإر�ش���اد لاانتقائي في خف�ض حدة الغ�ض���ب 
ل���دى عين���ة م���ن المراهقين. المجل��ة الم�صري��ة للدرا�سات النف�سي��ة، 22)76(، 

.351 -307
البه���دل، دخي���ل محم���د و�أحمد، م�ص���طفى محم���د )2015(. فاعلية برنامج �إر�ش���ادي 
انتقائ���ي للح���د م���ن الم�ش���كلات ال�س���لوكية والنف�س���ية ولااجتماعي���ة الم�ص���احبة 
للتلامي���ذ ذوي �ص���عوبات التعلم بالمرحل���ة لاابتدائية.مجلة العلوم التربوية 

والنف�سية بالبحرين ،16)1( ،112-77.
الد�سوقي، مجدي محمد )2004(. فاعلية برنامج �إر�شادي في تخفيف حدة ا�ضطراب 
ق�ص���ور لاانتباه الم�صحوب بالن�ش���اط الزائد لدى عينة من الأطفال المت�أخرين 
عقليًا القابلين للتعلم. مجلة كلية التربية، جامعة عين �شم�س، )29(، ج)4( 

.298-211،
الد�س���وقي، مج���دي محم���د )2006(. ا�ضطراب نق�ص الانتب��اه الم�صحوب بالن�شاط 
الزائ��د )الأ�سب��اب – الت�شخي���ص – الوقاية والع�الج(. القاه���رة: مكتبة 

الأنجلو الم�صرية.
الدردي���ر، عبدالمنع���م �أحم���د )1999(. بع�ض العوامل النف�س���ية الممي���زة للتلاميذ ذوي 
ا�ضطراب عجز لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط الحركي الزائد مقارنة بالتلاميذ 

الأ�سوياء. مجلة درا�سات تربوية واجتماعية، 5)4(، 101-51.



المجلد ال�سابع - العدد )25( ج1 �أكتوبر 2018 مجلة التربية الخا�صة 

 228 

الدردير، عبدالمنعم �أحمد )2006(. الإح�صاء البارامتري واللابارامتري في اختبار 
فرو�ض البحوث النف�سية والتربوية والاجتماعية. القاهرة: عالم الكتب.
الزعبي، �س���هيل محمود والقحطاني، محمد ح�س���ن )2015(. �أثر التعزيز الرمزي في 
خف����ض مظاهر ا�ض���طراب عجز لاانتباه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الحركي الزائد 
ل���دى الطلاب ذوي �ص���عوبات التعل���م. المجلة الأردني��ة في العلوم التربوية، 

.386-373،)3(11
الزيات، فتحي م�صطفي )1998(. �صعوبات التعلم: الأ�س�س النظرية والت�شخي�صية 

والعلاجية.القاهرة: دار الن�شر للجامعات.
الزي���ات، فتحي م�ص���طفى )2006(.�آليات التدري�س العلاجي لذوي �ص���عوبات لاانتباه 
م���ع ف���رط الحركة والن�ش���اط. الم�ؤتمر ال��دولي ل�صعوبات التعل��م ،الريا�ض، 

المملكة العربية ال�سعودية، الفترة من 19-22 نوفمبر ،1- 37.
ال�س���رطاوي، زي���دان �أحم���د )1995(. مقيا���س �صعوب��ات التعل��م لط�الب المرحل��ة 
الابتدائي��ة » درا�س��ة تقنيني��ة ». المملكة العربي���ة ال�س���عودية، جامعة الملك 

�سعود، كلية التربية، مركز البحوث التربوية.
المطيري، مع�صومة �سهيل )2005(. درا�سة ا�ضطراب نق�ص لاانتباه وفرط الن�شاط في 
علاقته بالم�ش���كلات ال�س���لوكية لدى عينة من طلبة المرحلة لاابتدائية في دولة 

الكويت، مجلة الإر�شاد النف�سي، )19(، 81 -138.
الناط���ور، ميادة محمد والقرعان ،جهاد )2008(. �أثر برنامج تدريبي �س���لوكي معرفي 
في معالجة الأعرا�ض الأ�سا�سية لا�ضطراب �ضعف لاانتباه الم�صحوب بالن�شاط 

الزائد. درا�سات نف�سية، 18)2(، 331-303.
النوب���ي ،محم���د )2018(. ت�ش���خي�ص ا�ض���طراب لاانتب���اه الم�ص���حوب بالن�ش���اط الزائد 
لدى الأطفال ذوي لااحتياجات الخا�صة: المعايير والمحاذير. المجلة الدولية 
للعل��وم التربوي��ة والنف�سية، الم�ؤ�س�س��ة العربية للبح��ث العلمي والتنمية 

الب�شرية، )10( ،237-201.
باتر�س���ون. �س.ه)1990(. نظريات الإر�شاد والعلاج النف�سي. ترجمة: حامد الفقي، 

الكويت: دار القلم للن�شر والتوزيع.
بيوم���ي، لمي���اء عب���د الحميد ويو�س���ف، �س���ليمان عبد الواح���د )2013(. فعالي���ة برنامج 
تدريبي قائم على ال�س���يكودراما في خف�ض ا�ض���طراب ق�صور لاانتباه وعلاقته 



فعالية الإر�شاد الانتقائي في خف�ض ا�ضطراب نق�ص الانتباه د . �أحمد �سمير �صديق �أبوبكر

 229 

بم�ستوى القلق لااجتماعي لدى الأطفال ذوي �صعوبات التعلم. مجلة درا�سات 
تربوي��ة ونف�سي��ة، كلي��ة التربي��ة، جامع��ة الزقازي��ق، )78( ،133- 167.

ح�سن، عزت عبد الحميد )2010(. حجم الت�أثير في بحوث الموهوبين. الم�ؤتمر العلمي 
الثام��ن » ا�ستثمار الموهب��ة ودور م�ؤ�س�سات التعلي��م: الواقع والطموحات، 

كلية التربية، جامعة الزقازيق، الفترة من 21- 22 �أبريل، 261 – 299.
دبي�س، �س���عيد عبدالله وال�س���مادوني، ال�س���يد �إبراهي���م )1998(. فعالي���ة التدريب على 
ال�ض���بط الذات���ي في علاج ا�ض���طراب عجز لاانتباه الم�ص���حوب بفرط الن�ش���اط 
الحرك���ي الزائ���د لدى الأطف���ال المتخلفين عقليًا القابل�ي�ن للتعلم. مجلة علم 

النف�س ،)46(، 111-88.
زكي ،ح�س���ام محود وال�ش���افعي، نهلة فرج ومحمود، م�ص���طفي خليل وال�شريف، �أحمد 
جمال و�ص���ديق ،�أحمد �س���مير )2019(. المرجع الحديث في الإر�شاد والعلاج 
النف�سي )الج�شطلتي-البنائي الذاتي-المعرفي التحليلي-الواقعي-القبول 

والالتزام(. الإ�سكندرية: دار التعليم الجامعي.
زيادة، خالد ال�سيد )2011(. الم�شكلات ال�سلوكية عند الأطفال ذوي الأنماط الفرعية 
لا�ضطراب الن�شاط الحركي الزائد المرتبط بق�صور لاانتباه. المجلة الم�صرية 

للدرا�سات النف�سية، 21)70(، 201-147.
�س���الم، محمود عو�ض الله وال�ش���حات، مجدي محمد وعا�ش���ور، �أحمد ح�سن )2006(. 

�صعوبات التعلم: الت�شخي�ص والعلاج )ط2(. عمان: دار الفكر. 
النمائية.القاه���رة:                          التعل��م  �صعوب��ات   .)2008( عبدالحمي���د  ال�س���يد  �س���ليمان، 

عالم الكتب.
�شلبي ،�أمينة �إبراهيم )2009(. �أثر فاعلية برنامج تربوي فردي مقترح للتخفيف من 
�أعرا�ض �ص���عوبات لاانتباه مع فرط الحركة لدى تلاميذ الحلقة الثانية من 
المرحلة لاابتدائية. مجلة كلية التربية، جامعة المن�صورة، )69(، 259-208.

عا�ش���ور، ح���اتم محم���د )2017(. فعالي���ة برنامج �إر�ش���ادي لخف�ض ا�ض���طراب لاانتباه 
وتح�س�ي�ن الكف���اءة لااجتماعية لدى عین���ة من الأطفال ذوي �ص���عوبات التعلم 
،5)19(، مجل��ة التربي��ة الخا�ص��ة والت�أهي��ل، م�ؤ�س�س��ة التربي��ة الخا�صة 

والت�أهيل، 140-87.



المجلد ال�سابع - العدد )25( ج1 �أكتوبر 2018 مجلة التربية الخا�صة 

 230 

عبدالح���ي، من���ى �أحم���د )2017(. فاعلي���ة برنام���ج �إر�ش���ادي معرفي �س���لوكي في خف�ض 
ل���دى الأطف���ال ذوي �ص���عوبات التعل���م،                     الن�ش���اط الزائ���د وتح�س�ي�ن لاانتب���اه 

ر�سالة ماج�ستير ،كلية التربية، جامعة كفر ال�شيخ.
عبدالله، ن�شوة عبدالمنعم و�سعيد، �سوزان محمود )2015(. �أثر ا�ستخدام ا�ستراتيجيتين 
للتعلم الن�شط في خف�ض �أعرا�ض الن�شاط الزائد وتح�سين التح�صيل الدرا�سي 
ل���دى عين���ة م���ن التلامي���ذ ذوي �ص���عوبات التعلم مفرط���ي الن�ش���اط بالمرحلة 
لاابتدائية.مجل��ة التربية الخا�ص��ة والت�أهيل، م�ؤ�س�س��ة التربية الخا�صة 

والت�أهيل، 2)6(، 74-27.
عج�ل�ان، عف���اف محم���د )2002(. �ص���عوبات التعل���م الأكاديمي���ة وعلاقته���ا ب���كل م���ن 
ا�ض���طراب الق�ص���ور في لاانتباه-الن�ش���اط المف���رط وا�ض���طراب ال�س���لوك ل���دى 
تلاميذ المرحلة لاابتدائية. مجلة كلية التربية ب�أ�سيوط، 18)1(، 108-61.

ع���زب، ح�س���ام الدي���ن محم���ود )2002(. فعالي���ة برنامج علاج���ي تفاو�ض���ي تكاملي في 
التغل���ب عل���ى �س���لوكيات العن���ف ل���دى عينة م���ن المراهق�ي�ن. الم�ؤتم��ر ال�سنوي 
التا�سع » الإر�شاد النف�سي قوة للتنمية والتقدم »، مركز الإر�شاد النف�سي، 

مج )2(، 81-1.
عم���ر ،�أحم���د متولي )2010(. فاعلية برنامج تدريب���ي انتقائي تكاملي في خف�ض حدة 
�أعرا����ض ا�ض���طراب لاانتب���اه الم�ص���حوب بفرط الحرك���ة ورفع م�س���توى تقدير 
ال���ذات لدى عينة م���ن تلاميذ المرحلة لاابتدائية. الم�ؤتم��ر ال�سنوي الخام�س 
ع�ش��ر« الإر�ش��اد الأ�س��ري وتنمية المجتم��ع نحو �آف��اق �إر�شادي��ة رحبة »، 

مركز الإر�شاد النف�سي ،269- 334.
ع���واد، �أحمد �أحمد )1992(. ت�ش���خي�ص وعلاج �ص���عوبات التعلم ال�ش���ائعة في الح�س���اب 
ل���دى تلامي���ذ المرحل���ة الأولى م���ن التعليم الأ�سا�س���ي. ر�سالة دكت��وراه، كلية 

التربية، جامعة الزقازيق.
غ���راب، ه�ش���ام �أحم���د )2010(. برنامج �إر�ش���ادي مقترح للتخفيف من حدة ا�ض���طراب 
التعل���م.                                �ص���عوبات  م���ن  يعان���ون  �أطف���ال  ل���دى  لاانتب���اه  ونق����ص  الت�ش���تت 

مجلة م�ستقبل التربية ،)62( ،345- 422.
�ضيف، فاطنة )2016(. الإفراط الحركي الم�صاحب لعجز لاانتباه وعلاقته ب�صعوبات 
تعل���م القراءة: درا�س���ة ميدانية على تلامي���ذ المرحلة لاابتدائية )3-4(، مجلة 



فعالية الإر�شاد الانتقائي في خف�ض ا�ضطراب نق�ص الانتباه د . �أحمد �سمير �صديق �أبوبكر

 231 

الحكم��ة للدرا�س��ات التربوي��ة والنف�سي��ة، م�ؤ�س�سة كنوز الحكم��ة للن�شر 
والتوزيع، )8(، 284-265.

كامل، عبد الوهاب محمد )2008(. اختبار الفرز الع�صبي ال�سريع )ط4(. القاهرة: 
مكتبة الأنجلو الم�صرية.

كف���افي، ع�ل�اء الدي���ن )2003(. ال�صحة النف�سي��ة والإر�شاد النف�س��ي. الريا�ض: دار 
الن�شر الدولي.

محمد، �سيد عبد العظيم وعبد ال�صمد، ف�ضل �إبراهيم و�أبو النور، محمد عبد التواب 
)2010(. فنيات العلاج النف�سي وتطبيقاتها. القاهرة: دار الفكر العربي.

هلالاه���ان، داني���ال وكوفم���ان، جيم����س ولوي���د، ج���ون ووي����س، مارجري���ت، ومارتنيز، 
اليزابي���ث )2007(. �صعوب��ات التعلم: مفهومه��ا، طبيعتها، التعلم العلاجى. 

ترجمة: عادل عبدالله محمد، القاهرة: دار الفكر.

American Academy of Pediatrics.(2000). Clinical practice 
guidelines: Diagnosis and evaluation of child with attention 
deficit / hyperactivity disorder, Pediatrics,105(5),1158-1170.

American Psychiatric Association.(2000). Diagnostic and statistical 
Manual of Mental Disordar(4th.ed).Test revision (DSM–IV-
TR). Washington , D.C.APA.

American Psychiatric Association.(2013). Diagnostic and statistical 
Manual of Mental Disordar(5thEd) (DSM–5). Arlington,VA: 
American Psychiatric Publishing.

Barkley, R.(2000). A new look at AD/HD: Inhibtion ,time, and self-
control. New York:The Guilford Press.

Barkely,R (2005). Taking charge of ADHD: The complete 
authoritative guide for parents. New York: The Guilford Press.

Bonnev, H.(2001). Treatment of children with LD and 
hyperkinetic disorders (ADHD) based on communications 
and systems analysis.Journal of Prax Kinderpsychol 
Kinderpsychiatr,49(4),285-384.

Burden, M & Mitchell, D.(2005). Implicit memory development in 
school – aged children with ADHD: Conceptual priming deficit. 
Journal of Developmental Neuropsychology ,28(3),779-807.



المجلد ال�سابع - العدد )25( ج1 �أكتوبر 2018 مجلة التربية الخا�صة 

 232 

Cantwell, D & Baker, L.(1991). Association between attention 
deficit hyperactivity disorder and learning disorders, Journal 
of learning Disability,24(2),88-95.

Capuzzi, D & Gross ,D.(2011). Counseling and Psychotherapy: 
Theories and interventions.(5th Eds) , United State of 
America:American Counseling Association. 

Castonguay, L., Reid, J., Halperin, G & Goldfried, M. (2003). 
Psychotherapy integration.In G. Stricker & T. A. 
Widiger (Eds.). Handbook of Psychology, Vol. 8: Clinical 
Psychology,(Pp.327-345). New York: Wiley

Chuang, T., Lee, I & Chen, W. (2010). Use of digital console game 
for children with attention deficit hyperactivity disorder. 
USChina Education Review, 7 (11), 99-105.

Dupaul, G., Ervin, R., Hook, C & Mc Goey, K.(1998). Peer tutoring 
for children with attention deficit hyperactivity disorder: 
Effects on classroom behavior and academic performance. 
Journal of Applied Behavior Analysis, 31,579-592.

Ficher, M & Barkely, R.(2007). The persistence of ADHD in to 
adulthood:(once again) it depends on whome you ask. The 
ADHD Report,15(4), 7-16.

Gladding,S.(2013). Counseling: A comprehensive profession.(7th 
Eds), New York: McMillan publishing company.

Halprin, J., Gittelman., Klien, D & Ruddle,G.(1984). Reading 
disabled hyperactive children: A distinct subgroup of attention 
deficit disorder with hyperactivity. Journal of Abnormal Child 
Psychology,12, 1-14.

Imre, B & Ilina, S.(2013). Attention deficit hyperactivity disorder: 
Improving performance through brain-computer interface. 
Holland: Bohn Staflen Van Loghum.

Kelly, V.(2009). Encyclopedia of attention deficit hyperactivity 
disorder. California: Greenwood Press.

Klingberg, T., Forssberg, H. & Westerbeg, H. (2007). Training of 
working memory in children with ADHD. Journal of Clinical 
and Experimental Neuropsychology. 24 (6), 781-791.



فعالية الإر�شاد الانتقائي في خف�ض ا�ضطراب نق�ص الانتباه د . �أحمد �سمير �صديق �أبوبكر

 233 

Liesveld, J.(2007).Teachers knowledge, beliefs, and values about 
children with ADHD. PHD Thesis, The University of New 
Mexico, Albuquerque ,New Mexico.

Leveton, E.(1992). A Clinician’s guide to psychodrama.(2nd Eds) , 
New York: Springer Publishing company.

Marshall, R.,Hynd, G & Handwerk, M.(1997). Academic 
Underachievement in ADHD Subtypes. Journal of Learning 

disabilities ,30(6),635-642.
Mehrinezhad, S., Mansour, M., Ezhehei, J &  Kiamanesh, A. 

(2000). Comparing the effectiveness of cognative behavioral 
therapy and eclectic therapy on children with attention deficit 
hyperactivity disorder.Journal of Psychology ,4(2),147-168.

- Miranda, A. , Presentacion , M. , & Soriano, M. (2002). Effectiveness 
of a school-based multicomponent program for the treatment 
of children with ADHD. Journal of Learning Disabilities , 35 
(6) 547-563. 

National Institute Health.(1998). Diagnosis and treatment of 
attention deficit hyperactivity disorder (ADHD). Consensus 
Development Conference Statement ,November 16-18, 1-37. 

Neill, J & Dias, K.(2001). Adventure education and resilience: The 
double- edged sword. Journal of Adventure Education and 
outdoor Learning,1(2),35-42.

Pastor, N., & Reuben, A. (2008). Diagnosed attention deficit 
hyperactivity disorder and learning disability: United States 
,2004-2006. Vital and Health Statistics, (237), 1-14.

Pisecco, S., Huzinec, C & Curtis, D.(2001). The effect of child 
characteristics on teachers’ acceptability, of classrooms – 
based behavioral strategies and Psychostimulant medication 
for the treatment of ADHD. Journal of Clinical child 
Psychology,30(3) ,413-421.

Poon ,K & Ho , C , (2016).Risk – taking propensity and sensitivity 
to punishment in adolescents with attention deficit and 
hyperactivity disorder symptoms and / or reading Disability. 
Research in Developmental Disabilities,53 (9),296-304.



المجلد ال�سابع - العدد )25( ج1 �أكتوبر 2018 مجلة التربية الخا�صة 

 234 

Rapport,.D & Bolden,J. (2009). Hyperactivity in boys with attention-
deficit/hyperactivity Disorder (ADHD): A ubiquitous core 
symptom or manifestation of working memory deficits?. 
Journal of Abnormal Child Psychology, 37(4), 521-534.

Schirduan, V. & Case, K. (2004). Mindful curriculum leadership for 
students with attention deficit hyperactivity disorder(ADHD): 
leading in elementary schools by using multiple intelligence 
theory. Teachers College Record, 106(1) , 87 - 95. 

Thorne, F.(1989). Eclectic Psychotherapy.(4th Eds), In: R, Corsini 
& D, Wedding (Eds) ,Current psychotherapies. Itasca,Ill,: 
Peacock. 



فعالية برنامج تدريبي با�ستخدام �إجراءات �إدارة الذات
 لتعديل بع�ض ال�سلوكيات اللاتوافقية لدى التلاميذ 

ذوي ا�ضطراب التوحد بمنطقة الق�صيم

د. مكي محمد مغربي
�أ�ستاذ م�شارك بق�سم التربية الخا�صة

كلية التربية – جامعة الق�صيم





المجلد ال�سابع - العدد )25( ج1 �أكتوبر 2018 مجلة التربية الخا�صة

 237 

م�ستخل�ص البحث
ه���دف البح���ث �إلى التحق���ق من فعالي���ة برنامج تدريب���ي با�س���تخدام �إجراءات 
�إدارة ال���ذات لتعدي���ل بع����ض ال�س���لوكيات اللاتوافقي���ة ل���دى عينة م���ن التلاميذ ذوي 
ا�ضطراب التوحد بمنطقة الق�صيم، ت�ضمنت عينة البحث )12( تلميذًا ذي ا�ضطراب 
مجموعت�ي�ن  �إلى  تق�س���يمهم  وتم  �س���نة   )12-9( ب�ي�ن  �أعماره���م  وت�ت�اروح  التوح���د، 
مت�س���اويتين تجريبي���ة و�ض���ابطة، عدد كل مجموع���ة )6( تلامي���ذ، وتم تطبيق �أدوات 
البح���ث المتمثل���ة في مقيا����س ال�س���لوكيات اللاتوافقية ل���دى التلاميذ ذوي ا�ض���طراب 
التوحد )�إعداد الباحث(، والبرنامج التدريبي المقترح القائم على ا�ستخدام �إجراءات 
�إدارة ال���ذات ل���دى التلامي���ذ ذوي ا�ض���طراب التوح���د )�إعداد الباح���ث( وقد تبين من 
النتائ���ج فعالي���ة البرنامج التدريبي القائم على ا�س���تخدام �إج���راءات �إدارة الذات لدى 
التلاميذ ذوي ا�ضطراب التوحد بمنطقة الق�صيم، كما تبين �أنه لا توجد فروق دالة 
�إح�ص���ائيًا بين متو�س���طي رتب درجات القيا�س البعدي الأول والقيا�س البعدي الثاني 
لل�س���لوكيات اللاتوافقي���ة ل���دى المجموع���ة التجريبية، وهو م���ا ي�ؤكد ا�س���تمرار ت�أثير 
البرنامج ومدى ت�أثيره في خف�ض ال�سلوكيات اللاتوافقية لدى المجموعة التجريبية 

في القيا�س البعدي. 

كلم��ات مفتاحي��ة: �إدارة الذات - ال�س���لوكيات اللاتوافقي���ة - التلاميذ ذوي ا�ض���طراب 
التوحد.



فعالية برنامج تدريبي با�ستخدام �إجراءات �إدارة الذاتد. مكي محمد مغربي

 238 

Investigating the effectiveness of a training program 
based On Using self-management procedures to 
modify some inconsistent behaviors of autistic

 students with autism in Al-Qassim region

Dr.Makki Mohammed Maghrabi Mohammed
Associate Professor, Department of Special Education

College of Education – Al-Qassim University

Abstract
 The research aims to verify The effectiveness of a training 

program using self-management procedures to modify some 
inconsistent behaviors In a sample of autistic students in Qassim 
region. The sample of the study has included (12) pupils with 
autism , aged 9-12 years, who have been divided into two groups: 
experimental and control group, each of which contained 6 pupils. 
The research tools, The research tools, including of the inconsistent 
behavior of autistic students (designed by the researcher), were 
administered among students with autism. The proposed Training 
Program based on Incompatibility behaviors(prepared by the 
researcher) to reduce introvert behavior has also been applied among 
students with autism. The results have shown the effectiveness of 
the training program based on Incompatibility behaviors among 
students with autism in Al-Qassim region. It also turns out that there 
are no statistically significant differences between the average of the 
mark ranks for first telemetric measurement and second telemetric 
measurement related the introvert behavior among the experimental 
group. , which confirms the continual impact of the program and 
its impact in reducing the Incompatibility behaviors among the 
experimental group in the posttest measurement

Keywords: Self-management - Incompatibility behaviors - students 
with autism.
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مقدمة البحث:
 Autism Spectrum Disorders (ASDS) يعد ا�ضطراب طيف التوحد
م���ن الإعاق���ات الت���ي مازالت ت�ش���غل اهتم���ام كثير من المخت�ص�ي�ن في التربية الخا�ص���ة 
والقائمين برعايتهم وتعليمهم؛ لامتداد �أثره على م�ستوى التوافق النف�س-اجتماعي 
لذوى ا�ض���طراب طيف التوحد، حيث تظهر �ضروب لاافتقار للقدرة على التوافق مع 
المواقف والمتغيرات التي يواجهونها مهما كانت ب�س���يطة، الأمر الذي ي�ؤثر �س���لبًا على 
م�س���توى التواف���ق لديهم �س���واء كان ذل���ك على الم�س���توى النف�س���ي �أم لااجتماعي؛ مما 

ينعك�س على عملية تعلمهم )عبد المح�سن، ومحمد،2013(. 

ا�ض���طراب التوحد ي�س���تخدم لو�صف �إعاقة من �إعاقات النمو، تت�سم بق�صور في 
الإدراك، وت�أخر �أو توقف في النمو، ونزعة ان�سحابية تعزل الطفل عن الو�سط المحيط 
ب���ه حي���ث ي�ص���بح منغلقً���ا على نف�س���ه ويت�س���م �س���لوكه بالنمطي���ة والتكرارية و�س���لوك                 

(Cervantes & Matson, 2015; Rosseti, 2015) إيذاء الذات�

كم���ا يع���د ت�ش���خي�ص التوح���د م���ن الم�ش���كلات ال�ص���عبة الت���ي تواج���ه الباحثين 
والمهتم�ي�ن ب���ه في ميدان التربية الخا�ص���ة، ويع���ود ذلك �إلى �أمري���ن الأول: �أن التوحد 
لي�س ا�ض���طرابا واحدا و�إنما يبدوا عدة �أ�ش���كال، مما �أدى بالبع�ض �إلى ت�س���ميته طيف 
التوح���د، الثان���ى: �أن مفه���وم التوحد يتداخل م���ع مفاهيم �أخرى، كف�ص���ام الطفولة، 
التخل���ف العقل���ي وا�ض���طرابات التوا�ص���ل، تمرك���ز الطف���ل ح���ول ال���ذات، ا�ض���طرابات 

الحوا�س )ن�صر،2002( 

�أن ا�ض���طراب التوح���د م���ن لاا�ض���طرابات ذات الت�أث�ي�ر ال�س���لبي النم���و  كم���ا 
الج�س���مي والعقلى، وي�ؤدى بالمتعلم التعر�ض للعديد لبع�ض الم�شكلات الغير توافقية، 
ولاان�س���حاب م���ن دائ���رة التفاع���ل لااجتماع���ي ولاانغ�ل�اق عل���ى ال���ذات، مم���ا ي�ض���عف 

التوا�صل وي�ؤدى �إلى العزلة لااجتماعية. 

ي���رى Buckman (2000) �أن الطريق���ة المعت���ادة للتعامل م���ع الأطفال ذوي 
الإعاق���ة لا �أن يت���م التركي���ز على تعليمه���م كل المهارات وال�س���لوكيات التي يحتاجونها 
في مواق���ف التعل���م المختلفة، وف���ى الوقت الذي يواجه فيه ه�ؤلاء الأطفال �ص���عوبة في 
تعمي���م المه���ارات وال�س���لوكيات في الأماك���ن المختلفة، تك���ون هذه الطريقة الم�س���تخدمة 
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معه���م غ�ي�ر ملائم���ة، وف���ى مقابل ذل���ك يكون الأك�ث�ر نفع���ا نعلمهم �س���لوكيات يمكن 
تعميمها ونقلها من مكان �إلى �آخر، وتعد �إدارة الذات واحدة من �أهم هذه ال�سلوكيات، 
فعندم���ا يت���درب الأطف���ال على �أ�س���اليب �إدارة ال���ذات يمكن �أن ي�ص���بحوا �أكثر توجيهًا 
لأنف�س���هم و�أقل اعتمادا على الرقابة والإ�ش���راف الم�س���تمر، وبدلا من �أن يتم تدريبهم 
عل���ى �س���لوكيات في ح���الات معينة، ف����إن �إدارة ال���ذات تدربهم على مه���ارات عامة يمكن 

ا�ستخدامها في العديد من البيئات والمواقف. 

وتتن���اول الدرا�س���ة الحالي���ة تعديل بع����ض ال�س���لوكيات اللاتوافقية من خلال 
برنام���ج تدريبي قائم على �إجراءات �إدارة الذات، وفنياتها التي تت�ض���من على مراقبة 

الذات-ملاحظة الذات-تعزيز الذات..وغيرها. 

وبن���اءً عل���ى ذل���ك ف����إن نج���اح الطف���ل ذي ا�ض���طراب التوح���د في �إدارة ال���ذات 
ي�س���اعده على اكت�س���اب العديد من المهارات ال�سلوكية، والتي تمكنه من تعديل �سلوكه 

اللاتوافقي. 

م�شكلة البحث:
 �إن الطف���ل ذي ا�ض���طراب التوح���د يُظهر تباينا وا�س���عًا في �س���لوكياته ومهاراته 
وقدراته الوظيفية وحاجاته التعليمية والتي تتغير مع نموه وتطوره، كما �أن الطفل 
ذي ا�ض���طراب التوحد يعاني من فقدانه لعن�ص���ر الزمن لي�س باعتباره �أحد عنا�ص���ر 
الواق���ع المحي���ط بالطف���ل ولكن لأن���ه يعاني من �ض���عف انتباهه للمث�ي�ارت الخارجية، 
وت�ش�ي�ر الدرا�س���ات في مجال المعاقين �إلى انت�شار عدد من الم�شكلات ال�سلوكية و�أنماط 
ال�س���لوكيات اللاتوافقي���ة مم���ا يع���وق تقدمهم في برام���ج التعلم والتدري���ب والت�أهيل، 
ومن ثم يحول دون نموهم ال�شخ�صي والتربوي ولااجتماعي )عبد الحميد،2013(.

 يعانى الطفل ذي ا�ضطراب التوحد من ظهور �سلوكيات غير �سوية تتمثل في: 
�إيذاء الذات ونوبات الغ�ض���ب، وال�ض���حك الغير معروف ال�سبب، وال�سلوك التخريبي، 
ومقاومة التغيير، وال�سلوك النمطي والتي تت�سبب في م�شكلات التوافق لااجتماعي، 
حيث تعد ال�س���لوكيات اللاتوافقية من المو�ض���وعات الهامة الم�ؤثرة على �سلوك الطفل 
ذي ا�ض���طراب التوحد ويزداد هذا الأمر �أهمية لدى ذي ا�ض���طراب التوحد لت�أخره في 
اكت�س���اب الخبرات الح�س���ية ب�ش���كل غير متنا�س���ق مع المثيرات البيئية؛ مما ي�ؤدى �إلى 
 Burton,et, 2013،Mechling, et al., 2015، مزي���د من العزل���ة لااجتماعي���ة
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وو�ض���ع اليدي���ن والأ�ش���ياء ال�ش���اذة في الف���م، وتكرار غير منا�س���ب لكلمة ما، وال�ص���راخ 
Pierce,2013., Doveal, 2014., Norbert,2015.

 كم���ا �أ�ش���ار Macpherson et al., (2015) �إلى �أن �أطف���ال ا�ض���طراب طيف 
التوح���د يعان���ون م���ن العج���ز في مه���ارات التوا�ص���ل و الم�ش���اركة لااجتماعي���ة ونق����ص 
التفاع�ل�ات لااجتماعية،وظه���ور ال�س���لوكيات ال�ش���اذة.هذا وق���د �أ�ش���ارت العدي���د م���ن 
 Engelhardt& Mazurek, (2014); Buggey, & درا�س���ة  مث���ل  الدرا�س���ات 
Ogle, (2013) �إلى ظهور �سلوكيات لاتوافقية لدى �أطفال ا�ضطراب التوحد مثل: 

ال�صراخ، والعدوان، والبكاء، والتخريب وال�سلوك الفو�ضوي، والتدميرى.
 Knight et al, (2013); :وه���ذا يتف���ق م���ع ما �أ�ش���ارت �إلي���ه درا�س���ة كل م���ن
وج���ود  �إلى   Weiss& Burnham, (2015);  Wolff& Symons, (2013)
ارتباط كبير بين ا�ض���طراب التوحد وظهور ال�س���لوك التدميري، والعجز في التفاعل 

والتوا�صل لااجتماعي.

�إن �أ�سلوب �إدارة الذات من الأ�ساليب الحديثة ن�سبيا في ميدان التربية الخا�صة 
والتى لها درجة جيدة من الفاعلية في تعديل العديد من جوانب الق�ص���ور لدى ذوي 

.(Lienemann & Reid, 2006) الإعاقة

تنب���ع �أهمي���ة ا�س�ت�ارتيجية �إدارة ال���ذات م���ن �إمكاني���ة ا�س���تخدامها م���ع �أنماط 
مختلف���ة م���ن التلامي���ذ ومع �أعم���ار مختلف���ة وم�س���تويات متباينة م���ن الإعاقة.رغم 
ك���ن التلامي���ذ م���ن �ض���بط �س���لوكهم �إلا �أن الأمر  �أن �أ�س���لوب �إدارة ال���ذات يمك���ن �أن ُمي
يقت�ض���ى تدخ�لً�ًاا م���ن الكب���ار في عملية التدري���ب على �ض���بط ومراقبة ال�س���لوك حتى 
يمك���ن التحق���ق م���ن ح���دوث التح�س���ن المرتقب.ي�س���هم التدري���ب عل���ى �إدارة ال���ذات في 
تنمي���ة المه���ارات ال�شخ�ص���ية ل���دى ذوي الإعاق���ة، حي���ث ي�س���اعدهم في �أن يتمكن���وا من 
تحديد الجوانب التي يرغبون في تح�س���ينها �أو تطويرها كما �أن حاجتهم في لااعتماد 
عل���ى الرا�ش���دين لم�س���اعدتهم في �ض���بط �س���لوكهم تق���ل ق���در الإم���كان وه���ذا م���ا �أكدته 
)King-Sears (2008 �أن �أ�سلوب �إدارة الذات يمكن �أن ي�ستخدمه المعلمون كبرنامج 
تدخل���ي لتنمي���ة ال�س���لوكيات، كم���ا �أنه يركز في المق���ام الأول على تعلي���م التلاميذ كيف 
ي�ض���بطون �سلوكهم ال�شخ�ص���ى.و�أكدت �أي�ض���ا �أن التلاميذ ذوى لااحتياجات المختلفة 

والأعمار المختلفة تمكنوا من ا�ستخدام فنيات �إدارة الذات بنجاح. 
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 ين�ص���ح الكثير من المربين ب�ض���رورة ا�ستخدام لاا�س�ت�ارتيجيات الحديثة منها 
�إدارة ال���ذات في خف����ض بع�ض ال�س���لوكيات اللاتوافقي���ة والتي منها �إي���ذاء الذات لدى 
الأطفال ذوى ا�ض���طراب التوحد، حيث �أن عدم فاعلية ال�ض���بط الذاتي لدى الأطفال 
 (Carr Moore, & ذوي ا�ض���طراب التوح���د ه���و �أه���م �س���بب للم�ش���كلات ال�س���لوكية

Anderson, 2015; Boettcher, 2014; Koegel,2014; Low,2014)

يع���د �أ�س���لوب �إدارة الذات من بين الطرق والأ�س���اليب التي لج����أ �إليها كثير من 
الباحثين بغر�ض تعديل �س���لوك الأطفال ذوي لااحتياجات الخا�ص���ة، ويهدف البحث 

الحالي �إلى با�ستخدام �إجراءات �إدارة الذات لتعديل بع�ض ال�سلوكيات اللاتوافقية 

لدى عينة من التلاميذ ذوي ا�ضطراب التوحد من خلال مراجعة مجموعة من 
الدرا�سات التي تناولت مو�ضوع �إدارة الذات لدى فئة ذوي ا�ضطراب التوحد مثل درا�سة 
،(Encher,2001 2005 Moony et al,،Mclin,2002،Stephen,2008)
 Cynthia Boyle ,Matthew Sanders & John Lutzker (2010) تذكر درا�سة
�أن و�ضع الأهداف والإعداد والتدريب على خف�ض ال�سلوكيات اللاتوافقية من خلال 
التدخلات ال�سلوكية لها دور فعال. فقد ا�ستخدمت �إدارة الذات في درا�سات عديدة مثل 
Carr et al., 2015., Boettcher, 2014., Robyn, 2015., :درا�س���ة كلا م���ن
.Liu et al., 2015., Schenkoske, 2012., Southern2004 ي���ري الباح���ث 
�أن���ه يمك���ن لاا�س���تعانة ب�إج���راءات �إدارة الذات لتعدي���ل بع�ض ال�س���لوكيات اللاتوافقية 
كمحاول���ة للم�س���اهمة ب�ش���كل ايجاب���ي وفع���ال في خف����ض درج���ة بع����ض ال�س���لوكيات 
اللاتوافقي���ة بالإ�ض���افة �إلى تلبي���ة احتياجاته���م، وه���ذا مادف���ع الباح���ث �إلى التفك�ي�ر 
في و�ض���ع برنام���ج تدريبي با�س���تخدام �إج���راءات �إدارة ال���ذات يه���دف �إلى تعديل بع�ض 
ال�س���لوكيات اللاتوافقي���ة ل���دى عينة من التلامي���ذ ذوي ا�ض���طراب التوحد، ومن ثم 
ف����إن البح���ث الحالي يحاول الإجابة على ال�س����ؤال التالي: ما فعالي���ة برنامج تدريبي 
با�ستخدام �إجراءات �إدارة الذات لتعديل بع�ض ال�سلوكيات اللاتوافقية لدى عينة من 

التلاميذ ذوي ا�ضطراب التوحد بمنطقة الق�صيم ؟

ويتفرع من هذا ال�س�ؤال الأ�سئلة الفرعية التالية:
(((1 ه���ل توجد فروق بين متو�س���طي رتب درجات تلامي���ذ المجموعة التجريبية في 

القيا�سين القبلي والبعدي لل�سلوكيات اللاتوافقية؟
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(((2 ه���ل توجد فروق بين متو�س���طي رتب درجات تلامي���ذ المجموعتين التجريبية 
وال�ضابطة في القيا�س البعدي لل�سلوكيات اللاتوافقية؟ 

(((3 ه���ل توجد فروق بين متو�س���طي رتب درجات تلامي���ذ المجموعة التجريبية في 
القيا�سين البعدي الأول والبعدي الثاني )المتابعة( لل�سلوكيات اللاتوافقية؟

�أهدف البحث:
 يهدف البحث �إلى:

(((1 التحق���ق م���ن فعالية برنامج تدريبي قائم علي �إجراءات �إدارة الذات في خف�ض 
ال�س���لوكيات اللاتوافقي���ة ل���دى عين���ة م���ن التلامي���ذ ذوي ا�ض���طراب التوح���د 

بمنطقة الق�صيم.
(((2 التعرف على مدى �إ�سهام البرنامج التدريبي في خف�ض ال�سلوكيات اللاتوافقية 

لدى عينة البحث.
(((3 التعرف على مدى التح�سن في خف�ض ال�سلوكيات اللاتوافقية لدى التلاميذ 

ذوي ا�ضطراب التوحد بعد تطبيق البرنامج.

�أهمية البحث:	
(((1 �إ�س���هام البح���ث في توف�ي�ر بع����ض الحقائ���ق والمعلوم���ات ح���ول �إمكاني���ة خف����ض 

ال�س���لوكيات اللاتوافقي���ة وتنمي���ة مه���ارة �إدارة ال���ذات با�س���تخدام البرنام���ج 
التدريبي.

(((2 التوح���د  ال�س���لوكيات اللاتوافقي���ة التلامي���ذ ذوي ا�ض���طراب  ي�س���اعدخف�ض 
عل���ى لاانخراط لااجتماعي مع الآخرين وتح�س�ي�ن �س���لوكهم لااجتماعي قدر 

الإمكان.
(((3 تق���ديم مجموع���ة م���ن الفني���ات التدريبية ع�ب�ر البرنام���ج التدريبي لخف�ض 

بع����ض ال�س���لوكيات اللاتوافقي���ة ل���دى عين���ة م���ن التلامي���ذ ذوي ا�ض���طراب 
التوحد.

(((4 ت�صميم برنامج لخف�ض ال�سلوكيات اللاتوافقية لدى التلاميذ ذوي ا�ضطراب 
التوحد بالمرحلة لاابتدائية يمكن لاا�ستفادة منه مع عينات مماثلة.

(((5 ي�س���اعد البرنامج التدريبي في خف�ض ال�سلوكيات اللاتوافقية لدى التلاميذ 
ذوي ا�ض���طراب التوح���د؛ وم���ن ثم تطبيق���ه على تلاميذ الفئ���ات الأخرى من 

ذوي الإعاقة.



فعالية برنامج تدريبي با�ستخدام �إجراءات �إدارة الذاتد. مكي محمد مغربي

 244 

م�صطلحات البحث: :
1 - البرنام�ج التدريب�ي: Program Training: ه���و عملي���ة مخطط���ة ومنظم���ة 
قائمة على ا�ستخدام فنيات التعزيز، والت�شكيل، والت�سل�سل، والحث، بجانب ا�ستخدام 
فني���ات و�إج���راءات �إدارة ال���ذات، والت���ي منه���ا )مراقب���ة الذات-تق���ويم الذات-تعزي���ز 
الذات-توجيه الذات( والمحدد لها جدول زمني، والتي ت�ؤدى �إلى الحد من ال�سلوكيات 

اللاتوافقية لدى التلاميذ ذوي ا�ضطراب التوحد.

2-�إج�راءات �إدارة ال�ذات: Self-Management Procedures: يعرفه���ا الباحث 
�إجرائيً���ا ب�أنه���ا: »مجموع���ة من الإجراءات تتمث���ل في تلق�ي�ن الذات-التغذية الراجعة 
الذاتية-تق���ويم الذات-تلق�ي�ن ال���ذات، على �أن يك���ون لها فتره زمني���ة محددة بهدف 

خف�ض بع�ض ال�سلوكيات اللاتوافقية لدى التلاميذ ذوي ا�ضطراب التوحد«. 

3-ال�س�لوكيات اللاتوافقي�ة :Mal-Adjustable Behaviors: ع���رف الباح���ث 
ال�س���لوكيات اللاتوافقي���ة �إجرائيا ب�أنها مجموعه من ال�س���لوكيات الغير �س���وية والتي 
ت�ؤثر على الفرد وعلى المحيطين به والتي تتمثل في ال�س���لوك النمطي و �إيذاء الذات، 
ال�سلوك الفو�ضوي ويقا�س �إجرائيًا بالدرجة التي يح�صل عليها التلميذ ذي ا�ضطراب 

التوحد في مقيا�س ال�سلوكيات اللاتوافقية في البحث.

لاا�ض���طرابات  �أح���د  ه���و   :Autism Disorder (AD)التوح�د ا�ض�طراب   -4
لاارتقائية)النمائية( المنت�ش���رة، والتي تظهر خلال ال�س���نوات الثلاث الأولى من عمر 
الطف���ل، ومن �س���مات هذا لاا�ض���طراب العجز عن التوا�ص���ل مع الآخري���ن، ولااندماج 
في �أن�ش���طة نمطي���ة متك���ررة والرف����ض لأي تغ�ي�ارت في البيئ���ة المحيط���ة �أو في روت�ي�ن 
���ا ب�ش���ذوذ في التفاعل لااجتماعي وينت�ش���ر هذا لاا�ض���طراب �أكثر  الحياة، ويتميز �أي�ضً
بين الذكور عن الإناث بن�سبة )4-1( وي�ستمر هذا النوع من لاا�ضطراب مدى الحياة، 
ولكن تتح�سن الحالة �سواء في الجانب لااجتماعي �أو التوا�صلي �أو ال�سلوكي �أو المعرفي 

وذلك من خلال التدريبات العلاجية المقدمة للحالة )خطاب،2006( .

محددات البحث :
تتحدد نتائج البحث الحالي بالتالي: 

(((1 المحددات المنهجية: ا�ستخدم البحث المنهج التجريبي.
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(((2 المح���ددات الب�ش���رية والمكاني���ة : اقت�ص���ر البح���ث الح���الي عل���ى عينة م���ن )12( 
تلمي���ذًا ذك���رًا م���ن ذوي ا�ض���طراب التوح���د، تراوح���ت �أعماره���م ب�ي�ن )12-9( 
�س���نة وتم تق�س���يمهم �إلى مجموعتين مت�س���اويتين تجريبية و�ضابطة، عدد كل 

مجموعة )6( تلاميذ بمنطقة الق�صيم«.
(((3 المحددات الزمنية: ا�ستغرقت الدرا�سة التجريبية ثلاثة �أ�شهر ون�صف، و�شهر 

ون�صف لتطبيق جل�سات البرنامج، و�شهرين للمتابعة.

الإطار النظري والدرا�سات ال�سابقة:
: مفهوم ال�سلوكيات اللاتوافقية:  �أولًا

يعد ال�س���لوك هو كل ما ي�ص���در عن ال�ش���خ�ص من تغييرات في م�ستوى ن�شاطه 
في لحظ���ة معين���ة، ويت�س���ع ال�س���لوك لي�ش���مل كل �أنواع الن�ش���اط التي ت�ص���در عن الفرد 

)علي، 2001(

يري البع�ض �أن ال�سلوك اللاتوافقي هو ذلك ال�سلوك الذي تكون له انعكا�سات 
�س���لبية بالن�س���بة �إلى الف���رد والمجتم���ع؛ ح���دده Ekstrand & Bourn �أن���ه عجز عن 
ال�سلوك المقبول اجتماعيا، مما ي�ؤدى �إلى انعكا�سات �سلبية على الفرد والمجتمع، فقد 
يك���ون ذلك العجز انعكا�س���ا لخلل ع�ض���وي »في الدماغ مثلا« �أو لخل���ل وظيفي »انعدام 
المعرف���ة والق���درة �أو الدافعي���ة«، وبذلك يمكن القول ب�أن تعديل ال�س���لوك اللاتوافقي 
ي�ش�ي�ر �إلى كيفي���ة م�س���اعدة الف���رد لي�س���تخدم �إمكانات���ه وقدرات���ه ا�س���تخدامًا �س���ليمًا 

لتحقيق التوافق مع المجتمع )في الجيزاوي، 2015(. 

 البع����ض ي���رى �أن ال�س���لوك اللاتوافق���ي ه���و ع���دم ق���درة الف���رد عل���ى تحقي���ق 
الإنجازات المتوقعة منه بالن�سبة لأدائه والمرتبطة ب�سلوكه، كما يعرف ب�أنه عد تفاعل 
الف���رد م���ع الآخري���ن نتيج���ة لنفوره���م وع���دم تقبلهم ل���ه كم�ص���در ل�س���لوك في البيئة 

المحيطة به )علي،2001(. 
 Beukelman & Mirenda, (2005);  :وف���ى هذا ال�ص���دد يذك���ر كل م���ن
 Bilias-Lolis, (2006); Gaab, (2004); Kuhn, (2004); Wright,
(2006) �أن ذوي الإعاق���ة يعان���ون م���ن ق�ص���ور وا�ض���ح في التكي���ف لااجتماع���ي، مم���ا 
يترتب عليه الكثير من الم�شكلات وال�سلوكيات الغير �سوية واللاتوافقية التي تحول 
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بين ه�ؤلاء الأطفال وبين �إمكانية تعاي�ش���هم ب�شكل مقبول مع الآخرين؛ مما يجعلهم 
يلج�أون �إلى �أ�ساليب ال�سلوك اللاتوافقية نتيجة ما يلاقونه من �إحباط في حياتهم. 

ه���ذا ويتن���اول الباح���ث �أبع���اد ال�س���لوكيات اللاتوافقي���ة ل���دى ذوي ا�ض���طراب 
التوحد من حيث �سلوك �إيذاء الذات، وال�سلوك الفو�ضوى، وال�سلوك النمطي

�أ-�سلوك �إيذاء الذات:
 عرفه عبد الله )2002( ب�أنه �سلوكيات داله على التحدي تظهر �أثناء ا�ستثارتهم 
انفعاليا �أو الغ�ض���ب مثل الإلقاء ببع�ض الأ�ش���ياء بعيدا �أو قذف ما يكون ب�أيديهم وما 
�إلى ذل���ك م���ن ال�س���لوكيات العدوانية، وهو ما يعد تعبيرا ع���ن رغبتهم في جذب انتباه 
المحيطين بهم �إلى �أحداث �أو �أفكار معينة لا ي�س���تطيعون التعبير ال�ص���حيح عنها، وقد 
تعتبر تعبيرا عن �إحباطات معينة يمرون بها، وقد ي�صل الحال بهم نتيجة لذلك �إلى 

جانب عدم قدرتهم المنا�سبة للتعبير عن �أنف�سهم �إلى �إيذاء الذات.

كم���ا عرف���ه �س���ليمان )2004( ب�أن���ه �س���لوك ع���دواني يتمي���ز بالبدائي���ة كالع�ض 
والخد����ش والرف����س، وقد ت�ش���كل عدوانيته �إزعاجا م�س���تمرا لوالديه بال�ص���راخ وعمل 
�ضجة م�ستمرة �أو عدم النوم ليلا لفترات طويلة مع �إ�صدار �أ�صوات مزعجه �أو في �شكل 
تدمير �أدوات �أو �أثاث �أو تمزيق كتب �أو �صحف �أو ملاب�س �أو بعثرة �أ�شياء على الأر�ض.

كم���ا �أن �س���لوكيات �إي���ذاء الذات هي �أفعال نمطية تكرارية دائم���ة لعقاب الذات، وغالبًا 
ما ت�ؤدى �إلى تلف بع�ض الأع�ض���اء �أو الأن�س���جة. وهى نوع من ال�سلوك العدواني يقوم 
به الطفل تجاه نف�س���ه وي�أخذ �أ�ش���كال عديدة منها فقدان ال�ش���هية الع�صاب متمثًال في 
معاقبة الذات والج�س���م برف�ض تناول الطعام، وكذلك تعذيب الج�س���د بخلع الأظافر 
ب�صورة ه�ستيريه و�ضرب الر�أ�س في الجدار �أو المن�ضدة ب�صورة نمطية، �أو ي�شوه ع�ضو 

من �أع�ضاء ج�سمه.

 يعد �س���لوك �إيذاء الذات من �أكثر ال�س���لوكيات �إزعاجًا وخطورة لدى المعاقين، 
وبخا�صة الأطفال ذوى ا�ضطراب التوحد فهو ي�شمل �إيذاء الفرد لذاته ج�سديًا ب�شكل 

 (Schenkoske, 2012) متعمد وم�ستمر

يعد �ش���كل من �أ�ش���كال ال�سلوك الم�ضطرب وهذا الم�ص���طلح ي�شير �إلى ا�ستجابات 
حركية مختلفة تنتهي بالإيذاء �أو التلف الج�سدي لل�شخ�ص الذي ت�صدر عنه، وغالبا 
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ما يكون ال�ضرر الناجم عن هذا النوع من لاا�ستجابات فوريا وتتراوح في درجتها وفى 
�شدتها ومداها؛ مما ي�ؤثر ت�أثيًرا �سيئًا على الطفل وعلى المحيطين حوله؛ بالإ�ضافة 
�إلى النتائج المترتبة عليها من حيث عدم لاا�ستفادة من البرامج الت�أهيلية والتعليمية 

والتدريبية والعلاجية )خطاب، 2004(.

ويتكون �س���لوك �إيذاء الذات لدى ذوى ا�ض���طراب التوحد من �سل�سلة من ردود 
الفعل �أو لاا�س���تجابات المتكررة تلحق الأذى ب�أنف�س���هم مثل �ض���رب الر�أ�س بالحائط �أو 
�أن ي�ض���رب نف�س���ه في �أماكن مختلفة من ج�سمه �أو �أن يع�ض نف�سه، �أو �أن ي�ضرب نف�سه 
ب�آلة حادة، �أو �إيذاء ج�سده والتي تتمثل في خد�ش الجلد بالأظافر، و�شد ال�شعر، �صفع 

 (Williamson et al., 2013) الوجه ب�شدة، �أو �ضرب و�إيذاء الآخرين

�أ�شكال �سلوك �إيذاء الذات:
هو واحدا من �أكثر لاا�ضطرابات ال�سلوكية �إزعاجا وخطورة وذلك لتعدد �صوره 
و�أ�ش���كاله و�ص���عوبة و�ض���عها تحت فئة واحدة من فئات الت�صنيف لذلك يلاحظ مدى 
اختلاف الباحثين فيما بينهم حول �أ�ش���كال هذا ال�س���لوك تتمثل �أكثر الأ�شكال �سلوك 
الإيذاء في )الخد�ش-�ص���فع الوجه – �ص���فع الر�أ�س في الحائط- �إيذاء �أجزاء الج�س���م 
(Doveal, 2014., Norbert, 2015()و�ضع �أ�شياء غير �صالحة للأكل في الفم –

خ�صائ�ص �سلوك �إيذاء الذات لدى ذوى الإعاقات النمائية:
أ حركات تكرارية للأع�ضاء مثل )ال�ساق والر�أ�س( �أو �أى جزء من �أجزاء الج�سم 	(

ينتج عنه �إ�ضرارا �أو احتمال وجود �أ�ضرار لو تكررت مرارا.
ب  يح���دث �س���لوك �إي���ذاء ال���ذات في مرات منف�ص���لة ومتقطع���ة غالبًا وف���ى �أوقات 	(

كثيرة خلال اليوم، مع تكرار نف�س الحركات �أو الحركات الم�شابهة جدًا وتتكرر 
هذه الحركات في معظم الأوقات.

ج �س���لوك �إي���ذاء ال���ذات ربم���ا يبد�أ حدوث���ه عن طري���ق النتائج البيئية البغي�ض���ة 	(
مث���ل طلب���ات الوالدين والمعلمين ولكن ربما ي�س���تمر بعد ذلك م�س���تقلا بذاته 

وتلقائيا منذ بدايته.
د ربما ي�ؤذى الأ�شخا�ص �أنف�سهم في الأو�ضاع الج�سدية الخا�صة، وهذه الأو�ضاع 	(

تب���دو مرتبط���ة م���ع م�ص���ادر للإعاقة وربم���ا ترتبط �أي�ض���ا مع �أ�س���باب حدوث 
.(Thompson&Caruso,2002) سلوك �إيذاء الذات�
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الملامح المميزة ل�سلوك �إيذاء الذات:
أ يحدث بمعدلات كبيرة بين الذكور �أكثر من الإناث.	(
ب يحدث بمعدلات كبيرة كا�ستجابة للم�ضايقات النف�سية ولااجتماعية.	(
ج يحدث بمعدلات كبيرة مع بداية ظهور الأمرا�ض النف�سية.	(
د يرتبط ارتباطًا وثيقًا بالم�ش���كلات ال�ص���حية خا�صة هذه الم�شكلات التي ترتبط 	(

(Russell&Shah,2003) ب�إح�سا�س الألم

ب- ال�سلوك الفو�ضوى:
 يعد مفهوم ال�س���لوك الفو�ض���وى مفهوم حديث ن�س���بيًا، على الرغم من ذكره 
في �أدبيات علم النف�س والتربية الخا�صة �إلا �أنه مازال مفهومًا جديدًا، وهو مجموعة 
م���ن لاا�ض���طرابات ال�س���لوكية الت���ي يعانى منه���ا المعاقين ب�ش���كل عام وذوي ا�ض���طراب 
التوحد ب�ش���كل خا�ص و�ش����أنه �ش����أن العديد من لاا�ضطرابات ال�س���لوكية الأخرى التي 

لاقت العديد من الخلافات حول تحديد المفهوم )�أبو زيد، وعبد الحميد،2015(
 يعرف الخطيب )2001( ال�س���لوك الفو�ض���وى ب�أنه«مجموعة من لاا�ستجابات 
التي ت�شترك في كونها ت�سبب ا�ضطرابا في مجريات الأمور �أو تحول دون ت�أدية �شخ�ص 

�آخر لوظائفه ب�شكل،�أو ب�أخر«.
كما يعرف ال�س���لوك الفو�ض���وى ب�أنه: ال�س���لوك الذي يعيق العملية التعليمية 
مث���ال: الإزعاج اللفظي �إ�ص���دار �أ�ص���وات غ�ي�ر ملائمة، الخروج ع���ن المقعد �أو تحريك 

 (Bilias-Lolis,2006) المقعد بطريقة مزعجة، �إلقاء الأ�شياء على الأر�ض
 ويذكر الق�صا�ص )2002( �أن ال�سلوك الفو�ضوى يت�ضمن الم�شكلات التي تتمثل 
في حالة من الفو�ض���ى، والإزعاج والت�ش���وي�ش والتى ت�ؤثر �سلبًا على المحيطين كالآباء، 
والمعلم�ي�ن، و�أنها ت�س���بب للفرد �ض���عفًا جوهريًا في الوظائ���ف لااجتماعية والأكاديمية 
والمهنية، وهذه الم�ش���كلات تت�ضمن: الت�شتت، والحركة الزائدة، والعدوان، والتخريب، 

و�إزعاج الآخرين، وال�شغب، وعدم لاالتزام بالمعايير لااجتماعية والتربوية. 
ومن ثم ف�إن ا�ض���طراب ال�س���لوك الفو�ض���وى لدى فئة ذوي ا�ض���طراب التوحد 
يزي���د م���ن العقب���ات الت���ي ت�ص���ادفهم، وكذل���ك يكون���ون �أق���ل ق���درة على الت�ص���رف في 
 (Allen,2000;Emerson,2003;المواقف لااجتماعية وفى التفاعل مع الآخرين

.Lolis,2006)
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ي�ؤدى ال�سلوك الفو�ضوى المزمن �إلى الجنوح الحاد والذى يظهر �أثناء الطفولة 
المبكرة، ويقاوم ه�ؤلاء الأطفال الجهود العلاجية من �أجل تعديل ال�سلوك، فيُظهرون 
الكث�ي�ر م���ن ال�س���لوكيات الفو�ض���وية مثل التح���دى، والعناد، وع���دم �إتب���اع التعليمات، 

. (Bernazzani & Tremblay,2011)والإهمال، والعبث ب�أدوات المدر�سة

كم���ا �أن الق�ص���ور في التفاع���ل لااجتماع���ي ل���دى تل���ك الفئ���ة ي����ؤدى �إلى ظهور 
الم�ش���كلات ال�س���لوكية داخ���ل غرف���ة ال�ص���ف والت���ى ت����ؤدى بدوره���ا �إلى انخفا����ض في 
 (Kasari,Locke,Gulsrud&Rotheram-Fuller,2011)التح�صيل الدرا�سي

�أجرى  Walker (2000)ا�ستطلاع ر�أى للمعلمين كانت نتيجته قرر )%17( 
منهم �أنهم يفقدون حوالي )4( �س���اعات كحد �أدنى من وقت التدري�س من كل �أ�س���بوع 
درا�سي ب�سبب ال�سلوكيات الغير �سوية من التلاميذ، وقرر )19%( منهم �أنهم يفقدون 
م���ن )2-3(�س���اعات �أ�س���بوعيًا في المدار�س، كما ذكر )24%( من المعلم�ي�ن �إلى معدل )4( 
�س���اعات �أو �أكثر في كل �أ�س���بوع تهدر، مما ي�ؤثر على الأداء الأكاديمي في بيئة ت�س���ودها 

مثل هذه ال�سلوكيات الفو�ضوية.

م�ستويات ال�سلوك الفو�ضوى:
ال�س���لوك الفو�ض���وي كم���ا ج���اء في الدلي���ل الت�شخي�ص���ي   تتح���دد م�س���تويات 

والإح�صائي على النحو التالي:
أ الم�س���توى الخفيف: لا توجد �إلا م�ش���كلات �س���لوكية قليلة، وهى التي لا ت�س���بب 	(

للآخرين �سوى قليل من الأذى مثل )الكذب، الهروب من المدر�سة(
ب الم�ستوى المتو�سط: حيث يكون عدد الم�شكلات ال�سلوكية وت�أثيرها على الآخرين 	(

و�س���طًا ب�ي�ن الخفيف وال�ش���ديد وذل���ك مثل )تخري���ب الممتلكات، ال�س���رقة دون 
مواجهة ال�ضحية(.

ج الم�س���توى ال�ش���ديد: توج���د م�ش���كلات �س���لوكية كث�ي�رة تزي���د عم���ا ه���و مطلوب 	(
لت�ش���خي�ص لاا�ض���طراب، و�أن الم�ش���كلات ال�س���لوكية ت�س���بب �أذى بليغ للآخرين 
وذلك مثل)القوة الج�سمانية، ا�ستخدام الأ�سلحة، ال�سرقة بمواجهة ال�ضحية 

ولاانتقام )ال�صليمي،2010(
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ج-ال�سلوك النمطي:
ه���و مظه���ر �س���لوكي �ش���اذ يب���دو عل���ى هيئ���ة ا�س���تجابات متباين���ة م���ن الناحي���ة 
ال�ش���كلية؛ �إلا �أنها تت�ش���ابه من حيث كونها غير وظيفية �أى لي�س لها هدف، �أو وظيفة 

ت�ؤديها، وهو �سلوك �شائع لدى الأطفال ذوي الإعاقة« )الخطيب،2004(. 

 يمكن تف�س�ي�ر ال�س���لوك النمطي من وجهة نظر النمو الطبيعي، على �أ�س���ا�س 
�أن ال�س���لوك النمطي يحدث �أثناء عملية النمو الطبيعية ويزول لدى الطفل العادي 
في مراح���ل عمري���ة مح���ددة؛ �إلا �أن���ه يبقى موجودًا ل���دى الأطف���ال ذوي الإعاقة حتى 
بع���د دخوله���م تلك المراح���ل، بمعنى �أن الأطف���ال العاديين عندما ين�ض���جون يطورون 
�أنماطا �سلوكية �أكثر ن�ضجًا و�أكثر تعقيدًا، �أما الأطفال ذوي الإعاقة ف�إنهم ي�ستمرون 
ب�إظهار ال�س���لوك النمط���ي لأنهم غير قادرين على تعلم الأنماط ال�س���لوكية التكيفية 

)الخطيب،2009(

�أما Mchugh & Liberman,(2003) فيف�سران ال�سلوك النمطي تف�سيًرا 
ع�ض���ويا يق���وم عل���ى افترا����ض �أن ال�س���لوك النمط���ي ينج���م ع���ن ا�ض���طراب العملي���ات 

الف�سيولوجية خا�صة في الجهاز الع�صبي.

�أ�شار (Schultz & Berkson, 1995) �إلى وجود ال�سلوك النمطي لدى غالبية 
(Berkson & Devenport, 1962;  الأ�شخا�ص ذوي الإعاقة العقلية. وقد �أ�شار

(Kaufman & Levitt,1965  �إلى �أن �أكثر من ثلثي الأطفال ذوي الإعاقة العقلية 
الملتحقين بم�ؤ�س�سات التربية الخا�صة ي�ؤدون �سلوكيات نمطية غير تكيفية، كما �أنها 
له���ا �آث���ار �س���لبية على الف���رد، فهي تحد م���ن تفاعل الفرد المع���وق مع بيئت���ه مما ي�ؤثر 
 Sands, Knowlton, Kozleski & سلبًا في قدرته على التعلم )الخطيب،2009؛�

.Wehmeyer, 2002)

ال�سلوك النمطي �سلوك متكرر لي�س له هدف وا�ضح، ويطلق على هذا النوع من 
ال�س���لوك ت�س���ميات مختلفة منها الإثارة الذاتية، ال�سلوك الموجه نحو الذات، ال�سلوك 
غير الوظيفى، ال�س���لوك الطقو�س���ى، وقد ي�أخذ ال�س���لوك النمطي لدى الأطفال ذوي 
الإعاق���ة �أ�ش���كالًا مختلف���ة، ويبين الخطي���ب �أكثر لاا�س���تجابات النمطية �ش���يوعًا لدى 
ه�ؤلاء الأطفال وهى: »هز الج�س���م، وحركات الأ�ص���ابع، وم�ص الإبهام و�ض���ع الأ�ش���ياء 
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في الفم، والتلويح باليد، التربيت على الوجه، وهز الرجلين، ولف ال�ش���عر، والفرقعة 
بالأ�ص���ابع، وال�ص���راخ، �أو القهقه���ة، و�ض���رب القدم�ي�ن بالأر����ض، والتحدي���ق بالفراغ، 
والإبق���اء عل���ى �أح���د �أط���راف الج�س���م في و�ض���ع غ�ي�ر طبيع���ى، والتحدي���ق في ال�ض���وء« 

)الخطيب، 2009(.

ق�س���م لام (Lamm 2004) ال�س���لوكيات النمطية �إلى ق�س���مين هما: م�س���توى 
منخف�ض من ال�س���لوكيات النمطية ويتميز بحركات متكررة وي�ش���مل حركات نمطية، 
ولع���ب متك���رر بالأ�ش���ياء، و�س���لوك �إي���ذاء الذات، وم�س���توى عالي ويت�ض���من �س���لوكيات 

معقدة كالالت�صاق بالأ�شياء، واللغة المتكررة، ولااهتمامات الثابتة. 

:Self-Management ثانيًا: : �إدارة الذات
 تُع���د من �أ�س���اليب تعديل ال�س���لوك الحديثة، وهناك العديد من الم�ص���طلحات 
ال���ذات                                       �إدارة  مثل:ا�س�ت�ارتيجيات  �إليه���ا  للإ�ش���ارة  الباحث�ي�ن  ي�س���تخدمها  الت���ي 
ال���ذات  �إدارة  و�إج���راءات   ،Self-Management Strategies (Tseng,2005)
Self-Management Procedures )جاد المولى،2009؛ال�شخ�ص و�آخرون،2010(، 
ال���ذات                             �إدارة  ونظ���ام   ،Self-Management Skills ال���ذات  �إدارة  مه���ارات  و 
Self-Management system، ومع اختلاف الأ�سماء ف�إنها ت�شير �إلى �شيء واحد 

تقريبًا؛ مما يمكن ا�ستخدامها على نحو متبادل.

لا�س�ت�ارتيجيات  الف���رد  قب���ل  م���ن  المنظ���م  التطبي���ق  ال���ذات  �إدارة  وتعن���ى 
تعدي���ل ال�س���لوك عل���ى نف�س���ه، بم���ا ي����ؤدى �إلى �إح���داث التعدي���ل المطل���وب في �س���لوكه                               

 (Cooper.et all.,2007)

 تُعرف �إدارة الذات ب�أنها مجموعة من الإجراءات التي ت�ستخدم لتوجيه �سلوك 
الأطف���ال خارجيً���ا، ثم لاانتقال �إلى �إدارة الأطفال ل�س���لوكهم داخليًا، حيث تجعل هذه 
الإجراءات الأطفال على وعى بال�سلوكيات التي يقومون بها، وعلى وعى بال�سلوكيات 

.(Barry & Messer, 2003) الملائمة، والتي عليهم القيام بها

 �إدارة الذات عبارة عن: توجيه القدرات، وال�س���لوكيات ال�شخ�ص���ية للفرد نحو 
تحقيق الهدف، وذلك من خلال �إدراك قيمة الوقت، والتخطيط، والتنفيذ، والتقويم، 
والتعام���ل م���ع الت�أجيل.ف���ى حين يعرفه���ا الزاكى، وال�ش���امى )2011( ب�أنها ا�س���تغلال 
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الف���رد ل���كل ما يملكه م���ن م�ش���اعر، و�أف���كار، و�إمكانيات، لاا�س���تغلال الأمث���ل لتحقيق 
الأهداف.كما عرفها جون�س���ون Johnson (2012) ب�أنها تدخل فردى يت�ضمن قيام 
التلامي���ذ بمراقبة �أدائهم لل�س���لوكيات، �أو المهام المطلوبة، وت�س���جيل تقييمهم لها من 
وجه���ة نظره���م. وعليه تع���د �إدارة الذات مجموع���ة من الإجراءات المتقدمة لتح�س�ي�ن 
�س���لوك ال�ص���ف الدرا�سي، تت�ض���من توجيه الذات للقيام بالن�ش���اطات التي تتطلب من 

الأطفال مراقبة وتقييم �سلوكهم خلال فترة زمنية محددة )�شحاتة، 2010(.

 كم���ا �أنه���ا عب���ارة ع���ن �إج���راءات ت�س���تخدم �أثن���اء التدري���ب عل���ى �إدارة ال���ذات 
وتت�ض���من مراقب���ة ال���ذات، تق���ويم ال���ذات، تعزي���ز الذات...وغيره���ا م���ن الإج���راءات 
الت���ي ت�س���هم في تحقي���ق �إدارة ال���ذات مع المعاق�ي�ن. وهناك العدي���د من �إج���راءات �إدارة 
ال���ذات الت���ي تم ا�س���تخدامها في البرام���ج المختلفة بغر�ض الو�ص���ول �إلى قدر منا�س���ب 
من لاا�ستقلالية لدى الأطفال ذوي ا�ضطراب التوحد ومع بع�ض فئات ذوي الإعاقة                            

)ال�شخ�ص، وعثمان،2010(.

يمكن و�صف هذا الإجراء على النحو التالي:
11 -:Self-Management الإجراء الأول: مراقبة الذات

 Mooney, Joseph, Uhing, Brad, م���ن خ�ل�ال المراجع���ة الت���ي ق���ام به���ا
Ried, & Michal (2005) لع���دد كب�ي�ر م���ن الدرا�س���ات الت���ي تناول���ت �إدارة الذات         
)22 درا�سة(، خل�ص �إلى �أن مراقبة الذات هي النوع ال�سائد للتدخلات من بين �إجراءات 
�إدارة الذات الم�ستخدمة من قبل الباحثين في تلك الدرا�سات، وتتفق هذه النتيجة مع 
ما ذكره King-Searrs, & Carpenter (1997) حيث ذكر �أن �إجراءات �إدارة الذات 
الأكثر ا�ستخدامًا مع فئات ذوى الإعاقات النمائية في الف�صول الدرا�سية هي مراقبة 
ال���ذات Self-monitoring ثم تق���ويم ال���ذات Self-evaluation ثم تعزيز الذات 
Self-reinforcement. قدم )2007( تعريفًا لمراقبة الذات على �أنها:ت�سجيل الفرد 
ل�س���لوكه الخا����ص بهدف تغيير هذا ال�س���لوك. وتت�ض���من مراقبة ال���ذات- في البداية-

الإقرار بالحاجة �إلى تنظيم �أو تغيير �س���لوك معين مثل )التعليقات ال�س���لبية؛الوقت 
ال�ضائع من العمل؛ والتعبير عن الم�شكلات والتحدث عنها مع المعالج( ويتطلب ذلك 
تحديد ال�سلوك وح�صر مرات تكراره، ومن ثم ف�إن الفرد يحتفظ ب�سجل حول تواتر 
�سلوكه الم�ستهدف.ومراقبة الذات. ومراقبة الذات قد ت�ستخدم بالتزامن مع التقرير 
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الذاتي.وم���ع ذل���ك ففي بع�ض الح���الات قد يكون لااحتفاظ بال�س���جل الذي يت�ض���من 
ت�سجيلا لنتائج مراقبة الذات كافيًا في حد ذاته.

 يع���رف مون���ى و�آخ���رون Mony, et al. (2005) مراقبة ال���ذات �أنها »عملية 
متعددة المراحل من الملاحظة وت�سجيل �سلوك الفرد.ففى المرحلة الأولى يميز الطفل 
بين حدوث �أو عدم حدوث ال�سلوك الم�ستهدف، بعدها في المرحلة الثانية ي�سجل الطفل 
بع�ض الم�ؤ�شرات الدالة على حدوث ال�سلوك الم�ستهدف عند لاانتهاء من �أدائه، �أو ي�ضع 

�إ�شارة على �أحد النماذج المعدة لذلك«.

ويتكون �إجراء مراقبة الذات من مكونين رئي�سيين هما:
أ ملاحظ���ة الذات Self-Observation : تع���د من المهارات الأولي التي يجب 	-

تعلمها للو�صول �إلى مراقبة الذات ومن ثم �إدارة الذات.
ب التقاري���ر الذاتي���ة �أو الت�س���جيل الذات���ي Self-Reports/Recording: ه���و 	-

ر�أى �أو تقرير يعطيه الفرد عن نف�س���ه، �س���واء كان ذلك في �صورة �إجابة عن �أي 
ت�سا�ؤلات متعلقة به، �أم كان �شبه تاريخ يكتبه �أو يحكيه عن ق�صة حياته.

22 -: Self-Feedback الإجراء الثاني: التعليقات والتغذية الراجعة الذاتية
 �إن �أب�س���ط ال�ص���ور له���ذا الإج���راء ه���ي التعليق���ات الت���ي يتلقاه���ا الطف���ل على 
ال�س���لوك ال���ذي ي�ص���در عن���ه، �س���واء كان���ت ه���ذه التعليق���ات عب���ارة ع���ن م���دح وثن���اء 
�أو توجي���ه �أو لف���ت نظ���ر لأح���د الأخط���اء �س���واء م���ن الآخري���ن �أو م���ن نف�س���ه �أحيانً���ا                                                                         

(Carr et al., 2015., Robyn, 2015)

ومن ال�صور الحديثة لهذا الإجراء ا�ستخدام �شرائط الفيديو كو�سيلة للتغذية 
ا لهذا  الراجعة، حيث يتم ت�ص���وير �س���لوك الأطفال من خلال كاميرات معدة خ�صي�صً
الغر����ض، ث���م يت���م عر�ض �ش���رائط الفيدي���و على الأطفال، حيث ي�ش���اهدون ب�أنف�س���هم 
بال�ص���ورة وال�ص���وت ما ارتكبوه من �أخطاء، مع �إعطائهم التغذية الراجعة ال�صحيحة 
له���ذه الأخط���اء م���ن جان���ب القائمين عل���ى تدريب ه����ؤلاء الأطفال، وبع���د تكرار هذه 

التدريبات يتعلم الأطفال �أنماط ال�سلوك ال�سوي.
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33 -: Self Evaluation الإجراء الثالث: تقويم الذات
 ت�أت���ى عملي���ة تق���ويم ال���ذات في مرحل���ة مبك���رة م���ن مراح���ل تدري���ب الطف���ل 
عل���ى �إدارة ال���ذات حي���ث يج���ب �أن يك���ون الطف���ل )قب���ل الو�ص���ول لتل���ك المرحل���ة( �أن 
يك���ون تم تدريب���ه على �إجراءات �أخ���رى مثل مراقبة ال���ذات والتعليق���ات الذاتية.ف�إذا 
ت���درب الطف���ل هذه الإجراءات �أ�ص���بح م�ؤه�ًاتلً لتقييم ذاته.يت�ض���من تقيي���م الأطفال 
لأنف�س���هم لتحدي���د م���ا �إذا كان الطف���ل ملتزمً���ا �أو غ�ي�ر ملت���زم بال�س���لوك الم�س���تهدف                                                           

.(Low, 2014., Koegel, 2014)

44 -:Self-Reinforcement  الإجراء الرابع: تعزيز الذات
 ي�ش�ي�ر تعزيز الذات �إلى مكاف�أة الطفل لذاته بعد الو�ص���ول �إلى الأهداف التي 
تم و�ض���عها.على �س���بيل المث���ال �إذا كان اله���دف هو لاامتناع عن ال�س���لوك العدواني لمدة 
ثلاثين دقيقة )ثلاث فترات مراقبة ذات مدة كل منها ع�شر دقائق( ف�إذا حقق الطفل 

.(Stephen, 2008) هذا الهدف عندها يكافئ نف�سه

55 -: Self-Instruction الإجراء الخام�س: توجيه الذات
 �إن توجي���ه ال���ذات هو �أح���د �إجراءات �إدارة الذات التي تت�ض���من قي���ام الأطفال 
بتق���ديم عب���ارات �أو تعليم���ات وا�ض���حة لأنف�س���هم به���دف توجيه �س���لوكهم ال�شخ�ص���ي 
(Mooney, et al., 2005)، ونق�ص���د بتوجيه الذات في تلك الدرا�س���ة الحالية قيام 
الطفل ذي ا�ض���طراب التوحد ذو الأداء الوظيفي المرتفع بتقديم بع�ض التعليمات �أو 
التوجيهات لنف�سه بغر�ض �ضبط �سلوكه، وتقليل لااعتماد على توجيهات الآخرين في 

المواقف التي يتم تدريبه عليها.

66 -:Self-instruction الإجراء ال�ساد�س: تلقين الذات
 ه���ي عب���ارة عن غر�س المواق���ف والأفكار ولاا�س�ت�ارتيجيات المعرفية، ب�أن يوجه 
الطفل �سلوكه ال�شخ�صي ب�صورة لفظية فيقوم الطفل بعمل تعليمات وا�ضحة لنف�سه 
 (Schenkoske, 2012., Boettcher, 2014., بهدف توجيه �س���لوكه ال�شخ�ص���ي

Carr et al., 2015)
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77 - Self-instruction or الإج�راء ال�س�ابع: توجي�ه الذات �أو ال�كلام ع�ن ال�ذات
: Self-speech

 حي���ث ينف���ذون الأطف���ال ال�س���لوك المطلوب وه���م يتكلمون ب�ص���وت مرتفع، ثم 
ينتقلون �إلى الحديث لأنف�س���هم �س���را كما يمكن ا�س���تخدام التعليمات اللفظية للذات، 
ك�أن يق���ول لنف�س���ه يمك���ن �أن تكافئ نف�س���ك بم�ش���اهدة التلفاز لاحقًا، �أو ي�س����أل نف�س���ه 
�أ�س���ئلة تدور حول العمل المطلوب ك�أن يقول لنف�س���ه ما �أف�ضل �أ�سلوب لفعل ذلك، فهي 

تعنى توجيه الفرد �سلوكه ال�شخ�صي ب�صورة لفظية )ال�شخ�ص، 2010( 

الأدوات الم�ستخدمة في �إدارة الذات: 
�إن اله���دف الأ�سا�س���ي م���ن تل���ك الأدوات تزويد الطف���ل ذي ا�ض���طراب التوحد 
بو�س���ائل وا�ض���حة ومحددة لت�س���جيل حدوث ال�س���لوك، وقد ت�س���تلزم ه���ذه الإجراءات 
تدريب الطفل ذي ا�ضطراب التوحد على بع�ض المهارات مثل و�ضع بع�ض المل�صقات في 
�س���جل ملاحظة الذات، �أو و�ض���ع علامة على ا�ستمارة معدة م�سبقًا، �أو ا�ستعمال عداد 
يدوى �أو �س���اعة يد ت�ص���در �إ�ش���ارات �ص���وتية م�س���بقًا على فترات محددة، وهناك عدة 

اعتبارات لاختيار �أداة �إدارة الذات منها:
11 م�ستوى الأداء الحالي للطفل الذي �سوف ي�ستخدم الأداة..
22 �سهولة ا�ستخدام الأداة ونقلها، وذلك لإمكانية تعميمها..
33 �أن تكون الأداة منا�سبة لعمر الطفل الذي ي�ستخدمها.
44 ..(Buckmann,2000) أن تكون الأداة منا�سبة لل�سلوك الم�ستهدف�

ثالثًا: ا�ضطراب التوحد:
ا  يعد ا�ض���طراب التوحد )Autism( من �أكثر لاا�ض���طرابات النمائية غمو�ضً
لعدم الو�صول �إلى �أ�سبابه الحقيقية.فهو حالة تتميز بمجموعة �أعرا�ض يغلب عليها 
ع���دم لااك�ت�ارث بم���ن حول���ه، في�ؤث���ر لاانعزال ولاان�س���حاب م���ن المواق���ف لااجتماعية 
ولاان�ش���غال بذاته، بالإ�ض���افة �إلى العج���ز في المهارات لااجتماعية، والتوا�ص���ل اللفظي 
والغ�ي�ر لفظ���ي، الذي يح���ول بينه وبين التفاع���ل لااجتماعي البناء م���ع المحيطين به 

(Strasberger, 2013., Sanguino, 2014)

 تع���رف الجمعي���ة الأمريكي���ة ا�ض���طراب التوح���د ب�أن���ه ن���وع من لاا�ض���طرابات 
التطوري���ة الت���ي تظه���ر خلال الث�ل�اث �س���نوات الأولى من عم���ر الطفل، وتك���ون نتاج 
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ا�ض���طرابات نيرولوجي���ة ت�ؤثر على وظائ���ف المخ، وبالتالي ت�ؤثر عل���ى مختلف نواحي 
النمو فتجعل لاات�صال لااجتماعي �صعب عند ه�ؤلاء الأطفال من فئة ذوي ا�ضطراب 
التوح���د، وتجع���ل لديهم �ص���عوبة في لاات�ص���ال �س���واء �أكان لفظي �أو غ�ي�ر لفظي. وقد 
اختل���ف الباحث���ون في تحدي���د م�س���مى الطف���ل ذي ا�ض���طراب التوحد فمثًال �س���مى ال

Autism بالطف���ل ذي ا�ض���طراب التوح���د لأن���ه منغل���ق على ذاته، ولا يُح���ب التفاعل 
���ا الطف���ل الإج�ت�اررى؛ لكونه يك���رر نف�س ال�س���لوك  م���ع الآخري���ن و�أطل���ق علي���ه �أي�ضً
(Lauderdale,2013, الج�س���مي، �أو نف����س ال���كلام بنف�س الطريق���ة الآلية المتك���ررة

.Kang et al.,2013., Funahashi et al.,2014)

كما �أنه يتميز بزملة �أعرا�ض تمثل ثلاثة ا�ضطرابات �سلوكية يمكن تحديدها 
فيما يلى: ا�ضطرابات عامة في التفاعل لااجتماعي، وا�ضطرابات في الن�شاط التخيلي 
والق���درة عل���ى التوا�ص���ل، وانغلاق عل���ى الذات و�ض���عف لاانتب���اه المتوا�ص���ل للأحداث 

الخارجية )بطر�س، 2005(. 

 عرفته �س���هير)2002( �أنه نوع من لاا�ض���طرابات لاارتقائية المعقدة التي تظل 
متزامن���ة م���ع الطفل من���ذ ظهورها و�إلى مدى حياته، ت�ؤث���ر على جميع جوانب نموه 
وتبع���ده ع���ن النم���و الطبيع���ي، وي�ؤثر ه���ذا الن���وع م���ن لاا�ض���طرابات لاارتقائية على 
التوا�ص���ل Communication �س���واء �أكان توا�ص�ًا�لً لفظيً���ا �أم توا�ص�ل�ا غ�ي�ر لفظي 
���ا عل���ى العلاق���ات لااجتماعي���ة وعلى �أغل���ب الق���درات العقلية له����ؤلاء الأطفال  و�أي�ضً
الم�صابين با�ضطراب التوحد، ويظهر في خلال الثلاث �سنوات الأولى من عمر الطفل 
ويفقده لاات�ص���ال ولاا�س���تفادة ممن حوله، وهذا النوع من لاا�ض���طراب لا �ش���فاء منه 

وقد يتح�سن بالتدخل العلاجي المبكر.

 هو نوع من �أنواع الإعاقة الذي ي�ص���يب الإن�س���ان في ال�صغر ويعنى لاانعزال �أو 
لاا�ستر�س���ال في التخيل تهربًا من الواقع، ومن �أعرا�ض���ه فقدان النطق، عدم اهتمامه 
بالأ�شخا�ص و�أفراد المجتمع من حوله، لا توجد لدى الم�صاب �أي عاطفة تجاه والديه 
والمحيط�ي�ن ب���ه، �إ�ض���افة �إلى فقد الإح�س���ا�س بالألم، كم���ا �أنه يهتم بالأ�ش���ياء �أكثر من 
اهتمامه بالأ�ش���خا�ص ويف�ض���ل النظر دائمًا �إلى الف�ض���اء ويرف�ض النظر �إلى الأفراد 
وب�سبب فقدانه لاات�صال مع المجتمع يفقد مهارة التقليد مما ي�سبب ت�أخرًا في الح�س 

والإدراك لذلك ي�صنف �ضمن فئة المتخلفين )كامل،2005(. 
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وعرفه كل من مورين �أرونز وتي�سا جيتن�س )2005، 7( �أنه عبارة عن ا�ضطراب 
في القدرة المعرفية م�صحوب ببع�ض لاا�ضطرابات في الناحية النف�سية والحيوية، مما 

يجعل له عظيم الأثر على جميع نواحي تطور الجانب لااجتماعي للفرد 

�سمات وخ�صائ�ص الم�صابين با�ضطراب التوحد:
 وفقً���ا للإ�ص���دار الراب���ع من دليل ت�ش���خي�ص و�إح�ص���اء لاا�ض���طرابات العقلية 
              (Diagnostic and Statistical Manuel of Mental Desordes)
النف����س  لعل���م  الأمريكي���ة  ع���ن الجمعي���ة  ع���ام )2000(  ال�ص���ادر   (DSM-IV-TR)
�إعاق���ات  ب�أن���ه  يو�ص���ف  التوح���د  ف����إن   American Psychiatric Association
�ش���ديدة منت�ش���رة في ع���دد من مج���الات النمو: مهارات ال�س���لوك لااجتماع���ي، مهارات 
(DSM-IV- التوا�ص���ل، وج���ود نمطية وثب���ات في ال�س���لوك ولااهتمامات والأن�ش���طة

(TR,2000,p65 ويقترح الدليل مجموعة محكات لت�شخي�ص التوحد بما يلى:

�أول: توافر )6( �أو �أكثر من �س���مات العنا�ص���ر )�أ(،)ب(،)ج( �أو على الأقل �س���مة واحدة 
من )ب( :

أ ا�ضطراب نوعى في التوا�صل لااجتماعي ويتوفر اثنين على الأقل من ال�سمات 	-
التالية:

11 ا�ض���طراب ملح���وظ في ف���ى ا�س���تخدام ال�س���لوكيات غ�ي�ر اللفظي���ة مث���ل نظرات .
العيون، تعبيرات الوجه، لغة الج�س���د، الإيحاءات والإيماءات لتحقيق التفاعل 

لااجتماعي.
22 ف�شل في تنمية علاقات مع الأقران ملائمة لم�ستوى النمو..
33 عج���ز في م�س���توى عفوي���ة م�ش���اركة لااهتمام���ات والمت���ع والإنجاز م���ع الآخرين .

)مثل العجز عن �إظهار �أو عد العنا�صر التي يهتم بها(
44 عجز في المعاملة بالمثل عاطفيًا واجتماعيًا..

ب ا�ضطراب نوعى في التوا�صل كما يظهر في واحد على الأقل مما ياتى:	-
11 ت�أخر �أو عجز كامل عن تنمية لغة الحديث )لي�س م�صحوبًا بمحاولة تعوي�ض .

ب�أنماط بديلة مثل الإيحاءات �أو الإيماءات(.
22 يك���ون ل���دى الأطفال ذوى القدرة على الكلام؛ ا�ض���طراب ملح���وظ في القدرة .

على بدء حوار �أو محادثة مع الآخرين.
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33 ا�ستخدام متكرر ونمطي للغة الكلام �أو اللغة الخا�صة..
44 عجز عن �إيجاد �ألعاب عفوية متنوعة �أو �ألعاب اجتماعية ملائمة لم�ستوى النمو..

ج تكرار مقيد و�أنماط متكررة من ال�س���لوك ولااهتمامات والأن�ش���طة كما يظهر 	-
في واحد على الأقل مما يلى:

11 لاان�شغال �أو التقيد بنمط متكرر )واحد �أو �أكثر( من لااهتمامات غير العادية -
�سواء في ال�شدة �أو التركيز.

22 و�ضوح التزام لروتين �أو طقو�س محددة وغير وظيفية.-
33 تكرار �أ�س���اليب حركية محددة)مثل �إ�شارات اليد �أو الأ�صابع، �أو حركة الج�سم -

ككل( 
44 لاان�شغال الم�ستمر ب�أجزاء الج�سم �أو �أجزاء الألعاب.-

التالي���ة                                         المج���الات  م���ن  الأق���ل  عل���ى  واح���د  في  طبيع���ى  غ�ي�ر  �أداء  �أو  ت�أخ���ر  ثانيً�ا: 
)من �سن عام �إلى ثلاثة �أعوام( :

11 التفاعل لااجتماعي -
22 اللغة الم�ستخدمة في التوا�صل لااجتماعي-
33 الألعاب الخيالية �أو الرمزية.-

وا�ض���طراب   ،(Rett syndrome) ري���ت  لاا�ض���طرابات متلازم���ة  ثالثً�ا: لا تمث���ل 
(Childhood Disntegrative Disorder) (DSM-IV-لاانف�ص���ال الطف���ولي
(TR,2000,p65-75؛ وت�ض���يف درا�س���ات متع���ددة �س���مات وخ�ص���ائ�ص للم�ص���ابين 
بطيف التوحد في جانب الخ�صائ�ص البدنية ولااجتماعية وخ�صائ�ص اللغة والتوا�صل 
اللفظي وغير اللفظي، والخ�صائ�ص لاانفعالية والمعرفية مثل درا�سة )الكردى،2005(، 
ودرا�س���ة )ف���راج،2002(، ودرا�س���ة )خط���اب، 2005(، ودرا�س���ة )محمد، 2002(، ودرا�س���ة 
)مو�س���ى،2007(، ودرا�س���ة )ال�ش���امى،2004(، ودرا�سة )ال�س���رطاوى،2003(. ورغم هذا 
كله فالم�ش���هد لي�س م�أ�س���اويًا بدرجة كبيرة، حيث ت�ش�ي�ر المو�س���وعة الحرة ويكبيديا �أن 
هناك بع�ض الأطفال ذوي ا�ض���طراب التوحد لهم قدرات خارقة ومعدل الذكاء �أعلى 
م���ن الطبيع���ى وي�ص���بحوا نابغ���ة في مجالات درا�س���ية عدة، وبع�ض���هم �أ�ص���بح مخترعًا 
وعلم���اء �س���جلهم حاف���ل في التاري���خ منه���م على �س���بيل المثال:�أل�ب�رت �إين�ش���تاين، وبيل 

جيت�س، وتوما�س �إيدي�سون، وبرنارد �شو )ويكبيديا المو�سوعة الحرة على لاانترنت( 
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درا�سات �سابقة:
تم تق�سيم الدرا�سات ال�سابقة �إلى محورين هما:

المحور الأول: درا�سات تناولت ال�سلوكيات اللاتوافقية:
ا�ستهدفت درا�سةLarry (2000)   Mark  التعرف على �أثر برنامج تدريبيي 
في خف�ض ال�س���لوك النمطي لدى الطفل ذي ا�ضطراب التوحد، تكونت عينة الدرا�سة 
من )8( �أطفال تتراوح �أعمارهم من )7-11( �سنة، تو�صلت نتائج الدرا�سة �إلى فاعلية 

البرنامج التدريبي في خف�ض ال�سلوك النمطي لدى ذوي ا�ضطراب التوحد. 

�أما درا�سة بخ�ش )2002( هدفت الدرا�سة �إلى ت�شخي�ص الأداء الفارق للأطفال 
ذوي ا�ضطراب التوحد و�أقرانهم المتخلفين عقليًا فيما يتعلق بالان�سحاب لااجتماعي، 
وكان���ت عين���ة الدرا�س���ة )46( طف�لً�ًاا 23 ل���كل مجموعة م���ن مجموعتي الدرا�س���ة ذوي 
ا�ض���طراب التوح���د والمتخلف�ي�ن عقليً���ا، وتراوح���ت �أعمارهم بين 8-14 �س���نة، تو�ص���لت 
الدرا�سة �إلى وجود فروق دالة بين المجموعتين في لاان�سحاب من المواقف والتفاعلات 
لااجتماعي���ة وف���ى الدرج���ة الكلية لل�س���لوك لاان�س���حابي وذلك ل�ص���الح الأطفال ذوي 

ا�ضطراب التوحد حيث كانوا هم الأكثر ان�سحابًا من �أقرانهم المتخلفين عقليًا.

درا�سة  Escalona, Field, Nodel & Lundy (2002) هدفت الدرا�سة 
�إلى معرف���ة ت�أثيرات التقليد على ال�س���لوك لااجتماعي لأطفال التوحد، تكونت عينة 
الدرا�س���ة من )20( طفل ذي ا�ض���طراب التوحد تراوحت �أعمارهم بين )3-7(�س���نوات 
تم تق�س���يمهم �إلى مجموعتين تجريبية و�ضابطة، تو�صلت نتائج الدرا�سة �إلى فاعلية 
البرنام���ج التدريب���ي في تنمي���ة مهارة التقلي���د لدى الأطفال ذوي ا�ض���طراب التوحد، 
حي���ث �أظه���روا �أن التقلي���د يعد طريقة فعالة لت�س���هيل القيام ببع�ض �أنماط ال�س���لوك 
لااجتماع���ي كالاق�ت�ارب م���ن الأ�ش���خا�ص الآخرين، ومحاولة لم�س���هم، والنظ���ر �إليهم، 

والتحرك اتجاههم. 
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درا�س���ة جارح���ى )2004( هدف���ت الدرا�س���ة �إلى تقيي���م فاعلية برنام���ج تدريبي 
في خف�ض ال�س���لوكيات الم�ض���طربة لدى عينة تكونت من )10(. �أطفال ذوي ا�ض���طراب 
مجموعت�ي�ن  �إلى  تق�س���يمهم  تم  �س���نوات   )8-5( ب�ي�ن  �أعماره���م  تراوح���ت  التوح���د، 
مت�س���اويتين)تجريبية و�ضابطة(، ا�ستخدم الباحث الأدوات التالية: مقيا�س ال�سلوك 
التكيفي، البرنامج التدريبي، تو�صلت نتائج الدرا�سة �إلى فاعلية البرنامج التدريبي 
الم�س���تخدم حيث انخف�ض���ت ال�س���لوكيات الم�ض���طربة لدى �أطفال المجموعة التجريبية 

ب�شكل دال. 

درا�سة ربيع)2004(.هدفت الدرا�سة �إلى معرفة �أثر برنامج �إر�شادي في خف�ض 
�س���لوك �إيذاء الذات لدى الأطفال ذوي ا�ض���طراب التوحد، تكونت عينة الدرا�س���ة من 
)12( طفلًا ذي ا�ض���طراب التوحد تم تق�س���يمهم �إلى مجموعتين مجموعة تجريبية 
و�أخ���رى �ض���ابطة، ا�س���تخدمت الدرا�س���ة الأدوات التالية:مقيا�س �س���لوك �إي���ذاء الذات 
ل���دى الطف���ل ذي ا�ض���طراب التوحد، البرنامج التدريبي، �أ�ش���ارت نتائج الدرا�س���ة �إلى 

فاعلية البرنامج الإر�شادي الم�ستخدم. 

درا�س���ة  Salazar (2004)هدفت الدرا�س���ة �إلى معرفة �أثر النماذج الم�ص���ورة 
ل���دى  ال�س���لوكيات اللاتوافقي���ة  الأدوار في تح�س�ي�ن  والق�ص����ص لااجتماعي���ة ولع���ب 
الأطفال ذوي ا�ضطراب التوحد، تكونت عينة الدرا�سة من )3( �أطفال، تو�صلت نتائج 
الدرا�سة �إلى انخفا�ض ال�سلوكيات اللاتوافقية لدى الأطفال ذوي ا�ضطراب التوحد. 

درا�س���ة فرج)2006(.هدف���ت �إلى التعرف على العلاقة بين ا�ض���طراب التكامل 
الح�س���ي و�ش���دة �أعرا����ض ا�ض���طراب التوحد وال�س���لوك التوافق���ي عند الأطف���ال اذوي 
ا�ض���طراب التوح���د، تكون���ت عين���ة الدرا�س���ة من )30(طف�ًا لً ت�ت�اروح �أعمارهم ما بين          
)6-12( عام، ا�س���تخدمت الدرا�س���ة �أدوات منها: مقيا�س ال�س���لوك التوافقي، ومقيا�س 
تقيي���م الأعرا�ض ال�س���لوكية الم�ص���احبة لا�ض���طراب ا�ض���طراب التوحد، �أ�س���فرت نتائج 
الدرا�س���ة �إلى وجود علاقة ارتباطية �س���البة بين ا�ض���طراب التكامل الح�سي وال�سلوك 

التوافقي عند ه�ؤلاء الأطفال. 

درا�س���ة غ���زال )2007( هدف���ت الدرا�س���ة �إلى معرف���ة فعالي���ة برنام���ج تدريب���ي 
لتطوي���ر المه���ارات لااجتماعية لدى عينة من �أطفال التوحد، تكونت العينة من )10( 
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�أطف���ال ذك���ور ذوي ا�ض���طراب التوح���د تراوح���ت �أعمارهم ب�ي�ن )5-9( �س���نوات، ت�ألفت 
العينة من مجموعتين )تجريبية، �ض���ابطة(، تو�ص���لت الدرا�س���ة �إلى وجود فروق ذات 
دلال���ة �إح�ص���ائية في المهارات لااجتماعية ب�ي�ن �أفراد المجموعة التجريبية وال�ض���ابطة 

على القيا�س البعدي وقيا�س المتابعة ل�صالح �أفراد المجموعة التجريبية. 

درا�س���ة �أحمد)2009( هدفت الدرا�سة �إلى التحقق من فاعلية برنامج تدريبي 
لتنمية بع�ض المهارات لااجتماعية وخف�ض �س���لوك �إيذاء الذات، تكونت عينة الدرا�س���ة 
من )12( طفلا توحديًا تم تق�سيمهم �إلى مجموعتين مت�ساويتين مجموعة تجريبية 
ومجموعة �ض���ابطة، ا�س���تخدم الأدوات التالية:مقيا�س �س���لوك �إيذاء الذات، البرنامج 
التدريب���ي، تو�ص���لت نتائج الدرا�س���ة �إلى فاعلية البرنامج التدريبي في خف�ض �س���لوك 

�إيذاء الذات لدى الأطفال ذوي ا�ضطراب التوحد. 

درا�سة محمد )2011( هدفت الدرا�سة �إلى معرفة �أثر برنامج تدريبي في تقليل 
ال�س���لوكيات النمطية، تكونت عينة الدرا�س���ة من )10( �أطفال ذوي ا�ضطراب التوحد، 
تراوحت �أعمارهم مابين )7-13( عام، ا�س���تخدمت الدرا�س���ة مقيا�س خف�ض ال�س���لوك 
النمطي، والبرنامج التدريبي، �أ�سفرت نتائج الدرا�سة �إلى فاعلية البرنامج الم�ستخدم 

في خف�ض ال�سلوك النمطي، وكذلك تنمية مهارات التوا�صل اللفظي والغير لفظي.

درا�س���ة Singh e t al., (2011) هدف���ت الدرا�س���ة �إلى التع���رف عل���ى فاعلية 
برنامج تدريبي في خف�ض ال�س���لوك العدواني با�س���تخدام �إدارة الذات، طبقت الدرا�سة 
على عينة قوامها )3(طلاب ذوى ا�ضطراب توحد، �أ�سفرت نتائج الدرا�سة �إلى فعالية 

البرنامج التدريبي في خف�ض ال�سلوك العدواني من خلال ا�ستخدام �إدارة الذات.

درا�س���ة قطب )2012( هدفت الدرا�س���ة تعديل بع�ض ال�س���لوكيات الغير تكيفية 
وتنمي���ة المه���ارات لااجتماعي���ة، تكون���ت عينة الدرا�س���ة من )8( �أطفال ذوي ا�ض���طراب 
التوح���د تراوح���ت �أعماره���م ب�ي�ن )8-14( �س���نة، حي���ث تم تق�س���يمهم �إلى مجموعتين 
مجموع���ة تجريبية و�أخرى �ض���ابطة، ا�س���تخدمت الدرا�س���ة ت�ص���ميم برنامج لخف�ض 
�أنم���اط ال�س���لوكيات غ�ي�ر التكيفي���ة، حت���ى ي�س���تطيع الطف���ل ذي ا�ض���طراب التوح���د 
�أن يتواف���ق م���ع نف�س���ه وم���ع الآخرين، تو�ص���لت نتائج الدرا�س���ة �إلى فعالي���ة البرنامج 

التدريبي في تعديل ال�سلوكيات غير التكيفية للأطفال ذوي ا�ضطراب التوحد. 
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درا�سة عبد الحميد، )2016( هدفت الدرا�سة �إلى التعرف على فعالية برنامج 
تدريب���ي قائ���م عل���ى مه���ارات �إدارة ال���ذات في الح���د من �س���لوك �إي���ذاء ال���ذات و�أثره في 
تح�س�ي�ن ال�س���لوك لااجتماعي لدى �أطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد، تكونت عينة 
الدرا�س���ة من )16( طفلًا ذي ا�ض���طراب التوحد، تتراوح �أعمارهم بين )8-18( �س���نة، 
حيث تم تق�سيمهم �إلى مجموعتين مجموعة تجريبية و�أخرى �ضابطة، �أ�سفرت نتائج 
الدرا�س���ة عن انخفا�ض �س���لوك �إيذاء الذات، وتح�س�ي�ن ال�س���لوك لااجتماعي لاايجابي 
ل���دى المجموع���ة التجريبية بعد تطبيق البرنامج، وا�س���تمر الأثر الإيجابي للبرنامج 

على المجموعة التجريبية خلال فترة المتابعة. 	

المحور الثاني: درا�سات تناولت �إجراءات �إدارة الذات 
التع���رف عل���ى فاعلي���ة  �إلى  الدرا�س���ة  Copeland (2000) هدف���ت  درا�س���ة 
ا�س���تخدام �إج���راءات �إدارة ال���ذات لتح�س�ي�ن الأداء في مه���ارات الدرا�س���ة، تكون���ت عين���ة 
الدرا�س���ة م���ن )4( ط�ل�اب معاق�ي�ن مدمج�ي�ن في ف�ص���ول التعلي���م العام، م���ن الأدوات 
التي ا�س���تخدمت في الدرا�س���ة �إجراءات �إدارة الذات التي منها )مراقبة الذات-تقويم 
ال���ذات(، تو�ص���لت نتائج الدرا�س���ة �إلى زيادة مع���دل �أداء مهارات الدرا�س���ة على جداول 

العمل المعدلة با�ستخدام الطلاب لا�ستراتيجيات �إدارة الذات. 
درا�س���ة Mincina;et al(2000) هدف���ت الدرا�س���ة �إلى لاا�س���تفادة م���ن �أح���د 
برامج �إدارة الذات في خف�ض المعدلات المرتفعة من ال�سلوكيات ال�صوتية غير الملائمة، 
وتمثل���ت تل���ك ال�س���لوكيات في �إ�ص���دار �أ�ص���وات عن طري���ق الل�س���ان والهمهمة من غير 
�إف�ص���اح، والم�ص���اداة تكونت عينة الدرا�سة من فتاة ذات ا�ضطراب التوحد عمرها )12( 
عام، تو�ص���لت نتائج الدرا�س���ة �إلى فعالية التدريب با�ستخدام �إجراءات �إدارة الذات �إلى 

خف�ض معدل حدوث هذه ال�سلوكيات �أثناء القراءة �أو الحديث العادي.
درا�س���ة)Reineck,Dana )2000 هدف���ت الدرا�س���ة �إلى زي���ادة لاا�س���تجابات 
المتع���ددة �أي الأن�ش���طة التخيلي���ة و�أن�ش���طة الر�س���م م���ن خ�ل�ال �إج���راءات �إدارة الذات، 
تكونت عينة الدرا�س���ة من )3( �أطفال ذوي ا�ض���طراب التوح���د ممن تتراوح �أعمارهم 
مابين )6-8( �س���نوات، ا�ستخدمت الدرا�س���ة الأدوات التالية �إجراءات �إدارة الذات التي 
ت�ض���منت التلق�ي�ن اللفظ���ي والحرك���ي ومراقبة ال���ذات، وتعزيز الذات، تو�ص���لت نتائج 
الدرا�س���ة �إلى ظه���ور زي���ادة في تن���وع كل �س���لوك م���ن ال�س���لوكيات من خلال ا�س���تخدام 

�إجراءات �إدارة الذات.
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درا�سة Kern(2001) هدفت الدرا�سة �إلى م�ساعدة الأطفال ذوى الم�ضطربين 
�س���لوكيا با�س���تخدام �إجراءات �إدارة الذات، تكونت عينة الدرا�س���ة من )3( �أطفال ذكور، 
تراوحت �أعمارهم مابين )5-7( �سنوات، تم ت�صنيفهم �ضمن فئة الم�ضطربين �سلوكيًا، 
على �إدارة بع�ض �أنماط �س���لوكياتهم غير الملائمة، تو�ص���لت نتائج الدرا�سة �إلى فاعلية 
ا�س���تخدام �إج���راءات �إدارة ال���ذات في تعل���م ه����ؤلاء الأطف���ال في �إدارة �س���لوكياتهم غ�ي�ر 

الملائمة بنجاح 

�أث���ر  معرف���ة  �إلى  الدرا�س���ة  هدف���ت   Wilkinson,Lee2(2005) درا�س���ة 
�إجراءات �إدارة الذات بالم�صاحبة مع �أ�سلوب الإر�شاد ال�سلوكي على عينة من التلاميذ 
ذوي ا�ض���طراب التوحد فئة متلازمة �إ�سبيرجر  Asperger Syndromeللو�صول 
لدمجه���م م���ع العادي�ي�ن، تو�ص���لت نتائ���ج الدرا�س���ة �إلى �إمكاني���ة ا�س���تخدام �إج���راءات 
التلامي���ذ ذوي  الم�ش�ت�رك في م�س���اعدة  ال�س���لوكي  الإر�ش���اد  �أ�س���لوب  م���ع  ال���ذات  �إدارة 
ا�ض���طراب التوحد متلازمة ا�س���بيرجر على لاانخراط في بع�ض الأن�شطة الأكاديمية 

ولااجتماعية مع �أقرانهم من العاديين. 

درا�س���ة Gureasko;et al((2007) هدفت الدرا�س���ة �إلى تقليل معدل بع�ض 
ال�س���لوكيات غير الملائمة وزيادة ال�س���لوكيات المرغوبة با�ستخدام �إجراءات �إدارة الذات 
ل���دى مجموع���ة من الط�ل�اب ذوى نق����ص لاانتب���اه والن�ش���اط الزائد، تو�ص���لت نتائج 

الدرا�سة �إلى فاعلية ا�ستخدام �إجراءات �إدارة الذات في خف�ض معدل الن�شاط الزائد 

درا�س���ة  Palmen et al.,(2008)هدف���ت الدرا�س���ة �إلى تح�س�ي�ن مهارة طرح 
ال�س�ؤال لدى عينة تكونت من )9( مراهقين ذوي ا�ضطراب التوحد، ت�ضمن �إجراءات 
الدرا�س���ة التدريب با�س���تخدام التغذية الراجعة و�إدارة الذات، تو�ص���لت نتائج الدرا�سة 
�إلى حدوث تح�سن ملحوظ في الن�سبة المئوية للأ�سئلة ال�صحيحة التي يطرحها ذوي 
ا�ض���طراب التوح���د �أثناء المحادثات التعليمية، وذلك بع���د انتهاء فترة التدريبات، كما 
ذادت ن�سبة ردودهم، وتبين مما �سبق �أنه يمكن لاا�ستفادة من اجراءات �إدارة الذات مع 
الأطفال اذوي ا�ض���طراب التوحد في تحقيق م�س���توى مرتفع من التح�س���ن في العديد 

من جوانب الق�صور في �سلوكياتهم ومهاراتهم.
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درا�س���ة  Labbe(2009)هدفت الدرا�س���ة الك�شف عن فاعلية برنامج تدريبي 
قائم على �إدارة الذات في تح�س�ي�ن التوا�ص���ل والمحادثة لااجتماعية لدى الأطفال ذوي 
ا�ض���طراب التوحد، طبقت الدرا�س���ة عل���ى عينة من الأطفال ذوي ا�ض���طراب التوحد، 
تو�ص���لت نتائ���ج الدرا�س���ة �إلى فاعلي���ة البرنامج بو�س���اطة الأقران جنب���ا �إلى جنب مع 

�إجراءات الإدراة الذاتية زيادة ال�سلوكيات لااجتماعية. 

درا�س���ة �س���عيد)2010( هدف���ت الدرا�س���ة �إلى تدري���ب الأطفال اذوي ا�ض���طراب 
التوحد على �إدارة الذات وتح�س�ي�ن ال�س���لوك التكيفى والحد من م�شكلاتهم ال�سلوكية 
با�س���تخدام برنام���ج تدريب���ي، تكونت عينة الدرا�س���ة م���ن )10( �أطفال ذوي ا�ض���طراب 
التوح���د م���ن الذك���ور مم���ن ت�ت�اروح �أعماره���م ماب�ي�ن )8-12(ع���ام، �أ�س���فرت نتائ���ج 
الدرا�س���ة �إلى فاعلي���ة البرنام���ج التدريب���ي عل���ى �إدارة الذات الم�س���تخدمة في الحد من                      

الم�شكلات ال�سلوكية.

درا�س���ة Low(2014) هدفت الدرا�س���ة الك�ش���ف ع���ن فعالية برنام���ج تدريبي 
قائم على �إدارة الذات من ا�س���تخدام جهاز �أى باد لتعليم الطلاب الم�ص���ابين بالتوحد، 
�أ�س���فرت نتائ���ج الدرا�س���ة ع���ن فاعلي���ة البرنام���ج التدريب���ي في تعلي���م مه���ارات الحياة 

اليومية للطلاب الم�صابين بالتوحد.

 درا�س���ة Post et al,(2014) هدف���ت الدرا�س���ة �إلى الك�ش���ف ع���ن فاعلية �إدارة 
ال���ذات م���ن خ�ل�ال الفيديو في خف�ض ال�س���لوكيات الغير �س���وية وتح�س�ي�ن ال�س���لوكيات 
الإيجابي���ة ل���دى �أطفال ذوى ا�ض���طراب التوحد، تو�ص���لت نتائج الدرا�س���ة �إلى فاعلية 

البرنامج في خف�ض ال�سلوكيات غير ال�سوية وتح�سين ال�سلوكيات الإيجابية.

تعقيب على الدرا�سات ال�سابقة:
�أجريت الدرا�سات ال�سابقة �إما على �أطفال �أو مراهقين ذوي ا�ضطراب التوحد 
تراوحت �أعمارهم بين )5-14( �س���نة،تكاد تجمع تلك الدرا�س���ات على �أن الأطفال ذوي 
ا�ضطراب التوحد لديهم �أنماط �سلوكيات غير التكيفية كما في درا�سة جارحى،2004، 
ودرا�سة بخ�ش،2002، درا�سة ربيع،2004، كما �أظهرت الدرا�سات عن مدى فاعلية البرامج 
�سواء التدريبية �أو الإر�شادية في خف�ض ال�سلوكيات اللاتوافقية لدى الأطفال كما في 
درا�سة درا�سة فرج،2006، درا�سة �أحمد،2009، درا�سة محمد،2011،كما �أو�ضحت الدرا�سات 
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 Self-Management Procedures ال�سابقة فاعلية ا�ستخدام �إجراءات �إدارة الذات
              ،Copeland (2000) درا�س���ة  مث���ل  ال�س���ابقة  الدرا�س���ات  �أو�ض���حت  كم���ا  وفنياته���ا 
تل���ك  �أو�ض���حت  حي���ث   Kern (2001) درا�س���ة   ،Mincina;etal(2000) درا�س���ة 
الدرا�س���ات التع���رف على فاعلية ا�س���تخدام �إجراءات �إدارة ال���ذات وفنياتها على تعديل 

بع�ض ال�سلوكيات اللاتوافقية.

 ا�س���تفاد الباحث من ا�س���تعرا�ض الدرا�سات ال�س���ابقة ملاحظة وجود ا�ستخدام 
برامج تدريبية وار�شادية في تخفيف ال�سلوكيات اللاتوافقية مما �أفاد الباحث في بناء 
المقيا�س والبرنامج.�أي�ضا تم لاا�ستفادة من الدرا�سات ال�سابقة في تحديد الإطار العام 
للدرا�سة، كدرا�سة Salazar(2004)، Wilkinson,Lee2(2005)، ودرا�سة درا�سة 
غزال )2007(، ودرا�سة درا�سة قطب)2012(،،تفاوت حجم العينة في الدرا�سات ال�سابقة، 
 Escalona, Field, Nodel & مابين كبيرة مثل درا�سة مثل بخ�ش )2002(، درا�سة
Lundy (2002، درا�سة درا�سة فرج )2006(.ومتو�سطة مثل درا�سة جارحى)2004(، 
ودرا�س���ة درا�س���ة ربيع)2004(، ودرا�س���ة غزال )2007(، درا�س���ة �أحمد)2009(، و درا�س���ة 
محمد)2011(، و درا�س���ة �س���عيد)2010( و�صغيرة مثل درا�سة Kern (2001)، درا�سة 
قط���ب)2012(،  Copeland (2000)،درا�س���ة  )Reineck, Dana)2000،درا�س���ة 
Mark وا�ستفاد الباحث من  	Larry (2000)  درا�سة ،Salazar (2004) درا�سة

هذا الإطار في تحديد حجم عينة الدرا�سة الحالية. 

دلال���ة �� ذات  ف���روق  وج���ود  هن���اك  �أن  ع���ن  ال�س���ابقة  الدرا�س���ات  �أو�ض���حت 
�إح�ص���ائية ب�ي�ن المجموع���ة التجريبي���ة المعتم���دة عل���ى �إج���راءات �إدارة ال���ذات :
ل�ص���الح  ال�ض���ابطة  والمجموع���ة   Self-Management Procedures
 ،Kern(2001) درا�س���ة ،Reineck, Dana)2000( التجريبية مثل درا�س���ة
فاعلي���ة  �إلى  الدرا�س���ات  �أظه���رت  Gureasko;et al((2007)كم���ا  درا�س���ة 
ل���دى  ال�س���لوكية  المظاه���ر  بع����ض  تعدي���ل  في  ال���ذات  �إدارة  فني���ات  �إ�س���تخدام 
  Palmen et الأطفال ذوي ا�ض���طراب التوحد درا�س���ة �س���عيد)2010(، درا�س���ة
al.,(2008)ا�س���تفاد الباح���ث م���ن ا�س���تعرا�ض الدرا�س���ات ال�س���ابقة في تحديد 
الإط���ار الع���ام للدرا�س���ة، حيث اهتم���ت بفعالية برنامج �إر�ش���ادي لتخفيف حدة 

ال�سلوكيات اللاتوافقية. 
��
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كما �أ�ش���ارت نتائج درا�س���ة Gureasko;et al (2007)، درا�س���ة �س���عيد)2010( ��
�إلى فعالية ا�س���تخدام �إدارة الذات من حيث ال�س���رعة ولاا�ستمرارية في تح�سين 
ال�سلوكيات الغير �سوية لدى ذوي ا�ضطراب التوحد �أف�ضل من لاا�ستراتيجيات 

الأخرى.
طبق���ت �إج���راءات �إدارة ال���ذات في العدي���د م���ن الدرا�س���ات عل���ى �أطف���ال في عمر ��

المدر�س���ة عمر عينة الدرا�س���ة الحالية مما ي�ؤكد منا�س���بة تلك لاا�س�ت�ارتيجية 
 ،Mincina;etal(2000) له���ذه الفئ���ة العمرية، مثل درا�س���ة كلا من درا�س���ة

درا�سة )2000(Reineck, Dana، درا�سة �سعيد)2010(.
ا�س���تفاد الباح���ث م���ن الدرا�س���ات ال�س���ابقة في �ص���ياغة فرو�ض البح���ث، و�إعداد ��

البرنامج التدريبي، و�إعداد �أدوات البحث. 
يوح���د تنوع���ا وا�ض���حًا في كل م���ن الأهداف الت���ي تم ا�س���تخدام �إدارة الذات من ��

�أج���ل تحقيقه���ا، و�إج���راءات �إدارة الذات الم�س���تخدمة في تحقيق ه���ذه الأهداف، 
والأعمار الزمنية لأفراد العينة

فرو�ض البحث:
(((1 توجد فروق دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�س���طي رتب درج���ات المجموعة التجريبية 

في القيا�سين القبلي والبعدي لبع�ض ال�سلوكيات اللاتوافقية، ل�صالح القيا�س 
القبلي.

(((2 توجد فروق دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�س���طي رتب درجات المجموعتين ال�ضابطة 
والتجريبي���ة في القيا����س البعدي لبع�ض ال�س���لوكيات اللاتوافقي���ة التوافقية، 

ل�صالح المجموعة ال�ضابطة.
(((3 لا توجد فروق دالة �إح�صائيًا بين متو�سطي رتب درجات المجموعة التجريبية 

في القيا�س�ي�ن البعدي الأول والبعدي الثاني )المتابعة( بعد فترة �ش���هرين من 
القيا�س البعدي الأول على مقيا�س ال�سلوكيات اللاتوافقية.
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�إجراءات البحث:
: عينة البحث:  �أولًا

العين�ة ال�س�يكومترية: تكون���ت م���ن )43( تلميذًا م���ن الذكور ذوي ا�ض���طراب ��
التوح���د تم اختياره���م بطريق���ه ع�ش���وائية م���ن البرام���ج والمعاهد التي ت�ض���م 

التلاميذ ذوى ا�ضطراب التوحد.
العين�ة الأ�سا�س�ية: تكون���ت م���ن )12( تلمي���ذًا ذك���رًا ذي ا�ض���طراب التوح���د، ��

وتتراوح �أعمارهم بين )9-12( �سنة وتم تق�سيمهم �إلى مجموعتين مت�ساويتين 
تجريبية و�ضابطة، عدد كل مجموعة )6( تلاميذ.

�إليه���ا بتطبي���ق مقيا����س ال�س���لوكيات   عين���ة البح���ث الأ�سا�س���ية تم التو�ص���ل 
اللاتوافقية الم�س���تخدم في البحث الحالي على )43( تلميذ ذي ا�ض���طراب التوحد وتم 
ح�س���اب درج���ة الإرباع���ي الأعل���ى فبلغ���ت 81.00 درجة وبلغ ع���دد من تع���دت درجاتهم 
ه���ذه الدرج���ة ح���والي 13 تلمي���ذ، تم اختيار 12 تلمي���ذ منهم ق�س���موا �إلى مجموعتين 
تجريبي���ة و�ض���ابطة وتم الت�أكد م���ن تكاف�ؤ المجموعتين با�س���تخدام اختب���ار مان وتني                    

Mann-Whitney كما هو مبين بجدول )1(:

جدول )1( 
دلالة الفروق بين متو�سطي رتب درجات المجموعتين التجريبية وال�ضابطة في القيا�س القبلي 

لل�سلوكيات اللا توافقية

 متو�سطالمجموعة
م�ستوى الدلالةUZمجموع الرتبالرتب

6.7540.50التجريبية
غير دالة16.500.243

6.2537.50ال�ضابطة
6.6740.00التجريبية

غير دالة17.000.162
6.3338.00ال�ضابطة
6.8341.00التجريبية

غير دالة16.000.323
6.1737.00ال�ضابطة
7.3344.00التجريبية

غير دالة13.000.805
5.6734.00ال�ضابطة
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يت�ض���ح من الجدول ال�س���ابق �أنه لا توجد فروق دالة �إح�صائيًا بين متو�سطي  	
رت���ب درج���ات المجموعت�ي�ن التجريبي���ة وال�ض���ابطة في القيا����س القبل���ي لل�س���لوكيات 
اللاتوافقية )الدرجة الكلية والأبعاد الفرعية(، وهو ما ي�ؤكد التكاف�ؤ بين المجموعتين 

في القيا�س القبلي. 

- �أدوات البحث:
ا�ستخدم الباحث الأدوات التالية:

التوح���د.                   ا�ض���طراب  ذوي  التلامي���ذ  ل���دى  اللاتوافقي���ة  ال�س���لوكيات  )�أ(-مقيا����س 
)�إعداد الباحث(

- و�صف المقيا�س:
 يتك���ون م���ن )40( عب���ارة، ويق���وم بالإجاب���ة ع���ن ه���ذه العب���ارات �أك�ث�ر الأفراد 
تعامًال وتواجدًا مع التلاميذ ذوي ا�ض���طراب التوحد »المعلمين« داخل المدر�سة وذلك 
لتقدي���ر م�س���توى بع�ض ال�س���لوكيات اللاتوافقية لديهم، ولكل عب���ارة 5 اختيارات هي 
يح���دث بدرج���ة كبيرة ج���دًا )5(، يحدث بدرج���ة كبير )4(، يحدث بدرجة متو�س���طة 

)3(، يحدث بدرجة �ضعيفة )2( منعدم )1(.

- �صدق المقيا�س:
 تم الت�أك���د م���ن �ص���دق المقيا����س الحالي با�س���تخدام �ص���دق المحكم�ي�ن حيث تم 
عر����ض المقيا����س في �ص���ورته الأولي���ة والمكون���ة م���ن )47( عب���ارة عل���ى )14( محكم من 
�أ�س���اتذة ال�ص���حة النف�س���ية والتربي���ة الخا�ص���ة وعلم النف����س لإبداء ال���ر�أي في عبارات 
المقيا����س م���ن حيث م���دى منا�س���بتها لقيا�س ال�س���لوكيات اللاتوافقية ل���دى التلاميذ 
ذوي ا�ض���طراب التوحد وقد �أ�س���فر ر�أى المحكمين عن حذف 7 عبارات اتفق المحكمين 
عل���ى ع���دم منا�س���بتها للهدف م���ن المقيا�س الح���الي و�أن البع�ض منها يت�ض���من معاني 

مكررة، وبذلك �أ�صبح عدد عبارات المقيا�س )40( عبارة.

كذل���ك تم الت�أكد من �ص���دق المقيا�س الحالي بح�س���اب معاملات لاارتباط بين 
درج���ة كل عب���ارة والدرج���ة الكلية للبعد المنتمية له العبارة وذل���ك للت�أكد من تجان�س 
وتما�س���ك عب���ارات كل بع���د فيم���ا بينه���ا فكانت معام�ل�ات لاارتباط كما هي مو�ض���حة 

بالجدول التالي:
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جدول )2( 
معاملات الارتباط بين درجات عبارات المقيا�س والدرجة الكلية للبعد المنتمية �إليه العبارة

ال�سلوك الفو�ضويتابع �سلوك �إيذاء الذاتتابع ال�سلوك النمطيال�سلوك النمطي

لاارتباطالعبارةلاارتباطالعبارةلاارتباطالعبارةلاارتباطالعبارة
10.420**110.632**200.668**310.684**
20.739**120.693**210.619**320.614**
30.673**130.509**220.452**330.421**
**340.619**230.513�سلوك �إيذاء الذات**40.431
50.570**140.777**240.522**350.766**
60.617**150.701**250.479**360.672**
70.542**160.699**260.604**370.543**
80.631**170.493**270.666**380.429**
90.633**180.613**280.728**390.457**

100.641**190.468**
290.685**

400.633**
300.618**

يت�ضح من الجدول ال�سابق �أن معاملات لاارتباط بين درجات عبارات المقيا�س 
والدرجة الكلية للبعد المنتمية �إليه العبارة معاملات ارتباط دالة �إح�صائيًا عند م�ستوى 
0.01 وه���و ما ي�ؤكد �ص���دق تجان�س وتما�س���ك عب���ارات المقيا�س وتجان�س���ها فيما بينها.

كذلك تم ح�س���اب معاملات لاارتباط ب�ي�ن �أبعاد المقيا�س الثلاث وبين الدرجة 
الكلي���ة للت�أك���د م���ن تجان����س وتما�س���ك �أبع���اد المقيا����س فيم���ا بينه���ا، فكان���ت معاملات 

لاارتباط كما هي مو�ضحة بالجدول التالي:

جدول )3(
 معاملات الارتباط بين �أبعاد المقيا�س والدرجة الكلية للمقيا�س

 ال�سلوك�أبعاد المقيا�س
النمطي

 �سلوك �إيذاء
ال�سلوك الفو�ضويالذات

**0.414**0.572**0.743الدرجة الكلية للمقيا�س
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يت�ضح من الجدول ال�سابق �أن معاملات لاارتباط بين �أبعاد المقيا�س والدرجة 
الكلي���ة للمقيا����س معام�ل�ات ارتباط دالة �إح�ص���ائيًا عند م�س���توى 0.01 وه���و ما ي�ؤكد 

تما�سك وتجان�س �أبعاد المقيا�س فيما بينها.

كذلك تم الت�أكد من �صدق المقيا�س الحالي با�ستخدام �صدق المقارنة الطرفية 
باتخ���اذ الدرج���ة الكلية للمقيا�س كمحك للحكم على قدرة العبارات على التمييز بين 
مرتفعي ومنخف�ض���ي ال�سلوكيات اللاتوافقيه، حيث تم ترتيب درجات التلاميذ على 
المقيا����س وتم تحدي���د �أعل���ى و�أدن���ى 27 % من الدرج���ات باعتباره���م التلاميذ مرتفعي 
ومنخف�ض���ي ال�س���وك اللاتوافقي وبلغ عدد التلاميذ في كل مجموعة 12 تلميذ، وتم 
ح�ساب الن�سبة الحرجة بين مجموعتي �أعلى و�أدنى فكانت كما هي مو�ضحة بالجدول 

)4( التالي:
جدول )4( 

�صدق المقارنة الطرفية مقيا�س ال�سلوكيات اللاتوافقية لدى التلاميذ ذوي ا�ضطراب التوحد

العبارة 
مرتفعي ال�سلوك اللاتوافقيمنخف�ضي ال�سلوك اللاتوافقي

الن�سبة الحرجة
لاانحراف المعياريالمتو�سطلاانحراف المعياريالمتو�سط

13.221.014.080.902.84**
22.431.084.000.854.82**
32.351.083.921.164.81**
42.251.364.670.495.93**
52.501.093.500.903.06**
63.420.674.500.675.38**
72.831.274.251.223.72**
83.021.244.080.792.85**
92.330.893.331.153.75**

101.921.003.081.243.90**
112.921.244.671.234.71**
122.421.003.851.164.79**
133.250.924.250.973.62**
141.750.973.331.155.45**
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العبارة 
مرتفعي ال�سلوك اللاتوافقيمنخف�ضي ال�سلوك اللاتوافقي

الن�سبة الحرجة
لاانحراف المعياريالمتو�سطلاانحراف المعياريالمتو�سط

152.171.034.170.946.45**
161.330.493.250.4512.96**
173.331.074.251.142.84**
182.001.044.081.006.63**
193.250.974.500.674.31**
202.750.823.581.243.38**
213.170.784.250.874.62**
222.831.193.981.243.20**
231.500.672.330.984.11**
242.670.983.751.543.65**
253.171.034.420.514.03**
262.421.313.921.623.82**
272.500.524.420.6712.21**
281.420.512.830.729.13**
292.671.154.080.904.07**
303.001.044.501.514.78**
313.520.514.750.447.95**
322.831.273.850.722.68**
332.750.973.920.904.02**
343.170.584.420.517.19**
353.251.144.170.942.68**
362.841.454.330.653.44**
372.580.663.500.454.64**
382.751.144.121.044.01**
392.750.874.250.625.76**
403.500.854.251.062.94**

** دالة عند م�س���توى 0.01 )قيمة Z المعيارية عند م�س���توى 0.05، 0.01 ت�س���اوي على 
الترتيب 1.96، 2.58(
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يت�ض���ح م���ن الجدول ال�س���ابق �أن عب���ارات المقيا�س تميز تمييزًا دالًا ووا�ض���حًا  	
ب�ي�ن المرتفع�ي�ن والمنخف�ض�ي�ن في ال�س���لوكي اللاتوافق���ي وه���و م���ا ي�ؤك���د �ص���دق تمييز 

عبارات المقيا�س. 

- ثبات المقيا�س:
تم الت�أكد من ثبات المقيا�س الحالي و�أبعاده الفرعية با�س���تخدام طريقة �إعادة 
التطبي���ق بع���د فا�ص���ل زمن���ي ق���دره 3 �أ�س���ابيع، وكذل���ك با�س���تخدام معامل ثب���ات �ألفا 

كرونباخ فكانت معاملات ثبات المقيا�س كما هي مو�ضحة بالجدول التالي:

جدول )5(
 معاملات ثبات المقيا�س الحالي و�أبعاده الفرعية

 ال�سلوكال�سلوك اللاتوافقي
النمطي

 �سلوك �إيذاء
الذات

 ال�سلوك
الفو�ضوي

 المقيا�س
ككل

 معامل ثبات �إعادة
0.7640.8120.7900.781التطبيق

 معامل ثبات �ألفا
0.7350.7830.7420.777كرونباخ

يت�ض���ح من الج���دول ال�س���ابق �أن للمقيا�س الحالي و�أبع���اده الفرعية معاملات 
ثب���ات جيدة ومقبولة �إح�ص���ائيًا وهو م���ا ي�ؤكد �أن المقيا�س على ق���در عالي من الثبات، 

ومما �سبق تت�أكد �صلاحية ا�ستخدام المقيا�س في البحث الحالي.
)ب(     برنام���ج تدريب���ي قائ���م عل���ى �إج���راءات �إدارة ال���ذات لتعديل بع�ض ال�س���لوكيات 

اللاتوافقية لدى التلاميذ ذوي ا�ضطراب التوحد )�إعداد الباحث(
ي�شمل بناء البرنامج على المحاور التالية:

: هدف البرنامج: �أولًا
 يه���دف البرنام���ج �إلى خف����ض بع�ض ال�س���لوكيات اللاتوافقية ل���دى التلاميذ 

ذوي ا�ضطراب التوحد من خلال ا�ستخدام فنيات �إجراءات �إدارة الذات 
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ثانيًا: الفنيات الم�ستخدمة:
ال���ذات-                             )مراقب���ة  فني���ات  عل���ى  تطبيق���ه  في  التدريب���ي  البرنام���ج  يعتم���د   

تقييم الذات-تعزيز الذات –توجيه الذات(.

                – بجان���ب ا�س���تخدام فني���ات تعدي���ل ال�س���لوك )التعزي���ز – الح���ث والتلق�ي�ن 
لعب الدور-النمذجة-التعديل البيئي-المناق�شة والحوار(

ثالثًا: م�صادر بناء البرنامج:
 اعتمد الباحث في بناء محتوى البرنامج على م�صادر عديدة منها:

الإط���ار النظري للبحث: والذي تناول متغيرات البحث )البرامج الإر�ش���ادية ��
والتدريبي���ة –�إجراءات �إدارة ال���ذات- بع�ض ال�س���لوكيات اللاتوافقية)العناد-

ال�سلوك النمطي-�إيذاء الذات( - التلاميذ ذوي ا�ضطراب التوحد«(.
الدرا�س���ات والبح���وث المرتبط���ة الت���ي تناول���ت متغ�ي�ارت البح���ث مث���ل درا�س���ة ��

محم���د،2010(،  الله،ع���ادل  و)عب���د  حم���دى،2017(،  )محمود،مي�س���رة 
درا�س���ة                  محم���د،2017(،  )�ص�ب�ري،�إيمان  درا�س���ة  )محمود،�س���لوى،2015(، 
)عب���د الحميد،�س���عيد كمال،2016(كم���ا تم عر����ض البرنامج ب�ص���يغته الأولية 
عل���ى مجموع���ة م���ن الأ�س���اتذة المخت�ص�ي�ن بالتربي���ة الخا�ص���ة وعل���م النف����س 
وعدده���م )10 �أع�ض���اء من هيئ���ة التدري�س( ثم قام الباح���ث بالتعديلات التي 

�أو�صى بها المخت�صين حتى خرج ب�صورته النهائية.

رابعًا الفئة الم�ستهدفة:
تم تطبي���ق برنام���ج البح���ث الح���الى عل���ى عينة تجريبي���ة م���ن التلاميذ ذوي 
ا�ض���طراب التوحد )6( والذين يعانون من ق�ص���ور في بع�ض ال�س���لوكيات اللاتوافقية، 

وممن تتراوح �أعمارهم بين)9-12( �سنة.

ا الأ�س�س النف�سية والتربوية والاجتماعية التي ي�ستند �إليها البرنامج: خام�سً
تم بناء البرنامج في �ضوء بع�ض الأ�س�س منها:

لااعتماد على التعزيز ب�أنواعه المختلفة لإثابة ال�سلوك المرغوب فيه.��
تهيئة الظروف المحيطة �أثناء تنفيذ البرنامج والتى تتنا�سب مع تلك الفئة.��
�أن يكون الوقت كافي �أثناء التدريب لانجاز التلميذ المهمة المطلوبة منه.��
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�أن تكون التدريبات منا�سبة لقدرات التلميذ ذي ا�ضطراب التوحد.��
ا�ستمرار البرنامج لفترة زمنية كافية للتدريب. ��

ا: التحقق من �لاصحية البرنامج: �ساد�سً
تم عر����ض البرنام���ج بع���د �إعداده عل���ى مجموعة من �أع�ض���اء هيئ���ة التدري�س 
المتخ�ص�ص�ي�ن بجامعة الق�ص���يم في مجال التربية الخا�ص���ة وال�صحة النف�سية , وذلك 
للتحق���ق م���ن م���دى ملائم���ة البرنام���ج لله���دف الذي و�ض���ع م���ن �أجل���ه واحتياجاته 
وخ�ص���ائ�ص الفئ���ة المطبق عليه���ا البرنامج وفي �ض���وء �آراء المحكمين تم �إعادة �ص���ياغة 
بع�ض المواقف والجل�سات, وقد تم تطبيق البرنامج على �أفراد المجموعة التجريبية.

�سابعًا: اعتبارات يجب مراعاتها قبل البدء في الجل�سات التدريبية:
فيما يلى مجموعة من لااعتبارات الواجب مراعاتها �أثناء الجل�سات التدريبية 

حتى تتحقق �أكبر فائدة من هذه الجل�سات:

بيئة التدريب : 
بداي���ة يت���م التدري���ب بم�س���رح المدر�س���ة بعيدًا ع���ن ال�ضو�ض���اء و�ض���جيج المارة، 
مراع���اة وج���ود �إ�ض���اءة منا�س���بة بالم�س���رح و�أن يكون لون ط�ل�اء الحوائط �أل���وان هادئة 

ومريحة للعين لا تثير التلاميذ ذوي ا�ضطراب التوحد.

ثامنًا: محتوى البرنامج:
ا�ش���تمل البرنام���ج عل���ى )22( جل�س���ة تدريبية , بواقع )3( جل�س���ات كل �أ�س���بوع 
بالإ�ض���افة �إلى جل�س���ة تمهيدي���ة وجل�س���ة نهائية للقيا����س البعدي لمقيا�س ال�س���لوكيات 
اللاتوافقي���ة ل���دى التلامي���ذ ذوي ا�ض���طراب التوح���د, وق���د ا�س���تغرقت م���دة تنفي���ذ 
البرنامج �ش���هر ون�ص���ف تقريبًا, بواقع ثلاثة جل�س���ات �أ�س���بوعيًا, مدة كل جل�سة )45( 

دقيقة.وتمت الجل�سات على النحو التالي
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جدول )6(
جل�سات البرنامج

عدد بيان الجل�سة
�أ�سلوب التنفيذهدف الجل�سةالجل�سات

1الجل�سة الأولى
التهيئة , التعارف وتنمية 

التوا�صل لاايجابي بين الأطفال 
وتهيئة التلاميذ ذوي ا�ضطراب 

التوحد لباقي الجل�سات.

لقاء مع �أفراد العينة،وا�ستخدام فنيات المحا�ضرة، 
والتعزيز وتهيئة التلاميذ، وت�شجيعهم.

1الجل�سة الثانية

التعريف ب�إدارة الذات-�إك�ساب 
التلاميذ مهارات عملية �إدارة 

و�ضبط الذات من خلال 
النمذجة، والق�ص�ص، لعب الدور، 
والحوار.تدريب �أفراد العينة على 
ا�ستراتيجيات �إدارة الذات وكيفية 

ا�ستخدامها.

قام الباحث ب�شرح مب�سط يتنا�سب مع خ�صائ�ص 
ذوى ا�ضطراب التوحد عن ا�ستراتيجيات 
�إدارة الذات وفنياتها، بما يمكنهم من فهم 

و�إدراك �أهمية الإدارة الذاتية الفعالة في خف�ض 
ال�سلوكيات اللاتوافقية مثل)ال�سلوكيات 

النمطية-�إيذاء الذات-ال�سلوك الفو�ضوى(، 
وكيفية تدريب التبميذ ذي ا�ضطراب التوحد 
على تدبير �سلوكه وتحديداهدافه، وكيفية �أن 

يكون هو المراقب والمقيم لنف�سه، ثم قام الباحث 
ب�شكرهم في نهاية الجل�سة وتعزيزهم.

الجل�سات من 
)الثالثة �إلى 

الخام�سة(
3

تهدف تلك الجل�سات �إلى خف�ض 
ال�سلوك اللاتكيفى )ال�سلوك 

النمطي( : 
هز كف اليدين بطريقه غير 
هادفه، و حركة اليد بطريقة 

غير هادفة ب�شكل متكرر، و هز 
الر�أ�س للأمام والخلف ب�شكل 
متكرر، و هز الأكتاف بطريقة 

غير هادفه ب�شكل متكرر.
با�ستخدام فنيات )التعزيز-

النمذجة-فنيات مراقبة الذات(

قام الباحث ب�شرح هدف كل جل�سة على حدة، 
ثم قام الباحث بتدريب التلاميذ على و�صف 
ال�سلوكيات النمطية الموجودة لدى �أقرانهم 
الموجودين معهم �أثناء الجل�سة، ثم و�صف 

�سلوكهم �أنف�سهم من خلال ملاحظة �أنف�سهم 
وهم يقومون بتبك ال�سلوكيات النمطية، وكيفية 
التعبير عن �سلوكهم النمطي، ثم اختار الباحث 

تلميذ ذي ا�ضطراب التوحد من المجموعة 
كنموذج لمراقبة �سلوكه النمطي �أمام عينة البحث، 

ثم بد�أ التلاميذ من خلال لعب الدور القيام 
بمراقبة �سلوكهم الم�ستهدف، وا�ستمر الباحث 

بتدريب التلاميذ حتى �أيقن من قدرة التلاميذ 
على مراقبة وت�سجيل �سلوكهم 

الجل�سات من 
)ال�ساد�سة �إلى 

الثامنة(
3

تهدف تلك الجل�سات �إلى تح�سين 
بع�ض ال�سلوكيات اللاتوافقية 

مثل �إزعاج زملائه داخل الف�صل 
دون �سبب، والت�صفق بيديه ب�شكل 
متكرر، ولف �شعر ر�أ�سه بطريقه 

غير هادفه ب�شكل متكرر، و 
فرك �أحد �أذنيه ب�شكل متكرر، 

وا�ستخدم الباحث �أ�ساليب تعديل 
ال�سلوك )التعزيز-الحث-لعب 

الدور بجانب مراقبة الذات.

قام الباحث بتعريف هدف كل جل�سة،ثم قام 
الباحث بتدريب عينة البحث على تنفيذ 

التعليمات �أثناء الجل�سة �أكثر من مرة حيث راعى 
الباحث خ�صائ�ص تلك العينة، وطلب الباحث 

بع�ض التدريبات التي تهدف �إلى تح�سين بع�ض 
ال�سلوكيات اللاتوافقية مع �أقرانهم �أكثر من 
مرة، يقوم الباحث بتعزيز عينة البحث عند 

القيام بال�سلوك الم�ستهدف.
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عدد بيان الجل�سة
�أ�سلوب التنفيذهدف الجل�سةالجل�سات

الجل�سات من 
)التا�سعة �إلى 
الحادية ع�شر(

3

تهدف تلك الجل�سات �إلى خف�ض 
بع�ض ال�سلوكيات اللاتوافقية 

مثل مقاطعة زملائه �أثناء 
حديثهم، و ا�ستخدم �ألفاظ 
خارجة عن حدود الأدب، و 

الغ�ضب وال�صراخ دون �سبب، و 
الكتابة على المقاعد والجدران، 

وا�ستخدم الباحث �أ�ساليب تعديل 
ال�سلوك )التعزيز-�سرد بع�ض 
الق�ص�ص الهادفة-الحث-لعب 
الدور بجانب مراقبة الذات-

تعزيز الذات.

قام الباحث بعر�ض مجموعة من ال�صور التي 
تدل على المحافظة على الممتلكات وعدم الكتابة 
على الجدران، وعدم مقاطعة الآخرين، وكان 

الباحث ي�شرح دلالة تلك ال�صور، ثم �شجع 
الباحث عينة البحث �أن يكونوا كنموذج لمراقبة 

�سلوكهم الغير �سوى، ثم طلب الباحث من 
التلاميذ القيام بلعب الدور للقيام بمراقبة 

�سلوكهم الم�ستهدف �أكثر من مرة.

الجل�سات من 
)الثانية ع�شر 
�إلى الرابعة 

ع�شر(
3

تهدف تلك الجل�سات �إلى خف�ض 
�سلوك �إيذاء الذات والتى منها 
لاا�صرار على تكرار الخط�أ، و 

�إخراج �أ�صوات مزعجة من خلال 
الفنيات )مهارات �إدارة و�ضبط 
الذات، النمذجة،، لعب الدور، 

والحوار.(

قام الباحث بمراجعة الجل�سة ال�سابقة مع عينة 
البحث، ثم و�ضح هدف كل جل�سة، ومن خلال 
المناق�شات مع الأطفال ومع بع�ضهم البع�ض 
تم تدريب لااطفال على تجنب ال�سلوكيات 

اللاتوافقية "�إيذاء الذات"، وتم الدخول في 
نقا�شات وحوارات مع عينة البحث، ثم طلب 

الباحث من كل طفل ا�ستخدام مراقبة الذات 
والقيام بمراقبة �سلوكه ال�شخ�صى والتحدث عما 

ي�شعر به �أمام زملائه. 

الجل�سات 
الخام�سة 

ع�شر،اال�سابعة 
ع�شر

3

تهدف تلك الجل�سات �إلى 
خف�ض �سلوك �إيذاء الذات مثل 
القفز ب�سرعة على �سلم المدر�سة 
)الدرج(، و لاالقاء بنف�سه على 
الأر�ض، و ال�ضغط )الع�ض( 

ل�سانه. خلال الفنيات )مهارات 
�إدارة و�ضبط الذات، النمذجة، 

والق�ص�ص، لعب الدور، والحوار.(

قام الباحث بمراجعة الجل�سة ال�سابقة مع عينة 
البحث، ثم عر�ض الباحث مجموعة من ال�صور 
التي تحث على خف�ض �سلوك �إيذاء الذات، و�شرح 

بع�ض الق�ص�ص الب�سيطة المنا�سبة لخ�صائ�ص 
تلك العينة،ثم وجه الباحث قيام البع�ض بلعب 
الدور ثم طلب الباحث من كل طفل ا�ستخدام 

مراقبة الذات والقيام بمراقبة �سلوكه ال�شخ�صى 
والتحدث عما ي�شعر به �أمام زملائه. 

الجل�سات 
الثامنة ع�شر، 

الع�شرون(
3

تهدف تلك الجل�سات �إلى خف�ض 
حدة ال�سلوك الفو�ضوى والتى 

منها التحرك داخل الف�صل بدون 
�إذن المعلم، و القيام ب�أعمال غير 
مقبولة لجذب انتباه المعلم، و 
القيام بنوبات غ�ضب )يبكى-
ي�صرخ-يرمى بالأ�شياء على 
لاار�ض( من خلال ا�ستخدام 

الفنيات )مراقبة الذات-
التعزيز-المناق�شة-النمذجة(

قام الباحث بمراجعة الجل�سة ال�سابقة مع عينة 
البحث، ثم قام الباحث ب�شرح خطورة ال�سلوك 
الفو�ضوى و�أثره علينا، قام الباحث بنمذجة 
بع�ض الأدوار التي تهدف �إلى خف�ض بع�ض 
ال�سلوكيات اللاتوافقية والتى منها ال�سلوك 

الفو�ضوى داخل الف�صل الدرا�سى، ثم طلب المعلم 
من عينة البحث القيام بتقليده، �أي�ضا ومراقبة 
كل طفل لذاته با�ستخدام مراقبة الذات والقيام 
بمراقبة �سلوكه ال�شخ�صى والتحدث عما ي�شعر 

به �أمام زملائه.ثم يقوم الباحث بتعزيز كل 
تلميذ. 
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عدد بيان الجل�سة
�أ�سلوب التنفيذهدف الجل�سةالجل�سات

الجل�سات 
الواحدة 
والع�شرون
الثالثة 

والع�شرون.

3

 تهدف تلك الجل�سات �إلى معالجة 
يع�ض ال�سلوكيات اللاتوافقية 

مثل: العبث بالأ�شياء �أثناء 
الدر�س، و �إ�صدار �أ�صواتًا تربك 

زملائه داخل الف�صل، و التحرك 
داخل الف�صل بدون �إذن المعلم 
من خلال ا�ستخدام الفنيات 

)النمذجة-الق�ص�ص-التعزيز-
مراقبة الذات-ت�شجيع الذات(

قام الباحث بمراجعة الجل�سة ال�سابقة مع عينة 
البحث، ثم طلب الباحث من عينة البحث بعر�ض 

�صور ويتم و�ضع علامة �أمامهاتو�ضح الخطوة 
التي ينفذها التلميذ ذي ا�ضطراب التوحد وهو 

ما يطلق عليه الت�سجيل الذاتى حيث ت�شمل 
ال�صور بع�ض ال�سلوكيات التوافقية مثل المحافظة 
على الأ�شياء، والتحدث ب�إذن داخل قاعة الدر�س، 

في نهاية الجل�سات منح الباحث بع�ض المعززات 
المادية للتلاميذ.

الرابعة 
1والع�شرون

تطبيق لمقيا�س ال�سلوكيات 
اللاتوافقية لدى التلاميذ ذوي 
ا�ضطراب التوحد البعدي لدى 
التلاميذ ذوي ا�ضطراب التوحد

فى نهاية تلك الجل�سة يوجه الباحث ال�شكر 
للمجموعة التجريبية، وتوزيع بع�ض الهدايا 
الرمزية للأطفال، و�شكر �إدارة المدر�سة على 

تعاونها. 

تا�سعًا: و�سائل تقويم البرنامج:
روعي في تقويم البرنامج �أن يكون كالتالي:

تقويم بنائى مرحلي �أثناء تطبيق جل�سات البرنامج للت�أكد من تح�سين بع�ض ��
ال�س���لوكيات اللاتوافقية ل���دى التلاميذ ذوي ا�ض���طراب التوحد المطلوب من 

خلال البرنامج.
تقويم نهائي حيث يتم تطبيق مقيا�س ال�سلوك على عينة البحث.��
تقويم المتابعة الأولى بتطبيق المقيا�س على المجموعتين بعد �شهر ون�صف من ��

تطبيق البرنامج لبيان بقاء الأثر.
تق���ويم المتابع���ة الثانية بتطبي���ق المقيا�س على المجموعتين بعد مرور �ش���هرين ��

من تطبيق البرنامج لبيان انتقال �أثر التدريب.

الأ�ساليب الإح�صائية الم�ستخدمة:
تم ا�ستخدام الأ�ساليب الإح�صائية التالية في الدرا�سة الحالية وذلك با�ستخدام 

 :SPSS البرنامج الإح�صائى
�أ(     معامل �ألفا-كرونباخ. 

ب(   معاملات لاارتباط.
ج(    اختبار مان وتني، واختبار ويلكوك�سون..
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نتائج البحث:
نتائج الفر�ض الأول:

ين����ص الفر����ض الأول للبح���ث الحالي عل���ى: » توجد فروق دالة �إح�ص���ائيًا بين 
متو�س���طي رت���ب درجات المجموع���ة التجريبية في القيا�س�ي�ن القبل���ي والبعدي لبع�ض 
ال�س���لوكيات اللاتوافقي���ة، ل�ص���الح القيا����س القبل���ي. وللت�أك���د م���ن م���دى �ص���حة هذا 
الفر�ض تم ا�ستخدام اختبار ويلكك�سون للمقارنة بين متو�سطي رتب درجات المجموعة 
التجريبية في القيا�سين القبلي والبعدى لل�سلوك اللاتوافقي فكانت النتائج كما هي 

مو�ضحة بالجدول التالي:

جدول )7(
 دلالة الفروق بين متو�سطي رتب درجات المجموعة التجريبية في القيا�سين 

القبلي والبعدي لل�سلوك اللاتوافقي

 متو�سطالعددالرتبال�سلوك اللاتوافقي
الرتب

 مجموع
الدلالةZالرتب

ال�سلوك النمطي
6.03.5021.00ال�سالبة

2.2070.05
0.00.00.0الموجبة

�سلوك �إيذاء الذات
6.03.5021.00ال�سالبة

2.2070.05
0.00.00.0الموجبة

ال�سلوك الفو�ضوي
6.03.5021.00ال�سالبة

2.2070.05
0.00.00.0الموجبة

الدرجة الكلية
6.03.5021.00ال�سالبة

2.2070.05
0.00.00.0الموجبة

يت�ض���ح م���ن الج���دول ال�س���ابق �أن���ه توجد ف���روق دال���ة �إح�ص���ائيًا عند م�س���توى 
0.05 بين متو�س���طي رتب درجات المجموعة التجريبية في القيا�س�ي�ن القبلي والبعدي 
لل�سلوك اللاتوافقي ل�صالح القيا�س القبلي، مما يعنى انخفا�ض ال�سلوك اللاتوافقي 

لدى �أفراد المجموعة التجريبية في القيا�س البعدي. 
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نتائج الفر�ض الثاني:
ين����ص الفر����ض الث���اني للبح���ث الح���الي عل���ى: » توج���د ف���روق دالة �إح�ص���ائيًا 
ب�ي�ن متو�س���طي رتب درج���ات المجموعتين ال�ض���ابطة والتجريبي���ة في القيا�س البعدي 
لبع����ض ال�س���لوكيات اللاتوافقي���ة، ل�ص���الح المجموع���ة ال�ض���ابطة. وللت�أك���د م���ن مدى 
�ص���حة ه���ذا الفر����ض تم ا�س���تخدام اختب���ار م���ان وتن���ي للمقارن���ة بين متو�س���طي رتب 
درجات المجموعتين ال�ضابطة والتجريبية في القيا�س البعدي فكانت النتائج كما هي 

مو�ضحة بالجدول التالي:
جدول )8(

 دلالة الفروق بين متو�سطي رتب درجات المجموعتين ال�ضابطة والتجريبية في القيا�س البعدى 
لل�سلوكيات اللاتوافقية

 متو�سطالرتبال�سلوك اللاتوافقي
الرتب

 مجموع
الدلالةUZالرتب

ال�سلوك النمطي
3.5021.00التجريبية

0.002.8920.01
9.5057.00ال�ضابطة

�سلوك �إيذاء الذات
3.5021.00التجريبية

0.002.9030.01
9.5057.00ال�ضابطة

ال�سلوك الفو�ضوي
3.5021.00التجريبية

0.002.8920.01
9.5057.00ال�ضابطة

الدرجة الكلية
3.5021.00التجريبية

0.000.28920.01
9.5057.00ال�ضابطة

يت�ض���ح من الجدول ال�س���ابق �أنه توجد فروق دالة �إح�صائيًا عند م�ستوى 0.01 
ب�ي�ن متو�س���طي رتب درج���ات المجموعتين ال�ض���ابطة والتجريبي���ة في القيا�س البعدي 
لل�س���لوك اللاتوافق���ي ل�ص���الح المجموعة ال�ض���ابطة، وهو ما يعني انخفا�ض ال�س���لوك 
اللاتوافق���ي في القيا����س البع���دي ل���دى �أف���راد المجموع���ة التجريبي���ة عنه ل���دى �أفراد 

المجموعة ال�ضابطة.
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نتائج الفر�ض الثالث:
 ين����ص الفر����ض الثال���ث للبحث الح���الي على » لا توج���د فروق دالة �إح�ص���ائيًا 
بين متو�سطي رتب درجات المجموعة التجريبية في القيا�سين البعدي الأول والبعدي 
الثاني )المتابعة( بعد فترة �شهرين من القيا�س البعدي الأول على مقيا�س ال�سلوكيات 

اللاتوافقية.

وللتحق���ق م���ن م���دى �ص���حة ه���ذا الفر����ض تم ا�س���تخدام اختب���ار ويلكك�س���ون 
للمقارنة بين متو�سطي رتب درجات المجموعة التجريبية في القيا�سين البعدى الأول 

والبعدي الثاني فكانت النتائج كما هي مو�ضحة بالجدول التالي:
جدول )9(

دلالة الفروق بين متو�سطي رتب درجات المجموعة التجريبية في القيا�سين البعدي والتتبعي 
لل�سلوك اللاتوافقي

 متو�سطالعددالرتبال�سلوك اللاتوافقي
الرتب

 مجموع
الدلالةZالرتب

ال�سلوك النمطي
00.000.00ال�سالبة

غير دالة1.414 21.503.00الموجبة
4ال�صفرية

�سلوك �إيذاء الذات
22.505.00ال�سالبة

غير دالة1.0569 11.001.00الموجبة
3ال�صفرية

ال�سلوك الفو�ضوي
11.501.50ال�سالبة

غير دالة0.816 22.254.50الموجبة
3ال�صفرية

الدرجة الكلية
22.505.00ال�سالبة

غير دالة0.00 22.505.00الموجبة
2ال�صفرية
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يت�ض���ح من الجدول ال�س���ابق �أنه لا توجد فروق دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�س���طي 
رتب درجات القيا�س البعدي الأول والبعدي الثاني )المتابعة( بعد فترة �ش���هرين من 
القيا�س البعدي الأول على مقيا�س ال�س���لوك اللاتوافقي لدى المجموعة التجريبية؛ 
مما يعني ا�ستمرار فاعلية البرنامج وت�أثيره على خف�ض حدة ال�سلوك اللاتوافقي.

وم���ن النتائ���ج ال�س���ابقة تت�أك���د فعالي���ة البرنامج المق�ت�رح في تخفيف ال�س���لوك 
اللاتوافقي لدى التلاميذ ذوي ا�ضطراب التوحد. 

مناق�شة وتف�سير النتائج:
ت�أك���د م���ن نتائ���ج الدرا�س���ة �أن انخفا����ض ال�س���لوكيات اللاتوافقية ل���دى �أفراد 
المجموع���ة التجريبية مقارنة ب�أفراد المجموعة ال�ض���ابطة، وبما �أن �أفراد المجموعتين 
البرنام���ج  قب���ل تطبي���ق  البح���ث  وال�ض���ابطة متجان�س�ي�ن في متغ�ي�ارت  التجريبي���ة 
التدريب���ي، ف����إن هذه النتيج���ة ترجع �إلى �أنه لم يتم تدريب المجموعة ال�ض���ابطة على 
جل�س���ات البرنامج ولم يتعر�ض���وا لفنيات �إدارة الذات الم�س���تخدمة في البرنامج لذلك 

ظلت �سلوكياتهم اللاتوافقية كما هي لم يتم تعديلها.

انخفا����ض ال�س���لوكيات اللاتوافقي���ة في القيا����س البعدي لدى �أف���راد المجموعة 
التجريبي���ة عن���ه ل���دى �أف���راد المجموع���ة ال�ض���ابطة. يمكن تف�س�ي�ره في �ض���وء تعر�ض 
المجموعة التجريبية �إلى جل�سات البرنامج ومن ثم يمكن �إرجاع انخفا�ض ال�سلوكيات 
اللاتوافقة لدى المجموعة التجريبية �إلى البرنامج التدريبي القائم على ا�س���تخدام 
فنيات �إدارة الذات الم�ستخدمة في البرنامج وهو ما ي�ؤكد تح�سن ال�سلوكيات اللاتوافقية 
لدى �أفراد المجموعة التجريبية في القيا�س البعدي. وهذا يدل على فعالية البرنامج 
و�أثره على خف�ض تلك ال�س���لوكيات لدى التلاميذ ذوي ا�ض���طراب التوحد مما ي�ؤكد 
���ا يمكن  الأثر الإيجابي للبرنامج وت�أثيره على خف�ض ال�س���لوكيات اللاتوافقية، �أي�ضً
تف�س�ي�ر تلك النتيجة و�إرجاعها �إلى ا�س���تخدام فنيات التدريب على مهارة �إدارة الذات 
في خف����ض ال�س���لوكيات اللاتوافقية،ويرجع الباحث فعالية البرنامج ما ت�ض���منه من 
التدري���ب عل���ى مه���ارات �إدارة الذات من خلال تدريب وتعليم �أفراد العينة �أن ي�ص���فوا 
�س���لوكهم الم�س���تهدف و�أن ي�س���جلوا حدوث �أو عدم حدوث هذا ال�س���لوك الم�ستهدف، من 
خلال تطبيق التلميذ بنف�سه الفنيات التي ت�ساعده على �أن يعدل �سلوكه اللاتوافقي 

مع توجيهه نحو الأهداف المطلوب تحقيقها.
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فقد راعى الباحث �أهمية ا�س���تخدام ا�ستراتيجية �إجراءات �إدارة الذات ك�شرط 
للتدريب على ال�س���لوك الإيجابي وفى �ض���وء تلك الر�ؤية يمكن تف�سير التح�سن الذي 
ا التعزيز ب�صفة متعاقبة �ساعد كثيًرا  طر�أ على الحالات الم�شاركة في هذا البحث، �أي�ضً
في خف�ض ال�س���لوكيات اللاتوافقية لدى التلاميذ، وبذلك ف�إن فنيات �إجراءات الذات 
ه���ى محاول���ة جي���دة يمكن �أن تفي���د التلامي���ذ ذوي ا�ض���طراب التوحد. تل���ك النتائج 
تتفق مع درا�س���ة كلا من Low(2014) هدفت الدرا�س���ة الك�ش���ف عن فعالية برنامج 
تدريب���ي قائ���م عل���ى �إدارة الذات من ا�س���تخدام جهاز �أى باد لتعليم الطلاب الم�ص���ابين 
بالتوح���د، �أ�س���فرت نتائ���ج الدرا�س���ة عن فاعلية البرنام���ج التدريب���ي في تعليم مهارات 
الحي���اة اليومية للطلاب الم�ص���ابين بالتوحد، ودرا�س���ة �س���عيد)2010( التي هدفت �إلى 
تدريب التلاميذ اذوي ا�ضطراب التوحد على �إدارة الذات وتح�سين ال�سلوك التكيفى 
والحد من م�ش���كلاتهم ال�س���لوكية با�س���تخدام برنامج تدريبي، تكونت عينة الدرا�س���ة 
م���ن )10( �أطف���ال ذوي ا�ض���طراب التوح���د من الذك���ور ممن ت�ت�اروح �أعمارهم مابين 
)8-12(عام، �أ�س���فرت نتائج الدرا�س���ة �إلى فاعلية البرنامج التدريبي على �إدارة الذات 

الم�ستخدمة في الحد من الم�شكلات ال�سلوكية.

درا�سة Post et al,(2014) والتى هدفت �إلى الك�شف عن فاعلية �إدارة الذات 
من خلال الفيديو في خف�ض ال�س���لوكيات الغير �سوية وتح�سين ال�سلوكيات الإيجابية 
لدى �أطفال ذوى ا�ض���طراب التوحد، تو�ص���لت نتائج الدرا�سة �إلى فاعلية البرنامج في 

خف�ض ال�سلوكيات غير ال�سوية وتح�سين ال�سلوكيات الإيجابية

ت�أك���د من الفر�ض الثالث للبحث الحالي ا�س���تمرار ت�أثير البرنامج التدريبي. 
والذي يمكن تف�سيره بان للبرنامج فاعليته في ا�ستمرار ت�أثيره، حيث ا�ستمر تح�سين 
ال�س���لوكيات اللاتوافقية لدى التلاميذ ذوي ا�ض���طراب التوحد المجموعة التجريبية 
�أف�ض���ل م���ن ذي قبل بدرج���ة مقبولة حتى بعد انتهاء البرنام���ج، و�أثناء فترة المتابعة، 
ا يمكن تف�سير ذلك لا�ستخدام الفنيات  وقد ا�ستمر هذا التح�سن ولم يكن وقتيًا، �أي�ضً
الم�ستخدمة التي لها اثر فعال في تح�سين تلك ال�سلوكيات لدى المجموعة التجريبية.

�إن اجراءات �إدارت الذات تعد و�س���يلة �ش���يقة وجذابة للتلاميذ ذوي ا�ضطراب التوحد 
في نف�س الوقت جيدة لدعم ال�سلوك الإيجابي حيث يمكن من خلالها تنمية العديد 
من ال�سلوكيات والمهارات للتلاميذ ذوي ا�ضطراب التوحد، ف�إنها غنية بالفنيات التي 
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تلائ���م جمي���ع الم�س���تويات التعليمي���ة والثقافية و�ص�ل�احيتها لعلاج تلك ال�س���لوكيات، 
ا لاعتماد البرنامج على �أكثر من فنية مثل فنية تعزيز الذات والتى تعنى مكاف�أة  �أي�ضً
الفرد لذاته بعد الو�ص���ول �إلى ال�س���لوكيات المن�ش���ودة فتعزيز ال�س���لوك يدعمه ويثبته، 
كم���ا �أن ا�س���تخدام فنيات توجيه الذات ومراقبة ال���ذات، وتلقين الذات الأثر الإيجابي 
في تح�س�ي�ن ال�س���لوكيات اللاتوافقية الم�س���تهدفة بالبرنامج وهذا ما �أكدته درا�سة كلا 
من: درا�سة ،Palmen et al., 2008 و درا�سة Gureasko;etal ,2007، و درا�سة 

.Loo,2014 و درا�سة ،Wilkinson,Lee,2005 و درا�سة ،Kern,2001

التو�صيات:
يمكن �صياغة التو�صيات في �ضوء ما �أ�سفر عنه البحث الحالي من نتائج كما يلى:

(((1 الت�ش���خي�ص المبك���ر لل�س���لوك اللاتوافقي���ة الت���ي ت�ص���در ع���ن ذوي ا�ض���طراب 
التوحد.

(((2 �إجراء المزيد من الدرا�س���ات حول ا�س���تخدام �إدارة الذات لدى فئات �أخرى من 
ذوي الإعاقة.

(((3 ال�س���لوكيات  تعدي���ل  في  جوه���ري  عن�ص���ر  ال���ذات  �إدارة  ا�س�ت�ارتيجية  اعتب���ار 
اللاتوافقية ب�شكل عام.

(((4 �إع���داد برام���ج تدريبي���ة خا�ص���ة بمعلم���ي ذوي الإعاق���ة عل���ى ا�س���تخدام فنيات 
وا�س�ت�ارتيجيات تعديل ال�س���لوكيات اللاتوافقية لدى ذوي ا�ض���طراب التوحد 

للا�ستفادة منها في خف�ض ال�سلوكيات الغير مرغوبة.
(((5 �ضرورة وجود تنوع في البرامج �سواء تدريبية، �إر�شادية التى تعمل على �إك�ساب 

ذوي ا�ضطراب التوحد �سلوكيات مقبولة.
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م�ستخل�ص البحث
ا�س���تهدف ه���ذا البح���ث �إلى تع���رف م�س���توى و�ص���مة ال���ذات ل���دى المراهق�ي�ن 
ال�ص���م،وعلاقتها بالعفو عن الآخرين، والتعرف على درجة �إ�سهام �أبعاد و�صمة الذات 
في التنب����ؤ بالعف���و ع���ن الآخرين لدى عينة البحث، وكذل���ك التعرف على الفروق بين 
الطلاب والطالبات ال�صم في متغيري الدرا�سة، وتكونت عينة البحث من )108( طالبا 
وطالبة من المراهقين ال�صم الملتحقين بمدار�س الأمل لل�صم و�ضعاف ال�سمع بمدينة 
)مغاغ���ة – المني���ا –مل���وي(، بواق���ع )60( طالب���ا، )48( طالبة، وتم ا�س���تخدام مقيا�س 
لكل من: و�صمة الذات، والعفو عن الآخرين للمراهقين ال�صم)�إعداد الباحثة(، وقد 
تو�صلت نتائج الدرا�سة �إلى ارتفاع م�ستوى و�صمة الذات لدى المراهقين ال�صم،ووجود 
علاق���ة ارتباطية �س���البة دالة �إح�ص���ائيًا بين و�ص���مة الذات والعفو ع���ن الآخرين عند 
م�س���توى دلالة )0.01(، و�إن �أبعاد و�ص���مة الذات ت�س���هم �إ�س���هاما �س���البًا ودالًا �إح�صائيًا 
في التنب����ؤ بالعف���و ع���ن الآخرين، كما �أو�ض���حت النتائ���ج �أنه لا توجد ف���روق ذات دلالة 
�إح�ص���ائية ب�ي�ن متو�س���طي درج���ات الط�ل�اب والطالبات ال�ص���م في و�ص���مة الذات،و�أنه 
توج���د ف���روق ذات دلال���ة �إح�ص���ائية ب�ي�ن متو�س���طي درج���ات الط�ل�اب والطالبات من 

المراهقين ال�صم في العفو عن الآخرين ل�صالح الطلاب الإناث.

الكلمات المفتاحية: و�صمة الذات،العفو عن الآخرين - المراهقون ال�صم



و�صمة الذات كمنبئ بالعفو عن الآخرين لدى المراهقين ال�صمد . نهلة فرج على ال�شافعي

 299 

Self-Stigma as a Predictor Of Forgiveness Of Others                                  
Among Deaf Adolescents
Dr. Nahla Farg Ali Al-Shafey

Lecturer of Mental Health
Faculty of Education -Minia University 

Abstract
The study aimed at identifying the level of Self-Stigma among 
deaf adolescents and its relationship with forgiveness of others. 
Also, examined the role of Self-Stigma dimensions in predicting 
their forgiveness of othersamong deaf adolescents, and explained the 
differences of gender in the variables two of the study.The sample 
is consisted of (108) deaf adolescent of the Hope schools for deaf 
in(Maghagha –Minia-Malawi), included (60) male, and (48) female.
The study tools included theSelf-Stigma scale andforgiveness of others 
scaleamong deaf adolescents(prepared by the researcher). The study 
resulted in a high level Self-Stigma. There is a negativeand significant 
correlation between Self-Stigma andforgiveness of othersamong deaf 
adolescents(r=0, 01).Also, Self-Stigma dimensionshave a negativeand 
a statisticalsignificantcontribution to the prediction of forgiveness of 
others.Also,Thereare no statistically significant differences between 
males and females inSelf-Stigma,While thereare statistically significant 
differences between males and females inforgiveness of others favoring 
females.

Keywords: Self-Stigma, Forgiveness of Others,Deaf Adolescents.
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مقدمة البحث:
تتمث���ل �إح���دى م�ؤ�ش���رات ح�ض���ارة الأمم وارتقائها في م���دى اهتمامها بحقوق 
الأفراد ذوى الإعاقة وتوفير الإمكانات اللازمة لإعدادهم لحياة �شخ�صية واجتماعية 
ناجحة ي�ؤدى فيها كل منهم دوره بفاعلية في خدمة المجتمع، وتعد الإعاقة ال�س���معية 
في مقدم���ة تل���ك الفئات التي تحتاج �إلىرعاية خا�ص���ة ؛ نظرا لما يعانون من م�ش���كلات 
عديدة منها: الو�صم حيث معاناتهم من التمييز المجتمعي ونظرة الآخرين ال�سلبية 
له���م؛ ب���ل واعتبارهم عالة على مجتمعاتهم، ومما لا �ش���ك فيه �أن ال�ش���عور بالو�ص���مة 
�أحد �أهم الق�ضايا المحورية في حياة الأفراد ال�صم، لأنها تعد نقطة البداية لوقوعهم 
في الكثير من لاا�ض���طرابات كالقلق والعزلة والوحدة النف�س���ية؛ الأمر الذي قد ي�ؤثر 

بدوره على �سلوكهم وتوافقهم النف�سي  ولااجتماعي.
وتع���د الو�ص���مة ه���ي كل �أ�ش���كال التميي���ز اللفظي���ة وال�س���لوكية التي يمار�س���ها 
المجتم���ع تج���اه ذوى الظ���روف الخا�ص���ة، ف�ض�ل�ا ع���ن تحقيره���م وعدم تقب���ل المجتمع 
له���م، وكذل���ك �إل�ص���اق �ص���فة الدوني���ة في كاف���ة جوان���ب حياتهم؛وم���ن ث���م افتقاده���م 
للنظ���رة الإيجابي���ة م���ن قب���ل الآخري���ن ؛ الأمر ال���ذي قد ي�ؤثر �س���لبا عل���ى تقديرهم 
لذاتهم ويجعلهم يعي�ش���ون في حالة من العزلة )ال�شهري،2010، �ص 28(.وكذلك يعد 
ال�ش���خ�ص المو�ص���وم هو ذلك الفرد الذي يت�س���بب انتما�ؤه لفئة يحمل المجتمع نحوها 
اتجاهات و�أفكار نمطية �س���لبية في جعل قيمته الإن�س���انية مثارًا لل�ش���ك بحيث ي�ص���بح 
عر�ضة للو�سم وهدفا للتع�صب والتميز، ويكون من الم�ستبعد تمتعه بفر�ص اقت�صادية 

واجتماعية مكافئة لما يتمتع بها كافة �أفراد المجتمع )�إ�سماعيل، 2018، �ص 12(.
 و�إذا كان ه���ذا ه���و حال الو�ص���مة ب�ص���فة عام���ة، فلقد برز حديثا مفهوم الو�ص���مة 
الذاتي���ة Self-Stigma والت���ي تح���دث عندم���ا ي�س���تدخل �أح���د الأفراد المنتم�ي�ن لأحدى 
جماعات الأقلية )جماعة مو�ص���ومة( �ص���ورة �س���لبية عن ذاته، ناتجة عن تعر�ض���ه للنبذ 
 (Silveira, Ferreira, Soares, Felicissimo, Nery, Casela, والتحق�ي�ر   
���ا في درا�س���ة الديدى، (Monteiro, Ronzani & Noto,2012، وكذلك فقد ورد �أي�ضً

 وح�س���ن )2015، ����ص 4( �إلى �أن الو�ص���مة الذاتي���ة تتك���ون م���ن انتق���ال وانت�ش���ار الو�ص���مة 
لااجتماعية -والتي تت�ش���كل في المجتمع ب�ص���فة عامة - بين �أغلب الأفراد والزملاء �إلى �أن 
يجد الفرد المو�صوم نف�سه منبوذًا، ويتحطم الحائط الدفاعي الذي يحمى به نف�سه ؛ فيبد�أ 
في ا�ستدخال تلك الو�صمة �إلى ذاته، ومن ثم ي�صبح �شخ�صا مذموما معزولا عن الآخرين. 
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وكذلك تعتبر و�صمة الذات من الم�شكلات الرئي�سية التي تعتر�ض طريق حياة 
الأفراد لما لها من �أثار �سلبية وا�ضحة، قد ت�صل �إلى حد لاا�ضطراب النف�سي ولااجتماعي 
مما يعوق تحقيق ال�ص���حة النف�سية للفرد، فقد �أ�ش���ارت نتائج عديد من الدرا�سات �إلى 
ارتباطه���ا ب���كل م���ن: انخفا�ض ج���ودة الحياة، التدخ�ي�ن وانخفا�ض الرغب���ة في الإقلاع 
عن���ه، وتجن���ب طلب الم�س���اعدة الطبية �أو النف�س���ية، وانخفا�ض تقدير الذات، وال�ش���عور 
بالخ���زي، والح�سا�س���ية للرف�ض لااجتماع���ي، وال�ش���عور بالاكتئاب، والإنهاك النف�س���ي، 
انخفا�ض الر�ض���ا عن الحياة، والم�س���توى المنخف�ض من كفاءة الذات، والبطالة، وق�صور 
 (Fung, Tsang, Corrigan,الدعم لااجتماعي، وطول الفترة الزمنية لمدة المر�ض
 Lam& Cheng,2007; Verhaeghe, Bracke& Bruynooghe,2008;
 Adewuya, Owoeye, Erinfolami& Ola, 2010; Al-jiboori, 2010;
 Burgess, Widome, van Ryn, Phelan& Fu, 2011; Livingston,2012;
 Hartman, Michel, Winter, Young, Flett&Goldberg,2013; Teh,
 King, Watson& Liu,2014; Wu, Chang, Chen, Wang& Lin,2015;
 Holubova, Prasko, Latalova, Ociskova, Grambal, Kamaradova,

Vrbova& Hruby,2016; Mullen& Crowe,2017)

كم���ا تع���د فئ���ة ال�ص���م و�ض���عاف ال�س���مع م���ن �أك�ث�ر الفئ���ات الت���ي تعان���ى م���ن 
ال�ش���عور بو�ص���مة ال���ذات نظ���را لانتمائه���ا لإح���دى جماع���ات الأقلي���ة، وه���ذا م���ا �أكده      
Mclaughlin, Bell & Stringer (2004, p.308) فقد �أ�ش���اروا �إلى �أن الأفراد 
ذوى الإعاقات الح�س���ية كالإعاقة ال�س���معية يتعر�ضون لم�س���تويات �شديدة من الو�صمة 

ويُنظر �إليهم بمزيد من ال�سلبية والرف�ض مقارنة بذوي الإعاقات الج�سدية.
وبالرغم من ذلك لم تلق درا�س���ة و�ص���مة الذات لدى المعاقين �س���معيا وخا�صة فئة 
ال�ص���م لااهتمام الكافيمقارنة بدرا�س���ة الو�ص���مات الأخرى، مثل: و�ص���مة المر�ض النف�سي 
 (Link, Struening, Neese-Tod, Asmussen& Phelan,2001;كدرا�سة كلٍّ من
 Al-jiboori, 2010;  Brohan, Slade, Clement& Thornicroft,2010 ;
 (Silveira, كدرا�س���ة  الإدم���ان   ،Livingston,2012 ;Mullen& Crowe,2017)
 (Tripathi, Datta, Agrawal, وو�ص���مة �س���رطان الث���دي كدرا�س���ة ،et al.,2012)
 Wong, وو�ص���مة مر����ض لااي���دز كدرا�س���ة كلٍّ م���ن ،Chatterjee & Ahmed,2017)
(Nagothu, Tilekar, Sebastian, & Fernandes, 2018 ;2013،وو�صمة البدانة 
 Dhurandhar, 2013; Wee, Davis, Huskey, Jones &:كم���ا في درا�س���ة كلٍّ م���ن
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(Hamel, 2013. لذا قد يكون من المهم التركيز على درا�سة هذا المتغير للوقوف على 
مخاطر ال�شعور بالو�صمة الذاتية و�أبعادها النف�سية ولااجتماعية لدى المراهقين ال�صم.

 �أم���ا فيم���ا يتعل���ق بالعف���و ع���ن الآخري���ن فه���و يعد م���ن المفاهي���م الأ�سا�س���ية في 
عل���م النف����س الإيجاب���ي، الت���ي ت�ؤث���ر عل���ى حي���اة الإن�س���ان وت�ش���عره بال�س���عادة والحب، 
فالعف���و يعم���ل كميكان���زم  وقائ���ي ي�س���اعد الفرد عل���ى تحمل الإ�س���اءة ويمهد ل�ش���عوره 
بال�س���عادة )البها����ص،2009، ����ص. 329(، كذل���ك يع���د خط���وة مهم���ة ت�س���اعد الإن�س���ان 
ا�س���تمرارية  ي�س���هم في الحف���اظ عل���ى  �أف�ض���ل؛ حي���ث  ب�ش���كل  عل���ى موا�ص���لة الحي���اة 
عل���ى  التغل���ب  ف���ى  وي�س���اعد  البع����ض،  بع�ض���هم  الأف���راد  ب�ي�ن  الوثيق���ة  العلاق���ات 
لاانفع���الات ال�س���لبية الت���ي تن�ش����أ ع���ن ال�ص���راعات ب�ي�ن الأف���راد )من�ص���ور، 2009، 37(.

 كما ي�س���هم �أي�ض���ا في تي�س�ي�ر حدوث لاانفعالات الإيجابية كال�ش���عور بال�سلامة 
والقناعة والبهجة والهدوء والحرية والثقة والحيوية وال�ضبط الذاتي، والتخل�ص من 
الأفكار ولاانفعالات ال�سلبية كالغ�ضب والإجهاد النف�سي والتفكير الخاطئ؛ مما ي�سهم 
بدرجة كبيرة في تحقيق النمو الروحي وال�شخ�صي وال�شعور بالمعنى والهدف في الحياة؛ومن 
 (Akhtar, Dolan, & Barlow, 2017, p. 460) ثم ال�شعور بالرفاهية النف�سية
وعليه فقد �أ�صبح العفو عن الآخرين من المتغيرات التي لها �أهمية كبيرة على 
الم�ستوى النف�سي ولااجتماعي حيث �إنه قد ي�سهم في تحقيق غاية الفرد و�شعوره بال�سعادة، 
فقد �أكدت نتائج درا�سة (Van der Wal, Karremans & Cillessen, 2016) على 
�أن الميل للعفو قد ي�سهم في تحقيق ال�صحة النف�سية للفرد، حيث ي�ساعد في رفع م�ستوى 
ج���ودة العلاقات لااجتماعية بين الأفراد، ويعزز من ال�ش���عور بجودة الحياة النف�س���ية. 
 وكذل���ك �أ�ش���ارت نتائ���ج عدي���د م���ن الدرا�س���ات �إلى ارتباط���ه ببع����ض المتغ�ي�ارت 
النف�س���ية مثل:ال�ش���عور بالأم���ل، والمرون���ة النف�س���ية، والر�ض���ا ع���ن الحي���اة ،والم�س���توى 
الر�ض���ا  والغ�ض���ب،  لااكتئ���اب  م�ش���اعر  وانخفا����ض  الوالدي���ة،  للق�س���وة  المنخف����ض 
الزواج���ى، الم�س���توى المنخف����ض م���ن �إدم���ان لاانترن���ت والتنم���ر لاالك�ت�روني، و تدن���ى 
                                                       Sansone, Kelley &س���لوك القي���ادة الع���دواني، ومح���اولات لاانتح���ار المنخف�ض���ة�
 Forbis, 2013; Sohrabi, Aghapour & Rostami, 2013; Kumar &
 Dixat, 2014; Liu, Gong, Gao & Zhou ,2017;Wenzel,Anvari,De
 Vel-Palumbo&Bury,2017 ; Wang& Qi,2017;Quintana-Orts&

.Rey,2018 ;Kaleta&Mróz,2018)
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ومن ثم �إذا كان العفو عن الآخرين يعد من المتغيرات المهمة في تحقيق التوافق 
النف�سي ولااجتماعي للأفراد ب�صفة عامة ف�إن هذه الأهمية تزداد لدى الأفراد ال�صم 
نظرا لأنهم �أكثر احتياجا لتكوين علاقات اجتماعية ناجحة والحفاظ على ا�ستمرار 

هذه العلاقات.
ومن هنا جاءت فكرة هذا البحث للت�صدي لهذا المو�ضوع في محاولة للك�شف عن 
�إمكانية �إ�سهام �أبعاد و�صمة الذات في التنب�ؤ بالعفو عن الآخرين لدى المراهقين ال�صم .

م�شكلة البحث:
م���ن الملاح���ظ عل���ى مجتمعاتنا العربي���ة بوجه ع���ام ومجتمعنا الم�ص���ري بوجه 
خا�ص �س���يطرة و�ش���يوع بع�ض الأفكار النمطية ال�سلبية غير المن�صفة حول فئة الأفراد 
ال�صم- والتي لها جذور متعمقة بقوة في تقاليد وعادات المجتمع- كو�صفهم بالعدوانية، 
والإ�ص���ابة بالا�ض���طراب العقل���ي، وانخفا����ض معدل ال���ذكاء، ولاافتقار للكف���اءة في �أداء 
الأدوار لااجتماعي���ة، وه���ذا ما �أكده يو�س���ف )2010، �ص �ص 904- 906( حيث �أ�ش���ار �إلى 
معاناة الأفراد ذوى الإعاقة داخل المجتمعات ال�شرقية من عديد من المعتقدات ال�سالبة 
كانخفا�ض الناحية الأدائية،ونق�ص الن�ض���ج لاانفعالي، وانخفا�ض م�ستوى الإنتاجية، 
وكذل���ك اعتباره���م من الم�ص���ابين بالأمرا�ض الع�ص���بية كال�ص���رع �أو الأمرا�ض المعدية، 
ف�ضلا عما يطلق عليهم من م�سميات �سلبية، ومن بين هذه الت�سميات وخا�صة المتعلقة 
بجماعة ال�ص���م والمتداولة بين �أفراد المجتمع: كالبكم، والخر�س، والطر�ش...وغيرها.
الأمر الذي يجعل ه�ؤلاء ال�ص���م ي�ش���عرون بالو�صمة، بل وقد يتقبل البع�ض منهم تلك 

التقييمات ال�سالبة، ويعدها مكون من مكونات   �شخ�صيته.
هذا، وقد لاحظت الباحثة من خلال تعاملها مع المراهقين ال�صم �أثناء �إ�شرافها 
على التدريب الميداني لطلاب الدبلوم المهني �شعبة التربية الخا�صة، وذلك في مدر�سة 
الأمل لل�صم و�ضعاف ال�سمع بالمنيا، وكذلك من خلال القيام ببع�ض المقابلات ال�شخ�صية 
مع ه�ؤلاء الطلاب، وبع�ض المعلمين بالمدر�س���ة؛�أنهم يعانون من ال�شعور بو�صمة الذات، 
حيث �إن معظم ه�ؤلاء المراهقين ال�صم لديهم توقع للرف�ض من الآخرين، و�شعور بالدونية 
والنق�ص؛ بالرغم مما يمتلكونه من قدرات و�إمكانات �إلا �أن هذه القدرات قد ت�شوه معالمها 
نتيجة لما يواجهونه من تمييز مجتمعي، كما �أن البع�ض منهم يحاول �إخفاء �إعاقته �أثناء 
تواج���ده في الأماك���ن العامة متجنبًا ا�س���تخدامه للغة الإ�ش���ارة؛مما قد ي�ؤثر �س���لبا على 
علاقاتهم لااجتماعية، بل وقد يت�سببفي معاناتهم لعديد من لاا�ضطرابات النف�سية.
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 لذا تعتبر و�صمة الذات من �أهم الم�شكلات التي يعانى منها عديد من المراهقين 
ال�صم ؛ لما لها من نتائج �سلبية على النواحي النف�سية ولااجتماعية وال�شخ�صية للأ�صم 

؛الأمر الذي ي�ؤثر بدوره على المجتمع ككل.
وفى هذا ال�ص���دد قد �أ�شار رود�س (Rhoades,2010,56)�إلى �أن عملية الو�سم 
Labeling بما تمثله من �إطلاق م�سميات �سلبية على فئة المعاقين �سمعيا قد تت�سبب 
في معاناته���م م���ن م�ش���اعر التهمي�ش لااجتماعي والتربوي، ف�ض�ل�ا ع���ن �إنكار حقهم في 

بع�ض الجوانب الحياتية.
كم���ا �أك���دت نتائج عديد من الدرا�س���ات كدرا�س���ة كل م���ن )Kochkin (2000 ؛ 
يا�س�ي�ن، و�إ�س���ماعيل )2016/ب( عل���ى �أن الم�س���تويات المرتفع���ة لو�ص���مة ال���ذات ل���دى فئة 
المعاقين �س���معيا ومنهم الأفراد ال�ص���م تعد من الأ�س���باب الرئي�سية لتجنبهم لا�ستخدام 
المعينات ال�س���معية، كما ت�ؤدى �إلى معاناتهم من لاالك�س���يثيميا النف�س���ية حيث �ص���عوبة 

تحديد وو�صف الم�شاعر.
وكذل���ك ف����أن تعر����ض الف���رد لخبرات الإ�س���اءة م���ن الآخرين بمختلف �أ�ش���كالها 
قد يت�س���بب في معاناته من عديد من الم�ش���اعر ال�س���لبية التي قد ت�ؤثر على �إدراكه لذاته 
وعلاقاته بالآخرين وبالعالم المحيط، ومن هنا ف�أن الفرد الذي يلج�أ لقرار العفو عمن 
�أ�ساء �إليه يكون لديه ا�ستراتيجية فعالة في التعامل خلال عمليات التفاعل ب�شكل ي�ساعده 
على مواجهة مواقف ال�صراع، ويمكنه من الح�صول على الدعم لااجتماعي؛مما ي�ؤثر 
بدوره عن ال�صورة التي يكونها الفرد عن نف�سه)�صفية فتح الباب، 2008، �ص �ص 2، 4(.
بينم���ا في حال���ة ع���دم اللجوء للعفو في العلاقات لااجتماعي���ة قد تظهر عديد من 
الآثار ال�س���لبية منها: الف�ش���ل في مواجهة توقعات الآخرين، وق�ص���ور الكفاءة لااجتماعية      
Lawler-Row, Hyatt-  وق���د بين���ت �أي�ض���ا نتائ���ج درا�س���ة،(Rainey, 2008, p.2)
Edwards, Wuensch & Karremans, (2011) �أن عدم العفو والرغبة في لاانتقام 
ي�ؤثر �س���لبا على ال�ص���حة الج�س���دية للفرد حيث ي�ؤدى �إلى الإ�ص���ابة بعديد من الأمرا�ض 
وظهور الم�شاكل ال�صحية كا�ضطراب معدل �ضربات القلق و�ضغط الدم، ف�ضلا عن المعاناة 

من التوتر النف�سي والإجهاد وال�شعور بالوحدة النف�سية.

لذا يعد درا�س���ة متغير و�ص���مة الذات في علاقته بالعفو عن الآخرين �أمرًا جديرًا 
بالاهتمام لما تمثله هذه المتغيرات من �أهمية على الجوانب النف�س���ية ولااجتماعية للفرد 
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الأ�صم، وبالرغم من ذلك لا توجد درا�سات عربية تناولت علاقة و�صمة الذات بالعفو عن 
الآخرين لدى المراهقين ال�صم )�أو الإ�سهام في التنب�ؤ به(.

ولعل كل ما �سبق يجعل هناك �ضرورة لدرا�سة مو�ضوع و�صمة الذات لدى المراهقين 
ال�ص���م لفهمه ب�ص���وره �أكبر، مع محاولة الك�شف عن القدرة التنب�ؤية لأبعاد و�صمة الذات 
في العفو عن الآخرين، وهذا ما تهتم به هذا البحث. ومن هنا تتحدد م�شكلة الدرا�سة في 

الأ�سئلة التالية:
(((1 ما م�ستوى و�صمة الذات لدى عينة البحث؟
(((2 هل تختلف و�صمة الذات والعفو عن الآخرين باختلاف النوع؟
(((3 هل توجد علاقة بين و�صمة الذات والعفو عن الآخرين لدى المراهقين ال�صم؟
(((4 هل ت�سهم �أبعاد و�صمة الذات في التنب�ؤ بالعفو عن الآخرين؟

�أهداف البحث:
ه���دف البح���ث الحالي التعرف على م�س���توى و�ص���مة الذات ل���دى عينة البحث، 
وعم���ا �إذا كان هن���اك ف���روق بين الجن�س�ي�ن في متغيري الدرا�س���ة ،وكذل���ك الوقوف على 
طبيع���ة علاقة  و�ص���مة الذات بالعفو عن الآخرين والتع���رف على مدى �إمكانية التنب�ؤ 

بالعفو عن الآخرين من خلال ال�شعور بو�صمة الذات.

�أهمية البحث:
تت�ضح �أهمية الدرا�سة  من خلال ت�سليط ال�ضوء على مو�ضوع �شديد الأهمية �إلا 
وهو ال�ش���عور بو�ص���مة الذات خا�صة لدى المراهقين ال�صم اللذين يحا�صرون باتجاهات 
مجتمعية �س���البة،فهي م�ش���كلة لها �أ�س���باب متعددة وت�أثير مبا�ش���ر على �شخ�صية الفرد 
الأ�ص���م وخا�ص���ة في تعاملاته داخل المجتمع، لذا كان لابد من درا�س���ة هذه الم�ش���كلة من 
جوانبها المختلفة لمعرفة درجتها وم�س���تواها لدى ه�ؤلاء الأفراد فهم فى �أم�س الحاجة 
للتغلب على هذه الم�ش���كلة، كما تكمن �أهمية الدرا�س���ة �أي�ض���ا في تناولها لمتغير العفو عن 
الآخري���ن وال���ذي يمث���ل �أحد جوان���ب القوى الإن�س���انية ذات الن���واتج الإيجابية في حياة 
الإن�س���ان والتي ت�س���عى جميع المجتمعات لغر�س���ها في نفو�س مواطنيها، وكذلك تناولها 
لفئة مهمة من فئات المجتمع )فئة ال�ص���م(فهم يمثلون ن�س���بة لا ي�س���تهان بها من �أبناء 
المجتمع،�إ�ض���افة �إلى ذل���ك يع���د البحث الح���الي من المح���اولات الأولى– في حدود اطلاع 

الباحثة – التي تناولت �إ�سهام �أبعاد و�صمة الذات في التنب�ؤ بالعفو عن الآخرين.
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كما تت�ض���ح �أهمية الدرا�س���ة والحاجة �إليها  من خلال ت�ص���ميم �أداتين لقيا�س 
و�صمة الذات، والعفو عن الآخرين لدى المراهقين ال�صم، حتى يمكن لاا�ستفادة بهما 
في مجال الدرا�س���ات والبحوث النف�س���ية والتربوية الم�س���تقبلية لدى ال�صم،كما يمكن 
�أن ت�سهم نتائج الدرا�سة في ت�صميم برامج �إر�شادية منا�سبة للمراهقين ال�صم لخف�ض 

ال�شعور بو�صمة الذات وتنمية العفو عن الآخر ين لديهم.

م�صطلحات البحث:
أ فت في قامو�س علم النف�س ال�صادر عن رابطة علم النف�س 	. الو�صمةStigmعُرِّ

الأمريكية ب�أنها لااتجاه لااجتماعي ال�سلبي المرتبط بخ�صائ�ص فرد ما نتيجة 
لاعتبارات ق�ص���ور عقلي �أو بدني �أو اجتماعي، و تت�ض���من الو�ص���مة �أي�ضا عدم 
القبول لااجتماعي ؛ مما ي�ؤدى �إلى التميز غير العادل �ضد ال�شخ�ص المو�صوم 

.(Vandenbos,2015, p.1032) وعزله
ب و�ص�مة الذات«حالة نف�سية نا�شئة عن ت�صديق المراهق الأ�صم على م�شروعية 	.

ال�س���ائدة عن���ه،  ال�س���لبية  و�ص���مة الجماع���ة حي���ث تقبل���ه للأف���كار النمطي���ة 
وا�س���تدخالها �إلى ذات���ه، والحك���م في �ض���وئها عل���ى النف����س، وتتمث���ل في �إدراك 
لااتج���اه لااجتماع���ي ال�س���لبي، وتجنب ال�س���مة الوا�ص���مة ومواقف ا�س���تثارتها، 
وم�ص���احبة ذلك بم�شاعر تحقير الذات«وتقا�س و�ص�مة الذات �إجرائيا في هذا 
البحث بالدرجة الكلية التي يح�صل عليها المراهق الأ�صم على مقيا�س و�صمة 

الذات الم�ستخدم في البحث الحالي.
ج العف�و ع�ن الآخري�نForgiveness of Others “عملي���ة نف�س���ية تت���م داخ���ل 	.

الفرد الأ�صم حيث يتغا�ضى فيها عن الإ�ساءة الموجهة �إليه من قبل الآخرين، 
وتت�ض���من ح���دوث تغير للأفكار والم�ش���اعر وال�س���لوكيات ال�س���لبية تج���اه الفرد 
م�ص���در الإ�ساءة، وا�س���تبدالها ب�أفكار وم�شاعر و�سلوكيات �إيجابية بغ�ض النظر 
ع���ن ردود فعل الم�س���يء”، ويقا�س العفو عن الآخري�ن �إجرائيًا بمجموع الدرجات 
التي يح�ص���ل عليها المراهقين ال�ص���م على عبارات مقيا�س العفو عن الآخرين 

الم�ستخدم في البحث الحالي.

الإطار النظري:
يركز الإطار النظري في البحث الحالي على متغيرين �أ�سا�س���يين يمكن �أن يمثلا 

دعائمه: )و�صمة الذات، العفو عن الآخرين(، وفيما يلي تف�صيل لذلك:
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�أولا-و�صمة الذات:

مفهوم و�صمة الذات:
تعددت التعريفات لم�ص���طلح الو�ص���مة وفقا للتعريف اللغوي والنف�س���ي، وفيما 
يلي �سوف ت�ستعر�ض الباحثة بع�ض الت�صورات حول مفهوم الو�صمة، ومنها ما يلي:

مَةً وو�صمًا �أي  مُه �صِ ���مَه يَ�صِ ف الو�ص���مة لغويا في المعجم الوجيز بقول وَ�صَ تُعرَّ
عابه، والو�صمة هي العيب والعار )مجمع اللغة العربية،1993،672(

ف���ت الو�ص���مة في معج���م عل���م النف�س والط���ب النف�س���ي ب�أنها علامة  بينم���ا عُرِّ
طبيعية في ج�س���م �ش���خ�ص معين �أو �س���مة �شخ�ص���ية تميز الفرد بو�ضوح عن الآخرين، 
وهى تت�س���بب في �إحداث �ضررٍ ج�سمي ونف�سي واجتماعي ل�صاحبها كالت�شوه الج�سمي 
والإعاقة الفكرية وتاريخ ال�سلوك الإجرامي والمر�ض الطب نف�سي والفروق في العن�صر 
والدين والجن�س، ولفظ و�صمة يعنى نوعا من الرف�ض لااجتماعي له �آثار اقت�صادية 
ونف�سية واجتماعية كالتميز العن�صري والتحيز والعزلة لااجتماعية ف�ضلا عن الآثار 
ال�س���لبية التي تلحق �ص���ورة الذات وتوقعات الفرد )جابر، وكفافى، 1995، �ص 3731(.

كما تُعَّرف الو�ص���مة ب�أنها ال�س���معة ال�س���يئة التي تُل�ص���ق بالفرد وتقف عائقا �أمام 
معاي�شته لحياة مجتمعية غير منقو�صة )�أبو جربوع،2005،38(. وكذلك هي تعبير عن �أي 
اختلاف غير مرغوب يتميز به فرد معين ذو موا�صفات خا�صة ؛ مما ي�ستدعى ردود فعل 

.(Al-jiboori, 2010, p. 124) اجتماعية �سلبية تت�سبب في عزل هذا الفرد ومقاطعته
فه���ا ) Brohan,et al., (2010, pp. 1-2ب�أنه���ا حك���م الآخرين  وكذل���ك عرَّ
ال�س���لبي على فرد معين باعتباره �ش���خ�ص غير مقبول مع ا�س���تبعاده عن الم�ش���اركة في 
التفاع�ل�ات لااجتماعي���ة اعتقادا منهم بافتقاره للمهارات والقدرات ؛ مما يت�س���بب في 
عزلته، �أما ال�ش���هري)2010، �ص 13( فقد �أ�ش���ار �إلى �أن الو�صمة هي كل ما يتعر�ض له 
الفرد �أو مجموعة معينة من الأفراد لأو�ص���اف �أو �ألقاب �س���يئة مع �إ�شعارهم بالدونية 
�أو النق�ص �أو �إ�ش���اعة بع�ض ال�ص���فات ال�سلبية عنهم �أو �سلبهم حقوقهم من قبل بع�ض 

فئات المجتمع الذي يعي�شون فيه وذلك تحقيق الأهداف خا�صة.
في حين عُرِّفت الو�ص�مة الذاتية ب�ش���كل خا�ص، ب�أنها ت�ص���ديق الفرد المو�ص���وم على 
�صحة الأفكار والتوقعات ال�شائعة عنه والتي يعتقدها �أفراد المجتمع ب��شأنه، وما ي�صاحب 
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ذلك من م�ش���اعر �س���لبية حول الذات وتغير في الهوية، واتجاه نحو ال�س���لوكيات المر�ض���ية
(Livingston,2012,699-700)، وكذلك هي الحالة التي يفقد فيها الفرد هويته نظرا 

.(Wu, et al.,2015,2) لتقبله وتبنيه لنظرة المجتمع المتدنية عنه
ف كل من يا�سين، �إ�سماعيل)2016/�أ، �ص 228( و�صمة الذات لدى   هذا وقد عَرَّ
المعاقين �س���معيا ب�أنها ت�ص���ديق المعاق �سمعيا على م�شروعية و�صمة الجماعة من حيث 
الوعي بالتمييز لااجتماعي وا�ستدماج الو�صمة وتجنب المواقف القادرة على ا�ستثارتها.
 و�أن الفرد المو�صوم هو ذلك المراهق المعاق �سمعيا الذي تتم معاملته على نحو 
مختلف كتعر�ض���ه للو�سم والتمييز وال�سخرية، كما ي�صدق في م�شروعية هذه المعاملة 

ت�صديق ي�ؤدى �إلى تدنى م�ستوى تقديره للذات )�إ�سماعيل،2018، �ص 13(.
 ومن خلال ا�ستقراء ما �سبق يمكن القول �أن و�صمة الذات لدى الأفراد ال�صم 
هي عملية ا�س���تدماج وا�ستدخال المراهقين ال�ص���م لوجهات النظر والمعتقدات ال�سلبية 
ال�س���ائدة عنهمب�ي�ن �أف���راد المجتمع داخل ذاتهم ؛ وما يترتب عن���ه من انتقا�ص لقيمة 
ال���ذات والفاعلية الذاتية ف�ض�ل�ا عن ال�ش���عور بالذنب والخ���زي، وكذلك قد يكون من 

��شأنها الت�أثير ب�شكل �سلبي على �سلوك ه�ؤلاء ال�صم.

ت�صنيف الو�صمة:
قدم )Mclaughlin, et al., (2004, p.308 ت�صنيفًا لل�سمات الوا�صمة ب�صفة 
عامة تناول فيها ثلاثة �أ�ش���كال للو�ص���مة وهى: و�ص���مة الإدمان )المخدرات والكحول(، 
وو�صمة الإعاقات الح�سية، وو�صمة الإعاقات الج�سمية، كما �أ�شار �إلى �أن ردود فعل �أفراد 
المجتمع تتباين بتباين ال�س���مة الوا�صمة ؛ حيث يتفاعل الأ�سوياء مع مدمني المخدرات 
والكحول بطريقة تفوق في �سلبيتها طريقة تفاعلهم مع ذوى الإعاقات الح�سية والذين 

ينظر �إليهم في المقابل بمزيد من ال�سلبية والرف�ض مقارنة بذوي الإعاقات الج�سمية.
)Brohan, et al., (2010, p.1 ت�ص���نيف �آخ���ر لل�س���مات  وكذل���ك ي�ض���يف 

الوا�صمة حيث ق�سمها �إلى ثلاث مجموعات رئي�سية،هي:
(((1 �أو الت�ش���وه الظاه���ر  ب�ش���اعة الج�س���د: وتت�ض���من و�ص���مة الإعاق���ة الج�س���دية 

)الإعاقة الب�صرية(.
(((2 عيوب ال�شخ�صية: وتتمثل في و�صمة المر�ض النف�سي، وو�صمة الإدانة الجنائية.
(((3 الو�صمة القبلية: وت�شمل و�صمة العرق والعمر والنوع.
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ه���ذا وت�ش�ي�ر �أي�ض���ا �أدبي���ات البح���ث �إلى تع���دد �أن���واع و�ص���ور الو�ص���مة ب�ص���فة 
 Structural stigma عامة،والت���ي يمك���ن �إيجازه���ا فيم���ا يل���ي : الو�ص���مة الهيكلي���ة
عل���ى  تح���دث  وه���ى   Institutional stigma الم�ؤ�س�س���ية  بالو�ص���مة  �أي�ض���ا  وتع���رف 
م�س���توى �أنظمة المجتمع وت�ش�ي�ر �إلى القواعد وال�سيا�سات والإجراءات الخا�صة والعامة 
لمراك���ز ال�س���لطة والت���ي تح���د م���ن حق���وق وفر����ص الأف���راد المو�ص���ومين داخ���ل المجتمع

 Perceivedالمدرك���ة والو�ص���مة   ،(Livingston, & Boyd, 2010, p. 2151)
stigma وق���د عُرِف���ت بالحال���ة التي ي���درك فيها الأفراد تعر�ض���هم للو�ص���م �أو التمييز 
داخ���ل المجتم���ع، وتعت�ب�ر �أي�ض���ا حالة خ���وف الفرد م���ن الو�ص���مة التي يقرره���ا المجتمع 
ب�ش����أنه (Brohan,et al., 2010, p.2) �أم���ا و�ص���مة الجماع���ةPublic stigma �أو 
الو�ص���مة لااجتماعي���ة Social stigma وه���ى تع���د �أك�ث�ر الأن���واع �ش���هرة حي���ث تتمثل 
في اتجاهات المجتمع العام نحو الأ�ش���خا�ص المو�ص���ومة، وهناك �أي�ض���ا الو�ص���مة الأ�سرية 
Family stigma والتي يمكن اعتبارها الو�صمة التي يعاي�شها الفرد نتيجة لارتباطه 
ب�أقارب لديهم �ص���فات وا�ص���مة، و�أخيرا و�ص���مة الذات Self-Stigma والتي تركز على 
تقبل وتبنى الأفراد لتقييمات ونظرات المجتمع ال�س���لبية لهم والت�ص���رف على �أ�سا�س���ها
(Werner & Shulman, 2013, p. 4104).وهذا النوع الأخير هو مو�ضع اهتمام 
هذا البحث، حيث يركز البحث الحالي على تناول و�ص���مة الذات لدى المراهقين ال�ص���م 

مع �إعداد مقيا�س لذلك .

�آلية حدوث و�صمة الذات:
�أو�ض���ح )Fung, et al., (2007, p. 409 كيفي���ة ح���دوث الو�ص���مة الذاتي���ة، 
حيث �أ�ش���اروا �إلى �أنها تنجم عن وعى الفرد المو�ص���وم بردود الفعل ال�سلبية ال�صادرة عن 
�أفراد المجتمع )و�ص���مة الجماعة(، و�أنها تتكون من ثلاث م�ستويات،هي كالتالي: تقبل 
المو�ص���وم للأفكار النمطية عنه وال�شائعة بين �أفراد المجتمع، ثم ا�ستدماج وتطابق تلك 
الأفكار النمطية والمعتقدات ال�سلبية ال�سائدة مع الذات، ثم يلي ذلك ال�شعور بانخفا�ض 

م�ستوى تقدير الذات ف�ضلا عن عديد من الم�شاعر ال�سلبية الأخرى.
 هذا وت�شير �أي�ضا كل من الديدى، وح�سن )2015،�ص 6( �إلى �أن �شعور الفرد بالو�صمة 
الذاتية يعتمد على ظهور مظاهر النبذ المقنع �أو ال�صريح من جانب الآخرين تجاه الفرد 
المو�ص���وم في مجال الحياة لااجتماعية، ومدى قابليته للانجراح من جانبهم، فالو�ص���مة 
لااجتماعية تحرك في البداية م�شاعر الفرد ال�سلبية تجاه الآخرين والمتمثلة في الغ�ضب 
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والعداء، ثم ما تلبث �أن تت�سلل تدريجيا داخل الفرد فتتحول تلك الم�شاعر ال�سلبية لت�صبح 
تجاه الذات ؛ مما يدفع الفرد في النهاية لل�شعور بالاكتئاب وانخفا�ض تقدير الذات .

 ومنَ ثمَّ يمكن القول �أن ا�س���تدخال الفرد للو�ص���مة لااجتماعية لذاته وت�أثره بها 
يعتمد على قدرته على المواجهة وما يمتلكه من �آليات دفاعية ذاتية تحميه من ا�ستدخال 

تلك الو�صمة.
الآثار المترتبة على و�صمة الذات:

تعد و�ص���مة الذات من �أخطر الم�ش���كلات التي يعانى منها بع�ض فئات المجتمع في 
حياتهم، وتكمن خطورة ال�ش���عور بها في الآثار ال�س���لبية الناجمة عنها، والتي لا تقت�صر 
عل���ى جان���ب مع�ي�ن في حي���اة الف���رد، و�إنم���ا تمت���د �آثاره���ا لت�ش���مل جميع مناح���ي حياته 

ال�شخ�صية ولااجتماعية وال�صحية والعقلية والأكاديمية.
 McConnell,2007,p. 272; Rydell & Beilock, :فق���د ذك���ر كل م���ن 
(Wout , Danso, Jackson & Spencer, 2008, p.792 �أن هن���اك عدي���د م���ن 
الت�أثيرات ال�سلبية للأفكار النمطية ال�سالبة وال�شائعة عنب ع�ض �أفراد المجتمع،والتي 
تعد �أحد المحاور الرئي�سية التي ت�ستند �إليها الو�صمة؛ نظرا لما تمثله من تهديد له�ؤلاء 
الأفراد، وما ت�سببه من نق�ص في الم�صادر المعرفية لهم وخف�ض لمهاراتهم في اكت�شاف قدراتهم 
الذهني���ة الكامن���ة؛ مم���ا ي�ؤثر �س���لبًا على جودة �أدائه���م للمهام ومنها المه���ام الأكاديمية.
كما ي�ش���كل ال�ش���عور بو�ص���مة الذات والوعي بالتمييز والرف�ض لااجتماعي من 
الآخرين تهديدا على تقدير الأفراد المو�ص���ومين لذواتهم وعلى علاقاتهم بالآخرين، 
وفر����ص ح�ص���ولهم عل���ى العم���ل، وكذلك تت�س���بب في معاناته���م من عديد من الم�ش���اعر 
ال�س���لبية كالو�ضاعة والذنب والحرج والغ�ض���ب ولااكتئاب والقلق والخوف والعزلة، بل 
وقد ت�ؤدى �أي�ض���ا �إلى تجنب طلب الأفراد المو�صومة للم�ساعدات العلاجية وت�ؤثر �سلبًا 

.(Al- jiboori, 2010, pp.125-126) على م�ستوى التح�سن العلاجي
ثانيا: العفو عن الآخرين

يعد العفو من المفاهيم الحديثة في �أطار البحوث النف�سية وخا�صة المتعلقة بعلم 
النف�س الإيجابي حيث يركز على ا�ستبدال الفرد للم�شاعر والأفكار وال�سلوكيات ال�سلبية 
الناتجة عن التعر�ض لإ�س���اءات الآخرين له وا�س���تبدالها ب�أخرى �إيجابية، وذلك بعد �أن 
ظل منح�صرا لفترة طويلة على ارتباطه بالدرا�سات الدينية، و�ستتناول الباحثة في هذا 

الجزء مفهوم العفو عن الآخرين ومظاهره و�أهميته؛ وذلك وفقا للترتيب التالي:
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مفهوم العفو عن الآخرين:
م���ن الملاح���ظ اختلاف العفو عن بع�ض المفاهيم المتداخل���ة معه، ومنهم مفهوم 
ف الت�سامح في ذخيرة علوم النف�س ب�أنه اتجاه تحرر �أو عدم  الت�سامحTolerance، فيُعرَّ
تدخل فيما يتعلق ب�سلوك و�آراء واعتقادات الآخرين، �أو �أي ممار�سات تختلف عما لدينا 
نحن �أو عما ي�ستنكره المرء ويغ�ض من ��شأنه، �أو لااتجاه نحو عدم التدخل، وكذلك قدرة 

تكبد ظرف �إيذاء معين لي�س به �ضرر ج�سيم )د�سوقي، 1990، �ص 1510(.
وكذلك عرَّف محمود )2014، �ص 299( الت�سامح �أي�ضا ب�أنه مفهوم �إيجابي ي�شجع 
الفرد على تقبل ذاته والآخرين، و�أن يحترم اختلافهم عنه، وكذلك يت�ضمن مجموعة 
من ال�سلوكيات ي�ؤمن فيها الفرد بتعدد الآراء، وحق لااختلاف الفكري والعقائدى، و�أن 

الحرية ال�شخ�صية مكفولة ما دامت لا تتعار�ض مع مبادئ وقيم المجتمع. 
 �أما بالن�سبة لمفهوم العفو فيلاحظ المتتبع للتراث ال�سيكولوجي تعدد تعريفات 
ووجه���ات نظ���ر الباحث�ي�ن لمفهوم العفو مع �ص���عوبة وجود تعريف مح���دد له،وفيما يلي 

عر�ض لبع�ض الت�صورات حول هذا المفهوم:
ى،  ِ ت�س���تمد كلم���ة العف���و في اللغة من الفعل عَفَا، ويقال عف���ا الأَثرُ �أي زال وُحم
���تْ الري���ح الأَثَ���رَ�أي محت���ه ودر�س���ته، وعف���ا ع���ن ذنب���ه عف���وا �أي لم يعاقب���ه علي���ه  وعَفَّ

)مجمع اللغة العربية، 1993، �ص 425(.
ف العفو ا�صطلاحا ب�أنه مجموعة من التغيرات المعرفية والوجدانية  بينما يُعرَّ
وال�س���لوكية الإيجابي���ة داخ���ل الفرد نحو الم�س���يء والت���ي تتمثل في تناق����ص وغياب كل 
م���ن المدركات والم�ش���اعر ال�س���لبية والدافعي���ة للانتقام، مع تزاي���د النزعة لعمل الخير

)ال�سيد، و�شراب، 2008، �ص 136(.
ويعرف���ه البها����ص )2009، ����ص 331( ب�أن���ه ترك لاانفع���الات ال�س���لبية والأفكار 
لاانتقامية وال�سلوكيات العدائية الم�صاحبة لحالة الغ�ضب ولاا�ستياء والبغ�ض الموجه 

نحو الذات �أو ال�شخ�ص م�صدر الإ�ساءة.
كم���ا تعرف���ه �ش���اهين )2012، ����ص 232( عل���ى �أن���ه تلك العملي���ة النف�س���ية التي 
تت�ض���من تغي�ي�ر الأفكار والم�ش���اعر وال�س���لوكيات ال�س���لبية التي كونها الف���رد تجاه من 
�أخط����أ في حق���ه م���ع ا�س���تبدالها ب�أخ���رى �أك�ث�ر �إيجابي���ة؛ وذل���ك به���دف وقف ال�ش���عور 

بالغ�ضب ولاا�ستياء.
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ف فت���ح الب���اب )2013، ����ص 11( العف���و ع���ن الآخري���ن ب�أنه تحرر  في ح�ي�ن تُع���رَّ
ال�س���لبية                   والغيظ(،والأف���كار  والغ�ض���ب  )كالكراهي���ة  ال�س���لبية  الم�ش���اعر  م���ن  الف���رد 
)كالتفكير في لاانتقام، والتفكير في �سوء نية الم�سيء وعدم ن�سيان الإ�ساءة(، وال�سلوك 
ال�سلبي تجاه الم�سيء )كالتجنب و�إنهاء العلاقة(، مع ا�ستبدال ذلك بم�شاعر ايجابية 
)كالتعاط���ف وال�ش���فقة والم���ودة(، و�أفكار ايجابي���ة )كالتفهم والتما�س العذر( و�س���لوك 

ايجابي)كالمبادرة بالت�صالح وتقديم الم�ساعدة( . 
�أما عبد الجواد )2014، �ص 656( فتعرفه على �أنه ناتج عملية تت�ضمن جوانب 
معرفية ووجدانية و�س���لوكية، تتحدد من خلال �إدراك كل من الموقف الم�س���يء ودوافع 
ال�ش���خ�ص م�ص���در الإ�س���اءة والتعاطف معه والتفكير من منظوره وكذلك العمل على 
�إيق���اف التفك�ي�ر في موق���ف الإ�س���اءة وخف����ض دواف���ع وم�ش���اعر لاانتق���ام، والع���زم على 

ا�ستعادة التعامل مع ال�شخ�ص الم�سيء.
 وي�ش�ي�ريزيد محم���د ح�س���ن ال�ش���هري)2015، 294( �إلى �أن عملي���ة العف���و ع���ن 
الآخرينهيتل���ك العملي���ة الت���ي تت���م داخل الفرد مت�ض���منة حدوث تغ�ي�ر �إيجابي تجاه 
الف���رد الم�س���يء م���ع تج���اوز الإ�س���اءة، بل وق���د ترتقي ه���ذه العملي���ة بقدرة الف���رد على 

الإح�سان �إلى من �أ�ساء �إليه.
وه���و �أي�ض���ا ال�س���لوك الإيجاب���ي ال���ذي ينجل���ي في ت���رك لاا�س���تجابات ال�س���لبية 
كال�ش���عور بالغ�ض���ب والرغب���ة في لاانتق���ام ورد الإ�س���اءة وتجن���ب الم�س���يء وا�س���تبدالها 
با�س���تجابات �إيجابي���ة كالت�س���امح والر�ض���ا والرحم���ة والغف���ران والإح�س���ان للم�س���يء 

)خلف، ويا�سين، 2016، �ص 128(.
�إح���دى  الآخري���ن  ع���ن  العف���و   Boonyarit, (2017, p.1) يع���د  وكذل���ك 
ا�س�ت�ارتيجيات المواجه���ة الإيجابي���ة الت���ي ت�س���تخدم لتقلي���ل النزاع���ات وال�ص���راعات 
البين�شخ�ص���ية حيث ت�س���هم في �إعادة بناء العلاقات ال�سوية بين الأفراد والحفاظ على 

ا�ستمراريتها.
 وب�صفة عامة تختلف مفاهيم العفو عن الآخرين باختلاف الأ�سا�س النظري 
ال���ذي يتبن���اه الباحث���ون، ورغم ذلك توجد عدة �س���مات �أ�سا�س���ية ت�ش�ت�رك فيها معظم 

هذه المفاهيم وهى �أنه:
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(((1 يت�ضمن جوانب معرفية ووجدانية و�سلوكية.
(((2 يعد عملية التخل�ص من:

)أ(	 الأفكار ال�سلبية تجاه الفرد الم�سيء كالرغبة في لاانتقام و�إيقاع الأذى والتفكير 
في �سوء نية الم�سيء، وا�ستبدالها ب�أفكار ايجابية كالتما�س الأعذار.

)ب(	 الم�ش���اعر ال�س���لبية تجاه الفرد الم�سيء كالغ�ضب والغيظ ولاا�ستياء، وا�ستبدالها 
ب�أخرى �إيجابية كالرحمة والمودة وال�شفقة والخيرية.

)ج(	 ال�س���لوكيات ال�سلبية تجاه الفرد الم�س���يء كالتجنب و�إنهاء العلاقة وا�ستبدالها 
ب�أخرى �إيجابية كتقديم الإح�سان والخير والم�ساعدة وا�ستعادة المودة.

(((3 يرك���ز على خف����ض دوافع لاانتقام، وتزاي���د النزعة لعمل الخ�ي�ر والقدرة على 
الإح�سان لل�شخ�ص الم�سيء.

(((4 يتح���دد م���ن خلال الوع���ي بموقف الإ�س���اءة، وبدواف���ع الفرد الم�س���يء وطريقة 
تفكيره.

�أنواع العفو:
 ي�ص���نف العفو ب�ص���فة عامة �إلى العفو ك�س�مة من �س���مات ال�شخ�ص���ية �أو العفو 
كحال���ة ؛ فف���ي الحال���ة الأولى يكون العفو �س���مة �أ�ص���يلة في الفرد حي���ث يعفو دائما في 
كل المواقف والظروف ب�ص���رف النظر عن حجم الإ�س���اءة �أو خطورتها �أو مدى علاقة 
الف���رد بمرتك���ب الإ�س���اءة ؛ وقد يرجع ذلك �إلى ظروف التن�ش���ئة لااجتماعية �أو تطلع 
الفرد للجزاء من الله، فهو يحت�س���ب قراره بالعفو عند الله، �أما بالن�س���بة  )كموقف( 
ففيها قد يلج�أ الفرد �إلى العفو �أو عدم العفو حيث يتوقف قراره على موقف الإ�ساءة 
وعلى حجم الإ�ساءة وخطورتها، والأ�ضرار الناتجة عنها، وعلى علاقة الفرد بمرتكب 
الإ�ساءة وكذلك على الحالة النف�سية عند اتخاذ قرار العفو من عدمه، ومدى �إمكانية 
�إزالة الأ�ضرار النف�سية الناتجة عن الإ�ساءة، وكذلك ي�صنف العفو �أي�ضا �إلى العفو عن 
الذات وي�ش�ي�ر �إليه ب�أن الفرد ارتكب الإ�س���اءة في حق نف�س���ه �أو حق الآخرين ؛ ومن ثم 
ي�ش���عر بكراهية الذات �أو الذنب وت�أنيب ال�ض���مير، ويح���اول طلب العفو من الآخرين 
�أو م���ن الله، �أم���ا الن���وع الآخ���ر م���ن العف���و وه���و العفو ع�ن الآخري�ن فيعن���ى �أن الآخرين 
ق���د ارتكب���وا �إ�س���اءة ما في ح���ق الفرد ومطلوب من���ه العفو عنهم والتحرر من م�ش���اعر 
الغ�ض���ب)Strelan,2007,p.260؛ ال�س���يد، و�ش���راب، 2008، ����ص 140(، وركز البحث 
الحالي على تناول العفو عن الآخرين لدى المراهقين ال�صم مع �إعداد مقيا�س لذلك .
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مظاهر العفو عن الآخرين:
م���ن الأهمي���ة بمكان تمييز العفو ع���ن الآخرين ومعرفة مظاه���ره حتى يتثنى 
للقائمين بالعملية الإر�ش���ادية تقديم الإر�شادات المنا�سبة، والتي تنمى من القدرة على 
العفو وتخفف من الدافعية للانتقام من الفرد الم�سيء، وفى هذا ال�صدد ي�شير ال�سيد 

و�شراب )2008 ، �ص �ص 136- 137، 141( �إلى �أن هناك ثلاثة مظاهر للعفو هي:
((( اتخاذ القرار بالعفو مع ا�س�تمرار ال�ش�عور بالا�ستياء: وفيه يجد الفرد �صعوبة في 1

التخل�ص الكامل من م�ش���اعره ال�س���لبية الناتجة عن التعر�ض للإ�ساءة ويمثل 
�أول مراحل العفو �أو العفو غير الكامل.

(((2 الح�سا�س�ية للظروف ويعنى �أن الفرد قد يعفو عمن �أ�س���اء �إليه �أو لا يعفو وفقا 
لمجموعة من الظروف والعوامل المختلفة كال�ض���غوط التي يمار�سها الآخرون 
علي���ه لحث���ه عل���ى العف���و، قب���ول اعت���ذار الم�س���يء عندم���ا يك���ون الم�س���اء �إلي���ه في 
حال���ة وجداني���ة جيدة، �إزالة ال�ض���رر النف�س���ي والم���ادي الناجم عن الإ�س���اءة، �أو 

لاا�ستجابة لأمر الله واحت�ساب الأجر عنده.
(((3 الرغب�ة �أو المي�ل للعف�و: وه���ى النزع���ة العام���ة للعف���و ع���ن الم�س���يء في مختلف 

الظ���روف بغ����ض النظ���ر عن �أي اعتبار �آخر وهنا يمثل العفو �س���مة من �س���مات 
ال�شخ�صية.

�أهمية العفو عن الآخرين:
يعد العفو عاملا مهما في تحقيق ال�صحة النف�سية من خلال التغلب على عديد 
من الم�ش���اعر ال�س���لبية الناتجة عن مرور الفرد بخبرات الإ�س���اءة من جانب الآخرين، 
فق���د �أ�ش���ار البها����ص )2009، 328( �إلى �أن العفو بمكوناته �س���واء كان عف���وا عن الذات 
�أو عفوا عن الآخرين يرتبط �إيجابيًا ب�ص���حة الفرد النف�س���ية ؛ حيث ينقله من حالة 
التمزق النف�س���ي والرغبة في لاانتقام �إلى حالة من ال�ش���عور بالهناء النف�سي وال�سعادة

 وكذلك ي�ساعد العفو عن الآخرين على دفع الفرد للقيام بال�سلوك لااجتماعي 
الإيجاب���ي وحمايت���ه من م�ش���اعر الكراهية والبغ�ض والحزن ؛ نظ���را لأن عدم مقدرة 
الف���رد عل���ى اتخ���اذ ق���رار العفو يع���د بداية حتمي���ة للف�ش���ل في العلاق���ات لااجتماعية 
الإيجابية ؛ومن ثم المعاناة من عديد من الأمرا�ض النف�سية )الح�سيني،2013، �ص 63(.
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هذا وتت�ض���ح �أي�ض���ا �أهمية العفو عن الآخرين على الم�س���توى ال�شخ�صي والذي 
يظهر في ال�ص���حة النف�س���ية والبدنية والحفاظ على ال�صحة العامة، وذلك من خلال 
التوازن الف�سيولوجي الناتج عن خف�ض ا�ستجابات التوتر، وكذلك ي�ساعد �أي�ضا على 
زيادة قدرة الفرد على التحكم في انفعالاته و�ض���بط �س���لوكه من خلال مراقبة الذات 
و�إعادة البناء المعرفي وا�ستبدال الأفكار والم�شاعر وال�سلوكيات ال�سلبية ب�أفكار وم�شاعر 
و�سلوكيات �إيجابية ؛ مما يزيد بدوره من دافعية الفرد للإنجاز، ويرفع من قدرته على 
الإنتاجية ؛ مما يجعل للعفو مردود �إيجابي على المجتمع )عبد الجواد، 2014، �ص 660(.

كم���ا �أك���دت نتائ���ج عديد من الدرا�س���ات على ارتباط العفو ع���ن الآخرين بعدد 
هائل من النواتج لاايجابية منها:ال�شعور بالر�ضا عن الحياة كدرا�سة من�صور)2009(، 
والعقلي���ة،              الج�س���مية  ال�ص���حة  الوج���داني،  ب�أبعادها)الت���وازن  بال�س���عادة  وال�ش���عور 
لاايجاب���ي  وال�س���لوك لااجتماع���ي  البها����ص)2009(،  ع���ن الحي���اة( كدرا�س���ة  الر�ض���ا 
و�أبع���اده )الإيث���ار، التعاطف، الم�س���اندة لااجتماعية( كما في درا�س���ة الح�س���يني)2013(، 
ومرون���ة الأن���ا كم���ا في درا�س���ة المفرج���ى، وال�ش���هري )2015(، وج���ودة الحي���اة كدرا�س���ة                         

ال�شهري )2015(.

 وكذلك يلعب العفو عن الآخرين �أي�ضا دورا مهما في الإر�شاد والعلاج النف�سي 
حيث ي�س���تخدم كمدخل �إر�ش���ادي لم�س���اعدة الأفراد على حل م�ش���كلاتهم وال�ص���راعات 
بين�شخ�ص���ية وخف����ض م�ش���اعر الغ�ض���ب وتح�س�ي�ن ال�ص���حة النف�س���ية كم���ا في درا�س���ة

.(Feng , Zhan , Ma , Lei & Wang, 2018) 

فى �ض���وء ما �س���بق يمكن القول �أن العفو عن الآخرين يعد من الف�ضائل التى 
تك�س���ب الف���رد ال�س���لوك الح�س���ن، كم���ا �أن له عديد م���ن الآثار لاايجابي���ة على الجانب 
النف�س���ي وال�س���لوكي ولااجتماع���ي للف���رد، فه���و ي�س���اعد ف���ى تقب���ل الآخري���ن و�إنه���اء 
العدائية وت�س���وية الخلافات وا�س���تمرار العلاقات ال�س���وية ؛ ومن ثم ال�ش���عور بالأمن 
وتقدير الذات والر�ض���ا عن الحياة، وكذلك يجنب الفرد م�شاعر ال�ضغينة والكراهية 

والبغ�ض والحقد والرغبة في لاانتقام ؛ مما ي�سهم في نمو الفرد والمجتمع.
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درا�سات �سابقة:
عل���ى الرغ���م من تن���وع وتعدد الدرا�س���ات الت���ي تناولت الو�ص���مة ب�ص���فة عامة 
والو�ص���مة الذاتية ب�ص���فة خا�ص���ة لدى عينات مختلفة، �إلا �أن هناك نق�ص���ا وا�ضحا في 
لااهتمام بدرا�س���ة و�ص���مة الذات لدى ال�صم و�ضعاف ال�س���مع، هذا بالإ�ضافة �إلى عدم 
وج���ود درا�س���ات عربي���ة ولا �أجنبية-في حدود علم الباحثة- تناولت متغيري الو�ص���مة 
الذاتية والعفو عن الآخرين معا، كما �أنه لا توجد درا�سات تناولت العفو عن الآخرين 
ل���دى الأف���راد ال�ص���م ؛ ل���ذا تم عر����ض بع����ض الدرا�س���ات الت���ي تناول���ت و�ص���مة الذات 
ل���دى المعاق�ي�ن �س���معيا مع بع�ض المتغ�ي�ارت المح���دودة، والعفو عن الآخري���ن وعلاقته 
ببع�ض المتغيرات النف�س���ية؛ وذلك بغر�ض لاا�س���تفادة مما ك�شفت عنه من نتائج يمكن 

لاا�ستعانة بها في �إعداد الأدوات ومناق�شة نتائج البحث الحالي، كما يلي :
-	 درا�س�ات تناول�ت و�ص�مة ال�ذات ل�دى المعاقني �س�معيا وعلاقته�ا ببع�ض 

المتغيرات النف�سية:
درا�س���ة Strange, Johnson& Ryan(2008)حي���ث هدف���ت �إلى الك�ش���ف 
عن ت�أثير ال�ش���عور بالو�ص���مة على ا�ستخدام المعينات ال�سمعية، وذلكلدى عينة قوامها 
)62( مراهقً���ا ،ت�ض���م )19( م���ن الذك���ور، )43( م���ن الإناث،تراوح���ت �أعمارهم ما بين                  
)12- 18( �سنة، وا�ستخدم ا�ستطلاع ر�أى مكون من ثلاثة �أ�سئلة تدور حول مدى تقبل 
ارت���داء المعين���ات ال�س���معية، وهل ارتد�اؤها ي�س���بب ال�ش���عور بالخزي؟،وه���ل لدى الفرد 
�أ�ص���دقاء يرتدون �س���ماعات الأذن؟،وا�ستبيان لل�شعور بالو�صمة، وتو�صلت النتائج �إلى 
�أن ال�شعور بالو�صمةوتجنب التعر�ض لها ولااتجاهات ال�سلبية نحو ا�ستخدام المعينات 

ال�سمعية ت�ساهم في خف�ض ا�ستخدام المعينات ال�سمعية.

 وقام Thrash(2012)بدرا�س���ة هدفت �إلى ا�س���تطلاع اتجاهات الطلاب نحو 
الأفراد ال�ص���م، وذلك لدى عينة قوامها )286( طالبا، وا�س���تخدم مقيا�س لااتجاهات 
نح���و الأفراد ال�ص���م �إع���داد (Berkay,Gardner&Smith,1995)، ومما تو�ص���لت 
�إلي���ه الدرا�س���ة م���ن نتائ���ج : ارتفاع م�س���توى لااتج���اه الإيجابي للطلاب نح���و الأفراد 
ال�ص���م، وج���ود تباين في م�س���توى لااتج���اه الإيجابيبين مجموعات الطلاب الم�ش���اركة، 
وم���ن المجموع���ات الأعلى اتجاه ايجابي لل�ص���م : مجموعة ط�ل�اب كلية التربية وعلم 

النف�س بمتو�سط مقداره )27.65(.
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وفى درا�س���ة يا�س�ي�ن، و�إ�س���ماعيل)2016/ب( والتي هدفت �إلى فح����ص �إمكانية 
التنب�ؤ بالألك�سيثيميا من خلال و�صمة الذات، وذلك لدى عينة قوامها )31( مراهقًا 
م���ن �ض���عاف ال�س���مع، وا�س���تخدم قائم���ة بيانات المع���اق �س���معيا، مقيا�س و�ص���مة الذات، 
مقيا����س الأك�س���يثيميا النف�س���ية �إعداد الباحثان، وقد تو�ص���لت نتائج الدرا�س���ة �إلى �أن 
و�ص���مة الذات ت�سهم �إ�س���هاما دلاا �إح�صائيًا في التنب�ؤ بالألك�س���يثيميا النف�سية، ووجود 
ف���روق دالة �إح�ص���ائيًا بو�ص���مة الذات تع���زى لأثر العمر وذلك ل�ص���الح الفئة العمرية 

)19-21(عاما.

�إلى  الدرا�س���ة  هدف���ت   David, Zoizner &Werner (2018) درا�س���ة 
الك�ش���ف ع���ن م�س���توى الو�ص���مة الذاتية، وذل���ك لدى عين���ة قوامها )11( م�س���نًا ممنْ 
يعان���ون م���ن فق���دان ال�س���مع، وتم ا�س���تخدام مقايي����س الدرا�س���ة، ومم���ا تو�ص���لت �إليه 
الدرا�س���ة م���ن نتائ���ج: ارتف���اع م�س���توى ال�ش���عور بو�ص���مة ال���ذات ل���دى عين���ة البح���ث، 
ت�ض���من و�ص���مة الذات لثلاثة �أبع���اد هم :)�أ�س���باب معرفية، وردود الفع���ل لاانفعالية،                                                              
ردود الفعل ال�س���لوكية(، و�أن ال�ش���عور بو�صمة الذات ي�ؤدى �إلى انخفا�ض تقدير الذات 

والذي يعد �أحد مراحل)المرحلة الأخيرة( الو�صمة الذاتية.

يت�ض���ح م���ن خ�ل�ال العر����ض ال�س���ابق لبع����ض الدرا�س���ات التي اهتمت بو�ص���مة 
الذات لدى المعاقين �سمعيا �أنها قد تناولت و�صمة الذات في علاقتها ببع�ض المتغيرات 
المح���دودة والت���ي تختل���ف ع���ن متغير العفو ع���ن الآخرين )مو�ض���ع البح���ث الحالي(، 
كما جاءت نتائج درا�س���ة David et al.(2018) ت�ش�ي�ر �إلى ارتفاع م�س���توى ال�ش���عور 

بالو�صمة الذاتية لدى عينة من فاقدي ال�سمع.

-	 درا�سات تناولت العفو عن الآخرين وعلاقته ببع�ض المتغيرات النف�سية:
درا�س���ة من�ص���ور )2009( حي���ث هدف���ت �إلى تحدي���د الف���روق ب�ي�ن الجن�س�ي�ن في 
العفو، ومعرفة العلاقة لاارتباطية بين �أبعاد العفو ومتغيرات الدرا�س���ة، والك�ش���ف عن 
م���دى �إ�س���هام ه���ذه المتغ�ي�ارت في التنب����ؤ ب�أبع���اد العفو، وذلك ل���دى عينة قوامه���ا )330( 
طالب���ا جامعي���ا، ت�ض���م )160( من الإن���اث، )170( من الذكور، وا�س���تخدم مقيا�س العفو 
�إعداد)توم�سون و�آخرون( تعريب الباحث، ومقيا�س الر�ضا عن الحياة، وقائمة للعوامل 
الخم�س���ة الكبرى لل�شخ�ص���ية، وقائمة الغ�ض���ب الحالة – ال�س���مة ؛ ومما تو�ص���لت �إليه 
الدرا�س���ة م���ن نتائ���ج: وج���ود ف���روق دالة �إح�ص���ائيًا ب�ي�ن الذك���ور والإن���اث في العفو عبر 
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المواقف والدرجة الكلية للعفو ل�ص���الح الذكور، ووجود علاقة ارتباطية دالة �إح�ص���ائيًا 
بين الدرجة الكلية للعفو والر�ضا عن الحياة و�أبعاد الع�صابية والمقبولية، وكذلك عدم 
وجود ارتباط دال �إح�صائيًا بين العفو و�أبعاد لاانب�ساطية ولاانفتاح على الخبرة ويقظة 
ال�ضمير، ووجود ارتباط �سالب دال �إح�صائيًا بين العفو وحالة و�سمة الغ�ضب، بالإ�ضافة 
�إلى �إمكاني���ة التنب�ؤ بالعفو عبر المواقف من خلال الع�ص���ابية والمزاج الغا�ض���ب، وكذلك 

التنب�ؤ بالعفو عن الآخرين من خلال حالة الغ�ضب والمقبولية وال�سعادة.

 درا�س���ة البها����ص )2009( وته���دف �إلى معرف���ة العلاق���ة بين �أبعاد العف���و و�أبعاد 
العوامل الخم�س���ة الكبرى لل�شخ�ص���ية وال�ش���عور بال�س���عادة، والوقوف على الفروق بين 
الذكور والإناث في العفو ودرجة �إ�سهام عوامل ال�شخ�صية في التنب�ؤ بالعفو، و�إ�سهام العفو 
في التنب����ؤ بال�س���عادة، وذل���ك لدى عين���ة قوامها )304( طالبا، ت�ض���م )172( م���ن الإناث، 
)132( من الذكور، وا�ستخدم مقيا�س لل�سعادة والعفو �إعداد الباحث، ومقيا�س للعوامل 
الخم�س���ة الك�ب�رى لل�شخ�ص���ية، ومم���ا تو�ص���لت �إليه الدرا�س���ة م���ن نتائج:وج���ود علاقة 
ارتباطية دالة موجبة بين لاانب�ساطية والمقبولية لااجتماعية وجميع �أبعاد العفو ومنهم 
العفو عن الآخرين، ووجود علاقة ارتباطية �س���البة بين الع�ص���ابية وجميع �أبعاد العفو 
ومنه���م العف���و عن الآخرين، وكذلك وجدت علاق���ة ارتباطية موجبة بين بعدى دوافع 
العفو والعفو عن الآخرين والدرجة الكلية للمقيا�س وال�ش���عور بال�س���عادة و�أبعادها، كما 
وجدت فروق دالة �إح�صائيًا بين الجن�سين في متغير العفو ل�صالح الإناث، ووجود فروق 
بين الطلاب مرتفعي العفو الطلاب منخف�ضي العفو على جميع �أبعاد ال�سعادة ل�صالح 
مرتفعي العفو، وكذلك تو�صلت النتائج �إلى �إ�سهام عامل المقبولية لااجتماعية في التنب�ؤ 

بالعفو عن الآخرين، مع �إمكانية التنب�ؤ بال�سعادة من خلال العفو عن الآخرين.

 درا�س���ة فتح الباب )2013( حيث هدفت �إلى الك�ش���ف عن العلاقة بين العفو عن 
الآخري���ن وتقدي���ر الذات، والتع���رف على الفروق بين الذكور والإن���اث في كل من هذين 
المتغيري���ن، وذل���ك على عينة قوامها )297( طالبا )103 طال���ب، 194 طالبة(، وقد طبق 
مقيا�س للعفو عن الآخرين �إعداد الباحثة، ومقيا�س لتقدير الذات، كما �أ�سفرت النتائج 
ع���ن وج���ود علاقة ارتباطي���ة دالة موجبة بين العفو ع���ن الآخرين وتقدي���ر الذات، كما 
تو�ص���لت النتائ���ج �إلى �إن الإن���اث �أكثر عفوا عن الآخري���ن مقارنة بالذك���ور، و�أن الأفراد 

مرتفعي تقدير الذات �أكثر عفوا عن الآخرين مقارنة بمنخف�ضي تقدير الذات .
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درا�سة الح�سيني )2013( حيث هدفت �إلى معرفته العلاقة لاارتباطية بين �أبعاد 
ال�سلوك لااجتماعي الإيجابي ومتغيري العفو والعوامل الخم�سة الكبرى لل�شخ�صية، 
وبي���ان �إمكاني���ة التنب�ؤ بال�س���لوك لااجتماعي الإيجاب���ي من خلال العفو ع���ن الآخرين 
والذات والعوامل الخم�س���ة الكبرى لل�شخ�صية، وذلك لدى عينة قوامها )104( طالبا، 
وا�ستخدمت مقايي�س الدرا�سة، وقد تو�صلت نتائج الدرا�سة �إلى: وجود علاقة ارتباطية 
دال���ة موجبة بين العفو عن الآخرين وال�س���لوك لااجتماع���ي الإيجابي، و�إمكانية التنب�ؤ 
بال�س���لوك لااجتماعي الإيجاب���ي و�أبعاده الإيث���ار والتعاطف والم�س���اندة لااجتماعية من 

خلال العفو عن الآخرين . 
 وقام Kumar & Dixat (2014) بدرا�سة هدفت �إلى معرفة طبيعة العلاقة 
بين العفو ولاامتنان وبين المرونة النف�سية، ومحاولة الك�شف عن الفروق بين الجن�سين 
في متغ�ي�ارت الدرا�س���ة، وذل���ك ل���دى عينة قوامه���ا )50( طالب���ا)20 طالب���ا، 30 طالبة(، 
وا�ستخدم مقيا�س لكل من: العفو ولاامتنان والمرونة النف�سية؛ وتو�صلت نتائج الدرا�سة 
�إلى وجود علاقة ارتباطية دالة �إح�ص���ائيًا بين العفو ومن �أبعاده )العفو عن الآخرين( 
والمرونة النف�سية و�إمكانية التنب�ؤ بالمرونة النف�سية من خلال العفو، وكذلك عدم وجود 

فروق ذات دلالة �إح�صائية بين الذكور والإناث في متغير العفو .
 درا�سة المفرجى، وال�شهري )2015( والتي هدفت �إلى التعرف على م�ستوى العفو 
ومرون���ة الأن���ا ل���دى عينة البحث، والك�ش���ف عن الفروق ب�ي�ن الذكور والإن���اث في العفو 
ومرون���ة الأن���ا، وتحديد العلاق���ة لاارتباطية بينهم���ا، وذلك لدى عين���ة قوامها )348( 
مر�ش���دًا طلابي���ا، ت�ض���م )133( من الإن���اث، )215( من الذكوروا�س���تخدم مقيا�س للعفو 
ومرونة الأنا، وك�شفت نتائج الدرا�سة عن ارتفاع م�ستوى العفو ومرونة الأنا لدى عينة 
البحث، وكذلك وجود فروق دالة �إح�صائيًا في العفو تعزى لمتغير الجن�س ل�صالح الذكور، 

ف�ضلا عن وجود علاقة ارتباطية موجبة ودالة بين العفو ومرونة الأنا.
 درا�سة ال�شهري )2015( وقد هدفت الدرا�سة �إلى تعرف الفروق بين الجن�سين في 
كل من العفو وجودة الحياة والعوامل الخم�سة الكبرى لل�شخ�صية، ومعرفة العلاقة بين 
العفو ومتغيرات الدرا�سة، وذلك لدى عينة قوامها )180( طالبا، ت�ضم )90( من الإناث، 
)90( من الذكور، وا�ستخدمت مقايي�س الدرا�سة ؛ ومما تو�صلت �إليه الدرا�سة من نتائج: 
وجود علاقة ارتباطية دالة �إح�صائيًا بين العفو والعوامل الخم�سة الكبرى لل�شخ�صية، 
وعلاقة ارتباطية دالة موجبة بين العفو وجودة الحياة، بالإ�ضافة �إلى وجود فروق بين 
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الجن�س�ي�ن في متغير العفو ل�ص���الح الإن���اث، و�إمكانية التنب�ؤ بالعف���و من خلال العوامل 
الخم�سة الكبرى لل�شخ�صية، كما ي�سهم العفو في التنب�ؤ بجودة الحياة لدى عينة البحث.

 درا�س���ة خلف، ويا�س�ي�ن )2016( والتي هدفت �إلى التعرف على العلاقة بين العفو 
وم�ؤ�ش���رات جودة ال�ص���حة النف�س���ية لدى طلبة الجامعة، وذلك لدى عينة قوامها )205( 
طالبا، وا�س���تخدم مقيا�س العفو �إعداد الباحثان، ومقيا�س لل�ص���حة النف�س���ية، وتو�ص���لت 
الدرا�سة �إلى عدم وجود علاقة ارتباطية دالة �إح�صائيًا بين العفو وم�ؤ�شرات جودة ال�صحة 

النف�سية، وكذلك عدم وجود فروق دالة في م�ستوى العفو لدى عينة البحث.
 درا�س���ة Patil, Shaikh, Gabrekar & Kamble (2018) وق���د هدف���ت �إلى 
الك�شف عن الفروق بين الجن�سين في الميل للعفو والر�ضا عن الحياة، ومعرفة العلاقة بين 
الميل للعفو والر�ض���ا عن الحياة، وذلك لدى عينة قوامها )200( طالب،ت�ض���م )100( من 
الإناث، )100( من الذكور، وا�ستخدمت مقايي�س الدرا�سة؛ ومما تو�صلت غليه الدرا�سة من 
نتائج وجود علاقة ارتباطية دالة موجبة بين العفو والر�ضا عن الحياة، وعدم وجود فروق 

دالة �إح�صائيًا بين الجن�سين في الميل للعفو.
 يت�ضح من خلال العر�ض ال�سابق عدم وجود درا�سات عربية �أو �أجنبية -في حدود 
عل���م الباحث���ة- تناولت العفو عن الآخرين لدى الأفراد ال�ص���م ؛ مما يعطى بعدًا لأهمية 
البحث الحالي، كما �أن الدرا�سات التي تناولت العفو عن الآخرين لدى الأفراد عادى ال�سمع 
�أ�سفرت نتائجها عن ارتباطه ببع�ض المتغيرات النف�سية والتي تختلف عن المتغير مو�ضع 
البحث الحالي، �سوى درا�سة �صفية فتح الباب )2013( والتي تناولت تقدير الذات وعلاقته 
بالعفو عن الآخرين حيث يعد تقدير الذات �أحد �أبعاد و�صمة الذات، وكذلك ات�ضح �أي�ضا 
�أن هناك تعار�ضا بين نتائج الدرا�سات ال�سابقة في تناول الفروق بين الجن�سين في العفو عن 
الآخرين، وبالرغم من هذا قد تم لاا�ستفادة من تلك الدرا�سات ونتائجها في �إعداد الإطار 

النظري والمقيا�س الخا�ص بالعفو عن الآخرين، ومناق�شة وتف�سير نتائج البحث الحالي.

فرو�ض البحث:
في �ضوء الإطار النظري والدرا�سات ال�سابقة �أمكن �صياغة الفرو�ض الآتية:

(((1 ما م�ستوى و�صمة الذات لدى عينة البحث.
(((2 لا توجد فروق دالة �إح�صائيًا بين متو�سطي درجات كلٍّ من الذكور والإناث في 

و�صمة الذات والعفو عن الآخرين.
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(((3 توج���د علاقة ارتباطية دالة �إح�ص���ائيًا بين و�ص���مة ال���ذات والعفو عن الآخرين 
لدى المراهقين ال�صم.

(((4 ت�سهم �أبعاد و�صمة الذات �إ�سهاما دالًا �إح�صائيًا في التنب�ؤ بالعفو عن الآخرين.
�إجراءات البحث:

�أولًا -عينة البحث:
تكون���ت عين���ة البحث الأ�سا�س���ية م���ن )108( طالبً���ا وطالبة من ال�ص���م الملتحقين 
بمدار�س الأمل لل�صم و�ضعاف ال�سمع بمدينة )مغاغة – المنيا –ملوي(، تراوحت �أعمارهم 
ما بين )12- 21( �سنة بمتو�سط عمري مقداره )16.88( عامًا، وانحراف معياري مقداره 
)0.173(، وهم يعانون من فقدان �س���معي بمدى �س���معي )70( دي�س���بيل ف�أكثر، وقد روعي 
عدم وجود �أي �إعاقة �أخرى م�صاحبة للإعاقة ال�سمعية، كما روعي عند اختيار �أفراد عينة 

البحث الأ�سا�سية �أن تكون مختلفة عن �أفراد عينة البحث لاا�ستطلاعية.

ثانيًا-�أداتا البحث:

�أ-مقيا�س و�صمة الذات للمراهقين ال�صم )�إعداد الباحثة(:
قامت الباحثة ب�إعداد هذا المقيا�س بهدف �إعطاء �صورة متكاملة عن �أبعاد ال�شعور 
بو�صمة الذات لدى المراهقين ال�صم، وتقدير درجته لديهم، وقد مرَّ �إعداد المقيا�س وتقنينه 

بالخطوات الآتية: 
11 لااطلاع على بع�ض ما كُتِبَ في و�صمة الذات من درا�سات و�أطر نظرية ومقايي�س، -

مثل:م�ي�ر و�آخ���رون Meier,Csiernik,Warner&Forchuk(2015)، ر�ش���ا 
عب���د الفت���اح محم���د الديدى،وم���ريم �ص���الح ح�س���ن)2015(,زهرة الع�ل�ا عثم���ان 

َّ لاا�ستفادة من كلِّ ذلك في بناء بنود المقيا�س. �إ�سماعيل)2018(، وقد َمت
22 مَتْ ا�ستبانه مفتوحة- للا�ستفادة بها في �صياغة بنود المقيا�س- ت�ضمنت الأ�سئلة - مِّ �صُ

الآتية:م���ا المواق���ف التي ت�ش���عرك بالو�ص���مة؟، م���ا الأ�س���باب التي يمك���ن �أن ت�ؤدى 
لل�شعور بالو�صمة من وجهة نظرك؟، ما الم�شكلات التي تواجهها في تعاملاتك مع 
الآخرين؟و�شعورك تجاه ذلك؟، وتم تطبيق لاا�ستبانه على عينة بلغت )30( طالب 

وطالبة من ال�صم .
�أ.د/ �إبراهيم على �إبراهيم-�أ�ستاذ ال�صحة النف�سية – كلية تربية جامعة المنيا ، �أ.د/ ف�ضل �إبراهيم عبد ال�صمد-�أ�ستاذ 
ال�صحة النف�سية،�أ.د/�سيد عبد العظيم محمد- �أ�ستاذ ال�صحة النف�سية ، �أ.م.د/ ميرفت عزمي زكى-�أ�ستاذ ال�صحة النف�سية 

الم�ساعد، �أ.م.د/محمد محمود عبدالوهاب-�أ�ستاذ علم النف�س التربوي الم�ساعد.
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33 َّ عمل تحليل م�ضمون للا�ستجابات الخا�صة ب�أفراد العينة التي طُبِّقَتْ عليهم - َمت
لاا�ستبانه. 

44 بناءً على ما �سبق من خطوات، �صيغت مجموعة من البنود عددُها )36( بندًا، -
كِّمين1بجامعة المنيا تخ�ص����ص علم نف�س و�ص���حة  ���ها عل���ى خم�س���ةُحم تم عَر�ضُ
نف�س���ية لإب���داء �آرائهم نحو مدى ملائمة وانتم���اء العبارات للمقيا�س، وقد تم 
الإبق���اء عل���ى البنود التي ح�ص���لت على ن�س���بة اتفاق )100٪(، وتعديل �ص���ياغة 
)6( بنود، وبذلك �أ�صبح المقيا�س مكونًا من )34( بندًا حيث تم حذف عبارتان 
تم الحكم عليهما ب�أنهما غير منا�س���بتان �أو ذات فكرة مكررة، وتم و�ض���ع ثلاثة 
بدائ���ل للإجاب���ة ع���ن كلِّ بن���د م���ن بن���ود المقيا�س ه���ي: دائم���ا)3(، �أحيان���ا )2(،          

نادرا )1(، وتعك�س هذه الدرجات في العبارات ال�سالبة.
55 ثم قامت الباحثة بم�س���اعدة مدر�س من كل مدر�س���ة من مدار�س الأمل لل�صم -

و�ضعاف ال�سمع بتطبيق المقيا�س على الطلاب ال�صم وتحويل عبارات المقيا�س 
�إلى �إ�ش���ارات، وقد طبق المقيا�س في �ص���ورته الأولية على عينة قوامُها )50( طالبًا 
حَ طبقًا  حِّ وطالبة من المراهقين ال�صم بمدار�س الأمل لل�صم و�ضعاف ال�سمع، ثم �صُ

لتقدير الدرجات ال�سابق ذكرُه.
66 �صدق المقيا�ساعتمدت الباحثة في ح�ساب �صدق المقيا�س على ما يلي:-

)أ(	 �ص�دق المحكمني: عر�ض المقيا����س على بع�ض مخت�ص���ى علم النف�س وال�ص���حة 
لَتْ بع�ض البنود، ثم الو�صول  النف�سية بجامعة المنيا، وعلى ر�أيهم حُذِفَتْ وعُدِّ

لل�صورة الأولية للمقيا�س .
)ب(	 �ص�دق المح�ك: وذل���ك بح�س���اب معام���ل لاارتب���اط ب�ي�ن درج���ات �أف���راد العين���ة 

لاا�س���تطلاعية عل���ى المقيا����س الح���الي، ومقيا����س و�ص���مة ال���ذات لزه���رة العلا 
عثم���ان �إ�س���ماعيل)2018(، وكانت قيم���ة معامل لاارتب���اط)0.699(، وهى دالة 

عند م�ستوى )0.01(.

77 ثبات المقيا�س تم ح�ساب ثبات المقيا�س بطريقتين هما:-

)أ(	 َّ ح�س���اب معام���ل الثبات للمقيا�س على عين���ة قوامُها )50(  �ألف�ا كرونباخ:حي���ث َمت
مراهق �أ�صم ،وذلك با�ستخدام طريقة معامل »�ألفا كرونباخ«، وتراوحت معاملات 
»�ألفا كرونباخ« للأبعاد ما بين )0.891، 0.909(، بينما كان معامل الثبات للمقيا�س 
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ككل )0.938( وهى قيم عالية لمعامل �ألفا، مما ي�شير �إلي تمتع المقيا�س بدرجة عالية 
من الثبات .ويو�ضح جدول )1( ذلك.

جدول)1(
معاملات ثبات �ألفا كرونباخ لأبعاد مقيا�س و�صمة الذات والمقيا�س ككل.

معاملات �ألفاالمتغيرمعاملات �ألفاالمتغير
 لااتجاه لااجتماعي

0.909تجنب الو�صمة0.891ال�سلبي المدرك

0.938المقيا�س ككل0.896تحقير الذات

)ب(	 �إع�ادة التطبيق:حي���ث �أعي���د تطبي���ق المقيا����س بع���د م���رور ثلاث���ة �أ�س���ابيع م���ن 
التطبي���ق الأول، وتراوحت معام�ل�ات الثبات للأبعاد ما بين )0.847، 0.883(، 
بينم���ا كان معامل الثبات للمقيا�س ككل )0.897(، وجميع هذه المعاملات دالة 

عند م�ستوى)0.01(ويو�ضح جدول )2( ذلك.
جدول)2(

معاملات ثبات �إعادة التطبيق لأبعاد مقيا�س و�صمة الذات والمقيا�س ككل.

 معامل ثبات �إعادةالمتغير
 معامل ثبات �إعادةالمتغيرالتطبيق

التطبيق
 لااتجاه لااجتماعي

0.851تجنب الو�صمة0.847ال�سلبي المدرك

0.897المقيا�س ككل0.883تحقير الذات

*جميع معاملات الثبات دالة عند م�ستوى )0.01(

ب- مقيا�س العفو عن الآخرين للمراهقين ال�صم )�إعداد الباحثة(:
تم �إع���داد ه���ذا المقيا����س به���دف �إعط���اء �ص���ورة متكامل���ة ع���ن �أبع���اد العف���و ع���ن 
الآخري���ن ل���دى المراهقين ال�ص���م، وتقدير درجته لديهم، وقد م���رَّ �إعداد المقيا�س وتقنينه                               

بالخطوات الآتية:
11 �ل�اع عل���ى بع�ض ما كُتِبَ عن العفو من درا�س���ات و�أطر نظرية ومقايي�س مثل . لااطِّ

 Sansone,et al.(2013)،Boonyarit, البها����ص)2010(،   : م���ن  كل  درا�س���ة 
(2017) للا�ستفادة منها في �صياغة بنود المقيا�س. 
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22 مَتْ ا�س���تبانه مفتوحة- للا�س���تفادة بها في �ص���ياغة بنود المقيا�س- ت�ضمنت . ���مِّ �صُ
الأ�سئلة الآتية: �أكتب ما يدور بذهنك حينما ت�سمع كلمة عفو ؟، ما �سمات ال�شخ�ص 
العفو من وجهة نظرك؟، حينما تتعر�ض لمواقف �إ�ساءة من الآخرين كيف تتعامل 
معها؟، وتم تطبيق لاا�س���تبانه على عينة بلغت )30( طالب وطالبة من ال�ص���م.

33 َّ عمل تحليل محتوى لم�ضمون لاا�ستجابات المختلفة لأفراد العينة التي طُبِّقَتْ . تَم
عليهم لاا�ستبانه. 

44 بناءً على ما �سبق من خطوات، �صيغت مجموعة من البنود عددُها )42( بندًا، تم .
كِّمين1 بجامعة المنيا تخ�ص�ص علم نف�س و�صحة نف�سية  ها على خم�سةُحم عَر�ضُ
لإب���داء �آرائه���م حول ملائمة هذه العبارات لقيا�س العف���و عن الآخرين، وقد تم 
الإبقاء على البنود التي ح�صلت على ن�سبة اتفاق )100٪(، وتعديل �صياغة بع�ض 
العب���ارات، وبذلك �أ�ص���بح المقيا�س مكونًا من )38( بن���دًا حيث تم حذف )4( بنود 
لت�ش���ابهها مع مفردات �أخرى، وتم و�ض���ع ثلاثة بدائل للإجابة عن كلِّ بند من 
بن���ود المقيا����س هي : دائم���ا )3(، �أحيانا )2(، نادرا )1(، وتعك����س هذه الدرجات في 

العبارات ال�سالبة.
55 ثم قامت الباحثة بالا�ستعانة بمدر�س من كل مدر�سة من مدار�س الأمل لل�صم .

و�ض���عاف ال�س���مع بتطبيق المقيا�س على الطلاب ال�ص���م وتحويل عبارات المقيا�س 
�إلى �إ�شارات، وقد طُبق المقيا�س في �صورته الأولية على عينة قوامُها )50( طالبًا 
حَ  حِّ وطالبة من المراهقين ال�ص���م بمدار�س الأمل لل�ص���م و�ضعاف ال�سمع، ثم �صُ

المقيا�س طبقًا لتقدير الدرجات ال�سابق ذكرُه.
66 �صدق المقيا�س: اعتمدت الباحثة في ح�ساب �صدق المقيا�س على ما يلي:.

)أ(	 �صدق المحكمين: تمَّ عر�ض المقيا�س فى �صورته الأولية على خم�سة محكمين من 
ال�سادة المخت�صين فى علم النف�س وال�صحة النف�سية بجامعة المنيا، وعلى ر�أيهم 

لَتْ بع�ض البنود، ثم الو�صول لل�صورة الأولية للمقيا�س. حُذِفَتْ وعُدِّ
)ب(	 �ص�دق المح�ك: وذل���ك بح�س���اب معام���ل لاارتب���اط ب�ي�ن درج���ات �أف���راد العين���ة 

لاا�س���تطلاعية على المقيا�س الحالي، ومقيا�س العفو ل���ـ البها�ص)2010(، وكانت 
قيمة معامل لاارتباط)0.668(، وهى دالة عند م�ستوى )0.01(.

�سبق ذكر �أ�سماء المحكمين فى المقيا�س الأول. 	1
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7-ثبات المقيا�ستم ح�ساب ثبات المقيا�س بطريقتين هما:

)أ(	 َّ ح�ساب معامل الثبات للمقيا�س على عينة قوامُها )50( طالبًا،  �ألفا كرونباخ:َمت
عن طريق معامل »�ألفا كرونباخ«، وتراوحت معاملات »�ألفا كرونباخ« للأبعاد 
ما بين )0.863، 0.946(،بينما كان معامل الثبات للمقيا�س ككل )0.949( وهى 
قيم عالية لمعامل �ألفا، مما ي�شير �إلي تمتع المقيا�س بدرجة عالية من الثبات.

ويو�ضح جدول )3( ذلك.
جدول)3(

معاملات ثبات �ألفا لأبعاد مقيا�س العفو عن الآخرين والمقيا�س ككل

 معاملاتالمتغير
 معاملاتالمتغير�ألفا

 معاملاتالمتغير�ألفا
�ألفا

 عدم الرغبة في
 المبادرة0.923لاانتقام

0.949المقيا�س ككل0.946بالت�صالح

 الإح�سان لل�شخ�ص
0.863الم�سيء

 التحرر من
 الم�شاعر
ال�سلبية

0.936

)أ(	 �إع�ادة التطبيق:حي���ث �أعي���د تطبي���ق المقيا����س بع���د م���رور ثلاثة �أ�س���ابيع من 
التطبي���ق الأول، وتراوحت معام�ل�ات الثبات للأبعاد ما بين )0.807، 0.869(، 
بينم���ا كان معام���ل الثبات للمقيا�س ككل )0.87(، وجمي���ع هذه المعاملات دالة 

عند م�ستوى)0.01(، ويو�ضح جدول )4( ذلك.
جدول)4(

معاملات ثبات �إعادة التطبيق لأبعاد مقيا�س العفو عن الآخرين والمقيا�س ككل

المتغير
معامل 

ثبات �إعادة 
التطبيق

المتغير
معامل 

ثبات �إعادة 
التطبيق

معامل ثبات المتغير
�إعادة التطبيق

عدم الرغبة في 
المبادرة 0.853لاانتقام

المقيا�س 0.869بالت�صالح
0.87ككل

الإح�سان 
التحرر من 0.807لل�شخ�ص الم�سيء

0.858الم�شاعر ال�سلبية

*جميع معاملات الثبات دالة عند م�ستوى )0.01(
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ثالثًا - الأ�ساليب الإح�صائية:
ا�س���تخدمت الأ�س���اليب الإح�صائية الملائمة للتحقق من �ص���حة فرو�ض الدرا�سة، 
وه���ى: اختب���ار )ت( ،معام�ل�ات ارتب���اط بير�س���ون، وتحلي���ل لاانح���دار متع���دد الخط���وات

.Stepwise Regression

رابعًا- نتائج البحث وتف�سيرها:
�أ-نتائج الفر�ض الأول:

وال���ذي ين�ص على: »ما م�س���توى و�ص���مة الذات لدى عين���ة البحث«. وللتحقق 
من �ص���حة هذا الفر�ض تم ح�س���اب المتو�س���طات لاافترا�ض���ية والمتو�س���طات الح�س���ابية 
لدرجات �أفراد العينة على �أبعاد مقيا�س و�ص���مة الذات والدرجة الكلية للمقيا�س، ثم 
ا�س���تخدام اختبار )ت( للت�أكد من الفروق بين المتو�س���طات لاافترا�ض���ية والح�س���ابية، 

ويو�ضح جدول )5( ذلك.
جدول )5(

قيمة )ت( ودلالتها للفروق بين المتو�سطات الافترا�ضية والح�سابية على مقيا�س
 و�صمة الذات و�أبعاده لدى عينة البحث.

المتو�سط المتغيرات
لاافترا�ضي

المتو�سط 
الح�سابي

لاانحراف 
الدلالة قيمة )ت(المعياري

الإح�صائية
لااتجاه لااجتماعي 

2629.7785.7676.8080.01ال�سلبي المدرك

2225.1675.7625.7110.01تحقير الذات

2023.0284.5726.8820.01تجنب الو�صمة
و�صمة الذات 

6877.9712.6638.1840.01)الدرجة الكلية(

يت�ض���ح من جدول )5( ارتفاع م�س���توى و�ص���مة الذات لدى عينة البحث، حيث 
نلاح���ظ ارتفاع المتو�س���ط الح�س���ابي �أعلى من المتو�س���ط لاافترا�ض���ي، فق���د بلغت قيمة 
)ت( للم�ستوى الكلى )8.184( وهى قيمة دالة �إح�صائيًا عند م�ستوى الدلالة )0.01(، 
وق���د يك���ون ذلك راجعا لافتقار المجتمع للتعامل ب�ص���ورة من�ص���فة مع المعاقين �س���معيا 
ومن بينهم عينة البحث الحالي من المراهقين ال�ص���م، حيث �إن ت�ص���نيف الفرد في فئة 
معين���ة، وجعل���ه �ض���من مجموعة معينة داخ���ل المجتمع يجعل هناك حاجز وا�ض���ح بين 
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�أفراد المجتمع بع�ض���هم لبع�ض ؛ مما قد ير�س���خ في �أذهان ه�ؤلاء ال�صم ب�أنهم مختلفون 
عن غيرهم بل و�أقل منهم، وهذا من ��شأنه رفع م�ستوى ال�شعور بو�صمة الذات.

ويمك���ن �أي�ض���ا �إرجاع ارتفاع الم�س���توى العام لو�ص���مة الذات ل���دى عينة البحث 
نتيجة ل�س���يطرة وانت�ش���ار عديد من الأفكار النمطية ال�س���لبية والمعتقدات والموروثات 
الثقافية الخاطئة - خا�ص���ة في �ص���عيد م�صر مجتمع البحث الحالي-والتي ت�ستهدف 
المعاق�ي�ن �س���معيا وبالأخ�ص فئة ال�ص���م منهم، وكذلك نظرة المجتم���ع �إليهم على �أنهم 
لي�س���وا �أف���رادًا كامل�ي�ن، كل ذل���ك م���ن �ش����أنه �أن ي�ؤث���ر �س���لبا عل���ى مجرى حي���اة ه�ؤلاء 
الأفراد؛ فيجعلهم يتقبلون حكم المجتمع ال�س���لبي عليهم بل وي�ص���دقون في م�شروعية 
تل���ك الأف���كار �إلى �أن ت�ص���بح مك���ون من مكونات �شخ�ص���يتهم؛ ومن ثم زيادة م�س���توى 
�ش���عورهم بو�ص���مة الذات، كما تتفق جزئيا نتيجة ارتفاع م�س���توى و�ص���مة الذات لدى 

.David, et al.(2018) عينة البحث مع ما تو�صلت �إليه نتائج درا�سة
 وفيم���ا يتعل���ق بالبع���د الأول )لااتج���اه لااجتماع���ي ال�س���لبي الم���درك( نلاحظ 
)ت(  قيم���ة  فكان���ت  لاافترا�ض���ي،  المتو�س���ط  م���ن  �أك�ث�ر  الح�س���ابي  المتو�س���ط  ارتف���اع 
بينهم���ا )6.808( وه���ى قيم���ة دال���ة �إح�ص���ائيًا عند م�س���توى الدلال���ة )0.01( مما يدل 
عل���ى �إدراك المراه���ق الأ�ص���م بتعر�ض���ه للو�ص���مة حي���ث وعي���ه بال�س���لوكيات ال�س���لبية 
ال�ص���ادرة ع���ن القادرين على ال�س���مع تجاه �أف���راد جماعته من ال�ص���م، ونظرة المجتمع 
ال�س���لبية نحوه���م، وق���د يك���ون ذل���ك نتيج���ة لمعاناتهم م���ن م�ش���اعر الرف����ض من قبل 
الآخري���ن وتوق���ع التعر�ض له، وتختلف هذه النتيجة جزئيا مع نتائج درا�س���ة كلٍّ من

 (Nikolaraizi & Makri, 2005; Thrash, 2012)حيث �أ�شاروا �إلى ارتفاع م�ستوى 
لااتجاه الإيجابي للقادرين على ال�سمع نحو الأفراد ال�صم ولغة الإ�شارة الم�ستخدمة.
 �أم���ا البع���د الثاني)تحق�ي�ر ال���ذات( فق���د ارتف���ع في���ه المتو�س���ط الح�س���ابي ع���ن 
لاافترا�ض���ي، وكانت قيم���ة )ت( )5.711( وهى دالة �إح�ص���ائيا؛مما ي���دل على معاناتهم 
المرتفعة من مفهوم الذات ال�سلبي حيث النظرة ال�سلبية تجاه الذات وقلة الثقة بالنف�س 
مع ال�شعور بالنق�ص وانخفا�ض القيمة والأهمية ؛ وذلك قد يكون نتيجة لما يعانوه من 
ردود فعل اجتماعية �سيئة من قبل المحيطين بهم داخل المجتمع الذي يعي�شون فيه حيث 
انت�شار بع�ض ال�صفات ال�سلبية والألقاب الم�سيئة التي تطلق عليهم ويتم ا�ستخدامها في 
التوا�صل اليومي بين �أفراد المجتمع ف�ضلا عن انتقا�ص المجتمع للعديد من حقوقهم ؛ 

الأمر الذي قد يزيد �شعورهم بالعجز ومن ثم تدنى م�ستوى تقديرهم للذات.
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 �أم���ا البع���د الثال���ث والأخير )تجنب الو�ص���مة( فق���د كان م�س���توى العينة فيه 
مرتفعا حيث ارتفع المتو�س���ط الح�س���ابي عن المتو�س���ط لاافترا�ض���ي، فقد و�صلت قيمة 
)ت( بينهم���ا )6.882( وه���ى دالة �إح�ص���ائيًا عند م�س���توى الدلال���ة )0.01(، وقد يكون 
ذل���ك نتيج���ة لطبيعة الإعاق���ة التي يعانى منها الفرد الأ�ص���م والت���ي جعلته في معزل 
ع���ن الآخرين، وربطته بخ�ص���ائ�ص غير مرغوب به���ا؛ الأمر الذي يفقده القدرة على 
لاا�س���تمتاع بمباهج الحياة، فيحاول تجنب ال�س���لوكيات والمواقف التي ت�س���تثير �شعوره 
بالو�صمة، ويمكن �إرجاع ذلك �أي�ضا �إلى الطريقة التي يفكر بها المراهق الأ�صم ب��شأن 
م���ا يعتق���ده �أف���راد المجتم���ع عن �إعاقت���ه و�أف���راد جماعته من ال�ص���م ؛ مما ق���د يجعله 
يحاول �إخفاء �إعاقته خ�ش���ية التعر�ض للو�ص���م �أو التمييز داخل المجتمع، فقد �أ�ش���اروا 
معظ���م  �أن  �إلى  درا�س���تهم  نتائ���ج  (Southall, Gagné& Jennings, 2010)في 
الأف���راد المعاق�ي�ن �س���معيا يتجنب���ون ا�س���تخدام �س���ماعات الأذن نظرًا للأفكار ال�س���لبية 

ال�شائعة عنهم داخل المجتمع.

م���ن                                               كل  درا�س���ة  نتائ���ج  م���ع  جزئي���ا  النتيج���ة  ه���ذه  تتف���ق  وكذل���ك   
 Kochkin, 2000; Strange, Johnson& Ryan,2008; David &
Werner, 2016 والت���ي �أ�ش���اروا �إلى ارتف���اع ن�س���بة المراهقين المعاقين �س���معيا اللذين 
يحاولون تجنب ا�ستخدام المعينات ال�سمعية في الأماكن العامة �أو �شراءها، و�أن تجنب 

التعر�ض للو�صم يعد من الأ�سباب الرئي�سية لذلك.

ب-نتائج الفر�ض الثانى:
وال���ذي ين����ص على: »لا توجد فروق دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�س���طي درجات كلٍّ 
من الذكور والإناث فيو�ص���مة الذات والعفو عن الآخرين«. وللتحقق من �ص���حة هذا 
َّ ح�س���اب قيمة )ت( للتعرف على دلالة الفروق بين متو�س���طي درجات  الفر�ض فقد َمت
الذك���ور والإناث على مقيا�س كل من : و�ص���مة الذات والعفو ع���ن الآخرين ب�أبعادهم، 

وتو�ضح جداول )6(،)7( ، ذلك.
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جدول)6(
قيمة )ت( ودلالتها للفروق بين متو�سطي درجات الذكور والإناث في

 و�صمة الذات و�أبعادها لدى عينة البحث.
العينة

المتغيرات
قيمة الإناث )ن= 48(الذكور )ن= 60(

)ت(
الدلالة 

الإح�صائية عمعم
لااتجاه لااجتماعي 

غير دال30.5175.04428.8546.4971.497ال�سلبي المدرك

غير دال25.7335.19424.4586.3881.144تحقير الذات
غير دال23.1673.96722.8545.2710.351تجنب الو�صمة
و�صمة الذات 

غير دال79.4179.76976.16715.4681.33)الدرجة الكلية(

جدول)7(
قيمة )ت( ودلالتها للفروق بين متو�سطي درجات الذكور والإناث في

 العفو عن الآخرين و�أبعاده لدى عينة البحث.

العينة
المتغيرات

قيمة الإناث )ن= 48(الذكور )ن= 60(
)ت(

الدلالة 
الإح�صائية عمعم

عدم الرغبة في 
0.01-18.3834.42722.776.4064.037لاانتقام

الإح�سان لل�شخ�ص 
0.01-15.773.50418.4175.1113.139الم�سيء

0.01-12.9333.60315.2294.0173.089المبادرة بالت�صالح
التحرر من 

غير دال13.64.12613.3134.8820.332الم�شاعر ال�سلبية

العفو عن الآخرين 
0.01-60.61711.00769.72914.3183.633)الدرجة الكلية(

يت�ض���ح من جدول )6(،)7( �أن الفروق بين متو�س���طي درجات الذكور والإناث 
في �أبع���اد مقيا����س و�ص���مة ال���ذات والدرج���ة الكلي���ة غ�ي�ر دالة �إح�ص���ائيا، وبه���ذا تحقق                  

�صحة الفر�ض.
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 كم���ا يت�ض���ح �أي�ض���ا من الج���داول ال�س���ابقة �أن الف���روق بين متو�س���طي درجات 
الذكور والإناث في �أبعاد عدم الرغبة في لاانتقام، الإح�س���ان لل�ش���خ�ص الم�س���يء، المبادرة 
بالت�ص���الح والعف���و ع���ن الآخري���ن )الدرجة الكلية( دالة �إح�ص���ائيًا ل�ص���الح الإناث، في 
حين �أنه لا توجد فروق دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�س���طي درجات الذكور والإناث في بعد 
التح���رر من الم�ش���اعر ال�س���لبية م���ن �أبعاد العف���و عن الآخري���ن، وه���ذه النتيجة تحقق 

�صحة الفر�ض الثاني بالن�سبة لهذا البعد، ويمكن تف�سير ذلك كما يلي :
�أ-بالن�سبة لو�صمة الذات :

يت�ض���ح م���ن جدول )6( ع���دم وجود فروق دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�س���طي درجات 
الذك���ور والإناث في و�ص���مة الذات الدرجة الكلية و�أبعاده���ا، وبهذا تحقق الفر�ض. وهذا 
يعنى �أن و�ص���مة الذات حيث الوعي بال�س���لوكيات ال�س���لبية للقادرين على ال�س���مع تجاه 
ال�ص���م، وتجنب و�ص���مة ال�صمم، والنظرة ال�س���لبية للذات تكاد تكون واحدة عند كلٍّ من 
المراهقين الذكور والإناث ال�ص���م، وقد ترجع هذه النتيجة �إلى �أن كلا الجن�سين يقعون 
تحت ظروف واحدة تقريبا حيث يعانون من نف�س لااتجاهات ال�سالبة للمجتمع والمتمثلة 
في:التجنب ولاابتعاد، ال�سخرية، �إطلاق الم�سميات ال�سلبية، الرف�ض، والنظرة الدونية، 
بالإ�ضافة �إلى ما يتعر�ضون له من تنميط من قبل الآخرين؛ مما يجعل �شعورهم بو�صمة 
الذات فيه �ش���يئا من التقارب ومن ثم اختفت الفروق، وتختلف هذه النتيجة مع نتائج 
درا�سة Vogel, Wade& Haake (2006) والتي تو�صلت �إلى �أن الذكور �أكثر �شعورا 
بو�ص���مة الذات مقارنة بالإناث، وقد يرجع هذا لااختلاف �إلى اختلاف البيئة وطبيعة 
الظروف لااجتماعية والجوانب النف�س���ية والمجال الزمانى الذي طُبقت فيه الدرا�س���ة.

ب-بالن�سبة للعفو عن الآخرين:
يت�ض���ح م���ن ج���دول )7( وج���ود ف���روق دال���ة �إح�ص���ائيًا ب�ي�ن متو�س���طي درجات 
الذكور والإناث في �أبعاد )عدم الرغبة في لاانتقام، الإح�سان لل�شخ�ص الم�سيء، المبادرة 
بالت�ص���الح(، والدرجة الكلية للعفو عن الآخرين ل�ص���الح الإن���اث، ويمكن �إرجاع ذلك 
�إلى �أن عمليات التن�شئة لااجتماعية وال�سياقات الثقافية في مجتمعنا العربي وخا�صة 
في مجتمع الدرا�سة )�صعيد م�صر( ت�ضع �ضغوطا على الإناث تلزمهم بالعفو وتحمل 
الأذى ورف�ض فكرة لاا�ستياء �أو لاانتقام م�سايرة لمعايير المجتمع، وذلك بدرجة تفوق 
كث�ي�ار الذك���ور اللذي���ن ين�ش���ئون على فك���رة �أن تقبل الإ�س���اءة يعد �ض���عفا ويتنافى مع 

�سمات الرجولة؛ مما يجعل الإناث �أكثر عفوا مقارنة بالذكور.
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���ا لاختلاف الذكور والإناث من عينة  كما يمكن �إرجاع النتيجة ال�س���ابقة �أي�ضً
البحث في �إدراكهم لأهمية العفو حيث يعده الإناث هو ال�س���بيل الأمثل للحفاظ على 
بق���اء علاقاته���م لااجتماعي���ة وا�س���تمرارها والتمت���ع بفر����ص التوا�ص���ل م���ع الآخرين 
و�إمكاني���ة بن���اء علاقات جديدة ؛ ومن ثم ي���زداد ميلهم واتجاههم نحو اللجوء للعفو 

عن الآخرين ب�صورة �أكبر مقارنة بالذكور.

 ويف�س���ر �أي�ض���ا وج���ود ف���روق ب�ي�ن الجن�س�ي�ن ل�ص���الح الإن���اث في �ض���وء طبيع���ة 
التكوي���ن البيولوج���ي والنف�س���ي ل���كل م���ن الإن���اث والذكور، حي���ث يغلب عل���ى الإناث 
الجان���ب العاطف���ي وال���ذي يحك���م معظم ت�ص���رفاتهم مقارن���ة بالذكور الذي ي�س���يطر 
عليهم الجانب العقلي؛ حيث يكون الذكور موجهين بدرجة �أكبر نحو �إمعان التفكير 
في علاقاته���م بالآخري���ن، وبالت���الي يكون���وا �أك�ث�ر ت���رددا في اتخاذ قرار العف���و مقارنة 
بالإناث، بل وي�س���عون للانتقام من الم�س���يء �أو يلجئون للق�سوة في التعامل معه، وتتفق 
هذه النتيجة مع نتائج درا�س���ة كل من: البها�ص )2009(؛�ص���فية فتح الباب )2013(؛ 
وال�ش���هري )2015(، بينما تختلف تلك النتيجة مع ما تو�ص���لت �إليه نتائج درا�س���ة كل 
م���ن : من�ص���ور )2009(؛ المفرج���ى، وال�ش���هري )2015( حي���ث �أ�ش���اروا �إلى وجود فروق 
بين الجن�س�ي�ن ل�ص���الح الذكور، ودرا�س���ة كل من:Kumar&Dixat(2014)؛ خلف، 
ويا�س�ي�ن )2016(؛Patil,et al.(2018) والت���ي تو�ص���لوا �إلى ع���دم وج���ود ف���روق بين 
الذك���ور والإن���اث في متغير العفو عن الآخرين، وذلك م���ع الأخذ في لااعتبار اختلاف 
عينات تلك الدرا�س���ات عن البحث الح���الي، وكذلك اختلاف البيئة وطبيعة الظروف 

النف�سية ولااجتماعية والمجال الزمانى الذي طُبق فيه البحث.

 كم���ا ك�ش���فت نتائ���ج ه���ذا الفر����ض ع���ن ع���دم وج���ود ف���رق دال �إح�ص���ائيًا ب�ي�ن 
متو�سطي درجات الذكور والإناث في بعد التحرر من الم�شاعر ال�سلبية من �أبعاد العفو 
عن الآخرين، ويف�سر ذلك في �ضوء ت�شابه ظروف الحياة التي يعي�شها كل من الذكور 
والإن���اث ال�ص���م داخ���ل الأ�س���رة والمجتم���ع ؛ فهم يتعر�ض���ون في بع�ض المواق���ف لتوجيه 
الإ�س���اءة والإهانة من الآخرين نظرًا لظروف �إعاقتهم ؛ وهذا بدوره قد يدفعهم �إلى 
معاي�ش���ة بع�ض لاانفعالات ال�س���لبية كالا�س���تياء والغ�ضب، فهما ي�ش�ت�ركان في مثيرات 
واحدة لتلك الم�شاعر، ويمكن �إرجاع ذلك �أي�ضا �إلى �أن كليهما في نف�س المرحلة العمرية 
وه���ى مرحل���ة المراهق���ة، وهذا ب���دوره يجعلهم �أكثر ح�سا�س���ية تج���اه �أي نقد �أو �إ�س���اءة 

يتعر�ضوا لها بغ�ض النظر عن اختلاف النوع.



المجلد ال�سابع - العدد )25( ج1 �أكتوبر 2018 مجلة التربية الخا�صة

 332 

ج-نتائج الفر�ض الثالث:
وال���ذي ين�ص على: »توجد علاقة ارتباطية دالة �إح�ص���ائيًا بين و�ص���مة الذات 
والعف���و ع���ن الآخري���ن ل���دى المراهق�ي�ن ال�ص���م«. وللتحق���ق م���ن �ص���حة ه���ذا الفر�ض 
َّ ح�س���اب معام���ل لاارتب���اط بين درج���ات �أف���راد العينة عل���ى مقيا�س  �إح�ص���ائيًا فق���د َمت
و�ص���مة ال���ذات و�أبعاده ودرجاته���م على مقيا�س العف���و عن الآخرين ب�أبعاده، ويو�ض���ح 

جدول )8( هذه لاارتباطات.
جدول)8(

معاملات الارتباط بين و�صمة الذات و�أبعاده والعفو عن الآخرين ب�أبعاده لدى عينة البحث 
)ن=108(

المتغيرات
عدم 

الرغبة في 
لاانتقام

الإح�سان 
لل�شخ�ص 

الم�سيء
المبادرة 

بالت�صالح

التحرر 
من 

الم�شاعر 
ال�سلبية

العفو عن 
الآخرين

)الدرجة 
الكلية(

لااتجاه لااجتماعي ال�سلبي 
-0.734-0.468-0.508-0.627-0.496المدرك

-0.66-0.317-0.388-0.616-0.532تحقير الذات
-0.553-0.39-0.307-0.528-0.355تجنب الو�صمة

و�صمة الذات )الدرجة 
-0.834-0.498-0.519-0.757-0.596الكلية(

* جميع معاملات لاارتباط دالة عند م�ستوى )0.01(.
يت�ض���ح م���ن ج���دول )8( وج���ود علاق���ة ارتباطية �س���البة ودال���ة �إح�ص���ائيًا عند 
م�س���توى )0.01( ب�ي�ن كاف���ة �أبع���اد مقيا����س و�ص���مة ال���ذات و�أبع���اد مقيا����س العف���و عن 
الآخري���ن والدرج���ة الكلي���ة لكل منهما، وبذلك تحقق �ص���حة الفر����ض، ويمكن �إرجاع 
ذلك �إلى �أن الأ�صم ذا و�صمة الذات المرتفعة والذي ي�صدق في �صحة الأفكار النمطية 
التي يعتقدها القادرون على ال�س���مع ب�ش����أن جماعته من ال�ص���م، وي�س���تدخلها فين�سقه 
القيم���ى ويت�ص���رف عل���ى �أ�سا�س���ها، مثل هذا ال�ش���خ�ص الذي يمتلك هذه ال�ص���فات قد 
تت�أث���ر طريق���ة تف�س�ي�ره وتقييم���ه للأح���داث التي يمر به���ا في علاقاته م���ع الآخرين 
ب�ص���ورة �س���البة ؛ مم���ا يفقده للق���درة على التعام���ل بكفاءة في حل الم�ش���كلات المرتبطة 
بالانته���اكات الت���ي ق���د يتعر�ض لها ؛ وهذا من �ش����أنه �أن يقلل من م�س���توى العفو عن 

الآخرين لديه.
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ويمكن تف�س�ي�ر هذه النتيجة �أي�ض���ا في �ض���وء �أن المراهق الأ�ص���م الذي ت�سيطر 
عليه م�شاعر و�صمة الذات ويتملكه ال�شعور برف�ض المجتمع له ولجماعته من ال�صم، 
ويح���اول تجن���ب �إظه���ار �إعاقت���ه، ويعانى من ال�ش���عور بانخفا����ض القيم���ة والأهمية ؛ 
ق���د يجعل���ه ذل���ك يرك���ز انتباهه نح���و المثيرات ال�س���لبية، ويك���ون �أكثر قلق���ا وعدوانية 
في علاقات���ه م���ع الآخري���ن ؛ وم���ن ثم �أق���ل عفوا تجاههم، كم���ا �أن مثل هذا ال�ش���خ�ص 
المو�صوم ينخف�ض لديه ال�شعور بالتوازن لاانفعالي، فقد تتغلب عليه الم�شاعر ال�سلبية 
المتمثل���ة في القل���ق والحزن والغ�ض���ب ولاا�س���تياء على الم�ش���اعر الإيجابي���ة والمتمثلة في 
ال�صفح والإيثار و�ضبط النف�س، لذا فهو غير قادر على تحمل ال�ضغوط �أو التحكم في 
انفعالاته ال�س���لبية تجاه الآخرين، وهذا يجعله من الأفراد الذي يت�ص���فون بم�ستوى 

العفو عن الآخرين المنخف�ض.

د- نتائج الفر�ض الرابع:
والذي ين�ص على: »ت�س���هم �أبعاد و�ص���مة الذات �إ�سهاما دالًا �إح�صائيًا في التنب�ؤ 
َّ ا�ستخدام  بالعفو عن الآخرين ».وللتحقق من �صحة هذا الفر�ض �إح�صائيًا ؛ فقد َمت
تحلي���ل لاانح���دار متع���دد الخط���وات Stepwise Regression للك�ش���ف ع���ن مدى 
�إ�س���هام �أبعاد و�ص���مة الذات في التنب�ؤ بالعفو عن الآخرين على اعتبار �أن �أبعاد و�ص���مة 
ال���ذات تمث���ل المتغ�ي�ارت الم�س���تقلة والعفو ع���ن الآخرين يمث���ل المتغير التابع، ويو�ض���ح 

الجدول التالي هذه النتائج .
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جدول)9(
نتائج تحليل الانحدار المتعدد الخطوات للعفو عن الآخرين كمتغير تابع و�أبعاد و�صمة الذات 

كمتغيرات م�ستقلة لدى �أفراد العينة )ن=108(.

ابع
 الت

ير
لمتغ

ا

المتغيرات 
الم�ستقلة

لاارتباط 
المتعدد
R

التباين 
الم�شترك

R2

الزيادة في 
التباين 
الم�شترك

ن�سبة 
المقدار قيمة تBBetaقيمة Fالإ�سهام

الثابت

ين
خر

 الآ
عن

فو 
الع

 لااتجاه
 اجتماعي
 ال�سلبي
المدرك

0.7340.5380.53853.8123.527*1.695-0.734-11.11-*115.14

 لااتجاه
 اجتماعي
 ال�سلبي
المدرك

1.272-0.551-8.985-*

-0.8250.6810.14268.1111.87*126.96

 تحقير
*-6.842-0.419-0.97الذات

 لااتجاه
 اجتماعي
 ال�سلبي
المدرك

1.149-0.497-8.174-*

 تحقير
*-5.798-0.357-0.826الذات

-0.8430.710.037185.047*133.005

 تجنب
*-3.273-0.198-0.578الو�صمة

* دالة عند م�ستوى )0.01(.

يت�ض���ح من الجدول ال�س���ابق �أن �أبعاد و�ص���مة الذات كمتغيرات م�س���تقلة ت�سهم 
�إ�س���هاما �س���البا بدرج���ات متفاوت���ة في التنب�ؤ بالعفو ع���ن الآخرين ل���دى عينة البحث، 

ويت�ضح ذلك كما يلي:
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 فق���د ات�ض���ح م���ن ج���دول )9( �أن تحليل لاانح���دار المتعدد الخط���وات قد تم في 
ثلاث خطوات كالتالي: 

 �أظهرت الخطوة الأولى �أن متغير )الاتجاه الاجتماعي ال�س�لبي المدرك( هو �أعلى 
المتغ�ي�ارت الم�س���تقلة ارتباطً���ا بالمتغ�ي�ر التاب���ع )العف���و ع���ن الآخري���ن الدرج���ة الكلية( 
والأك�ث�ر �إ�س���هامًا �س���لبيا في���ه حي���ث بلغ���ت قيم���ة معام���ل لاارتب���اط بينهم���ا )0.734( 
وبلغ���ت قيم���ة التباي���ن الحادث م���ن لااتجاه لااجتماعي ال�س���لبي الم���درك في العفو عن 
الآخرين )0.538( بن�س���بة )53.8٪( من تباين المتغير التابع، وهذا يو�ض���ح �أن لااتجاه 
لااجتماع���ي ال�س���لبي الم���درك ي�س���هم �إ�س���هامًا دال �س���البا في العف���و ع���ن الآخرين لدى 
�أف���راد العين���ة؛ وبالت���الي يمكن التنب�ؤ بمتغ�ي�ر العفو عن الآخرين ل���دى �أفراد العينة 
من خلال معرفة درجاتهم في بعد لااتجاه لااجتماعي ال�سلبي المدرك وهذه النتيجة 
ت�ؤك���د على الدور ال�س���لبي ال���ذي يلعبه لااتجاه لااجتماعي ال�س���لبي المدرك في الت�أثير 

على عفو عينة البحث عن الآخرين.

وف���ى الخطوة الثانية تم �إ�ض���افة متغير )تحقير الذات( على �أنه المتغير الم�س���تقل 
الثاني في الترتيب والأهمية بالن�سبة للعفو عن الآخرين، حيث بلغت قيمة لاارتباط 
المتع���دد ب�ي�ن متغيري لااتجاه لااجتماعي ال�س���لبي المدرك وتحقير ال���ذات وبين العفو 
عن الآخرين )0.825( وبلغت ن�س���بة التباين الم�ش�ت�رك )68.1٪( من تباين العفو عن 
الآخرين ترجع �إلى �إ�س���هام المتغيرين الم�س���تقلين، وبالتالي ف�إن �إ�ض���افة المتغير الثاني 
)تحق�ي�ر ال���ذات( قد �أحدث زيادة في قيمة التباين الم�ش�ت�رك مقدارها )0.142(، وتدل 
الزيادة على مقدار الإ�سهام الناتج عن �إ�ضافة متغير )تحقير الذات( في تباين المتغير 
التابع )العفو عن الآخرين( في هذه الخطوة، و قد �أ�سهم تحقير الذات �إ�سهاما �سالبا 
بن�س���بة �إ�س���هام )14.2٪( م���ن تباي���ن المتغ�ي�ر التابع، وهذا ي�ش�ي�ر دور ال�ش���عور بتحقير 

الذات في �إعاقة العفو عن الآخرين.

 �أم���ا الخط�وة الثالث�ة والأخيرة فق���د �أ�ض���اف التحليل متغ�ي�ر )تجنب الو�ص�مة( 
عل���ى �أن���ه المتغ�ي�ر الثال���ث في الترتي���ب والأهمي���ة بالن�س���بة للعف���و ع���ن الآخرين حيث 
بلغ���ت قيم���ة معام���ل لاارتب���اط المتع���دد ب�ي�ن المتغ�ي�ارت الم�س���تقلة الثلاثة وب�ي�ن العفو 
ع���ن الآخري���ن)0.843( وبلغ���ت قيمة التباين الم�ش�ت�رك الناتج عنه���م في تباين المتغير 
التاب���ع )0.71( بن�س���بة )71 ٪( م���ن تباي���ن العف���و ع���ن الآخري���ن، وم���ن الملاح���ظ �أن 
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�إ�ض���افة المتغ�ي�ر الثال���ث �إلى المتغيري���ن ال�س���ابقين ق���د �أحدث زي���ادة في مق���دار التباين 
الم�ش�ت�رك مقدارها )0.03( من تباين المتغير التابع، وقد �أ�س���هم بعد تجنب الو�ص���مة 
�إ�س���هاما �س���البا بن�س���بة )3٪( من تباي���ن المتغير التابع، ومن ثم يمك���ن التنب�ؤ بدرجات 
�أف���راد العين���ة في متغ�ي�ر العف���و ع���ن الآخري���ن )الدرج���ة الكلي���ة( م���ن خ�ل�ال معرفة 
درجاته���م في �أبع���اد و�ص���مة ال���ذات المتمث���ل في: لااتج���اه لااجتماع���ي ال�س���لبي الم���درك 
وتحق�ي�ر ال���ذات وتجن���ب الو�ص���مة في �ض���وء �أوزان لاانح���دار والمق���دار الثاب���ت ل���كل 
متغ�ي�ر، ويمك���ن �ص���ياغة المعادلة لاانحداري���ة الدالة على التنب�ؤ في �ص���ورتها النهائية 
لااجتماع���ي  لااتج���اه   ×  )1.149-(  +  133.005  = الآخري���ن  ع���ن  كالتالي:العف���و 
الو�ص���مة. تجن���ب   ×  )0.578-(  + ال���ذات  تحق�ي�ر   ×  )0.826-(+ الم���درك  ال�س���لبي 

مما �سبق يت�ضح �أن نتائج الفر�ض الرابع ك�شفت عن �إ�سهام �أبعاد و�صمة الذات 
بن�سب �إ�سهام مختلفة �سالبة ودالة �إح�صائيًا من التباين الم�شترك للعفو عن الآخرين 
الدرج���ة الكلي���ة ل���دى �أف���راد العينة حيث ات�ض���ح �أن بع���د لااتجاه لااجتماعي ال�س���لبي 
الم���درك ه���و �أعلى المتغ�ي�ارت ارتباطا بالعفو عن الآخرين والأكثر �إ�س���هاما �س���البا فيه 
بن�سبة �إ�سهام )53.8٪(، يليه تحقير الذات حيث �أ�سهم �إ�سهاما �سلبيا بن�سبة )٪14.2(، 
ثم البعد الأخير وهو تجنب الو�ص���مة وقد �أ�س���هم �إ�س���هاما �س���لبيا بن�س���بة )3٪(، وهذه 
الن�س���ب ت�ؤك���د �أن �أبع���اد و�ص���مة الذات م���ن الأبعاد الأك�ث�ر تعلقًا وارتباطً���ا بالعفو عن 

الآخرين )الدرجة الكلية( والأكثر ت�أثيًرا فيه. 

 ويمكن تف�سير هذه النتائج كما يلي:

 من الملاحظ �أن بعد الاتجاه الاجتماعي ال�سلبي المدرك هو �أعلى المتغيرات ارتباطا 
بالعفو عن الآخرين )الدرجة الكلية( والأكثر �إ�س���هامًا �س���لبيًا فيه حيث �أحدث ن�س���بة 
�إ�سهام عالية بلغت )53.8٪(،وقد يرجع ذلك �إلى �أن المراهق الأ�صم الذي يعي بعملية 
تنميط���ه من قبل الآخرين ويدرك ردود الفعل ال�س���لبية ال�ص���ادرة ع���ن القادرين على 
ال�سمع في حقه وحق جماعته من ال�صم، مثل ذلك ال�شخ�ص قد يتكون لديه اعتقادات 
�س���لبية ع���ن علاقت���ه بالآخري���ن، فقد ي���رى �أن جميع م���ن حوله يكرهون���ه ويكنون له 
ال�شر، و�أنه منبوذ ومرفو�ض ممن حوله ب�سبب �إعاقته، كل ذلك قد يجعله يندفع �إلى 
محاولة لاانتقام ممن قد ي�ؤذيه بل ويرف�ض تقديم الإح�س���ان له �أو تقبل م�ص���الحته. 
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وبالن�س���بة للبع���د الث���اني تحقير الذات فقد �أ�س���هم �أ�س���هاما دلاا و�س���البا بن�س���بة 
)14.2٪( في العف���و ع���ن الآخري���ن، ويمك���ن تف�س�ي�ر تل���ك النتيج���ة ب����أن الفرد الأ�ص���م 
ال���ذي ت�س���يطر عليه م�ش���اعر الدونية وتحقير ال���ذات قد ي�ؤدى به ذل���ك �إلى لااعتقاد 
ب����أن التج���اوز ع���ن �إ�س���اءات الآخرين واللجوء للعفو يعد �ض���عفا وتعب�ي�ار عن الخوف، 
ويمك���ن �إرج���اع تل���ك النتيج���ة �أي�ض���ا �إلى �أن المراهق الأ�ص���م ال���ذي يعانى من ال�ش���عور 
بتقدي���ر ال���ذات المنخف����ض المتمث���ل في ال�ش���عور بالنق����ص وانخفا�ض القيم���ة والأهمية 
نظ���را لإعاقت���ه ؛ ق���د ي�ؤدى به ذلك لل�ش���عور بفقدان القدرة على حل مواقف ال�ص���راع 
ومواجهة الم�ش���كلات التي تعتر�ض حياته وخا�ص���ة المرتبطة بتعر�ض���ه لمواقف الإ�ساءة 
والت���ي ته���دد علاقاته مع الآخرين، وكذلك قد ي�ص���عب عليه تنظي���م انفعالاته؛ ذلك 
كله من ��شأنه �أن ي�سهم في ا�ستجابته بطريقة �سلبية تجاه الأ�شخا�ص م�صدر الإ�ساءة، 
فقد يكون �أكثر عدوانية في التعامل مع ال�شخ�ص الم�سيء ومن ثم �أكثر ميلا للانتقام 
منه، و�أقل ميلا لن�س���يان الإ�س���اءة، وكذلك قد ذكرت �صفية فتح الباب )2008، 29(ب�أن 
تقدير الفرد لذاته ي�ؤدى دورا مهما في ميله للعفو عن الآخرين حيث �إن تقبل الفرد 
لذات���ه وثقت���ه في �إمكانات���ه وقدرات���ه تمث���ل عاملا وقائيا �ض���د تهديد ال���ذات، ومن ثم 
ف�إن الأفراد الأعلى تقديرا للذات يكون لديهم رغبة �أقل في �إ�صدار ال�سلوك الدفاعي 

المرتبط بعدم العفو على العك�س من الأفراد الأقل تقديرا لذاتهم.

 �أما البعد الثالث والأخير وهو تجنب الو�ص�مة، فقد �أ�س���هم �إ�سهاما دلاا و�سالبا 
بن�س���بة )3٪( في العف���و ع���ن الآخري���ن )الدرج���ة الكلي���ة(، ويرجع ذل���ك �إلى �أن تجنب 
الأ�ص���م لل�سلوكيات والمواقف التي تثير �ش���عوره بو�صمة ال�صمم، قد يزيد من الت�أثير 
ال�س���لبي للو�ص���مة عليه، حيث يتك���ون لديه بع�ض الأف���كار اللاعقلانية حول علاقته 
م���ع الآخري���ن ؛ مم���ا يزيد لدي���ه عديد من الم�ش���اعر ال�س���لبية ويجعله �أكثر ح�سا�س���ية 
؛ وعل���ى ه���ذا يجد �ص���عوبة في تجاوز لاانته���اكات التي قد يتعر�ض لها ب�س���بب �إعاقته، 
كم���ا �أن ح�سا�س���ية الأ�ص���م لإعاقته ومحاولت���ه �إخفائها قد يجعله �أكثر �ش���عورا بالقلق 
والتهدي���د فيك���ون لديه توقع م�س���تمر للتعر�ض للإ�س���اءة؛ الأمر الذي ي�س���هم في نمو 
ال�ش���عور العدائ���ي لدي���ه تجاه الآخرين، وقد يخلق لديه رغب���ة في لاانتقام من كل من 

ي�سيء �إليه؛ مما ي�صعب معه اتخاذ قرار العفو .
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تو�صيات البحث:
في �ضوء ما �أ�سفرت عنه نتائج البحث �أمكن �صياغة بع�ض التو�صيات كما يلي :

(((1 �ض���رورة تق���ديم التوعي���ة الكامل���ة لأف���راد المجتم���ع ب�ش����أن الأف���كار الخاطئة عن 
جماع���ة ال�ص���م، وت�ش���جيعهم عل���ى لااندم���اج معه���م و�إ�ش���عارهم بالقب���ول؛ وذلك 
من �أجل م�س���اعدتهم على ر�ؤية ذاتهم والحياة بطريقة �أف�ض���ل، وتح�س�ي�ن ثقتهم 
ب�أنف�س���هم ؛ ومن ث���م تمكينهم من التعامل بكفاءة في المواق���ف المختلفة والتجاوز 

عن الإ�ساءات التي قد يتعر�ضوا لها.
(((2 و�ض���ع برام���ج �إر�ش���اد �أ�س���رى لتب�ص�ي�ر الوالدين ب�أهمي���ة لاابن الأ�ص���م واحتوائه 

لم�ساعدته على تقبل �إعاقته والتعاي�ش معها.
(((3 العم���ل عل���ى �إدراج بع�ض المفاهيم الإيجابية مثل: العفو �ض���من المو�ض���وعات التي 

تدر����س للط�ل�اب ال�ص���م؛ محاولة لتكوين �ص���ورة طيبة عن قيم���ة العفو لديهم، 
وكذلك لغر�س مثل هذه ال�سلوكيات الإيجابية في نفو�س ه�ؤلاء الطلاب. 

(((4 عق���د برام���ج تعليمي���ة لتوعي���ة المراهق�ي�ن ال�ص���م بفوائ���د و�أهمي���ة العف���و و�آثاره 
الإيجابي���ة عل���ى ال�ص���حة النف�س���ية والبدنية للف���رد، وكذل���ك توعيتهم بمخاطر 

لااندفاع وراء لاانتقام.
(((5 �ضرورة قيام الم�سئولين عن تربية ال�صم بتعليمهم كيفية بناء علاقات اجتماعية 

�إيجابي���ة م���ع الآخري���ن، وقب���ول الآخر؛ لم���ا لذلك م���ن دور في تنمية �ش���عور الفرد 
الأ�صم بالدفء داخل المجتمع. 

(((6 �إع���داد برام���ج �إر�ش���ادية وقائي���ة علاجي���ة من �أج���ل تدريب المراهقين ال�ص���م على 
مه���ارات العف���و والتح���رر م���ن لاانفع���الات ال�س���البة الم�ص���احبة للإ�س���اءة المادي���ة 

والنف�سية وتحويلها لم�شاعر �إيجابية كالت�سامح وال�صفح والإيثار ولاانب�ساط.
(((7 �ض���رورة �إج���راء مزيد من الدرا�س���ات والبحوث النف�س���ية حول ال�ش���عور بو�ص���مة 

الذات لدى المراهقين ال�صم وربطها بمتغيرات �أخرى.

البحوث المقترحة:
بناء على ما �سبق يمكن اقتراح بع�ض البحوث التالية:

11 و�صمة الذات وعلاقتها ب�أ�ساليب التن�شئة لااجتماعية لدى ال�صم..
22 و�صمة الذات وعلاقتها بالح�سا�سية لاانفعالية لدى المراهقين ال�صم..
33 العفو عن الآخرين وعلاقته بالأمن النف�سي لدى المراهقين ال�صم..
44 العفو كمنبئ للمناعة النف�سية لدى المراهقين ال�صم..
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