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 مقـــدمة:
ــن  ــل م ــتراتيجية لك ــداد الخطــة الإس ــق اع ــدم فري ــان يتق ــكر والعرف ــات الش بأســمآ اي
شــارب بجيجابيــة وفاعليــة فــي هــذا الجهــدر ونخــذ بالشــكر امســتاذ الــدكتور  عميــد الكليــة 
ـــيم  ـــئون التعل ـــة و ش ـــة البيئ ـــع وتنمي ـــة المجتم ـــئون خدم ـــة   لش ـــوككء بالكلي ـــادة ال والس

الدراســـات العليـــا والبحـــود كمـــا يتقـــدم الفريـــق بالشـــكر لمـــدير وحـــدة ادارة و والطـــكب
ــة  ــام و  عضــاء هيئ ــاء الاقس ــادة رؤس ــتراتيجي والس ــدة التخطــيط الاس ــة ووح ــودة بالكلي الج
ــات  ــة وطالب ــاء الادارات بامقســام الإداري ــة ورؤس ــدير الكلي ــيد م ــاونيهم والس ــدريس ومع الت

ـــة  ـــاملين بالكلي ـــا والع ـــات العلي ـــراف وطالدراس ـــة وامط ـــية امربع ـــرق الدراس ـــات الف الب
 المجتمعية التآ ساهمت بجهد وفكر واضافة بناءة لإخراج هذا العمل بتوفيق من الله.

ويتشـــرف فريـــق عمـــل الخطـــة الإســـتراتيجية  ن يتقـــدم بمزيـــد مـــن الامتنـــان 
ــدي ــدكتور  م ــة والاســتاذ ال ــز الجــودة بالجامع ــدير مرك ــدكتور  م ــآ امســتاذ ال ــدير ال ر والتق

وحــدة التخطــيط الاســتراتيجي بالجامعــه علــآ مــا قــدموه  مــن دعــم فنــي وعلمــي ســاهم فــي 
 وضع الخطة الإستراتيجية فآ صورتها الحالية.

ــتراتيجي ــة الاس ــاني للخط ــذا الاصــدار الث ــر ه ــي ويعتب ــة الاول ــد وضــعت الخط ه حي
وضـــعها  م مــن خـــكل المراحــل الاولـــي للتقــدم لكعتمــاد  وقـــد تــم2014-2009بتــاي  

ئــي بواســطة فريــق مــدرب مــن اعضــاء راء التحليــل البياســاس علمــي ومنهجــي  بــأجي علــ
ـــل البيئـــي هيئـــ ـــائ  التحلي ـــد الخطـــة الاســـتراتيحية وتحـــديد نت ـــم تحدي ـــم ت ـــدريس  ث ة الت

كمتطلـــب مـــن متطلبـــات التقـــدم لكعتمـــاد مـــن الهيئـــة القوميـــة لضـــمان جـــودة التعلـــيم و 
ـــ ـــد الاعتمـــاد وفقن ـــة بتحدي ـــاد لتحاـــي الكلي ـــة ا الاعتم ـــا الحبيب ـــر لكليتن ـــه الخي ـــا في الله لم

 طننا الغالي.ووجامعتنا الموقرة و
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  الخطة الإستراتيجية بيانات فرق
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 (1جدول )
 فريق ادارة الخطة الإستراتيجية 

 المهام  الوايفة الإسم م

مجلس اداره الخطه  رئيس عميد الكلية حسن الحاروني .د ايمان  1
 الاستراتيجيه  

 عضو مجلس الإدارة وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا والبحود ايمان سعد زغلول   .د 2

 عضو مجلس الإدارة وكيل الكلية لشئون التعليم والطكب  .د  الهام عبد العايم فرج 3

زينب محمد احمد  .د   4
  الاسكندراني

استاذ التعبير الحركي بقسم التمرينات 
 والجمباز والتعبير الحركي

 معيار التخطيط الإستراتيجي سقمن

 مدير وحدة ادارة الجودة  ستاذ مساعد بقسم العلوم الصحية  .م.د  جيهان يحيآ محمد 5

 
 1مرفق    مهام الفريق:
 وضع تصور عام لمنهجية اعداد الخطة الاستراتيجية . ❖
 تحديد عناصر البيئة الداخلية . ❖
 تحديد عناصر البيئة الخارجية . ❖
 الكلية .ء تشكيل لجنة حكما ❖
 -:الاجتماعات الدوريه مع حكماء الكلية لمناقشة  ❖

 الرؤيه والرساله في ضوء التحديد. •

 ه الفريق التنفيذي.الممكن ان تواج من حل المشككت التي •

 التحليل البيئي . تحديد الاولويات بناءا علآ نتائ  •

 وضع تصورللغايات والاهداف الاستراتيجية . •

 .وضع الاستراتيجيات البديله •

 . الغايات والاهدافوضع مقترح لكنشطة المناسبة لتحقيق  •

 وضع اليات للمتابعة . •
 

 (2جدول )
 الفريق التنفيذي للخطة الإستراتيجية

 المهام الوايفة الإسم م

زينب محمد احمد  .د   1
  الاسكندراني

استاذ التعبير الحركي بقسم التمرينات 
 والجمباز والتعبير الحركي

ط طيمعيار التخمنسق 
 الإستراتيجي

استاذ الجمباز ورئيس قسم التمرينات  نادية عبد القادر احمد  .د   2
 والجمباز والتعبير الحركي

مسئول وحدة ادارة امزمات 
 والكوارد

 .د  مرفت عبد الغفار  3
 الجوهرى

 مسئول المصداقة والاخكقيات  ستاذ متفرغ بقسم الترويح والتنايم والادارة 

 بقسم العلوم الصحية. التربية الصحيه ستاذ  يحيآ محمد.ن   .د  جيها 4
مسئول المعايير امكاديمية              

 والبرام  التعليمية 



 

للبنات كلية التربية الرياضية  

                        

 
 

م(2020-م2015جامعة الزقازيق ) –الخطة الأستراتيجية لكلية التربية الرياضية بنات   

     - 7 -                                                                                                                    
                     

 المهام الوايفة الإسم م

  .د  جيهان  حمد بدر. 5
استاذالجمباز بقسم التمرينات والجمباز 

 والتعبير الحركي
مســــــــــــــــئول معيــــــــــار 

 التدريس والتعلم

 الح حسين.ص  .د  صفاء 6
 ستاذ الكاراتيه بقسم الرياضات المائية 

 والمنازلات.
مسئول معيار  عضاء هيئة 

 والهيئة المعاونه التدريس

  ستاذالكرة الطائرة بقسم املعاب.  .د  جيهان محمد فؤاد. 7
مسئول معيار البحد العلمآ                 

 وامنشطة العلمية

 لطفآ. عبد الفتاح  .د  منآ 8
س قسم الترويح والتنايم اذ الترويح ورئيتس 

 والإدارة سابقا
 مسئول وحدة التدريب

  .د  هويدا عبدالحميد 9
 .اسماعيل 

 نام المعلومات مسئول وحدة   ستاذ كرة اليد ورئيس قسم املعاب .

 مسئول وحدة المشروعات  ستاذ  لعاب المضرب بقسم املعاب.  .د  راندا شوقآ سيد  10

 .محمود وفاء السيد    .د 11
استاذ التمرينات بقسم التمرينات والجمباز 

 والتعبير الحركي.
 هاز الاداريجمسئول معيار ال

عبد   .م .د  نهي عبد العايم 12
 .الحميد

 ستاذ مساعد بقسم العلوم التربوية 
 والإجتماعية.

 مسئول معيار الدراسات العليا

الرياضات المائية  سمبق بقسم  مدرس ابو النور. محسن د  مي 13
 والمنازلات.

 مسئول معيار القيادة والحوكمة

 ستاذ مساعد بقسم العلوم التربوية   .م.د  اسماء يحآ  14
 والاجتماعية 

مسئول معيار المشاركة 
 وتنمية البيئة المجتمعية

استاذ مساعد بقسم التمرينات والجمباز   .م.د  نهله عبد العايم  15
 والتعبير الحركآ 

ول معيار الطكب ئسم
 والخريجون

استاذ التعبير الحركآ بقسم التمرينات  .د  دعاء عبد المنعما 16
 والجمباز والتعبير الحركآ

 مسئول معيار الموارد المالية
 والماديه

 الجودة ادارة مسئول معيار بقسم العلوم الصحيةالتربية الصحيه استاذ   .د  جيهان يحآ محمد 17
 والتطوير

ن من طالبات  الفرقه ليممث 18
 الرابعه 

  

 ( تشكيل الفريق التنفيذى2مرفق)
 
 
 
 
 
 
 
 (3جدول )
 

 تشكيل لحنة الحكماء  
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 الوايفة الإسم م

 عميد الكلية سابقا ومراحع معتمد بالهيئة. سرور كريمان عبد المنعم .د  1

 عميد الكلية سابقا حاصله علي دورات الهيئة.  .د  ناهد علي حتحوت 2

 ع معتمد بالهيئة.ومراجوكيل الكلية سابقا     ابراهيم د  ابتسام توفيق  . 3

 والاجتماعيهالعلوم التربويه . استاذ بقسم    صوانمد حا  .د  ليلي  4

 .قسم العلوم الصحية ب استاذ السيدعبد الرحمن   .د مريم  5

 وكيل الكلية سابقا.استاذ بقسم الالعاب  لطفي محمد  .د رابحه 6

 وكيل الكلية سابقا وحاصله علي دورات بالهيئة تهاني عبد العزيز.د   

 عميد الكلية سابقا ومراحع معتمد بالهيئة. ايمان حسن الحاروني .د  

 عميد الكلية سابقا وحاصله علي دورات بالهيئة ايمان سعد زغلول .د  

فياض  .د ناهد خيري 7  وكيل الكلية سابقا ومراحع معتمد بالهيئة. 

عمران عبدالله محمد  .د نبيله 8  عميد الكلية سابقا ومراحع معتمد بالهيئة. 

فرج   .د الهام عبد العايم 9  وكيل الكلية سابقا ومراحع معتمد بالهيئة. 

الاسكندراني محمد  .د زينب 1  وكيل الكلية سابقا وحاصله علي دورات بالهيئة. 

 ع معتمد بالهيئه .ا ومراجبقرئيس قسم سا در احمد .د  نادية عبدالقا 11

  ستاذ ورئيس قسم المسابقات والمضمار سابقا. نصر  محمد  .د  ايمان 12

 ( تشكيل لجنة الحكماء3مرفق)

 
( فريق4جدول )   

التنفيذية فريق متابعة الخطة   
 المهام الوظيفة الإسم م

 
استاذ الجمباز ورئيس قسم التمرينات  نادية عبد القادر احمد  .د  

 مباز والتعبير الحركيلجوا
مسئول معيار التخطيط 

 الاستراتيجي

أستاذ الجمباز بقسم التمرينات والجمباز  أ.د/ ناهد خيري فياض. 1
والتعبير الحركى و وكيل الكلية لشئون خدمة 
 المجتمع 

عضو بوحدة التخطيط 
 الاستراتيجي

زينب محمد الاسكندرانيأ.د/  2 رينات تمبقسم ال التعبير الحركيأستاذ ا 
والجمباز والتعبير الحركى و وكيل الكلية 
 لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة سابقاً.

عضو بوحدة التخطيط 
 الاستراتيجي

عضو بوحدة التخطيط أستاذ مسابقات الميدان والمضمار بقسم  أ.د/ إيمان محمد نصر. 3
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 المهام الوظيفة الإسم م

 
استاذ الجمباز ورئيس قسم التمرينات  نادية عبد القادر احمد  .د  

 مباز والتعبير الحركيلجوا
مسئول معيار التخطيط 

 الاستراتيجي

 الاستراتيجي مسابقات الميدان والمضمار.
ى.او الص يوسف أ.د/ جيهان 4 أستاذ التايكوندو بقسم الرياضات المائية  

والمنازلات ورئيس قسم الرياضات المائية 
 والمنازلات.

عضو بوحدة التخطيط 
 الاستراتيجي 

غانم.محمد  أ.د/ إيناس  5 عضو بوحدة التخطيط  أستاذ ورئيس قسم الترويح والتنظيم والإدارة. 
 الاستراتيجي

سيد أ .د/ منال  محمد  6
.احمد  

ذ التعبير الحركي بقسم التمرينات تااس
 والجمباز والتعبير الحركي.

عضو بوحدة التخطيط 
 الاستراتيجي

أ د/ حميدة  عبدالله  7
 الخضرجي .

استاذ  الجمباز  بقسم التمرينات والجمباز 
 والتعبير الحركي.

عضو بوحدة التخطيط 
 الاستراتيجي

ينات والجمباز مر بقسم التمرينات الت مدرس  د/ سمر سمير السيد. 8
  والتعبير الحركى. 

عضو بوحدة التخطيط 
 الاستراتيجي

مدرس مساعد بقسم التمرينات والجمباز  م.م/ نسمة أحمد أمين. 9
 والتعبير الحركى.

عضو بوحدة التخطيط 
 الاستراتيجي

مدرس مساعد  بقسم التمرينات والجمباز  م.م/ مروه جودة أحمد. 10
 والتعبير الحركي

التخطيط ة عضو بوحد
 الاستراتيجي

 

 
 

 ( فريق المراجعة الداخلية والخارجية5جدول )

 فريق المراجعة الخارجية فريق المراجعة الداخلية

 .د  مصطفآ توفيق                       مراجع   .د  امال محمد يوسف                   رئيسا 1
 بالهيئة

  .د  فاطمة عثمان                        مراجع بالهيئة اضو .د  ناهد خيرى فياض                   ع 2

 مراجع بالهيئةمروه عباس                          .د   عضوا                     .د نبيله عبدالله محمد  3

 الهيئةب  .د  صكح وردة                         مراجع                 الهام عبد العايم فرج .د   4
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 عضوا

 
 ( تشكيل فريق المراجعة الداخلية والخارجية4مرفق)

 
 
 

 
 القيادات الاكاديميه العليا( 6جدول )

 الوايفة  الاسم

 عميدة الكلية يوسف .د  امال محمد  1

يهان يسري ايوب .د   2  وكيل الكلية لشئون خدمة المحتمع  

طكبالالتعليم ووكيل الكلية لشئون   ايناس محمد سالم  .د  3  

الدراسات العليا وكيل الكلية لشئون   نشوي محمد نافع .د  4  

 
 
 

 نبذة تاريخية عن الكلية 
قازيق وهآ  م:1981عام  عة الز ية بجام ية الترب تم انشاء قسم للتربية الرياضية يتبع كل

ية  عالآ بجمهور ليم ال تعتبر احدى الجامعات العريقة التآ تتبع وزارة التع

 مصر العربية  

تم تحويل القسم الآ كلية التربية الرياضية بنات  وتم تحديد مقرها داخل   م : 1981 ماع

 مبنآ الإستاد الرياضآ  لجامعة الزقازيق 

 جريت  ول اختبارات للقدرات الرياضية للقبول بالكلية للحاصكت علآ  م: 1982عام 

 الثانوية العامه 

 ة الجديد داخل الحرم الجامعآليتم وضع حجر امساس لمبنآ الك م :  1984عام 

عددهن   م :  1984عام  كان  جه حصلن  48تخرجت  ول دفعه من طالبات الكلية و خري

عدد  صبح  لآ  ن   علآ بكالوريوس التربية الرياضية ثم توالت امعوام ا
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 . 2016خريجه  حتآ عام  178الخريجات 

عن م :  1986عام  يا  سات العل صل الدرا لآ ف قة ع مت المواف ضية ك ت ية الريا ية الترب ل

 للبنين لمنح درجة الماجستير والدكتوراه فآ فلسفه التربية الرياضية 

ئة  م :  1986عام  عاونآ  عضاء هي يع م ية وتخصصية لجم  قيمت  ول دورة صقل علم

طوير امداء  ية وت ية التعليم صبحت  –التدريس بالكلية لإثراء العمل قد   و

 حتآ وقتنا هذا    ا  هذه الدروات العلمية تعقد سنوي

شامله(  م :  1987عام  ية  ال حود الترب صدر العدد امول للمجلة العلمية بالكلية  )مجلة ب

 . 

 تم استكم مبنآ الكلية الجديد داخل الحرم الجامعآ  م : 1987عام 

 م:  1989عام 

 

تآ  اشـتملت علـآ مكعـب للتـنس  تم افتتـاح مكعـب الكليـة الجديـده وال

 ــــــرة وكرة السله واليد ومضمار للجرى ائوالكرة الط

ضية  م : 1990عام  ية الريا تم انعقاد  ول مؤتمر علمآ تنامه الكلية بعنوان " دور الترب

 فآ حل المشككت المعاصره " 

 تم افتتاح صالة املعاب الرياضية والجمباز الفنآ والمسرح بالكلية م : 1992عام 

مؤتمر م : 1997عام  قاد ال ئآ ا انع لود البي ضة والت نوان "الريا لدولآ الاول بع مآ ا لعل

  "وتحديات التطور التكنولوجآ للقرن الحادى والعشرين

 م : 2000عام 

 

انعقــاد المــؤتمر العلمــآ الخــاذ بــذوى الإحتياجــات الخاصــة بعنــوان " 

 استراتيجية الوقاية من الإعاقة وطرق معالجتها خكل املفية الثالثه "

 تم افتتاح  ول وحدة ذات طابع خاذ بالكلية وهآ وحدة السباحة  :م  2003عام 

 تم افتتاح وحدة تقويم الاداء وضمان الجودة بالكلية  م:  2006عام 
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 تم انشاء وحدة نام المعلومات بالكلية م : 2006عام 

ية م : 2008عام  ناه  التعليم طوير الم نوان " ت ثانآ بع لدولآ ال مآ ا مؤتمر العل  انعقاد ال

 آ ضوء الإتجاهات الحديثة  وحاجة سوق العمل"ف

 تم افتتاح وحدة اللياقة البدنية بالكلية وهآ وحدة ذات طابع خاذ م:  2009عام 

 م : 2011عام 

 ــــــــــــــــــــــــــ

ية  مة الكل ية لخد مل بحث مع  تم البدء فآ انشاء  ربع معا عة والمجت والجام

سيولوجآ ل ) معم المحلآ لمحافاة الشرقية  يل حركآ  –ف مل تحل  –مع

 (معمل تكنولوجيا التعليم –م نفس معمل عل

 م   2013عام 

 م:   2014عام 

 

 ــــــــــــــــــــــــــ

 

 ــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــــــــــــ    

 

 م : 2015عام 

 

 ـــــــــــــــــــــــــ

ضية  -  ية الريا ية الترب مريض وكل ية الت بين كل تم عقد برتوكول  تعاون 

 بنات جامعة الزقازيق 

تم استغكل الجزء الخلفي من مباني الكلية في انشاء مقاطع الرمي لقسم  -

 مسابقات الميدان والمضمار.

عة  - ية وقا شات البحث ية والمناق مؤتمرات العلم تم افتتاح القاعة الجديدة لل

 الإستقبال الملحقة بها

 2009تم الانتهاء من وضع الخطة الاستراتيجية للكلية عن  الفترة من  -

 م. 2014الي 

ليم  - جودة التع ضمان  ية ل ئة القوم قرار الهي جب  ية بمو ماد الكل تم اعت

 م  2014   6   26 ي والإعتماد الصادر بتار

تــم انعقــاد المــؤتمر العلمــي امول لقســم التمرينــات والجمبــاز والتعبيــر  -

الحركـــآ ر بعنـــوان : "اســـتراتيجيات التطـــوير وجـــودة امداء ) رؤيـــة 
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 ــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــــــــــــ

 مستقبلية ( .

مة  - خدمات المقد يادة ال تدريبات اميروبكس لز يدة ل برام  جد تم ادراج 

  من وحدة اللياقة البدنية بالكلية .

تم فتح فصول لتعليم البالية للمبتدئين فآ وحدة اللياقة البدنية )وحدة ات  -

 طابع خاذ( لزيادة التمويل الذاتآ و الدعم المالي للكلية والجامعة.
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 م :2016عام 
 
 

 ــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــ
 

 ــــــــــــــــــــــــــ

 
 
 

ــم اقامــة المهر - ــة بوحــدة حمــام جــات ــة والترفيهي ن امول للألعــاب المائي

 السباحة بالكلية )وحدة ذات طابع خاذ( .

استضـافه اطفــال دار مؤسســه المدينــه المنــوره لرعايــه الايتــام بمناســبة -

 الاحتفال بيوم اليتيم .

صه بمؤسسه  - اقامه يوم رياضي ترفيهي لكطفال ذوي الاحتياجات الخا

 عطاء.

عرض ا - مة ال خاذلفاقا يات  نآ ال لي لكل يه الاو لدوره التجار تاح ا بافت

 التجاره علي مستوي الجمهوريه والمقام بجامعة الزقازيق

يه  - يول العرب لدولي للخ تاح المهرجان ا اقامة العرض الفنآ الخاذ بافت

 بمحافاه الشرقيه

 م :2017عام 
 
 

 

 ــــــــــــــــــــــــــ

 
 

ــة الجمبــ - الفنــآ والتــنس الارضــآ التابعــة  ازســاهمت الكليــة فــآ بطول

صالة  خل ال لمديرية التربية والتعليم بمحافاة الشرقية من خكل اقامتها دا

مع  مة للمجت ية مقد مة مجتمع ية كخد الكبرى للجمباز ومكعب التنس بالكل

 المحلآ للجامعة 

طب ات استضافه الطالبات الوافد - يه ال في كل يدات  من دوله ماليزا والمق

شري بال ضيهجاالب وقضـاء يـوم ترويحـآ  معـة  لممارسـه الانشـطه الريا

 هادف من خكل مكعب الكلية ووحده اللياقة البدنية

 م :2018عام
 

توبر اقامة العرض الفنآ الخاذ بالاحتفال بذكرى نصر السادس من - اك

 ( المجيد بعنوان ) فرحة وطن
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 م :2019عام
 

 ــــــــــــــــــــــــــ

ح المهرجاااا الاادولت للخيااول العرحيااة حم اف ااة  اااالمشاااركة فاات اف  -

 الشرقية .

اقاماااة ا  يالياااة كر يالياااة حم اااااحة الا  ياااال حالااا كر  الاادااااة  -

 والارحعوا ل صر اك وحر المجيد

 

 رئيس الجمهوريه )ا  ضر للاخضر(. المشاركة في محادرة م:2020عام 

  

 البيانات الوصفية والكمية للكلية
 

 الكلية:ب امقسام العلمية
 قسم العلوم التربوية والإجتماعية . (1
 قسم المناه  وطرق التدريس والتدريب. (2
 قسم الترويح والتنايم والإدراة . (3
 قسم العلوم الصحية . (4
 قسم املعاب . (5
 قسم مسابقات الميدان والمضمار. (6
 قسم الرياضات المائية والمنازلات. (7
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 قسم التمرينات والجمباز والتعبير الحركآ. (8
 دارى بالكلية:لإالهيكل ا

 عـميـــــد الكــليــة . (1
 وكيل الكلية لشئون التعليم والطكب . (2
 وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا والبحود. (3
 وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة . (4
 مدير عام ادارة الكلية. (5
 

 امقسام الإدارية بالكلية
 

 قسم رعاية الشباب (1
 بقسم شئون التعليم والطك (2
 قسم شئون الدراسات العليا . (3
 قسم شئون العاملين والاستحقاقات. (4
 قسم المشتريات والمخازن (5
 قسم الشئون العامه (6

 قسم المكتبات (7
 ( قسم الحسابات والموازنة8
  

 (6جدول )
 م2019بيان بأعداد السادة  عضاء هيئة التدريس ومعاونيهم بالكلية عام 

 

 هيدمع مدرس مساعد مدرس  ستاذ مساعد  ستاذ

58 40 23 16 17 

 
 (7جدول )

 م2019بالكلية عام  ضاء هيئة التدريس المتفرغين بيان بأعداد السادة  ع
 

  ستاذ مساعد متفرغ  ستاذ متفرغ

21 1 

 
 (8جدول )
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 م 2019بيان بأعداد السادة العاملين بالكلية عام
 

 العمال )خدمات معاونة( الإداريين

54 22 

   
 لتدريس للمواد النارية والعملية :ا بيان بقاعات وصالات  
 ( قاعه الإجتماعات الكبرى بالكلية ملحق بها قاعه كبيرة للإنتاار. 1عدد )  -
 (  قاعة للمؤتمرات العلمية والمناقشات البحثية ملحق بها قاعة انتاار. 1عدد )  -
 طالبه. 448( قاعه دراسية كبيرة تسع الواحدة  2عدد )  -
 طالبه. 120اسية متوسطه تسع الواحدة منها در( قاعات  5عدد )  -
 طالبه. 84( قاعه دراسية صغيره تسع الواحدة منها  2عدد )  -
ها  2عدد )  - ثة  120( قاعه دراسية متوسطه خاصة بالدراسات العليا تسع الواحدة من باح
. 
 ( قاعات خاصة بأعمال الإمتحانات ) الكنترول ( بالكلية. 5عدد )  -
 عة كبيرة للمكتبة احداهما للطالبات والآخرى للدراسات العليا .قا(  3عدد )  -
 (  قاعه كبيره للكمبيوتر خاصة بطالبات الكلية . 3عدد )  -

 صالات التدريس:
 ( صالة لتدريس التمرينات والتعبير الحركآ والإيقاع الحركآ . 11عدد )  -
  يكوندو.تا( صالات لتدريس الجودو والكاراتية والسكح وال 7عدد )  -
 ( صالة لتدريس تنس الطاولة. 2عدد )  -
 الفنآ الجمباز لتدريس ( صاله 1عدد)  -

 
 (9جدول )

 جولة داخـــل الكلية
عة وهآ  مع المحلآ للجام ية والمجت ية التعليم خدم العمل شأت ت تحتوى الكلية علآ مجموعه من

 -علآ النحو التالآ :
 

 العـــــدد المنشـــــــــــأة

يه ) الرئيسي للكليةآ المبن  - مدير الكل  طوابق 5مكاتب الاداره العليا للكليه ر مكتب 
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 العـــــدد المنشـــــــــــأة

ر قاعات المحاضرات النارية ر قاعات المكتبة للتدريب العملآر  صالات.
ر مكاتــب معضــاء هيئــة التــدريس  المعامــل البحثيــة ر المختبــر العلمــآ ر

ــرول  ــا وكنت ــات العلي ــية والدراس ــرق الدراس ــرولات الف ــاونيهم ر كنت ومع
ارات القبــول بالكليــة ر وحــدة تقــويم امداء وضــمان الجــودة ر وحــدة تبــاخ

مات ر اللياقة تب اممن ر  البدنية ر وحدة نام المعلو يةر مك تب ادار ر  مكا
 الخزينة ر المسجد(

المبنآ الملحق بالكلية )مكاتب معضاء هيئة التدريس ومعاونيهم ر  -
ر حجرات لتغيير المكبس  يةمكاتب ادارية ر المخازن ر مطبعة الكل

 للطالبات ر صالات تدريب تنس الطاولة ر الوحدة العكجية(

 طوابق 4

 2 مكعب كره السله -

 2 مكعب التنس امرضآ -

 2 مكعب الكره الطائرة -

 2 مكعب كره اليد -

 1 ملعب هوكآ-

 1 مضمار الجرى -

 2 ميدان للوثب  -

 2 ميدان للرمآ -

ب والجمبــاز الفنــآ والمســرح )ملحــق بهــا حجــرات لخلــع عــاصــالة امل -
 المكبس للطالبات و عضاء هيئة التدريس(

1 

ها      ية ويوجد ب ساحة الكل خارج م ساحته    ) ملحواة : وحدة السباحة توجد  سباحه م حوض 
(12,5 ( 25x–  ها لع المكبس وملحقات تدريس  –عدد من غرف خ ئة ال تب معضاء هي مكا

عاونيهم  ية مك –وم تب ادار من   –ا تب   سباحة –مك حوض ال جوار  ير ب مدرج كب جد   – يو
 (.الحجرات الخاصة باجهزة التسخين والفلترة لحوض السباحة

 
 ناـام الدراسة بالكلية لمرحلة البكالوريوس
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سم عدد السنوات الدراسيه اربعه سنوات  تقوم       سين وتنق صلين الدرا اام الف ساس ن علآ  

 البكالوريوس الآ مرحلتين متصلتين وفقا  للآتآ:ة الدراسة فآ مرحل
ها  تدرس في ية  لآ والثان بالفرقتين امو مه  سية عا له درا المرحله امساسية امولآ: وهآ مرح

 الطالبة مجموعه من المواد التربوية والعلمية والعملية. 
ثة والرا بالفرقتين الثال سة التخصصية  شمل الدرا ية: وت سية الثان له الدرا عالمرح لآ  ن ب ة ع

نات  مادة التمري لآ  ية بالإضافة ا ية بالكل مواد العمل يع ال تختار الطالبة مادتين فقط من بين جم
 بجانب الدراسه النارية للمواد المقرره امخرى. –تدرس خكل امربع سنوات 

 
 ناـام الدراسة بالكلية لمرحلة الدراسات العليا

 
 في التربية الرياضية درجة الدبلوم  

الدبلوم في التربية الرياضية عام جامعآ واحد يتم فيها دراسة درجة مدة الدراسة لنيل          
ليم  لدارس )تع ها ا  –مجموعه من المواد العلمية المقررة بكئحه الكلية وفقا  للشعبة التآ يختار

 تنايم وادارة(. –تدريب 
 

 الرياضية درجة الماجستير في التربية  

سجيل 24ل درجة الماجستير لا تقل عن سنتين ميكديتين)نيمدة الدراسة ل        يتم ت شهرا( و
لآ                قة امو سية للفر قررات الدرا نات الم جاح امتحا لدارس بن ياز ا عد اجت سالة ب ضوع الر مو

ماد  تاري  اعت من  قل  حد علآ ام ميكدى وا عام  عد مضآ  سالة ب شة الر كون مناق علآ  ن ت
 .الرسالة واجتياز الامتحانات النارية المقررة وعمجلس الكلية لتسجيل موض

 
 الرياضية درجة دكتوراه الفلسفة في التربية  

مــدة الدراســة لنيــل درجــة دكتــوراه الفلســفة فــي التربيــة الرياضــية لا تقــل عــن ســنتين       
تين ) نات  24ميكدي جاح امتحا لدارس بن ياز ا عد اجت سالة ب سجيل موضوع الر يتم ت شهرا( و

يين  اتالمقرر عامين ميكد عد مضآ  شة الرسالة ب الدراسية للفرقة امولآ علآ  ن تكون مناق
نان  ياز الامتحا سالة واجت ضوع الر سجيل مو ية لت لس الكل ماد مج تاري  اعت من  قل  لآ ام ع

 النارية المقررة.
 

 السمات المميزة للكلية
 منها : فةتتوافر بالكلية كوادر مشرفة ذات خبرات متخصصة في عدة مجالات مختل
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 في مجال الجودة علي المستوي المحلي   -
كاعضاء  في مجال اللجان العلمية الدائمة لترقي امساتذة وامساتذة المساعدين  -

 بحاد العلمية لك ومحكمينفي اللجان 
 العروض الرياضية علي المستوي المحلي  والاقليمآ. تصميم واخراج في مجال -
 والجمباز العام علي مستوي الجمهوريه نيجمباز الفلفي مجال تحكيم مسابقات ا -

 بالإضافة الي ما يلي تفصيك  :

 وحدة متابعة شئون الخريجات:   •
جات  قال الخري هام انت سهيل م قوم بت هآ وحدة تختذ بمتابعة شئون الخريجات حيد ت
فآ جات  عة الخري ضا  بمتاب قوم  ي  من مرحلة البيئة التعليمية الآ مرحلة البيئة العملية ر كما ت

قة م جال عملهن ومد يد العون لهن بكل تطور جديد يحدد فآ الناحية العلمية والعملية المتعل
بين  ها و عال بين صال الف ية الإت ستمرار عمل ية علآ ا بالمجال الدراسآ وذلب حرصا  من الكل
شئون  عة  حدة متاب ية لو حة الداخل شروع الكئ لآ م قة ع مت المواف قد ت ية ر و جات الكل خري

 م.2011 1 16( الصادر بتاري  109مجلس الكلية بجلسته رقم ) ارالخريجات بقر
 

 عضوية الهيئات الدولية:   •
ية 13يوجد بالكلية عدد )  ية للصحة والترب ية الدول ( عضو هيئة تدريس  عضاء بالجمع

 الرياضية والترويح والتعبير الحركآ 
 

 النشر العلمآ الدولآ:  •
ت بها مجموعة كبيرة من  عضاء هيئة التدريس فآ امهناب العديد من امبحاد العلمية ق      

مختلـف التخصصــات بالكليــة وقــد تــم نشــرها علــآ المســتوى الــدولآ مــن خــكل العديــد مــن 
يا  ) مة دول ية المحك لف Impact Factorالمجكت العلم لب بمخت ية وذ مؤتمرات الدول ( وال

عام  من  ترة  في الف ية  ق 2012الدول العربية وامجنب جوائز د حتآ الان ر و عة  حت الجام من
 مفضل بحد علمي دولي مقدم من  عضاء هيئة التدريس بالكلية لكل من :    

  .د  ايناس محمد غانم            - .د  شيرين يوسف الجندي          -
  .د  نادية طاهر شوشة       - .د  نيفين حسين محمود            -
  .د  تغريد  حمد السيد . .م  - .م.د  دعاء كمال محمد            -
  . .د   مل ابو المعاطآ  -            الصاوى.  حمد  .د جيهان-
  .د  فايزه  حمد خضر. - .د  مايسه  حمد فؤاد               -
 

 الجوائز علآ المستوى العلمآ والإبداعآ:  •
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جوائز    من ال يد  لآ العد تدريس حصلن ع ئة ال من  عضاء هي عدد  ية  جد بالكل تآ اليو
عة ر  ستوى الجام تمنحها جامعة الزقازيق للمتميزات من  عضاء هيئة التدريس بالكلية علآ م

عة  -وقد منحت الجامعة جوائز لكل من :        جائزة الجام سرور )   .د  كريمان عبد المنعم 
  .د  فايزة  حمد خضر ) جائزة الجامعة التشجيعية (      –التقديرية (    

 د الله زيد  ) جائزة  فضل رسالة دكتوراه ( عب .م.د  ايمان  -

 د  نجكء  مين رزق الطناحي ) جائزة  فضل رسالة دكتوراه (  -

 د  رانيا محمد عبد الجواد ) جائزة  فضل رسالة ماجستير ( -

صميم الحركآ  فآ الت بداعآ  جال الإ طة بالم وهناب  يضا  العديد من الجوائز الشخصية المرتب
لدكتور  م والإخراج والتي ت فة للأستاذ ا مة لقصور الثقا ئة العا فة والهي من وزارة الثقا منحها 

 زينب محمد الإسكندراني.
 

 : وانشطة الجامعه العمل فآ مجال الجودة  •
ماد - ليم والإعت جودة التع ضمان  ية ل ئة القوم من الهي  حصول الكلية علي الإعتماد 

 م2014

ية و  - تدريس بالكل ئة ال من  عضاء هي يد  جد العد تزن 28دهن )عديو ( عضو اج
ماد   ليم والإعت جودة التع ضمان  ية ل ئة القوم من الهي ماد  صة بالإعت الدورات الخا

مل  –لمرحلتآ التعليم )قبل الجامعي  منهن للع الجامعي( وقد تم اختيار مجموعة 
سيمهم  تم تق ناارة و ير الم ناارة وغ يات الم ستوى الكل مد( علآ م )كمراجع معت

 علآ النحو التالآ:

-  
 ستوى مجتمع الجامعة:م علآ 

 .( عضو منسق وحدة الإستشارات بمركز الجودة بجامعة الزقازيق1*عدد )
 ( عضو بوحدة الإستشارات بمركز الجودة بجامعة الزقازيق.3عدد )
 .(  عضاء بوحدة الدعم الفني بمركز الجودة بجامعة الزقازيق4*عدد )
.بالجامعة  (  عضاء مراجع داخلآ7*عدد )  
بالجامعه . القياس والتقويم ب مدير وحده ائ( ن1*عدد )  
(عضو اللجنة العليا لكنتخابات الطكبية علي مستوي  بالجامعه .1*عدد )  
( مسئول وحة مناهضة العنف ضد المر ة   بالجامعه .1*عدد )  
الجامعه .  العليا لاختيار الطالب والطالبة المثالية علي مسوي عضو باللجنه( 1*عدد )  
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 ى القومآ:توالمس علآ 
ية  ئة القوم تابع للهي خارجآ  جع  يارهن كمرا تم اخت ية  تدريس بالكل ئة ال من  عضاء هي عدد 

 لضمان جودة التعليم والاعتماد  علآ النحو التالآ:
 ( كمراجع للتعليم قبل الجامعي 7*عدد )
 ( كمراجع للتعليم الجامعي 5*عدد )
 ( كمراجع للتعليم قبل الجامعي والجامعي 4*عدد )

 المستوى الإقليمآ: آلع 

ية 2*عدد ) مل بكل ( من  عضاء هيئة التدريس بالكلية متعاقدين  بالمملكة العربية السعودية للع
التربيــة بجامعــة نجــران لإنشــاء ناــام داخلــآ للجــودة والعمــل كمستشــاريين لوكيــل الجامعــة 

 للتطوير والجودة.

 ممارسات  خرى للكلية: •

ية                      دربالكلية مجموعة من  عضاء هيئة الت - فآ المجالات التال ية  سابقة وحال يس لهم خبرات 
لدولآ  لآ وا ستويين المح لآ الم كيم ع حادات  –) التح عض الإت جالس ادارات ب عضوية م

اللجان الفنية ببعض  –التدريب فآ العديد من امندية الرياضية  –الرياضية                  
 الإتحادات الرياضية(.

س - يات نويتم  من الكل يد  مل بالعد ية للع تدريس بالكل ئة ال من  عضاء هي عة  تداب مجمو يا ان
كالوريوس  لة الب ية لمرح المناارة فآ مجال التدريس  و كأعضاء بلجان الامتحانات التطبيق
سات  ) ممتحن خارجي ( و يضا  كأعضاء بلجان الامتحان التأهيلآ لمرحلة الدكتوراة بالدرا

 العليا.
 
 من المقررات الدراسية بمرحلة البكالوريوس الآ مقررات الكترونية.(6)د تم تحويل عد -
يد  - جد العد ية وبعضيو بين الكل عاون  كولات الت لداخلآ الكليات من بروتو ستويي ا لآ الم ع

 للجامعة
 يوجد بالكلية مكتبة الكترونية لمرحلتآ البكالوريوس والدراسات العليا. -

 
 

يةاضانجازات الكلية فآ مجال العروض الري  
تعتبر العروض الرياضية من  هم السمات المميزة لكلية التربية الرياضية للبنات بجامعه       

يات  ستوى كل لآ م ضية ع عروض الريا فن ال ياء  فآ اح سبق  صاحبة ال ها  يد  ن قازيق ح الز
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من  يره ومتنوعه  ية مجموعه كب قدمت الكل ية حيد  التربية الرياضية بجمهورية مصر العرب
   ة المميزة فآ العديد من المناسبات المحلية والقومية والإقليمية .                                                               ضيالعروض الريا

                                 
                                                 

نات آ م .... العرض الرياضآ الخاذ بجفتتاح المبن1987 ضية للب ية الريا ية الترب يد لكل الجد
داخـل الحـرم الجـامعآ و بحضـور السـيد محـافا الشـرقية و السـيد الـدكتور رئـيس الجامعـة 

 وجميع قيادات الجامعة والقيادات الشعبية والتنفيذية بالمحافاة 
م .... العــرض الرياضــآ الخــاذ بعــودة مدينــة طابــا الــآ جمهوريــة مصــر العربيــة 1989

حر ضور  ئيس م بح شرقية ور حافا ال سيد م لوزراء وال من ا عة  ية ومجمو ئيس الجمهور ر
 الجامعة 
عة 1991 ــات المصرية بجام شباب الجامع سبوع  تاح   خاذ بجفت م .... العرض الرياضآ ال
 القاهرة 
م .... العــرض الرياضــآ الخــاذ بجفتتــاح وختــام دورة املعــاب الإفريقيــة الخامســة 1991

ئ سيد ر قاهرة بحضور ال ية  يسبال لدول العرب مراء ا قادة وا ساء و من رؤ عدد  ية و الجمهور
 والمقام بجستاد   القاهرة الدولآ 

 م .... العرض الرياضآ الخاذ بالإحتفال بأعياد السادس من  كتوبر المجيد 1992-1993
 

قوات  م1994 طال ال كريم  ب لب لت .... العرض الرياضآ الخاذ بيوم المحارب المصرى وذ
  ينالمسلحه المعاق

لد   1996 صرية الثا عات الم شباب الجام سبوع  تاح   خاذ بجفت ضآ ال عرض الريا م .... ال
 بجامعة الزقازيق 

 م .... العرض الرياضآ الخاذ بجفتتاح كأس العالم للناشئين لكرة القدم بالقاهره 1997
 م ....  العرض الرياضآ الخاذ بالإحتفال بالعيد القومآ لمحافاة الشرقية 2007
شعبية . م 1998 نون ال لدولآ للف ... العرض الرياضآ الخاذ بجفتتاح مهرجان الإسماعلية ا

 والمقام بجستاد الإسماعلية 
كرة اليـد بالصـالة  م 1999  لة كـأس العـالم ل ضآ الخـاذ بجقتتـاح بطو .... العـرض الريا

 المغطاه بجستاد القاهرة ب 
آ للخيــــــــول العربيــة ولم ر....  العــرض الرياضــآ الخــاذ بجفتتــاح المهرجــان الــد1999

 بمحافاة الشرقية بحضور السيد وزير السياحة ومحافا الشرقية 
م .... العـرض الرياضـآ الخـاذ بالإحتفــال باليوبيـــــل الفضـآ لجامعــــة الزقــازيق                  1999

 والإحتفال بيوم الخري  للكلية والجامعه 
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لب ــم .... العرض الرياضآ الخاذ بالإحتفـ1999 ــانآ وذ قدامآ الث يد المحاربين ال ــال بع
 لتكريم  بطـال القـوات المسلحة 

.... العــرض الرياضــآ الخــاذ بجفتتــاح المــدن الجـــــديدة بمدينــة العاشــــر مــن  م 2002
 رمضـان 
 م .... العرض الرياضآ الخاذ بجفتتاح المهرجان امول لشباب مصر بالقاهرة2004
 الخاذ بالإحتفال بالعيد القومآ لمحافاة الشرقية آ م ....  العرض الرياض2005
 م ....  العرض الرياضآ الخاذ بالإحتفال بالعيد القومآ لمحافاة الشرقية 2006
ــة 2006 ـــول العربي ــدولآ للخيـــــ ــان ال ــاح المهرج ــاذ بجفتت ــرض الرياضــآ الخ م....  الع

 بمحافاة الشرقية بحضور السيد وزير السياحة ومحافا الشرقية 
 م .... العرض الرياضآ الخاذ بجحتفالات السادس من  كتوبر بمحافاة الإسماعلية 2006
لذى ينامه المجلس 2007 يات المتخصصة ا سابقة الكل خاذ بم ضآ ال عرض الريا م .... ال

ية  يات الترب ستوى كل لآ م كز امول ع لآ المر يه ع ية ف صلت الكل قد ح ضة و قومآ للريا ال
 الرياضية للبنين والبنات 

ستاد م 2007 ية عشر بج ية الحاد عاب العرب تاح دورة امل خاذ بجفت .... العرض الرياضآ ال
ية  لدول العرب ساء ا سادة رؤ من ال القاهرة الدولآ بحضور السيد رئيس الجمهورية ومجموعة 

 والسادة رئيس الوزراء والوزراء 
ل                   وم .... العــرض الرياضــآ الخــاذ بجفتتــاح  ســبوع فتيــات الجامعــات المصــرية ام2008

 بجامعة الزقازيق 
لدولآ 2008 مآ ا مؤتمر العل تاح ال يات افت ضمن فعال قدم  سرحآ الم نآ الم عرض الف م ....ال

 الثالد بكية التربية الرياضية للبنات جامعة الزقازيق 
 م .... العـرض الرياضـآ الخـاذ بختـام فعاليـات مهرجـان البيئـة  لجامعـه الزقـازيق2009
لذى ينامه المجلس الم .... 2009 يات المتخصصة ا سابقة الكل خاذ بم ضآ ال عرض الريا

يات  ستوى كل صفة( علآ م يه علآ المركز امول )منا ية ف قد حصلت الكل القومآ للرياضة و
 التربية  الرياضية البنات 

لذى ينامه المجلس 2010 يات المتخصصة ا سابقة الكل خاذ بم ضآ ال عرض الريا م .... ال
ضة و قومآ للريا ية    قدال يات الترب ستوى كل لآ م كز امول ع لآ المر يه ع ية ف صلت الكل ح

 الرياضية البنات
م .... العــرض الرياضــآ الخــاذ بجفتتــاح الــدورة امولــآ لملتقــآ الجامعــات العربيــة 2010

 والمقام بجستاد القاهرة الدولآ 
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شترب2011 يات المتخصصة )م نين وب م .... العرض الرياضآ الخاذ بمسابقة الكل ( تناب
ستوى  الذى ينامه المجلس القومآ للرياضة وقد حصلت الكلية فيه علآ المركز امول علآ م

 كليات التربية الرياضية للبنين والبنات 
لذى ينامه المجلس 2012 يات المتخصصة ا سابقة الكل خاذ بم ضآ ال عرض الريا م .... ال

لآ م لد ع كز الثا لآ المر يه ع ية ف قد حصلت الكل ضة و قومآ للريا ية ستال يات الترب وى كل
 الرياضية للبنين والبنات 

لذى ينامه المجلس 2013 يات المتخصصة ا سابقة الكل خاذ بم ضآ ال عرض الريا م .... ال
ية  يات الترب ستوى كل لآ م كز امول ع لآ المر يه ع ية ف صلت الكل قد ح ضة و قومآ للريا ال

 الرياضية للبنين والبنات
سابقة2014 خاذ بم ضآ ال عرض الريا لذى ينامه المجلس ا م .... ال يات المتخصصة ا لكل

ية  يات الترب ستوى كل لآ م كز امول ع لآ المر يه ع ية ف صلت الكل قد ح ضة و قومآ للريا ال
 الرياضية للبنين والبنات

لذى ينامه المجلس 2015 يات المتخصصة ا سابقة الكل خاذ بم ضآ ال عرض الريا م .... ال
كز  لآ المر يه ع ية ف قد حصلت الكل ضة و قومآ للريا ية الال يات الترب ستوى كل لآ م لد ع ثا

 الرياضية للبنين والبنات
 م ....العرض الخاذ بجفتتاح الدورة التجارية امولي لكلية التجارة بجامعة الزقازيق 2016
ية 2016 يول العرب لدولي للخ تاح المهرجان ا في افت م ....المشاركة بطابور عرض كرنفالي 

 بمحافاة الشرقية 
معهد حضارات الشرق لالخاذ بجفتتاح المؤتمر الدولي امول  ضيم ....العرض الريا2016
 امدني.
بذكري نصر 2016 قازيق  عة الز م ....المشاركة بطابور العرض الفني الخاذ باحتفال جام

ضباط  من  عالي ومجموعه  ليم ال ير التع اكتوبر المجبيد بحضور الاستاذ الدكتور مستشار وز
 القوات المسلحه المصريه 

بذكري نصر الم ....2017 قازيق  عة الز مشاركة بطابور العرض الفني الخاذ باحتفال جام
من ضباط  عالي ومجموعه  ليم ال ير التع اكتوبر المجبيد بحضور الاستاذ الدكتور مستشار وز

 القوات المسلحه المصريه
ية 2017 يول العرب لدولي للخ تاح المهرجان ا في افت م ....المشاركة بطابور عرض كرنفالي 
 لشرقية ا بمحافاة
بذكري نصر 2018 قازيق  عة الز م ....المشاركة بطابور العرض الفني الخاذ باحتفال جام

ضباط  من  عالي ومجموعه  ليم ال ير التع اكتوبر المجبيد بحضور الاستاذ الدكتور مستشار وز
 القوات المسلحه المصريه 
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لدولي ل2018 تاح المهرجان ا في افت ية لخم ....المشاركة بطابور عرض كرنفالي  يول العرب
 بمحافاة الشرقية 

ية 2019 يول العرب لدولي للخ تاح المهرجان ا في افت م ....المشاركة بطابور عرض كرنفالي 
 بمحافاة الشرقية 

بذكري نصر 2019 قازيق  عة الز م ....المشاركة بطابور العرض الفني الخاذ باحتفال جام
ير الت لاكتوبر المجبيد بحضور الاستاذ الدكتور مستشار وز ضباط ع من  عالي ومجموعه  يم ال

 القوات المسلحه المصريه 
 دور الكلية فآ مجال خدمة البيئة وتنمية المجتمع

 
هدف  (1 ية ب ية والبحث تسهم الكلية فآ مجال البرام  النوعية بمجموعة من المشروعات الخدم

 خدمة المجتمع المحلآ للكلية والجامعة علآ النحو التالآ:
مدخل ل مشروع اعداد دراسة عاملية ▪ ية ك خصائذ النمو والتكوين الجسمآ والقدرات البدن

ضية   21-6لإنتقاء الموهوبين رياضيا  فآ المرحلة السنية ) شطة الريا عض امن فآ ب سنة( 
 الفردية والجماعية .

 مشروع التربية الرياضية مابين الصحافة والإعكم . ▪
 فاة الشرقية .حامشروع تطوير الرياضة المدرسية فآ ضوء الإمتياز المدرسآ بم ▪
اة  ▪ باز بمحاف شاط الجم ستوى ن قاء م شر وارت ستراتيجية مقترحة لن مشروع لوضع خطة ا

 الشرقية.
مشـروع لوضــع خطـة اســتراتيجية بجســتخدام الرياضـة الترويحيــة فـآ مواجهــة امخطــار  ▪

 الصحية والنفسية والإجتماعية مطفال الشوارع بمحافاة الشرقية .
ــة خــاتســهم الوحــدات ذات الطــابع ال (2 ذ بالكليــة فــي تقــديم العديــد مــن الخــدمات التدريبي

من المساهمة فآ التمويل الذاتآ والدعم المالآ للكلية  وبرام  اللياقة البدنية بهدفوالترويحية 
 ووحدة السباحة   وتقدم تلب الوحدات الخدمات التالية: –وحدة اللياقة البدنية  خكل

صابات مكعبلاعقد دورات تدريبية في العديد من المجا -  ت المرتبطة بالنشاط الرياضي )ا
يل  يه  –تدليب  – والتأه مال–صحية ال الاند طيط اح شطة  -تخ جال الان في م مدرب  عداد  ا
 اعداد معلم سباحة ( –الهوائية 

سة  - ية ممار شطة طالبـات الكل خاذ نايـر اشـتراب  للعديـد مـن ان الوحـدات ذات الطبـع ال
 .ات الكليه والجامعه لبمخفض كخدمة مقدمة من الكلية لطا

تتيح وحدة اللياقة البدنية الفرصة  مام الفرق الرياضية بالجامعة لإستخدام الوحدة مغراض  -
تنمية اللياقة البدنية المرتبطة بنوع الرياضة التخصصيه ر كما تسهم وحدة السباحة لهذه الفرق 

 بالتدريب علآ العديد من امنواع المختلفة لرياضة السباحة.
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ت - خل ت حالات المرضية دا لبعض ال ية  سباحة العكج سة ال سباحة الفرصة لممار حدة ال يح و
 المجتمع المحلآ للجامعة.

( اتاحــة الفرصــة  مــام امفــراد والفــرق الرياضــية لممارســة  نــواع مختلفــة مــن امنشــطة 3
 الرياضية والإستفادة بالمكعب وصالات التدريب وقاعة الجمباز بالكلية .

ي القــدرات الخاصــة لممارســة النشــاط الرياضــي بمكعــب الكليــة ر واتاحــة ذو( استضــافة 4
 الفرصة لفريق كرة الجرس للمكفوفين بالجامعة بالتدريب بصالة الجمباز بالكلية .

 ( اقامة دورات تأهلية للتحكيم والتدريب من قبل الإتحادات الرياضية المتخصصة.5
ات الطابع الخاذ للخريجات المتميزات ذ التدريب بالوحداتمجال ( توفير فرذ عمل فآ 6

 ووحدة السباحه (. -فآ )وحدة اللياقة البدنية 
( عقد العديد من الدورات الخاصة بكيفية مواجهة امزمات والكوارد يحاضر بها مجموعة 7

 من الخبراء المتخصصين بالإدارات المعنية لجهاز الشرطة بمحافاة الشرقية.
شر جم( تنفيذ زيارات ميدانية لم8 اة لن قرى بالمحاف من ال يد  ضية للعد فل الريا من القوا وعة 

 الوعآ الرياضآ.
 ( عقد دورات تدريبية فآ مجال اقامة المعسكرات والجوالة والحركة الإرشادية.9

 ( عقد العديد من الندوات المرتبطة بمجال الوعآ الصحآ الخاذ بالمر ة.10
فة المحاف11 ية  علي اة( وضع عكمات ارشادية مرتبطة بثقا يل الكل ئة ر وتنايف وتجم البي

 عمل للطالبات.ال اتمعسكرمن خكل 

 قائمة بامطراف  صحاب المصلحة

 تم تحديد امطراف  صحاب المصلحة كالآتي :

 القيادة العليا للكلية . -

  عضاء هيئة التدريس و معاونيهم . -

 الطالبات و الخريجات . -

 العاملين بالجهاز الإداري بالكلية . -

 اممور .ء  وليا -

 وزارة الشباب والرياضة . -

 وزارة التربية والتعليم . -
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 المجلس القومي للرياضة . -

 نقابة المهن الرياضية . -

 الإتحادات الرياضية للرياضات المختلفة . -

 امندية الرياضية و مراكز الشباب . -
 رعاية الشباب بالجامعة

 
 الجودة: ضمان مجال فآ الكلية فلسفة

نآ ية تتب جا فآ الكل جودة ضمان لم سفة ال قوم فل فه علآ ت يه كا شطة توج ية  امن امكاديم
 لجودة المستمر والتحسين   التطور مع العكقة ذات رضا امطراف  لتحقيق   والمالية  والإدارية
ية الخدمة  فآ التنافسآ التميز تحقق التآ الآ المستويات بهم للوصول للطكب المقدمة التعليم 
 فآ والتميز الجودة تحقيقل والعاملين الإدارة مشاركة خكل من والاقليمآ المحلآ العمل سوق
ية  علآ بالكلية يق وم الجودة ضمان ناام  داء لتقويم اليه وضع تم كما امداء المراجعات الداخل

 -ية:لكلب الجودة ضمان ناام يلتفع ية همويتضح  ولخارجية

طو ▪ لدوري يرالت يةللعم ا ية التعل ل كآيم كب ل يرالت توا ستمر غ جات فآ الم  سوق احتيا
 المجتمع. ونمو تقدم فآ وتساهم العمل

تزام ▪ لة الال بين وعدم بالعدا يز  طكب التمي يق  من بداء ال عايير تطب ساواة م  بين الم
 التعليم والتدريب. فرذ فآ الطكب

مآ البرنام  بمحتوى الارتفاع ▪ تآ التعلي ية وال ية القوم عايير الاكاديم  تضمن ليحقق الم
 العمل. سوق فآ التنافس علآ القادر ي الخر لمواصفات  الطكب باكتسا

 التدريس والتقويم. لاستراتيجيات  المستمر التطوير ▪

 تدريس من بامهداف المطلوبة تزاملوالا وموضوعية بعدالة امداء لتقويم قواعد وضع ▪
 .فة(المستهد التعلم مخرجات ( المقررات

طوير ▪ ستمر الت سبل الم لدعم ل فة الطكبي ا لدعم سواء المختل  توفير  و الاكاديمآ ا
 الصحية. الطكبية والخدمات امنشطة مجالات

 .التحسين الدورية خطط ووضع المصلحة  صحاب الاطراف لرضاء الدوري القياس  ▪

فة وتعزيز بنشر الجودة يقتحق نحو ه ايسع الكلية فآ تلتزم جودة ثقا مل مع ال  يقتحق علآ الع
 والتآ يجيةالإسترات الخطة خكل من بالكلية المتبعة والإجراءات نامال بين والتجانس الترابط
 : بالاتآ تلتزم
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تزام ▪ ية ال طوير بالتحسين الكل ستمر والت نب الم مة لجوا ية المناو ية التعليم  والبحث
 .والخدمية

 . الجودة  نامة وتقويم تطبيق فآ فرد كل دور تحديد   ▪

  الموضوعة والمعايير لاهدافا ضوء فآ للأداء المستمرة والمراجعة المتابعة ▪

دم بما والبحثية   التعليم ة العملية تفعيل ▪   البيئة. وخدمه المجتمع يخ 

 للمجتمع. المستقبلية بالاحتيا جات والتنبؤ المبادرة علآ قائمة منهجية   اتباع ▪

  والابتكار والإبداع التميز   لتحقيق   والممكنة المحتملة المجالات تحديد   ▪

يق   ▪ ساواة تحق لةوا الم شفافية   لعدا نة وال سلوب فآ والمرو قديم     مة ت ما الخد بل ب  ي قا
ات احتيا جات  المصلحة.  صحاب وتوقيع 

ستوى فآ سواء الطكب بين   التفاوت مع التعامل ▪ ماعآ الم قافآ  و الاجت قق الث ما يح   ب
 ويق ابل احتيا جاتهم. توقعاتهم

 القيم والمبادئ الحاكمه

 ية تم مراعاة القيم والمبادئ امتيه :في ضوء اعداد الخطة الإستراتيج

:  الإلتزام بتوفير وتوسيع حرية الر ي والفكر والتعبير معضاء هيئة  الحرية والمسؤلية -1
التدريس والهيئة المعاونة و الطالبات وتوفير ديمقراطية المشاركة لجميع العاملين بالكلية 

 والمعنيين بأدائها. 

من خكل المقررات الدراسية للطالبات لإبداع الإبداع :   دعم وتشجيع التميز وا -2
 مختلف  نشطة الكلية . والباحثات

علي مبادئ وقيم النزاهه امكاديمية والمهنية في كل مجالات امنشطة  التأكيد  الشفافية : -3
التي تمارس في الكلية بما في ذلب احترام حقوق الملكية الفكرية ر والإلتزام بالحياد 

الذاتي لإعضاء هيئة  التقييم الممارسات وتوفير معلومات عنوالموضوعية في جميع 
 التدريس والهيئة المعاونة و الطالبات .

المشاركة والعمل الجماعي :   تنمية روح الجماعة والمشاركة الإيجابية في جميع  -4
 امنشطة لجميع الفئات بالكلية .

ية والبرام  وامنشطة الإستمرارية والتفرد :   المراجعة المستمرة لإستراتيجية الكل -5
التعليمية والبحثية والمهنية بما يخدم الإحتياجات التنموية والبيئية المطلوبة ر وبما يؤكد 

 الهوية المتميزة للكلية في مجال التربية الرياضية 
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الجودة :   الإلتزام بالجودة لمختلف النوات  والمخرجات التعليمية والبحثية والمهنية  -6
للمراجعة والقياس والتقويم المستمر مداء الكلية بكل مستويات  والثقافية واخضاعها

 ومجالات العمل فيها .

التمييز :   مواكبة التقدم والتطور العالمي في المعارف و المعلومات والتقنيات التطبيقية  -7
 الحديثة في مجال التربية الرياضية والمجالات المرتبطة والإسهام فيها والإضافة اليها

 
 عداد الخطة الإستراتيجيةمنهجية ا

 

ما  بعد حصول الكلية علي الإعتماد قام فريق العمل بجعداد الخطة الإستراتيجية في ضوء 
للعديــد منالانشــطة للعمــل علــي التطــوير  2014 – 2009تــم انجــازه مــن الخطــة التنفيذيــة 

جراءالمدرجة ب يل  أنشطة الخطة السابقة ر واعتمد الفريق في عمل الخطة الجديدة علي ا التحل
فرذ  البيئي الداخلي والخارجي من خكل التعرف علي نقاط القوة والضعف داخل الكليةر وال
ية  ئة القوم عايير الهي من م يار  كل مع خل  سين دا حات التح يةر ومقتر خارج الكل يدات  والتهد

 لضمان جودة التعليم والإعتماد.

من        يد  ايم العد ستراتيجآ بتن مل التخطيط الإ يق ع تآ قام فر ضرات ال ندوات والمحا ال
من  حاضر فيها بعض الخبراء فآ مجال التخطيط الإستراتيجآ ر بالإضافة الآ عقد مجموعة 
سئولآ  ورش العمل بحضور  عضاء هيئة التدريس ومعاونيهم من امقسام العلمية المختلفة وم

 المعايير للهيئة القومية لضمان جودة التعليم والإعتماد.

يد وقد تم وضع ال      يل العد خطة الإستراتيجية للكلية وفق منه  علمآ مقنن  عتمد علآ تحل
ثل  ية م مل بالكل ليم والع ية  [من الوثائق واللوائح المرتبطة بناام التع ية بالكل حة الداخل  –الكئ

 –الكوادر البشرية من  عضاء هئية التدريس ومعاونيهم والهيكل الإدارى  –الهيكل التنايمآ 
 –ادارة المشروعات  –تمويل من الجامعة  –بالكلية سواء كانت ) تمويل ذاتآ الموارد المالية

 (. Normsالنموذج الخاذ بالبنية التحتية  –وحدة نام المعلومات بالكلية 

ية       سائل العلم من الو يد  وقد اعتمدت المنهجية العلمية للخطة الإستراتيجية  يضا  علآ العد
ستطك ستمارات ا نات كج لذهنآ لجمع البيا سلوب العصف ا قابكت الشخصية و  لر ى والم ع ا

ستوى  لآ الم ئآ ع يل البي عن التحل سئولة  مل الم فرق الع بين  حد  قات الب مل وحل وورش الع
سواء  شاركة  نوع امطراف الم عا  ل لب الإستمارات تب الداخلآ والخارجآ  ر وقد تم تصنيف ت

ــدريس ــة ت ــه  عضــاء هيئ ــه المعاون ــات  و والهيئ ــاز و طالب ــة  جه ادارى  و  طــراف مجتمعي
 خارجية.

 والنقاط التالية توضح منهجية اعداد الخطة الإستراتيجية:
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 تشكيل فريق عمل داخل الكلية )فريق وحدة التخطيط الاستراتيجآ (. -

 التخطيط الاستراتيجآ. معيار تدريب فريق -

 والحكماء  تنايم ورش عمل لاعداد الخطة الاستراتيجية مع الاستعانة بالخبراء  -

لكلية من خكل تحديد نقاط القوة والضعف والفرذ تشخيذ الوضع الحالآ ل -
 والتهديدات وعمل مصفوفة العوامل الداخلية والخارجية لتحديد الوضع الحالآ.

 الرسالة .و دة صياغة الرؤية ااع -

 وضع الغايات والاهداف الاستراتيجية . -

ية والرسالة والاهداف - ست الاستراتيجيه  عرض الرؤ خل علآ الم مة دا من الخد فيدين 
 وخارج الكلية لكستفادة من تقييم الراى وتقديم اقتراحات للتعديل.

 مجلس الكلية. اف من اعتماد الرؤية والرسالة والاهد -

وامنشطة التنفيذية والنتائ  المستهدفة والمسئول  ويراعي فيهااعداد الخطة التنفيذية ا  -
 قديرية ومصادر التمويل.عن التنفيذ والفترة الزمنية والموازنة الت

 اعداد مسودة للخطة والتصديق عليها من مجلسها الرسمآ. -

 الاعكن علآ الخطة وتعميمها واتاحتها للجميع والمجتمع المحيط . -

 تحديد اليات لمتابعة التنفيذ والاستمرارية . -

 اجراءات تصحيحية وخطط تحسين. -
 
 

 التحليل البيئي للكليه
    25م الي   2014  10   1وذلب في الفتره الزمنية من البيئي قامت الكليه باجراء التجليل

 حل الاتيه :او فقا للمر م 2014  12
)وضع الخطط لجمع البيانات( المرحله الاولي :  

تم تحديد عناصر البيئه الداخليه والخارجيه والمطلوب دراستها وتحديد ادوات         
زمه والموارد المطلوبه وكذلب الفرذ والتهديدات واساليب جمع البيانات والفتره الزمنيه الك

 بالبيئه الخارجيه 
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) مرحله تصميم اساليب جمع البيانات(المرحله  الثانيه :  
قام فريق الاداره بتصميم طرق واساليب جمع البيانات من المقابكت واستبيانات         

ر الهيئه القوميه يوفقا لمعايوبطاقات مكحاه كما تم مد الفريق باستبيانات التحليل البيئي 
( من وحده التخطيط الاستراتيجي 2015دالثجودةالتعليم ولاعتماد )الإصدارال لضمان

بتحديد اعضاء الفريق التنفيذى الذي سيتولي وحكماء الكلية  بالجامعه وقد قام فريق الاداره 
عه خطط العمل تطبيق هذه الاساليب فقد تم عقد عده اجتماعات بين اعضاء الفريقين لمراج

 ة.واجراء التعديكت الكزم
(مرحله جمع البيانات )المرحله الثالثه :  

وذلب من خكل:           

عقد مقابكت مع قيادات الكليه والاطراف المجتمعيه حيد دارت المقابكت وفقا  -

 .المصممه سابقا  لكستمارات

ا من وحده التخطيط تم استخدام استبيانات التحليل البيئي التي تم مد الكليه به -

الاستراتيجي بالجامعه وفقا لمعايير الهيئه القوميه لضمان جوده التعليم والاعتماد ) 

( والخاصه باعضاء هيئه التدريس والهيئه المعاونه والطالبات 2015الاصدار الثالد 

  .مرحلة البكارليوس و الدراسات العليا والاداريين

 وقد تم تطبيق الاستمارات علي كل من:
 رؤساء الاقسام والقيادات الاكاديمية والاداريه ▪

  عضاء هيئةالتدريس والهيئة المعاونه ▪

 طالبات الفرقة الدراسية الاربعه ▪

 دراسات علياالطالبات  ▪

 الحهاز الادارى  ▪

 فدات بالدراسات العليالطالبات واال ▪

-:امطراف المعنية من المجتمع الخارجي متمثله في كل من وقد تم عمل مقابكت مع   

 وكيل الشباب والرياضه •

 .ومراكز الشبابالرياضية مديري النوادي  •

 .بمحافاةالشرقيةالخاصة وارس الحكومية مديرى المد •

  .رياضية بمحافاة الشرقيةالتربية الموحهات  •
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بحضور   تهديداتتحليل نقاط القوه والضعف والفرذ واللوقد تم اجراء ورش عمل        
ارة الخطة  ورؤساء الاقسام  وعدد من اعضاء هيئة التدريس كل من لحنة الحكماء وفريق اد

هاز الاداري وطالبات الدراسات العليا جوعدد من طالبات الفرقة الثالثة والرابعة وعدد من ال
  .وعدد من خريحات الكلية هذا الي حانب مدير وحدة الحودة ومسئولي المعايير والوحدات

-وسائل الاتية :في جمع البيانات بال الاستعانه وقد تم  
بطاقات المكحاة المصممة من قبل الهيئة القومية لضمان جودة التعليم  ❖

  (.NORMS)والاعتماد

لتطويرالتعليم  جيه الدولة تيفحذ وتحليل الوثائق والسجكت ذات الصلة مثل استرا ❖

استراتيجية الجامعة رقانون تنايم الجامعاتر معايير الهيئه القوميه لضمان و–العالي 

 م 2015الاصدار .دة التعليم والاعتمادجو

فحذ العديد من الوثائق الخاصة بانشطه  الكليه المختلفه مثل : الدراسه  الذاتية  ❖

-2009تقرير انجاز الخطة الإستراتيجية ) رللكليهالسابقة للكلية الهيكل التنايمي الحالي 

ن جودة التعليم زيارة الاعتماد من قبل الهيئة القومية لضماتقرير عة جمرا–( 2014

 .والاعتماد

 .اجراء التحليل الاحصائي لكستبيانات المستخدمة في التحليل البيئي ❖

 .عقد عدد من الاجتماعات مع فريق ادارة الخطة والحكماء لتحديد الاولويات 

 156رقم  بمجلس الكليةفي الاقسام العلميه واقرارها  نتائ  التحليل البيئي  عرض ❖

 م 2015\1\13 بتاري 

تحقق نتائ  امعة ووضع صياغة مقترحة لكهداف جع الغايات مشتقة من غايات الوض ❖

 التحليل البيئي وعرضها علي الاقسام العلمية ولجنة الحكماء

رقم   واعتمادهما بمجلس الكليةالصياغة النهائية للغايات والاهداف الاسترايجية 

 م2015\2\17بتاري  157

 المنهجية المستخدمة في تحليل الفجوة
من خكل التعرف علي تحليل البيئة الداخلية قام فريق العمل بوبالاضافه لما سبق        

ثني عشر  معيار هي معايير الهيئة القومية لضمان جودة التعليم لا جوانب الضعف والقوه
وهآ: (2015والاعتماد )الإصدار الثالد مايو    

.التخطيط الاستراتيجي. 1  
.. القيادة والحوكمة2  
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الجودة.رة ادا.3  
.اعضاء هيئة التدريس .4   
.الجهاز الإداري. 5   
.الموارد المالية والإدارية .6  
.. المعايير امكاديمية و البرام  و المقررات7  
.. التدريس والتعلم8  
..الطكب والخريجون9  

.البحد العلمي. 10  
العليا.. الدراسات 11  
.المجتمعية المشاركة. 12  

العوامل والمؤثرات الخارجية من القوى السياسية والقانونية  بتحليلفريق الكما قام         
التي قد يكون لها دور في المستقبل علآ خطط الكلية و هدافها و والاقتصادية والتكنولوجية

 الاستفادة منها  و تهديدات يتوجب علآ الكلية وقد تمثل بعض العوامل فرذ يمكن للكلية
 تحفيف اثارها  و تجنبها.

 والضعف والفرذ والتهديدت لكل معيار  وهيلي عرض لنقاط القوفيما 
 
 

 عرض لنقاط القوه والضعف والفرذ والتهديدت لكل معيار 
 

 التخطيط  الاستراتيجي -1

 نقاط الضعف نقاط القوة
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يوجد  فريق عمل للتخطيط الاستراتيجي مؤهل  .1

 للعمل بمعيار التخطيط

نه .2  تم للكليه رساله ورؤيه واضحه معتمده ومعل

تعكـــس  ها فـــي ضـــوء التحليـــل البيئـــيضــعو

والبحثـــــي شخصــــيتها ودورهـــــا التعليمــــي 

جات  مع احتيا فق  ما يت يه ب سؤليتها المجتمع وم

 .المجتمع و تتوافق مع رساله ورؤيه الجامعه

رؤيتهــا  حرصــت الكليــه علــي تنميــه ونشــر .3

تدريس  ورسالتها بين الطالبات واعضاء هيئه ال

 .جتمعيهومعاونيهم والعاملين والاطراف الم

خكل  .4 من  ساله  يه والر شر الرؤ يه بن قوم الكل ت

 .وسائل معتمده 

ها ورسالتها  .5 تحرذ الكليه علي مراجعه رؤيت

 .وتحديثها بصوره دوريه 

من  .6 نه  مده ومعل ستراتيجيه معت هداف ا يه ا للكل

 .خكل الوسائل المختلفه 

 .الخطه مبنيه علي نتائ  التحليل البيئي  .7

ــي متكام .8 ــل البيئ ــائ  التحلي ــن نت ــده م ــه ومعتم ل

 .مجلس الكليه 

مســتوي مشــاركه الاطــراف  .1

ـــي اعـــداد الخطـــه  ـــه ف المجتمعي

 .محدود الي حد ما 

ــيط  .2 ــدة للتخط ــود وح ــدم وح ع

 .الاستراتيحي  بالكلية 

 

 

 

 الحوكمهو القيادة -2

 نقاط الضعف ةنقاط القو
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المعــايير  المســتخدمة فــي اختيــار القيــادات  .1
 موثقه ومعتمده من  مجلس الكليه .

تحــــرذ القيــــاده علــــي الاخــــذ بــــالاراء  .2
عاونين  تدريس  والم ئه ال ومقترحات اعضاء هي

 والاداريين والطكب .
 يعتبر نمط القياده ديمقراطي . .3
ــه  .4 ــادات الاكاديمي ــدريب القي ــه لت ــد خط توج

تدريب   حده ال ها. و سؤل عن يه م يه بالكل والادار
جات  يد الاحتيا سات لتحد لي درا ناء ع يه ب بالكل

 فئه .التدريبيه لكل 
يوحد ناام للشكاوى بالكلية يتمثل في وجود  .5

 صندوق الشكاوي .
ــاب    .6 ــة الب ــع سياس ــه تتب ــا بالكلي الإدارةالعلي

 المفتوح .
 

ــال  .1 ــي فع ــل حقيق ــد تمثي لايوج

 للطكب في المجالس الرسميه .

ــــع  .2 ــــل للمجتم ــــد ممث لا يوج

 الخارجي في مجالس الكليه .

 

 

 والتطوير اداره الجوده-3

الضعف نقاط نقاط القوه  

تتم عمليه التقويم الذاتي للكليه بصوره  .1
 .دوريه سنويه في اطار المراجعه الداخليه 

 .يتم اتخاذ قرارات في ضوء المراجعه  .2
يشتمل  ناام الجوده علي الاجراءات  .3

مراجعه وتقييم لتقارير البرام  والمقرارات 
من خكل تطبيق اجراءات المراجعه الداخليه 

 ومراجعه الاداره 
دم اساليب عديده لجمع وتحليل البيانات تستخ .4

 .منها المراجعه الداخليه
مساهمه ناام  الجوده في نشر ثقافه الجوده  .5

بين اعضاء هيئه التدريس ومعاونيهم 

نتائ  التقويم  تتم مناقشةلا .1

اعضاءهيئه  الكلي مداءالكلية مع

 -الطكب  -ومعاونيهم  التدريس

امطراف المجتمة  –العاملون 

 .ذات العكقة 

لاتتم مناقشه خطة تحسين  .2

 امداء مع المستفيدين 



 

للبنات كلية التربية الرياضية  

                        

 
 

م(2020-م2015جامعة الزقازيق ) –الخطة الأستراتيجية لكلية التربية الرياضية بنات   

     - 38 -                                                                                                                    
                     

 .والعاملين 
 الجوده مناسبه لوحده  توجد تجهيزات .6
لمدير الوحده اتخاذ كافه القرارات المتعلقه  .7

المراجعه -المراجعه الداخليه بالجوده  ومنها 
-التقرير السنوي لمتابعه المعايير -الخارجيه 

تقاريرمتابعه جودةالاداءوفقا 
لضمان جودة التعليم -لمعاييرالهيئةالقومية 

 وامعتماد.
 وحدةالجودة لها هيكل تنايمي معتمدوموثق .8

 .والمسئوليات محددة بدقة
 .يوجدمجلس ادارة معتمد وموثق للوحدة .9

 .حصول الكلية علي الاعتماد .10

المخصصات الماليه لا تكفي  .3

 وحده الجوده لممارسه انشطتها.ل

 

 ئة المعاونهوالهياعضاء هيئه التدريس  -4

 نقاط الضعف  نقاط القوه 

نسبه اعضاء هيئه التدريس الي الطكب تتفق  .1
  رجعيه مع المعدلات الم

من التدريبيه  تحديد الاحتباجات  ايتم سنوي .2
 اعضاء هيئه التدريس 

مع الفائض فآ عدد  توجد اجراءات للتعامل .3
 اعضاء هيئه التدريس 

تغطي التخصصات المختلفه لاعضاء هيئه  .4
لتدريس بجميع الاقسام لكك من مرحله ا

 البكالوريوس والدراسات العليا 
مركز من كل  فتذايد عدد المتدربين سنويا  .5

الجوده وبمركز تنميه قدرات اعضاء هيئه 
 التدريس بالجامعه 

الدوري لاعضاء تقوم الاقسام العلميه بالتقييم  .6
من خكل هيئة التدريس ومعاونيهم 
 ستبيانات التقريرالسنوي وكذلب الا

نسبه الهيئه المعاونه لا يتفق  .1
  جعيه .المرمع المعدلات 

اجراءات اي لم يتم اتخاذ  .2
للتعامل مع  العجز في الهيئه 

 المعاونه
يتم تنفيذ البرام  التدريبيه   .3

من خكل مراكز التدريب 
يه وليس من خكل قبالجامعه للتر

الاحتباجات القعليه لاعضاء هيئه 
 التدريس 

لايوجد ميزانيه مخصصه  .4
للتدريب بالكليه مما يعيق تنفيذ 

 ه السنويه للكليه الخطه التدريبي
لا يتم الاستفاده من نتائ   .5

انات الخاصه بتقييم اعضاء يالاستب
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يتم قياس مستوي رضا اعضاء هيئه التدريس  .7
 والهيئه المعاونه عن طريق الاستبيانات 

توافركوادر اكاديميه وخبرات في الاتحادات  .8
الرياضيه والهيئه القوميه ومركز الجوده 

بالجامعه ووحده القياس والتقويم ومصممين 
 العروض

 هيئه التدريس 
د قواعـــــد بيانـــــات جـــــلا تو .3

تدريس  الكترونيه  لاعضاء هيئه ال
. 
الإجــراءات المتبعــة لمحافاــة  .4

ير  شر غ تأليف والن قوق ال لآ ح ع
 كافي

6.  

 

 الجهاز الاداري  -5

 نقاط الضعف نقاط القوه

لتسهيكت توافر ا .1
التكنولوجيه الضروريه 
لاداء العمل الي حد ما 
 في عدد من الادارات 

المعايير الخاصه باختيار  .2
وتعيين وترقيه القياده 
الاداريه معلنه وموثقه 

العاملين المدنيين  بقانون 
لترقيه  وقانون بالدوله 

 القيادات الاداريه

النقذ الشديد في عدد العاملين لبلوغ مجموعه  .1
 نهم لسن التقاعد كبيره م

 .عدم وجود كوادر شابه مدربه  .2
مركزيه التدريب بالجامعه ونارا لمحدوديه  .3

الدورات فان التدريب المقدم غير كافي لرفع 
 . الجهاز الاداري 

عجز شديد في القائميين بالخدمات المعاونه  .4
الحرفيين من سباكه ونجاره وخكفه فني صيانه و 

 .ميكانيكي السيارات 
بعض  في ماكن العمل غير مكئمه تجهيزات ا .5

 مكاتب الاداريين
عدم وجود وسائل اخري للتقييم غير تقرير الاداء  .6

 .السنوي 
 .انخفاض مستوي الرضا الوايفي  .7
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 لماديهالموارد المالية وا -  6

نقاط الضعف  نقاط القوه  

توجد خطه لصيانه المباني والتسهيكت  .1
 .التعليميه 

 .ه لكستخدام المرافق المتاحه صالح .2
توجد اماكن لكنشطه الطكبيه تتناسب مع  .3

 .عة عمل الكليه يطب
وجود وحدات ذات طابع خاذ يسهم الي حد  .4

 .ما في تنميه الموارد الذاتيه للكليه 
خطه صيانه الادوات والاجهزه توجد   .5

 .الرياضيه 
 

الموارد الماليه المخصصه  .1
سنويا غير كافيه مع ثبات 
 .الجامعه  الموازنه المخصصه من

مساحه المباني وامكانيتها لا  .2
 .تتناسب مع زيادة عدد الطالبات 

التجهيزات والمعدات الخاصه  .3
بتحقيق الامن والسكمه في مباني 

 .الكليه ليست كافيه 
مستوي الناافه بمبني الكليه  .4

غير مرضي وذلب لنقذ عدد 
 .العاملين بالكليه 

المرافق العامه والخاصه  .5
تتناسب مع   ليست كافيه حيد لا

اعداد الطالبات وكذلب اعداد 
 .اعضاء هيئه التدريس والمعاونين

اماكن الانشطه الطكبيه لا  .6
 .تتناسب مع اعداد الطالبات 

 
 

 

المعايير الاكاديميه والبرام  التعليميه -7  

 نقاط الضعف نقاط القوه

التوعيه المستمره لاعضاء هيئه . 1
مرجعيه التدريس بالمعايير الاكاديميه ال

 .القوميه 

ضعف مشاركة كل الاطراف المعنيه في .1
 .التعليمي  بالكليه تصميم وتطوير البرنام 

درجه الاستفاده من تقارير المراجعين او .2



 

للبنات كلية التربية الرياضية  

                        

 
 

م(2020-م2015جامعة الزقازيق ) –الخطة الأستراتيجية لكلية التربية الرياضية بنات   

     - 41 -                                                                                                                    
                     

  

 

 

التدريس والتعليم -8   

 نقاط الضعف نقاط القوه

توجد بالكليه انماط غير تقليديه للتعلم  .1
. 
اتخاذ الكلية بعض الاجراءات  .2

 .لموجهه الكثافه العدديه للطالبات
توصيف برنام  التدريب الميداني تم  .3

 .ليم للطالبات وفقا لمخرجات التع

اســتراتيجيه التــدريس والتعلــيم تحتــاج الــي  .1
  تحديد .

ــام   .2 ــويم برن ــق لتق ــام موث ــد  نا لا يوح
 .التدريب الميداني

في  .3 لتعلم  ستراتيجيات ا عه ا يتم مراج لا 
ـــات و  ـــائ  الامتحان ـــتبيانات ضـــوء نت الاس

تتوافق المعايير الكاديميه مع رساله . 2
 .الكليه الحاليه 

المراجعه الداخليه التي تجري سنويا . 3
ضمن ناام اداره الجوده بالكليه تضمن 

 .تطبيق كافة المعايير الاكاديمية 
يوجد اجراءات موثقه للمراجعه . 4

الدوريه في البرنام  التعليميي وذلب من 
 .جعات الداخليه خكل المرا

وجود اجراءات موثقه للمراجعه . 5
 الدوريه في المقرارات 

تعرض نتائ  تقارير البرنام  سنويا في 
 .مجلس الكليه 

توجد اجراءات موثقه لتحسين 
والتعزيز للفاعليه التعليميه تعقب 

 المراجعه  الداخليه .
 

الممتحنين الخارجيين علي مستوي الاقسام 
 .العلميه محدودة جدا 

درجه الاستفاده من التقارير السنويه .3
للبرنام  والمقرارات في التحديد والتطوير 

 .من قبل الكليه والاقسام محدوده 
ر ليتناسب مع البرنام  التعليمي غير متطو.4

 الاقسام وسوق العمل  بعض احتياجات
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الامتحانات لقياس  وضعيتم  .4
المستويات المختلفه للمهارات 

 .المعرفيه والمهاريه 
توافق الامتحانات مع محتوي  .5

 .المقررات المعلنه للطكب 
تتصف اساليب تقويم الطكب بالتنوع  .6

. 
تشكيل لجان الممتحنين بموافقه  .7

  .مجلس الكليه سنويا
استخدام الاقسام بالكليه ناام  .8

 .ارجي الممتحن الخ
يتم التصحيح الكتروني في معام  .9

  .الامتحانات  الناريه
يتم مراجعه وتحليل نتائ  تقويم  .10

 .الطالبات
تزايد المستفيدين من خدمات  .11

 .المكتبيه 
وجود سجكت للمترددين علي  .12

 .المكتبه 
يتم قياس مستوي رضا  .13

 ت المكتبه االمستفيدين من خدم

 .الموجهه للطالبات واعضاء هيئه التدريس 
لا توجـــد سياســـه متبعـــه للتعامـــل مـــع  .4

 .مشككت الكتاب الجامعي 
ـــــرارات  .5 عـــــدم الاســـــتفاده مـــــن المق

 .كترونيه بالكليه لالا
في ضوء  .6 جراءات تصحيحيه  لا توحد ا

 .مراجعه نتائ   الامتحانات
تكنولوجيــا المعلومــات  المســتخدمه قــي  .7

 .الكليه عير متاحه للجميع 
 .هنسبه الطكب الوافدين ضعيف .8
 .المراجع والدوريات غير حديثه  .9

عداد  .10 المكعب والصالات  لا تتكئم مع ا
 . الطالبات والجداول الدراسيه

ير  .11 مل غ سيه والمعا عات الدرا بعض القا
مكئمـــه لمتطلبـــات العمليـــه التعليميـــه ) 

 .الاضاءه والتهويه(

 

نالطكب والخريجو -9  

 نقاط الضعف نقاط القوه

سياسات القبول و التحويل معلنه  .1
ودليل  من خكل لوائح والقوانين 

 شئونالتعليم والطكب 
دعم المالي لالمعايير المتبعه ل .2

طكب المقبولين لا تتناسب مع موارد اعداد ال .1
 .الكليه 

المعايير المطبقه  للدعم المالي غير موضوعيه  .2
 .ولاتضمن عداله التوزيع 
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للطالبات من قسم رعايه معلنه 
 .الشباب 

دليل الطالب متاح ومتوفر لجميع  .3
 .الطالبات

تنفذ الكليه العديد من الانشطه  .4
 .علي مدار الاعوام السابقه 

حصلت العديد من الطالبات علي  .5
المراكز في عدد من الانشطه 
 .الطكبيه علي مستوي الجامعه 

قواعد بيانات الخريجين  تحديد  .6
 .سنويا 

د اجراءات موثقه لتحديد المتفوقبن جوتلا .3
  .علي مدار العاموالمبدعين 

لا توجد حصر لنسبه الطكب المشاركين في  .4
 .الانشطه المختلفه 

ليه وخريجيها عبر بين الك ضعيفةتوجد عكقه  .5
 السنوات الماضيه 

الطكب  جذبلا توحد وسائل الترويح ل .6
 .الوافدين

بات .5 يه  للطال نات الكترون عد بيا  لا توحد قوا
 .والخريجون

 

 

 

  

  البحد العلمي والانشطه العلميه-10

 نقاط الضعف نقاط القوه

يوجد بالكليه خطه  .1
ومعلنه .موثقه ومعتمده 

تشمل الخطط البحثيه 
 .ع الاقسام لجمي

الخطه البحثيه للكليه  .2
معلنه علي الموقع 
 .الالكتروني للكليه

يتم الاستعانه  .3
بالابحاد في معالجه 

بعض المشككت 
 .المجتمعيه 

 .ضعف الترابط بين الاقسام  وبعضها في البحد العلمي  .1
 .وجد اليه فعاله لمتابعه تنفيذ الخطه البحثيه بالكليه لا ت .2
 .لا توحد لجنه اخكقيات البحد العلمي بالكليه  .3
تنحصر مصادر تمويل البحد العلمي بالكليه حتي الان  .4

 .في موازنه الجامعه فقط 
ضعف  للمخصصات الماليه المنفقه علي البحد العلمي  .5

 .بالكليه 
 .كلية البلعلميه لا يوجد تطوير للمجله ا .6
ة الكلية معترف به من المجكت جلولا يوجد تصنيف لم .7

 .الدوليه  
 .قصور الكلية في اقامة مؤتمرات دولية .8



 

للبنات كلية التربية الرياضية  

                        

 
 

م(2020-م2015جامعة الزقازيق ) –الخطة الأستراتيجية لكلية التربية الرياضية بنات   

     - 44 -                                                                                                                    
                     

اشتراب العديد من  .4
اعضاء هيئه التدريس في 

 محليه عده مؤتمرات
 .اقليميه ودوليه و

ضعف مساهمة لجنة القطاع والقطاعات الإنتاجية  .9
 .والخدمية فآ دعم  نشطة البحد العلمآ

 لا يوجد خطة لتسويق البحود العلمية التطبيقية. .10
 .دار مجلة دولية بالكليةلا توجد اجراءات تنفيذية لإص .11

 

  

 الدراسات العليا  -11

 نقاط الضعف نقاط القوه 

تزايد عدد الدرجات العلميه  .1
الممنوحه من الكليه خكل الخمس 

 سنوات الماضيه 
يوجد توصيف موثق لجميع  .2

والدكتوراه الماجستير الدبلوم وبرام  
 بالكليه 

تتكئم التخصصات العلميه  .3
عباء لاعضاء التدريس مع الا

التدريسسه والمقرارات التي يقومون 
 بتدريسها 

يوجد قواعد بيانات ورقيه  .4
 لبرام  الكليه . والكترونيه 

تلتزم الاقسام بتوزيع الاشراف  .5
 وفقا للتخصذ

تتوافق الامتحانات مع محتويات  .6
 المقرارات المعلنه 

يتم عمل استبيانات لقياس مستوي  .7
 رضا طالبات الدراسات العليا 

 دراسات العليا غير محدثة لائحة ال .1
لا يوحد تفعيل للتسحيل الالكتروني لطالبات  .2

 الدراسات العليا 
لا توحد تلبية لرغبات المحتمع الخارحي في  .3

 الدبلومات المهنية
عدم وجود برتوكول تعاون بين الكلية  .4

 وهيئات  جنبية للتحكيم الدولي..
عدم تحويل مكتبة الكلية للدراسات العليا الآ  .5

 لكترونية مكتبة ا
 عدم وجود ماكينات حديثة للتصوير. .6
لا تتوافر مصادر التعلم المتنوعة لطالبات  .7

 الدراسات العليا وخاصة الإلكترونية منها.
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 وتنمية البيئة المشاركه المجتمعيه -12

 نقاط الضعف نقاط القوه

توجد خطه للمشاركه المجتميه منبثقه من  .1
  مفعلة الاستراتيجيه لكليه خطهال
وجود وحدات ذات طابع خاذ التي تقدم ي .2

 للمجتمع المحيط خدمات مميزه
تقوم المؤسسه بتوثيق الخدمات والانشطه  .3

 المقدمه لخدمات المجتمع وتنميه البيئه 
الاطراف المجتمعيه المختلفه تساهم في توفير  .4

 الكليه فرذ العمل لخريجي 
تساهم الكلية في نشر الوعي  والحد الوطني   .5

 قوافل التوعويه بمحافاة الشرقية من خكل ال

لا تشارب الاطراف المجتمعيه   .1
ء الر ي في دابالمختلفه في ا

البرام  التعليميه مناسبة 
 لاحتياجات سوق العمل

ضعف مشاركة الاطراف  .2
 عيدالمجتمعيه المختلفه في 
 وايف تالخريجين او ملتقي ال

 علي مستوي الكليه السنوى 
3.  

ضــعف التجهيــزات المتاحــة 
 لية لمواجههبالك

 امزمات والكوارد .
عدم وجود خطط مفعله  .7

لاخكء المباني في حاله حدود 
 كوارد بالكليه غير الحريق.

 

 

  تحليل البيئه الخارجية:

القوانين واللوائح –سوق العمل  –المنافسون  –في اصحاب المصلحه تتمثل البيئة الخارجية 

التطورات التكنولوجيه  –وامل الاجتماعيه الع–العوامل الاقتصاديه –التعيرات السياسيه –

 المتسارعه 



 

للبنات كلية التربية الرياضية  

                        

 
 

م(2020-م2015جامعة الزقازيق ) –الخطة الأستراتيجية لكلية التربية الرياضية بنات   

     - 46 -                                                                                                                    
                     

 التخطيط الاستراتيجي-1

 التهديدات الفرذ المتاحه 

 اعتبار التعليم مشروع قومي بمصر. .1
 خطط التنميه المقدمه للدوله. .2
 .الخطه الاستراتيجيه للجامعه .3
سهوله التواصل بين الكليه والجامعه عن طريق وحده  .4

 جامعه ومراكز الجوده.التخطيط الاستراتيجي لل
الدول العربيه تزايد اقبال سوق العمل العام والخاذ و .5

 خريجات الكليه. علي
توافر دورات تدريبيه  وندوات في مجال التخطيط  .6

الاستراتيجي من مركز اداره الجوده بالجامعه  ر مركز 
  .تنميه القدرات ر وحده التخطيط الاستراتيجي بالجامعه
 

عدم وجود قنوات  .1
ل فعاله بين اتصا

الوحدات بالجامعه 
 ومثيكتها بالكليه

التغيرات السياسيه  .2
قانونيه لوالاقتصاديه وا

 المتكحقة.
التطورات  .3

 التكنولوحية المتسارعة.

 

 

 

 

 

 

  ةالقياده والحوكم-2

 التهديدات  الفرذ المتاحه 
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توفير حزم وبرام  تدريبيه لتنميه المهارات  .1
 لاكاديميه الاداريه للقيادات الاداريه وا

عصر المعلومات والانفتاح علي العالم تبني  .2
 الدوله لسياسه ضمان الجوده 

 قوانين تحمي حقوق الملكيه الفكريه صدور  .3
تسهل الكشف علي السطو علي  وجود قواعد  .4

 الفكريةالملكيه 
تعدد وسائل الاعكم التي تيسر معرفه حالات  .5

 التعدي علي الملكيه الفكريه 
التطور الحادد في التعليم التنايميه لتواكب  .6

 الجامعي 
وجود مراكز بالجامعه لدعم التطوير الاداري  .7

وتطوير الهيكل التنايمي مثل مركز اداره 
 الجوده ووحده التخطيط الاستراتيجي بالجامعه 

مركزيه الاداره وصدور  .1
 قرارات تتصف بالعموميه 

عدم مرعاه الفروق بين  .2
امكانيات الكليات وطبيعه العمل 

 نها بكل م
اتاحة التقنيات التكنولوجية بدون  .3

رقابة يزيد من فرذ النقل 
والتعدى علآ حقوق الملكية 

 الفكرية للغير.
 صعوبه تدبير الدرجات الماليه  .4
موقع الكليه علي شبكه الانترنت  .5

غة العربية يضعف فرصة لبال
 الانتشار الخارجي  .

 

 

 

 

 

 

 

 

 والتطوير ةاداره الجود-3

تهديدات ال الفرذ المتاحه   

الهيئه القوميه لضمان جوده  دعم -1
 التعليم والاعتماد 

التي تتيح دعم عدم توافر الانامه الماليه  -1
 .انشطه وحدات الجوده والتخطيط
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بالاصدارات والمؤتمرات  -2
 والدورات.

الدعم الفني من قبل مركز اداره  -3
  ة.الجوده بالجامع

ت الدورية  لمدراء تماعاجالا -4
ي في جالاستراتيوحدات التخطيط 

ي جوحدة التخطيط الاستراتي
 ة.امعجبال

 والهيئه المعاونه اعضاء هيئه التدريس-4

 التهديدات  الفرذ المتاحه 

 .تشجيع تبادل الخبرات بين الجامعات  -1
ربط زياده الدخل اعضاء هيئه التدريس  -2

  بالجودة.
 
 
 
 

 لمنح الخارجيه وا البعثات -3
جوائز الجامعه التشجيعيه والتقديريه  -4

 غيرها من المؤسسات و
توافر الخدمات العكجيه لاعضاء هيئه  -5

 .التدريس 
 وجود مراكز لتنمية اعضاء هيئة التدريس -6

الاعارات الممتده الاعضاء هيئه  -1
 التدريس الي جامعات خارج مصر 
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ستقطاب لا وذلب  هجره العقول المفكره -2
 المتميزين للعمل بالخارج

 
ال التغيرات ضعف الرواتب في  -3

الاقتصادية وانخفاض الدخول التي لا 
 تتناسب مع مستوي المعيشة.

 الجهاز الاداري-5

 

  

التطوير المتزايد في وسائل  -1
 الاتصالات 

الاتجاه الي خفض حجم الجهاز الاداري  -1
 بالدوله 
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 و الماديه الموارد الماليه-6

ذ المتاحه الفر تهديدات ال   

 المشروعات القومية الممولة. -1
 الوافدات من الدول العربية. -2
 
 

عدم كفايه الموازنات الخاصه بمؤسسات  -1
 .التعليم العالي 

 .التكلفه المرتفعه للتقنيات الحديثه  -2
التغير المتسارع والمستمر في سعر  -3

 .العمكت الاجنبيه 
عدم كفاية الموازنات الخاصة بمؤسسات  -4

 .عليم الت
 تقليذ الموازنات الحكومية. -5

 

 التعليمية المعايير الاكاديميه والبرام -7

 التهديدات  الفرذ المتاحه 

زياده الاهتمام باهميه ضمان الجوده  -1
والتحسين المستمر في مناومه العمليه 

 .التعليميه 
 .تشجيع انشاء برام  تعليميه جديده  -2
وجود معايير اكاديمية مرجعية موثقة  -3

 ناها الكلية.تتب
يتبنآ المركز نشر الوعآ الاكاديمآ من  -4

 خكل الدعم الفنآ.

ضعف مناومه التعليم ما قبل  -1
 .الجامعي 

 

 
 
 
فرذ ميكنه العمل بالادارات  -2

 المختلفه 
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 التدريس والتعلم-8

 التهديدات الفرذ المتاحه 

مركز التعليم الالكتروني بالجامعة  -1
 تاح للكلية تحويل مقرراتها 

 اليكترونيا
 ميكنة  عمال الكنترولات والتصحيح -2

 ليكترونيالا
المراجعات الدورية من مركز  -3

 الجودة بالجامعة
وجود مركز قياس وتقويم بالجامعة  -4

 يدعم وحدة القياس والتقويم بالكلية.

اعراض عدد كبير من الممتحنين  -1
 الخارجيين 

عن المشاركة في تقويم الطكب لضالة 
 الماليه المكافات

تكلفة التقنيات  الارتفاع المتزايد في -2
فاق المحدود علآ التعليم العالآ مقارنة بالان

 مما يؤثر علآ العملية التعليمية.
ة وتاثيرتها علي الازمات الاقتصادي -3

 المستوي التعليم.

 

  

 الطكب والخريحون-9

 التهديدات الفرذ المتاحه 

 مبدعه ومتعددهتنايم فعاليات  -1
امنشطةا لطكبية علآ مستوى 

 .الجامعة
تنايم ملتقآ توايف وعيد سنوي  -2

 .لخرجين بالجامعة ل
اتاحة فرذ لتمويل المشروعات  -3

      البحثية من  كاديمية البحد
 .لعلميا

 سياسات القبول المركزية )امعداد الكبيرة(. -1
عدم التوازن بين  عداد الخريجين  -2

 .والاحتياحات الفعلية لسوق العمل 
نقذ وعآ الر ى العام بأهمية الكلية  -3

 والخريجيين .
 ات مناارة بمصر.التوسع فآ انشاء كلي -4
تدنآ محدودية التوايف للخريجين  مع  -5

 رواتب ال
 مجال الاستعانة بغير المتخصصين فآ -6
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تدريب بالمدارس الخاصة والنوادى ال
 ومراكز الشباب. 

عدم ادراج مادة التربيآ الرياضية كمادة  -7
 اساسية في مناومة التعليم قبل الجامعي              

 

 العلمية البحد العلمي والانشطة-10

 التهديدات الفرذ المتاحه 

تشجيع عقد اتفاقيات تعاون  -1
 بين الجامعات 

التطور الهائل في تقنيات  -2
 .الوسائل التعليمية 

التطور المتزايد في وسائل  -3
 .الاتصالات

للمشروعات تشجيع الدولة  -4
 البحثية القومية.

 اهتمام الدولة بالبحد العلمآ. -5
 خطة قومية للبحد العلمآ. -6

استراتيجية واضحةعلآ مستوى  عدم وجود -1
 .هالدول

 .ات البحد العلمي جلكستفادة من مخر
 .عدم اقناع المستفيدين بأهمية تمويل الابحاد -2
 .تقليذ ميزانية البحد العلمي  -3
 .تكاليف ومتطلبات البحد العلمي . ارتفاع -4
عدم توافر التمويل الكافي للبحود العلمية من  -5

 الجامعه
 

   

 الدراسات العليا-11

 التهديدات الفرذ المتاحه 

ه القومي نحو التوسع في جالتو -1
البرامح العلمية  المشتركة مع 

 العديد من الدول المتقدمه
لاهمية  التوحه القومي  -2

 الدبلومات المهنية 

ارتفاع تكاليف التسجيل للدراسات العليا  -1
 للمسجلين من خارج الكلية

خفض مساهمة الجامعة فآ تمويل اعضاء  -2
 يس فآ المؤتمرات الدولية.هيئة التدر
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 وتنمية البيئة عيةجتمالمشاركة الم-12

 التهديدات الفرذ المتاحه 

 
التوحهه القومي بالاهتمام  -1

بالمحافاات والقري  والمشاركة 
 والقوافل الخدميه المحتمعية

تزايد اقبال سوق العمل  -2
 الخارجآ علآ خريجات الكلية .

موقع الكلية المتميز يتيح  -3
المحيط بأستغكل  للمجتمع

 الوحدات ذات الطابع الخاذ.
 

 
 

زيادة  عداد مراكز اللياقة البدنية وانقاذ  -1
 الوزن بالمجتمع المحلآ

زيادة اعداد الغير متخصصين للعمل بمجال  -2
انشطة الليلقة البدنية داخل مراكز  .تدريب

 التدريب المتخصصه
 
 

 

 
نتائ  تحليل البينة الداخلية والخارجيةل كمي ملخذ  

موضح بالجدول التالي:   

 المعيار 

 

 عوامل البيئة الخارجية البيئة الداخلية

عوامل 
 القوة

عوامل 
 الضعف

 التهديدات الفرذ

التخطيط  1
 الاستراتيجآ 

8 2 6 3 
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 5 7 2 6 القيادة و الحوكمة  2

01 ادارة الحودة 3  3 4 1 

 1 2  4 8  عضاء هيئة التدريس 4

 3 6 7 2 الجهاز امدارى  5

الموارد المادية  6
 والمالية 

5 6 2 5 

المعايير الاكاديمية  7
 والبرامح التعليمية

5 4 4 1 

31 التدريس والتعليم 8  11 4 3 

 7 3 5 6 الطكب والخريون 9

11 4 البحد العلمي   6 5 

 2 2 7 7 الدراسات العليا 11

 2 3 7 5 المشاركة المجتمعية 12

موعجالم   79 69 49 38 

كبر من نقاط الضعف والن الفرذ التحليل البيئي ان نقاط القوه ا  دول ان نتائجلح من ايتض
ة نقاط الضعف جالقوة والفرذ المتاحه للكلية في معال  تفوق التهديدات مما يعزز ويدعم نتائ

هة التهديدات  جوموا  
 

 الاتجاهات والقيم المستقبليه
تراتيجيه للكلية  الجوانب الاجتماعيه يتبين انه من الضرورى ان تتضمن الخطه الاس  

والثقافيه والاقتصاديه والسياسيه والتآ من المحتمل ان تؤثر في الكليه علي المدى البعيد ومن 
 ابرز هذه الاتجاهات والقيم المستقبليه مايلي :

السعي الي تجديد الاعتماد من خكل تحقيق رسالة الكليه في مجالات  التعليم _البحد  -
_خدمه المجتمع  بما يتنفق مع معايير الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتمادالعلمي   
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توفير مناخ الابداع في العمل والسعي لكرتقاء بالكليه ومناومه الاداء بما يضمن دوام -
 التميز.

.بما يتوافق مع احتيجاات سوق العملام  الاكاديمينجوده البر ا - 
ل والاتجاهات المستقبليه في تكنولوجيا التعليم والتعلم مثل الاتجاه نحو اليات سوق العم-

 -التوسع في التعليم الالكتروني والتعليم عن بعد.
 بما يحقق البيئه المكئمة لاعضاء هيئه التدريس  و تدريب التزام الكليه بتقديم  تقنيات تعليم-

.ومعاونيهم  
يحقق الارتقاء بما البحثيه  تعليمية وال الارتقاء بنام المكتبات المتاحه بما يخدم الاغراض-

 المنشود 
 وضع نام  ادارية متقدمه بحيد تضمن تحقيق اهداف الكليه .

ديمقراطيه صناعه القرار بين كافه اطراف الكليه وصانع القرار والمشاركه المتكاملة  -
 -المتفاعله.

تحسين وتطوير الخدمات المجتمعية من خكل الوحدات ذات الطابع الخاذ -  
  ومناومة العمل  تحسين وتطوير اداء العاملين -
بما تضمن تنفيذ الاستراتجيية  يةموارد الذاتالتوفير -.  
 
 

 رساله كلية التربية الرياضية بنات جامعة الزقازيق
 الرؤيه

تأمل الكلية ان تحقق التميز كمؤسسة تعليمية رياضية من خكل تقديم خدمات علمية 
 .ي المستويين المحلي و الدوليومهنية وبحثية ومجتمعية عل

 الرسالة

جامعة الزقازيق لاعداد خريجات متميزات اكاديميا  –تسعي كلية التربية الرياضية للبنات 
ومهنيا في كافة الجوانب التعليمية والبحثية والمجتمعية للوفاء بمتطلبات سوق العمل 

 .ومواكبة التطورات الحادثة علي المستويين المحلي والاقليمي

 لغايات الإستراتيجية لكلية التربية الرياضية بنات جامعة الزقازيقا

 خريجه متميزة فآ مجال التربية الرياضية قادرة علآ المنافسة فآ سوق العمل. -1
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 بحود  كاديمية وتنموية فاعلة قائمة علي الإبتكار ومنتجة للمعرفة -2

 هيئة تدريس متميز علميا ومهنيا وثقافيا -3

 للمجتمع والبيئة. ملةمتكا تنمية -4

 قدرات مادية وموارد بشرية تحقق معايير الجودة بالكلية.-5

 الاهداف الإستراتيجية لكلية التربية الرياضية بنات جامعة الزقازيق

 
 تطويرالبرنام  والمقرارات الدراسية  (1
 تقديم الرعاية والدعم للطالبات. (2
 تطوير البيئة التعليمية والتكنولوجية للكلية (3
 مناومة  الدراسات العليا تحديد  (4
 تحديد مناومة البحد العلمي (5
 بالكليةرفع كفاءة امداء امكاديمآ  (6
 تعايم دور الكلية في الخدمة المجتمية وتنمية البيئة (7
 تطوير السياسات التنايمية للكلية  (8

 
 كليةالمرشدة لل سياسات ال

مي ر مل علآ سياسات التعليم والتعلم واتتوجد سياسات متنوعة للكلية تش حد العل لتقويم ر والب
ية والوصول  سالة الكل يق ر لب لتحق ية وذ موارد المال ية ال ئة ر تنم ية البي مع وتنم مة المجت خد
ستوى المحلي  سي علآ الم ستوى المكئم لتحسين الوضع التناف بمستوى خري  الكلية الآ الم

 تراعي الكلية عند صياغة السياسات ما يلي : و والاقليمي

ذه السياســات مــع امطــراف المختلفــة داخــل الكليــة وتتمثــل هــذه عــرض ومناقشــة هــ  -
ــي  ــادات  الامطــراف ف ــين ولاقي ــدريس والإداري ــة الت ــة و عضــاء هيئ ــاتكاديمي  الطالب

 و عضاء ممثلين للأطراف المجتمعية. 

ــع   - ــة وموق ــن خــكل نشــرها بالاقســام العلمي ــف السياســات م ــآ نشــر مختل ــل عل العم
 السنويالخريجين   العلميةللكلية و ملتقيوالمؤتمرات  الالكترونيالكلية

يق  - ضمان تطب يات الكزمة ل من الال خكل مجموعة  من  سات  وضع خطط لتنفيذ السيا
 هذه السياسات من

 خكل  دارة الكلية ورؤساء امقسام . 
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يد و حديثها تو ت بشكل دورىاسياسالمراجعة  - حو ج سنوات علآ ن فق يكل خمس  توا
 ت المجتمع المحلي.تطورات المعاصرة وحاجامع ال

 
 مصادر تمويل الخطة الاستراتيحيه للكلية 

 صندوق الخدمات التعليميه باحامعه  -

 صندوق الوافدين بالحامعه  -

 صندوق الدراسات العليا بالحامعه  -

 صندوق الخدمه المكتبية بالكلية  -

 صندوق المحله العلمية بالكلية  -

 صندوق الوحدات ذات طابع خاذ بالكلية  -

 ة من اعضاء هيئة التدريس تبرعات عيني -
 تبرعات من مركز الكتاب  -
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 الخطة التنفيذية

 م2020 -2015
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 اليات نشر الخطة التنفيذية
 عرض الخطة التنفيذية في مجالس الاقسام -
 عرض الخطة التنفيذية في ورش عمل لاعضاء هيئة التدريس والقيادات  -
 ين من اصحاب المصلحهعرض الخطة التنفيذية لممثل - -
 عرض الخطة التنفيذية في مجلس الكلية  -
 نشر الخطة التنفيذية علي الموقع الالكتروني  -

 
 الجدول الزمني لتنفيذ الخطة

 وذلب وفقا لما يلي  2020الي  2015تم تنفيذ الخطة الاستراتيجية للكلية في الفتره من 

 العام الدراسي

2015-2016 

2016-2017 
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2017-2018 

2018-2019 

2019-2020 

 
 اليات المتابعة لتنفيذ الخطة والتقويم

 المراجعات الداخلية من قبل وحدة الجودة  •

 المراجعة من قبل وحدة التخطيط الاستراتيجي بالكلية  •

 بالجامعة  مركز الجدة المراجعة من قبل  •

 المراجعة الدوريه من خكل تقارير الخطة السنوية التنفيذية •

 م تنفيذه واسباب عدم التنفيذ دراسة مالم يت •

 خطة تحسينية في ضوء مالم يتم تنفيذه ) اجراءات تصحيحية ( •
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 الملحقات
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 المراجع
 احمد احمدابراهيم  : الجودة الشاملة  -
 م 2022-2013جامعة الزقازيق الخطة الاستراتيجية لجامعة الزقازيق -
يئة القوميىة  لضمان جودة التعليم والاعتماد لزيارة الاعتماد للكلية التقرير الوارد من اله-

 م 2014-6-24بتاري  
الهيئة القوميىة  لضمان جودة التعليم والاعتماد: دليل معاهدوكلياتالتعليم العالي ر الاصدار -

 م  2015الثالد ر يوليو 

 


