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 خطة التحسين المعدة من كلية التمريض تجاه النقاط الواردة بتقرير لجنة زيارة الاعتماد

 

 تقييمالمؤشرات المتابعة و الوقت المحدد للتنفيذ المسئولين آليا ت التنفيذ التطوير التحسين و مقترحات المعايير

التخطيييييييييييييييييط 

 الاستراتيجى

تضممممممممممممممممممممممممممم        ممممممممممممممممممممممممممم  
 لاسمممممتي تللل    ث لممممم     ممممم  

ائلمم  لتها مما   ممي غالمما    
أهمممممس ر  سمممممتي تللل    سمممممت  
   مممممممممما  ةمممممممممماغ  ه يل مممممممممم  
و ضمم   وباه مم     لمما    لا 
 ن ةممملاغ  همممابا   همممس ر 
ت تاج    ي لام     لمأ أن 
 اظ  مما غلمممي   مممسس وغلمممي 

يفمممممم  " باهمممممما    لمممممما    مممممما 
ثفاءة    مسية   ه  لم    ث لم   

 غ   لاهممممس ر  لاسممممتي تللل  ةمممملا
 ه يل   و ض   وباه      لا  

فيلق   ا   ت  ل  
  لاستي تللا

  مممممممممممممم   سمممممممممممممممتي تللل   5102 وف هي 
 اس مممممممممم    ممممممممممسس ه مممممممممما 
 لاهمممس ر  لاسمممتي تللل  
ه يل   و ضم   وباه م  

    لا  
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ت  لممممممممم     مممممممممو يس   ه ممممممممميل   
و    مموب ه  مماد   سي سمما  

   ا لا

الهيكييييييييييييييييييييي  

 التنظيمى

 ل ممم    ث لممم  غلمممي  ثت ممما 
    لثا

اسدددتلمال م لددد  و تعدددديل الم لددد  

عتماده  من رئدي  ال امعدة ا والللية 

 .و المستشار القانونى
 

 س ية   ث لمممممممممممممممممممم   س ية 
  ت ظممممممممممممممممممممممممل  و لاس ية 
ها لا ا  فيلق   ا 

    لثا   ت ظل ا

هلثممما ت ظل ممما  ات مممس  5102
  ن   لا ا 

تمممممو في   تالل ممممما  وت اسمممممه ا 
     ؤه ت ا

واعدداد   تددوا ر التعييندداتالعمددل علددى 

اللليددددددة وقيددددددام  هيللددددددة انداريددددددين

 ريب لحل الأزمةبالتد
 

 س ية   ث لمممممممممممممممممممم   س ية 
  ت ظممممممممممممممممممممممممل  و لاس ية 
ها لا ا  فيلق   ا 

    لثا   ت ظل ا

ل ممممممممماد  س ي   مممممممممسي   5102
   ا  لا  اا  لاس يل 
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تفالمممممممممممممما و ممممممممممممممسة   تا ممممممممممممممل   
   ت يلضا    ست ي

تفالممما   مممسوي   و لا ممم ن    ممما   ممما 
  وب    ث ل 

 ممممسلي و ممممسة   تا ممممل  
  ت ممممميلب    سمممممت ي 

 و لا ضاء

 يتفممممماد  سمممممه     مممممو يس  5102
   ذ تل    ث ل 

القييييييييييييييييييييييادة 

 والحوكمة

ت سلممممممممممممس   لمممممممممممما    تلمممممممممممماي 
    لاس  

 ي لاممممم    لممممم    تلممممماي    لممممماس    ممممم  
 با ون ت ظل    لا اا 

  لس   ث ل  و 
  ساسة   وث ء و 
  ساسة يؤساء 
   لابسا    ا  ل 

 

 لمممممممممممممممممي ء   تالممممممممممممممممملن  5102
    لاس   ها ث ل  

أ مممممممممذ يأ  أ ضممممممممماء هلئممممممممم  
 تمممممسيل  و اممممماو ل    ممممموا  

  االلي   تلاي    لاس  

  ا  ستهلان  وا يأ  أ ضماء هلئم  
  تممممممسيل  و امممممماو ل    مممممموا  امممممماللي 

   تلاي    لاس  

فيلمممممق   ممممما    لممممماسة 
 و   وث  

يضممممماء أ ضممممماء هلئممممم   س ولا
  تمممممممممسيل  و اممممممممماو ل   
 مممموا  امممماللي   تلمممماي 
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    لاس  

  ممممما   لممممم   ت  ممممما  مممممثاو   
 ما أ ضاء هلئ    تميل  و 

  ل     ا     ث  

  فيلممق هوضمم    لمم   ت  مما  سممور ل ممو 
 ممممممممممثاو  أ ضمممممممممماء هلئمممممممممم    تممممممممممسيل  

 وت ثلا  ل     ا     ث  

فيلمممممق   ممممما    لممممماسة 
 و   وث  

  لمممممممم   ت  مممممممما  ممممممممثاو   5102
أ ضمممماء هلئمممم    تمممميل  
وت مممممممثلا  ل ممممممم    ممممممما 

     ث  

تفالا           اةم     
 هيتوثولا    تااون

 هت مممسلأ لمممق  ضممماء   في  ل مممو سمممور 
وتفالممممممممممممما   هيتوثمممممممممممممولا  و  مممممممممممممذ يأ  

      

 س ية   ث لمم  و  ضمماء 
   فيلق

  مممممس ت فلمممممذ ثممممما 
   ا 

هيتوثمممممممممممممولا  تاممممممممممممماون 
و ولممممممممممممممممممموس  فا ممممممممممممممممممم  

 سممممممت س   س  مممممم    مممممما 
إبا ممم      ممما  و يضممما 

    ستفلسلن

  مممممممما  ممممممممسو   تو لمممممممم   المصيييييييييييدا ية 
  ضاء هلئ    تمسيل  

عمل استطلاع راى بعد فتره للتاكد 

 من فاعليه الاجراءات
وجود مستندات داله   ةر س ولافيلممممممممممممممممممممممق   مممممممممممممممممممممما 

 على عقد ورشه عمل 
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و   لئممم     ااو ممم   ممموا  والاخلا يات
 راءات التد   عالية ان

تتخددذها اللليددح للحفدددا  
علدددد  حقددددوه الملليددددح 

 .الفلريح والنشر

 
 

   ةمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممس بل   

 و    بلا 

 

    قواعدددددددددددددد م ددددددددددددددد

للممارسددددددات العلدلدددددد   

وعددددددت التمييدددد  بددددين 

هيئدد  التدددر   اعضدداء 

وبددددددددددددين الطددددددددددددلا  

 والادار ين بالكلي 

وضع قواعد م دد  وعمل دليل 

وتوز ع الدليل ووضع  على الموقع 

 الكترونى للجامع  والكلي  

مع  مسئول المعيار

 باقى فر ق المعيار

 
  ةر س و 

 ست  د ي     ضاء 

هلئ    تسيل   

و ااو ل  و لاس يللن 

و       ن 

    ايسا    ااس   

 ا تته  س  ا   ث ل    ت
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   تودلممممممم  س لممممممما    ل ممممممماق
     بمممممممممممممممممممما   مممممممممممممممممممما

 الأطراف الخادجي 

سممممممور لممممممت     ممممممي    مممممم   ها مممممم  
 مايج وتس ل  ل لم     مي ر    ا لم  

وذ ممممم   ممممم ا    مممممسوة   ت  لفلممممم     ث لممممم 
ها  ل اق     بم  فم  هس لم  ثما  ما  

. 

 سممممممممممممئوا    المممممممممممماي 

فيلمممممممممممممممممممق   مممممممممممممممممممما و 

   ةمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممس بل  

 و    بلا 

 5106أثتوهي 

ث مممممممممممممممممممور  سمممممممممممممممممممت   

   ممممممممممي ر    ايللمممممممممم  

  س لا أ  بلا        

وض   لي ء   يس ل  تتهم   
فممممما  ا ممممم   مممممالا لتفمممممق  ممممم  

    بلا        

 لآ لمممممممممم    تفالمممممممممما    ةممممممممممر   سمممممممممم و 
و ت ممماذ  المممي ء      د ممم     لمممد ء  

ت سلأ لائ م  )ف   ا    سوأ     أ
 (  لد ء      اة  ها  ل اق

  لممممممممممممممممممممس   ث لمممممممممممممممممممم  

 ايو سئوا    ال

5102- 

5106 

ت مممممممممممممممممممممممممايلي   مممممممممممممممممممممممممن 

فم      تهام  الي ء   

  ا    سوأ     أ

تفالمممممممممما  ل مممممممممم  أ  بلمممممممممما   
   ه أ   ا  ا

الاعلان الدائم عنها  وعن موعد 

الانعقاد ومتابع  الاجراءات التى 

 تتخذها

رئدددددددددددي  لجنددددددددددد  

اخلاقيددددات  ال  دددد  

العلمددددددى ومسددددددئول 

 المعيار

  ةر س ول 
ولوس   اذج    ل  

 اأ ن ت ثل   لاه 
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 ست  د ي     ضاء  

هلئ    تسيل   

و   ستفسللن  ن 

فا  ل    لا لا  

   وضو ل  فا 

   بلا    ه أ 

   ا  ا

 

الجهيييييييييييييييييييياز 

 الادارى

وضممممممممممممممم    لممممممممممممممم   ت سلمممممممممممممممس 
 لا تلالمممممممممممممممما    تسيلهلمممممممممممممممم  

لتحديدددددد انحتيا دددددات  عمدددددل آليدددددة

 التدريبية
فيلممممممممممممممممممق   ل مممممممممممممممممماد 

  لاس ي 
لتحديددددددددددددددد  آليددددددددددددددة 5106أثتوهي 

 حتيا ات التدريبيةان
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   اا  لن ها ث ل 

 

 ستهلان  ت سلس  لا تلالا   
   تسيلهل 

تدددددددم تعدددددددديل اسدددددددتبيان تحديدددددددد  -

انحتيا دددددددات التدريبيدددددددة ب  دددددددا ة 

عبارات للاستبيان مثل اسم المو ف 

 والمؤهل وتاريخ انستبيان

فيلممممممممممممممممممق   ل مممممممممممممممممماد 
  لاس ي 

اسدددددددددددتبيان تحديدددددددددددد  س ولا

انحتيا ددات التدريبيددة 

 معدل

  مممممممممم  تسيلهلمممممممممم     لمممممممممماس   
 لاس يل  

  ممما  سمممتهلان  ت سلمممس  لا تلالممما  -
  تسيلهلمممم     لمممماس    لاس يلمممم    فةمممما 

  ن  لاس يللن 

فيلممممممممممممممممممق   ل مممممممممممممممممماد 
  لاس ي 

 سمممممممممممممممممممتهلان ت سلمممممممممممممممممممس  س ولا
 لا تلالممممما    تسيلهلممممم  
   لمممممممممممممماس    لاس يلمممممممممممممم  

  اسا

ومحددددد   معدددايير معلندددح 

ومحدثدددددددة  بالددددددددر ات

ومعتمدددددددد  لتقيددددددديم اداء 

تبيان نستطلاع راى عمل اس

القيادات اندارية حول مصدقية 

الن م الحالية المستخدمة  ى 

فيلممممممممممممممممممق   ل مممممممممممممممممماد 
  لاس ي 

رموثق ومعتمد تقري س ولا

لنتائج استطلاع 

راى القيادات 
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 تقييم انداء اع اء ال هاز اندارى

تحددددددديي معددددددايير تقيدددددديم اداء -

 اع اء ال هاز اندارى

اندارية حول 

 مصدقية ن م التقييم

مطبوعددددددددددددددددددددات -

قيدددددددديم للمعددددددددايير ت

 انداء

آليدددة لتع ددديم انسدددتفاد   

 من الموارد البشرية

اعاد  توزيع ال هاز اندارى 

 وعمل دورات تدريبية

فيلممممممممممممممممممق   ل مممممممممممممممممماد 
  لاس ي 

آلية للاستفاد  من  س ولا

الموارد البشرية 

 مفعلة 

المييييييييييييييييييوارد 

 المالية

 مميب ت يلممي ه مموس   ةممير 
 مممممممن   اممممممما     ممممممما ا   ممممممما 
 ل ممممم    ث لممممم   ممممم   يضممممم  

  لا ا    ا  ل    

 ممممميب ت يلمممممي ه ممممموس   ةمممممير   ممممما 
 ل     ث ل      يض ا   ا  ل   

   لا ا  

+   لممممممممممممسة   ث لمممممممممممم  
*  مممسلي  ممما    ث لممم  

فيلممممق   مممما    ممممو يس 
    ا ل  و   اسل  

ه مممممممموس   ةممممممممير  ممممممممن  5106أثتوهي 
 ات مممممسة    اممممما     ممممما ا

 مممممممممن  ل ممممممممم    ث لممممممممم  
 و  لا ا 
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ت ممسلأ   مم  ت  لمم     ممو يس  
   ذ تل 

فيلممممق   مممما    ممممو يس  ذ      اه     ا تفالا و س   
    ا ل  و   اسل 

دلممممماسة    مممممو يس   ذ تلممممم   يه  س ول 
   ث ل 

تممممممممموفلي أ ممممممممماثن     ممممممممماء  
     اضي   و  سثا ن

ه اء  سيج ها سوي   ي ه    و  وت سل  
    ظ   إ ا سثا ن

+   لممممممممممممسة   ث لمممممممممممم  
  سلي  ا    ث ل 

تممممممممممممممممممممممموفلي   ممممممممممممممممممممممماثن  5106-5102
     اضي   و  سثا ن

 لممممم    فممممماء إل مممممدة أتممممموفلي  
 ها ث ل  

  ا مما   مما س ممم   لالممي ء      د ممم  
 مممممممن   لا اممممممم   تممممممموفلي  لا تلالممممممما  
   ا لمممم     د مممم    ممممي ء  ل ممممدة   فمممماء 

  .  ل    ث ل 

*   لممممممممممممسة   ث لمممممممممممم  
 مممممممسلي  ممممممما    ث لممممممم  

فيلمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممق  س ية +
  لاد ا  و  ثو يأ

ل دة تدولمممممس   ث لممممم  همممممأ 5106
 . ل   فاء إ

  ا همممم  أ مممملن  مممما    لا امممم   تمممموفلي   ي ها ث ل توفلي  هث    ذ 
 ل اد   ذ ي   ث ل 

أ ممممممملن  ممممممما    ث لممممممم  
  و سئوا    الاي

هل مممممماد  تدولممممممس   ث لمممممم  5106
   ذ ي

  مممممم  س مممممم  وةمممممملا    5106 سممممممممممممئوا    المممممممممممماي   ا ممممممممممممما   ممممممممممممما ت مممممممممممممسلأ     ممممممممممممم  ت مسلأ   مم  س م  وةمملا    
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ثت  ممم    ه لممم    ت تلممم    وفيلق   ا ا  و ستث ا  ا   ه ل    ت تل 
 و ات سة

 لاستي مماس  ت ممسلأ   ممس لا  
  ت لمممممل    ث ممممما   تسممممم ل   

    اسل  ها ث ل 

  ا مممما   مممما ت ممممسلأ   ممممس لا وت فمممما 
  لا  اء 

و ممممممممممممسة تث و وللمممممممممممما 
 لاتةمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممالا  
و   ا و مممما  ها ث لمممم  

  لا ا  و 

  ت لممممممل  س لمممممما   ممممممسأ  5106
  ث مممممممممممما   تسمممممممممممم ل   

     اسل  ها ث ل 

المشاااااالمجت الم  م  اااااات 
 الب ئتو نم ت 

ت دددددد   قاعدددددد  ال ياندددددات 

 بصف  دور  
وكيددل الكليدد  ل ددئون  إستكمال ال يانات الناقص 

خدمددددد  المجتمدددددع و 

الفر ددددددق التنفيددددددذى 

الخدددددددار بمعيدددددددار 

 الم ارك  المجتمعي 

وجدددود قاعدددد  بياندددات  س ولا  

 م دث 

التوسع فى عقدد لقداءات مدع  

 منظمات سوق العمل

 مستندات دال   أشهر 6كل  إدار  الكلي  عقد اللقاءات بصور  دور  
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جدددارى تفعيدددل بروتوكدددول  

التعددداون مدددع كليددد  التربيددد  

 الر اضي  بنين

عقددددد لقدددداءات وأن ددددط  ر اضددددي  

 بصور  دور  

وكيددل الكليدد  ل ددئون 

خدمددددد  المجتمدددددع و 

الفر ددددددق التنفيددددددذى 

الخدددددددار بمعيدددددددار 

 الم ارك  المجتمعي 

 مستندات دال   مرتين سنو ا  

وضددع خطدد  لتكلفدد  المددوارد  جددارى تفعيل حفل الخر جين  

 المالي  وذلك لتفعيل حفل الخر جين 

وكيددل الكليدد  ل ددئون 

خدمددددد  المجتمدددددع و 

الفر ددددددق التنفيددددددذى 

الخدددددددار بمعيدددددددار 

 الم ارك  المجتمعي 

 مستندات دال   س ولا  

الطيييييييييييييييييييلا  

 والخريجون

تممموفلي أ ممماثن     ممم   فممما 
   ث ل 

تقوت الكلي  بالتعاون مع  -

ل  الجامع  بتوفير اماكن بد 

 لممارس  الان ط  الطلابي 
 وجد حجر  للات اد و 

الطلا  و تم فيها ممارس  

 الان ط  الطلابي  

الان ط  الر اض   والثقافي   -

 تم ممارستها فى استاد 

وثلممما   ث لممم    مممئون 
   تا ل  و     

 

  ممممممممس ت فلممممممممذ أ  
   ا 

 

تممممممموفلي   ممممممماثن هسل ممممممم  
   د و         
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الجامع  والقاع  المغطا  

 بالجامع  

عمل بروتوكول تعاون مع  -

كلي  التربي  الر اضيه 

بنات وبنين حي  ليتمكن 

  الطلا  من ممارس

الالعا  الر اضيه 

بالساحات الر اضيه فى 

الكليات السابق ذكرها 

مقابل اعطاء دورات فى 

الاسعافات الاولي  من ق ل 

 الكلي 

  ممممممممس س    مممممممم     و فممممممممسلن  
 ممممممممممم ا   ممممممممممم  أ سممممممممممم و   

    اضل 

اون بين الكلي  والعلاقدات الثقافيد  التع

بالجامعدددد  للارسددددال بددددرام  رعا دددد  

الطدددددلا  الوافدددددد ن الدددددى المل قدددددات 

الثقافيددد  بالسدددفارات المختلفددد  للددددول 

 • العربي  وا ضا مالي  ا ونيجير ا

   لس   ث ل   -
وثلمممممممممممممممما   ث لمممممممممممممممم   -

  تا ممممممل    ممممممئون 
 و     

 

  و ا   اا 

   سي سا

دلممممماسة   مممممس س    ممممم   
   و فسلن 
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 اا مممممممممما     مممممممممماي     ممممممممممي ةمممممممممموي •
  ممما    وبممم   لا لثتيو ممما    ت يلضمممل 

 .  ث ل  

 س     ستفسلن  ن هي ا ج  
  س      تا يلن

تو في   ةائلا  ه س     سمتفسلن  -
 مممممممن هي ممممممما ج س ممممممم     تا ممممممميلن إ ممممممما 

  ل ا ا  سس      

 

وثلمممممممممممممممما   ث لمممممممممممممممم  -
  ممممممممممممممممئون   تا ممممممممممممممممل  

ويؤسممممممماء  و   ممممممم  
  لابسا    ا  ل 

 

 فمممم    المممم  ثمممما 
 فةا سي سا

 ات مممسة و و  مممم    سممم 
 ممس   لاسممتفاسة   ت سلممس

 ممممممممممممن هممممممممممممي  ج س مممممممممممم  
    تا يلن 

وذ مم   لن مم  وت فلممد    تفمموبوسممائا س تد لس   س س    تفوبلن 
 : ن   ا  ال ا 

  ممممس      مممما ا    ت  مممما فمممما ةممممير •
 ثافممممأة   تفمممموق   مممم     ث لمممم   ه مممما 

  لمممس   ث لممم  ووثلممما 
  ث ل    ئون   تا مل  
و   ممممممم   ويؤسممممممماء 

  لابسا    ا  ل 

فمممم    المممم  ثمممما  
 فةا سي سا

 س دلممممممممماسة  سممممممممم    مممممممممس
 (  تاد)   تفوبلن 
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 مممممن    ئ ممممم    ت فلذلمممممم   525   ممممماسة 
 .  ا ون   لا اا  

   تتممو ا   بسمما    ا  لمم   مم      مم•
إةمممممممس ي     سممممممماتذة فممممممما  لن   تفممممممموب

    مممممميي       ت فمممممم    تمممممما لسيسممممممو  ا 
   لا مممما   دلمممماسة  اممممسا  ا لمممماد و مممم  

 .  ا سو     تفوق  وت للا 

  مما  لن   تفمموب     ممي ةمموي    مم•
 .   وب   لا لثتيو ا   ث ل  

    مممممميب هوسممممممتي    ةمممممموي    مممممم•
 . ث ل ه س ا   لن   تفوب
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 لنت تمممد    ث لممم  هحبا ممم   فممما    ممميلل•
 ل مم  سمم ولا  ل ضمميا بلمماس     ث لمم  و 

 مممممممم اس    لن   تفمممممممموب   فلمممممممم     مممممممم
ت مممممسلي ث ا لمممممت  تودلممممم  لمممممو ئد   ممممما 

 .لنأو ئا    يلل

وثلممما   ث لممم    مممئون  وض    ل    تلاي   ي ئس   ا  ا   لا    تلاي   ي ئس   ا  ا 
  تا ممممممممممل  و   ممممممممممم   
و سمممممممممئوا    المممممممممماي 

 و  ضاء   فيلق

هس لمممممممممممممم    امممممممممممممما  
   سي سا

  لمممممم   ات ممممممسة و ا  مممممم  
 مممممممممن   تلممممممممماي   ي ئمممممممممس 

   ا  ا

المعيييييييييييييييييايير 

الأكاديميييييييييييييية 

والبييييييييييييييرام  

  تا ل لمممممممممممممممممم      يلمممممممممممممممممما  
   سمممت سف    هي ممما ج ت تممماج 

 .  ا    ي لا 

   ا همم  يؤسمماء   بسمما    ا  لمم  
هضمممممممميوية  ي لامممممممم      يلمممممممما  

   تا ل ل     ست سف    هي ا ج 

  بسممممممممممممما    ا  لممممممممممممم  
و  سممممممممممق   هي مممممممممما ج 

 وفيلق    الاي

    يلممممممما    تا ل لممممممم   5102أثتوهي  
   سمممممممممت سف    هي ممممممممما ج 

  ي لا  و  س  
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   التعليمية

       

ا  لاس ء لآهممممممممممممممممس ر أفاممممممممممممممما 
  هي ممما ج ت تممماج   ممما إ ممماسة 

 ةلاغ  

   ا هممممممممممممم    بسممممممممممممما    ا  لممممممممممممم  
 .  ي لا    هي ا ج

 

  بسممممممممممممما    ا  لممممممممممممم  
و  سممممممممممق   هي مممممممممما ج 

 وفيلق    الاي

 

 

أفامممماا  لاس ء لآهممممس ر  5102أثتوهي  
   هي ا ج   س  

هلثمما   هي ممما ج ل تممماج إ ممما  
  ي لا 

   ا هممممممممممممم    بسممممممممممممما    ا  لممممممممممممم  
هي مممممممممممممما ج   ي لامممممممممممممم  هلثمممممممممممممما   

و لاهت ممما  هممما لدء    ممما  هامممسس 
  سمممممممممما ا     ظيلمممممممممم  و  ا  لمممممممممم  

  بسممممممممممممما    ا  لممممممممممممم  
و  سممممممممممق   هي مممممممممما ج 

 وفيلق    الاي

أغسممممممممممممممممممممممممممممممممممم    
5102 

 هلثا هي ا ج   س  
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  .وتودل    سيلا  

أفاممممممممماا هامممممممممب     ممممممممميي    
 ت تاج   ا إ اسة ةلاغ  

   ا هممممممممممممم    بسممممممممممممما    ا  لممممممممممممم  
 .  ي لا  توةلر     يي  

 يي    ممممن   سممممق و ي لامممم      مممم
 .  هي ا ج

   بسا    ا  ل 

 و  سق   هي ا ج

 توةلفا    س   5102أثتوهي  

وضمممم   لاسممممتي تللل  ه مممماء   مممما   ستي تللل    تا ل  و  تا   التعليم والتعلم
  ي لا   تائج  لا ت ا ا 

  مممممممممممما  ست ةمممممممممممماء    ممممممممممممي ر 
 .   ا ل 

فيلممممق   مممما   تا ممممل  
و  مممممممممممتا   و  بسمممممممممممما  

   ا  ل  ها ث ل 

 5106 

 

 ستي تللل  تا ل  وتا م  
  ات سة و ا   

تممممممموفي   ث لممممممم    اسلمممممممس  مممممممن  
   ةمممماسي     اسممممه    تا ممممل  

 و  تا   

 تممم  ترللمممي لائ ممم    ث لممم  و و ف ممم  
هتممايل   056 ل مم    ث لمم  يبمم  

    ممممممم     ئ ممممممم  02/2/5105
 .   لسلسة

ل لمممممممممممممممم    بسمممممممممممممممما  
  ا  لممممم  ممممممم   سممممماتذة 
  ممممممممموث ء ممممممممممم   لمممممممممس 

   ث ل  

  هاممممممممممممممس  و ف مممممممممممممم
   ل مم      مم  

   لا اا 

لائ ممممم  لسلمممممسة  همممممي  ج 
  ي      هثا ويلو 
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أعضييياي ةي ييية 

 التدريس

.و  فائب   الد      تاها  ز لدة أعضلء ه ئت ال دم س -  

.و  فائب   الد     تفالا -  

   ت ةم    ئ م   من   تاثس -
  تممسيل   هلئمم  لا ضمماء   ا  مما

 ل مممممممممممو    تممممممممممما  ممممممممممم      ممممممممممميي  
 .  سوي  ه ثا هتسيلس ا 

  لس   ث ل  ووثلا 
  ث ل    ئون   تا ل  

 و     

دلاسة  سه  أ ضاء  5102سهت هي 
 هلئ    تسيل 

ليلممممم  ضمممممار    سممممم     ئولممممم    نسبت الدومات ال دم ب ت المنفذة  
 ت فلذ   سوي      اة  هأ ضماء 
هلئمم    تممسيل  و   لئمم  و   ااو مم  
إ ممممممم  ضمممممممار    مممممممو يس    ا لمممممممم  

   ةير       تسيل  

 وا   اا     تسيل   ةو س
   سي سا

دلاسة  سه    سوي   
 %011    فذة إ ا 

 ق ااا د اداء ومضااال اعضااالء ه ئااات  
 ال دم س واله ئت الم لونت

   ل   ت لل    ضاء هلئ    تسيل  
 و ااو ل  

   لممم    ل ممم  ت لمممل    ضممماء هلئممم  

 سئوا   فيلق 
 و  ضاء   فيلق

ت سلن  ستو    يضا  س ولا
  وظلفا   ضاء 
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   تسيل  و ااو ل  
   لاسمممممممتفاسة  مممممممن  تمممممممائج   ت مممممممول 

 و  ا  لي ء   تة ل ل 
    لمم   مميه     ممافد    مما ا ه تممائج

   ت ول 
  لمممم  سويلمممم    لمممما   مممميسوس   ممممي  

   تسيل 

هلئ    تسيل  
 و ااو ل  

  سمممممماا    ةمممممموا   مممممما   البحث العلمى
  مممميو ا  ه  لمممم    و مممم  
/  مممممممن  ؤسسممممممما     لممممممم 

 و تفابلا    افل  سو ل 

 سمها   مس   أا  ل    سي س  ت ثل
   ةوا   ا   يو ا  ه  ل  

و للممممماس    و مممم  و تفابممممما    افلمممم 
  .    وا  تفال  ا

وثل ممممممممممممممم    ث لممممممممممممممم   -
 .   سي سا    ا لا

فيلممممممممممممممممممق   مممممممممممممممممما  -
 الاي  ه ممممممممممممممممممممممممممممممممأ 

   ا   
 

 

 -أثتمممممممممممممممممممممممممممممممموهي 
  -5102سلس هي

    ةممممممممممممممممممموا   ممممممممممممممممممما
  ممممممممممممميو ا  ه  لممممممممممممم  
  و مممم   ممممن  ؤسسمممما  

 تفابلما   سو لم /    ل 
   افل   فا  
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     ي لامممم  هممممي  ج و  مممميي 
   سي سا    ا لا

   ا هممممممممممممم    بسممممممممممممما    ا  لممممممممممممم  
 أهممممممممممس ر   هممممممممممي  ج و   ي لامممممممممم 

 وت مممممممممممايلي  توةممممممممممملر   ممممممممممميي  
ضمممممممممممممماف    مممممممممممممم       مممممممممممممميي   و  

و ةمممفوف    ت سممملن هثممما ت يلمممي 
 ممو تج   ممتا       مميي   و ي لامم  

 .ت ايلي     يي     سي سل  

  

وثلمممممممممممممممما   ث لمممممممممممممممم  
  سي سمممممممما    ا لمممممممما 
 سمممممممممممئوا  الممممممممممماي 

سمممممممما    ا لمممممممما   سي 
يؤسممممممممماء  لابسممممممممما  

   ا  ل 

هممممممممممممي  ج وتوةمممممممممممملفا   س ولا
  ممممممممممممممممممميي    اس ممممممممممممممممممم  

 و  س  

تامممير  ممم     هثممما ويلو   إدارة الجودة
   ا         لوسة

  ممممما   ممممماء   سويلممممم     ممممم    مممممن 
  هلا    ا ا و      و سة   لوسة

 و سة  س ية   لوسة

 

  تاممممير  يتفمممماد  سممممه   5102  ثتوهي
    ا         لوسة

دلممممممممممممماسة  مممممممممممممسس سوي    مممممممممممممموا   امممممممممممممما   و سة  س ية   لوسةل و  فيلق   ا ا ها و سة هأ مذ سوي   يلمق   لموسة  ؤهما و مسي  ف 
  لممممموسة  فيلمممممق   ا ممممما 
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 تقييمالمؤشرات المتابعة و الوقت المحدد للتنفيذ المسئولين آليا ت التنفيذ التطوير التحسين و مقترحات المعايير

 ه ا   سي سا   لوسة   ا ا ها و سة

بلممممممما   ممممممميسوس  لالمممممممي ء    
   تة ل ل 

 و سة إس ية   لوسة  بلا  أ ي    يسوس

 

ت سممملن أ  ممم     ث لممم   5106أثتوهي 
اء   مممممممممما   مممممممممم  ه مممممممممم

   ت سلن

   اءبا     و سة هت سلأ لائ      س   ل      اسه  و   ساء   
و    اسه  ووض  ه ما    لمد ء    من 

 .  ل      و   و  ا ا بها 

 ل ممممممممممممممممممم     مممممممممممممممممممو   
 و  ا ا 

5106  

 

لائ     س      ساء   

 و    اسه 
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