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 ينفوقرعاية الطلاب المت دعم رنامجب

 على منألى مستوى إ ه الدراسيدائأشخص وصل فى  على أنالمتفوق  الطالب تعريفيمكن 
، من صفات المتفوق القدرة على التركيز وتحمل المسئوليةف. هقرانأى مجال وذلك بالمقارنة بأالعاديين فى 

والقدرات  ارتفاع كبير فى نسبة الذكاء والتحصيل الفعلين يقابل التفوق أولابد  .درة على التكيفوالق
 .الآخرينعلى من أالخاصة بقدر 

 من الطلاب بهدف الفئةلهذه  متميزةالتربويه ال رعايةوال الدعم البرنامج على تقديم هذا يقوم
د تنفيذ هذا البرنامج على تفعيل دور الريادة ويعتم .الاستمرارية في التفوق والإبداعمساعدتهم على 

 ،والأكاديمي النفسي الإرشاد أهداف مع هاأهداف تكامللالطلابية 
  : ف البرنامجاهدأ

 :بشكل أساسي إلى  البرنامج يهدف هذا

 .لدى الطلاب الدراسي على التفوق والإبداع المبكر عرفتال -1
استمرارية تفوقهم وتهيئة نهم من يمكلتلهم  المتميزة الأكاديميةو  والنفسية التربوية الرعايةو  الدعم تقديم -2

 .المناخ الملائم للإبداع
 

 خطوات تنفيذ البرنامج

تحت إشراف الأستاذ الدكتور وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب، يتم توزيع طلاب الفرق الأربع على  -1
هيئة التدريس المرتبطين بالنشاط الطلابي ويفضل اختيار أعضاء . السادة أعضاء هيئة التدريس بالكلية

 .(شعبة عامة)لريادة طلاب الفرقتين الأولى والثانية وطلاب الفرقة الثالثة 

مكاتب السادة أعضاء هيئة التدريس وتفعيلها ب يةالطلاب تمقابلاالمواعيد  نع الإعلانالتأكيد على  -2
 .بصورة جدية

سواء بالفرقة  المستجدين الطلاب باستقبال المرتبطة البرامج يذوضع وتنف في الرواد الأكاديميين مشاركة -3
 .الأعلى عند التحويل بالفرقالأولى أو 

من خلال متابعة نتائج امتحانات أعمال السنة والامتحانات  الدراسي قو التف نواحي عن المبكر الكشف -4
 .وحفزها على الاستمرارية على تنمية هذه القدرات عملال ثم ومن ،الشفهية

 .والمساعدة في حل مشكلاتهم لدعم تفوقهمالأكاديمي نفسي أو ال توجيهلل إرشاديهعقد جلسات  -5

 :ية لهؤلاء الطلاب من خلال مادتوفير الحوافز ال -6

  .منحهم مكافآت التفوق الدراسي المقررة بقانون تنظيم الجامعات( أ) 
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 .منهامن تسديد الرسوم الدراسية كاملة أو من جزء ائهم فإع( ب)

 .تنظيم مجموعات تقوية لهؤلاء الطلاب بالمجان( ج )

توفير فرص عمل مدفوعة الأجر لهؤلاء الطلاب بالوحدات ذات الطابع الخاص بالكلية طوال ( د ) 
 .فترة الدراسة

اللغة الإنجليزية، الحاسب )تنظيم دورات تدريبية مجانية لهؤلاء الطلاب لثقل مهاراتهم العامة ( هـ )
 (.الآلي

 :من خلال  توفير الحوافز العينية لهؤلاء الطلاب -7

  .إمدادهم بالكتب والمذكرات الدراسية مجانا( أ) 

لطلاب الفرقة ( التشعيب)إعطائهم الأولوية في تنفيذ رغباتهم في الالتحاق بالبرامج الدراسية ( ب)
 .الثالثة

ة كل عام، مع إعلان أسمائهم تكريمهم بمنحهم شهادات تقدير في حفلة ختام الأنشط الطلابي( ج) 
  .بلوحة الشرف والتميز بالكلية سواء المعلنة بالكلية أو المعلنة على الموقع الالكتروني للكلية

إعطائهم الأولوية في التدريب بكليات الزراعة بالدول العربية من خلال برنامج تبادل تدريب ( د  )
 .سنوياالطلاب العرب الذي ينفذه اتحاد الجامعات العربية 

 .الجامعي والجو النظام مع تكيفال نوع من لإيجاد الآخرين مع التفاعل مهارات تنمية( هـ )

 نظيم رحلات ثقافية ترفيهية مجانية للطلاب المتفوقينت( و ) 

عداد والمحاضرات الندوات عقد -8   :  على هؤلاء الطلاب تحث التي النشرات وا 

  .الوقت تثمارواس والمثابرة الاجتهادالمزيد من ( أ) 

  .ع أساتذتهمتوثيق الصلات والروابط م( ب)

 .البيئة الملائمة للإبداع لخلق الآخرين مع التفاعل مهارات تنميةزيادة ( ج) 

لتعزيز  الطلاب هؤلاءل كيفية الدعم المعنوي لمناقشة هممعانيو  التدريس هيئة أعضاء مع الاجتماعات عقد -9
 .واستمرارية التفوق

عد داخل مجلس الكلية يتناوب فيه الطلاب المتفوقين بدعوة رسمية من السيد الأستاذ تخصيص مق -11
 .عميد الكلية/الدكتور

دعوة الطلاب المتفوقين للمشاركة في المنتدى السنوي لشباب الباحثين ورش العمل والندوات والمؤتمرات  -11
 .العلمية سواء على مستوى الأقسام العلمية أو الكلية
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 .نادي خاص بالطلاب المتفوقين لتحقيق ميولهم في الأنشطة المختلفةإنشاء  -12

تنظيم لقاءات لهم مع بعض الشخصيات المتميزة من خريجين الكلية أو من المجال الزراعي بصفة  -13
 .عامة ربما تكون قدوة لهم

 تكريم دورية،ال ءاتاللقا ،الاتصالات ،النشرات ،الرسائل : خلال من ةكليوال البيت بين العلاقة توثيق -14
 . وشهادات جوائز بمنحهم ةكليال مع المتعاونين الآباء

لفحص تلك الشكاوى بصورة  الأسبوع فيالاهتمام بصندوق شكاوى ومقترحات الطلاب وتحديد يوم  -15
 .وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب / السيد الأستاذ الدكتور اللجنة المشكلة برئاسة سرية بواسطة


