
 معايير اختيار القيادات الأكاديمية 

 النشاط العلمي، •

 ،  حضور الدورات التدريبية في مجال الإدارة  •

 المشاركة في الأنشطة والخدمات الطلابية،  •

 المساهمات في مجالات الجودة والتطوير على مستوى المؤسسة،  •

 المشاركة في الأنشطة القومية،   •

الذي يشهد   • الوظيفي  الزملاء والرؤساء السجل  الطيبة مع  التعاون والعلاقة  الشفافية و  بالالتزام والنزاهة و 

 والمرؤوسين.

 


