
 

 جامعة الزقازيق 

 كلية الطب البيطرى 

 وحدة التدريب  

                                

 جامعة الزقازيق   لائحة وحدة التدريب بكلية الطب البيطرى

تحتاج المؤسسات الأكاديمية الى تدريب المستمر لمنسوبيها و بالتالى تم تشكيل وحدة التدريب بالكلية لاستيفاء وضع     مقدمه:

و متابعة تنفيذها و قياس مردود اثر التدريب فى مجال التخصص    ىالخطط التدريبية بناءا على الاحتياجات التدريبية كل عام دراس

 على المدى القصير و المدى البعيد. 

المختلفة من الطلاب و اعضاء هيئة التدريس    تقييم البرامج التدريبية والرقى فى  التميز :رؤية  الوحدة(  1مادة ) 

 .لتحقيق رؤية الكليةضمانا  من الكلية       و الاداريين و الخريجينوالهيئة المعاونة 

تنمية الموارد البشرية لمنسوبى كلية الطب البيطرى جامعة الزقازيق و الفئات المستفيدة  رسالة الوحدة  :( 2مادة ) 

 التمية البشرية و جدارات الادارة و البحث العلمى و جودة التعليم العالى و المهارات المهنية.منها ، فى مجالات 

 رفع قدرات أعضاء هيئة التدريس و معاونيهم والاداريين و الطلاب .غاية الوحدة: ( 3مادة ) 

   أهداف الوحدة:( 4مادة ) 

 تنمية قدرات  القيادات الأكاديمية والإدارية بالكلية .  -1

 من حيث المهارات العلمية و العملية و المهنية. قدرات هيئة التدريس بالكلية تنمية  -2

 تنمية قدرات الخريجين و الطلاب بالكلية -3

 تنمية قدرات الإداريين بالكلية   -4

 تحديد الاحتياجات التدريبية للفئات المستهدفة.  -5

 بناء قاعدة بيانات التدريب  -6

 لكل عام دراسى.  تقديم خطة تدريبية مقترحة لمختلف الفئات المستهدفة من الكلية  -7

 قياس مردود أثر التدريب على المدى القصير و المدى البعيد.  -8

 -من التالى: ( الهيكل التنظيمى للوحدةمجلس الإدارة ) : يتشكل   مجلس الادارة ( 5مادة ) 

 العمل(.مدير وحدة التدريب )أستاذ على رأس  -1

 . نائب وحدة التدريب ) عضو هيئة تدريس( -2

 عضو هيئة تدريس( 2هيئة تدريس ) عدد عضو  -3

 (عضو هيئة تدريس 2معاون هيئة تدريس ) عدد  -4


