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بين :-
1. المعهد العربي للتنمية المهنية المستدامة (معتمد) AICPD) ) والمشار إليه فيما يلى بالطرف الأول هو مؤسسة مهنية غير هادفة للربح تابعة لاتحاد الأطباء العرب, تهدف إلى الارتقاء بالمستوى المهني والعلمي للأطباء والعاملين في الرعاية الصحية، وكذلك المؤسسات الصحية في العالم العربي لتمكينهم من اكتساب القدرات التنافسية في الأداء الطبي العالمى.

و يمثله فى توقيع هذا الاتفاق الأستاذ الدكتور/ أسامة رسلان                                                         
                                                             ..عميد المعهد العربى للتنمية المهنية المستدامة (معتمد)
2. كلية الطب – جامعة الزقازيق والمشار إليه فيما يلى بالطرف الثانى أنشئت سنة 1971 وتمنح الكلية درجات البكالوريوس والدبلوم والماجستير والدكتوراه في تخصصات الطب السريرية والأساسية المختلفة.
ويمثلها في توقيع هذا الأتفاق الأستاذ الدكتور/ عاطف محمد عبد الفتاح رضوان 
                                                                                  .. عميد كلية الطب – جامعة الزقازيق
مقدمة : 
الطرف الأول : المعهد العربي للتنمية المهنية المستدامة " معتمد "  يعمل في مجال تنمية قدرات الأطباء المهنية والقيادية وتحسين الجودة في مجال إدارة الخدمات الطبية فضلاً عن أمتلاكه العديد من مقومات تنفيذ البرنامج الدراسي .
الطرف الثاني : كلية الطب – جامعة الزقازيق .. تشغل موقع متميز في محافظة الشرقية ويسهل وصول العديد من طلاب المحافظة والمحافظات المجاورة إليها وقد أعد برنامجاً تدريبياً لتنمية قدرات الأطباء والعاملين في الحقل الصحي مهنياً في مجال إدارة الأزمات والكوارث الطبية 
وقد تلاقت إرادة الطرفين على أن يقوما معاً بالتعاون في إعداد وتسويق دبلومات مهنية للأطباء البشريين وبقية أعضاء الفريق الصحي في مجال إدارة الأزمات والكوارث الطبية للعاملين في القطاع الصحي  لرفع قدراتهم المهنية في التعامل مع الأزمات والكوارث  لذا فقد اتفق الطرفين على ما يلي :- 

· أن يمنح الطرف الأول دبلوم مهني في إدارة الأزمات والكوارث الطبية على 12 شهراً مقسم على فصلين دراسيين بواقع 213 ساعة تدريبية 
البند الأول

إلتزامات الطرف الأول : 

1. الإعلان عن الدبلوم بالوسائل المختلفة للإعلان . 

2. الإعلان عن الدبلوم بموقع المعهد العربي الإلكتروني والفيس بوك على شبكة الانترنت 
3. عقد الاتفاقات مع الهيئات العلمية والمهنية المختلفة بكل السبل للارتقاء بمستوى الشهادة محلياً ودولياً .
4. - الإشراف الإداري على الدبلوم وتذليل الصعوبات التقنية والمعلوماتية 
5. توفير قاعات للتدريب النظري .
6. القيام بكافة المصروفات الفعلية للدبلوم من إجمالي المبالغ المحصلة طبقاً للموازنة المعدة سلفاً وتشمل : 

- تجهيز وطباعة المادة العلمية بالكامل 
- توفير مستلزمات التدريب والصرف على الجزء العملي 
- سداد أجور المدربين في الدبلوم طبقاً للائحة المالية للمعهد العربي للتنمية المهنية 

- تحصيل الرسوم الدراسية من الدارسين 8000 جنيه للمتقدمين للحصول على الدبلوم في حدود 30 دارس
7. إصدار شهادات التخرج وضبط السجلات بقسم شئون الخريجين . 
البند الثاني

إلتزامات الطرف الثاني : 

1- الإعلان عن الدبلوم بوسائل الإعلام المختلفة وبمقر الكلية .

2- توفير قاعات للتدريب العملي والمعامل .
3- توفير الخبراء والمحاضرين ذوي المهارات والكفاءات العلمية في مجال الأزمات والكوارث الطبية

4- الإعداد الفني للبرنامج التدريبي في مجال الأزمات والكوارث ويشمل : 
- إعداد المنهج العلمي وتصميم البرنامج .
- إعداد الجدوال الزمنية للتدريب  

- الإشراف العلمي على الدبلوم وتذليل الصعوبات التقنية والمعلوماتية 

- العمل على تيسير وصول المادة العلمية بكل صورها للمتدربين في الأوقات المناسبة 

- اعداد الامتحانات ومتابعة أعمال التقييم لكل نموذج تدريبي .
البند الثالث

تم الاتفاق على أن يتم عقد الدبلوم العربي في الأزمات والكوارث الطبية على النحو التالي :

· التدريب النظري : بالمقر التدريبي للمعهد العربي – رمسيس  " بواقع يوم واحد أسبوعياً " أربع ساعات دراسية " موزعة على محاضرتين"
· التدريب العملي  بمقر وحدة الأزمات والكوارث بكلية الطب – جامعة الزقازيق 
البند الرابع

يقوم الطرف الأول بتوزيع فائض الإيراد بعد خصم المصروفات الفعلية كالتالي: 

60 %     للمعهد العربي " معتمد " المحصلة من الدارسين مقابل التزاماته في البند الأول 

40 %     لكلية الطب – جامعة الزقازيق مقابل التزاماتها في البند الثاني متضمناً التصميم والإشراف العلمي والمادة العلمية .
البند الخامس

يتم تخصيص منحة مجانية واحدة لأحد المرشحين من قبل كلية طب - جامعة الزقازيق كمساهمة من المعهد في تنمية قدرات ومهارات الأطباء العاملين بالكلية ودعماً للتعاون لها .

البند السادس
يسمح بالتقدم للإلتحاق بالبرنامج المشترك للعاملين فى مجال الرعاية الصحية من الاطباء والمهتمين بشئونها وسوف يتم تقديم طلبات الإلتحاق إلى المعهد العربي للتنمية المهنية المستدامة (معتمد) ويتم النظر فى طلبات الإلتحاق ودراستها مع كلية الطب – جامعة الزقازيق  وسوف يقوم المعهد بالإعلان عن التقدم و الإلتحاق بالبرنامج مرة سنوياً فى الجرائد الرسمية بالإضافة إلى وسائل الدعاية الإلكترونية الأخرى .
البند السابع
مدة الدراسة فى البرنامج التدريبي المطروح عام والتدريب يتم بصورة أسبوعية كجزء من الوقت ويتم إحتساب إنجازات الطلاب (النظرية و العملية و كذلك التدريب الميدانى) بطريقة الساعات التدريبية والمعتمدة.

البند الثامن
قد يرى الطرفان عقد اتفاقيات دولية أو محلية مع أطراف أكاديمية أو مهنية أخرى للأرتقاء بالشهادة الممنوحة وزيادة جودة البرنامج مع فتح أسواق عمل مناسبة للطرفين .
البند التاسع
من المتوقع ان تكون المادة التدريسية و نتاج المشروعات البحثية ذات قيمة علمية عالية و سوف يتم إدراجها على الموقع الإلكتروني للمعهد مع التأكيد على أن تكون الملكية الفكرية مملوكة لكل طرف على حدى و لايجوز لأى من الطرفين استخدام الملكية الفكرية للطرف الآخر الا بموافقة كتابيه منه ولن يسمح بإستخدام هذا النتاج للأغراض التجارية الا باتفاق منفصل بين كلا من الطرفين يحدد فيه شروط الاستخدام والاستغلال 
البند العاشر
مدة هذا البروتوكول خمس سنوات تبدأ من   15 /11   /2011 و تنتهى فى 14    / 11  /2016 و هو قابل للتجديد بموافقة الطرفين وفى حالة رغبة أحد الطرفين فى انهاء البروتوكول يبلغ الطرف الأخر بخطاب مسجل بعلم الوصول برغبته قبل الانهاء بستة أشهر على الأقل و لن يؤثر الإنهاء سلبيا بأى حال من الأحوال على الطلاب المسجلين فى البرنامج و الذين يحق لهم إستكمال البرنامج و الحصول على شهادة بذلك بعد إجتياز الإمتحانات بنجاح. 
البند الحادي عشر
من المتفق عليه أن بنود هذا التعاقد ملزمة لطرفي الاتفاق ولا يجوز لأي منهما الإخلال بأي بند من هذه البنود وأن أى خلاف ينشأ فى تنفيذ هذا البروتوكول أو تطبيقه يتم حله بواسطة لجنة مشتركة من الطرفين و يعرض الحل على عميد المعهد العربي (معتمد) وعميد كلية الطب – جامعة الزقازيق لإعتماده.
البند الثاني عشر
تحرر هذا الاتفاق من نسختين بيد كل طرف نسخة للعمل بموجبها وتم التوقيع على هذا الأتفاق فى     /     / 2011 

                  الطرف الأول                                                            الطرف الثاني 

   المعهد العربي للتنمية المهنية المستدامة                                  كلية الطب – جامعة الزقازيق 

              اتحاد الأطباء العرب

                أ.د أسامة رسلان                                                       أ.د عاطف رضوان 

              عميد المعهد العربي                                                          عميد الكلية
برتوكول تعاون 













