
 

 

 

وحدة ادارة الجودة ونواب معايير اختيار مدير  

 

 معايير اختيار مدير وحدة ضمان الجودة

  الزقازيقجامعة  – التمريضأن يكون عضو هيئة تدريس بكلية. 

 يفضل أن يكون قائما على رأس العمل لمدة تسبق الترشح لعامين على الأقل 

  كلياتها أو بالكلية أو أحد فروعها وقت ترشحه للمنصبألا يكون شاغلا لمنصب إداري بالجامعة أو أحد. 

 ألا يكون قد وقع عليه جزاءات عن الإخلال بالواجبات الوظيفية أو الشرف أو الأمانة العلمية. 

 أن يتمتع بتقدير واحترام أعضاء هيئة التدريس والجهاز الإداري بالكلية . 

 لعمل وحسن استغلال الوقتأن يتمتع بالقدرة الإدارية والمهارة في إدارة فرق ا.  

 معايير اختيار نائب مدير وحدة ضمان الجودة

  الزقازيقجامعة  – التمريضبكلية أن يكون عضو هيئة تدريس بكلية. 

 أن يكون قائم على رأس العمل . 

 الا يكون شاغلا لمنصب اداري بالجامعة أو أحد كلياتها وقت ترشحه. 

   التدريس والجهات الاداري بالكليةان يتمتع بتقدير واحترام أعضاء هيئة . 

  ان يكون لديه قدرات إدارية ومهارة في إدارة فريق العمل وحسن استغلال الوقت. 

 ان يقترح بترشحه مدير وحده ضمان الجودة والاعتماد بالكلية . 

 

 

 


