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مع الخطة الإستراتيجية للكلية   2023-2022توافق خطة خدمة المجتمع وتنمية البيئة 

2019-2024 

 محاور واليات خطة المشركة المجتمعية  أهداف الخطة الإستراتيجية  م

والطلاب   1 التعليم  مجال  فى  الأكاديمى  التميز 

 لمرحلة البكالوريوس والدراسات العليا 

 مشاركة اعضاء هيئة التدريس والطلاب فى 

 القوافل البيطرية والزيارات الميدانية  - 

 ندوات التوعية   - 

 ملتقيات وورش عمل  - 

 مشاركات الاطراف المجتمعية  - 

الدولى   2 والنشر  العلمى  البحث  كفاءة  تطوير 

المؤسسات   وزيادة  والأبتكار  الأبداع  وتشجيع 

 والدولية البحثية والمجتمعية المحلية 

 مشاركة اعضاء هيئة التدريس والباحثين فى 

المؤتمر العلمى للكلية والنشر الدولى بمجلات   - 

 علمية عالمية 

 ملتقى التوظيف  - 

 القوافل البيطرية  - 

زيادة قدرة الكلية فى مجال خدمة المجتمع وتنمية   3

 البيئة وتفعيل دور المراكز والوحدات 

فى   - الكلية  السنوية  مشاركة  البيئة  مهرجانات 

الريف   لتنمية  الرئاسية  والبرامج  للجامعة 

 المصرى

الاطراف   - مع  الفنى  التعاون  برتوكولات 

 المجتمعية 

تطوير الوحدات لتلبية احتياجات اعضاء هيئة   -

والاطراف  والطلاب  والباحثين  التدريس 

 المجتمعية 
 التدريب الصيفى  -

وتحسين   4 الإدارى  الاداء  كفاءة  الخدمات  رفع 

 الإدارية

 عقد دورات تدريبية   -

   التحول الرقمى فى الخدمات -

على   5 والعمل  الحالية  للموارد  الأمثل  الاستخدام 

 زيادة الموارد الذاتية واستثمارها فى تطوير الكلية 

برتوكولات    -  وعقد  وملتقيات  مؤتمرات  عقد 

 بمشاركة ممثلى سوق العمل 

 الذاتية والتبرعاتتطوير الوحدات بالجهود  - 

إعادة هيكله الوحدات التعليمية وذات الطابع    - 

 الخاص لتعظيم مواردها تطوير ادائها 

  عميد الكلية       مدير إدارة خدمة المجتمع 

 ورئيس معيار المشاركة المجتمعية  

     

 أ.د. نصر عبد الوهاب محمد     أ.د. لماح كامل عبد السميع
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 البيئة  تنمية و المجتمع خدمة لبرامج  السنوية الخطة

   2023 - 2022 لعام 

 8/8/2022  بتاريخ( 12بجلسته ) الكلية مجلس اعتماد
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  الخطة   وضع  تم  المحيط  المجتمع  لاحتياجات  دقيقة  دراسات   على  بناءا توافقا مع الخطة الاستراتيجية للكلية و

 خدمة   شئون  لجنة  في  مناقشتها  تم  والتي  2023  - 2022  لعام  البيئة  وتنمية  المجتمع  خدمة  لبرامج  السنوية

 . الكلية مجلس في واعتمادها البيئة وتنمية المجتمع

وتعليمية    كخدمة مجتمعية  مختلفة  ائحلبيطري مسترشدة برسالتها مساهمة مهمة وجليلة لشرا تقدم كلية الطب  

 .بأسرهالبيئة لتنمية ا للمجتمع ككل 

المحيط حيث تم إجراء دراسة تضمنت أهم    انشطةتعتمد الخطة على   الكلية والمجتمع  لتحديد احتياجات 

مختلف  على    التى طرحتا نتائج الاستبيانات  حددتهالاحتياجات والمشاكل الحقيقية للكلية والمجتمع المحيط  

المجتمعية  وممثلى    الاطراف  تدريس  هيئة  اعضاء  والمستمن  العمل  المجتمعيةسوق  الخدمة  من    ، فيدين 

وتقارير لما نفذ فى الاعوام    ومؤتمر التوظيف  ،ورش العمل  ،الدورات  ،الندواتواللقاءات المختلفة منها  

 .لضمان نجاحهااليات تنفيذية و محاور السابقة وعلى

 -الأهداف الإستراتيجية: 

رتقاء بمستوى  للا   المجتمع المحيطتنمية وتطوير فى مجال التعليم والطلاب ل  تميزالأكاديمىال .1

 .لهموإيجاد فرص عمل الخريجين 

تطوير كفاءة البحث العلمى والنشر الدولى وزيادة التعاون مع المؤسسات البحثية والمجتمعية   .2

 .الحاجات المجتمعية الملحة  وتلبيةتنمية الوعي المجتمعي ل المحلية والدولية 

زيادة قدرة الكلية فى مجال خدمة المجتمع وتنمية البيئة وتفعيل دور المراكز والوحدات لسد   .3

 .سوق العمل  متطلباتو حاجات

 .رفع كفاءة الاداء الإدارى وتحسين الخدمات الإدارية .4

الاستخدام الأمثل للموارد الحالية والعمل على زيادة الموارد الذاتية واستثمارها فى   .5

 .تطوير الكلية

 مكونات الخطة السنوية لبرامج خدمة المجتمع وتنمية البيئة:

القومي والدولي(    - المجتمعية ) على المستوى المحلى  لإسهامات في مختلف الخدمات والأنشطةا .1

 شاملة : 

   القوافل البيطرية •

 زيارات التأهيل الميداني   •

   الدورات التدريبية  •
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   والإرشادية الندوات التثقيفية •

 المؤتمرات التخصصية  •

 الاستشارات الفنية  •

 تحديد نطاق الأنشطة وارتباطها برسالة الكلية وخطتها الإستراتيجية  .2

 الطلاب وأعضاء هيئة التدريس في الخدمات المجتمعية وتنمية البيئة مساهمة  .3

  -التغذية الراجعة ) الاستفادة من الاحتياجات المجتمعية والأنشطة البيئية )آراء المستفيدين( شاملة :  .4

 التحليل الاحصائى(   - المقابلات

 ر خطة المجتمع وتنمية البيئةمحاو

 أولا: القوافل البيطرية وتشمل :

 القوافل التشخيصية والعلاجية •

 القوافل البيئية التخصصية •

وطاقم الأستتشتاريين والزملاء العاملين بمستتشتفى الكلية التعليمى  المستتشتفى البيطري المتنقل  ذلك من خلال  

الستادة الأستاتذة أعضتاء هيئة التدريس ومعاونيهم بالأقستام الإكلينيكية ومشتاركة طلابية من  التنستي  معب

لتقديم خدمات تشتخيصتية وعلاجية واستتشتارية للمربين و المزارعين عن طري     جميع المراحل الدراستية

 يهدف إلى: ورئاسة الجمهورية التنسي  بين الكلية و محافظة الشرقية 

 طفيليات الداخلية والخارجيةإجراء مسح بيطري لل .1

 جراء مسح لأهم الأمراض المشتركة بين الإنسان والحيوانإ .2

 جراء العمليات الجراحية لفصائل الثروة الحيوانيةإ .3

 ستبيان أهم مشاكل الثروة الداجنة وعلاجهاا .4

 .مسح شامل للأمراض التناسلية .5

 راض التناسلية.ثانيا : برنامج التدخل الحقلي التطبيقي لحل مشاكل العقم والأم

 ثالثا: برنامج إعداد وتأهيل الطلاب لسوق العمل )زيارات ميدانية(

 رابعا: الندوات البيئية التخصصية.

 .الدورات التدريبية ا:خامس

 .سا: كيفية التعامل مع متطلبات سوق العمل من خلالساد

  تعمي  فكر العمل الحر .1

 إعداد دراسات جدوى للمشروعات الصغيرة .2
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 عقد برتوكولات تعاون مع أطراف سوق العمل. 4   مؤتمر التوظيفعقد  .3
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 الخدمات و الأنشطة المقدمة( البرنامج التنفيذى لتطبيق الخطة السنوية بالكلية ) 

 الندوات 

 المستهدفة الفئة  القسم المسئول اسم الندوة 

أعضاء هيئة 

التدريس  

 المسئولين 

 

فترة 

 التنفيذ 

 

 التمويل

 المردود 
المشرف على  

القيمة  التنفيذ 

 التقريبية
 جهة التمويل

نشر الخدمات البيطرية  وتوعية 

 التي تقدمها الكلية للمستفيدين

دارة خدمة  إ

المجتمع و  

 تنمية البيئة 

  - الطلاب  - الخريجين

أعضاء هيئة التدريس  

 و معاونيهم 

أعضاء هيئة 

التدريس بالأقسام  

 الإكلينيكية 

20يناير

23 
400 

ص 
خا
 ال
بع
طا
 ال
ت
ذا
ت 
دا
ح
لو
 ا
ن
 م
ي
ات
 ذ
ل
وي
تم

 
م 
ع
ود

ية 
مع
جت
لم
 ا
ف
را
ط
لا
ا

 

الاطراف   توسيع قاعدة

  منالمستفدين  المجتمعية

 خدمات الكلية. 

ة 
دم
خ
ن 
ئو
ش
ة ل
كلي
 ال
ل
كي
 و
د/
أ.

ئة 
بي
 ال
ية
نم
وت
ع 
تم
ج
لم
ا

 

 

التوظيف للطلاب و   ملتقى

للخريجين لدعم الاتصالات و 

العلاقات المستمرة و الفعالة مع  

 الأطراف المجتمعية 

شئون   تىدارإ

  الطلاب

خدمة و

المجتمع و  

 تنمية البيئة  

 الطلاب و الخريجين 

  وكيل الكلية 

لشئون التعليم  

 والطلاب 

  - يوليه 

2أاكتوبر

022 

2000 

جديدة  خل  فرص عمل 

حقيقية للخريجين.  

سوق   ممثلىتعريف 

ت الطلاب  االعمل بإمكاني 

 و الخريجين.

أصحاب الشركات و  ملتقى

المؤسسات ذات الصلة للربط  

بين مواصفات الوظائف المتاحة  

في هذه الشركات و إمكانيات  

 الخريجين.

وحدة أدارة  

خدمة المجتمع 

 و تنمية البيئة 

 الطلاب و الخريجين 

أصحاب الشركات و 

 المزارع 

أعضاء هيئة 

التدريس بالأقسام  

 الإكلينيكية 

  - يوليه 

2أاكتوبر

022 

5000 

سوق   حتياجاتمعرفة ا

ناهج  متطوير اللالعمل 

لبى هذه  الدراسية بما ي 

   المتطلبات
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 عملورش 
 

    

 

 

 

 الفئة المستهدفة القسم المسئول اسم ورشة العمل 
أعضااااء هيئة التدريس  

 المسئولين

 

 فترة التنفيذ

 

 التمويل

 المردود
عالاى   الامشااااارف 

القيمة  التنفيذ

 التقريبية

جهة 

 التمويل

ةقتافتة الجودة بتالكليتة   نشتتتتر 

والختدمتات  المقتدمتة للمجتمع  

البيئتتة المحيطتتة و   اعلانهتا  و 

الألتكتتترونتى   التمتوقتع  عتلتى 

 للكلية.

 الجودة بالكليةوحدة 

أعضتتتتاء - الطلاب  

و  التتتدريس  هيئتتة 

 -  المعاونين

التمتجتتتمتع  فتئتتات  

 المحيط

 300 2022 يوليه أعضاء الوحدة

ص 
خا
 ال
بع
طا
 ال
ت
ذا
ت 
دا
ح
لو
 ا
ن
 م
ى
ات
 ذ
ل
وي
تم

 

التت  وعتتى زيتتادة 

بتالختدمتات التى  

الكليتتة   تقتتدمهتتا 

الطلتتب    ةيتتادوز

  يهاعل

ئة 
بي
 ال
ية
نم
وت
ع 
تم
ج
لم
 ا
مة
خد
ن 
ئو
ش
ة ل
كلي
 ال
ل
كي
 و
د/
أ.
 

عقتتد ورشتتتتتة عمتتل و دعوة   

الأطراف المجتمعيتة ضتتتتمن  

المستتتتتفيتتدين فى أختتذ الرأى  

التتعتلتيميتتة   البترامج  لتصتتتتمتيتم 

متتع   يتتتتتلاءم  بتتمتتا  التتجتتديتتدة 

 احتياجات سوق العمل.

 الطلاب بالكليةالجودة وحدة 
هتتيتتئتتة  أعضتتتتتتاء 

 التدريس بالكلية
 900 2022أغسطس

المنتتاهج  تطوير 

بتمتتا  التتتعتلتيتمتيتتة 

متتتع  يتتتتتتتلائتتتم 

احتياجات ستوق  

رفتتع  التتعتتمتتل. 

و  كتتتتتفتتتتتاءة 

ت  ا امتتتكتتتانتتتيتتت 

 الطلاب
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 وملتقيات   مؤتمرات 

 مؤتمرات 
القسم  

 المسئول 
 الفئة المستهدفة 

أعضاء هيئة  

التدريس  

 المسئولين 

 

 فترة التنفيذ 

 

 التمويل 

 المردود 
المشرف على  

القيمة   التنفيذ 

 التقريبية 

جهة  

 التمويل 

التتتوظتيتف   متلتتتقتىعتقتتد  

الستتتتنوى بتالتنستتتتي  مع  

التتجتتامتتعتتة عتتتن    إدارة 

متطلبات ستتتتوق العمل و 

 الكليتة    ىامكتانيتات خريج

و دعوة جميع والجتتامعتتة  

 المستفيدين فى هذا الشأن.

ادارة   وحتتدة 

ختتتتتتدمتتتتتتة 

التمتجتتتمتع و 

 البيئةتنمية 

و  التتتتطتتتتلاب 

التتختتريتتجتتيتتن و 

أصتتتتتتتتتحتتتتتاب  

مجتالات ستتتتوق  

 العمل

أعضتتتتاء هيئة  

التتتتتتتتتدريتتتتس  

بتتتتالأقستتتتتتتام  

 الأكلينيكية

  - أبتتتريتتتل  

  يتتتتونتتتتيتتتته

2023 

3000 

ن 
 م
ى
ات
 ذ
ل
وي
تم

ع  
اب
ط
 ال
ت
ذا
ت 
دا
ح
لو
ا

ص 
خا
ال

 

توفير فرص عمتل حقيقيتة  

 للخريجين. 

بمجتتالات   الطلاب  تعريف 

تتتأهيلهم   العمتتل المتتتاحتتة و 

 للعمل بها.

ل 
كي
 و
د/
أ.

ن
ئو
ش
ة ل
كلي
ال

   

ية
نم
وت
ع 
تم
ج
لم
 ا
مة
خد

   

ئة 
بي
 ال

ن  
ئو
ش
ة ل
كلي
 ال
ل
كي
 و
د/
أ.

ب 
لا
ط
وال
م 
علي
لت
 ا

ن  
ئو
ش
ة ل
كلي
 ال
ل
كي
 و
د/
أ.

ا  
علي
 ال
ت
سا
را
لد
ا

ث 
حو
لب
وا
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 دورات تدريبية 
 

 إدارة الكلية الكلية العلمىمؤتمر 

المستتتتتفيدين من  

البتاحثين  الختدمة )

عضتتتتاء هيئتة  أ–

ممثلى  - التتتدريس

العمتتل  - ستتتتوق 

 (ربيينالم

أعضتتتتاء هيئة  

التتتتتتتتتدريتتتتس  

بتتتتالأقستتتتتتتام  

 الأكلينيكية

  اكتتتتتتتوبتتتر

2022 
70000 

الأبحتتاثالأستتتتتفتتادة     من 

تتطتويتر    وتتطتبتيتقتتاتتهتتا  فتى 

 ت المقدمةاالخدم
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 دورات تدريبية 
القسم  

 المسئول 

الفئة  

 المستهدفة 

أعضاء هيئة  

التدريس  

 المسئولين 

 

 فترة التنفيذ 

 

 التمويل 

 المردود 
المشرف على  

القيمة   التنفيذ 

 التقريبية 

جهة  

 التمويل 
تاادريااباايااة  دورة  عااقااد 

تخصااصااية للخريجين فى  

الاتاى  الامالاحااة  الاماجااالات 

الاعاماال  سااااوق  ياطالاباهااا 

-الحيوانات الاليفة  )مثال:

اسااااتخدام السااااونار فى  

الامااراض   تشااااااخااياا  

فح  اللحوم    -البيطريااة

الاحاج ماوسااااام  ومااا   فاى 

 (يستجد

 

التتجتتراجتتة  

والاشتتتتعتتة 

طتتتتتتتتتتتتب 

و  التتطتتيتتور 

  - الارانتتتتتب 

قتتتابتتتة رالتتت 

الصتتتتحتيتتة  

  - عتل اللحوم 

طتتتتتتتتتتتتب 

 الحيوان

التتطتتلاب و 

 الخريجين

هتيتئتتة  أعضتتتتتتاء 

التدريس بالأقستتتام  

الأكلينيكية و السادة  

الزملاء فى العيتادة  

 الخارجية

  2022ستبتمبر

  يتتتونتتتيتتته  - 

2023 

10000 

تمويل 

ذاتى من 

الوحدات  

ذات  

الطابع  

 الخاص 

التطتلاب و  -  كتفتتاءة  رفتع 

الخريجين فى تشتتخيو و  

 الأمراض.مكافحة 

المستتتتتاهمتة فى الحتد من  - 

الأمراض  تلتتك  انتشتتتتتتار 

 الخطيرة.

الحتد من انتقتال الأمراض - 

من الحيوان للأنستتتان عن  

التجتيتتد   التفتحتو  طتريت  

 للحوم.

الأطتتتراف -  مشتتتتتتاركتتتة 

اعتتاد التمتجتتتمتعتيتتة   فتى 

 البرامج

ئة 
بي
 ال
ية
نم
وت
ع 
تم
ج
لم
 ا
مة
خد
ن 
ئو
ش
ة ل
كلي
 ال
ل
كي
 و
د/
أ.
 

ن 
ئو
ش
ة ل
كلي
 ال
ل
كي
 و
د/
أ.

ب 
لا
ط
وال
م 
لي
تع
ال

 

 

 للطلاب التدريب الصيفى

  2022ه   يوليت 

وطبقتا للجتدول  

متتن  التتمتتعتتد 

 إدارة الكلية   

الموازنة  

العامة  

 المخصصة
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 القوافل البيطرية 
 

 

 

 القوافل 
القسم  

 المسئول 

الفئة  

 المستهدفة 

أعضاء هيئة  

التدريس  

 المسئولين 

 

فترة  

 التنفيذ 

 

 التمويل 

 المردود 
المشرف على  

القيمة   التنفيذ 

 التقريبية 
 جهة التمويل 

بتيتطتريتتة  قتوافتتل 

التمتحتيتطتتة   لتلتقترى 

لتتتدريتتب الطلاب  

 و خدمة البيئة

ادارة  

 شتتتتتتئتتتون

ختتتتتدمتتتتتة  

التمتجتتتمتع 

وإدارة  

 شتتتتتتئتتتون

و  التطتلاب 

رعتتتتايتتتتة  

 الشباب

التتتتطتتتتلاب  

أصتتتتحتتاب  

و  التمتزارع 

التتتتحتتتتالات 

 الأكلينيكية

أعضتاء هيئة  

التتتتتتتدريتتتس  

بتتتالأقستتتتتتام  

الأكلينيكيتة و 

الستتتتتتتتتتتادة  

فتى  التزمتلاء 

التتتتعتتتتيتتتتادة  

 الخارجية

على متتدار 

التتتتتعتتتتتام 

  الدراستتتى

متتتتتتتتتتتتن  

  أغستتتتطس

2022 - 

يتتتونتتتيتتته  

2023 

بتتتتتواقتتتتتع 

قتافلتين كتل 

 شهر

60000 

ص 
خا
 ال
بع
طا
 ال
ت
ذا
ت 
دا
ح
لو
 ا
ن
 م
ى
ات
 ذ
ل
وي
تم

 

و 
عم
د

 
ية 
مع
جت
لم
 ا
ف
را
ط
لا
ا

 

و  التمتهتتارات  التطتلاب  اكتتستتتتتتاب 

التدريس  الخبرات من أعضتاء هيئة  

الحتتالات   مع  التعتتامتتل  كيفيتتة  فى 

الكلينيكيتة المختلفتة و أيضتتتتا كيفيتة  

التعتامتل مع أصتتتتحتاب الحتالات من 

 المزارعين.

حتتل مشتتتتتتاكتتل  المستتتتتتاهمتتة فى 

حتيتوانتتاتتهتم  عتلان  و  التمتزارعتيتيتن 

خاصتتتتة فى المناط  التى تخلو من 

 الوحدات البيطرية.

ئة 
بي
 ال
ية
نم
وت
ع 
تم
ج
لم
 ا
مة
خد
ن 
ئو
ش
ة ل
كلي
 ال
ل
كي
 و
د/
أ.
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 الزيارات الميدانية )برنامج تأهيل الطلاب لسوق العمل وخلق مجالات توظيف( 
 

 القسم المسئول  النشاط 
الفئة  

 المستهدفة 

أعضاء هيئة  

التدريس  

 المسئولين 

 

 فترة التنفيذ 

 

 التمويل 

 المردود 
المشرف  

القيمة   على التنفيذ 

 التقريبية 

جهة  

 التمويل 

متع  بتروتتوكتولات  عتقتتد 

  ممثلى سوق العمل

وحتدة ادارة ختدمتة  

تتنتمتيتتة   التمتجتتتمتع و 

 البيئة

متتتتديتتتترى  

ومستتتتئولى  

الشتتتتركتات  

والمصتتتانع 

الأنتتتتاجتيتتة  

 ذات الصلة
وحتتدة أعضتتتتتتاء  

ختتدمتتة  شتتتتتئتتون 

التمتجتتتمتع وتتنتمتيتتة 

 البيئة

متتدار  عتتلتتى 

متتتن   التتتعتتتام

 2022يوليتته  

يتونتيتته   حتتتى 

بتواقتع   2023

زيتتتارتتتتيتتتن 

 شهريا

900 
ع 
اب
ط
 ال
ت
ذا
ت 
دا
ح
لو
 ا
ن
 م
ى
ات
 ذ
ل
وي
تم

ص 
خا
ال

 
وفتح  العمتتل  بستتتتوق  الكليتتة  ربط 

والتتتقتنتى التفتنتى  لتلتتتعتتاون    متجتتالات 

بمتا يتواكتب مع احتيتاجتات    وتطويره

 المجتمع.

ئة 
بي
 ال
ية
نم
وت
ع 
تم
ج
لم
 ا
مة
خد
ن 
ئو
ش
ة ل
كلي
 ال
ل
كي
 و
د/
أ.
 

 

بترنتتامتج  وتتنتفتيتتذ  إعتتداد 

لزيارة شتركات ومصتانع  

التتحتتيتتوانتتى   الأنتتتتتان 

 والغذائى

وحتدة ادارة ختدمتة  

تتنتمتيتتة   التمتجتتتمتع و 

 البيئة

 –التطتلاب  

اعضتتتتتتتاء 

ةهتتتتيتتتتئتتتتة  

 –التتدريس  

متتتمتتتثتتتلتتتى 

  سوق العمل

7000 

تتأهيتل الطلاب لستتتتوق العمتل ورفع 

متجتتالات  التعتلتمتيتتة وفتتتح  كتفتتائتتتهتم 

 لتوظيفهم.
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 إستبيانات 
 

 القسم المسئول  استبيانات 
الفئة  

 المستهدفة 

أعضاء هيئة  

 التدريس المسئولين 

 

 فترة التنفيذ 

 

 التمويل 

 المردود 
المشرف  

القيمة   على التنفيذ 

 التقريبية 

جهة  

 التمويل 

استتتتتبيتتان لقيتتاس   عمتتل 

رضتتاء المجتمع عن هذه 

تقتتدمهتتا   التى  الختتدمتتات 

الكليتة و قيتاس كفتاءتهتا و 

متجتلتس  متن  اعتتتمتتادهتتا 

 الكلية و اعلانها

وحتدة ادارة ختدمتة 

تنميتتة  المجتمع و 

 البيئة

المستتتفيدين  

 من الخدمة

هتتيتتئتتة   أعضتتتتتتاء 

بتالأقستتتتتام التتدريس  

الأحتتتتتتتكتتتا   ذات 

بتمتتتلتقتى   التمتبتتاشتتتتر 

 الخدمة

متتدار  عتتلتتى 

 العام
400 

ص 
خا
 ال
بع
طا
 ال
ت
ذا
ت 
دا
ح
لو
 ا
ن
 م
ى
ات
 ذ
ل
وي
تم

 

إعتداد دراستتتتة ذاتيتة عن أحتيتاجتات  

ستتتتوق العمل  وتقويم أداء الخدمات  

الختتدمتتات  المجتمعيتتة ل زيتتادة جودة 

الكليتة و تطويرهتا بمتا  المقتدمتة من 

المجتمع  يتواكب مع احتيتاجات فئتات  

 المختلفة.

ئة 
بي
 ال
ية
نم
وت
ع 
تم
ج
لم
 ا
مة
خد
ن 
ئو
ش
ة ل
كلي
 ال
ل
كي
 و
د/
أ.
 

 

لأنشتتتتطتة امتدى الألمتام بت 

المجتمعيتتة التى تقتتدمهتتا  

 الكلية وتقييم الأداء

وحتدة ادارة ختدمتة 

تنميتتة  المجتمع و 

 البيئة

المستتتفيدين  

 من الخدمة
 أعضاء الوحدة 

 -   أغستتتتطس

   نتتتوفتتتمتتتبتتتر

2022 

500 

  - الخريجين - نشر الوعى لدى الطلاب

أعضتتتاء هيئة التدريس و المعاونين  

و فئتات المجتمع المختلفتة بتالختدمتات  

و التستتتتهيلات المختلفتة التى تقتدمهتا 

 الكلية 
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 وضع أليات 
 

 ألية 
القسم  

 المسئول 
 الفئة المستهدفة 

أعضاء هيئة  

التدريس  

 المسئولين 

 

فترة  

 التنفيذ 

 

 التمويل 

 المردود 
المشرف على  

القيمة   التنفيذ 

 التقريبية 

جهة  

 التمويل 

للخدمات   خطة  أعداد 

للكلية   المجتمعية 

الموقع   على  ونشرها 

 الألكترونى 

ادارة  

خدمة 

المجتمع و  

تنمية  

 البيئة 

 

المستفيدين من الخدمة  

- )أصحاب المزارع 

أصحاب شركات  

الدواجن مصانع  

  - الأعلاف المجازر

 المزارعين(

 أعضاء الوحدة 
  اغسطس 

2022 
300 

ن 
 م
ى
ات
 ذ
ل
وي
تم

ت  
ذا
ت 
دا
ح
لو
ا

ص 
خا
 ال
بع
طا
ال

 
 تطوير الخدمات المقدمة من قبل الكلية. 

ة  
كلي
 ال
ل
كي
 و
د/
أ.

ة  
دم
خ
ن 
ئو
ش
ل

ة  
مي
تن
 و
مع
جت
لم
ا

ئة 
بي
 ال

 



      

 

 جــــامعــة الزقازيــق      كلية الطب البيطرى   

  

 16 

 

 المجتمعية مشاركة الأطراف  

مع   فنية  برتوكول  عقد 

والمؤسسات   الهيئات 

فرص    التى    توفير 

بعد   مستقبلا  لهم  العمل 

 التخرن 

 الطلاب 

أعضاء هيئة 

التدريس  

بالأقسام ذات  

الأحتكا   

المباشر بسوق  

 العمل

على 

مدار 

 العام 

1000 

زيادة قدرات الطلاب و امكاناتهم عن 

 طري  الاحتكا  المباشر بسوق العمل.

 توفير فرص عمل حقيقية للطلاب 

 الآلية 
القسم  

 المسئول 
 الفئة المستهدفة 

أعضاء هيئة  

التدريس  

 المسئولين 

 

 فترة التنفيذ 

 

 التمويل 
 المردود 

المشرف على  

القيمة  التنفيذ 

 التقريبية 

جهة 

 التمويل

مراجعتة الكوادر المؤهلتة بتالكليتة  

لمتتتابعتتة تنظيم أنشتتتتطتتة ختتدمتتة  

بمشتتتتاركة المجتمع و تنمية البيئة  

 الادارة العليا.

 فئات المجتمع المحيط ادارة الكلية 

ذات   لأقستتتتتتتتام 

الاحتكا  المباشتتر  

 بسوق العمل

متتدار  عتتلتتى 

 العام
2000 

ى  
ات
 ذ
ل
وي
تم

ن  
م

ت  
دا
ح
لو
ا

ع  
اب
ط
 ال
ت
ذا

ص 
خا
ال

 

التمتنتتاهتج   تتطتويتر 

بتمتتا   التتتعتلتيتمتيتتة 

و احتياجات    يوائم

ل   سوق العمل.
كي
 و
د/
أ.

ة  
لي
لك
ا

ن 
ئو
ش
ل

ة 
دم
خ

ع  
تم
ج
لم
ا

ئة 
بي
 ال
ية
نم
وت
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 وكيل الكلية لشئون               خدمة مدير إدارة  

عميد       ة ـــ ـمجتمع وتنمية البيئ ال   دمة ـ ـخ     المجتمع وتنمية البيئة 

                كليــــــــــة ال 

 د  ــ ـوهاب محم عبد ال نصر  أ.د/                             محمد نصر عبد الوهاب  أ.د/           د. لماح كامل عبد السميع  أ. 

مراجعة لتفعيل مشاركة الاطراف 

الكليتتة و  المجتمعيتتة فى مجتتالس 

 تصميم و تنفيذ البرامج التعليمية

 ادارة الكلية 
الطلاب و فئات المجتمع  

 المحيط
 3000 ادارة الكلية

 

 

مراجعة ذوى الشأن من الاطراف 

مجالس   لمشتاركتهم فىالمجتمعية  

 الكلية

 ادارة الكلية 
الطلاب و فئات المجتمع  

 المحيط
 600 ادارة الكلية
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