
 

-سيتم ارسال نسخ من اللائحة لجميع المعينين بعملية التقويم 
-نشر اللائحة على الموقع الإلكتروني بالكلية.

-وضع واعلان خطة التقويم مع الاطراف المعنية (أعضاء هيئة 
التدريس- طلاب -رؤساء كنترولات –اعضاء سير الامتحان).

- جارى تشكيل لجنة لمراجعة اللوائح والقواعد الجديدة في مجال 
التقويم واعتماد التحديث واعلانه وتشكيل لجنة لمتابعة تنفيذ ما 

استحدث  من اجراءات .
 -

 

-  تم تعديل لائحة التدريب الصيفى ويوجد مجلس معتمد بذلك.

- الاطلاع على اللوائح والقواعد الحديثة فى مجال التقويم وذلك 
من خلال شبكة المعلومات . بالاضافة الى مراسلة الموسسات 

التعليمية المناظره (محليا – واقيلميا – وعالميا )
-       دراسة الجديد من اللوائح والقواعد ومناقشتها .



-    انتقاء اللوائح والقواعد الحديثة التى تتلائم مع احتياجات 
سوق العمل وقانون تنظيم الجامعات واللائحة التنفيذية له

-     دراسة وتحليل المعايير الاكاديمية الصادرة من الهيئة القومية 
لضمان جودة التعليم 

-     مناقشة ما تم الوصل اليه من لوائح وقواعد حديثة للتقيم 
فى ضوء المعايير المتبناه والوصول الى صيغة نهائية للقواعد 

الحديثة
-     مناقشة اللوائح والقواعد الجديدة للتقيم فى لجنة شئون 

التعليم والطلاب – ثم العرض على مجلس الكلية لاعتمادها
-   عقد لقاء مع المعنين حول ما استجد من اللوائح وقوانين

-   ورش عمل لتدارس كيفية  تنفيذ ما استجد من لوائح وقواعد
-      زيارة احدى الجامعات المناظرة المعتمدة  في الخارج  

لمعايشة عمليات تقويم الطلاب والاطلاع على مواصفات ومعايير 
التقويم لديهم من حيث نوعية أساليب التقويم الشفوي والعملي 

والتحريري ومشاريع الفصل وامتحانات أعمال السنة ونوعيات 
الامتحانات الآنية On-Line Exams وغيرها لمواكبة التغييرات 

على المستوى الدولي
-  تشكيل 3 لجان ( لجنة لكل برنامج ) لصياغة دليل تقويم 

الطالبات و الامتحانات الخاصة بالبرامج - طباعة الدليل
-.توزيع نسخ من الدليل على المعينين : ( قيادات الكليات- اعضاء 

هيئة التدريس- الطلاب - رؤساء الكنترولات- لجنة سير 
الامتحانات- شئون الطلاب- الاقسام العلمية المختلفة )

-   عمل نسخ الكترونية ( CD ) توضع على اجهزه الحاسوب 
المتوفرة لجميع اقسام الكليات  ( موجود بها معايير ومواصفات 
تقويم اداء الطلاب بالبرامج الاكاديمية المختلفة -.   عمل العديد 

من وسائل الاعلان ( لوحات  ( بوسترات ) ، ( برشورات ) متضمنة 
اللوائح و القواعد الجديدة و المعتمدة ، لوضعها فى اماكن  

واضحة و متنوعة داخل الكلية
-   صياغة مجموعة من الاجراءات الواضحة و المحددة لمتابعة 

تطبيق ما أستحدث من لوائح و قواعد

1.     حصر القواعد الاخلاقية التى يجب ان يلتزم بها القائمين 



بعمليات التقويم من خلال الاطلاع على قانون تنظيم الجامعات و 
أدلة الهيئة القومية لضمان جودة التعليم و الاعتماد .

2.       دراسة وتحليل القواعد الاخلاقية التى تم حصرها
3.       صياغة القواعد الاخلاقية التى يجب أن يلتزم بها جميع 

القائمين بعملية التقويم
4.       الاعلان عن القواعد الاخلاقية بوسائل متنوعة ( الموقع 

الالكترونى- لقاءات مع القائمين على التقويم من أعضاء هيئة 
تدريس- عاملين ) .

5.       لقاءات تنويرية للطلاب لاطلاعهم على القواعد الاخلاقية 
الخاصة بالامتحانات و التقويم

6.       أعداد دليل و نشرات و ملصقات بهذه القواعد
7.       توزيع هذه المطبوعات على المعنيين

8.       نشر هذه القواعد على الموقع الالكترونى .

ورش عمل لاعضاء هيئة تدريس  ( الاقسام العملية وقسم -
طرق التدريس ) لكل تخصص على حده لتصميم  ادوات 
التقويم الحديثة الخاصة بها على سبيل المثال بطاقات 

الملاحظة الخاصة بالمستويات المتدرجة للممارسات 
المتوقعة  Rubrics حتى الممارسات المتميزة

     -   عرض ادوات التقويم الحديثة  التى تم تصميمها على 
الخبراء فى المجال لاستطلاع الراى فيها



     -      ورش عمل لتدريب أعضاء هيئة التدريس على أستخدام 
تلك الادوات بموضوعية ودقة
-      عمل دليل لمقايس الاداء


