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 67 بعض الىماذج المطلوبت
 

 مقدمة:
 بوضع بالتعاوف مع الأطراؼ المعنية الانجميزية بالمغة العموـ معمـ برنامج إعدادمجمس إدارة  قاـ
ستراتيجيات ا سياسات  معايير الييئة القومية لضماف جودة التعميـ ضوء في والتقييـ لمبرنامج والتعمـ لتعميـوا 

 في المشاركة الأطراؼ أراء ضوء وفي ،التقييـو  والتعمـ التعميـ مجاؿ في والكمية لمجامعةالإستراتيجية  الأىداؼو 
 الغرض ويتمثؿ السياسات، تمؾ لتحقيؽ اللازمة والوسائؿ الإمكانات مف المتاح وكذلؾ السياسات، ىذه وضع

 الأىدؼ يمي وفيما بالكمية، لمعمؿ مرشدا لتكوف والتعمـ لمتعميـ سياسات وضع في الوثيقة ليذه الأساسي
 .لموثيقة الأساسية

 الأهداف العامت للوثيلت:

 .تعميمية مناسبة لمتعميـ والتعمـ تساعد عمى بموغ الأىداؼ المنشودةبيئة توفير  (ٔ
 .بالمغة الانجميزية العموـمعمـ برنامج إعداد  في عممية توصيؼ المقررات  أساس لتطوير توفير (ٕ
 برامج.الونظـ الامتحانات لمقررات  التقييـمساندة عممية تطوير طرؽ  (ٖ
ليات متابعة وتقييـ لمتدريب الميداني لمطلاب لإمداد المجتمع وسوؽ العمؿ بخريجيف ذوي آ تطوير (ٗ

 ميارات عمميو وعممية متميزة.
تمكيف الكمية مف تحقيؽ رسالتيا وأىدافيا التعميمية نحو الطلاب مف تقديـ خريجيف لدييـ ثقافة التفكير  (٘

العممي والإبداعي والعمؿ الجماعي والديموقراطية والقدرة عمى حؿ المشكلات والتعمـ الذاتي مع التحمي 
 الحميدة.بالأخلاؽ 
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 .بالمغة الانجميزية العموـ برنامج ختمفةالم التعميـ مشكلات عمى لمتغمب وآليات حموؿ تقديـ (ٙ
 
 
 عداد طياطاث الخعليم والخعلم بالكليتإطساف المشازكت في ل ا

 ، ورؤساء الأقساـ، وكيؿ الكمية لشئوف التعميـ، الكمية عميد) مثؿ الكمية في الأكاديمية القيادات بعض .ٔ
 والأطراؼ المعنية بالبرنامج(

 أعضاء ىيئة التدريس مف الأقساـ التربوية المختمفة.  .ٕ
 .العموـ بعض الطلاب في برنامج  .ٖ
 بوزارة التربية والتعميـ. العموـ ، وبعض موجيي العموـبعض معممي   .ٗ

 :طياطاث الخعليم و الخعلم

 لأعداد تكفي متطورة مكتبة توفير مف يتبعو وما الذاتي التعمـ كمية التربية جامعة الزقازيؽ سياسة تتبني (ٔ
 .بالمراجع ومجيزة الطلاب

 استخداـ استراتيجيات تدريس غير تقميدية تقود نحو تحقيؽ نواتج التعمـ المستيدفة. (ٕ
 بأنماطو المختمفة.استخداـ أحداث استراتيجيات التعميـ والتعمـ مثؿ التعمـ الإلكتروني  (ٖ
 مراجعة سياسات التعميـ والتعمـ في ضوء نتائج الطلاب. (ٗ
استخداـ استراتيجيات التعميـ والتعمـ لإكساب الطالب المعارؼ وتنمية مياراتو والاتجاىات التنوع في  (٘

 الإيجابية نحو مينة التدريس.
 :طياطاث المىاهج والملسزاث
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 في ضوء المعايير الصادرة عف الييئة القومية لضماف جودة التعميـ والاعتماد.توصيؼ المقررات  (ٔ
 مما يساعد عمى تنمية ميارات التعمـ المستقؿ. الذاتىتتضمف المقررات مجالات لمتعمـ  (ٕ
 تتنوع المقررات بحيث تغطي المجالات المختمفة مثؿ المجاؿ المعرفي والمياري والوجداني. (ٖ
 لتتماشى مع عصر التحوؿ الرقمي. المقررات إلى مقررات الكترونيةالاىتماـ بتحويؿ  (ٗ
 تقاء بالميارات التدريسية لدى الطلاب.إعداد دليؿ لمتدريس المصغر والتدريب الميداني للار  (٘
 دراسة المقررات يكوف وفؽ نظاـ الساعات المعتمدة. (ٙ
ممقررات الدراسية مف خلاؿ لجاف المراجعة التي تـ إختيارىا في لالداخمي والخارجي  التقييـالمراجعة و  (ٚ

 .مجالس الأقساـ
 :طياطاث دعم الطلاب

 تى:ويتـ تقديـ الدعـ الطلابي مف خلاؿ الآ    
تطوير سياسات القبوؿ لتحقيؽ أكبر قدر ممكف مف المواءمة بيف رغبات الطلاب والأماكف المتاحة  (ٔ

 .بالمغة الانجميزية العموـنامج بر في 
توفير الكتب الدراسية اللازمة لممقررات المختمفة مع مساعدة السادة أعضاء ىيئة التدريس الطلاب  (ٕ

 .والاستقصاءعمى التعمـ الذاتى والمستمر والبحث 
أف يتيح أعضاء ىيئة التدريس لمطلاب مصادر معرفية عف طريؽ العديد مف المكتبات بدءا مف  (ٖ

 المكتبة المركزية لمجامعة ومرورا بمكتبة الكمية واستخداـ التكنولوجيا فى الحصوؿ عمى المعرفة.
رد بتوصيؼ دعـ مكتبة الكمية بالمراجع التي يحتاجيا الطلاب في مقرراتيـ وفقا لما ىو وا (ٗ

 .المقررات
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 تفعيؿ نظاـ الإرشاد الأكاديمي. (٘
 توفير كافة تسييلات التعميـ والتعمـ وصيانتيا. (ٙ
 تحفيز الطلاب عمى التعمـ الذاتي باستخداـ الوسائؿ المختمفة (ٚ
 الطلاب ورعاية والثقافية العممية المسابقات خلاؿ مف وذلؾ الطلاب رعاية في الكمية جيود (ٛ

 .ليـ المادي و العممي الدعـ سبؿ وتوفير القدرات محدودي
مواجية المشكلات المحتممة لمطلاب سواء فيما يتعمؽ بػ ) الكثافة العددية/ الدروس الخصوصية/  (ٜ

 الكتاب الجامعي(
الاىتماـ بتنمية ميارات الطلاب مف خلاؿ برامج التدريب الميداني ومراعاة احتياجاتيـ عند  (ٓٔ

 اختيار مكاف التدريب .
 :آراء الطلاب مف خلاؿ عدة آلياتمتابعة وقياس  (ٔٔ
آلية تظمـ الطلاب مف نتائج الامتحانات سواءً مف خلاؿ إعادة الرصد أو رغبة الطلاب وضع   (ٕٔ

 .في الاطلاع عمي صورة كراسة الإجابة وفؽ الآلية المتكاممة
 .بشفافية ومصداقية كاممة فحص شكاوي الطلاب والتحقؽ منيا (ٖٔ

محاور وتحميؿ الاستبيانات والاستفادة منيا لاتخاذ آلية قياس رضا الطلاب عمي عدة  (ٗٔ
 .الإجراءات التصحيحية المناسبة
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 :طياطاث الخدزيس

 بالمغة الانجميزية العمومإعداد معمم برنامج لمتدريس في  العموـانتداب أعضاء ىيئة تدريس مف كمية  (ٔ
 لتحقيؽ التناسب بيف أعضاء ىيئة التدريس وأعداد الطلاب.

 مف خلاؿ عقد دورات تدريبية. قدرات وميارات التدريس لدى أعضاء ىيئة التدريستنمية وتعزيز  (ٕ
 عمميتي التعميـ والتعمـ.تفعيؿ استخداـ تكنولوجيا التعميـ في توجيو نحو  (ٖ
 الالتزاـ بالمحاضرات وفقا لمخطة الدراسية المعمنة مف قبؿ الكمية. (ٗ
 مواقع التواصؿ لدى الطلاب.حظر إعطاء الدروس الخصوصية وعرض بعض المحاضرات عمى  (٘
 الالتزاـ بالوقت المخصص لممحاضرات المعمنة. (ٙ
 تفعيؿ المنصات التعميمية لمتعامؿ مع الطلاب لمتغمب عمى جائحة كورونا. (ٚ

 :الخلييمطياطاث 

تحديد جميع المسئوليات وتوفير الآليات المناسبة والبيئة الملائمة لإجراء عمميات الامتحانات بيسر مع  (ٔ
 .جميع المشاركيف فيياإعلاف 

 .تييئة الجو النفسي المناسب لمطلاب وتوفير كافة التسييلات الخاصة بذلؾ (ٕ
 .إصدار كتيب خاص بعممية تقويـ الطلاب والامتحانات (ٖ
 تنوع إستراتيجيات التقييـ بما يناسب نواتج التعمـ المستيدفة. (ٗ

 .المختمفة تشكيؿ لجاف في الأقساـ العممية لتقييـ أداء الطلاب في المقررات (٘
 لتحقيؽ الموضوعية لمتقويـ. بنسبة كبيرة الاعتماد عمى التصحيح الآلي (ٙ
 استخداـ الاختبارات الشفيية والعممية والتحريرية بما يناسب نواتج التعمـ المراد قياسيا. (ٚ
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 للاستفادة منيا في عممية التطوير. التقييـتحميؿ نتائج  (ٛ
 : طياطاث اليشس والعلان

  ميمةالاىتماـ بموقع الكمية عمي شبكة المعمومات لمتابعة الخريجيف ولتقديـ خدمات ومعمومات 
 .لمطلاب وتحديثيا سنويا

  العموـ برنامجالنشر السياسات عمى جروبات طمبة. 

 إعداد مطبوعات متعددة مثؿ الكتيبات والمطويات المختمفة. 
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 الانجميزية بالمغة العموم معمم إعداد إستراتيجيات التعميم والتعمم ببرنامج
 2022/2023الدراسي لمعام 

 عمى قادراً  المعتمدة الساعات نظاـ ظؿ في الكمية داخؿ المتعمـ تجعؿ التي والوسائؿ القواعد تحديد تـ      
 باعتباره المتعمـ عمى التركيز يتحقؽ بحيث مستقلاً  منطقياً  تفكيراً  والتفكير واسترجاعيا، المعمومات معالجة
 المتعددة، التفكير ميارات تنمية ذلؾ يتطمب بذاتو، متعمماً  فيصبح لذاتو ليتعمـ لممؤسسة الأساسي المنتج

 لو بما والمُنظـ والمُيسر والمُنفذ المُخطط أنو في يتحدد فدوره التدريس ىيئة عضو أما كميا، الشخصية وجوانب
 لممحاضرات المُحدد الزمف ذلؾ في مستغلاً  أىدافو، يؽتحق عمى تعينو وميارات وأكاديمية عممية خبرات مف

 .المكتبية والساعات العممية والدروس النظرية

 :الاستراتيجيات أىداف 

 .رأييـ إبداء عمى الطلاب تشجيع .ٔ
 .السميـ التفكير عمى الطلاب تعويد .ٕ
 .إلييا توصموا التي لمحموؿ تفسير إعطاء عمى القدرة .ٖ
 .المتنوعة العديدة بالحموؿ الإتياف عمى الطلاب تشجيع .ٗ
 .الاكتشاؼ بطريقة بأنفسيـ والمسممات والقواعد والنظريات لمتعميمات الوصوؿ عمى الطلاب تشجيع .٘
 .التسمطية عف والبعد الديموقراطية جو شيوع .ٙ
 .المرجوة الأىداؼ لتحقيؽ المستخدمة التدريس أساليب تنويع .ٚ
 . الاكتشاؼ المفتوحة الأسئمة المناقشة الذىني العصؼ أسموب استخداـ عمى الطلاب تشجيع .ٛ
صدار وجديدة متنوعة بحموؿ الإتياف عمى الطلاب لدى القدرة لزيادة التعاوني التعمـ التحميؿ .ٜ عطاء الأحكاـ وا   وا 

 .الحموؿ ليذه الوصوؿ حوؿ المبررات
 .وتطويرىا الآخريف أفكار عمى البناء عمى الطلاب تعويد .ٓٔ
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 .الابتكاري التفكير لعممية ممارستيـ أثناء الطلاب بيا يشعر التي فسبالن الثقة وزيادة المتعة تحقيؽ  .ٔٔ
 .بالاكتشاؼ والتعمـ الذاتي التعمـ عمى التأكيد .ٕٔ
 .اليومية الحياة في تحدث التي المشكلات واستخداـ المنيج، أجزاء كؿ في ابتكارياً  المشكلات حؿ توظيؼ  .ٖٔ
 .الابتكارية الأنشطة ارسةمم خلاؿ مف لمطلاب الدراسي التحصيؿ زيادة عمى العمؿ  .ٗٔ
 .الدروس أثناء المطروحة) الحموؿ( الأفكار جودة مدى مناقشة .٘ٔ
 استراتيجيات( مسبقة استراتيجية يعِد أف التدريس ىيئة عضو وعمى الطارئة، المواقؼ بعض تحدث قد   

ذا أمكف، إف حدوثيا يتحاشى المواقؼ، ليذه بديمة(  عميو بناء .وحكمة بكفاءة معيا يتعامؿ أف يجب حدثت وا 
 المستيدفة التعميمية المخرجات لتحقيؽ آلياتيا مف الاستفادة إلى تيدؼ المتبناة والتعمـ التعميـ استراتيجيات أىـ

 :عرضيا يمي فيما العمؿ، سوؽ ومتطمبات العالمية التطورات لملاحقة وتطويرىا والمقررات بالبرامج

 المعاصرة،ونة الأخيرة نتيجة لتطور المجتمعات الديمقراطية ولقد تطورت أساليب وطرؽ التدريس في الآ      
واستنادا إلى عمـ النفس التعميمي الحديث، والأبحاث التربوية التي أخذت في الحسباف الازدياد المطرد لوعي 

يجاد نوع أو أنواع بديمة تواءـ مع التط ور المدرسيف، وحاجتيـ إلى تغير النمط التقميدي في عممية التعميـ، وا 
العممي، والقفزة التكنولوجية الكبيرة، التي جعمت مف العالـ الواسع قرية صغيرة يمكف اجتيازىا بأسرع وقت ، 
وأقؿ جيد ، مما سيؿ الانفتاح العالمي ومتابعة كؿ جديد ومتطور . فكاف مما شممو ىذا التطور البحث عف 

الجامدة، والرقي بعممية التعمـ إلى أفضؿ طرؽ وأساليب تعممية جديدة بمقدورىا إلغاء الأساليب القديمة 
مستوياتيا إذا أحسف اعضاء ىيئة التدريس في استخداـ ىذه الأساليب، وتوفير الإمكانيات اللازمة ليا، ومف 

 بيف ىذه الاستراتيجيات ما يمي: 
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 ( المحاضرة0)
و الاسموب الأنسب لعممية أالتدريس يمثؿ حمقة الوصؿ بيف الطالب و المناىج الدراسية و ىنا يجب اختيار الطريقة       

 التدريس بنظاـ المحاضرة. ،التدريس و يوجد أكثر مف طريقة او اسموب لمتدريس و احد مف تمؾ الطرؽ
  التدريس في المحاضرة

حيث  يس،التدر ي مختمؼ مراحؿ التعميـ حتى الجامعي منيا و تعتبر أقدـ طرؽ ىذه الطريقة ىى اكثر طرؽ التدريس انتشارا ف
عرؼ او تأصؿ منذ القدـ أف المدرس ىو الأكثر معرفة و تتـ تمؾ الطريقة عف طريؽ المعمـ بشكؿ اساسي حيث يقوـ بشرح 

ت يديو لمشرح و أعضاء جسده المعمومات الجديدة و في خلاؿ تمؾ الطريقة يقوـ المعمـ بتوظيؼ طبقات صوتو و كذلؾ حركا
 . بحيث تخدـ عممية الشرح و إيصاؿ المعمومة  ،المختمفة

 ناجحة؟ و جيدة تكون و المحاضرة بطريقة التدريس عممية تتم كيف
 نستطيع القوؿ أف المحاضرة جيدة أو ناجحة عند توافر بعض الشروط بيا و التي تمثؿ خطوات المحاضرة:

  حيث يقوـ المحاضر بقراءة الموضوع و البحث عف المعمومات الجديدة  المحاضرة: موعد قبل التحضير .ٔ
يجب أف يعرؼ المعمـ كيؼ يقوـ بالدخوؿ في موضوع المحاضرة حيث يشترط في ىذا : لمموضوع الصحيح المدخل .ٕ

  المدخؿ أف يكوف مثير مما يحفز الطالب و يستثيره و ينبو عقمو في خضـ ما يمر بو خلاؿ يومو الدراسي
حيث يقوـ المعمـ بعممية ربط بيف الموضوع الجديد و المواضيع السابقة لممحافظة عمى ترابط الموضوع في  : الربط .ٖ

  حاؿ تقسيمو عمى أكثر مف وقت.
لا يعني استخداـ أسموب او طريقة المحاضرة أف يكوف المتحدث الوحيد ىو المعمـ ، يجب أف يكوف ىناؾ  :المشاركة .ٗ

 . بسيطة حتى لا يصاب الطالب بالممؿبعض المشاركة حتى و إف كانت 
 يجب عمى المعمـ اف يراعي الفروؽ الفردية بيف  الطلاب فمف ينتبو الجميع بنفس القدر. : الفردية الفروق .٘
يجب عمى المعمـ أف يستخدـ لغة سميمة جيدة بألفاظ منتقاة بعناية و بأسموب جيد و جمؿ مترابطة تنقؿ  : المغة  .ٙ

  المعنى بوضوح
في نياية المحاضرة يجب أف يحصؿ المعمـ عمى تمخيص مف الطلاب لمنقاط اليامة بموضوع المحاضرة  : التمخيص .ٚ

 . مما يساعده عمى قياس قدرة الاستيعاب لدى مختمؼ الطلاب و قياس الفروؽ الفردية لدييـ
 :الطريقة مميزات
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 : تمتاز طريقة المحاضرة بالآتي

 . خلاؿ وقت محددإعطاء الطلاب قدرًا مناسبًا مف المعمومات  .ٔ
  تنمية ميارة الاستماع و عندما يقوـ المعمـ بتدريبيـ عمى إلقاء الاسئمة ينمي لدييـ الإيجابية و التفاعؿ .ٕ
 تساعد تمؾ الطريقة في أف يتعرؼ المعمـ عمى مف يشرد منو مف الطلاب .ٖ
  او النقاط اليامةتوظيؼ المعمـ لإمكانياتو وبخاصة نبرات صوتو تساعده في التأكيد عمى بعض المعاني   .ٗ

 ( الحوار والمناقشة2)
عرؼ ىذا الأسموب في التعميـ منذ عيد الفيمسوؼ "سقراط "، حيث تدور ىذه الطريقة حوؿ إثارة تفكير ومشاركة       

تاحة الفرصة للأسئمة والمناقشة، مع احتراـ آرائيـ واقتراحاتيـ، وىذه الطريقة تساعد في تنمية شخصية الطالب  الطلاب، وا 
ـ في جوىرىا عمى البحث وجمع المعمومات وتحميميا، والموازنة بينيا، ومناقشتيا معرفيا ووجدانيا ومياريا . فيي طريقة تقو 

داخؿ قاعة التدريس، بحيث يطمع كؿ طالب عمى ما توصؿ إليو زملاؤه مف مادة وبحث. وتقوـ ىذه الطريقة عمى خطوات 
 ثلاث متداخمة ىي:

 الإعداد لممناقشة.  .1
 السير في المناقشة.  .2
 تقويـ المناقشة.  .3

فمف خلاؿ الدرس يبرز سؤاؿ أو أسئمة تحتاج إلى بحث ودراسة فيوجو المعمـ طلابو إلى البحث عف إجابتيا مف       
المصادر المتاحة في مكتبة الكمية أو مصادر أخرى، ويدوف الطلاب ما توصموا إليو مف إجابات استعدادا لمناقشتيا. وفي 

لسؤاؿ ويتبادؿ الطلاب الإجابات ويقوـ المعمـ بتنظيـ عممية وقت المناقشة يعرض كؿ طالب ما جمعو مف معمومات عف ا
دارتو.   النقاش وا 

 -ويجب عمى المعمم أن يراعي ما يمي:

 بحيث تنصب المناقشة حوؿ أىداؼ الموضوع قيد المناقشة كسبا لموقت. -التخطيط السميـ لمموضوع: -ٔ
تاحة  -ٕ   فرص المناقشة والمشاركة لمجميع.ضرورة اىتماـ المعمـ بالفروؽ الفردية بيف الطمبة، وا 
 ضرورة اىتماـ المعمـ بحفز الطلاب والثناء عمييـ واحتراـ مبادراتيـ. -ٖ
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 أنواع المناقشة

 وتعتمد عمى السؤاؿ والجواب بطريقة تقود الطلاب إلى التفكير المستقؿ، وتدريب الذاكرة. -مناقشة مباشرة : -ٔ

  د عمى أسئمة تقود إلى الحموؿ الصحيحة، بما تثيره مف فضوؿ وحب لممعرفة.وتعتم -المناقشة الاكتشافية الجدلية : -ٕ

 وفييا تجمس مجموعة مف الطلاب عمى شكؿ حمقة لمناقشة موضوع ييميـ جميعا. -المناقشة الجماعية الحرة: -ٖ

 مميزات أسموب الحوار

 يشجع الطلاب عمى المشاركة في عممية التعمـ. -ٔ
 فاعمية مف مجرد متمقي لمموضوع.يجعؿ موقؼ الطلاب أكثر  -ٕ
 يساعد عمى تحديد الأنماط السموكية التي اكتسبيا الطالب والتي تييئو لبداية جديدة. -ٖ
 يساعد عمى تنمية تفكير الطلاب، لأنيـ يشاركوف بالتوصؿ لممعمومات بدؿ أف يدلي بيا إلييـ المعمـ. -ٗ
 ت في صورة أسئمة ودعوتيـ لمتفكير في اقتراح الحموؿ ليا.يثير اىتماـ الطلاب بالموضوع عف طريؽ طرح المشكلا -٘
 يساعد عمى تكويف شخصية سوية لمطالب لأنوِ يعتمد عمى نفسو في التفكير، والتعبير عف آرائو وأفكاره. -ٙ
 يعد وسيمة لمتقويـ المستمر، ويوفر تغذية راجعة أولًا بأوؿ أثناء تدريس الموضوع. -ٚ
 يثير حماس الطلاب . -ٛ
 يساعد ىذا الأسموب عمى توثيؽ الصمة بيف المعمـ وطلابو. -ٜ

 يدرب الطلاب عمى الاستماع لآراء الآخريف، واحتراميا. -ٓٔ
 يدرب الطلاب عمى تقويـ أعماليـ بأنفسيـ. -ٔٔ
 يكسب الطلاب اتجاىات سميمة كالموضوعية والقدرة عمى التكيؼ. – ٕٔ
 ميما كاف، ويزيد تفاعميـ الصفي.يشجع الطلاب عمى الجرأة في إبداء الرأي  -ٖٔ
 يولد عند الطلاب ميارة النقد والتفكير ويساعد عمى الربط بيف الخبرات والحقائؽ . -ٗٔ
 يساعد عمى إتقاف المحتوى مف خلاؿ تشجيع الطمبة عمى الإدراؾ النشط لما يتعمموه في قاعة التدريس. -٘ٔ

 إيجابيات طريقة المناقشة
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 مشاركيف فعاليف.المناقشة تجعؿ الطلاب  .ٔ
إف ىذا الأسموب في التدريس يستثير قدرات الطلاب العقمية، نظرا لحالة التحدي العممي الذي يعيشونيا في قاعة  .ٕ

 التدريس مع أقرانيـ.
 أف الطلاب الذيف يشاركوف في الدرس يشعروف بقيمة العمـ، ويزداد إقباليـ عمى طمبو. .ٖ
  آراء الآخريف، واحتراـ مشاعرىـ، حتى واف اختمفوا فيما بينيـ في الرأي.ينمي ىذا الأسموب في الطلاب عادة احتراـ  .ٗ
 يساعد الطلاب عمى مواجية المواقؼ، وعمى عدـ الخوؼ أو التردد. .٘
 يساعد الطلاب عمى جمع قدر مف المعمومات عف الموضوع مف خلاؿ تنوع الآراء. .ٙ
 رفي.يشعر الطالب بالفخر والاعتزاز وىو يضيؼ إلى رصيد زملائو المع .ٚ
 يساعد الطلاب عمى إدراؾ أف المعرفة لا تكتسب مف مصدر واحد فقط، وأف الاستماع لأكثر مف رأي لو فوائد جمة. .ٛ
 يساعد ىذا الأسموب عمى تقارب آراء الطلاب وأفكارىـ. .ٜ

 العصف الذىني (3) 

  ، أو ما يعرؼ بالقصؼ الذىني: Brain stormingالعصؼ الذىني 

إف مصطمح العصؼ الذىني يعد أكثر استخداماً وشيوعاً حيث أقربيا لممعنى ، فالعقؿ يعصؼ بالمشكمة ويفحصيا و       
  يمحصيا بيدؼ التوصؿ إلى الحموؿ الإبداعية المناسبة ليا

اتية المختمفة ، ويستخدـ العصؼ الذىني كأسموب لمتفكير الجماعي أو الفردي في حؿ كثير مف المشكلات العممية والحي      
  بقصد زيادة القدرات والعمميات الذىنية، ويعني تعبير العصؼ الذىني  استخداـ العقؿ في التصدي النشط لممشكمة .

 أىداف العصف الذىني:

  تيدؼ جمسات العصؼ الذىني إلى تحقيؽ الآتي :
  ػ حؿ المشكلات حلا إبداعيا . ٔ
  ػ خمؽ مشكلات لمخصـ . ٕ
  ، أو مشاريع جديدة .ػ إيجاد مشكلات  ٖ



 

 كليت التربيت  –جامعت الصكاشيم 
الحللت  -هجليزيتالعلوم باللغت ال بسهامج: إعداد معلم 

 الأولى مً الخعليم الأطاس ي
Zagazig University, Faculty of Education 

Preparing science  Teacher by English Language Program 

 

 

 
 
 

16 

 

بداع المتدربيف . ٗ   ػ تحفيز وتدريب تفكير وا 
 مراحل العصف الذىني:

  ػ تحديد المشكمة . ٔ
  ػ أيجاد الأفكار ، أو توليدىا . ٕ
  ػ إيجاد الحؿ . ٖ

 مبادئ العصف الذىني
 يعتمد استخداـ العصؼ الذىني عمى مبدأيف أساسييف ىما :

 الأفكار :تأجيل الحكم عمى قيمة  -0
يتـ التأكد عمى ىذا الأسموب عمى أىمية تأجيؿ الحكـ عمى الأفكار المنبثقة مف أعضاء جمسة العصؼ الذىني ، وذلؾ في 
صالح تمقائية الأفكار وبنائيا ، فإحساس الفرد بأف أفكاره ستكوف موضعاً لمنقد والرقابة منذ ظيورىا يكوف عاملًا كافياً لإصدار 

 أية أفكار أخرى .

 كم الأفكار يرفع ويزيد كيفيا : -2

قاعدة الكـ يولد الكيؼ عمى رأي المدرسة الترابطية ، والتي ترى أف الأفكار مرتبة في شكؿ ىرمي وأف أكثر الأفكار احتمالًا 
أف لمظيور والصدور ىي الأفكار العادية والشائعة المألوفة ، وبالتالي فالتوصؿ إلى الأفكار ، غير العادية والأصمية يجب 

 تزداد كمية الأفكار .

 القواعد الاساسية لمعصف الذىني:

 ضرورة تجنب النقد للأفكار المتولدة : -ٔ
في أثناء جمسات العصؼ الذىني ، ومسؤولية تطبيؽ ىذه القاعدة تقع عمى  التقييـأي استبعاد أي نوع مف الحكـ أو النقد أو 

 عاتؽ المعمـ وىو رئيس الجمسة .
 والترحيب بكؿ الأفكار ميما يكف نوعيا :حرية التفكير  -ٕ
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واليدؼ ىنا ىو إعطاء قدر أكبر مف الحرية لمطالب أو الطالبة في التفكير في إعطاء حموؿ لممشكمة المعروضة ميما تكف 
 نوعية ىذه الحموؿ أو مستواىا .

 التأكد عمى زيادة كمية الأفكار المطروحة : -ٖ
كبر عدد ممكف مف الأفكار المقترحة لأنو كمما زاد عدد الأفكار المقترحة مف قبؿ التلاميذ وىذه القاعدة تعني التأكد عمى توليد أ

 / الجماعة زاد احتماؿ بموغ قدر أكبر مف الأفكار الأصمية أو المعينة عمى الحؿ المبدع لممشكمة .
  تعميؽ أفكار الآخريف وتطويرىا : -ٗ

الذىني مف الطلاب أو مف غيرىـ لأف يضيفوا لأفكار الآخريف ، وأف ويقصد بيا إثارة حماس المشاركيف في جمسات العصؼ 
 يقدموا ما يمثؿ تحسيناً أو تطويراً .

 مراحل حل المشكمة في جمسات العصف الذىني:
 ىناؾ عدة مراحؿ يجب اتباعيا في أثناء حؿ المشكمة المطروحة في جمسات العصؼ الذىني وىي :

 ـ مرحمة صياغة المشكمة : 0
مـ وىو المسؤوؿ عف جمسات العصؼ الذىني بطرح المشكمة عمى الطلاب وشرح أبعادىا وجمع بعض الحقائؽ حوليا يقوـ المع

 بغرض تقديـ المشكمة لمطلاب.

  ـ مرحمة بمورة المشكمة : 2
 وفييا يقوـ المعمـ بتحديد دقيؽ لممشكمة وذلؾ بإعادة صياغتيا وتحديدىا مف خلاؿ مجموعة تساؤلات.

 المشكمة قد تقدـ في حد ذاتيا حمولًا مقبولة دوف الحاجة إلى إجراء المزيد مف عمميات العصؼ الذىني . إف إعادة صياغة

 ـ العصف الذىني لواحدة أو أكثر من عبارات المشكمة التي تمت بمورتيا : 3
ىذه الخطوة مع وتعتبر ىذه الخطوة ميمة لجمسة العصؼ الذىني حيث يتـ مف خلاليا إثارة فيض حر مف الأفكار ، وتتـ 

 مراعاة الجوانب التالية :

 عقد جمسة تنشيطية . -ٔ
 عرض المبادئ الأربعة لمعصؼ الذىني .  -ٕ
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 استقباؿ الأفكار المطروحة حتى لو كانت مضحكة .  -ٖ
 تدويف جميع الأفكار وعرضيا ) الحموؿ المقترحة لممشكمة ( .   -ٗ
 ذلؾ .قد يحدث أف يشعر بعض الطلاب بالإحباط أو الممؿ ، ويجب تجنب   -٘

 ـ تقويم الأفكار التي تم التوصل إلييا : 4
تتصؼ جمسات العصؼ الذىني بأنيا تؤدي إلى توليد عدد كبير مف الأفكار المطروحة حوؿ مشكمة معينة ، ومف ىنا تظير 

 أىمية تقويـ ىذه الأفكار وانتقاء القميؿ منيا لوضعو موضع التنفيذ .

  عناصر نجاح عممية العصف الذىني :
 مف التأكيد عمى عناصر نجاح عممية العصؼ الذىني وتتمخص في الآتي:لا بد 

  ػ وضوح المشكمة مدار البحث لدى المشاركيف وقائد النشاط مدار البحث . ٔ

ػ وضوح مبادئ ، وقواعد العمؿ والتقيد بيا مف قبؿ الجميع ، بحيث يأخذ كؿ مشارؾ دوره في طرح الأفكار دوف تعميؽ ، أو  ٕ
  .تجريح مف أحد 

 ػ خبرة قائد النشاط ، أو المعمـ ، وقناعتو بقيمة أسموب العصؼ الذىني كأحد الاتجاىات المعرفية في حفز الإبداع.  ٖ



 

 كليت التربيت  –جامعت الصكاشيم 
الحللت  -هجليزيتالعلوم باللغت ال بسهامج: إعداد معلم 

 الأولى مً الخعليم الأطاس ي
Zagazig University, Faculty of Education 

Preparing science  Teacher by English Language Program 

 

 

 
 
 

19 

 

 ( حل المشكلات4)

يقصد بحؿ المشكلات مجموعة العمميات التي يقوـ بيا الفرد مستخدماً المعمومات والمعارؼ التي سبؽ لو تعمميا ،         
 تسبيا في التغمب عمى موقؼ بشكؿ جديد ، وغير مألوؼ لو في السيطرة عميو ، والوصوؿ إلى حؿ لو .والميارات التي اك

إف حؿ المشكمة ىو أسموب يضع المتعمـ في موقؼ حقيقي يُعْمِموف فيو أذىانيـ بيدؼ الوصوؿ إلى حالة اتزاف معرفي ،       
وتعتبر حالة الاتزاف المعرفي حالة دافعية يسعى الطالب إلى تحقيقيا وتتـ ىذه الحالة عند وصولو إلى حؿ أو إجابة أو 

 اكتشاؼ 

 أنواع المشكلات :
  تحدد فييا المعطيات والأىداؼ بوضوح تاـ . ػ مشكلات ٔ

  ػ مشكلات توضح فييا المعطيات ، والأىداؼ غير محددة بوضوح . ٕ

  ػ مشكلات أىدافيا محدد وواضحة ، ومعطياتيا غير واضحة . ٖ

  ػ مشكلات تفتقر إلى وضوح الأىداؼ والمعطيات . ٗ

للانتقاؿ مف الوضع القائـ إلى الوضع النيائي غير واضحة ،  ػ مشكلات ليا إجابة صحيحة ، ولكف الإجراءات اللازمة ٘
  وتعرؼ بمشكلات الاستبصار .

 طريقو حل المشكلات
ويصؼ المتخصصوف طريقة حؿ المشكلات في تناوليا لمموضوعات والقضايا المطروحة عمى الطلاب، وطريقة حؿ 

  بشكؿ منتظـ في محاولة لحؿ المشكمةالمشكلات تعرؼ بأنيا : كؿ نشاط عقمي ىادؼ مرف بتصرؼ فيو الفرد 

 أ ػ إثارة المشكمة والشعور بيا .

 ب ػ تحديد المشكمة .
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 ج ػ جمع المعمومات والبيانات المتصمة بالمشكمة .

 د ػ فرض الفروض المحتممة .

 ىػ ػ اختبار صحة الفروض واختيار الأكثر احتمالًا ليكوف حؿ المشكمة .

 خطوات حل المشكمة :
لمشكلات ىو نشاط ذىني معرفي يسير في خطوات معرفية ذىنية مرتبة ومنظمة في ذىف الطالب والتي يمكف إف نشاط حؿ ا

  تحديد عناصرىا وخطواتيا بما يمي :

 ػ الشعور بالمشكمة : ٔ

 وىذه الخطوة تتمثؿ في إدراؾ معوؽ أو عقبة تحوؿ دوف الوصوؿ إلى ىدؼ محدد .

  ػ تحديد المشكمة : ٕ

 بدقة مما يتيح لنا رسـ حدودىا وما يميزىا عف سواىا . ىو ما يعني وصفيا

  ػ تحميؿ المشكمة : ٖ

 التي تتمثؿ في تعرؼ الطالب عمى العناصر الأساسية في مشكمة ما ، واستبعاد العناصر التي لا تتضمنيا المشكمة .

  ػ جمع البيانات المرتبطة بالمشكمة : ٗ

 المتاحة لجمع المعمومات والبيانات في الميداف المتعمؽ بالمشكمة .وتتمثؿ في مدى تحديد الطالب لأفضؿ المصادر 

 ػ اقتراح الحموؿ : ٘

 وتتمثؿ في قدرة الطالب عمى التمييز والتحديد لعدد مف الفروض المقترحة لحؿ مشكمة ما .

 ػ دراسة الحموؿ المقترحة دراسة نافذة : ٙ
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يكوف ىناؾ احتماؿ لعدة أبداؿ ممكنة ، فيتـ المفاضمة بينيا بناءً عمى  وىنا يكوف الحؿ واضحاً ، ومألوفاً فيتـ اعتماده ، وقد
 معايير نحددىا .

 ػ الحموؿ الإبداعية : ٚ

قد لا تتوافر الحموؿ المألوفة أو ربما تكوف غير ملائمة لحؿ المشكمة ، ولذا يتعيف التفكير في حؿ جديد يخرج عف المألوؼ ، 
 بداع المعروفة مثؿ ) العصؼ الذىني ػ تآلؼ الأشتات ( .ولمتوصؿ ليذا الحؿ تمارس منيجيات الإ

 الأسس التربوية التي تستند إلييا استراتيجية حل المشكلات :
 ػ تتماشى استراتيجية حؿ المشكلات مع طبيعة عممية التعميـ التي تقضي أف يوجد لدى المتعمـ ىدؼ يسعى إلى تحقيقو . ٔ

  فيي تنمي روح الاستقصاء والبحث العممي لدى الطمبة .ػ تتفؽ مع مواقؼ البحث العممي ، لذلؾ  ٕ

ػ تجمع في إطار واحد بيف محتوى التعمـ ، أو مادتو ، وبيف استراتيجية التعمـ وطريقتو ، فالمعرفة العممية في ىذه  ٖ
  الاستراتيجية وسيمة التفكير العممي ، ونتيجة لو في الوقت نفسو .

  : شروط توظيف استراتيجية حل المشكلات
  ػ أف يكوف المعمـ نفسو قادرا عمى توظيؼ استراتيجية حؿ المشكلات ممما بالمبادئ والأسس اللازمة لتوظيفيا . ٔ

 ػ أف يكوف المعمـ قادرا عمى تحديد الأىداؼ التعميمية لكؿ خطوة مف خطوات استراتيجية حؿ المشكلات. ٕ

 .ي يستثني التمقيف أسموبا لحمياىـ ، لذا ينبغي أف تكوف مف النوع الذػ أف تكوف المشكمة مف النوع الذي ستثير الطمبة وتتحدا ٖ

ػ استخداـ المعمـ طريقة مناسبة لتقويـ تعمـ الطلاب استراتيجية حؿ المشكلات ، لأف كثيرا مف العمميات التي يجرييا  ٗ
  . التقييـالطلاب في أثناء تعمـ حؿ المشكلات غير قابمة لمملاحظة و 

  لمعمـ مف وضوح المتطمبات الأساسية لحؿ المشكلات قبؿ الشروع في تعمميا .ػ ضرورة تأكد ا ٘

 كأف يتأكد مف إتقاف الطلاب لممفاىيـ والمبادئ الأساس التي يحتاجونيا في التصدي لممشكمة المطروحة لمحؿ 
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 ػ تنظيـ الوقت التعميمي لتوفير فرص التدريب المناسب . ٙ

 

 

 الخطوات الإجرائية حل المشكمة :
 أولًا : تحديد المشكمة واستيعاب طبيعتيا ومكوناتيا

يقوـ المعمـ عادة بعرض القضية التي يريد توظيفيا أو تنظيـ تعمـ طمبتو في الموقؼ التعممي عمى صورة مشكمة بصورة 
 واضحة ، وتكوف المشكمة كذلؾ حينما تكوف متحققة فييا الشروط الآتية :

 ددة ، تتضمف متغيرات الموقؼ أو القضية .إف صياغة المشكمة صياغة دقيقة ، ومح  .1
 استخداـ كممات دقيقة وسيمة ، مستعممة لدى الطمبة .  .2
 تتضمف الصياغة كؿ العناصر المتضمنة في الموقؼ . .3
تتضح العلاقة بيف العناصر بوضعيا عمى صورة علاقة عمى أف تكوف مجموع العلاقات بسيطة وسيمة وقابمة لمفيـ  .4

 مف قبؿ الطمبة .
 فسؾ المشكمة بصورة محددة ، اروىا لنفسؾ ، اروىا للأفراد المحيطيف بؾ إف أمكف .صغ لن  .5
 اطمب مف آخريف أف يرووا فيميـ لممشكمة لمتأكد مف وضوحيا .  .6

 ثانياً : الربط بين عناصر ومكونات المشكمة ، وخبرات المتعمم السابقة 

المتعمـ إف يحدد العناصر بيدؼ جعميا أكثر أىمية ، وطفواً إف إيجاد الروابط بيف عناصر المشكمة عمؿ ذىني يتطمب مف 
عمى شاشة الذىف ، وأف التفكير بمكوناتيا يساعد المتعمـ عمى تحديد الإطار المعرفي الذي يطمب إليو استحضاره ذىنياً ، لأنو 

 يشكؿ المجاؿ الذي سيتعامؿ معو .

 المتعمـ وىي كالآتي : لذلؾ يمكف تحديد الميمات الجزئية التي ينبغي أف تحقؽ لدى

 أ ػ القدرة عمى الربط بيف عناصر المشكمة ، ويسأؿ المتعمـ نفسو عادة أسئمة تتعمؽ بالمشكمة .



 

 كليت التربيت  –جامعت الصكاشيم 
الحللت  -هجليزيتالعلوم باللغت ال بسهامج: إعداد معلم 

 الأولى مً الخعليم الأطاس ي
Zagazig University, Faculty of Education 

Preparing science  Teacher by English Language Program 

 

 

 
 
 

23 

 

 ب ػ القدرة عمى تحديد مكونات المشكمة .

 ج ػ القدرة عمى تحديد المتطمبات المعرفية .

  متطمباتيا فيي كالآتيأما الصور التي يمكف أف تعكس استيعاب الطمبة لممشكمة وتوافر 

 أف يربط المتعمـ بيف العناصر بكممات رابطة تسمى بوحدات الربط . .1
 أف يحدد المتعمـ المكونات وما ترتبط بو مف معرفة وخبرات . .2
 أف يحدد المتعمـ ما يحتاجو مف معرفة أو خبرات .  .3
 أف يقرر المتعمـ مدى توافر المعرفة اللازمة لديو .  .4
 سو أو المجموعة لمحصوؿ عمى المعرفة اللازمة مف مصادرىا .أف يسعى المتعمـ بنف  .5

 ثالثاً : تعداد الأبدال والحمول الممكنة :
يقصد بالأبداؿ والحموؿ صور الحؿ الافتراضية ، وىي عادة تستند إلى بعض الأدلة المنطقية الظاىرة أو المتضمنة في 

 قيمة المعرفة والخبرات لدييـ .المشكمة ، وترتبط قيمة الحموؿ التي يتوصؿ إلييا الطمبة ب

 وترتبط أيضاً بوضوح المخزوف المعرفي الذي يسيؿ استدعاؤه واستخدامو ، وتوظيفو لموصوؿ إلى الحؿ.

ويمكف أف يتدرب الطمبة عمى ىذه المرحمة في ثنايا كؿ موضوع، وتصاغ الأبداؿ عادة عمى صورة جممة خبرية توضح العلاقة 
مد الطمبة في ادخاؿ العلاقة عمى طبيعة البنى النظرية المنطقية المتضمنة في المشكمة ، وأف يقؿ بيف متغيريف أو أكثر ، ويعت

اعتماد العلاقة الظاىرية في بناء البديؿ . لذلؾ يتوقع مف الطمبة أف يستدلوا بالعلاقة بدلالة سموؾ أو إشارة أو أمارة أو منبو 
 بمجموعة مف العوامؿ يمكف ذكر بعضيا بالآتي : يدعـ ذلؾ، ويتأثر تعدد الأبداؿ ووفرتيا ، وعمقيا

 ػ توافر مخزوف معرفي وخبراتي غني . ٔ

 ػ توافر أسموب معالجة تدرب عميو الطمبة أثناء تعامميـ . ٕ

 ػ توافر منيجية أخذت صورة الآلية لمعالجة المشكلات التعممية والحياتية . ٖ

 وفؽ برنامج مدروس .ػ توافر مواد وخبرات منظمة مناسبة لمتفاعؿ معيا  ٗ
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 ػ تدريب الطمبة في مواقؼ مختمفة لصياغة أبداؿ وحموؿ لمشكلات تدريبية . ٘

 ػ تدريب الطمبة عمى استيعاب معايير البديؿ الفاعؿ وصياغتو . ٙ

 

 

 دور المعمم في استخراج الأبدال لدى الطمبة

قد تحدد بالمنظـ الميسر ، والمسيؿ ، والمشرؼ ،  كما ىو معروؼ أف دور المعمـ في ىذه الإحداثيات والتجديدات التربوية
 والمعد ، والمعزز ، وبالتحديد يكوف دور المعمـ في ىذه المرحمة .

 إعداد المادة التعميمية عمى صورة مواقؼ أو مشكلات .  .1
 تدريب الطمبة عمى آلية ىذه المرحمة . .2
 تزويد الطمبة بالمواد الإضافية التي تسيؿ صياغة الأبداؿ . .3
 لأبداؿ التي يتوصؿ إلييا الطمبة والمجموعات إلى الطمبة الآخريف.نشر ا .4
 مناقشة الأبداؿ بيدؼ تعديميا وتحسينيا لدييـ . .5
 تسجيميا عمى السبورة أو عمى لوحة قابمة لممراجعة أو التعديؿ . .6

 دور الطالب في استخراج الأبدال

أحد الوحدات الميمة المركزية التي ينبغي أف تكرس لو كؿ  إف حديثنا في ىذا المجاؿ يتحدد بالنظرة لممتعمـ ، فالمتعمـ ىو
الفاعميات والميمات ، فالمتعمـ نشط حيوي ، فاعؿ ، ناـ ، متطور ، منظـ ، ويمكف تحديد أدوار الطالب في ىذا المجاؿ 

 بالأمور الآتية :

 ينظـ المعرفة ، ويزينيا بالطرقة التي تساعده عمى الفيـ والاستيعاب. .1
 بدقة لكي يصوغ الأبداؿ المناسبة . يصوغ المشكمة .2
 يحصؿ عمى المعرفة والخبرة اللازمة مف أمكنتيا المناسبة مف مراجع أو كتب .  .3
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 التدفؽ الذىني لعدد كبير مف الأبداؿ .  .4
 اتخاذ القرار بعدد الأبداؿ المناسبة ، وتحديد المعيار الذي تـ وفقو تبنييا كأبداؿ مناسبة.  .5

 الحمول :رابعاً : التخطيط لإيجاد 

إف ىذه المرحمة عممية تتوسط بيف العممية الذىنية المتضمنة أذىاف الطمبة في إعطاء عدد كبير مف الأبداؿ دوف معايير ، أو 
أمارات ثـ الانتقاؿ إلى عممية انتقاء وتصفية الأبداؿ وفؽ معيار الأمارات المتوافرة والمدعمة لدقة القرار الذي يبنيو الطمبة في 

 . تمؾ العممية

وتتضمف ىذه العممية بناء مخطط لإيجاد الحؿ ، وتكرس ىذه المرحمة لغربمة الأبداؿ ، ويتـ ذلؾ بأف يبذؿ الطالب جيداً ذىنياً 
متقدماً لاتخاذ قرار بشأف البديؿ ، أو الأبداؿ التي ستضمف العمؿ والتجريب، ويمكف ذكر الميارات المتضمنة في ىذه المرحمة 

 بالتالية :

 المجاؿ المعرفي والميارات والخبرات الذي يقع ضمنو البديؿ .تحديد  .1
 تحديد المواد والخبرات المتعمقة بالبديؿ والضرورية لو . .2
 تحديد الميارات اللازمة لمنجاح في معالجة البديؿ .  .3
 حصر الإشارات أو الأمارات التي تدؿ عمى المجاؿ .  .4
 تحديد النواتج بصورة نظرية استناداً إلى الأمارات والإشارات المتوافرة .  .5
 توظيؼ آلية اختبار والتحقؽ لمبديؿ وفؽ خطوات أو مراحؿ .  .6

 دور المعمم في التخطيط

  ويمكف ذكر دور المعمـ في التخطيط في الممارسات الآتية :

 البديؿ . مساعدة الطمبة عمى تبييف المجاؿ المعرفي والخبرات موضوع .1
 مساعدة الطمبة عمى الحصوؿ عمى المواد اللازمة .  .2
 مساعدة الطمبة عمى صياغة النواتج المستندة عمى المجاؿ .  .3

 دور الطالب في التخطيط :
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 اتخاذ قرار بما توافر مف المعرفة والخبرات والميارات اللازمة لإعداد الأبداؿ لمحؿ . .1
 تحديد المواد اللازمة . .2
 فة والمواد اللازمة .الحصوؿ عمى المعر  .3
 صياغة النواتج بصورة قابمة لمملاحظة وفؽ معايير . .4
 أف يخير نفسو عف طريؽ الحديث الذاتي بوساطة الخطوات التي سيتـ وفقيا التحقؽ مف البديؿ . .5

 خامساً : تجريب الحل واختباره والتحقق منو

التحقؽ منو، ويمكف تحديد معايير القابمية لمتجريب والحؿ تتضمف ىذه المرحمة إخضاع البديؿ الذي تـ اعتباره لمتجريب بيدؼ 
 والتحقؽ منو بالآتي :

 الصياغة الدقيقة لمبديؿ . .1
 صياغة البديؿ بدلالة أداء قابؿ لمملاحظة والحؿ . .2
 صياغة البديؿ ملائماً لظروؼ المجاؿ والخبرة . .3
 صياغة البديؿ مف وجية نظر عممية أدائية . .4

 دور المعمم في التحقيق :
 إعداد المواد والخبرات اللازمة لمتجريب .  .1
 تنظيـ موقؼ التجريب والتحقؽ مف البديؿ . .2
 التأكد مف توافر خطة التنظيـ لإجراء التجريب والتحقؽ مف البديؿ . .3
 التأكد مف نجاح خطة السير في الخطة لإجراء التجريب والتحقؽ . .4
 تحديد الموعد والزمف والتحقؽ مف النواتج .  .5
 الأداء وبناء برنامج لمعمؿ اللاحؽ . تقييـ مستويات .6

 دور الطالب في التحقيق :
 إعداد الموقؼ وتنظيمو لإجراء وتطبيؽ الخبرة . .1
 اختبار وتجريب البديؿ والتحقؽ منو .  .2
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 صياغة النواتج بدلالة سموؾ قابمة لمملاحظة .  .3
 وصؼ لما يصؿ إليو وصفاً دقيقاً مفصلًا .  .4

 سادساً : تعميم النتائج :

مضموف ىذه المرحمة ينصب عمى ما يصؿ إليو المتعمـ مف نواتج مترتبة عف الاختبار والتجريب ، أو التحقيؽ ، يقوـ إف 
بتعميـ ىذه النتيجة عمى الحالات المشابية أو القريبة في المتغيرات في البديؿ أو المشابية في العلاقات القائمة أو المتضمنة 

 ضمف البديؿ أو المتغير .

 ذلؾ ما يمي : ويترتب عمى

 توفر زمف لدى الطمبة والمعمميف لموصوؿ إلى الخبرة .  .1
 زيادة كمية المعرفة والخبرة وتوسعيا في مجالات مختمفة . .2
 ارتقاء الخبرة والمعرفة المتراكمة لدى الطمبة . .3
 زيادة فاعمية المعرفة المتراكمة لدى الطمبة . .4

 وىي :وتتطمب ميارة تعميم النتائج توافر عدد من الشروط 
 توافر نتائج مترتبة عف التجريب أو التطبيؽ والتحقؽ .  .1
 صياغة النتائج عمى صورة جمؿ خبرية وفؽ علاقة بيف متغيرات .  .2
 صياغة النتائج عمى صورة مجموعة مف الجمؿ الخبرية البسيطة .  .3
 صياغة النتائج عمى صورة جممة خبرية إيجابية وسمبية تمثؿ علاقات . .4

 التحقيق :دور المعمم في 
  ويمكف تحديد دور المعمـ في تدريب الطمبة عمى تحقيؽ ىذه الميارة في الآداءات الآتية

 مساعدة الطمبة عمى تسجيؿ النتائج والشروط ، والظروؼ والإجراءات التي تـ الوصوؿ فييا إلى النتائج . .1
 دقيقاً . مساعدة الطمبة عمى وصؼ الحالة التي انطبقت عمييا النتائج وصفاً تفصيمياً   .2
 تحديد عناصر التشابو ، والاشتراؾ بيف الحالات التي تـ التطبيؽ عمييا والحالات التي يراد نقؿ التعميـ إلييا .  .3
  مساعدة الطمبة عمى صياغة محددات تمنع تعميـ النتائج عمييا ومساعدتيـ عمى فيميا .4
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  دور الطمبة في التحقيق :
 الطمبة ، فإف ذلؾ يتطمب تحديد دور الطمبة في ىذه المرحمة:ومف أجؿ تحقيؽ ميارة تعميـ النتائج لدى 

 صياغة النتائج بصور مختمفة . .1
 صياغة النتائج بصور إيجابية وبصورة سمبية .  .2
 تحديد العناصر التي حدثت ضمنيا النتائج . .3
 تحديد الشروط وتعدادىا التي ظيرت ضمنيا النتائج .  .4
 تحديد الشروط الجديدة التي يمكف تعميـ النتائج عمييا .  .5

 سابعاً : نقل الخبرة والتعمم إلى مواقف جديدة :
 إف ميارة نقؿ الخبرة والتعمـ إلى مواقؼ جديدة تمخص في :

 ػ وجود عناصر مشتركة بيف المشكمة كموضوع الدراسة والمشكلات الجديدة . ٔ

 بالتشابو في الظروؼ والحالة والعناصر .ػ توافر عناصر التعميـ المرتبطة  ٕ

 ػ توافر نشاط المتعمـ وسعيو المتواصؿ لنقؿ الخبرة إلى مواقؼ أو خبرات أو مشكلات جديدة . ٖ

  ويمكن تحديد الشروط التي يتم نقل الخبرة والتعمم فييا إلى مواقف جديدة وىي

  . التشابو بيف عناصر المشكمة الحالية والمشكمة الجديدة 
  شابو بيف العلاقات التي تضميا المشكمة الحالية والمشكمة الجديدة .الت 
  . التشابو والاشتراؾ في عناصر المشكمة الحالية والمشكمة الجديدة 
  . التشابو في درجات التعميـ وشروطو وظروفو في المشكمة الجديدة 
  . التشابو في اليدؼ 

 الاستقصاء: (5)
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طريقة تعميمية منطقية نيدؼ إلى إحداث التعمـ الذاتي ، وتعمؿ عمى تطوير قدرات التفكير العممي لدى الفرد مف خلاؿ       
 إعادة المعرفة وتنظيميا وتوليد الأفكار والاستنتاج وتطبيقيا عمى مواقؼ حقيقية .

 أىمية التعمم بالاستقصاء:
ية في تنمية التفكير العممي لدى الطمبة حيث أنيا تتيح الفرصة أماـ الطمبة يعد الاستقصاء مف أكثر أساليب التدريس فعال

لممارسة طرؽ التعمـ وعممياتو وميارات الاستقصاء بأنفسيـ ، وىنا يسمؾ المتعمـ سموؾ العالـ الصغير في بحثو وتوصمو إلى 
 النتائج .

 فوائد الاستقصاء:
 التربوية يدعـ بعضيا بعضا ، ويؤثر بعضيا عمى بعض ، ومف أىميا :يتخذ الاستقصاء محورا لتنمية مجموعة مف الأىداؼ 

. تنمية القدرة عمى التعمـ الذاتي ، وبالتالي تأصيؿ عادة التعمـ مدى الحياة ، وتعمؿ ىذه الميارة عمى ترسيخ التعمـ القائـ ٔ
الميوؿ عند  ت والتعمـ التعاوني وتوسيععمى الممارسة الذاتية ، وما يولده في نفوس المتعمميف مف ثقة بالنفس ،وتحقيؽ الذا

 الطمبة .

. تنمية قدرة الاستكشاؼ عند الطمبة لمصادر المعرفة المختمفة ، مثؿ : الكتب ، والدوريات ،والوثائؽ ، والأفلاـ ، والمتاحؼ ٕ
 ، والمؤسسات الحكومية والأىمية ذات العلاقة .

 ب ( .. تنمية ميارات القراءة لمدراسة ) الفيـ والاستيعاٖ

 . تنمية القدرة عمى تحديد مصادر المعمومات وكيفية جمعيا .ٗ

 . تنمية القدرة عمى كتابة التقارير والبحوث والتحقيقات والمقالات .٘

 . استخداـ وسائؿ التقنية الحديثة في البحث والاستقصاء .ٙ

صدار الأحكاـ وتبريرىا اعتمادا عمىٚ  المعمومات الصحيحة . . تدريب الطمبة عمى اتخاذ القرارات ، وا 

 . تطوير وتعزيز ثقة الطمبة بأنفسيـ ، واعتمادىـ عمى الذات .ٛ
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  . تنمية القدرة عمى التخطيط وجمع المعمومات ومعالجتيا .ٜ

 . توطيد العلاقة بيف الطمبة والمجتمع المحمي .ٓٔ

 بالاستقصاء وتفوقيا عمى الطرؽ الأخرى  وقد أثبتت الدراسات التي أجريت في كثير مف المناطؽ إلى فعالية طريقة التدريس

 دور المعمم في الاستقصاء : 

يبرز دور المعمـ في عممية الاستقصاء قبؿ البدء في عممية الاستقصاء وعند الشروع فيو ، ويجدر بالمعمـ القياـ بالأعماؿ 
 الآتية :

  . مسح الكتب وحصر الموضوعات التي يمكف تدريسيا بالاستقصاءٔ

  الموضوعات المقترحة جميعيا عمى الطمبة. توزيع ٕ

 . إرشاد الطمبة إلى الكتب والدوريات والنشرات ، التي تفيد الطمبة في استقصائيـ .ٖ

 . التدريس بطريقة الاستقصاء ، ليتسنى لمطمبة الاطلاع عمى خطوات الاستقصاء وتطبيقيا بشكؿ جيد .ٗ

 . تحديد زمف محدد للانتياء مف عممية الاستقصاء .٘

. أف يحتفظ المعمـ بسجميف فيو : اسـ كؿ طالب ، والموضوع الذي يعمؿ عميو ، حيث يدوف فيو الملاحظات والمتابعات ٙ
 والنصائح الذي يقدميا لمطمبة ، مما يساعد في عممية التقييـ الختامي لأداء الطمبة .

نشطة جميعيا نحو تمكيف الطمبة مف اكتشاؼ ومما تقدـ نمحظ ، أف دور المعمـ ىو دور المرشد والموجو لمطمبة موجيا الأ
 الحموؿ لممشاكؿ بأنفسيـ.

 خطوات التدريس بطريقة الاستقصاء
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إف الاستقصاء ىو أسموب تدريس ،وطريقة تقييـ في آف واحد ، لذا فإف عممية التدريس بطريقة الاستقصاء تمر بعدة خطوات 
لكثير مف المسائؿ والقضايا التي تحتاج إلى حموؿ مناسبة ، يجدر بالمعمـ اتباعيا ، ، خاصة وأف ىذه المباحث تتضمف ا

 والتي يمكف الوصوؿ إلييا عف طريقة التدريس بالاستقصاء ، وىذه الخطوات كالتالي:

 . تحديد المشكمة :0

موعة مف يقوـ المعمـ في البداية بتحديد المشكمة ولفت انتباه الطمبة مف خلاؿ طرح الأسئمة المتعمقة بيا، ويطرح المعمـ مج
 الأسئمة توضح ذلؾ

 . السير في المشكمة:2

بعد تحديد المشكمة المراد تعرفيا ، يبدأ الطمبة بالغوص في المشكمة مف خلاؿ طرح المعمـ لأسئمة تتناوؿ مختمؼ جوانب 
  الموضوع ويقوـ الطمبة بطرح أسئمة مختمفة متعمقة بالمشكمة

 تحميل المواقف وتفسير المعمومات : -3

الطمبة بتجميع المعمومات وتبويبيا وتحميميا ،وبياف علاقتيا بالمشكمة موضوع الدراسة ، في محاولة لتحقيؽ تعمـ يقوـ 
  استقصائي مف خلاؿ معمومات ، والوصوؿ إلى إمكانية تطبيؽ ىذه المعمومات بطريقة عممية

 

 

 . تثبيت المعمومات:4

مف خلاؿ إجابة الطمبة عمى عدد مف الأسئمة في نياية الموضوع  . يقوـ المعمـ بتمخيص أىـ الأفكار الموجودة في الدرس 
ويطمب المعمـ إلى الطمبة عمؿ تكميفات، حيث تساعد عمى ترسيخ المفاىيـ والمعمومات ، ويقوـ المعمـ بتصحيح ىذه التكميفات 

 وتقديـ التغذية الراجعة حوؿ ذلؾ .

 الاستنتاجات والتوصيات والاقتراحات: ٘ٓ
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براز أىـ الحموؿ والإجراءات التي تحد مف يستعرض المعم ـ مع الطمبة أىـ الاستنتاجات التي تؤدي إلى وقوع المشكمة ، وا 
  ظاىرة الطلاؽ ووقوعو في المجتمع .

 المتوقعة عند تنفيذ الاستقصاء ومعالجتيا:

الصعوبات المعمـ الوقت والمتابعة : يعتبر عنصر الوقت مف أىـ الصعوبات المتوقعة في تنفيذ الاستقصاء ، إف  -ٔ
يحتاج إلى عدد اكثر مف الحصص لتنفيذ العمؿ الاستقصائي ، إلا انو يمكف التغمب عمى ىذه الصعوبة باتباع 
الخطوات أو الإجراءات الآتية :التخطيط المسبؽ لتنفيذ الاستقصاء . إطلاع الطمبة عمى موضوعات مناسبة 

 . ءللاستقصاء .التدرج في إعطاء الطمبة مراحؿ الاستقصا
 التعمم التعاوني (6)  

التعمـ التعاوني: أسموب تعمـ يتـ فيو تقسيـ الطلاب إلى مجموعات صغيرة غير متجانسة ) تضـ مستويات معرفية       
أفراد ، ويتعاوف تلاميذ المجموعة الواحدة في تحقيؽ ىدؼ أو أىداؼ  ٙ – ٗمختمفة ( ، يتراوح عدد أفراد كؿ مجموعة ما بيف 

 مشتركة .

  عناصر العمل التعاوني الأساسية
 -: الاعتماد المتبادل الإيجابي(  ٔ

وىو أىـ عنصر في ىذه العناصر ، يجب أف يشعر الطلاب بأنيـ يحتاجوف لبعضيـ بعضاً ، مف أجؿ إكماؿ ميمة 
 المجموعة ، ويمكف أف يكوف مثؿ ىذا الشعور مف خلاؿ :

 وضع أىداؼ مشتركة . -أ 

 ة .إعطاء مكافآت مشترك -ب 

المشاركة في المعمومات والمواد ) لكؿ مجموعة ورقة واحدة أو كؿ عضو يحصؿ عمى جزء مف المعمومات اللازمة لأداء  -ج 
 العمؿ (



 

 كليت التربيت  –جامعت الصكاشيم 
الحللت  -هجليزيتالعلوم باللغت ال بسهامج: إعداد معلم 

 الأولى مً الخعليم الأطاس ي
Zagazig University, Faculty of Education 

Preparing science  Teacher by English Language Program 

 

 

 
 
 

33 

 

  تعييف الأدوار -د 

  المسؤولية الفردية .(  ٕ

 عف الإسياـ المجموعة التعاونية يجب أف تكوف مسؤولة عف تحقيؽ أىدافيا وكؿ عضو في المجموعة يجب أف يكوف مسؤولاً 
بنصيبو في العمؿ ، وتظير المسؤولية الفردية عندما يتـ تقييـ أداء كؿ طالب وتعاد النتائج إلى المجموعة والفرد مف أجؿ 

 التأكد ممف ىو في حاجة إلى مساعدة .

  : التفاعل المباشر(  ٖ

بعضيـ بعضاً ، مف خلاؿ مساعدة وتشجيع  يحتاج الطلاب إلى القياـ بعمؿ حقيقي معاً ، يعمموف مف خلالو عمى زيادة نجاح
 بعضيـ عمى التعمـ .

 : معالجة عمل المجموعة(  ٗ

تحتاج المجموعات إلى تخصيص وقت محدد لمناقشة تقدميا في تحقيؽ أىدافيا وفي حفاظيا عمى علاقات عمؿ فاعمة بيف 
 يف مياـ مثؿ :الأعضاء ويستطيع المعمموف أف يبنوا ميارة معالجة عمؿ المجموعة مف خلاؿ تعي

 ( سرد ثلاثة تصرفات عمى الأقؿ قاـ بيا العضو وساعدت عمى نجاح المجموعة . أ

 ( سرد سموؾ واحد يمكف إضافتو لجعؿ المجموعة اكثر نجاحا غدا . ب

عطائيا تغذية راجعة حوؿ تقدـ الأعضاء في عمميـ مع بعضيـ بعضا في  ويقوـ المعمموف أيضاً بتفقد المجموعات وا 
  المجموعة

 

 

 فرص التعمم التي ينفرد بيا التعمم التعاوني :
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( يمكف المتعمميف مف الوصوؿ إلى التعمـ ذو المعنى ، فالمتعمموف يثيروف أسئمة ، ويناقشوف أفكارا ، ويقعوف في أخطاء ، ٔ
 .ويتعمموف فف الاستماع ، ويحصموف عمى نقد بناء فضلا عف أنو يوفر فرص تمخيص ما تعمموه في صورة تقرير 

( يوفر فرص لضماف نجاح المتعمميف جميعاً ، فالاعتماد المتبادؿ يقتضي أف يساعد المتعمموف بعضيـ في تعمـ المفاىيـ ٕ
تقاف الميارات التي تتعمميا المجموعة .  وا 

 طقي .( يستخدـ المتعمموف التفكير المنطقي في مناقشاتيـ ، حيث أف الإقناع لا يتـ إلا مف خلاؿ استخداـ التفكير المنٖ

 ( يتعمـ المتعمـ مف خلاؿ التحدث والاستماع والشرح والتفسير والتفكير مع الآخريف ومع نفسو .ٗ

 مراحل التعمم التعاوني :
 يتـ التعمـ التعاوني بصورة عامة وفؽ مراحؿ خمس ىي :

 المرحمة الأولى : مرحمة التعرف .

يا والمطموب عممو إزاءىا والوقت المخصص لمعمؿ المشترؾ وفييا يتـ تفيـ المشكمة أو الميمة المطروحة وتحديد معطيات
 لحميا .

 المرحمة الثانية : مرحمة بمورة معايير العمل الجماعي .

ويتـ في ىذه المرحمة الاتفاؽ عمى توزيع الأدوار وكيفية التعاوف، وتحديد المسؤوليات الجماعية وكيفية اتخاذ القرار المشترؾ ، 
 فراد المجموعة والميارات اللازمة لحؿ المشكمة المطروحة وكيفية الاستجابة لآراء أ

  المرحمة الثالثة : الإنتاجية .

يتـ في ىذه المرحمة الانخراط في العمؿ مف قبؿ أفراد المجموعة والتعاوف في إنجاز المطموب بحسب الأسس والمعايير المتفؽ 
 عمييا .

 المرحمة الرابعة : الإنياء .
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كتابة التقرير إف كانت الميمة تتطمب ذلؾ ، أو التوقؼ عف العمؿ وعرض ما توصمت إليو المجموعة في يتـ في ىذه المرحمة 
 جمسة الحوار العاـ .

 أشكال التعمم التعاوني :

ىناؾ عدة أشكاؿ لمتعمـ التعاوني ، لكنيا جميعاً تشترؾ في أنيا تتيح لممتعمميف فرصا لمعمؿ معاً في مجموعات صغيرة 
 ( ىي:ٔ-ٔبعضا ، وىناؾ ثلاثة أشكاؿ ىامة موضحة بالشكؿ ) يساعدوف بعضيـ

  فرق التعمم الجماعية :

 وفييا يتـ التعمـ بطريقة تجعؿ تعمـ أعضاء المجموعة الواحدة مسئولية جماعية ويتـ مف خلاؿ الخطوات التالية :

شكمة معينة ، وتتكوف الجماعة الواحدة مف ينظـ المعمـ التلاميذ في جماعات متعاونة وفقاً لرغباتيـ وميوليـ نحو دراسة م -ٔ
 ( أعضاء . ٙ-ٕ) 

 يختار الموضوعات الفردية في المشكمة ويحدد الأىداؼ والمياـ ويوزعيا عمى أفراد المجموعة . -ٕ

 يحدد المصادر والأنشطة والمواد التعميمية التي سيتـ استخداميا . -ٖ

 الموكمة ليـ .يشترؾ أفراد كؿ مجموعة في إنجاز الميمة  -ٗ

  تقدـ كؿ مجموعة تقريرىا النيائي أماـ بقية المجموعات . -٘

  ( الفرق المتشاركة : 2

وفييا يقسـ المتعمميف إلى مجموعات متساوية تماما ، ثـ تقسـ مادة التعمـ بحسب عدد أفراد كؿ مجموعة بحيث يخصص  -ٔ
 لكؿ عضو في المجموعة جزءا مف الموضوع أو المادة .

مف أفراد المجموعة المسئوليف عف نفس الجزء مف جميع المجموعات الالتقاء معاً في لقاء الخبراء ، يتدارسوف  يطمب -ٕ
 الجزء المخصص ليـ ثـ يعودوف إلى مجموعاتيـ ليعمموىا ما تعمموه .
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 يتـ تقويـ المجموعات باختبارات فردية وتفوز المجموعة التي يحصؿ أعضاؤىا عمى أعمى الدرجات . -ٖ

 فرق التعمم معاً : (3

وفييا ييدؼ المتعمموف لتحقيؽ ىدؼ مشترؾ واحد ، حيث يقسـ المتعمموف إلى فرؽ تساعد بعضيا بعضا في الواجبات  -ٔ
 والقياـ بالمياـ ، وفيـ المادة داخؿ الصؼ وخارجو .

  تقدـ المجموعة تقريراً عف عمميا وتتنافس فيما بينيا بما تقدمو مف مساعدة لأفرادىا -ٕ

  تقوّـ المجموعات بنتائج اختبارات التحصيؿ وبنوعية التقارير المقدمة . -ٖ

 دور المعمـ في التعمـ التعاوني :

دارتو .ٔ  ( اختيار الموضوع وتحديد الأىداؼ ، تنظيـ الصؼ وا 

 ( تكويف المجموعات في ضوء الأسس المذكورة سابقا واختيار شكؿ المجموعة .ٕ

 لفرعية لمموضوع وتوجيو التعمـ .( تحديد الميمات الرئيسية واٖ

  ( الإعداد لعمؿ المجموعات والمواد التعميمية وتحديد المصادر والأنشطة المصاحبة.ٗ

 ( تزويد المتعمميف بالإرشادات اللازمة لمعمؿ واختيار منسؽ كؿ مجموعة وبشكؿ دوري وتحديد دور المنسؽ ومسؤولياتو .٘

 ة بعضيـ .( تشجيع المتعمميف عمى التعاوف ومساعدٙ

 ( الملاحظة الواعية لمشاركة أفراد كؿ مجموعة .ٚ

 ( توجيو الإرشادات لكؿ مجموعة عمى حدة وتقديـ المساعدة وقت الحاجة.ٛ

 ( التأكد مف تفاعؿ أفراد المجموعة .ٜ

 ( ربط الأفكار بعد انتياء العمؿ التعاوني ، وتوضيح وتمخيص ما تعممو التلاميذ .ٓٔ
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 مميف وتحديد التكميفات الصفية أو الواجبات .( تقييـ أداء المتعٔٔ

 نموذج تطبيقي لدرس بطريقة التعمـ التعاوني.

 التعمم الذاتي (7) 

التعمـ الذاتي مف أىـ أساليب التعمُّـ النشط التي تتيح توظيؼ الميارات بفاعمية عالية مما يسيـ في تطوير الإنساف      
سموكياً ومعرفياً ووجدانياً ، وتزويده بسلاح ىاـ يمكنو مف استيعاب معطيات العصر القادـ  وىو نمط مف أنماط التعمُّـ الذي 

تقاف ميارات التعمُّـ الذاتي تمكف الفرد مف التعمُّـ في كؿ نعمـ فيو الطالب كيؼ يتعمـ م ا يريد ىو بنفسو أف يتعممو، إف امتلاؾ وا 
 الأوقات وطواؿ العمر خارج المدرسة وداخميا وىو ما يعرؼ بالتربية المستمرة

مكاناتو وقدراتو مستجيباً النشاط التعمُّيمي الذي يقوـ بو الطالب مدفوعاً برغبتو الذاتية بيدؼ تنمية التعمُّم الذاتي:  استعداداتو وا 
لميولو واىتماماتو بما يحقؽ تنمية شخصيتو وتكامميا ، والتفاعؿ الناجح مع مجتمعو عف طريؽ الاعتماد عمى نفسو والثقة 

 بقدراتو في عممية التعميـ والتعمُّـ وفيو نعمـ الدارسة كيؼ يتعمـ ومف أيف يحصؿ عمى مصادر التعمـ.

 الذاتي: أىمية التعمُّم

إف التعمُّـ الذاتي كاف وما يزاؿ يمقى اىتماما كبيراً مف عمماء النفس والتربية ، باعتباره أسموب التعمُّـ الأفضؿ ، لأنو  .0
 يحقؽ لكؿ متعمـ تعمُّما يتناسب مع قدراتو وسرعتو الذاتية في التعمُّـ ويعتمد عمى دافعيتو لمتعمُّـ.

 التعمُّـ. يأخذ الدارس دورا إيجابيا ونشيطاً في .2
يمّكف التعمُّـ الذاتي الدارس مف إتقاف الميارات الأساسية اللازمة لمواصمة تعميـ نفسو بنفسو ويستمر معو مدى   .3

 الحياة.
 إعداد الأبناء لممستقبؿ وتعويدىـ تحمؿ مسؤولية تعمُّميـ بأنفسيـ.  .4
يجاد بيئة خصبة للإبداع.  .5  تدريب الطالب عمى حؿ المشكلات ، وا 

يشيد انفجارا معرفيا متطورا باستمرار لا تستوعبو نظـ التعمُّـ وطرائقيا مما يحتـ وجود استراتيجية تمكف الدارس مف إف العالـ 
 إتقاف ميارات التعمُّـ الذاتي ليستمر التعمُّـ معو خارج المؤسسة وحتى مدى الحياه.
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 أىداف التعمُّم الذاتي

 المستمر لمواصمة تعممو الذاتي بنفسواكتساب الطالب ميارات وعادات التعمُّـ  -ٔ

 يتحمؿ الطالب مسؤولية تعميـ نفسو بنفسو-ٕ

 المساىمة في عممية التجديد الذاتي لممجتمع -ٖ

 بناء مجتمع دائـ التعمُّـ -ٗ

 تحقيؽ التربية المستمرة مدى الحياة -٘

 العوامل التي تستثير دافعية الطالب وتشجعو عمى التعمُّم ذاتي التوجو
 طة التعمميةالأنش 

 . اختيار الأنشطة التعميمية بناء عمى اىتمامات واحتياجات الدارسٔ

 تعدد مصادر المعرفة –. أنشطة مفتوحة ، تسمح بالتنوع ) أكثر مف إجابة صحيحة ٕ

 . فرص إبداعية تشجع عمى التعبير الذاتي بطرؽ متعددةٖ

 . أنشطة ومياـ ، تنمي ميارات البحث وحؿ المشكلاتٗ

دارة الفصلتنظيم    وا 

 توفير مناخ تعاوني ييتـ بالأداء الفردي -ٔ

  توفير مصادر متعددة -ٕ

 توفير الوقت اللازـ لإتماـ أنشطة الدارس الفردية -ٖ

 الاتفاؽ عمى أىداؼ معينة تكوف واضحة لمدارس -ٗ
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 وضع مجموعة مف قواعد العمؿ تكوف مفيومة ومقبولة مف الدارس -٘

 المياـ.نظاـ للإثابة عند أداء  -ٙ

 

 التقييم 

 التقييـ باستخداـ معايير موضوعية محددة.

 التقييـ بشكؿ خاص وليس عاماً 

 التغذية المرتدة المباشرة والمتكررة بناء عمى أداء الدارسيف

 إتاحة الفرص لمدارسيف لمتفكير في أعماليف وتقييميا

 قياس النجاح بناء عمى الجيد المبذوؿ وليس عمى أساس القدرة

 ستعانة ببعض العناصر لتقييـ سموؾ التوجو الذاتي لديؾ كؿ فترة وتلاحظ مدى تقدمؾ باتجاه التعمـ الذاتييمكنؾ الا

 قائمة المعمم لتقدير سموكيات التوجو الذاتي لديو

 أولًا : كمعمم

 أفيـ أىداؼ التعمـ ذاتي التوجو· 

 أنظـ المياـ اللازمة لمتعمـ الذاتي· 

 التعمـ الذاتي أرتب قاعة التدريس ليشجع عمى· 

 أبتكر أنشطة تعممية لمعمؿ الجماعي والفردي· 
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 استخدـ استراتيجيات متعددة لتنمية التعمـ الذاتي· 

ف مجموعات العمؿ بطرؽ مختمفة·   أكوِّ

 أزود الأركاف التعميمية بالمواد اللازمة لمتعمـ

 ألاحظ سموكيات الدارسيف· 

 ثانياً : عند العمل مع الدارسين

 الدارسيف عمى استخداـ وقتيف استخداماً نافعاً ومناسباً أشجع 

 أشجع الدارسيف عمى التعاوف

 أتأكد مف تنفيذ الدارسيف لمخطط التي وضعيف لتعمميف

 أساعد الدارسيف عمى ممارسة الاختيار

 أساعد الدارسيف عمى تعمُّـ كيفية تقويـ أعماليف

تطبقو عند استخداـ وممارسة استراتيجية التعمـ الذاتي مع الدارسيف مما سبؽ نستنتج أف ىناؾ أدوار عمي المعمـ يجب أف 
حيث يساعد المعمـ الدارسيف عمي تنظيـ عممية التعمـ وتوفير المناخ الملائـ وتحضير أنشطة تساعد الدارسيف عمي تنمية 

تعمـ ، كما يجب أف يتابع ميارات البحث والتعمـ مف خلاؿ أنفسيـ كما يجب أف تساعد المعمـ في توفير مصادر متنوعة لم
المعمـ عممية تعمـ الأقراف حتى يتعمـ الدارسيف مف خلاؿ بعضيـ البعض وىذه الاستراتيجية كما تدربنا عييا سابقا ىامة 

 لإحداث تعمـ ذاتي بيف الدارسيف .

 الخرائط الذىنية (8)

ذىف، وتعمد إلى رسـ خريطة أو شكؿ يماثؿ الخريطة الذىنية: طريقة لترتيب المعمومات وتمثيميا عمى شكؿ أقرب لم      
 كيفية قراءة الذىف لممعمومة، حيث يكوف المركز ىو الفكرة الأساس
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ويتفرع مف ىذه الفكرة فروع عمى حسب الاختصاص أو التصنيؼ أو التوالي. وقد يتفرع فروع مف الفروع عمى حسب تشعب 
 الموضوع.

 ما الفائدة من استخداميا ؟

الذىنية عمى تجميع المعمومات، وربط الأفكار بسلاسة، وتسيؿ مف استرجاع المعمومة ويمكف استخداميا في تساعد الخرائط 
 الكثير مف التطبيقات:

 التعميـ: تدويف المحاضرات وتمخيص الكتب -

دارة المشروعات في المؤسسات والشركات -  التخطيط وا 

 الإبداع في التفكير وحؿ المشكلات -

 يف نقوم بذلك؟رسم خريطة ذىنية، ك

  احضر ورقة فارغة، -ٔ

 ابدأ مف المنتصؼ واكتب الفكرة الأساسية -ٕ

 حاوؿ استخداـ التفريعات بقدر ما تستطيع، أكثر مف شرح موضوع في فرع واحد -ٖ

 اختر الكممات المناسبة التي تدؿ عمى الفكرة -ٗ

 ألواف عمى الأقؿ( ٖاستخدـ الألواف والتشكيؿ ) -٘

 كتابا أو مقالا، حاوؿ أولا الانتياء منو ثـ ضع ليا الخريطة الذىنية.إذا كنت تمخص  -ٙ

 ىذا سيساعدؾ عمى التركيز أكثر في وقت القراءة والخريطة النيائية ستكوف أشمؿ وأفضؿ.

 راجع وحسف الخريطة بربط عناصرىا واستخداـ الصور والرسوـ التوضيحية. -ٚ
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 يزيد عف جممة أو جممتيف.تستطيع إضافة ملاحظات عمى أي فرع بما لا  -ٛ

 إذا كاف الموضوع متشعب أو كبير، حاوؿ توزيعو عمى أكثر مف خريطة ذىنية. -ٜ

  الفرق بين الخرائط المعرفية  والذىنية

 كمتييما خرائط ترسـ بأشكاؿ مختمفة ولكف ، نعـ أيضاً ىناؾ فرؽ بينيما مف حيث مدلولاتيما : 

رؼ موجودة في الواقع التعميمي أو غيره ) كوحدة أو درس في مقرر ( ثـ تحوؿ إلى أما الخرائط المعرفية فيي تعبر عف معا
 خريطة .

واما الخرائط الذىنية فيي تعبر مف اسميا عف أمور ترسـ أولًا في الذىف وىي ضرب مف الابداع غالباً لمف يتقنيا ثـ تحوؿ 
  إلى معمومات ومعارؼ .

 الخريطة المعرفية :
 معيف . ىي رسـ مخطط لموضوع -ٔ
  رسـ مخطط يقوـ بو المعمـ عادة -ٕ
 تمتزـ الخريطة بحدود المعمومات في الموضوع -ٖ
 استراتيجية تدرس في الاساس لتوضيح المادة وتنظيميا -ٗ
 خريطة متكاممة -٘
 ىي اخذ الملاحظات وتسجيميا كما جاءت -ٙ
 متشابية خاصة اذا وضعيا المعمـ -ٚ
  لأي شخصيمكف فيميا والاستفادة منيا  -ٛ

 الخريطة الذىنية :

 ىي رسـ مخطط لموضوع ما. -ٔ
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  رسـ مخطط يقوـ بو الطالب عادة -ٕ

 تحتوي علاقات جديدة يضعيا الطالب نفسو -ٖ

 تخمؽ الروابط وعلاقات جديدة -ٗ

 استراتيجية تعمـ يبني فييا الطالب روابط وميارات -٘

  ناقصة يمكف استكماليا بشكؿ دائـ -ٙ

  خريطة ذىنية خاصة بولكؿ طالب  -ٚ

 لا يمكف استخداميا إلا مف قبؿ صاحبيا. -ٛ

ونظرا لمظروؼ التي يمر بيا العالـ كمو مف جائحة فيروس كورونا المستجد ، فمصر مف ضمف الدوؿ التي تعرضت ليذه 
س وتـ استخداـ بعض الجائحة ، لذا استمزـ الأمر إلى وجود استراتيجيات بديمة لمتعميـ والتعمـ لمواجية خطر ىذا الفيرو 

 الاستراتيجيات مثؿ :

 E - Learning(  التعمم الالكتروني   9)

مع انتشار وسائؿ الاتصاؿ الحديثة فالتعميـ باستخداـ وسائؿ الاتصاؿ الحديثة، مف حاسوب، وشبكة إنترنت، ووسائط،        
مثؿ: الصوت، والصورة، والفيديو، سواء كاف ذلؾ في الفصؿ، أو التعميـ عف بعد، وذلؾ بأقؿّ وقتٍ وجيدٍ، وأكبر فائدة، وفي 

الإلكترونيّ في بيئةٍ بعيدةٍ عف المعمـ، ممّا أتاح فرصةً أكبر لعددٍ أكبر لتمقي التعميـ بكؿّ يسرٍ الكثير مف الأحياف يكوف التعميـ 
 وسيولةٍ 

 أنواع التعميـ الإلكترونيّ 
 التعميـ الإلكترونيّ المتزامف:      .ٔ

نقاشيـ مباشرةً أماميا عبر غرؼ  التعميـ الذي يكوف فيو الطالب، والمعمـ في نفس الوقت أماـ الشاشات الإلكترونيّة ليتـ       
المحادثة، أو الفصوؿ الافتراضيّة، وأكثر ما يميز ىذا النوع مف التعميـ ىو أفّ الطالب يحصؿ عمى تغذيةٍ راجعةٍ فوريةٍ، كما 

 ةأنّو يوفر وقت الذىاب إلى مكاف الدراسة، ومف سيئاتو أنّو يحتاج إلى أجيزةٍ إلكترونيّةٍ حديثةٍ، وشبكة اتصاؿٍ جيد
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 التعميـ الإلكترونيّ غير المتزامف:  .ٕ
نّما يكوف بالاستفادة        التعميـ الإلكترونيّ الذي لا يحتاج إلى أف يكوف الطالب، والمعمـ في نفس الوقت أماـ الشاشات، وا 

بريد الإلكترونيّ، مف الخبرات السابقة، أو عف طريؽ توفر المادة التعميميّة عمى الأقراص المدمجة، وقد يكوف التواصؿ عبر ال
أو عبر المنتديات التعميمية، وفي ىذا النوع مف التعميـ لا يستطيع الطالب الحصوؿ عمى تغذيةٍ راجعةٍ، بؿ يمكنو فقط العودة 

 إلى المادة التعميميّة في أي وقت ىو يريده، كما أنّو ينظـ وقت دراستو حسب ما يراه مناسباً 
 مميزات التعميـ الإلكترونيّ 

رة عمى التواصؿ المباشر بيف الطالب، والمعمـ، وبشكؿ حيّ دوف الحاجة إلى التواجد في غرفة الصؼ، وذلؾ القد .ٔ
باستخداـ وسائؿ الاتصاؿ والتواصؿ الإلكترونيّة، مثؿ: برامج المحادثة التي تتيح الاتصاؿ المرئيّ، والمسموع؛ ممّا يسيّؿ 

 عممية النقاش بينيـ. 
مسحٍ سريعٍ لمعرفة مدى تجاوب الطمبة مع المادة التعميمية، ومدى قدرتيـ عمى استيعاب وفيـ قدرة المعمـ عمى إجراء  .ٕ

 الدرس، كما يمكنو عمؿ استبيافٍ لمعرفة مدى تجاوب الطلاب معو ومدى قدرتيـ عمى التواصؿ معو لفيـ المادة بشكؿٍ جيد. 
لمطلاب، مثؿ: استخداـ بعض التطبيقات الموجودة قدرة المعمـ عمى استخداـ أكثر مف وسيمةٍ توضيحيةٍ، وتعميمية  .ٖ

عمى الإنترنت، أو اصطحاب الطمبة في جولة إلى أحد المواقع وشرح المادة التعميمية مف خلالو بشكؿٍ مباشر، أو عرض 
 فيديو يوضح المعمومات الواردة في الدرس. 

ما بينيا بالصوت والصورة لعمؿ إحدى قدرة المعمـ عمى تقسيـ الطلاب إلى مجموعاتٍ صغيرة يسيؿ التواصؿ في .ٗ
 التجارب مثلًا، أو لمناقشة إحدى قضايا الدرس المطروحة. 

 
 التعميم القائم عمى شبكة الإنترنت: 

يُعَدُّ التعمُّـ القائـ عمى شبكة الإنترنت إحدى أىّـ وسائؿ التعمُّـ الإلكترونيّ، وأكثرىا انتشاراً؛ حيث يمتاز ىذا النموذج       
ميّ باعتماده الكمِّي عمى شبكة الإنترنت؛ لتيسير العمميّة التعميميّة، كما يَستخدـ ىذا النوع العديد مف الوسائؿ؛ لإنجاز التعمي

العمميّة التعميميّة التي قد تتراوح ما بيف الرسائؿ الإلكترونيّة، وجمسات الحِوار، وجمسات البثِّ المُباشر، بالإضافة إلى بعض 
ّـ إدارة ىذا النموذج التعميميّ عبر نظاـ تعمُّـ افتراضيّ مُتكامِؿ المَراجع، والموادّ  المطبوعة في بعض الأحياف، إضافة إلى أنّو تت

 يَدمِج بيف التقنيات، والوسائط المُتعدِّدة جميعيا في مكاف واحد.
 ومف أىـ تطبيقات الحاسوب التي تـ استخدامو 
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 (WATS APP)جروبات الواتس اب  )
 (ZOOM COLOUD MEETING  ) برنامج الزوـ

 
 Distance Learning( التعمم عن بعد 00) 

يعتبر التعمّـ عف بعد مف أكثر الطرؽ التعميميّة حداثة، وىو عبارة عف تقديـ البرنامج التعميميّ في مؤسسة تعميميّة ما     
النوع جاذباً ومشجّعاً لمطلاب عمى لأشخاص، تفصميـ مسافات طويمة وتمنعيـ مف المجيء إلى موقع الدراسة، ويُعتبر ىذا 

الدراسة الذيف تقؼ بعض العوائؽ في وجوىيـ، وتمنعيـ مف إتماـ تعميميـ أو التعمّـ ضمف التعميـ التقميديّ. ويجدر الإشارة إلى 
ى يكوف أفّ التعمّـ مف خلاؿ الإنترنت ليس ذاتو التعمّـ عف بعد، إنما يمكف إدراجو ضمف أساليبو أو طرقو فقط، ويشترط حت

 التعميـ تعمّماً عف بعد أف يفصؿ بيف المعمـ والمتعمـ بعداً جغرافيّاً يقؼ عائقاً مف قدوـ المتعمـ إلى موقع التعميـ

عمميّة الفصؿ بيف المتعمّـ والمعمّـ والكتاب في بيئة التعميـ، ونقؿ البيئة التقميديّة لمتعميـ مف جامعة  وغيره إلى بيئة متعددة     
افيّاً، وىو ظاىرة حديثة لمتعميـ تطورت مع التطور التكنولوجي المتسارع في العالـ، واليدؼ منو إعطاء فرصة ومنفصمة جغر 

 التعميـ وتوفيرىا لطلابٍ لا يستطيعوف الحصوؿ عميو في ظروؼٍ تقميدية ودواٍـ شبو يومي. 

 أىداؼ التعمّـ عف بعد :

 العوائؽ الجغرافيّة. تحفيز الطمبة عمى الدراسة وتشجيعيـ عمييا بتحدي  .ٔ

 التشجيع عمى التقدّـ بالمستوى الثقافيّ والعمميّ والاجتماعيّ ورفعو لدى الأفراد.  .ٕ

 إشغاؿ الشواغر والنقص في صفوؼ الييئات التدريسيّة والمدرّسيف ذوي الكفاءات. .ٖ

 بيف المتعمميف.  وضع مصادر تعميميّة منوّعة بيف يدي المتعمـ، ما يؤدّي إلى تضييؽ فجوة الفروؽ  .ٗ

 توفير فرص عمؿ ذات مناصب أعمى لمف يشغؿ منصباً معيّناً، ويسعى للارتقاء مستقبلًا.  .٘

 استغلاؿ أساليب التعمّـ عف بعد في مكافحة أساليب التعميـ التقميديّة متردّية النوعية أحياناً.  .ٙ



 

 كليت التربيت  –جامعت الصكاشيم 
الحللت  -هجليزيتالعلوم باللغت ال بسهامج: إعداد معلم 

 الأولى مً الخعليم الأطاس ي
Zagazig University, Faculty of Education 

Preparing science  Teacher by English Language Program 

 

 

 
 
 

46 

 

 اض تكمفتيا. توفير الجيد والماؿ عمى الأفراد، وذلؾ نظراً لامتيازىا بانخف .ٚ

 تخطّي مشكمة الافتقار إلى المعمميف وندرتيـ في المناطؽ النائية. ت .ٛ

 يعتبر وسيمة فعّالة في المضي قدماً بمستوى المعمّميف والنيوض بيـ.  .ٜ

 توسيؽ رقعة المتعمميف والاستفادة ممّا تقدّمو المؤسسات مف خلاؿ برامجيا التعميميّة.  .ٓٔ

 عناصر التعمـ عف:بعد

عد يحتاج التعمـ عف بعد إلى توفر شبكة الإنترنت لمتواصؿ مف خلاليا، وكذلؾ وجود الطالب أو الدارس الذي يتابع كؿ ما ب 
يخص المادة التعميمية مف خلاؿ مواقع مبرمجة مخصصة لذلؾ وفؽ آليّةٍ مناسبة لشرح المادة بأسموبٍ يسيؿ فيميا والاستفادة 

لنقاش المباشرة وغير المباشرة بيف الطالب والأستاذ، وفي النياية لا بد مف توفر المعمـ منيا، أيضاً يمكف أف تتوفر حمقات ا
 المسؤوؿ عف متابعة وتقييـ أداء الطالب ومنحو العلامات الّتي يستحقيا. 

 كيفيّة التعمم عن بعد

بعد تتّـ عمميّة التعمـ عف بعد بالاعتماد عمى وسائؿ متعدّدة إلى جانب تقنيات تربويّة باستخداـ وسائؿ الاتصاؿ الحديثة،  
 لضماف نجاح العمميّة التعميمية عف بعد، وذلؾ وفقاً لنوعيّة المساؽ والتخصّص الذي يدرسو الطالب، ومف ضمف ىذه الوسائؿ: 

 المواد التعميميّة المطبوعة. 

(. وتصؿ ىذه المواد CDsالمواد التعميميّة غير المطبوعة، ومنيا الأشرطة السمعيّة، والفيديوىات، والأسطوانات الحاسوبيّة )
 التعميميّة إلى الطالب عف طريؽ عدة وسائؿ اتصاؿ مف ضمنيا: 

وسائؿ الاتصاؿ كالبث عبر الأقمار الصناعيّة، والتمفاز والإذاعة المحميّة والعالمية، بالإضافة إلى الاتصالات الياتفيّة لإجراء 
نقاش بيف الأستاذ وطالبو، وعبر الفاكس والإنترنت، وعبر البريد الإلكترونيّ. كما تُعتبر المكتبات الخاصّة والعامة مف وسائؿ 

 المختبرات البحثيّة والتعميميّة في مراكز البحوث والجامعات. التعمّـ عف بعد، و 

 متطمبات التعمـ عف بعد :
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 ىناؾ حاجة لعدد مف الأمور حتى يتسنى لمؤسسة تعميمية اعتماد التعميـ عف بعد ومنيا: 

 و. توفر حاسوب خادـ لو سعة وسرعة عالية، ولديو القدرة عمى استيعاب المعمومات التي سيتـ تخزينيا ب .ٔ

إتاحة الفرص والمجاؿ لممبرمجيف بالوصوؿ إلى مساحة خاصة في الحاسوب المركزي، حتى تسمح ليـ في إنشاء  .ٕ
 صفحات إنترنت تفاعميّة. 

 وضع برامج بيف يدي المبرمجيف التي تساعدىـ عمى تطوير صفحات الإنترنت وتطويرىا وصيانتيا أولًا بأوؿ.  .ٖ

لمقدّمة لمتعمّـ عف بعد، والمستخدـ لشبكة الإنترنت لتمكيف الطمبة مف الوصوؿ إلى وجود شبكة اتصاؿ بيف الجية ا .ٗ
 جياز الحاسوب الخادـ. 

 إتاحة سعة موجة كبيرة، لتمكيف الطمبة مف الوصوؿ إلى المعمومات بسرعة عالية.  .٘

 في حاؿ وجود مواد مرئيّة ضمف المادة التعميميّة. Video Serverتوفرّ جياز  .ٙ

 التعميم عن بعد:مزايا 
 ىناؾ العديد مف المزايا لمتعمـ عف بعد نذكر منيا: 

 تقريب المسافات بيف الطالب والجية التعميميّة المقدّمة لخدمة التعميـ عف بعد.  .ٔ
 استغلاؿ الوقت والجيد والماؿ وتوفيرىـ .ٕ
 . الاستفادة مف سرعة شبكة الإنترنت والحاسوب في نقؿ المعمومات.  .ٖ
 ـ فرص التعميـ وتسييؿ طرؽ الحصوؿ عمييا لغير القادريف عمييا. تقدي .ٗ
 تخطي مشاكؿ السعة الاستيعابيّة والييئات التعميميّة. .٘

 وسائل التعميم عن بعد: 

 التعميم بالمُراسمة: .0
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يُعَدُّ التعميـ بالمُراسمة مف أقدـ، وأوَّؿ أساليب التعمُّـ عف بُعد؛ حيث يعود أوَّؿ ظيور ليذا النموذج إلى القرف التاسع عشر      
عبر مجموعة مف الجامعات، ودُور التعميـ التي كانت سائدة في ذلؾ الوقت، وقد ازدىر ىذا النوع مف التعميـ حتى القرف 

ّـ بدأ بالا نحسار؛ لاستبدالو بسُبُؿ التعميـ الحديث، والتي استعانت بشبكة الإنترنت، والوسائط المُتعدِّدة، إلّا أنَّو مف العشريف، ث
وداً الجدير بالذكر أفَّ التعمُّـ بالمُراسمة قد مَيَّد الطريؽ لما تبَِعو مف نماذج تعميميّة حديثة؛ عَبر طرح نموذج ثوريّ لـ يَكُف موج

 في السابؽ.

 التعميم اليجين .2

يعَدُّ التعميـ اليجيف، أو ما يُعرَؼ ب)التعمُّـ المُدمَج( مف وسائؿ التعميـ عف بُعد؛ حيث يُقدِّـ ىذا النموذج خميطاً مف        
فيز المُحاضَرات الصفِّية، والجمسات التعميميّة عبر شبكة الإنترنت، كما يُساىـ ىذا النموذج في زيادة تفاعُؿ المُتعمِّميف، وتح

 التفاعُؿ في العمميّة التعميميّة؛ لما يُوفِّره مف تفاعُؿ، وأنشطة مُختمفة، وتُعَدُّ ىذه الوسيمة إحدى أكثر وسائؿ التعميـ عف بُعد
ا ذرواجاً؛ نتيجة لما تُحقِّقو مف بيئة مُتوازنة بيف الجامعة، وشبكة الإنترنت، كما أفَّ ىناؾ إقبالًا مُتزايداً مف الجامعات لتطبيؽ ى

 النموذج.

 

 إستراتيجيات التقييم:

 إستراتيجية تقييم  نواتج التعمم المعرفية من خلال الاختبارات الشفيية والتحريرية. .0

 إستراتيجية تقييم نواتج التعمم الأدائية من خلا ل الاختبارات العممية. .2

 إستراتيجية تقييم نواتج التعمم الوجدانية من خلال مقاييس الرضا. .3
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الٌصف ًهائيح :ختثاراخ الا  

ىو اختبار يتـ اجراؤه فى منتصؼ الفصؿ الدراسى ويتـ عقد ىذا الإختبار فى الفترة مف الإسبوع السابع وحتى نيايو       
 الإسبوع الثامف مف الفصؿ الدراسى .

:الإختثاراخ الٌظريح  الٌهائيح ًياثا  

دـ لمتصحيح وتتـ بعد الإنتياء مف عممية تدريس المقرر ىى عباره عف اختبارات تقدـ لمطالب للإجابة عنيا كتابة وتق     
 لقياس نواتج التعمـ فى ظؿ الأىداؼ والتوصيؼ المسبؽ لممقرر 

 شروط الإختثاراخ الدوريح والٌصف فصليح والٌظريح والٌهائيح :

 أف تكوف محددة اليدؼ : لمكشؼ عف المستوى التحصيمى المعرفى  -ٔ
 خلاؿ المنيج.أف تكوف فى الموضوعات المدروسة  -ٕ
 أف تكوف سيمو الصياغة ، بعيدة عف التعقيدات الإسموبية -ٖ
 أف تكوف أثناء اليوـ الدراسى ، بجداوؿ منظمو متناسبة . -ٗ
 أف تكوف صادقة القياس .  -٘
 أف تكوف موضوعية سريعة الإجابة، متنوعة المضموف.   -ٙ
  أف تكوف أسئمتيا تحريرية.   -ٚ



 

 كليت التربيت  –جامعت الصكاشيم 
الحللت  -هجليزيتالعلوم باللغت ال بسهامج: إعداد معلم 

 الأولى مً الخعليم الأطاس ي
Zagazig University, Faculty of Education 

Preparing science  Teacher by English Language Program 

 

 

 
 
 

50 

 

 الوهام والتكليفاخ 

ضمف متطمبات اجتياز المقرر الدراسى أو أنشطتو  –/بالواجبات التى يكمؼ الطلاب بيا   ويقصد بيا الالماـ   إعدادىا ويتم  
التكميفات عمى أنواع شتى  وأداء الطلاب ليا وتقدير ىذا الاداء وتقديـ تغذية راجعة عنو باستخداـ أساليب مختمفة وتنطوى ىذه 

                                                                                      : ما يمى مف المياـ الا أف مف أبرزىا 
 شروط المياـ: 

   .  يجب اف يكوف اليدؼ مف التكميؼ واضحاً فى ذىف الطالب                                                      
    يتعممو مف محتوى فى المقرر يجب أف يدرؾ الطالب علاقة التكميؼ بما                                   
    مف الضرورى تزويد الطالب بعدد مف التعميمات المتعمقة بكؿ مف :                                                    

Deadline  آخر موعد                                                          تقديـ التكميؼ فى نفس اليوـ
                                   طريقو تقديـ التكميؼ    
                                   الشروط الواجب توافرىا فى التكميؼ    
                                   طريقة إنجاز التكميؼ    
                                   طريقة تمقى الطالب لمتغذية الراجعة    
                                   مف الواجب وضع معايير محددة لتقدير أداء الطالب لمتكميؼ.    
 ألا يستغرؽ حميا وقتا طويلا 
    تتحقؽ فى معظـ التكميفات عنصر المتعة فضلًا عف أف تكوف ذات مغزى ومعنى لمطالب وتثير                                   

 الدافعية لديو لانجازىا.          
    . يجب سرعة تزويد الطالب بالتغذية الراجعة المناسبة حوؿ أدائو فى التكميفات                                   
   . يترؾ توزيع النسب طبعاً لطبيعة المقررات بكؿ كمية                                   

 
  :                 الإهتحاًاخ الشفهيح  
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                  ويقصد بيا اختبارات وأسئمة تعطى لمطلاب ويطمب منيـ الاجابة عنيا دوف كتابة والغرض منيا معرفة مدى  
،وعف   المستمر  التقييـ  فيميـ لممادة الدراسية ومدى قدرتيـ عمى التعبير عف أنفسيـ بأرائيـ وأفكارىـ وىى تستخدـ بكثرة فى 

                                                    طريؽ متابعة الحوار مع الطلاب يستطيع عضو ىيئة التدريس أف يعرؼ قدرة الطالب
                  عمى فيـ الموضوع                                                                                      

                              
                  تالكليح التميينخطح  

 فترة التنفيذ مسئول التنفيذ الاجراءات الإمتحانات
 النياية البداية

امتحانات 
اعمال 

فصل)الدورية 
 خلال الفصل(

  تمثل ىذه الإمتحانات نسبة من درجة
المقرر بالنسبة لممقررات تختمف طبقاً 

 .للائحة
  يكون القائم بالتدريس عن اجراء ىذه

 .الإمتحانات وتحديد موعدىا
  يتابع السادة رؤساء الاقسام اعلان نتائج

ىذه الإمتحانات داخل الأقسام ويستطيع 
الطالب الاطلاع عمى أوراق الإجابة 
 الخاصة بو ومراجعتيا والتظمم منيا.

الاسبوع  أستاذ المقرر
الثالث 
من 
 الدراسة

الاسبوع 
من  03

 الدراسة

إمتحانات 
أعمال الفصل 
)النصف 

  تمثل ىذه الإمتحانات نسبة من درجة
المقرر بالنسبة لممقررات تختمف طبقاً 

 للائحة.

 أستاذ المقرر
 وكيل الكمية

الاسبوع 
 الثامن

الاسبوع 
 التاسع
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يحدد مكان وموعد ىذه الإمتحانات   فصمية(
 بصورة دورية من قبل إدارة الكمية.

  المقررات التى تدرس لأكثر من مجموعة
طلابية يتم وضع إمتحان موحد لجميع 

 المجموعات.
  يتابع السادة رؤساء الأقسان إعلان

 نتائج ىذه  الإمتحانات داخل الأقسام

 
الإمتحانات 
 الشفوية

  تشكل داخل الأقسام المجان الشفوية بما
لايقل عن اثنين من أعضاء ىيئة 

 التدريس لمجنة فى كل مادة ويفضل لجنة
ثلاثية من القسم المختص ويمكن 

الاستعانة بأعضاء ىيئة التدريس من 
خارج الكمية بشرط أن يكونو من نفس 

 التخصص.
  يتم عمل كروت تشمل أسئمة متنوعة من

المنيج وتكون موحدة لجميع المجان 
الشفوية ومطبوعة بطريقة الكترونية 

 واضحة.
  يقسم الطلاب عمى عدد المجان بما لا

المجان الثلاثية 
المشكمة ويحسب 
متوسط درجات 

المجنة ويتم التوقيع 
 عمى الكشوفات
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 عمى كل لجنة. طلاب 5يتعدى 
  يضع كل ممتحن درجتو فى كشف

منفصل ثم يحسب متوسط  درجات 
 أعضاء ىيئة التدريس لكل طالب.

  يتم رصد درجات الطلاب بالمغة العربية
وبأرقام صحيحة فى كشوف خاصة 

 ومراجعتيا.
  تسمم الكشوف إلى الكنترول المختص

 قبل الإمتحانات النظرية.
  النتائج قبل يقوم رؤساء الاقسام بإعلان

الإمتحانات النظرية لإتاحة الفرصة 
لمطلاب لمعرفتيا ومراجعتيا قبل 

 الإمتحانات.
الإمتحانات 
النيائية 
 النظرية

تتم تبعا لمراحل وخطوات خطة سير 
لمقواعد الإمتحانات داخل الكمية وفقا 

والضوابط المنظمة لاجراء الإمتحانات داخل 
 الجامعو

الاسبوع  منسوبى الكمية
00 

الاسبوع 
00 

 

                  خطة سير الإمتحانات 
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 فترة التنفيذ مسئول التنفيذ الانشطة المخرج اليدف
 النياية البداية

التنظيم 
والاستعداد 
 للامتحانات

جدوؿ  -ا
 الإمتحانات

اجتماع المجنة العميا لتنظيـ  -ٔ
 الإمتحانات

عميد الكمية *
وكيؿ الكمية *

لشئوف الطالب 
 / / الاقساـ
 الطالب

المجنة العميا * 
لتنظيـ 

 الإمتحانات

الاسبوع 
الاوؿ 
مف 

 ديسمبر

الاسبوع 
الثانى مف 

 ديسمبر

 منسؽ مايو ابريؿ اعداد جدوؿ الإمتحاف المقترح -ٕ
الاعلاف عف الجدوؿ ورقى وعمى -ٖ

 الموقع الالكترونى
  

استطلاع رأى الطالب وىيئة  -ٗ
 التدريس

  

   اعتماد الجدوؿ والاعلاف النيائى لو-٘
تشكيؿ  -ب

وتجييز 
 الكنترولات

تحديد رؤساء الكنتروؿ والاعضاء  -ٔ
 وفقا لمعايير الاختبار

عميد الكمية  -
وكيؿ الكمية  -

التعميـ لشئوف 
والطلاب  

رؤساء وأعضاء 
 الكنتروؿ

منتصؼ 
 ديسمبر

اخر 
 ديسمبر

 اعلاف  التشكيؿ والمياـ-ٕ
 تجييز مقر الكنترولات-ٖ
الاسبوع  تجييز واعداد أوراؽ الإمتحانات-ٗ

الثالث 
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مف 
 ابريؿ

خرائط  -ج
 المجاف

علانيا -1 وكيؿ الكمية  * اعداد خرائط المجاف وا 
لشئوف الطلاب 

ادارة شئوف *
 الطلاب

 يناير يناير
 مايو مايو تجييز مقر المجاف -2
   اعلاف الطالب بمقر المجاف -3

شكيؿ -د
فريؽ عمؿ 
 الملاحظة

حصر احتياجات الكمية مف  -ٔ
 أعماؿ الملاحظة

وكيؿ الكمية  *
لشئوف الطلاب 

مدير شئوف *
الطلاب 

 المعاونوف*

 يناير يناير

 مايو مايو وضع قواعد الاعماؿ الادارية -ٕ 
   اعداد كشوؼ الملاحظة -ٖ 
اعلاف الملاحظيف بخطة العمؿ  -ٗ 

 أثناء الإمتحانات
  

ضبط  -ٕ
جودة سير 

أعمال 
 الإمتحانات

أ.لجنة 
الاشراؼ 
والمتابعة 

وضبط جودة 
سير 

 الإمتحانات

رؤساء * تنفيذ مياـ لجاف الاشراؼ والمتتابعة -ٔ
وأعضاء 
الكنتروؿ 

رؤساء *
 وأعضاء المجاف

 فبراير يناير
فتح مظاريؼ الإمتحانات مف خلاؿ -ٕ

لجنة ثلاثية مشكمو مف عميد الكمية أو 
وكيؿ أو مف ينوب عنيـ وأستاذ المقرر 

 ورئيس الكنتروؿ

 يونيو مايو

متابعة سير العمؿ بمجاف الإمتحانات -ٖ
واعداد تقرير يومى عف الإمتحانات 
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واعتماده مف رئيس الكنتروؿ المختص 
 ووكيؿ الكمية وعميد الكمية

 تسميـ وتسمـ الأوراؽ-ٗ
متابعو عمميات التصحيح اليدوى -٘

 والالكترونى
 يونيو يونيو

بط ض -ٖ
جودة 
أعمال 

الإمتحانات 
والاعلان 
 والنتائج

متابعة مراجعة الدرجات بعد  -ٔ نتائج الطلاب
 التصحيح والتوقيع

رؤساء وأعضاء 
 الكنتروؿ

 مارس فبراير

رؤساء وأعضاء  متابعة أعماؿ ورصد النتائج -ٕ
لجاف الاشراؼ 
 وضبط الجودة

 

 يوليو يونيو
 اعلاف النتائج -ٖ

تقويـ العممية الإمتحانية  -ٗ
 باستخداـ قوائـ استقصاء

تطوير مركز 
نظـ تقويـ 
الطلاب 

والإمتحانات 
والوحدات 
 بالكميات

الاسبوع 
الاوؿ 
مف 

بداية 
 الدراسة

الاسبوع 
الثالث مف 

بداية 
 الدراسة

 
                                                               

 المىهيحإجراءاخ وضع الوادج الإهتحاًيح توا يستىفى الوعايير الأكاديويح الورجعيح  
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 .مراجعو المعايير الاكاديمية ومؤشرات البرنامج التابع لو المقرر الدراسى .ٔ
                                   مراعاة توصيؼ المقرر مع ما تـ تدريسو مف موضوعات.    .ٕ
                                 .  مراجعة نواتج التعمـ المتوقعة وأنواعيا ومستواياتيا    .ٖ
                                 .  تحديد المحتوى الدراسى الذى تـ تدريسو ومدى ارتباطو بالتوصيؼ ونوائج التعمـ    .ٗ
                  تقتصر أسئمة الإمتحانات عمى ما تـ تدريسيو فعلا مف مقررات.   .٘
 .  مراعاه الوزف النسبى لموضوعات المقرر الدراسى ومدى تمثيميا داخؿ الاختبار .ٙ
                                 .  مراعاة الوزف النسبى لمستويات الاىداؼ ومدى تمثيميا داخؿ الاختبار    .ٚ
                  الصياغو المبدئية للاسئمة فى ضوء أنواع الاىداؼ ومستوياتيا مع مراعاة التدرج مف السيؿ الى الصعب.   .ٛ
 . الاختيار عمييا وتحديد زمف الاجابة عمى كؿ سؤاؿتحديد الشكؿ النيائى للاسئمة التى وقع   .ٜ
                                   .التأكد مف مراعاة الأسئمة لمفروؽ الفردية بيف الطلاب    .ٓٔ
                 .  المراجعو النيائية مف لجنة وضع الإمتحانات واجراء التعديلات   .ٔٔ
                                 .  اعتماد الإمتحاف مف المجنة المختصة    .ٕٔ
 .مراعاه الابتعاد عف الأسئمة التى تعتمد عمى الحدس والتخميف فى إدراؾ الاجابة   .ٖٔ
 .مراعاه التنوع بيف أنماط الأسئمة المختمفة .ٗٔ
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                         لىاعد اعداد الىرلح الإهتحاًيح ولياس ًىاتج التعلن الوستهدفح

 
 أولاً: لىاعد تتعلك تالشكل العام لاوراق الإهتحاًاخ 

والسؤاؿ نفسو لا  يقؿ عف  ٙٔأف تطبع مف خلاؿ الحاسب الألى عمى أف يكوف رأس السؤاؿ بحجـ خط لا يقؿ عف  .ٔ
   والمسافة بيف الأسطر مسافو ونصؼ ٗٔحجـ 

ف تشمؿ الورقة الإمتحانية شعار الجامعة، كما يكتب اسـ الكمية والقسـ فى الجانب الأيسر مف الورقة فى حالة أف أ .ٕ
                   تكوف صيغة الإمتحاف بالمغو الإنجميزية 

أف تكوف  حالة  أف يكتب تاريخ وزمف الإمتحاف والفرقة والوقت المخصص للامتحاف فى الجانب الايمف مف الورقة فى   .ٖ
                                                    .صيغة الإمتحاف بالمغة العربية

                                 .  أف يكتب أسـ الإمتحاف ) المقرر والعاـ الجامعى والفصؿ الدراسى ( فى منتصؼ الورقة     .ٗ
كما يوضح عدد الأسئمة الاجابة عمييا مثؿ (  ٙٔ أف تكتب أرقاـ الأسئمة بخط واضح لا يقؿ عف ) .٘

                                   ثلاث أسئمة فقط مما يأتى( عف                          )أجب
                                 .  عدـ ضغط الأسئمة الإمتحانية فى الورقة الإمتحانية بحيث تظير مكدسة تربؾ الطالب فى قراءتيا    .ٙ
                                 .  أف يتضمف مظروؼ الإمتحاف أسماء لجنة الممتحنيف وتوقيعاتيـ وأرقاـ تميفوناتيـ    .ٚ
                                 .يشمؿ مظروؼ الإمتحاف عمى نسختيف أصميتيف أحدىما موقعة مف لجنة الممتحنيف والاخرى يتـ إستخداميا لمتصوير   .ٛ
                                 .  إنتياء الأسئمة تكتب عبارة )انتيت الأسئمة( فى أسفؿ الورقةعند     .ٜ
 .أف توزع عدد الدرجات الخاصة بكؿ سؤاؿ أماـ كؿ سؤاؿ والدرجات الخاصة بكؿ جزء مف أجزاء السؤاؿ .ٓٔ
 .أف يكتب تعميمات الاجابة اذا كانت ضرورية فى أوؿ صفحة .ٔٔ
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:   :ثاًيا                                     تتعلك توضوىى الىرلح الإهتحاًيحلىاعد 

 

                                   أف تكوف الأسئمة مكتوبة بمغة سيمة وواضحة ولا تحتمؿ المبس أو الغموض    .ٔ
 طبقا لتوصيؼ المقرر وجدوؿ –أف تمثؿ جميع الموضوعات والوحدات الدراسية المقررة  .ٕ

 المواصفات
                                   أف تقيس الأسئمة نواتج التعمـ المستيدفة   .ٖ
                                   أف تتضمف الورقة الإمتحانية أسئمة موضوعية وأخرى مقالية    .ٗ
                                                      أف تكوف الأسئمة الموضوعية مف نوعيو الاختيار مف متعدد     .٘
                                   تنوع الأسئمة لقياس الميارات والأىداؼ المختمفة التى اكتسبيا الطالب    .ٙ
 أف يتناسب مستوى لغة الإمتحاف مع لغة وأسموب التدريس .ٚ
كؿ ما سبؽ الإبتعاد عف البدائؿ مثؿ )عند وضع أسئمة اختيار مف متعدد يلاحظ ألا يقؿ البدائؿ عف أربعة بدائؿ ويفضؿ     .ٛ

                                 .  ويفضؿ ألا يكوف السؤاؿ فى صيغة النفى سبؽ(ليست واحدة مما  –صحيح 
 .   يراعى زمف الإجابة بحيث يكوف ملائماً لعدد الأسئمة ونوعيتيا فأ .ٜ
 .تجنب تكرار وتداخؿ المطموب فى أكثر مف سؤاؿ .ٓٔ
 .أو منسؽ الإمتحاف فى نياية الورقة توقيع الممتحنيف .ٔٔ
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 لىاعد الإهتحاًاخ الشفهيح :

 يتم العمل بالقواعد العامة التالية لمجمسات الشفيية بكميات ومعاىد الجامعة : 

.يطبؽ نظاـ الجمسات الشفيية عمى المواد المحدد ليا امتحاف شفيي وفقا لموائح الداخمية لكؿ كمية ، ولا تعقد  ٔ
شفيية لممواد الممتدة إلا في نياية العاـ الدراسي ، كما ألا يتـ تجزئة المقررات لأي تخصصات مختمفة فى امتحانات 

 الإمتحانات الشفيية ، إلا إذا وجد نص صريح باللائحة الداخمية بالكمية .

دة بالكمية .تشكؿ لجاف الإمتحانات الشفيية مف ثالثة مف الأعضاء ، لا تزيد عف أربعة أعضاء لمجمسة الواح ٕ
 بمعدؿ جمسة لكؿ خمسة طالب. 

.يجب عمى إدارة شئوف الطالب بالكمية التنسيؽ مع الأقساـ العممية إعداد جداوؿ الإمتحانات الشفيية وتوزع  ٖ
الطالب عمى لجاف الممتحنيف وموافاة ، إدارة الإمتحانات بالإدارة العامة لشئوف التعميـ والطلاب بصورة مف تشكيؿ 

 الممتحنيف بالإمتحانات الشفوية .وتوزع لجاف 

 الدرجاخ ورفع الرأفح ًظام لىاعد

 وتنظر تنظيـ الجامعات لقانوف التنفيذية اللائحة ( مفٔٚ) المادة لنص طبقا اختصاصاتيا وتمارس الممتحنيف لجاف تشكؿ
 . الفرقة مقررات باقي نتائج والاتساؽ مع المسايرة بيدؼ المواد بعض نتيجة ترفع اف وليا المقررات نتائج فى عامة بصفة

 عاهح: لىاعد  :ولاأ

 . معا الفصميف لنتيجة الثانى الدراسي الفصؿ نياية فى الدرجات ورفع الرأفة نظاـ يطبؽ  -ٔ

 . كؿ كمية عميو درجت الذى بالأسموب وترفع ،رتيسي بدوف ىى كما الاوؿ الدراسي الفصؿ نتيجة تعمف  -ٕ

 . المقررة النسب حدود فى الرأفة درجات دامت ما المقررات مف عدد أي عمى الرأفة قواعد تطبؽ  -ٖ

 . التخرج ومشاريع العممية المقررات مثؿ أو الرفع لمتيسير تحريرى امتحاف بيا ليس التى المقررات تخضع لا  -ٗ
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 درجات الإمتحاف الاقؿ مف عمى % 30 عمى الحصوؿ بشرط الطالب فييا الراسب المقررات عمى الرأفة قواعد تطبؽ  -٘
 . لمكميات الداخمية الموائح فى الواردة النصوص مراعاة مع التحريرى

 باقي في بمستوى النجاح بالمقارنة النجاح نسبة في المنخفضة المقرات نتائج فى عامة بصفة الممتحنيف لجنة تنظر -ٙ
 النجاح. نسبة حيث الفرقة مف مقررات باقي مع والاتساؽ المسايرة بيدؼ النتيجة ترفع أف وليا الفرقة مقررات

 بقية عف امتحاناً مختمفاً  منيا مجموعة كؿ تؤدى التي التدريسية المجموعات إمتحانات نتائج في الممتحنيف لجنة تنظر  -ٚ
 ذات في المجموعات ىذه بيف العامة لمنجاح النسبة تقريب بيدؼ وذلؾ ، النتيجة ترفع اف وليا ، الواحد لممقرر المجموعات

 . الواحد المقرر

 الرأفة يطبؽ أف ، منفصميف الطالب بيا المقيد الدراسية السنة ومقررات التخمؼ مقررات عمى الرأفة تطبؽ -ٛ

 . أعلاه (ٖرقـ ) القاعدة ضوء في لمطالب الأصمح بالصورة

 : يمى لما طبقا حالتو لتغيير سنويا الرفع أو الرأفة نظاـ تطبيؽ مف الطالب يستفيد -ٜ

 الكامؿ النجاح أو بو مقرريف النقؿ إلى الرسوب مف . 
 الكامؿ النجاح إلى بمقرريف أو بمقرر النقؿ مف.  
 لمفرقة العاـ التقدير لرفع.  
 التراكمي المجموع عمى المعتمد لمتخرج العاـ التقدير لرفع .  
 الدرجة نصؼ يجبر المقررة الرأفة لقواعد الرجوع وبدوف الرصد عند .  

 إلى الفصؿ الأوؿ نتيجة وتضاؼ ، واحد كمقرر وتعامؿ العاـ نياية في الرأفة نظاـ عمييا يطبؽ المستمرة المقررات -ٓٔ
 .الرأفة تطبيؽ قبؿ الثاني الفصؿ

 لمتيسير المناسب اسموبا ليا الكمية مجمس يضع الرسوب مقررات ضمف تعد لا والتى التخصصية غير المقررات  -ٔٔ
 . الداخمية اللائحة عميو تنص لما وفقا القواعد ىذه عف مستقلا
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 . فأكثر الدرجة نصؼ يجبر المقررة الرأفو لقواعد الرجوع وبدوف الرصد عند  -ٕٔ

  :عاهح تىجيهاخ  :ثاًيا

 . الرفع أو الرأفة درجات أعماؿ بدوف الأوؿ الدراسي الفصؿ نتيجة تعمف  -ٔ

 لمتقدير الرفع أو الرأفة درجات أعماؿ بعد الكميات عميو درجت الذى بالأسموب الدراسي العاـ نتيجة تعمف  -ٕ

 . والثانى الاوؿ الدراسييف الفصميف كامؿ عمى العاـ

 عند التحريرى وذلؾ الإمتحاف درجات فى الأعمى المقررات ثـ ، لمنجاح الأقرب المقررات عمى الرأفة تطبيؽ يبدأ  -ٖ
 . المقررات مف عدد أى درجات مجموع فى التساوى

 العامة أما النتيجة .. والدرجات التقديرات حيث مف الكمية عميو درجت الذى بالأسموب النيائية السنة نتيجةتعمف   -ٗ
 . التراكمى الكمى والمجموع العاـ بالتقدير فتعمف لمتخرج

 كؿ وظروؼ ضوء طبيعة فى الموحدة القواعد ليذه التنفيذية الضوابط وضع إختصاصو فى كؿ الكميات مجالس تتولى  -٘
 . منيا

 . الموحدة القواعد ىذه تطبيؽ وبيف الممتحنيف لجنة أعماؿ بيف الفصؿ عمى التأكيد  -ٙ

 عدا لنتائج الإمتحانات السرية الأرقاـ عف الكشؼ قبؿ الممتحنيف لجاف قرارات أو الرأفة تطبيؽ يتـ أف عمى التأكد  -ٚ
 . المادية الاخطاء حالات

 باقى فى بمستوى النجاح بالمقارنة النجاح نسبة فى المنخفضة المقررات نتائج فى عامة بصفة الممتحنيف لجنة تنظر -ٛ
 النجاح. نسبة حيث مف مقررات الفرقة باقى مع والأتساؽ المسايرة بيدؼ النتيجة ترفع أف وليا الفرقة بنفس المقررات

 الجاهعاخ تٌظين لماًىى تثعا الطلاب تأدية حالاخ هع التعاهل ولىاعد آلياخ
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 المبيف التأديبي لمنظاـ الخاضعوف والمستمعوف الخارج مف الإمتحاف بتأدية ليـ والمرخص والمنتسبوف المقيدوف الطلاب 
 .) التنفيذية اللائحة مف 123 مادة ( .. بعد فيما

 توقيع وللأساتذة المساعديف الكمية ولعميد ، الجامعة ولرئيس ، التأديبية العقوبات جميع توقيع الطلاب تأديب لمجمس 
 . التنفيذية اللائحة في منيـ لكؿ المبينة الحدود في العقوبات ىذه بعض

 طمب العميد.  عمى بناء أو ، نفسو تمقاء مف الجامعة رئيس مف التأديب مجمس إلى الطلاب إحالة قرار يصدر 
 التالي الىجه على الطلاب تأدية هجلس يشكل :-   

 رئيسا الطالب                             يتبعو الذى الكمية عميد  -ٔ

 المختص الكمية وكيؿ -ٕ

 الكمية مجمس أعضاء أقدـ -ٖ

 يقدـ كتابي  بطمب الإستئناؼ ويرفع ، الإستئناؼ بطريؽ إلا الطلاب تأديب مجمس مف الصادر القرار في الطعف يجوز لا 
 مجمس إلى الطمب إبلاغ ىذا وعميو ، بالقرار إبلاغو تاريخ مف يوما عشر خمسة خلاؿ الجامعة رئيس إلى الطالب مف

 . يوما عشر خمسة خلاؿ الأعمى التأديب
 التالي: الوجو عمى الأعمى التأديب مجمس ويشكؿ 

 نائب رئيس الجامعة المختص                                      رئيساً  -ٔ

 عميد كمية الحقوؽ أو أحد الأساتذة بيا -ٕ

 الكمية الذى يتبعو الطالبأستاذ مف   -ٖ

 . الجامعة رئيس مف قرار الأعضاء الأساتذة بإختيار ويصدر

قبؿ الفصؿ في  الأعمى التأديب مجمس أو الطلاب تأديب مجمس قرارات تنفيذ بوقؼ الحكـ يجوز لا الأحواؿ جميع وفى
 مف قانوف تنظيـ الجامعات(ٛٗٔ -ٓٛٔالموضوع . ) المواد مف 
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 :024مادة

 : الأخص وعمى الجامعية والتقاليد والموائح بالقوانيف إخلاؿ كؿ تأديبية مخالفة يعتبر

 . الجامعية المنشأة أو الكمية بنظاـ المخمة الأعماؿ -ٔ

الجامعية  والأعماؿ ، والمحاضرات الدروس حضور عف المدبر الإمتناع أو ، عميو التحريض أو ، الدراسة تعطيؿ  -ٕ
 . عمييا بالمواظبة الموائح تقضى التي الأخرى

 . خارجيا أو الجامعة وداخؿ وسموؾ سير بحسف مخؿ أو ، والكرامة الشرؼ مع يتنافى فعؿ كؿ -ٖ

 . فيو شروع أو امتحاف في غش وكؿ ، لو اللازـ اليدوء أو ، امتحاف بنظاـ إخلاؿ كؿ  -ٗ

 . تبديدىا أو الجامعية الكتب أو المواد أو والأجيزة لممنشآت إتلاؼ كؿ  -٘

 الجامعية السمطات مف سابؽ ترخيص بدوف فييا الاشتراؾ أو الجامعة داخؿ لمجمعيات تنظيـ كؿ  -ٙ

 . المختصة

السمطات  مف سابؽ ترخيص بدوف توقيعات جمع أو بالكميات صورة بأية حائط جرائد إصدار أو النشرات توزيع -ٚ
 . المختصة الجامعية

 . والآداب العاـ لمنظاـ مخالفة مظاىرات فى الاشتراؾ أو المباني داخؿ الإعتصاـ -ٛ
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 :025 مادة

 الإمتحاف مف لجنة عنو ينوب مف أو العميد يخرجو تمبس حالة في يضبط فيو شروعاً  أو امتحاف فى غشاً  يرتكب طالب كؿ
 التأديب مجمس مف الإمتحاف بقرار فيبطؿ الأخرى الاحواؿ في أما ، التأديب مجمس إلى ويحاؿ الإمتحاف دخوؿ مف ويحرـ

 . الغش عف الكشؼ لمطالب قبؿ منحت قد كانت إذا العممية الدرجة بطلاف عميو ويترتب الكمية مجمس أو

 : ىي التأديبية العقوبات  -026مادة 

 . كتابة أو شفاىة التنبيو -ٔ

 . الإنذار -ٕ

 . الطلابية الخدمات بعض مف الحرماف  -ٖ

 . شيراً  تتجاوز لا لمدة المقررات أحد دروس حضور مف الحرماف  -ٗ

 .شيراً  تجاوز لا لمدة الكمية مف الفصؿ  -٘

 . أكثر او مقرر فى إمتحاف مف الحرماف  -ٙ

 . دراسي فصؿ لمدة أو شيريف تجاوز لا لمدة الدكتوراة أو الماجستير لدرجة الطالب قيد وقؼ  -ٚ

 . أكثر أو مقرر فى الطالب امتحاف إلغاء  -ٛ

 . دراسياً  فصلا تجاوز لا لمدة الكمية مف الفصؿ  -ٜ

 . أكثر أو واحد دراسي فصؿ فى الإمتحاف مف الحرماف  -ٓٔ

 . أكثر أو دراسى فصؿ مدة الدكتوراة أو لمماجستير القيد مف الطالب حرماف  -ٔٔ

 . دراسي فصؿ عمى تزيد لمدة الكمية مف الفصؿ -ٕٔ
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 أو الطالب لمقيد صلاحية عدـ عميو ويترتب الأخرى الجامعات إلى الفصؿ قرار ويبمغ الجامعة مف النيائي الفصؿ -ٖٔ
 .العربية مصر جميورية جامعات في الإمتحانات إلى التقدـ

 وتحفظ  الطالب أمر ولى إلى القرارات إبلاغ ويجب الكمية داخؿ التأديبية بالعقوبة الصادر القرار بإعلاف الأمر ويجوز
 القرار في يعيد النظر أف الجامعة ولمجمس ، الطالب ممؼ فى الشفوي التنبيو عدا التأديبية بالعقوبات الصادرة القرارات
 .القرار صدور تاريخ مف الأقؿ عمى سنوات ثلاث مضي بعد النيائي بالفصؿ الصادر

 : ىي العقوبات بتوقيع المختصة الييئات -027 مادة

 عما السابقة المادة فى المبنية الأولى الأربع العقوبات توقيع وليـ : المساعدون الأساتذة و الأساتذة  -ٔ

 .المختمفة الجامعية الأنشطة و المحاضرات و الدروس أثناء الطلاب مف يقع

 حدوث حالة وفى السابقة، المادة فى المبنية الأولى الثمانى العقوبات توقيع ولو : الكمية عميد  -ٕ

 لعميد يكوف الإمتحاف أو الدراسة انتظاـ عدـ منو يخشى أو عنو يتسبب بالنظاـ إخلاؿ أو اضطراب

 تاريخ مف اسبوعيف خلاؿ الأمر يعرض أف عمى السابقة المادة فى المبنية العقوبات جميع توقيع الكمية

 غير إلى بالنسبة رئيس الجامعة وعمى ، الجامعة مف النيائي بالفصؿ العقوبة كانت إذا التأديب مجمس عمى العقوبة توقيع
 .تعديميا أو إلغائيا أو العقوبة تأييد في بالنظر وذلؾ العقوبات مف ذلؾ

 عميد رأى أخذ وذلؾ بعد الأخيرة، العقوبة عدا السابقة المادة فى المبنية العقوبات جميع توقيع ولو :الجامعة رئيس  -ٖ
 .لمحاكمتو المحدد اليوـ الجامعة حتى أمكنة دخوؿ مف التأديب مجمس إلى المحاؿ الطالب يمنع أف ولو الكمية،

 . العقوبات جميع توقيع ولو : التأديب مجمس  -ٗ
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 :ٕٛٔ مادة

 فيما سماع أقوالو و الكمية طالب مع التحقيؽ بعد إلا ٕٙٔ المادة مف بعده وما الخامس البند في الواردة العقوبة مف توقع لا
 عميد ينتدبو مف التحقيؽويتولى  أقوالو سماع في حقو سقط لمتحقيؽ المحدد الموعد في يحضر لـ فإذا إليو منسوب ىو

 التأديب. في مجالس عضوا يكوف أف الطالب مع التحقيؽ المنتدب التدريس ىيئة لعضو يجوز ولا .الكمية

 :ٜٕٔ مادة

 المعارضة ذلؾ تجوز ومع نيائية، تكوف 127 لممادة وفقا التأديبية العقوبات بتوقيع المختصة الييئات مف تصدر التى القرارات
 حضوريا القرار الامر ويعتبر ولى أو لمطالب إعلانو تاريخ مف اسبوع خلاؿ فى التأديب مجمس مف غيابيا الصادر القرار فى
 ويجوز ، مقبوؿ بغير عذر الحضور عف الطالب وتخمؼ أمره ولى أو الطالب شخص إلى أعمف قد الحضور الطمب كاف إذا

 ، القرار إعلانو تاريخ مف عشر يوما خمسة خلاؿ الجامعة رئيس إلى يقدمو بطمب التأديب مجمس قرار مف التظمـ لمطالب
 .فييا لمنظر الجامعة مجمس عمى تظممات مف إليو يقدـ ما الجامعة رئيس ويعرض

 الٌتائج إعلاى إعداد ولىاعد آلياخ

 إشراؼ الموقع تحت وعمى لذلؾ المخصصة الأماكف عمى الكمية داخؿ المستويات لجميع الأوؿ الدراسي الفصؿ نتائج تعمف
  رسمياً  اعتمادىا بعد والطلاب التعميـ لشئوف الكمية وكيؿ

 اعتماد ويتـ و والدرجات التقديرات حيث مف لمكمية الداخمية باللائحة إدراجيا تـ التي لمتقديرات طبقا النيائية السنة نتيجة تعمف
 .د.أ مف قرار ويصدر الجامعة عمى مجمس لعرضيا الجامعة رئيس / الدكتور الأستاذ إلى ترفع ثـ الكمية مجمس مف النتيجة
 .الجامعة مجمس موافقة عمى بناء بالنتيجة الجامعة رئيس

 كما ، الطلاب بالجامعة و التعميـ لشئوف العامة الإدارة مف النيائية بالفرؽ الناجحيف لمطلاب التراكمي المجموع مراجعة يتـ
 .الكمية مجمس عمى قبؿ العرض وذلؾ معا النتائج ومراجعة الكمية، داخؿ التراكمي المجموع بعمؿ التراكمي كنتروؿ يكمؼ
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 التظلواخ وآلياخ لىاعد

 والطلاب لشئوف التعميـ الكمية وكيؿ الدكتور الأستاذ السيد إلى بطمب النتيجة ظيور مف أسبوع خلاؿ الطالب يتقدـ -ٔ
 لإعداد الطلاب لشئوف بإحالتو يقوـ سيادتو والذى  )الطالب يسمييا( أكثر أو مقرر درجات رصد إعادة في رغبتو متضمنا
علاف المقررة الرسوـ سداد بعد بذلؾ الخاصة الإستمارة  آخريف. أسبوعيف بعد لمطالب نتيجة الالتماس وا 

 العممي البحث و الدراسات العميا لشئوف الكمية وكيؿ او/والطلاب التعميـ لشئوف الكمية وكيؿ الدكتور الأستاذ السيد يقوـ -ٕ
 :الآتية النقاط ببحث المختص الكنتروؿ رئيس إلى الإستمارة بتوجيو

 والتي تميز السؤاؿ  لدرجة مطابؽ مجموعيا ويكوف دائرة داخؿ الدرجة ووضع السؤاؿ أجزاء كؿ تصحيح مف التأكد 
 اجابة لنموذج وفقا لتصحيحو المادة يُستدعى أستاذ منو جزء أو سؤاؿ تصحيح عدـ حالة وفى مربع داخؿ بوضعيا
 .المادة استاذ مف يطمب

التأكد مف نقؿ جميع درجات الأسئمة عمى غلاؼ كراسة الإجابة والتأكد مف مطابقتيا لو وفى حالة نقؿ درجة سؤاؿ  
 إلى غلاؼ الكراسة بقيمة خطأ يتـ تصويبيا بمعرفة الكنتروؿ بقمـ مغاير.

حالة وجود خطأ فى الجمع يقوـ الكنتروؿ بإعادة التأكد مف صحة مجموع درجات الأسئمة بالأرقاـ والتفقيط ( وفى  
 الجمع بقمـ مختمؼ(.

التأكد مف مطابقة مقاـ الدرجة عمى الكراسة لدرجة التحريرى طبقا للائحة الكمية )لابد مف كتابة مقاـ الدرجة عمى كؿ  
وؿ المختص كراسة مف قبؿ المصحح( وفى حالة وجود إختلاؼ في درجة المقاـ عف درجة اللائحة يقوـ الكنتر 

باستدعاء أستاذ المادة والذي يقوـ بعمؿ تغيير إحصائي لمدرجات ويحاط وكيؿ الكمية لشئوف التعميـ والطلاب بذلؾ 
 والذى بدوره يحيط عميد الكمية ورئيس القسـ المختص بالواقعة لمنع تكرارىا.

لنقصاف والتي يترتب عمييا تعديؿ فى حالة وجود إختلاؼ فى نتيجة الطالب فى مقرر أو أكثر سواءا بالزيادة أو ا 
نتيجة الطالب ترفع مذكرة مف رئيس الكنتروؿ المختص لجنو التظممات برئاسة وكيؿ الكمية المختص والذى بدوره 

 يرفعيا إلى عميد الكمية لعرضيا عمى مجمس الكمية.



 

 كليت التربيت  –جامعت الصكاشيم 
الحللت  -هجليزيتالعلوم باللغت ال بسهامج: إعداد معلم 

 الأولى مً الخعليم الأطاس ي
Zagazig University, Faculty of Education 

Preparing science  Teacher by English Language Program 

 

 

 
 
 

70 

 

.يتـ عرض قرار مجمس الكمية بيذا الشأف عمى السيد الأستاذ الدكتور نائب رئيس الجامع   ة  المختص لإتخاذ ما يمزـ
بعد موافقة السيد الأستاذ نائب رئيس الجامعة عمى الموضوع يتـ تعديؿ نتيجة الطالب بالكشوؼ الخاصة بالنتائج  

بمعرفة رئيس الكنتروؿ وتبمغ إدارة التسجيؿ والإمتحانات بالجامعة لتعديؿ نتيجة الكشوؼ الخاصة بيا ويبمغ الطالب 
إدارة شئوف التعميـ الطلاب والتوقيع بالعمـ. يقوـ الطالب باسترداد رسوـ قيمة الالتماس بنتيجة التظمـ مف خلاؿ 

 لممقرر/لممقررات الذي تـ تصويبو في صالح الطالب بعد أف يقوـ بكتابة طمب لمسيد الأستاذ الدكتور عميد الكمية.
 : لجٌح التظلواخ

النتائج في الفترة القانونية لمتأكد مف تطبيؽ القواعد القانونية تقوـ ىذه المجنة بمراجعة تظممات الطلاب عقب اعلاف عف 
:رئيس الكنتروؿ المعني  -المنظمة لذلؾ، وتتشكؿ ىذه المجنة برئاسة أ.د/ وكيؿ الكمية لشئو ف الطالب عضوية كؿ مف 

 مدير شئوف الطلاب. -أستاذ مف لجنة المناىج -رئيس القسـ. رئيس  -بالنتيجة 

 :تيجحالٌ تصىية اجراءاخ

 الكنتروؿ أعضاء بواسطة الكنتروؿ في الطالب نتيجة تعدؿ .  
 (. ومعمنة شيت ) التعديؿ بعد النتيجة تطبع 
 لمموافقة المختصة المجنة إلي الموضوع يرفع . 
 لمموافقة الكمية مجمس عمي الموضوع يعرض .  
 لمراجعة العميا راسات الد أو والطلاب التعميـ لشئوف العامة الإدارة إلي الموضوع يرفع  

 .لمموافقة الجامعة إلي مجمس ذلؾ بعد لرفعة( البكالوريوس لمرحمة )والرأفة الرفع قواعد إجراء و التعديؿ بعد النتيجة

 وتعمف شيت الكنتروؿ في لمطالب الجديدة النتيجة توضع . 
 الخطوات بنفس( البكالوريوس مرحمة )التراكمي في تصويب وجود حالة في ذلؾ ويجري. 
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 التواس -الٌواذج الوطلىتح 

 السيد الأستاذ الدكتور / وكيؿ الكمية لشئوف التعميـ والطلاب
 تحية طيبة وبعد

 مقدمة لسيادتكـ الطالب /                                              
 المقيد بالمستوى/                                                               شعبة/ 
 : لتمس مف سيادتكـ التكرـ بالموافقة عمى إعادة رصد درجاتي في مادة/موادأ

 وذلؾ لمفصؿ الدراسي                                                      مف العاـ الجامعي
 وتفضموا بقبوؿ فائؽ التحية والاحتراـ ،،،،،،،،،

 : توقيع الطالب
 : التاريخ

برجاء مراجعة ورقة اجابة الطالب والتأكد مف تصحيح جميع اجزائيا ومطابقة درجات الطالب داخؿ السيد أ.د/ رئيس الكنتروؿ 
 الورقة بجميع جزئياتيا مع الدرجات عمى مرآة ورقة الاجابة والافادة

 رد السيد أ.د/ رئيس الكنتروؿ
 / شعبة         ستوى/بإعاده رصد درجات الطالب/                                          المقيد بالم

 : تبيف الأتي
ٔ- 
ٕ-  

 وبناء عميو تصبح حالة الطالب :
 المجنة                                                                                   رئيس الكنتروؿ  

 الاعتمادات

 هدير وحدج الجىدج الودير الاكاديوي هٌسك الثرًاهج

   

  ًثيل زايدأ.د  أحود هحود سالنأ.د/  الداينالسيد عثد أ.د 

يعتمد ،،،                                                   
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