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تولي كلية التربية جلّ اهتمامها لتمكين القيادة الطلابية بتأهيل الطلبة، وإعدادهم ليكونوا روادًا حقيقيين يسهمون في حركة البناء ومسيرة التقدم، ولذلك سعت جاهدة لإنشاء المجالس الطلابية ووصلها بصناع القرار من إدارتي الكلية ووكالة الجامعة للشؤون الأكاديمية للتشاور في الأمور المفصلية التي تهم الأطراف المشاركة في العملية التعليمية، والاستعانة بالرأي السديد بغية الوصول إلى رؤية تكاملية ، لرعاية مصالح الطلبة ، وتذليل المصاعب التي تعترضهم لمساعدتهم في تجاوز التحديات التي تواجههم داخل الكلية وخارجها كونهم بناة المستقبل ، وأمل الوطن، واستمرارًا لجذوة العلم ، التي نأمل أن تبقى متقدة بهمتهم .

وقد وعت الكلية بأهمية المجالس الطلابية في بناء الذات الإنسانية وتكاملها وتأهيل الكفاءات الجديرة بقيادة المستقبل وتحمل المسؤولية والقدرة على الأخذ بزمام المبادرة، والمشاركة في حل المسائل التي تخص العملية التعليمية وتطويرها، وتنمية مهارات القيادة والمسؤولية لدى الطلبة.
كما تهتم المجالس الطلابية بتحسين تجربة الطالب في حياته الأكاديمية؛ فهي تسعى بشكل حثيث إلى رصد آراء الطلبة ومقترحاتهم وتصوراتهم وتطلعاتهم في الحياة التعليمية من خلال المنجزات والمناشط التي تصب في أهداف المجلس، كونها حلقة الوصل بين طلبة الجامعة والهياكل الإدارية.
آلية اختيار الطلاب للمشاركة في المجالس واللجان 
	· وضعت هذه الآلية بالتعاون مع وحدة ضمان الجودة بغرض اختيار الطلاب للمشاركة في المجالس واللجان، مما يضمن جودة الأداء وفقا لمعايير الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والإعتماد.
	الغرض

	- يتم التنسيق مع إتحاد الطلاب المنتخب وهو الممثل الشرعي لطلاب الكلية باختيار من يمثل الطلاب من بينهم في حضور اجتماعات اللجان والمجالس المختلفة بالكلية.
- يقوم السادة رؤساء اللجان بتوجيه الدعوة لعدد من الطلاب بحيث لا يقل عددهم عن ثلاثة لحضور اجتماعات اللجان والمجالس التالية :
أولا: مجلس الكلية

يتم توجيه الدعوة لطلاب الإتحاد بالكلية لحضور اجتماعات المجلس (من ثلاثة إلى خمسة طلاب) لعرض مشاكلهم التعليمية بالكلية ومناقشتها ثم يتم رفع الجلسة للسماح للطلاب لمغادرة قاعة المجلس ثم يعود المجلس لاستكمال الأجندة الخاصة بالاجتماع.

ومن المهام والمسئوليات للطلاب المشاركين في مجلس الكلية ما يلي:
· تحديد مواعيد الامتحان ووضع جداوله.

· اقتراح القواعد المتعلقة بقبول الطلاب في الكلية.

· اقتراح المناهج الدراسية والكتب المقررة والمراجع في الأقسام الكلية.
· اقتراح خطط التدريب والبعثات اللازمة للكلية.

· تهيئة لجان لإستقبال طلبة المرحلة الأولى.
ثانيا: لجنة شئون التعليم والطلاب (طلاب مرحلة البكالوريوس)
يُسمح للطلاب المشاركين بلجنة شئون التعليم والطلاب بحضور بداية الاجتماع للاستماع ومناقشة مشاكلهم ومقترحاتهم ثم رفع الجلسة مؤقتاً للسماح للطلاب بمغادرة قاعة الاجتماع.

 ومن المهام والمسئوليات للطلاب المشاركين في لجنة شئون التعليم والطلاب ما يلي:

· وضع جداول المحاضرات وكذلك جداول الاختبارات.
· التأكد من أن قواعد قبول وتحويل وتوزيع الطلاب على البرامج التعليمية والتخصصات واضحة وعادلة ومعلنة من خلال التنسيق مع وكيل الكلية للتعليم والطلاب.

· تيسير حصول طلاب البكالوريوس أو الليسانس على المقررات الالكترونية الجامعية.

· تنظيم قبول الطلاب في مرحلة البكالوريوس أو الليسانس وتحديد أعدادهم.

· تنظيم شئون النشاط الثقافي والرياضي والاجتماعي للطلاب في الجامعة.
ثالثا: اللجان الداعمة
ومن المهام والمسئوليات للطلاب المشاركين في اللجان الداعمة ما يلي:

· حصر الطلاب المتعثرين سنويا بأرقام تليفوناتهم و التواصل معهم للمتابعة.

· تعديل جدول امتحانات الطلاب الدور الاول و تقديمها لترك فترة مناسبة قبل الدور الثانى لتلافى شكوى الطلاب من ضيق الوقت قبل الدور التانى.

· الكشف على الطلاب نفسيا و تحديد من يحتاج الى علاج نفسى و متابعة نفسية وصرف علاج لهم.

· إبلاغ الطلاب المتعثرين فى المواد التى بدأ بها جدول الدور الثانى قبل ظهور النتيجة ليجدوا وقتا كافيا لمراجعة المادة.

· الاعلان عن اللجان وعمل موقع للتواصل معها ووضع كافة البيانات المطلوبة للتواصل مع اعضاء اللجان لاستقبال شكاوى الطلاب ومساعدتهم .
رابعا: وحدة الجودة (طلاب مرحلتى البكالوريوس والدراسات العليا)
يُسمح للطلاب بحضور بداية الاجتماع للاستماع ومناقشة مشاكلهم ومقترحاتهم ثم رفع الجلسة مؤقتاً للسماح للطلاب بمغادرة قاعة الاجتماع.

 ومن المهام والمسئوليات للطلاب المشاركين في وحدة الجودة ما يلي:

· المشاركة بفاعلية في المناقشات والمحاضرات والندوات العلمية.
· نشر الوعي الخاص بثقافة الجودة بين الطلاب فى الكلية.
· الحرص على الاستفادة من موارد الكلية.

· الحرص على تقييم عمليتي التدريس والتعلم.

· والحرص على ان يكون موضوعيا الى اقصى الدرجات حتى يتحقق الهدف المرجو من هذا التقييم من خلال الاستبيانات التي يتم عرضها . 
	اجراءات التنفيذ

	· يتم تنفيذ هذه الآلية سنوياَ خلال العام الدراسي .
	توقيت التنفيذ

	· تتولى لجنة الدعم الأكاديمي ورعاية الطلاب الإشراف على تطبيق هذه الآلية بصفة دورية، وترفع التقارير الخاصة بالتطبيق إلى مجلس إدارة البرنامج لإقرار التعديلات المطلوبة.
	المسؤوليه

	· تتولى لجنة الدعم الكاديمى ورعاية الطلاب التأكد من تطبيق الآلية قبل إعتماد الإصدار الجديد. 
	متابعة التنفيذ



· مهام ومسئوليات الطلاب تجاه وحدة الجودة بالكلية:
1- حضور ممثل الطلاب (أمين اتحاد الطلاب) الاجتماعات الشهرية لمجلس إدارة الوحدة.
2- المشاركة الفعالة للطلاب في أنشطة الوحدة ونشر ثقافة الجودة بين زملائهم.
3-  الفهم الجيد لدورهم الهام في عملية تقييم المقررات الدراسية والبرنامج عن طريق ملئ الاستبيانات بعناية واهتمام وآرائهم في عمليات التطوير والتحسين.
· يمكن بلورة دور الطالب في تطبيق نظم جودة التعليم بالكلية  من خلال المحاور الآتية :
1- المنهج
· أسأل أستاذ كل مقرر تقوم بدراسته عن مخرجات التعلم المستهدفة منه .
· أسأل عن توصيف البرنامج الذى تدرس مقرراته .
2- التعليم والتعلم 
· ساعد أساتذتك فى عملتى التعليم والتعلم بأن تؤدى ما يسند إليك من تكليفات وقراءات وشارك بفاعلية فى المناقشات التى تطرح داخل قاعات المحاضرات وإطرح أسئلة هادفة وبناءة . 
· تفاعل مع أساتذتك لتطبيق أساليب التعلم الحديثة ( التعلم الإلكترونى – التعلم الذاتى .... إلخ ) والتى تهدف إلى تسليحك بمهارات أساسية يطلبها سوق العمل .
· شارك فى برامج التدريب التى تعقدها الجامعة بهدف تنمية مهاراتك وإكتساب مزيد من المعلومات والمعارف .
· شارك بفاعلية فى التدريب الميدانى الذى يمثل أهم متطلبات الإلتحاق بسوق العمل .
3- التقييم : 
· أحرص على تقييم عمليتى : التعليم والتعلم الذى تتفاعل خلاله مع أساتذتك وان تكون موضوعياً إلى أقصى الدرجات حتى يتحقق الهدف المرجو من هذا التقييم وعادة ما يجرى هذا التقييم من خلال أساليب رسمية مثل : ( الإستبانة ( الإستبيان ) الذى يتم إستيفاؤه فى نهاية تدريس المقرر أو بإستخدام أساليب غير رسمية مثل : أن يسألك أحد أساتذتك عن رأيك فى مقرر دراسى ما أو عن خدمة تعليمية أخرى تتلقاها بالكلية.
· تحل بالسلوك الإيجابى وتخل عن السلبية ففى حالة عدم رضائك عن أى شئ بمؤسستك التعليمية فلابد من توصيلة للمسئولين وعادة ما سوف تجد بالكلية آلية مناسبة لإستقبال شكواك فأحسن إستخدامها .
4- العمل الجماعى : 
· ساعد وساند زملائك فى الفهم والتعلم وكذلك فى توضيح أهمية دورهم فى تحقيق جودة التعليم لتضمن مستقبلاً أفضل لك ولوطنك . 
· أحرص على المشاركة فى أداء أنشطة التعلم مع زملائك لتنمية مهارات العمل الجماعى .
5- الدعم الطلابى : 
· إقرأ دليل الطالب الخاص بكليتك جيداً وأحرص على معرفة نظام الدراسة بها وكيفية إلتحاقك بالتخصصات المختلفة بها وكذلك نظم الإمتحانات والقواعد المنظمة لها . 
· أحرص على الإستفادة من خدمات رعاية الشباب المتاحة بالكلية. 
· أحرص على مناقشة أستاذك فى نتائج الإمتحانات لكى تقف على أسباب أخطائك لتعمل على تجنبها فى الإمتحانات القادمة .
· أحرص على التواصل الدائم مع المرشد الأكاديمى الخاص بك وأسأله عن كل ما تريد وأطلب نصيحته بإستمرار 
6- رسم سياسات الكلية: 
· أحرص على تمثيلك فى إتخاذ القرارات بكليتك وفى وضع خطط التطوير والخطة الإسترتيجية للكلية وذلك من خلال إشراك ممثلين عنك وعن زملائك فى اللجان المختلفة بالكلية. 
· تعرف رسالة الكلية وخطتها المستقبلية وشارك برأيك فى عمليات التحسين والتطوير . 
7- إتخاذ قرارات سديدة : 
· إتخذ قرارات بناءة وناقشها مع أعضاء الكلية بهدف مزيد من تحقيق نظم الجودة .
· عبر عن مدى رضائك عن الممارسات التى تقوم بها الكلية سواء منها ما يخص أعضاء هيئة التدريس أو الجهاز الإدارى أو التجهيزات والمعامل التى توفرها الكلية. 
· قارن بين ما تكسبه من مهارات مع متطلبات سوق العمل وأصحاب مؤسساته والمعنيين بالأمر وحدد فى ضوء ذلك متطلباتك التى تناقشها فى مؤسستك وقدم بها مقترحات بناءة .
8- اعتماد الكلية: 
سوف يتولى على كليتك زيارات للمراجعة يقوم بها مراجعون خبراء فى مجال جودة التعليم تابعين للهيئة القومية لضمان جودة التعليم والإعتماد ، أحرص على إمدادهم بالمعلومات الصحيحة دون المبالغة عندما يطلب رأيك فى هذا الشأن . 
الموارد والتجهيزات بالكلية: 
· أحرص جيداً على الإستفادة من موارد كليتك ( مكتبة وأجهزة حاسب آلى ، وأدوات المعامل ..... إلخ ) . 
· أحسن إستخدام هذه الموارد ، فهى من أجلك .
9- المشاركة المجتمعية :
· شارك مؤسستك فى برامج التوعية المجتمعية والبيئية فهى جزء لا يتجزأ من متطلبات إكتسابك لمهارات العمل . 
· قدم الخدمة لأعضاء المجتمع المحلى وشارك فى تفعيل المشاركة المجتمعية التى تقوم بها الجامعة . 
· شارك بفاعلية فى الندوات العلمية وإجراء البحوث التى يتم تدريبك من خلالها على المهارات العقلية والعملية التى يتطلبها سوق العمل . 
10- المحاسبية المستمرة : 
· حاسب نفسك أولاً بأول وأحكم على مدى مراعاتك لمواصفات الطالب الجيد . 
· أطلب إستشارة الإرشاد الاكاديمى فى كليتك إن تطلب الأمر ذلك .
· تابع ما يحدث فى كليتك فى ضوء معايير الجودة للإسهام فى التطوير . 
الإعتمادات:

	منسق البرنامج
	المدير الاكاديمى
	مدير وحدة الجودة

	اد/ السيد عبدالدايم
	اد/ أحمد محمد سالم
	اد/ أحمد عبدالرحمن

	
	
	


                                                    يعتمد ،،،

	عميد الكلية

	اد/ عبدالمنعم نافع
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