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 وحدة التدريب والتعميم المستمر                                                                                                                            كمية التربية النوعية

  0000/0003لمعام الدراسي م المستمر والتعميالخطة التنفيذية لوحدة التدريب 

 :والباحثون  والهيئة المعاونةهيئة التدريس الدورات التدريبية وورش العمل المقدمة لمسادة أعضاء أولا:

عدد الدورات  مكان الانعقاد  تاريخ الانعقاد ورشة العمل /البرنامج التدريبي  م
 /ورش العمل 

 ملاحظات المقترح المدرب

   1 قاعة المناقشات  اخيةالتغيرات المن 1

 أ.د/صلاح شريف  قاعة المناقشات  تحكيم الأبحاث العممية 2
 أ.د/عادل سرايا

 

  أ.د/صلاح شريف  قاعة المناقشات  صياغة المفردات الاختبارية 3

  د/سماح زغمولأ.م.     Thinkiالمنصة الالكترونية  4

  فوزي زكي عمر المستشار  قاعة المناقشات  ميارات وفنون كاريزما القيادة 5

  أ.د/ صلاح شريف  قاعة المناقشات  بنوك الأسئمة 6

 ميةمدير وحدة التدريب                                    وكيل خدمة المجتمع وتنمية البيئة                                 عميد الك
 
 أ.د/ هاني حممي                                     إيهاب عاطفأ.د/          .د/ لمياء أحمد                                   أ
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عدد الدورات  مكان الانعقاد  تاريخ الانعقاد ورشة العمل /البرنامج التدريبي  م
 /ورش العمل 

 ملاحظات المقترح المدرب

  د/ أمل الطاىرأ.م. 1   تصميم أنشطة الفصل المقموب 7

  صلاح شريف أ.د/ 2   تتصميم الاستبيانا 8

الجوانب المالية لعمميات الشراء داخل المؤسسات  9
 الحكومية

  د/ أحمد الشوبكي 1  

الجوانب القانونية لعمميات الشراء داخل المؤسسات  10
 الحكومية

  د/ أحمد الشوبكي 1  

  .د/ ياسر عبد العال.مأ 1   الاقتباس العممي 11

  أ.د/ عادل سرايا 1   تصميم الحقائب التدريبية  12

  أ.د/ صلاح شريف 2   الكتابة العممية 13

  أ.د/عادل سرايا    إدارة التغيير 14

  أ.د/ صلاح شريف 1   مناىج البحث العممي  15

 أ.د/ اكمل شوقي    بنك المعرفة 16
 أ.م.د/ ياسر عبد العال

 

 ل خدمة المجتمع وتنمية البيئة                                 عميد الكميةمدير وحدة التدريب                                    وكي
 أ.د/ هاني حممي                                       إيهاب عاطفأ.د/     .د/ لمياء أحمد                                        أ
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عدد الدورات  لانعقاد مكان ا تاريخ الانعقاد ورشة العمل /البرنامج التدريبي  م
 /ورش العمل 

 ملاحظات المقترح المدرب

  د/عماد سالم    تصميم المقررات الإلكترونية 17

 أ.د/ ىاني حممي 1   أخلاقيات البحث العممي 18
 أكمل شوقي أ.د/ 

 

  د/ أمل الطاىرأ.م. 1   بحوث الفعل 19

  د/ لمياء أحمد.أ. 1   ميارات التفكير الابداعي 20

معمل الحاسب   spssحصائي برنامج التحميل الإ 21
 الآلي

 صلاح شريفأ.د/  4
 د/ مني عبد الوىاب

 

 أ.د/ أكمل شوقي جاب الله  2   قواعد النشر العممي المحمي والدولي 22
 أ.م.د / ياسر عبد العال

 

معمل الحاسب   أساسيات الفوتوشوب 23
 يالآل

 د/ عماد سالم 3
 د/ أحلام محمد السيد

 

 أ.د/ صلاح شريف  1    تصميم الاختبارات الالكترونية 24
 د. عماد سالم

 

 عميد الكمية        مدير وحدة التدريب                                     وكيل شئون المجتمع  وتنمية البيئة                                            
  

 هاني حمميأ.د/                                                    أ.د/  إيهاب عاطف                                 .د/ لمياء أحمد           أ    
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 البرنامج التدريبي  م
 / ورشة العمل

عدد الدورات  مكان الانعقاد  تاريخ الانعقاد
 /ورش العمل 

 ملاحظات المدرب

25 Power point   معمل الحاسب
 الآلي

 د/ أحلام محمد السيد 3
 م/ ىناء عبده محمد

 

  أ.د / ىانم خالد 1   تحقيق التربية الوجدانية 26

27 Excel   معمل الحاسب
 لآليا

 د/ إيمان شعبانأ.م. 5
 م.م/ غادة عبد العاطي

 

  أ.د/ رحاب محمد عمي     أساسيات الحياكة والتفصيل 28

 د/ رحاب محمد عميم.أ. 1   التدوير أو إعادة الاستخدام 29
 د/ مي سعيد

 

تصميم الباترونات باستخدام برامج  30
 الكمبيوتر

  أ.د/ رحاب محمد عمي   

   1   ليةالاسعافات الأو  31

 

 عميد الكمية         مدير وحدة التدريب                                     وكيل شئون المجتمع  وتنمية البيئة                                            

 

 هاني حمميأ.د/                                                    إيهاب عاطف  أ.د/                                 .د/ لمياء أحمد           أ    
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  الموظفين والاداريين بالكمية :مسادة المقدمة لوورش العمل التدريبية ثانيا : الدورات 

 البرنامج التدريبي  م
 / ورشة العمل

عدد الدورات  مكان الانعقاد  تاريخ الانعقاد
 /ورش العمل 

 ملاحظات المدرب

   1 قاعة المناقشات  المناخيةالتغيرات  1
 م.م/ رشا والي 5 معمل الحاسب الآلي  wordاستخدام برنامج  2

 م/ ىناءمحمد عبده
 

 إيمان محمد شعباند/  5 معمل الحاسب الآلي  Excelاستخدام برنامج  3
 م.م/ غادة عبد العاطي

 

 أ.د/ لمياء أحمد 1 قاعة المناقشات  ميارات التفكير الابداعي 4
 نورىان حسين د/ 

 

 ىاني حمميأ.د /  1 قاعة المناقشات  فن التعامل مع الآخرين 5
 .د/ أىداب عبده المعداوى أ

 

  ) دورة تخصصية بالأقسام( 2 أقسام الكمية  صيانة المعامل والأجيزة 6
 يونس مصطفيأ.د/  1   المينيةالأمن والسلامة  7

 رحاب جمعود/ أ.م.
 

 وكيل شئون المجتمع  وتنمية البيئة                                            عميد الكمية                                     مدير وحدة التدريب        

  

 هاني حمميأ.د/                                                   إيهاب عاطف  أ.د/                                   .د/ لمياء أحمد           أ    
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 :والخريجين الكمية طلابالمقدمة إلي وورش العمل التدريبية ثالثا: الدورات 

 / ورشة العملالبرنامج التدريبي  م
 

عدد الدورات  مكان الانعقاد  تاريخ الانعقاد
 /ورش العمل 

 ملاحظات المدرب

   1 قاعة المناقشات  التغيرات المناخية 1

 د/ محمد عبد الجواد 1 عة المناقشاتقا  الطريق إلي النجاح 2
 د/ مجدي محمد يوسف
 د/ الشيماء محمد إبراىيم

 

كيفية التعامل السميم مع ورقة الإجابة  3
 المصححة آليا

 .د/ لمياء أحمدأ 1  
 

 

 Microsoftالمنصة الإلكترونية  4
Teams 

 د/سماح زغمول 1  
 ع/خالد الرفاعي

 

 د/ رحاب محمد عميم.أ. 1   التدوير أو إعادة الاستخدام 5
 د/ مي سعيد

 

  أكمل شوقيأ.د/  1   الأمن والسلامة  6
 أ.م.د/ رحاب جمعو

 

 عميد الكمية       مدير وحدة التدريب                                     وكيل شئون المجتمع  وتنمية البيئة                                          

     
 أ.د/ هاني حممي                                                إيهاب عاطف  أ.د/                                   اء أحمد           .د/ لميأ    
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 / ورشة العملالبرنامج التدريبي  م
 

عدد الدورات  مكان الانعقاد  تاريخ الانعقاد
 /ورش العمل 

 ملاحظات المدرب

  أ.د / لمياء أحمد 1   بداعيميارات التفكير الإ 7
  أ.د/ عادل سرايا 1   كيف تكون إنسانا محبوبا ومؤثرا 8
 د/ جمال عبدالسميع 2   عالم الكشافة 9

 مدرب خارجى
 

 أ.د/ إيياب حامد 1   ميارة كتابة البحوث العممية 10
 أ.د/ ىاني حممي

 

 أ.د/ أكمل شوقي  1   نظم الحصول عمي المعمومات  11
 / ياسر عبدالعالأ.م.د 

 

 أ.د/ محمد عوض 1   الامتياز في تسويق الذات 12
 د/ محمد الشافعي

 

  د/إيمان السيد 2   تنمية ميارات المغة الانجميزية 13
 الرخصة الدولية لقيادة الكمبيوتر  14

I.C.D.L   
 د/ عماد سالم 10  

 م.م/ محمد إبراىيم
 

  مدرب خارجي 1   الاسعافات الأولية 15
  أ.د/ صلاح شريف 1   مفيوم الجودة الشاممة 16

 عميد الكمية           مدير وحدة التدريب                                     وكيل شئون المجتمع  وتنمية البيئة                                          

 أ.د/ هاني حممي                                                  إيهاب عاطف   أ.د/                                 .د/ لمياء أحمد           أ    
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 رابعا : الدورات التدريبية وورش العمل المقدمة إلي العمال بالكمية:

 / ورشة العملالبرنامج التدريبي  م
 

عدد الدورات  مكان الانعقاد  تاريخ الانعقاد
 /ورش العمل 

 ملاحظات المدرب

   1 قاعة المناقشات  التغيرات المناخية 1

 أ.د/ أكمل شوقي 1   الأمن والسلامة المينية 2
 .د/ رحاب جمعوأ

 

   1 فناء الكمية  استخدام طفايات الحريقكيفية  3
 أ.د/ ىاني حممي 1   التغذية الصحية من أجل حياة أفضل 4

 أ.د/ أىداب المعداوي 
 

 

 وكيل الكمية لخدمة المجتمع والبيئة                                      عميد الكمية                                          مدير وحدة التدريب   

 

 هاني حمميأ.د/                                    إيهاب عاطفأ.د/                                         .د/ لمياء أحمد أ  


