
  التربٌة النوعٌةكلٌة  -الزقازٌق جامعة 
  التربٌة الفنٌةقسم          

 برنامج إعداد معلم التربٌة الفنٌة 

 
 تصميم البرنامجمعيار 

 

 

 (1جامعة الزقازٌق                                          )كلٌة التربٌة النوعٌة،  –برنامج إعداد معلم التربٌة الفنٌة 

 التربية الفنيةبرنامج إعداد معلم  تقرير
 0202/0201عام 

========== 
 معلومات أساسٌة :  –أ 

 إعداد معلم التربية الفنية اسم البرنامج : -1

 التربية الفنية التخصص : -2

 أربع سنوات دراسية بكل سنة فصلين دراسيين عدد السنوات الدراسٌة : -3

 ( عملً   36  ) ( نظري  +     25)        عدد المقررات : -4

 أسس تشكٌل لجان الممتحنٌن : -5

لجنة ثلاثية من أعضاء هيئة التدريس بالقسم فى نفس 

التخصص أو الأقرب للتخصص ويتم أعتمادها من 

 . مجلس القسم

 متاح                غٌر متاح      نظام الممتحنٌن الخارجٌٌن : -6

 

 معلومات متخصصة : –ب 

 إحصائٌات : -7

 م 0212/ 0212بالعام الجامعى  046 الملتحقٌن بالبرنامج :عدد الطلاب  -

 معدل النجاح فً البرنامج )%( : -
 ( %  9266=  )     ناجح(    042)   عدد ــ
 ( %   064= )   راسب(  6)   عدد ــ

اتجاه الإلتحاق بالبرنامج )منسوبة إلً الأعداد  -
 سنوات( : 3الملتحقة بالبرنامج خلال آخر 

 زاٌد         ثابت         متناقصمت      

 نتائج الإمتحان النهائً : -

 م 0201/ 0202طالب بالعام الجامعى  054
 طلاب باقى  4، و  طالب مستجد 052منهم 

 ( %  9266=  )     ناجح(    042)   عدد ــ
 ( %   064= )   راسب(   6)   عدد ــ

 توزٌع تقدٌرات النجاح ) % ( : -

            

 (%جيد جدا    0262(% ممتاز ،  )    160)  

 (% مقبول   1162(% جيد   ،  )    6261)  

 المعاٌٌر الأكادٌمٌة : -8

 المعاٌٌر الأكادٌمٌة المرجعٌة : -

تبنى البرنامج المعايير القومية الأكاديمية المرجعية قطاع 
كليات التربية النوعية الصادر عن الهيئة القومية لضمان 

الأعتماد ، وتم أعتمادها فى المجالس الحاكمة جودة التعليم و
 لإدارة البرنامج .



  التربٌة النوعٌةكلٌة  -الزقازٌق جامعة 
  التربٌة الفنٌةقسم          

 برنامج إعداد معلم التربٌة الفنٌة 

 
 تصميم البرنامجمعيار 

 

 

 (2جامعة الزقازٌق                                          )كلٌة التربٌة النوعٌة،  –برنامج إعداد معلم التربٌة الفنٌة 

  المعرفة والفهم : -

  المهارات المهنٌة : -

  المهارات العامة : -

طرق دعم الطلاب )ذوي القدرات المحدودة ،  -
 والطلاب المتمٌزٌن( :

 . للطلاب تدريبية دوراتو عمل ورش تنظيم -
ي التدريس تطوير أسلوب التدريس والاعتماد عل -

 . التفاعلي بين الطلاب

 متوافر           غٌر متوافر           دلٌل البرنامج : -

 نظام المراجعة الدورٌة للبرنامج : -
 متوافر           غٌر متوافر          
 سنوي            أكثر من سنة          

مدي توافق الهٌكل الأكادٌمً للبرنامج مع  -
 لتعلٌمالمستهدف من ا

 التعليم من المستهدف مع مكوناته توافق مدى البرنامج درس
 المعايير فى المؤثرة العلوم توزيع نسبة لبيان وثيقة وأعد ،

 بالمعايير الأسترشادية النسب مع يتوافق بما المتبناه الأكاديمية
 . النوعية التربية كليات قطاع المرجعية الأكاديمية القومية

 تفشى جائحة كورونا والتنظٌمٌة :المعوقات الإدارٌة  -

 

 تقوٌم طلاب لقٌاس مدي أكتساب المستهدف من التعلٌم : -9

 أدوات التقوٌم : -
تم أستطلاع رأى عينة ممثلة من الطلاب وفقا  لنموذج تقويم 
الطلاب للبرنامج وتحليل نتائج الأستطلاع عن العام الجامعى 

 % .24سطة م  ، وجاءت النسبة الأجمالية المتو0202/0201

 مع إنتهاء العام الدراسى . المواعٌد : -

 ملاحظات المراجع الخارجً : -
 ) إن وجدت (                              

 لا يوجد .

 

 الإمكانٌات التعلٌمٌة : -11

 متناسبة إلى حد ما . نسبة أعضاء هٌئة التدرٌس إلً الطلاب : -

مدي ملائمة تخصصات أعضاء هٌئة التدرٌس  -
وتوزٌع الأعباء علٌهم طبقاً لاحتٌاجات 

 البرنامج:

 مناسب              إلً حد ما          

 ) لماذا ؟ (        غٌر مناسب     

 

 المكتبة : -
 مناسب            إلً حد ما          

 ) لماذا ؟ (       غٌر مناسب     



  التربٌة النوعٌةكلٌة  -الزقازٌق جامعة 
  التربٌة الفنٌةقسم          

 برنامج إعداد معلم التربٌة الفنٌة 

 
 تصميم البرنامجمعيار 

 

 

 (3جامعة الزقازٌق                                          )كلٌة التربٌة النوعٌة،  –برنامج إعداد معلم التربٌة الفنٌة 

 المعامل : -

 مناسب            إلً حد ما          

 ) لماذا ؟ (        غٌر مناسب     

 الحاسب الآلً : -
 مناسب            إلً حد ما          

 ) لماذا ؟ (        غٌر مناسب     

مدي التعاون مع جهات الأعمال فً توفٌر  -
 فرص التدرٌب للطلاب

 

 أي متطلبات أخري للبرنامج : -
 

 جدلا يو

 إدارة الجودة والتطوٌر : -11

 نظام المتابعة لجوانب القصور : -

 فعال              إلً حد ما          

 ) لماذا ؟ (        غٌر فعال       

إجراءات تطبٌق لوائح وقوانٌن الكلٌة  -
 والجامعة

 فعال              إلً حد ما          

 ؟ () لماذا         غٌر فعال       

مدي فاعلٌة نظام المراجعة الداخلٌة فً تطوٌر  -
 البرنامج :

بناءا  على آلية المراجعة الداخلية المطبقة فى البرنامج ، تقوم 
لجنة مراجعة وتطوير البرنامج بمراجعة التوصيفات السنوية 
للبرنامج والمقررات وأجراء التعديلات فى ضوء تقارير 

 المراجعة الداخلية .

راجعٌن الخارجٌٌن فٌما ٌخص ملاحظات الم -
 مخرجات البرنامج ومعاٌٌر القٌاس :

 البرنامج قيد المراجعة من المراجع الخارجى .

 مقترحات تطوٌر البرنامج : -12

 هٌكل البرنامج )المقررات / الساعات ( : -

 6تعديل اللائحة لتقليل عدد الساعات التطبيقية من  -
 . ساعات 4ساعات الى 

 . رى للمقرر التطبيقىإضافة ساعة نظ -

 تعديل بعض المقررات . -

 مقررات جدٌدة : -

 إضافة بعض المقررات الجديدة مثل : -
 التربية الفنية وسيكولوجية الأبداع . -
 النقد والتذوق الفنى . -
 التشريح فى الفن . -
 المنظور الحر . -

 التدرٌب والمهارات : -
يس تطوير أسلوب التدريس والاعتماد علي التدر -

 . التفاعلي بين الطلاب



  التربٌة النوعٌةكلٌة  -الزقازٌق جامعة 
  التربٌة الفنٌةقسم          

 برنامج إعداد معلم التربٌة الفنٌة 

 
 تصميم البرنامجمعيار 

 

 

 (4جامعة الزقازٌق                                          )كلٌة التربٌة النوعٌة،  –برنامج إعداد معلم التربٌة الفنٌة 

 للطلاب . تدريبية ودورات عمل ورش تنظيم -

 

 مقترحات قطاع الأعمال لتطوٌر البرنامج : -
 

 المسئول عن التنفٌذ : -
 رئيس القسم . -
 منسق البرنامج . -

 توقٌت التنفٌذ : -
 قبل العام الدراسى . -

 

 

 

 

 

 

 

 

         المدٌر الأكادٌمى للبرنامج                               منسق البرنامج               

 د/ محمد محمود عبد الرحمن                                       أ.م.د/ غادة محمد شعٌب           

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 م2121 /  2 /  09( بتاريخ     142مجلس قسم رقم )تارٌخ اعتماد البرنامج :  

 م2121 /  9/   16بتاريخ      (142)ة رقم مجلس كلي                             

 


