كلية التكنولوجيا والتنمية
     وحدة الجودة

قياس رضا أعضاء هيئة التدريس
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أولا : الأنظمة والإجراءات
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ثانياً : النمط القيادي للإدارة
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ثالثاً: الخدمات الأكاديمية و البحثية
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رابعا : الترقيات والحوافز
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خامسا : حرص الجامعة علي دعم الابتكار والتطوير
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سادسا : تدريب وتنمية مهارات أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة
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سابعا: أساليب التواصل
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ثامنا: العلاقة مع الرؤساء والزملاء
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تاسعا: التقدير وتحقيق الذات
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عاشرا: مناخ العمل
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الحادي عشر: الراتب
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الثاني عشر: مكان العمل
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الثالث عشر: الرضا عن المنشأة
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الرابع عشر: مستوى الرعاية الصحية - نشاط مع المراكز الخدمية وخدمة المجتمع 
