جامعة الزقازيق

كلية التكنولوجيا والتنمية

وحدة القياس والتقويم
معايير إعداد الورقة الامتحانية
1- الإخراج الجيد للورقة والذي يستلزم:

 • توحيد المعلومات الأساسية للورقة (اسم الجامعة- اسم الكلية- القسم- اسم المقرر- كود المقرر- تاريخ الامتحان- زمن الامتحان) والالتزام بالنموذج المعد.

•  الطباعة الواضحة بحيث يسهل على كل طالب قراءتها.
•  الصياغة السليمة لغويا والخالية من الأخطاء الإملائية.
 • وضع الدرجات المخصصة لكل سؤال على السئلة وفروعها حتى يتمكن الطالب من معرفة حجم ما هو مطلوب من كل سؤال
•  عدم ضغط الأسئلة فى الورقة بحيث تبدو مكدسة تربك الطالب فى قراءتها.
• ان تكون ارقام الاسئلة وفروعها واضحة وبعيدة عن كل لبس بحيث لا تتداخل الاسئلة ولا الفروع.
2- مراعاة تنسيق الورقة وتوحيد نمط الاسئلة
3- تنوع الأسئلة لقياس المهارات المختلفة التى اكتسبها الطالب (.(ILOS

4- تدرج الأسئلة من السهل الى الصعب لتحديد الفروق الفردية بين الطلاب.
5- أن تغطى الأسئلة محتويات المقرر مع مراعاة الوزن النسبي للوحدات الدراسية.
6- أن تكون الأسئلة واضحة ومحددة ليسهل على الطالب معرفة ما هو المطلوب.
7- أن يتناسب مستوى لغة الامتحان مع لغة وأسلوب التدريس.
8- أن يتناسب عدد الأسئلة مع زمن الامتحان.
9- توقيع الممتحنين او منسق الامتحان فى نهاية الورقة.

ضوابط تصحيح أوراق الامتحانات
1- عدم انفراد عضو هيئة تدريس بتصحيح الورقة.

2-  يقوم المصحح بتصحيح نفس الجزئية فى جميع اوراق الاجابة.
3-  وضع الدرجة بجوار كل جزئية بصورة واضحة.
4- تجميع درجات كل سؤال ووضع الدرجة فى مربع عند بداية الإجابة والتوقيع بجوارها.
5- وضع الدرجة فى الجدول الخاص خارج الكراسة والتوقيع بجوارها.
6- جمع الدرجات ومراجعة الجمع مع مراعاة حذف الأسئلة الزائدة عن المطلوب.
7- وضع الدرجة النهائية فى المربع الخاص بها مع توضيح النهاية العظمى للورقة والتوقيع بجوارها من قبل المصححين.
8- كتابة مجموع الدرجات بالحروف الابجدية والتوقيع بجانبها.
التعليمات الخاصة بأعضاء هيئة التدريس:

· نموذج استرشادي لتدريب وإعداد وإدارة وتنفيذ عملية التقويم باستخدام الاختبارات الموضوعية المميكنة.
· نموذج استرشادي لتدريب وإعداد وإدارة وتنفيذ عملية التقويم باستخدام إدارة الموقف الإختبارى.
· نموذج استرشادي لتدريب وإعداد وإدارة وتنفيذ عملية التقويم باستخدام إدارة ميكنة تصحيح الأوراق الإلكترونية.
أولا : مرحلة الإعداد للتقويم الموضوعي:
1. مراسلة الأقسام العلمية بالمؤسسة التعليمية لتحديد أعضاء ھيئة التدريس المشاركين في إجراء الاختبارات الموضوعية المميكنة.

2. عمل لقاء تنويري ومناقشة مع السادة الأساتذة المشاركين في وضع الاختبارات الموضوعية ويتضمن: الدور التربوي للجامعة، التقويم مدخل لإصلاح التعليم، أھم مرتكزات التقويم، خطوات بناء بنوك الأسئلة.

3. عقد ورش عمل للتدريب علي بناء الاختبارات الموضوعية وتتضمن: تحليل محتوي المقرر، صياغة الأھداف الإجرائية وعمل جدول المواصفات، وصياغة الأسئلة، وشكل الورقة الإمتحانية، والتعليمات الخاصة بترتيب الصور المختلفة لكراسات الأسئلة داخل الأظرف وكتابة البيانات علي الاظرف، وكذا شكل ورقة الإجابة ،8 ،7 ،6 ،5 ،4 ،3 ، الالكترونية لتدريب الطلاب عليھا وتنتھي بتطبيق استمارة تقويم ورشة العمل.
4. تقديم المساعدة في صياغة الأسئلة الموضوعية.

5. عمل قائمة بالمقررات تتضمن المقررات التي تطبق الاختبار الموضوعي .
6. عمل جدول زمني للأقسام العلمية لطباعة كراسات الأسئلة الموضوعية بحيث تغلف بتعليمات الإجابة للطلاب.
7. مراسلة إدارة الكلية لتوفير الأعداد اللازمة من أوراق الإجابة الإلكترونية قبل انعقاد الامتحان بوقت كاف. 
8. وإمداد كنترول الامتحان الموضوعي بأعداد الطلاب بكل مستوى .

مع تحيات

وحدة القياس والتقويم
ثانيا: أدارة الموقف الاختباري
1. اجتماع مع السادة رؤساء اللجان والمراقبين للتأكيد علي أسلوب تنظيم الموقف الإختباري وتوزيع التعليمات. حصر اللجان التي تتضمن استخدام الاختبارات الموضوعية وأعداد الطلاب بھا .
2. تحضير مظاريف الأوراق الإلكترونية وكتابة البيانات عليھا، تبعاً لكل لجنة وعدد الطلاب بھا .
3. ختم الأوراق بختم الكنترول والتاريخ ووضعھا في المظاريف.

4. في يوم الأمتحان، يتم توزيع المظاريف علي السادة الملاحظين بالأضافة الي تقديم نسخة ورقية تتضمن التعليمات.
5. ويتم مراجعة ھذه التعليمات معھم شفاھة .

6. المرور علي اللجان بھدوء لجمع أوراق الأجابة وكراسات الأسئلة الزائدة بعد موافقة الإدارة .
7. عمل إحصائية لحصر أعداد الغياب والحضور ومراجعتھا مع أعداد الأوراق الزائدة .
ثالثا: إدارة ميكنة تصحيح الأوراق الإلكترونية
1. استلام أوراق الإجابة الالكترونية وكراسات الأسئلة من الكنترولات بعد الانتھاء من الامتحان في ضوء إحصائية الغياب والحضور .
2. تدقيق أوراق الإجابة الالكترونية (مراجعة رمز/رقم الصورة الأختبارية، حصر أعداد أوراق الإجابة الالكترونية لكل صورة، مراجعة البيانات ودقة تظليل الإجابات وفرز الأوراق التي تحتاج إلي تصحيح يدوي وغير ذلك.
3. استخدام الماسح الضوئي في تقدير درجات الطلاب بعد التأكد من صيانته وتوفير ظروف حسن استخدامه.

4. مراجعة تقدير الدرجات لبعض الأوراق (باستخدام نماذج تصحيح يدوي.(

5. لتعديل الدرجة تبعاً لقوانين ولوائح المؤسسة وتحديد المواد التي تحتاج إلي معامل.
6. تسليم الأوراق الإلكترونية بعد تقدير الدرجات الي الكنترولات المعنية، وتسليم كراسات الأسئلة لأعضاء ھيئة التدريس وفقاً للأعداد المطبوعة.
