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 لكلية عن فتح باب الترشح لشغل منصب منسق برنامج اإدارة الكلية علن ت
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مع تحيات وحدة إدارة الجودة 
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 اسم المؤسسة التعليمية/ كلية التربية الرياضية بنين                      اسم الجامعة/ الزقازيق 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

 عميد الكلية ورئيس المجلس                                                                                           مدير إدارة وحدة الجودة          

 خطاب (إسماعيل  )ا.د/ اشرف                                                                                          أ.د/ أسامة احمد زكي     

الاكاديمي  معايير اختيار منسق البرنامج

 م2021/2022عام الجامعيلل

 :فيهم تتوفر ممن بالقسم التدريس هيئة أعضاء بين من البرنامج منسق اختيار يتم ❖

 الانشطة في والمشاركة الابتكار، ومهارات والقيادية، الادارية والمهارات والتخصص، ،العلمية الكفاءة معايير •

 والنزاهة، والتعاون يشهد بالالتزام الذي الوظيفي والسجل والتطوير، الجودة مجالات في الطلابية، والمساهمة والخدمات

 :كذلك ويجب والمرؤوسين والرؤساء الزملاء مع الجيدة وإرساء العلاقات التواصل على والقدرة والمرونة

 تخصصه مجال في كفاءة وذو كليةبال العاملين التدريس هيئة أعضاء أحد يكون أن .1

 الفريق مع بمهارة العمل على والقدرة والادارة القيادة بمهارات يتمتع أن .2

 والإدارية الاكاديمية، والقيادات الزملاء؛ مع الفعال الاتصال بمهارات يتمتع أن .3

 الصندوق خارج ويفكر مبتكرة حلول ويطرح رؤية لديه يكون أن .4

 التعليم وتطوير جودة مجال في خبرة لديه يكون أن .5

 والمقررات الدراسية البرامج وتقارير توصيف بنماذج دراية على يكون أن .6

 الذاتي التقييم دراسة وصياغة اجراء كيفية في خبرة لديه يكون أن .7

 الطلابية الانشطة في يشارك أن .8

 والالتزام. بالنزاهة له يشهد وتاريخ وظيفي وسجل المحددة؛ المهام إتمام في للتميز تؤهله ذاتية سيرة لديه يكون أن .9

 مشهود له بالكفاءة وحسن الخلق ولدية مهارات التواصل، والمناقشة، والتأثيرات، والاقناع. .10

 .والجامعة الكلية أنشطة في ويساهم تخصصه مجال في متميز نشاط له .11

 .إدارته عمل فريق تكوين على المقدرة وكذلك المشكلات وحل القرار اتخاذ على القدرة لديه .12

 .التعليمية ومخرجاتها الدراسية بمقرراتها دراية وعلى البرنامج بمتطلبات الخبرة لديه .13

 .التعليمية للعملية المنظمة والقوانين واللوائح بالمتطلبات والإلمام والمراجعة والدقة الإدارة بمهارات يتميز .14

 .والاعتماد الجودة نظم بمتطلبات خبرة لديه .15

 .والجامعة بالكلية الجودة ضمان ووحدة التدريس هيئة وأعضاء الكلية إدارات مع متميزة علاقات لديه .16

 .البرنامج لمنسوبي الموكلة المهام تنفيذ ومتابعة التخطيط في خبرة لديه .17

 .الدراسية المقررات جميع لخدمة توظيفها في جيدة خطة ولديه للبرنامج المالية بالموارد ملما يكون أن .18



 

 اسم المؤسسة التعليمية/ كلية التربية الرياضية بنين                      اسم الجامعة/ الزقازيق 
 

 إعلان 

 الزقازيق جامعة ة التربية الرياضية بنين  للسادة أعضاء هيئة التدريس بكلي
 الكلية  برنامجعن فتح باب الترشح لشغل منصب منسق  الكلية إدارةعلن ت

   م2023 سبتمبر 5إلى    1خلال الفترة من  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عميد الكلية ورئيس المجلس                                                                                           مدير إدارة وحدة الجودة          

 خطاب (إسماعيل  )ا.د/ اشرف                                                                                          أ.د/ أسامة احمد زكي     

 :فيهم تتوفر ممن بالقسم التدريس هيئة أعضاء بين من البرنامج منسق اختيار يتم ❖

الطلابية،  والخدمات الانشطة في والمشاركة الابتكار، ومهارات والقيادية، الادارية والمهارات والتخصص، ،العلمية الكفاءة معايير •

 التواصل على والقدرة والمرونة والنزاهة، والتعاون يشهد بالالتزام الذي الوظيفي والسجل والتطوير، الجودة مجالات في والمساهمة

 :كذلك ويجب والمرؤوسين والرؤساء الزملاء مع الجيدة وإرساء العلاقات

 تخصصه مجال في كفاءة وذو كليةبال العاملين التدريس هيئة أعضاء أحد يكون أن .1

 الفريق مع بمهارة العمل على والقدرة والادارة القيادة بمهارات يتمتع أن .2

 والإدارية الاكاديمية، والقيادات الزملاء؛ مع الفعال الاتصال بمهارات يتمتع أن .3

 الصندوق خارج ويفكر مبتكرة حلول ويطرح رؤية لديه يكون أن .4

 التعليم وتطوير جودة مجال في خبرة لديه يكون أن .5

 والمقررات الدراسية البرامج وتقارير توصيف بنماذج دراية على يكون أن .6

 الذاتي التقييم دراسة وصياغة اجراء كيفية في خبرة لديه يكون أن .7

 الطلابية الانشطة في يشارك أن .8

 والالتزام. بالنزاهة له يشهد وتاريخ وظيفي وسجل المحددة؛ المهام إتمام في للتميز تؤهله ذاتية سيرة لديه يكون أن .9

 مشهود له بالكفاءة وحسن الخلق ولدية مهارات التواصل، والمناقشة، والتأثيرات، والاقناع. .10

 .والجامعة الكلية أنشطة في ويساهم تخصصه مجال في متميز نشاط له .11

 .إدارته عمل فريق تكوين على المقدرة وكذلك المشكلات وحل القرار اتخاذ على القدرة لديه .12

 .التعليمية ومخرجاتها الدراسية بمقرراتها دراية وعلى البرنامج بمتطلبات الخبرة لديه .13

 .التعليمية للعملية المنظمة والقوانين واللوائح بالمتطلبات والإلمام والمراجعة والدقة الإدارة بمهارات يتميز .14

 .والاعتماد الجودة نظم بمتطلبات خبرة لديه .15

 .والجامعة بالكلية الجودة ضمان ووحدة التدريس هيئة وأعضاء الكلية إدارات مع متميزة علاقات لديه .16

 .البرنامج لمنسوبي الموكلة المهام تنفيذ ومتابعة التخطيط في خبرة لديه .17

 .الدراسية المقررات جميع لخدمة توظيفها في جيدة خطة ولديه للبرنامج المالية بالموارد ملما يكون أن .18


