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تعمل كلية التربية جامعة الزقازيق على إعداد معلمين يتمتعون بجدارات أكاديمية وتربوية ورقمية  "
التعلم مدى الحياة, من خلال: تقديم تعليم عالي الجودة, وتدريب مهنى  متميزة, وقادرين على

مستدام, وتوظيف التكنولوجيا الرقمية, وتنمية مواردها المالية, والارتقاء بجودة برامجها بما يلبي 
متطلبات سوق العمل, ومواكبة معطيات اقتصاد المعرفة, بما يمكنهم التميز والمنافسة محليًا 

ما تهتم بإعداد باحثين متميزين في إجراء البحوث التربوية والنفسية والابتكار من أجل واقليميًا، ك
توظيفها في حل المشكلات التربوية وتطوير سياسيات  ومؤسسات التعليم على كافة المستويات, 
بالإضافة إلى توفير الخدمات  والاستشارات الفنية لكافة مؤسسات المجتمع بما يسهم فى تحقيق 

 .ية المستدامة"التنم
 



 

 

محدثة ال تحقيقاً لرؤية الكلية ورساااااااااالتها  تم  تحديد لايات الكلية بالتوافق مع لايات الجامعة 
وتتمثل الغايات االعامة م(. 2030-2023وفق الخطة الاساااااااااتراتيجية الجديدة لجامعة الزقازيق ل عوام  

 لكلية التربية جامعة الزقازيق فيما يلى:

 : تحقيق التميز الأكاديمي لتخريج  معلمين قادرين على المنافسة والابتكارالغاية الأولى

لى المستوى ع تطوير منظومة الدراسات العليا وتحقيق الريادة والابتكار في البحوث التربوية والنفسية :الغاية الثانية
 الوطنى والدولي

 تنمية قدرات أعضاءهيئة التدريس والهيئة المعاونة الأكاديمية والمهنية والرقمية الغاية الثالثة:

 المشاركة الفعالة في تحقيق التنمية المجتمعية المستدامة. الغاية الرابعة:

 تطوير وتوظيف البنية التكنولوجية الرقمية لمواكبة معطيات اقتصاد المعرفة والتحول الرقمي الغاية الخامسة:

 تحسين السمعة الأكاديمية والمكانة الاقليمية لكلية التربية جامعةالزقازيق   السادسة:الغاية 

 : ضمان جودة  وتميز الأداء المؤسسي والإداري والخدمات والوحدات الإداريةالسابعة الغاية

 تنمية وتنويع الموارد المالية. الغاية الثامنة:

 

عميد الكلية                                   مدير وحدة الجودة                             

 أ.د. تهانى سليمان                                                       أ.د. حمدى المحروقى
 

 

 
 


