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الأدوات اللازمة لجمع وتحلٌل البٌانات  تختص الوحدة بتموٌم وتطوٌر الاداء الجامعى للطالب والمتعلم من خلال بناء

وذلن بهدف الارتماء بمستوٌات الأداء  ،والبحث العلمى وخدمة المجتمع  المتعلمة بعملٌات التعلٌمووضع المعاٌٌر 

ومعالجة جوانب الضعف  واتخاذ المرارات التى من شأنها تعزٌز جوانب الموة ،الأهداف الإستراتٌجٌة للجامعة   وتحمٌك

متطلبات سوق ٌة واعداد خرٌجى الكلٌة لمواجهة البٌئة التربو وتوفٌر ظروف النمو المتكامل من خلال إعادة تنظٌم

 .ً العمل المحلى والعرب
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 رؤٌة الوحدة

 

 
 تسعً وحدة المٌاس والتموٌم بكلٌة التربٌة الرٌاضٌة الً الرٌادة والتمٌز فً جمٌع مجالات

 
 وأن تكون فًالمٌاس والتموٌم لتحسٌن نوعٌة الخرٌج والرلً بكفاءاته وامكانٌاته المهنٌة 

 
 .مصاف الوحدات محلٌاً وأللٌماً وعالمٌاً فً تطبٌك ألٌات المٌاس والتموٌم

 
 

 
 

 
 رسالة الوحدة

 

 
 الزلازٌكجامعة  التربٌة النوعٌةتطوٌر منظومة المٌاس والتموٌم و الإمتحانات بكلٌة 

 لضمان وتطبٌك معاٌٌر الجودة فً جمٌع إجراءات المٌاس والتموٌم لتحمٌك المخرجات

 التعلٌمٌة المستهدفة للبرامج الأكادٌمٌة ولضمان لدرة الخرٌج علً المنافسة عالمٌاً 

 .وإكتساب ثمه المستفٌدٌن فً سوق العمل و خدمة المجتمع
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 هداف الوحدةأ

 
 :تهدف الوحدة الً

‎مع وحدات التموٌم والامتحانات فً والمتابعة  توفٌر الدعم الفنً للكلٌة لتطوٌر نظم التموٌم والامتحانات بها بالتنسٌك . ١

 .الكلٌات المختلفة بالجامعة

اق تعلٌم بصفة عامة والتوعٌة بالمٌثمنظومة ال نشر ثمافة منظومة التموٌم والتوعٌة بأهمٌة تطوٌره كأحد مداخل تحسٌن.2

 ه.ومجالاته والتوعٌة بالمستجدات فٌبجمٌع مراحله  الأخلالً للتموٌم والامتحانات

والامتحانات وتطوٌر أسالٌب ووسائل  إنشاء وتطوٌر البنٌة التحتٌة بالكلٌة لاستخدام آلٌات حدٌثة لإدارة نظم التموٌم.3

 .التموٌم واستخدام طرق حدٌثة للتموٌم

 .الأكادٌمٌة بالكلٌة تبنى الوحدة لإنشاء بنون الأسئلة واستخدامها فً عملٌات التموٌم بالبرامج.4

والامتحانات المستندة إلى المعاٌٌر الأكادٌمٌة  وابط والمعاٌٌر اللازمة لضمان جودة عملٌات التموٌمإعداد أدلة بالض.5

 .المٌاسٌة التى تتبناها الكلٌة

 ة.بالكلٌ دعم الكلٌة لتبنى نظم تموٌم واختبارات إلكترونٌة فً البرامج الأكادٌمٌة.6

عن طرٌك إعداد ،التموٌم والامتحانات ل د المدربٌن فً مجاوإعدا« الكلٌة تدرٌب أعضاء هٌئة التدرٌس ومعاونٌهم ب.7

 . ومٌكنة التصحٌح وغٌرها من البرامج ، الامتحانات الإلكترونٌة ،بنن الأسئلة ، برامج تدرٌبٌة فً إعداد : أدوات التموٌم

وإعداد خطط تنفٌذٌة  ،ونتائج الطلاب خاصة  مراجعة وإعداد التمارٌر السنوٌة الخاصة بتموٌم أعمال الامتحانات عامة.8

 ة.عف والتأكٌد على تعزٌز نماط الموالض للإجراءات التصحٌحٌة لنماط

 ، هابوالاستفادة من تجار محلٌا وعالمٌا.وضع الآلٌات الكفٌلة بالتواصل بٌن الوحدة ووحدات التموٌم بالجامعات الأخرى 9

 ا.وتبادل الخبرات بٌنه وتعمٌمها بٌن وحدات التموٌم بالكلٌات
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‎١0.  ف.والضعتشخٌص والع العملٌة التعلٌمٌة واكتشاف المشكلات ونواحً المصور 

‎.١١.  ً  تطوٌر مجالات رعاٌة الطلاب الموهوبٌن والمتفولٌن دراسٌا

‎١2.  ت.المٌاس والتموٌم والإمتحانا تمدٌم الإستشارات العلمٌة المتنخصصة النظرٌة والتطبٌمٌة فً مجالات نظم 

 . ولدرات ومهارات الطلاب تنوٌع معاٌٌر لٌاس.١3

 . وتموٌم الطلاب والإمتحانات بالكلٌة متابعة مؤشرات لٌاس رضا الطلاب وأعضاء هٌئة التدرٌس حول نظم المٌاس  .41

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 جامعة السقازيق 

 كلية التربية النوعية 

 وحدة القياش والتقويم 
 

6 

 :تشكٌل المجلس الاداري لوحدة المٌاس والتموٌم

 
 
 (اً )رئٌس                                                                                .عمٌد الكلٌة.١

 

 )بالتناوب(     .والبحوث الدراسات العلٌاوكٌل كلٌة لشئون التعلٌم والطلاب/ وكٌل الكلٌة لشئون .2

 

 .مدٌر الوحدة بالكلٌة.3

 

 .نائب مدٌر الوحدة بالكلٌة.4

 

 .مدٌر وحدة ضمان الجودة بالكلٌة.5

 

 .رئٌس لسم شئون الطلاب وإدارة الدراسات العلٌا.6

 

 .للوحدة اً سكرتٌر.7

 

 . مدعو من لبل رئٌس مجلس إدارة الوحدة.8
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 : إدارة الوحدةمهام رئٌس مجلس 

 . تعٌٌن مدٌر الوحدة وفك معاٌٌر محددة  -١

 * اختٌار أعضاء الفرٌك التنفٌنى وتجدٌدهم بناء على ممترحات مدٌر الوحدة -2

 . الإشراف على إدارة الوحدة -3

 . دارىلإالإشراف على الفرٌك التنفٌذى وا -4

 . اعتماد الإجتماعات والندوات ومحاضرها  -5

  . إدارة الوحدةاعتماد لرارات مجلس  -6

 .دعوة الفرٌك الإدارى والتنفٌذى للإجتماعات -7

 .اعتماد التمارٌر الفنٌة والسنوٌة للوحدة -8

 . اختٌار المرشحٌن للدورات التدرٌبٌة بالوحدة وفك معاٌٌر معلنة -9

 ا.والتمارٌر المتعلمة به نشطةلأومتابعة كافة اتابعة أعمال مجموعات العمل المختلفة بالوحدة م -١0

أعضاء هٌئة التدرٌس ومعاونٌهم لتشكٌل  عمد اجتماعات مع مدٌر الوحدة والفرٌك التنفٌذى والإدارى بالكلٌة والسادة -١١

 . فرق العمل وتوزبع المهام

 . إعتماد لرارات تشكٌل فرق العمل بناء على ممترح من مدٌر الوحدة -١2

 .الكلٌةمتابعة آلٌات تنفٌذ الأنشطة وتطبٌماتها داخل ألسام  -١3

توصٌاته مع الجهات ذات العلالة  الإشراف العام على سٌر عمل الوحدة ومتابعة منجزاته والعمل على تنفٌذ -١4

 .والاختصاص

 . تحدٌد أولوٌات عمل الوحدة فً المرحلة المستمبلٌة -١5



 

 

 

 جامعة السقازيق 

 كلية التربية النوعية 

 وحدة القياش والتقويم 
 

8 

 . تمدٌم الالتراحات والتوصٌات اللازمة لتفعٌل آلٌات عمل الوحدة -١6

 الكلٌة . العمل على توفٌرها وفك ما ٌتطلبه العمل ومصلحةالرار متطلبات الوحدة و -١7

 
 

 : مهام نائب رئٌس مجلس الوحدة

 
 * معاونة مدٌر الوحدة فى أداء جمٌع واجباته -١
 

 . حالة غٌاب مدٌر الوحدة ٌتولى إدارة شئونه الفنٌة فً إطار سٌاسات ولرارات مجلس الادارة وذلن فً -2

 * وبٌانات الانشطة من الألسام العلمٌة المختلفةمتابعة وحصر المستندات  -3
 
 المشاركة فى إعداد جدول أعمال ومحاضر اجتماع مجلس ادارة الوحدة -4
 
 ة .الأنشط رصد التطور فً انشطة الوحدة وتذلٌل جمٌع العمباتالتً تواجه تنفٌذ -5
 
 . دارةالإمجلس  عرض اجتماعات الفرٌك التنفٌذى وأي انشطة أخرى على -6
 
 . لإشراف على العاملٌن بالوحدةا -7

 . عرض جمٌع التمارٌر الخاصه بالوحدة علً مجلس إدارة الوحدة  -8

 .المشاركة فى إعداد التمارٌر الدورٌة للوحدة  -9
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 : مهام مدٌر الوحدة بالكلٌة

 * تمدٌم ممترح تشكٌل فرٌك العمل واعتمادها من عمٌد الكلٌة -١

 * العاملٌن بالوحدةالتوجٌة والإشراف على جمٌع  -2

والامتحانات من الأثاث والأدوات  تحدٌد احتٌاجات وحدة التطوٌر المستمر والمٌكنه لنظم تموٌم الطلاب -3

 والأجهزةالمراد شراؤها

 . المهام والأنشطة تنظٌم وتنسٌك العمل بٌن أعضاء اللجان التنفٌذٌة بالوحدة فٌما ٌتعلك بتنفٌذ -4

 الوحدة. عضاءلأوار المختلفة دلألٌومٌة وفما للخطة التنفٌذٌة واعمال الأمتابعة إنجاز ا -5

ً للمهامالإتمدٌم تمارٌر دورٌة لمجلس  -6 المنوطة بهاء والمشاكل التى تعوق المٌام  دارة عن تطور العمل بالوحدة وفما

 . بالمهام

 الإدارة. ونه الفنٌة والادارٌة بما لا ٌتعارض مع مهام رئٌس مجلسئٌتولً تصرٌف ش -7

 حانات واعداد النشرات الدورٌةتثمافة تطوٌر تموٌم الطلاب والام نشر -8

 . لإعداد خطط العمل ومتابعة تنفٌذها عمد الإجتماعات الدورٌة لفرٌك العمل بالوحدة مالا ٌمل عن مرة واحدة شهرٌا -9

 . موٌم ومدى تنفٌذها لأنشطة الوحدةالت عمل تمرٌر شهرى لعمٌد الكلٌة عن مدى تمدم الألسام العلمٌة فى عملٌة -١0

 ا .الكلٌة وتوثٌمه صمٌم لاعدة بٌانات للوحدة وإدخال مخرجات الأنشطة وتحمٌلها على مولعت -١١

 التنفٌذي . الاتصال بالألسام العلمٌة والإدارٌة من خلال إدارة الكلٌة لتسٌٌر العمل -١2

اللجان  -مجلس الكلٌة-المتخصصة بالكلٌة  لمجالسمتابعة عرض ومنالشة موضوعات التموٌم والإمتحانات على ا -١3

 . واعتمادها وتنفٌذ المرارات المتعلمة بهاالألسام العلمٌة -العلمٌة
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لمدٌرى الوحدات وكذلن المشاركة فى  مثل الاجتماعات الدورٌة تمثٌل الوحدة فى الإجتماعات التى ٌدعى لها -١4

 . ٌمبأنشطة تطوٌر التمو الندوات والمؤتمرات ذات الصلة

 .التدرٌب ولٌاس وتمٌٌم نظم تموٌم الطالب -١5

 
 : مهام أمٌن الكلٌة

 
 .متابعة وتنفٌذ الاعمال الادارٌة المنوط بها بالوحدة -١

 .حضور اجتماعات الفرٌك الادارى والتنفٌذى للوحدة -2

 .تذلٌل العمبات الادارٌة التً تمابل تنفٌذ مهام الوحدة بالكلٌة -3

 

 : ول المالًسئمهام الم

 
 للمانون. شراء إحتٌاجات الوحدة من الأثاث والأدوات والأجهزة والكتب المرجعٌة طبما -١

 . العطاءات المطروحة عمد المنالصات والبت فً التمارٌر المالٌة علً أفضل -كتابة المواصفات -2

 . إعداد تمرٌر مفصل عن مدخلات ومخرجات الوحدة المالٌة شهرٌا -3

 . بالوحدة بالإجراءات المالٌة والحسابٌة وإعداد المٌزانٌة والتمارٌر المالٌة الخاصةالمٌام  -4

 . ٌعٌن المسئول المالً والسكرتارٌة بالوحدة بناء" علً إلتراح مدٌر الوحدة -5
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 : مهام مسئول لجنة بنن الأسئلة
 

 . المختلفة بالالسام تناء المفردات للممررابالامتحانات و تمدٌم الدعم اللازم فً صٌاغة أسئلة -١

 سئلة وتحدٌثها بالكلٌةلأمتابعة اعداد بنون ا -2

 . لسام العلمٌةلأسئلة مع منسمى الأتابعة ألٌة مراجعة وتحدٌث بنن ام -3

 ة .سئلة بالوحدلأعمال بنون الأمان لأمراجعة معاٌٌر السرٌة و ا -4

الاسئلة بالتنسٌك مع مسئول لجنة التدرٌب  التعامل مع بنونتمدٌم الدعم اللازم لتدرٌب أعضاء هٌئة التدرٌس على  -5

 . والاعلام

 : مهام مسئول التصحٌح الإلكترونى
 
 . متابعة تنفٌذ ألٌات واجراءات التصحٌح الإلكترونً بالكلٌة -١

 . المختلفة متابعة الدورة المستندٌة للتصحٌح الإلكترونى بالتنسٌك مع كنترولات الفرق -2

 .أعضاء هٌئة التدرٌس بالتنسٌك مع مسئول لجنة التدرٌب والإعلامتدرٌب  -3

 .متابعة التمارٌر المختلفة بعد اجراء التصحٌح الإلكترونً -4

 الإستبٌانات . اللإشراف على أى أعمال اخرى تستفٌد من التصحٌح الإلكترونً مثل مٌكنة -5

 الإحصاء :مهام مسئول التحلٌل و 
 
  .التحلٌل الإحصائً للإختبارات فً الكلٌةالدعم اللازم لإتمام  -١
 
 .انشاء وحدة للتحلٌل الإحصائً بالجامعة تابع لوحدة المٌاس والتموٌم -2
 
 . المٌاس الدوري لرضا اللأطراف المعنٌة عن أداء وأنشطة الوحدة -3

 
 . تباراتلنتائج اللإخ تحدٌد نظم تسجٌل بٌانات اللإختبارات وأسالٌب التحلٌل الإحصائً والمتمدم -4
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 .اعداد تمارٌر التحلٌل الإحصائً لنتائج الإمتحانات -5
 
 .جهزة مكونات بنون الأسئلةأالإشراف الفنى على -6

 
 : مهام مسئول التموٌم الإلكترونً

 
 .تحدٌث دلٌل التموٌم بالكلٌة -١
 
 . منسمى الألسام متابعة العمل على تطبٌك دلٌل التموٌم بالألسام العلمٌة بالكلٌة بالتنسٌك مع -2
 
 . التحلٌل الإشراف على اعداد خطط لتطوٌر نظم التموٌم والإمتحانات فى ضوء نتائج -3
 
 علمٌة. الإسهام فى تحدٌث وتطوٌر أسالٌب وأدوت المٌاس والتموٌم على أسس -4

 . كادٌمىحكمهم لتحسٌن أدائهم الأفً توفٌر البٌانات والمعلومات التى ٌحتاجها أعضاء هٌئة التدرٌس ومن  -5

 : ول التدرٌب والإعلامئمهام مس
 
عضاء هٌئة التدرٌس و الهٌئة أالتدرٌبٌة للسادة  وضع الخطة التدرٌبٌة وتنفٌذ الدورات وورش العمل لتلبٌة الإحتٌاجات -١

 المٌاس والتموٌم. المعاونة بالكلٌة فٌما ٌخص

 . لٌاس أثر ومردود التدرٌب -2

  .كترونًلمن خلال المولع الإ ئل الإعلام المختلفة وعلى شبكة الإنترنتإظهار أهمٌة ودور الوحدة فً وسا -3

  . اعداد النشرات الدورٌة عن أعمال وأنشطة الوحدة -4
 
 . اعداد الكتٌبات السنوٌة عن تطور نظم المٌاس و التموٌم بالجامعة -5
 
  وأنشطتها. رٌف بالوحدةإعداد الملصمات اللازمة والإعلانات الورلٌة والإلكترونٌة للتع -6
 
 . نشر ثمافة المٌاس والتموٌم بٌن الطلاب بالألسام المختلفة -7
 
 المستمر للوحدة . متابعة المراكز المناظرة فً الكلٌات والجامعات الأخرى بهدف التطوٌر -8
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 : مهام مسئول الدعم الفنى والإدارى
 

 . بالوحدةالمٌام بكافة أعمال السكرتارٌة الخاصة  -١

 . عمل الفهرسة والأرشفة لجمٌع الوثائك والمستندات الخاصة بالوحدة -2

 الوحدة . متابعة تنفٌذ توجٌهات المدٌر التنفٌذى للمهام الإدارٌة المطلوٌة لضبط أداء -3

 .تمدٌم الدعم الفنى من خلال الصٌانة الدورٌة لأجهزة التموٌم والمٌاس -4

 . ة لعملٌات التحدٌث والمٌاس وبنون الأسئلةمتابعة تحدٌث البرامج اللازم -5

 .تمدٌم الدعم الفنً والإدارى لتطبٌك نظم المٌاس والتموٌم بالكلٌة -6

 مهام خبٌر التموٌم:

 الإشراف علً التدرٌب لإعداد بنون الأسئلة . -١

 متابعة إعداد الإختبارات الإلكترونٌة. -2

 متابعة لٌاس مهارات الطلاب . -3

 مراجعة ادلة التموٌم . -4

 

 

 
                              مدٌر وحدة المٌاس والتموٌم  عمٌد الكلٌة                 

  
 أ.د/صلاح شرٌف أ.د/هانً حلمً              
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 اللائحة الداخلية والتظفيذية

 لهحدة القياس والتقهيم

 ختبارات الإلكترونيةوالإ

 بكلية التربية الظهعية

 زقازيقال جامعة

 1111/  31/  31بتاريخ   (   351تم اعتماده بمجلس الكلية رقم ) 
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 جامعة الزقازيق –دة القياس والتقهيم بكلية التربية الظهعية حمقترح اللائحة الداخلية والتظفيذية له 
 

 الباب الأول : الأحكام العامة
 (: السظد القانهني :1مادة )

نذأ بكمية التربية الشهعية وحدة القياس والتقهيم وىي بسثابة فرع لسركز القياس والتقهيم بالجامعة، وتعسل كهحدة مدتقمة 
 بالجامعة. الكمية وتتبع فشباً ومالياً مركز القياس والتقهيمإدارياً وتتبع مباشرة عسيد 

 (: الرؤية والرسالة والأهداف الإستراتيجية والأدوار الطظهطة بالهحدة:2مادة )

 رؤية الهحدة: 

 تدعى وحدة القياس والتقهيم بكمية التربية الشهعية في الريادة والتسيز في جسيع مجالات القياس والتقهيم لتحدين نهعية
الخريج والرقي بكفاءاتو وإمكانياتو السيشية وأن تكهن في مراف الهحدات محمياً وإقميسياً وعالسياً في تطبيق آليات القياس 

 والتقهيم.

 رسالة الهحدة:

تطهير مشظهمة القياس والتقهيم والامتحانات بكمية التربية الشهعية جامعة الزقازيق وتطبيق معايير الجهدة في جسيع 
لقياس والتقهيم لتحقيق السخرجات التعميسية السدتيدفة لمبرامج الأكاديسية ولزسان قدرة الخريج عمى السشافدة إجراءات ا

 عالسياً واكتداب ثقة السدتفيدين في سهق العسل وخدمة السجتسع.
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 أهدف الهحدة:
 تهدف الهحدة إلى:

والستابعة مع وحدات التقهيم والامتحانات في  تهفير الدعم الفشي لتطهير نظم التقهيم والامتحانات بيا بالتشديق -1
 الكميات السختمفة بالجامعة.

نذر ثقافة مشظهمة التقهيم والتهعية بأىسية تطهيره كأحد مداخل تحدين مشظهمة التعميم برفة عامة والتهعية  -2
 بالسيثاق الأخلاقي لمتقهيم والامتحانات بجسيع مراحمو ومجالاتو والتهعية بالسدتجدات فيو.

ذاء وتطهير البشية التحتية بالكمية لاستخدام آليات حديثة لإدارة نظم التقهيم والامتحانات وتطهير أساليب إن -3
 ووسائل التقهيم واستخدام طرق حديثة لمتقهيم.

 تتأمل الهحدة لإنذاء بشهك الأسئمة واستخداميا في عسميات التقهيم بالبرامج الأكاديسية بالكمية. -4
لسعايير اللازمة لزسان جهدة عسميات التقهيم والامتحانات امدتشدة إلى السعايير إعداد أدلة بالزهابط وا -5

 الأكاديسية القياسية التي تتبشاىا الكمية.
 دعم الكمية لتبشي نظم تقهيم واختبارت إلكترونية في البرامج الأكاديسية بالكمية. -6
مجال التقهيم والامتحانات، عن طريق تدريب أعزاء ىيئة التدريس ومعاونييم بالكمية، وإعداد السدربين في  -7

إعداد برامج تدريبية في إعداد: أدوات التقهيم، بشك الأسئمة، الامتحانات الإلكترونية، وميكشة الترحيح وغيرىا 
 من البرامج.

مراجعة وإعداد التقارير الدشهية الخاصة بتقهيم أعسال الامتحانات عامة ونتائج الطلاب خاصة، وإعداد التقارير  -8
شهية الخاصة بتقهيم أعسال الامتحانات عامة ونتائج الطلاب خاصة، وإعداد خطط تشفيذية للإجراءات الد

 الترحيحية لشقاط الزعف والتأكيد عمى تعزيز نقاط القهة.
وضع الآليات الكفيمة بالتهاصل بين الهحدة ووحدات التقهيم بالكميات الأخرى ، والاستفادة من تجاربيا، وتبادل  -9

 بيشيا.الخبرات 

 تقديم الاستذارات العمسية الستخررة الشظرية والتطبيقية في مجالات نظم القياس والتقهيم والامتحانات. -11
 تشهيع معايير قياس وقدرات وميارات الطلاب. -11
متابعة مؤشرات قياس رضا الطلاب وأعزاء ىيئة التدريس حهل نظم القياس وتقهيم الطلاب والإمتحانات  -12

 بالكمية.
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 ( مجلس إدارة الهحدة:3مادة )
 الهيكل التظظيطي لهحدة القياس والتقهيم بالكلية

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 سئيظ يجهظ إداسح انىحذح

 الاعتبر انذكتىس / عًيذ انكهيخ

 وكيم انكهيخ

 نشئىٌ انتعهيى وانطلاة

 وكيم انكهيخ

 نشئىٌ انذساعبد انعهيب وانجحىث

 انًذيش انتنفيزي نىحذح 

 انقيبط وانتقىيى ثبنكهيخ

اعضبء هيئخ انتذسيظ نذيهى انخجشح 

 في يجبل انقيبط وانتقىيى ثبنكهيخ
 يىظف إداسي نهعًم 

 عكشتيش نهىحذح

يذيش وحذح ضًبٌ انجىدح 

 ثبنكهيخ

 يذعى يٍ قجم سئيظ يجهظ إداسح انىحذح انطلاة وإداسح انذساعبد انعهيب يذيشي إداسح شئىٌ
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( أعضاء بقرار من عطيد الكلية لطدة ثلاث سظهات قابلة للإستطرار وذلك 7يشكل مجلس إدارة الهحدة من )
 على الظحه التالي:

 ) رئيداً(                                                 عسيد الكمية                                .1
 ) بالتشاوب (  .        وكيل الكمية لذئهن الدراسات العميا والبحهثوكيل الكمية لذئهن التعميم والطلاب /   .2
 مدير الهحدة بالكمية. .3
 نائب مدير الهحدة بالكمية. .4
 مدير وحدة ضسان الجهدة بالكمية. .5
 رئيس قدم شئهن الطلاب وإدارة الدراسات العميا. .6
 سكرتيراً لمهحدة. .7
 .مدعه من قبل رئيس مجمس إدارة الهحدة .8

 -إجتطاعات مجلس إدارة الهحدة :( 4مادة )
أو يطمب من أغمبية الأعزاء ولا يكهن الاجتساع صحيحاً إلا يجتسع مجمس الإدارة كل شيرين بشاء عمى دعهة من رئيدو 

بحزهر أكثر من نرف عدد أعزائو ، ويرأٍ الجمدة رئيس الهحدة ويحل محمو نائب مدير مجمس الإدارة ويميو السدير 
 التشفيذي  لمهحدة.

 ( إختصاصات مجلس إدارة الهحدة :5مادة )
 رئيس مجلس إدارة الهحدة : اممه

 تعيين مدير الهحدة وفق معايير محددة ومعمشو سمفاً. -1
 الإشراف عمى إدارة الهحدة. -2
 الإشراف عمى الفريق الإداري والتشفيذي. -3
 اختيار اعزاء الفريق التشفيذي وتجشيدىم بشاء عمى مقترحات مدير الهحدة. -4
 اعلانات الاجتساعات والشدوات ومحاضرىا.إعتساد  -5
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 .إعتساد  قرارات مجمس إدارة الهحدة -6
 دعهة الفريق الإداري والتشفيذي للاجتساعات. -7
 اعتساد التقارير الفشية والسالية وفقاً للائحة السالية لسركز التقهيم بالجامعة ربع الدشهية والدشهية لمهحدة. -8
 هحدة وفق معايير معمشة.اختيار السرشحين لمدورات التدريبية بال -9

 متابعة اعسال مجسهعات العسل السختمفة بالهحدة ومتابعة كافة الانذطة والتقارير الستعمقة . -11
عقد اجتساعات مع مدير الهحدة والفريق التشفيذي والإداري بالكمية والدادة أعزاء ىيئة التدريس ومعاونييم لتذكيل  -11

 فريق العسل وتهزيع السيام.
 اعتساد قرارات تذكيل فريق العسل بشاء عمى مقترح من مدير الهحدة.  -12
 متابعة آليات تشفيذ الأنذطة وتطبيقاتيا داخل أقدام الكمية. -13
 
 

 -( مهام نائب رئيس مجلس الهحدة:6مادة )
 متابعة أنذطة الهحدة بالكمية وإبداء الرأي فييا. -1
 تهاجة تشفيذ الأنذطة ، وإحاطة مجمس إدارة الهحدة بذلك كمو. رصد التطهر في أنذطة الهحدة وتذليل العقبات التي -2
 تقديم السذهرة والإقتراحات التي من شأنيا دعم أنذطة الهحدة وتحقيق رسالتيا. -3
متالعة آليات التشفيذ الأنذطة وتطبيقاتيا داخل الأقدام العمسية وأثشاء مراحل الإمتحان والتقهيم عقب إعلان الشتائج ،  -4

 بذلك عمى مجمس إدارة الهحدة.وعرض تقارير 
 متابعة أعسال مجسهعات العسل وفريق العسل السختمفة بالهحدة. -5
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 -( مهام الطدير التظفيذي للهحدة بالكلية :7مادة )
 إعداد خطط العسل اللازمة والتهجية والإشراف عمى العاممين بالهحدة. -1
 عسل الهحدة، والتشديق بين العاممين بالهحدة.متابعة إنجاز الأعسال اليهمية والتأكد من مطابقتيا لخطة  -2
 لسجمس اإدارة عن تطهر العسل بالهحدة فقاً لمسيام السشهطة بيا، والسذاكل التي تعهق القيام بالسيام. تقديم تقارير دورية -3
 الإترال بالأقدام العمسية والإدارية من خلال إدارة الكمية لتديير العسل التشفيذي . -4
مهضهعات التقهيم والإمتحانات عمى السجالس الستخررة بالكمية )مجمس الكمية / المجان متابعة عرض ومشاقذة  -5

 العمسية / الأقدام العمسية( وإعتسادىا وتشفيذ القرارات الستعمقة بيا.
تسثيل الهحدة في الإجتساعات التي يدعى ليا كالإجتساعات الدورية لسديري الهحدات وكذلم السذاركة في الشدوات  -6

 ات ذات الرمة بأنذطة تطهير التقهيم.والسؤتسر 
 التدريب وقياس وتقييم نظم تقهيم الطلاب. -7
 نذر ثقافة تطهير تقهيم الطلاب والإمتحانات وإعداد الشذرات الدورية. -8
تحديد احتياجات وحدة التطهير السدتسر والسيكشة لشظم تقهيم الطلاب والإمتحانات من الأثاث والأدوات والأجيزة التي يراد  -9

 ىا.شراؤ 

إعداد تقرير مفرل بإحتياجات وحدة التطهير السدتسر والسيكشة لشظم تقهيم الطلاب والإمتحانات من الأثاث والأدوات  -11
 والأجيزة التي يراد شراؤىا.

 ترسيم قاعدة بيانات لمهحدة وإدخال مخرجات الأنذطة الدابقة وتحسيميا عمى مهقع الكمية وتهثيقيا. -11
 عن أنذطة الهحدة. إعداد تقرير شيري  -12
 تقديم مقترح تذكيل فريق العسل واعتسادىا من عسيد الكمية. -13
 تحديد السكافآت وعدد الداعات وتهزيعيا عمى العاممين بالهحدة، وفقاً للائحة السالية لسركز التقهيم بالجامعة. -14
 عرض أنذطة الهحدة عمى لجشة شئهن التعميم والطلاب بالكمية برفة شيرية. -15
عسل تقرير دوري لعسيد الكمية ومدير الهحدة عمى مدى تقدم الأقدام العمسية في عسمية التقهيم ومدى تشفيذىا لأنذطة  -16

 الهحدة.
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 ( :8مادة )
( وحدات كسا ىه مبين في الرسم التهضيحي عمى 5يتبع وحدة القياس والتقهيم بكمية التربية الشهعية جامعة الزقازيق عدد ) 

 الهجة التالي:
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

انىحذاد 

انتبثعخ نىحذح 

انقيبط 

 وانتقىيى

ثنىك 

 الأعئهخ

 ني وانتصحيح الآ

 انتحهيم الإحصبئي

انتذسيت 

 والإعلاو
تكنىنىجيب 

 انًعهىيبد

 

انًشاجعخ 

 وانتطىيش
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اللائحة الداخلية والتنفيذية لوحدة القياس والتقويم

 

 وكيل الكلية

مدير وحدة 
القياس 
 والتقويم 

نائب مدير 
 الوحدة

 

 عميد الكلية

 

لجنة المراجعة 
 والتطوير

لجنة 
تكنولوجيا 
 المعلومات

لجنة 
التدريب 
 والاعلام

وحدة 
التصحيح 

الآلي والتحليل 
 الإحصائي

وحدة بنوك 
 الاسئلة
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 :. وحدة بنوك الأسئلة 3

  -مهام الوحدة:

 تقدٌم الدعم اللازم فً صٌاغة اسئلة الامتحانات وبناء المفردات للمقررات المختلفة بالكلٌة .  

 .متابعة انظمة بنوك الاسئلة بوحدات القٌاس والتقوٌم بالكلٌة 

  .متابعة ألٌة مراجعة وتحدٌث بنك الأسئلة 

  بالكلٌة.مراجعة المعاٌٌر السرٌة و الأمان لأعمال بنوك الأسئلة 

 .01تقدٌم الدعم اللازم لتدرٌب أعضاء هٌئة التدرٌس بنسبة سنوٌة لا تقل عن% 

 :ى والتحليل الإحصائيلوحدة التصحيح الآ.2

  --مهام الوحدة:

  متابعة تنفٌذ ألٌات واجراءات التصحٌح الالكترونً بالكلٌة 

  الإلكترونً وحتى تسلٌمها الى مسئول وضع الإجراءات المناسبة فً كٌفٌة كتابة نموذج إجابة ورقة التصحٌح

 التصحٌح الإلكترونً

 وضع آلٌات خاصة بالتصحٌح الإلكترونً من حٌث التنسٌق مع الكنترول 

 و المتقدم لنتائج الاختبارات  خدام التحلٌل الاحصائً الكلاسٌكًتدرٌب أعضاء هٌئة التدرٌس على است 

  و تقدٌمها للوحدةاعداد تقارٌر التحلٌل الإحصائً لنتائج الامتحانات 

 

 :م لجنة التدريب والإعلا3.

 مهام الوحدة: 

  وضع خطة وتنفٌذ دورات تدرٌبٌة وورش لتلبٌة الاحتٌاجات التدرٌبٌة للسادة أعضاء هٌئة التدرٌس و الهٌئة المعاونة

 بالكلٌة فٌما ٌخص القٌاس و التقوٌم 

  .قٌاس أثر ومردود التدرٌب 

  .توفٌر خبراء متخصصٌن فً مجال القٌاس والتقوٌم عند الحاجة من داخل الكلٌة أو خارجها 

  ما هو جدٌد فً مجالات قٌاس نواتجالتواصل مع الهٌئة القومٌة لضمان جودة التعلٌم والاعتماد للاطلاع على كل 

 التعلم ونظم التقوٌم والحصول على النماذج والأدلة التً تصدرها الهٌئة 

 الانترنت من خلال الموقع الالكترونً   ر أهمٌة ودور الوحدة فً وسائل الإعلام المختلفة وعلـى شــبكةإظها 

 بالجامعة. إعداد الندوات والمؤتمرات ذات العلاقة بتطوٌر نظم التقوٌم و القٌاس 
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  .إصدار النشرات الفصلٌة والسنوٌة عن أعمال الوحدة وأنشطتها 

  .إصدار كتٌبات سنوٌة عن تطور نظم القٌاس والتقوٌم بالكلٌة 

  .إعداد الملصقات اللازمة و الإعلانات الورقٌة و الإلكترونٌة للتعرٌف بالكلٌة و انشطتها 

  إٌجاد آلٌة للتعاون والاتصال والتنسٌق مع الكلٌات المناظرة فً الجامعة 

 .اسات المتعلقة بنظم تقوٌم الطلاب والامتحانات. إجراء البحوث والدر -والعمل والتكامل والتنسٌق 

  نشر ثقافة القٌاس والتقوٌم بٌن المجتمع الجامعٌوكذلك الإطلاع على برامج التدرٌب التً تقدمها 

 الهٌئة ، إلخ 
 

 : تكنولوجيا المعلومات لجنة  .٤

 : مهام الوحدة

 .القٌاس الدوري لرضا الأطراف المعنٌة عن أداء وأنشطة الوحدة 

  تحدٌد نظم تسجٌل بٌانات الاختبارات  

 .الربط الشبكً بٌن الوحدة و كلٌات الجامعة 

  الإشراف الفنً على اجهزة مكونات بنوك الأسئلة. 
 

 : لجنة الجودة والمراجعة.ه 

  -:مهام الوحدة

 القياس والتقىيم ووحدة القياسمتابعت التقاريز الفنيت الدوريت لمشزوع  -الدعم الفني لتطبيق نظم القياس والتقىيم بالكليت. . 

توالتقىيم بالكلي   

.        والتقىيم بالكليت متابعت التقاريز الفنيت الدوريت لمشزوع القياس والتقىيم ووحدة القياس    

.اوتسليمه متابعت تنفيذ خطط استمزار مشزوع القياس والتقىيم التي تم الانتهاء منها       .  

  لوحدة القٌاس والتقوٌم بالكلٌة.متابعة إعداد الخطط السنوٌة 

 متابعة استٌفاء البٌئة الامتحانٌة من خلال معاٌٌر الموارد المادٌة  ( Norms) للكلٌة . 

 والتقوٌم بالكلٌة  متابعة القٌاس الدوري لرضا الأطراف المعنٌة عن نظم وادوات القٌاس 
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 اقتراح ومتابعة تطوٌر الكونترولات وأعمال الامتحانات بالكلٌة  

 .تقدٌم الدعم الفنً لوحدات القٌاس والتقوٌم بالكلٌة و اقتراح تطوٌر عملها-  

 محددة ومعلنة إعداد تقارٌر عن أداء وحدات للقٌاس والتقوٌم بالجامعات وفق معاٌٌر.  

 وحدة القٌاس والتقوٌم ورفع تقرٌر عنها مراجعة الورقة الأمتحانٌة من حٌث الشكل والمضمون بواسطة خبراء.  

 ة الإجراءات التصحٌحٌة فً الكلٌة و رفع تقرٌر عنهامتابع.  

 من الناحٌة الموضوعٌة وقٌاس مخرجات  إعداد الٌة ومتابعة تقارٌر المراجعة الداخلٌة و الخارجٌة للورقة الامتحانٌة

  .التعلم

 اعداد الٌة وخطة تحسٌن بناء على تقارٌر المراجعة الداخلٌة والخارجٌة. 

 ن مدى تقبلهم لنظم الاسئلة ومدى توافقهم معها ومدى شمولٌة الاسئلة للمناهج العلمٌة.عمل إستبٌانات للطلاب ع 

 

  :أمين الكلية( مهام 9مادة ) 

  .والامتحانات بالكلٌة متابعة وتنفٌذ الأعمال الإدارٌة المنوطة بوحدة تطوٌر نظم تقوٌم الطلاب -3

  .حضور اجتماعات الفرٌق الإداري والتنفٌذي للوحدة -۲

 تذلٌل العقبات الإدارٌة التً تقابل تنفٌذ مهام الوحدة بالكلٌة -٣

 

 -مهام المسئول المالي:( 31مادة )  

 . طبقا للقانون شراء احتٌاجات الوحدة من الأثاث والأدوات والأجهزة والكتب المرجعٌة -0 

 العطاءات المطروحة عقد المناقصات والبت فً التقارٌر المالٌة على أفضل - كتابة المواصفات -۲

 .إعداد تقرٌر مفصل عن مدخلات ومخرجات الوحدة المالٌة شهرٌا   -٣

 القٌام بالإجراءات المالٌة والحسابٌة وإعداد المٌزانٌـة والتقارٌر المالٌــة الخاصة الوحدة  -4

والصرف على أنشطة المتابعة والتقوٌم والتوعٌة وورش العمل وإعداد المطبوعات اللازمة وفقا  لآئحة المالٌة لمركز التقوٌم 

 بالجامعة. 
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 (: 33مادة ) 

ٌعٌن نائب الوحدة ) من أعضاء هٌئة التدرٌس أو معاونٌهم( وكذلك المسئول المالً والسكرتارٌة بالوحدات بقرار من عمٌد 

 المختص بناء على اقتراح الكلٌة 

 . مدٌر الوحدة

 (: 31مادة ) 

 إدراج مدٌر الوحدة فً لجان شئون التعلٌم والطلاب بالكلٌة.

 

 أحكام عامة: (: 31مادة ) 

ٌطبق فٌما لم ٌرد فً شأنه نص خاص بهذه لائحة مركز التقوٌم بالجامعة و القواعد الواردة بقانون تنظٌم الجامعات  (0) 

 ولائحته التنفٌذٌة. 

 علٌها.  التربٌة النوعٌة جامعة الزقازٌقتسري أحكام هذه اللائحة من تارٌخ موافقة مجلس كلٌة ( ۲) 

 
 
 
 
 
 
 

 عطيد الكلية                      مدير وحدة القياس والتقهيم                                     
 أ.د/ هاني حلطي                                                             أ.د/ صلاح شريف    



 

 

 جبيعخ انصقبشيق

 كهيخ انتسثيخ انُىعيخ

 وددح انقيبض وانتقىيى

 

  

 انتسثيخ انُىعيخ انعيد الاظتبذ اندكتىز / عًيد كهيخ          
 تذيخ طيجخ وثعد،،،،،

 :ثسجبء ظيبدتكى انتكسو ثبنًىافقخ عهى تشكيم يجهط ادازح انًقتسح نىددح انقيبض وانتقىيى كبنتبنى 

 يتى تشكيم يجهط ادازح انجسَبيج يٍ انعبدح كبنتبنى:

 وسئُظ ٍجيظ الاداسح  ػَُذ اىنيُخ                                            هبٍّ ديٍَ محمدد/ .ا -1

 ومُو اىنيُخ ىشئوُ اىذساعبد اىؼيُب واىجذىس                                     أمَو شىقٍ جبة الله د/.ا -2
 ومُو اىنيُخ  ىشئوُ اىزؼيٌُ واىطلاة                                      اَهبة ػبطف ػضدد/ .ا -3

 ومُو اىنيُخ ىشئوُ خذٍخ اىَجزَغ ورَُْخ اىجُئخ          ادَذ ثذَغ محمد                                    د/ .ا -4

 ىدذح اىَذَشاىزْفُزي ىي                  طلاح ششَف ػجذاىىهبة             د/ .ا -5

 انهجُخ انعهًيخ : 

 ػَُذ اىنيُخ  وسئُظ ٍجيظ الاداسح         ا.د/ هبٍّ ديٍَ محمد                          د/ .ا -1

 ومُو اىنيُخ ىشئوُ اىذساعبد اىؼيُب واىجذىس      ا.د/ أمَو شىقٍ جبة الله                            -2

 ومُو اىنيُخ  ىشئوُ اىزؼيٌُ واىطلاة         ا.د/ اَهبة ػبطف ػضد                          -3
 اىَذَشاىزْفُزي ىيىدذح                       د/ طلاح ششَف ػجذاىىهبة    .ا  -4

 أ.د/ اىغُذ محمد اثىهبشٌ                                     ٍذَش ودذح اىجىدح ثجبٍؼخ اىضقبصَق  -5

 : انهجُخ الاظتشبزيخ

 ػَُذ اىنيُخ  وسئُظ ٍجيظ الاداسح     ا.د/ ا.د/ هبٍّ ديٍَ محمد                                 -1

 ومُو اىنيُخ ىشئوُ اىذساعبد اىؼيُب واىجذىس     ا.د/ أمَو شىقٍ جبة الله                               -2

 ومُو اىنيُخ ىشئوُ خذٍخ اىَجزَغ ورَُْخ اىجُئخ          ا.د/ ادَذ ثذَغ محمد                                   -3

 اىَذَشاىزْفُزي ىيىدذح              ا.د/ طلاح ششَف ػجذاىىهبة                 -4
 ٍذَش ودذح اىجىدح ثجبٍؼخ اىضقبصَق                                     أ.د/ اىغُذ محمد اثىهبشٌ   -5

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 انهجُخ انتُفيريخ نهىددح:

 ودذح اىزذسَت ٍْغق                                         أماني محمود هاشم/  د -1

            ودذح ثْىك الاعئيخٍْغق                                     ولاء فىصٌ ػجذاىذيٌُد/  -2

 واىزذيُو الإدظبئٍ اىزظذُخ الاىً ودذح                                      ًٍْ ػجذاىىهبة ادَذد/  -3
 ودذح  اىجُبّبد ورنْىىىجُب اىَؼيىٍبد                                   د/ ّىسهبُ دغُِ اىْشىٌ -4

 اىَشاجؼخ اىجىدح وودذح                                أ.د/ طلاح ششَف ػجذاىىهبة -5

 ونكى جصيم انشكس وانتقديس

 وتفضهى ثقجىل فبئق الادتساو""

 يديس وددح انقيبض وانتقىيى                                                                                           

 نىهبةصلاح شسيف عجداد/ .ا                                                                                          
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 سثيخ انُىعيخثكهيخ انت يهبو انىدداد انقيبض وانتقىيى
 

 تكُىنىجيب انًعهىيبد :  وددح  -1

 . ىدذح نزشوًّ ىياىَشبسمخ فً رظٌَُ اىَىقغ الإى -1
 . اىىدذحالأششاف ػيً وضغ اىهُنو اىزْظًَُ واىشإَخ واىشعبىخ واهذاف  -2

 أولا ثؤوه .  ىيىدذح نزشوًّرذذَش ثُبّبد اىَىقغ الإى -3

 .  اىىدذحػيً ٍىقغ  ووضؼهب اىنزشوُّب  اىىدذح شبسمخ فً ػَو اىْششاد اىخبطخ ثؤّشطخ اىَ -4

 . ىدذحاىَشبسمخ فً رظٌَُ اىجىعزشاد اىخبطخ  ثبى -5
 

 انتدزيت :الإعلاو وددح  -2

ت ػِ ثْىك الاعئيخ ػِ اىزذسَثْبء ػيً الادزُبجبد اىفؼيُخ  ثبىىدذح وضغ اىخطخ اىزذسَجُخ ىفشَق اىؼَو  -1
 .نزشوًّالاى واىزظذُخ

زىفشح ىذَهب . ثباىزْغُق ٍغ ٍشمض اىزقىٌَ واىقُبط  -2 ج اىزذسَجُخ اىَ  ىجبٍؼخ فَُب َخض اىجشاٍ

 .ىدذح وضغ اىجشّبٍج اىضًٍْ ىزذسَت فشَق اىؼَو ثبى -3

 . ىدذحاىقُبً ثؤصش ٍشدود اىذوساد اىزذسَجُخ ػيً فشَق اىؼَو ثبى -4
 

 ظئهخ:وددح ثُىك الأ  -3

اجشاء دوساد رذسثُخ ىيغبدح اػضبء هئُخ اىزذسَظ ػِ مُفُخ وضغ ثْىك الاعئيخ ىيَقشساد ثىاعطخ  -1
 فى القياس والتقويم.ٍزخظظُِ 

اجشاء وسػ ػَو ىيغبدح اػضبء هئُخ اىزذسَظ ػِ اىزذسَت فً مُفُخ وضغ ثْىك الاعئيخ ىيَقشساد ثىاعطخ  -2

 ٍذسثُِ ٍهشح فً هزا اىَجبه.

 . ىجْىك الاعئيخ ُخ اىزً وقغ ػيُهب الاخزُبسرذذَذ اىَقشساد اىذساع -3

 رىفُش غشفخ لاػذاد ثْىك الاعئيخثهب اجهضح دبعت اىً وطبػخ وٍزظيخ ثبلاّزشّذ. -4
 

 دصبئى:وددح انتصذيخ الإنكتسوَى وانتذهيم الإ -4

اجشاء دوساد رذسثُخ ىيغبدح اػضبء هئُخ اىزذسَظ ػِ مُفُخ وضغ مُفُخ اعزخذاً جهبص اىزظذُخ   -1
 واعزخشاج ّزبئج اىزذيُو الادظبئً ىيَقشساد ثىاعطخ ٍزخظظُِ فً اىقُبط واىزقىٌَ. وًّنزشلإىا

 نزشوًّلإىااجشاء وسػ ػَو ىيغبدح اػضبء هئُخ اىزذسَظ ػِ اىزذسَت فً اعزخذاً جهبص اىزظذُخ   -2

 واعزخشاج ّزبئج اىزذيُو الادظبئً ثىاعطخ ٍذسثُِ ٍهشح فً هزا اىَجبه.

 .نزشوًّلإىايزظذُخ ىاىزً وقغ ػيُهب الاخزُبس  رذذَذ اىَقشساد اىذساعُخ -3

ودزً رغيَُهب اىً  نزشوًّلإىاىزظذُخ وضغ الاجشاءاد اىَْبعجخ فً مُفُخ مزبثخ َّىرج اجبثخ وسقخ ا -4

 .نزشوًّلإىاٍغئوه اىزظذُخ 

 ٍِ دُش اىزْغُق ٍغ اىنْزشوه. نزشوًّلإىاىزظذُخ باىخبطخ ثوضغ اىُبد  -5
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 انًساجعخ :انجىدح و وددح-5

مزشوًّ وّظٌ رقىٌَ الاٍزذبّبد عئيخ واىزظذُخ الإلاجشاء اىذساعبد واىجذىس واىَزؼيقخ ثجْىك الأا -1

 ثبىَئعغبد  اىَْبظشح ػيً اىَغزىي اىَذيً والأقيًَُ واىذوىً . 

 . اىقُبط واىزقىٌٍَشاجؼخ اىىصبئق واىَغزْذاد اىخبطخ ثىدذاد  -2
وٍذٌ رىافقهٌ ٍؼهب وٍذٌ شَىىُخ الأعئيخ ىيَْبهج  ػَو اعزجُبّبد ىيطلاة ػِ ٍذٌ رقجيهٌ  ىْظٌ الأعئيخ -3

 اىؼيَُخ.

واىزظذُخ الاىُنزُشوًّ واىزذيُو الادظبئً فً ٍجبه ّظٌ رقىٌَ الاٍزذبّبد وثْىك الأعئيخ اىذػٌ اىفًْ  -4
  ىيىدذاد اىَخزيفخ ثىدخ اىقُبط واىزقىٌَ ثبىنيُخ.

 بىجبٍؼخ . ٍنض اىقُبط واىزقىٌَ ثً قجو سفؼهب اى ىدذحٍشاجؼخ مبفخ اىىصبئق واىزقبسَش اىخبطخ ثبى -5

 واىخبص ثجْىك الاعئيخ.ىيىدذح ٍشاجؼخ اىخطخ اىزذسثُخ  -6
ج اىضًٍْ  -7  .عْىَبوفقآ ىيخطخ اىَىضىػخ  ىيىدذحٍشاجؼخ اىجشّبٍ

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 يديس انىددح                                                                                                   

 صلاح شسيف عجدانىهبةاد/ 
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 ض وانتقىيى انهجبٌ انًُجثقخ يٍ وددح انجىدح ثبنقيب
 انهجُخ انعهًيخ :

 نزشوًّ . لإىابس فً ثْل الأعئيخ واىزظذُخ رذذَذ اىَقشساد اىذساعُخ اىزً وقغ ػيُهب الاخزُ -1
عُخ ثجْىك الأعئيخ اىَىجىدح ثؤقغبٍهٌ اىزْغُق ٍغ سإعبء الأقغبً اىؼيَُخ ثخظىص رذذَذ اىَقشساد اىذسا -2

 اىؼيَُخ . 

اىزْغُق ٍغ ٍشمض اىَؼيىٍبد ثبىجبٍؼخ ثخظىص وضغ أعظ جذَذح ثبىْغجخ ىزقىٌَ الاٍزذبّبد  ػيً ّظبً  -3
 ثْىك الاعئيخ وادساجهب ضَِ أعظ رقىٌَ الاٍزذبّبد ثبىجبٍؼخ .

 نزشوًّ .ىلإااىزظذُخ ػيً اجهضح اىزظذُخ  اىزْغُق ٍغ سإعبء اىنْزشوه ثخظىص -4

 اىَشبسمخ فً وضغ ٍىاطفبد اىىسقخ الاٍزذبُّخ  ىزىصَؼهب ػيً الاقغبً اىؼيَُخ ثبىنيُخ . -5

 اىَشبسمخ فً اىزذيُو الأدظبئً ىْزبئج الاٍزذبّبد ىيزظذُخ الإىُنزشوًّ .  -6
 انهجُخ الاظتشبزيخ :

 نزشوًّ .ىه اىقُبط واىزقىٌَ واىزظذُخ الإرقذٌَ الاعزشبساد اىفُْخ ىَجيظ الإداسح فً ٍجب -1

 ٍشاجؼخ اىَىاطفبد اىفُْخ ىلأجهضح واىَؼذاد اىخبطخ ثبىَششوع .  -2
 اىَشبسمخ فً وضغ ٍىاطفبد اىىسقخ الأٍزذبُّخ .  -3

 نزشوًّ . ىْزبئج الاٍزذبّبد ىيزظذُخ الإى اىَشبسمخ فً اىزذيُو الأدظبئً -4
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 يس القسم إعداد لجنة تقييم الورقة الإمتحانية                                                                                         رئ 
 يمان شعبان إبراهيم                                                                    أ.م.د/ إيمان جمال السيد غنيم                                                                                         أ.م.د/ إ

 أم.د/ نجلاء سعيد محمد  
 حمد أد/ منى عبدالوهاب 

 قالزقازيجامعة                                                                           

 مركز القياس والتقويم 

 ومعايير التصحيح مواصفات الورقة الامتحانية 
 ــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 الورقة الامتحانية من حيث الشكل   معايير أولاً:  

 للورقة الامتحانية من قبل مركز القياس والتقويم بالجامعة حيث يتضمن   ة ذج المقدماالالتزام بالنم .1
 شعار واسم الجامعة وكذلك شعار واسم الكلية  −
 اسم القسم ، اسم البرنامج ، واسم المقرر ورمزه ) كود المقرر بالائحة ( −
 الدراسي وتاريخ الامتحان    لالفص −
 زمن الامتحان والدرجة الكلية  −
 لجنة وضع وتصحيح الامتحاناعضاء اسماء  −
 تعليمات الامتحان وطريقة الاجابة −

 من حيث التنسيق والتنظيم  .2
 متحان على الكمبيوتر يكتب الا −
لنص السؤال، المسافة البينية بين   (14)ولعنوان السؤال ،   (Bold 14) الخط : وحجم ،(  Arialنوع الخط ) −

   line spacing and Add Space After Paragraph 1.15السطور 

 جرام    80، وزن (A4)جودة الطباعة ) واضحة بدون رطوش( لون الخط أسود ، نوع الورق المستخدم  −

 ثانياً: معايير الورقة الامتحانية من حيث المضمون ) تحقيق صدق الامتحان(  
 تغطي اسئلة الامتحان كل محتوى المقرر ) الحكم يرجع للجنة وضع الاسئلة (   .1
في  ويفضل وضع رقم مخرج التعلم المستهدف كما ورد، )( ILOsترتبط أسئلة الامتحان بمخرجات التعلم المستهدفة ) .2

 بعد درجة السؤال   (توصيف المقرر
 ئية تقيس جوانب المعرفة على مستوى التذكر والفهم والتطبيقاتستخدم في صياغة الاسئلة أفعال أد .3
تستخدم في صياغة الاسئلة أفعال أدائية تقيس المهارات العقلية العليا ) التفكير العلمي ، الناقد، التحليلي،   .4

 الاستدلالي،الابتكاري، وحل المشكلات ......... (
 المصطلحات الغامضة بالنسبة للطالب(استخدام ان تصاغ الاسئلة صياغة واضحة المعنى ومحددة ) تجنب  .5
 يتدرج محتوى الاسئلة من الاسهل الى الاصعب  .6
 تنوع الاسئلة من حيث النوع )مقالية انشائية، موضوعية بانواعها( .7
 وضع الاسئلة (  تحصيل الطلاب ) الحكم يرجع للجنة الاسئلة تميز بين مستويات .8

 ثالثاً: معايير تصحيح ورقة الاجابة  
 ( ساعة  72يتم تسليم كراسات الاجابة في نفس يوم إجراء الامتحان ويتم اعادتها مصححة ومستوفاه كل التوقيعات خلال ) .1
 يتم التصحيح بالقلم الاحمر   .2
 قراءة وفحص المصحح لإجابة السؤال (  ىاجابة كل سؤال ) دليل عل ىتوضع علامة الصح أو الخطا عل  .3
 توضع درجة تقييم المصحح للإجابة على إجابة كل سؤال داخل كراسة الاجابة   .4
اذا كان السؤال مكون من اسئلة فرعية توضع درجة لكل جزء ثم تجمع درجات الاجزاء في درجة كلية توضع بجوار رقم   .5

 داخل الكراسة  السؤال
  بدقة من داخل الكراسة الى جدول الدرجات على غلاف كراسة الاسئلة ثم تجمع في درجة كلية نقل درجة كل سؤالت .6

 وتسجل في المكان المخصص لها على غلاف كراسة الاجابة ، ثم تحول الدرجة الى تقدير 
 يتم التوقيع على الدرجة الكلية والتقدير من قبل أعضاء لجنة التصحيح   .7

 

 مرفق ما يلي:  

 الورقة الامتحانية للامتحان المقالي نموذج  .1

 نموذج الورقة الامتحانية للامتحان الموضوعي   .2

 نموذج ورقة الاجابة للامتحان الموضوعي .3
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 يمان شعبان إبراهيم                                                                    أ.م.د/ إيمان جمال السيد غنيم                                                                                         أ.م.د/ إ

 أم.د/ نجلاء سعيد محمد  
 حمد أد/ منى عبدالوهاب 

 المقاليالاسئلة للامتحان  ورقة نموذج 
 

 الزقازيق جامعة 

 كلية : ......................... 

 

 

 السؤال الاول : ) الدرجة( 

............................................................................................................................. ..................................... 

............................................................................................................................. ..................................... 

............................................................................................................................. ..................................... 

............................................................................................................................. ..................................... 

 السؤال الثاني : ) الدرجة(  

............................................................................................................................. ..................................... 

............................................................................................................................. ..................................... 

............................................................................................................................. ..................................... 

............................................................................................................................. ..................................... 

 السؤال الثالث : ) الدرجة( 

............................................................................................................................. ..................................... 

............................................................................................................................. ..................................... 

............................................................................................................................. ..................................... 

............................................................................................................................. ..................................... 

 )اذا كان السؤال مكون من اسئلة فرعية تكون كالتالي: (  السؤال الرابع : ) الدرجة( 

A. ............................................................................................................................. ......................... 

B. ............................................................................................................................. ......................... 

C. ............................................................................................................................. ......................... 

D. ......................................................................................................................................................   

 السؤال الخامس : ) الدرجة(  

 السؤال           : ) الدرجة( 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــــ

 الكلي لصفحات الامتحان) اذا كان الامتحان أكثر من صفحة واحدة ( رقم الصفحة / العدد 

  الفصل الدراسي والتاريخ   القسم 

  زمن الامتحان    البرنامج

  الدرجة الكلية للامتحان   اسم المقرر ورمزه 

لجنة وضع  اسماء  
 وتصحيح الامتحان 

                    ................................................ ............................................................. 
........................................................                     ................................................ .... 

تعليمات الامتحان  
 وطريقة الاجابة 

............................................................................................................................. .... 

............................................................................................................................. .... 

............................................................................................................................. .... 

 شعار الكلية 
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 نموذج كراسة الاسئلة للامتحان الموضوعي 

 كراسة الاسئلة 
 

 الزقازيق جامعة 

 كلية : ......................... 

 

 

 (  (bold 14 الاولالعبارة التي تمثل جسم السؤال  .1

(a) 14 الاستجابة المحتملة الاولى) ) 

(b) 14  الاستجابة المحتملة الثانية) ) 

(c)  14  الاستجابة المحتملة الثالثة)) 

(d)  14 الرابعةالاستجابة المحتملة)) 

 العبارة التي تمثل جسم السؤال الثاني   .2

(a)  ......... 

(b)  ........ 

(c)  ......... 

(d)  ........ 

3.  ................................................ 

(a)  ........ 

(b)  ........ 

(c)  ........ 

(d)  ........ 

4.  ................................................ 

(a)  ........ 

(b)  ........ 

(c)  ........ 

(d)  ........ 

5.  ................................................ 

(a)  ........ 

(b)  ........ 

(c)  ........ 

(d)  ........ 

6.  ................................................ 

(a)  ........ 

(b)  ........ 

(c)  ........ 

(d)  ........ 

7.  ................................................ 

(a)  ........ 

(b)  ........ 

(c)  ........ 

(d)  ........ 

8.  ................................................ 

(a)  ........ 

(b)  ........ 

(c)  ........ 

(d)  ........ 

9.  ................................................ 

(a)  ........ 

(b)  ........ 

(c)  ........ 

(d)  ........ 

10.  ................................................ 

(a)  ........ 

(b)  ........ 

(c)  ........ 

(d)  .......

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 رقم الصفحة / العدد الكلي لصفحات الامتحان 

 

  الفصل الدراسي والتاريخ   القسم 

  زمن الامتحان    البرنامج

  الدرجة الكلية للامتحان   ورمزه اسم المقرر  

لجنة وضع  اسماء  
 وتصحيح الامتحان 

.........................................................                    ................................................ .... 

........................................................                     ................................................ .... 

تعليمات الامتحان  
 وطريقة الاجابة 

............................................................................................................................. .... 

............................................................................................................................. .... 

............................................................................................................................. .... 

 شعار الكلية 
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 للامتحان الموضوعي  ورقة الاجابة نموذج 

 ورقة الاجابة 
 جامعة الزقازيق 

 ......................... كلية :  

 

 جدول الإجابات 

رقم  
 السؤال 

 الاستجابات 
رقم  
 السؤال 

 الاستجابات 
رقم  
 السؤال 

 الاستجابات 
 رقم السؤال 

 الاستجابات 

1 a b c d 16 a b c d 31 a b c d 46 a b c d 

2 a b c d 17 a b c d 32 a b c d 47 a b c d 

3 a b c d 18 a b c d 33 a b c d 48 a b c d 

4 a b c d 19 a b c d 34 a b c d 49 a b c d 

5 a b c d 20 a b c d 35 a b c d 50 a b c d 

6 a b c d 21 a b c d 36 a b c d 51 a b c d 

7 a b c d 22 a b c d 37 a b c d 52 a b c d 

8 a b c d 23 a b c d 38 a b c d 53 a b c d 

9 a b c d 24 a b c d 39 a b c d 54 a b c d 

10 a b c d 25 a b c d 40 a b c d 55 a b c d 

11 a b c d 26 a b c d 41 a b c d 56 a b c d 

12 a b c d 27 a b c d 42 a b c d 57 a b c d 

13 a b c d 28 a b c d 43 a b c d 58 a b c d 

14 a b c d 29 a b c d 44 a b c d 59 a b c d 

15 a b c d 30 a b c d 45 a b c d 60 a b c d 

 اسم المصحح:
 التوقيع : 

 الدرجة:  

 

 

 

 

 

 

  الفصل الدراسي والتاريخ   القسم 

  زمن الامتحان    البرنامج

  الدرجة الكلية للامتحان   اسم المقرر ورمزه 

لجنة وضع  اسماء  
 وتصحيح الامتحان 

                    ................................................ ............................................................. 
........................................................                     ................................................ .... 

تعليمات الامتحان  
 وطريقة الاجابة 

 الإجابة الصحيحة من بين الإجابات التي تلي كل سؤال    واختارأ كل سؤال جيداً اقر
 في ورقة الاجابةفي جدول الاجابات الموجود  الإجابة الصحيحة التي اخترتها رمز بتظليلوقم 

 شعار الكلية 

 الرقم السري: 

 الرقم السري: 

 

 رقم التسجيل:      اسم الطالب:

 الفرقة / الشعبة: 
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 البلوبرينت لمادة المكتبات الرقمية ن نموذج م

 


