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الأدوات اللازمة لجمع وتحلٌل البٌانات  تختص الوحدة بتموٌم وتطوٌر الاداء الجامعى للطالب والمتعلم من خلال بناء

وذلن بهدف الارتماء بمستوٌات الأداء  ،والبحث العلمى وخدمة المجتمع  المتعلمة بعملٌات التعلٌمووضع المعاٌٌر 

ومعالجة جوانب الضعف  واتخاذ المرارات التى من شأنها تعزٌز جوانب الموة ،الأهداف الإستراتٌجٌة للجامعة   وتحمٌك

متطلبات سوق ٌة واعداد خرٌجى الكلٌة لمواجهة البٌئة التربو وتوفٌر ظروف النمو المتكامل من خلال إعادة تنظٌم

 .ً العمل المحلى والعرب
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 رؤٌة الوحدة

 

 
 تسعً وحدة المٌاس والتموٌم بكلٌة التربٌة الرٌاضٌة الً الرٌادة والتمٌز فً جمٌع مجالات

 
 وأن تكون فًالمٌاس والتموٌم لتحسٌن نوعٌة الخرٌج والرلً بكفاءاته وامكانٌاته المهنٌة 

 
 .مصاف الوحدات محلٌاً وأللٌماً وعالمٌاً فً تطبٌك ألٌات المٌاس والتموٌم

 
 

 
 

 
 رسالة الوحدة

 

 
 الزلازٌكجامعة  التربٌة النوعٌةتطوٌر منظومة المٌاس والتموٌم و الإمتحانات بكلٌة 

 لضمان وتطبٌك معاٌٌر الجودة فً جمٌع إجراءات المٌاس والتموٌم لتحمٌك المخرجات

 التعلٌمٌة المستهدفة للبرامج الأكادٌمٌة ولضمان لدرة الخرٌج علً المنافسة عالمٌاً 

 .وإكتساب ثمه المستفٌدٌن فً سوق العمل و خدمة المجتمع
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 هداف الوحدةأ

 
 :تهدف الوحدة الً

‎مع وحدات التموٌم والامتحانات فً والمتابعة  توفٌر الدعم الفنً للكلٌة لتطوٌر نظم التموٌم والامتحانات بها بالتنسٌك . ١

 .الكلٌات المختلفة بالجامعة

اق تعلٌم بصفة عامة والتوعٌة بالمٌثمنظومة ال نشر ثمافة منظومة التموٌم والتوعٌة بأهمٌة تطوٌره كأحد مداخل تحسٌن.2

 ه.ومجالاته والتوعٌة بالمستجدات فٌبجمٌع مراحله  الأخلالً للتموٌم والامتحانات

والامتحانات وتطوٌر أسالٌب ووسائل  إنشاء وتطوٌر البنٌة التحتٌة بالكلٌة لاستخدام آلٌات حدٌثة لإدارة نظم التموٌم.3

 .التموٌم واستخدام طرق حدٌثة للتموٌم

 .الأكادٌمٌة بالكلٌة تبنى الوحدة لإنشاء بنون الأسئلة واستخدامها فً عملٌات التموٌم بالبرامج.4

والامتحانات المستندة إلى المعاٌٌر الأكادٌمٌة  وابط والمعاٌٌر اللازمة لضمان جودة عملٌات التموٌمإعداد أدلة بالض.5

 .المٌاسٌة التى تتبناها الكلٌة

 ة.بالكلٌ دعم الكلٌة لتبنى نظم تموٌم واختبارات إلكترونٌة فً البرامج الأكادٌمٌة.6

عن طرٌك إعداد ،التموٌم والامتحانات ل د المدربٌن فً مجاوإعدا« الكلٌة تدرٌب أعضاء هٌئة التدرٌس ومعاونٌهم ب.7

 . ومٌكنة التصحٌح وغٌرها من البرامج ، الامتحانات الإلكترونٌة ،بنن الأسئلة ، برامج تدرٌبٌة فً إعداد : أدوات التموٌم

وإعداد خطط تنفٌذٌة  ،ونتائج الطلاب خاصة  مراجعة وإعداد التمارٌر السنوٌة الخاصة بتموٌم أعمال الامتحانات عامة.8

 ة.عف والتأكٌد على تعزٌز نماط الموالض للإجراءات التصحٌحٌة لنماط

 ، هابوالاستفادة من تجار محلٌا وعالمٌا.وضع الآلٌات الكفٌلة بالتواصل بٌن الوحدة ووحدات التموٌم بالجامعات الأخرى 9

 ا.وتبادل الخبرات بٌنه وتعمٌمها بٌن وحدات التموٌم بالكلٌات
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‎١0.  ف.والضعتشخٌص والع العملٌة التعلٌمٌة واكتشاف المشكلات ونواحً المصور 

‎.١١.  ً  تطوٌر مجالات رعاٌة الطلاب الموهوبٌن والمتفولٌن دراسٌا

‎١2.  ت.المٌاس والتموٌم والإمتحانا تمدٌم الإستشارات العلمٌة المتنخصصة النظرٌة والتطبٌمٌة فً مجالات نظم 

 . ولدرات ومهارات الطلاب تنوٌع معاٌٌر لٌاس.١3

 . وتموٌم الطلاب والإمتحانات بالكلٌة متابعة مؤشرات لٌاس رضا الطلاب وأعضاء هٌئة التدرٌس حول نظم المٌاس  .41
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 :تشكٌل المجلس الاداري لوحدة المٌاس والتموٌم

 
 
 (اً )رئٌس                                                                                .عمٌد الكلٌة.١

 

 )بالتناوب(     .والبحوث الدراسات العلٌاوكٌل كلٌة لشئون التعلٌم والطلاب/ وكٌل الكلٌة لشئون .2

 

 .مدٌر الوحدة بالكلٌة.3

 

 .نائب مدٌر الوحدة بالكلٌة.4

 

 .مدٌر وحدة ضمان الجودة بالكلٌة.5

 

 .رئٌس لسم شئون الطلاب وإدارة الدراسات العلٌا.6

 

 .للوحدة اً سكرتٌر.7

 

 . مدعو من لبل رئٌس مجلس إدارة الوحدة.8
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 : إدارة الوحدةمهام رئٌس مجلس 

 . تعٌٌن مدٌر الوحدة وفك معاٌٌر محددة  -١

 * اختٌار أعضاء الفرٌك التنفٌنى وتجدٌدهم بناء على ممترحات مدٌر الوحدة -2

 . الإشراف على إدارة الوحدة -3

 . دارىلإالإشراف على الفرٌك التنفٌذى وا -4

 . اعتماد الإجتماعات والندوات ومحاضرها  -5

  . إدارة الوحدةاعتماد لرارات مجلس  -6

 .دعوة الفرٌك الإدارى والتنفٌذى للإجتماعات -7

 .اعتماد التمارٌر الفنٌة والسنوٌة للوحدة -8

 . اختٌار المرشحٌن للدورات التدرٌبٌة بالوحدة وفك معاٌٌر معلنة -9

 ا.والتمارٌر المتعلمة به نشطةلأومتابعة كافة اتابعة أعمال مجموعات العمل المختلفة بالوحدة م -١0

أعضاء هٌئة التدرٌس ومعاونٌهم لتشكٌل  عمد اجتماعات مع مدٌر الوحدة والفرٌك التنفٌذى والإدارى بالكلٌة والسادة -١١

 . فرق العمل وتوزبع المهام

 . إعتماد لرارات تشكٌل فرق العمل بناء على ممترح من مدٌر الوحدة -١2

 .الكلٌةمتابعة آلٌات تنفٌذ الأنشطة وتطبٌماتها داخل ألسام  -١3

توصٌاته مع الجهات ذات العلالة  الإشراف العام على سٌر عمل الوحدة ومتابعة منجزاته والعمل على تنفٌذ -١4

 .والاختصاص

 . تحدٌد أولوٌات عمل الوحدة فً المرحلة المستمبلٌة -١5
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 . تمدٌم الالتراحات والتوصٌات اللازمة لتفعٌل آلٌات عمل الوحدة -١6

 الكلٌة . العمل على توفٌرها وفك ما ٌتطلبه العمل ومصلحةالرار متطلبات الوحدة و -١7

 
 

 : مهام نائب رئٌس مجلس الوحدة

 
 * معاونة مدٌر الوحدة فى أداء جمٌع واجباته -١
 

 . حالة غٌاب مدٌر الوحدة ٌتولى إدارة شئونه الفنٌة فً إطار سٌاسات ولرارات مجلس الادارة وذلن فً -2

 * وبٌانات الانشطة من الألسام العلمٌة المختلفةمتابعة وحصر المستندات  -3
 
 المشاركة فى إعداد جدول أعمال ومحاضر اجتماع مجلس ادارة الوحدة -4
 
 ة .الأنشط رصد التطور فً انشطة الوحدة وتذلٌل جمٌع العمباتالتً تواجه تنفٌذ -5
 
 . دارةالإمجلس  عرض اجتماعات الفرٌك التنفٌذى وأي انشطة أخرى على -6
 
 . لإشراف على العاملٌن بالوحدةا -7

 . عرض جمٌع التمارٌر الخاصه بالوحدة علً مجلس إدارة الوحدة  -8

 .المشاركة فى إعداد التمارٌر الدورٌة للوحدة  -9
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 : مهام مدٌر الوحدة بالكلٌة

 * تمدٌم ممترح تشكٌل فرٌك العمل واعتمادها من عمٌد الكلٌة -١

 * العاملٌن بالوحدةالتوجٌة والإشراف على جمٌع  -2

والامتحانات من الأثاث والأدوات  تحدٌد احتٌاجات وحدة التطوٌر المستمر والمٌكنه لنظم تموٌم الطلاب -3

 والأجهزةالمراد شراؤها

 . المهام والأنشطة تنظٌم وتنسٌك العمل بٌن أعضاء اللجان التنفٌذٌة بالوحدة فٌما ٌتعلك بتنفٌذ -4

 الوحدة. عضاءلأوار المختلفة دلألٌومٌة وفما للخطة التنفٌذٌة واعمال الأمتابعة إنجاز ا -5

ً للمهامالإتمدٌم تمارٌر دورٌة لمجلس  -6 المنوطة بهاء والمشاكل التى تعوق المٌام  دارة عن تطور العمل بالوحدة وفما

 . بالمهام

 الإدارة. ونه الفنٌة والادارٌة بما لا ٌتعارض مع مهام رئٌس مجلسئٌتولً تصرٌف ش -7

 حانات واعداد النشرات الدورٌةتثمافة تطوٌر تموٌم الطلاب والام نشر -8

 . لإعداد خطط العمل ومتابعة تنفٌذها عمد الإجتماعات الدورٌة لفرٌك العمل بالوحدة مالا ٌمل عن مرة واحدة شهرٌا -9

 . موٌم ومدى تنفٌذها لأنشطة الوحدةالت عمل تمرٌر شهرى لعمٌد الكلٌة عن مدى تمدم الألسام العلمٌة فى عملٌة -١0

 ا .الكلٌة وتوثٌمه صمٌم لاعدة بٌانات للوحدة وإدخال مخرجات الأنشطة وتحمٌلها على مولعت -١١

 التنفٌذي . الاتصال بالألسام العلمٌة والإدارٌة من خلال إدارة الكلٌة لتسٌٌر العمل -١2

اللجان  -مجلس الكلٌة-المتخصصة بالكلٌة  لمجالسمتابعة عرض ومنالشة موضوعات التموٌم والإمتحانات على ا -١3

 . واعتمادها وتنفٌذ المرارات المتعلمة بهاالألسام العلمٌة -العلمٌة
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لمدٌرى الوحدات وكذلن المشاركة فى  مثل الاجتماعات الدورٌة تمثٌل الوحدة فى الإجتماعات التى ٌدعى لها -١4

 . ٌمبأنشطة تطوٌر التمو الندوات والمؤتمرات ذات الصلة

 .التدرٌب ولٌاس وتمٌٌم نظم تموٌم الطالب -١5

 
 : مهام أمٌن الكلٌة

 
 .متابعة وتنفٌذ الاعمال الادارٌة المنوط بها بالوحدة -١

 .حضور اجتماعات الفرٌك الادارى والتنفٌذى للوحدة -2

 .تذلٌل العمبات الادارٌة التً تمابل تنفٌذ مهام الوحدة بالكلٌة -3

 

 : ول المالًسئمهام الم

 
 للمانون. شراء إحتٌاجات الوحدة من الأثاث والأدوات والأجهزة والكتب المرجعٌة طبما -١

 . العطاءات المطروحة عمد المنالصات والبت فً التمارٌر المالٌة علً أفضل -كتابة المواصفات -2

 . إعداد تمرٌر مفصل عن مدخلات ومخرجات الوحدة المالٌة شهرٌا -3

 . بالوحدة بالإجراءات المالٌة والحسابٌة وإعداد المٌزانٌة والتمارٌر المالٌة الخاصةالمٌام  -4

 . ٌعٌن المسئول المالً والسكرتارٌة بالوحدة بناء" علً إلتراح مدٌر الوحدة -5
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 : مهام مسئول لجنة بنن الأسئلة
 

 . المختلفة بالالسام تناء المفردات للممررابالامتحانات و تمدٌم الدعم اللازم فً صٌاغة أسئلة -١

 سئلة وتحدٌثها بالكلٌةلأمتابعة اعداد بنون ا -2

 . لسام العلمٌةلأسئلة مع منسمى الأتابعة ألٌة مراجعة وتحدٌث بنن ام -3

 ة .سئلة بالوحدلأعمال بنون الأمان لأمراجعة معاٌٌر السرٌة و ا -4

الاسئلة بالتنسٌك مع مسئول لجنة التدرٌب  التعامل مع بنونتمدٌم الدعم اللازم لتدرٌب أعضاء هٌئة التدرٌس على  -5

 . والاعلام

 : مهام مسئول التصحٌح الإلكترونى
 
 . متابعة تنفٌذ ألٌات واجراءات التصحٌح الإلكترونً بالكلٌة -١

 . المختلفة متابعة الدورة المستندٌة للتصحٌح الإلكترونى بالتنسٌك مع كنترولات الفرق -2

 .أعضاء هٌئة التدرٌس بالتنسٌك مع مسئول لجنة التدرٌب والإعلامتدرٌب  -3

 .متابعة التمارٌر المختلفة بعد اجراء التصحٌح الإلكترونً -4

 الإستبٌانات . اللإشراف على أى أعمال اخرى تستفٌد من التصحٌح الإلكترونً مثل مٌكنة -5

 الإحصاء :مهام مسئول التحلٌل و 
 
  .التحلٌل الإحصائً للإختبارات فً الكلٌةالدعم اللازم لإتمام  -١
 
 .انشاء وحدة للتحلٌل الإحصائً بالجامعة تابع لوحدة المٌاس والتموٌم -2
 
 . المٌاس الدوري لرضا اللأطراف المعنٌة عن أداء وأنشطة الوحدة -3

 
 . تباراتلنتائج اللإخ تحدٌد نظم تسجٌل بٌانات اللإختبارات وأسالٌب التحلٌل الإحصائً والمتمدم -4
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 .اعداد تمارٌر التحلٌل الإحصائً لنتائج الإمتحانات -5
 
 .جهزة مكونات بنون الأسئلةأالإشراف الفنى على -6

 
 : مهام مسئول التموٌم الإلكترونً

 
 .تحدٌث دلٌل التموٌم بالكلٌة -١
 
 . منسمى الألسام متابعة العمل على تطبٌك دلٌل التموٌم بالألسام العلمٌة بالكلٌة بالتنسٌك مع -2
 
 . التحلٌل الإشراف على اعداد خطط لتطوٌر نظم التموٌم والإمتحانات فى ضوء نتائج -3
 
 علمٌة. الإسهام فى تحدٌث وتطوٌر أسالٌب وأدوت المٌاس والتموٌم على أسس -4

 . كادٌمىحكمهم لتحسٌن أدائهم الأفً توفٌر البٌانات والمعلومات التى ٌحتاجها أعضاء هٌئة التدرٌس ومن  -5

 : ول التدرٌب والإعلامئمهام مس
 
عضاء هٌئة التدرٌس و الهٌئة أالتدرٌبٌة للسادة  وضع الخطة التدرٌبٌة وتنفٌذ الدورات وورش العمل لتلبٌة الإحتٌاجات -١

 المٌاس والتموٌم. المعاونة بالكلٌة فٌما ٌخص

 . لٌاس أثر ومردود التدرٌب -2

  .كترونًلمن خلال المولع الإ ئل الإعلام المختلفة وعلى شبكة الإنترنتإظهار أهمٌة ودور الوحدة فً وسا -3

  . اعداد النشرات الدورٌة عن أعمال وأنشطة الوحدة -4
 
 . اعداد الكتٌبات السنوٌة عن تطور نظم المٌاس و التموٌم بالجامعة -5
 
  وأنشطتها. رٌف بالوحدةإعداد الملصمات اللازمة والإعلانات الورلٌة والإلكترونٌة للتع -6
 
 . نشر ثمافة المٌاس والتموٌم بٌن الطلاب بالألسام المختلفة -7
 
 المستمر للوحدة . متابعة المراكز المناظرة فً الكلٌات والجامعات الأخرى بهدف التطوٌر -8
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 : مهام مسئول الدعم الفنى والإدارى
 

 . بالوحدةالمٌام بكافة أعمال السكرتارٌة الخاصة  -١

 . عمل الفهرسة والأرشفة لجمٌع الوثائك والمستندات الخاصة بالوحدة -2

 الوحدة . متابعة تنفٌذ توجٌهات المدٌر التنفٌذى للمهام الإدارٌة المطلوٌة لضبط أداء -3

 .تمدٌم الدعم الفنى من خلال الصٌانة الدورٌة لأجهزة التموٌم والمٌاس -4

 . ة لعملٌات التحدٌث والمٌاس وبنون الأسئلةمتابعة تحدٌث البرامج اللازم -5

 .تمدٌم الدعم الفنً والإدارى لتطبٌك نظم المٌاس والتموٌم بالكلٌة -6

 مهام خبٌر التموٌم:

 الإشراف علً التدرٌب لإعداد بنون الأسئلة . -١

 متابعة إعداد الإختبارات الإلكترونٌة. -2

 متابعة لٌاس مهارات الطلاب . -3

 مراجعة ادلة التموٌم . -4

 

 

 
                              مدٌر وحدة المٌاس والتموٌم  عمٌد الكلٌة                 

  
 أ.د/صلاح شرٌف أ.د/هانً حلمً              

 


