
 

 

  

 
كلية الحاسبات والمعلومات -جامعة الزق ازيق    

 مركز إستشارات وبحوث تكنولوجيا المعلومات
 

 خطة تطوير مركز الاستشارات وبحوث تكنولوجيا المعلومات 
وزيادة  الفعالة في تنمية المجتمع ، وتحقيق التنمية المتكاملة والمستدامة للمجتمع المساهمةلزيادة  يق ز امعة الزقافي ضوء رؤية الج

المساهمة والمساعدة الموارد الذاتية للكليات , قام مركز الاستشارات بحوث تكنولوجيا المعلومات باجراء  عدد من الخطوات من اجل زيادة 

 وتحقيق الزيادة المرجة في دخل المركز كالتالي : والمجتمع المحيط بهالجامعة ا حديثة للمتدربين فيفي توفير تكنولوجيا 

 

  ي
 
ي تستهدف الفئات العمرية بداية من عمر  تنفيذ التوسع ف

 سنوات.  8الدورات التدريبية الت 

  ي الهيئات التعليمية و
 
ي الزقازيق والعاشر من رمضانالمستشفيات والمصالح عمل دعاية لأنشطة المركز ف

 
 الحكومية ف

 ي تقديم الخدمات لتشمل طلبة جامعة الزقازيق الاهلية
 
 التوسع ف

 تجديد البنية التحتية لمعمل الاختيارات الخاصة بالمركز  

  . عمل الصيانات المطلوبة للمعامل والقاعات الخاصة بالمركز 

  .استقطاب وجذب  افضل مدربي    متخصصي   من خلال رفع قيمة الساعة التدريبية للمدرب 

 واستحداث دورات تدريبية متخصصة لتناسب احتياجات سوق العمل  تطوير 

  كات تكنولوجية ة من المتدربي    وتسويقيةعقد بروتوكولات مع شر  .لجلب  أعداد كبي 

  ة من عقد بروتوكولات  .طلاب الجامعةمع عدد من الكليات بجامعة الزقازيق  لجلب  أعداد كبي 

  

 

  



 
 

الخطة 
 الاستراتيجية

 مؤشرات النجاح التنفيذ ةمسؤولي الفترة الزمنية التنفيذاليات  الهدف

 تطوير المركزا

  زيادة

المساهمة والمساعدة 

في توفير تكنولوجيا 

 حديثة للمتدربين في

لجامعة والمجتمع ا

 .المحيط بها

  زيادة دخل
 وايرادات  المركز .  

ي تستهدف الفئات العمرية 
ي تنفيذ الدورات التدريبية الت 

 
التوسع ف

 سنوات.  8بداية من عمر 

ي الهيئات التعليمية والمستشفيات 
 
عمل دعاية لأنشطة المركز ف

ي الزقازيق والعاشر من رمضان
 
 والمصالح الحكومية ف

ي تقديم الخدمات لتشمل طلبة جامعة الزقازيق الاهلية
 
 التوسع ف

 تجديد البنية التحتية لمعمل الاختيارات الخاصة بالمركز 

 وبة للمعامل والقاعات الخاصة بالمركز . عمل الصيانات المطل

استقطاب وجذب  افضل مدربي    متخصصي   من خلال رفع 

 قيمة الساعة التدريبية للمدرب. 

واستحداث دورات تدريبية متخصصة لتناسب احتياجات  تطوير

 سوق العمل 

  

كات تكنولوجية  وتسويقية لجلب  أعداد  عقد بروتوكولات مع شر

ة من المتدربي     .كبي 

مع عدد من الكليات بجامعة الزقازيق  لجلب  عقد بروتوكولات 

ة من طلاب الجامعة  أعداد كبي 
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