
 الزقازيق ة جامع
 الصيدلة كليه 

 القيادة والحوكمة معيار 
 

  رؤساء الأقسام الادارية  يمرشح اختيارمعايير 

 بإصدار قانون الخدمة المدنية على الآتي:   2016( لسنة 81( من القانون رقم )20تنص المادة )

عليها السيد أ.د/ عميد الكلية بالتشاور  يتم تكليف السادة رؤساء الأقسام الإدارية بالكلية بأوامر إدارية يوافق  

مع السيد مدير عام الكلية والسادة العاملين بالأقسام الإدارية المعنية وذلك وفقا للقواعد التي حددها باب  

وكذلك المعايير المفصلة التي حددتها    1978( لسنة  47تعريف الدرجات من اللائحة التنفيذية للقانون رقم )
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