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و

�� �7 ا�'!وات وا�!ورات وورش ا���5 �4
 )�3% ا�% )0�12 ا/.اء ا�,+�ث وا�!را*
ت (% 


������ ا�"������ وا��;
ط. ا�"%  ��� ان )�ا/8 ا��1"���� ا�!ا� �<
1
ل ادارة از�
ت ا�;�%�7 


  . وا�;
ر/% و*,5 ��ا/�"�
 وا�+! �'�

 رؤ�� ا����ة: 


ز B ا�% )+B�C ا�"��A  –)�3% و@!ة ادارة از�
ت وا���ارث ����� ا��? ا�,��.ي DAا� ���
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ت ا��G. � ا7.ي �F.ض ��

ز B وا�1DAا� ���
1
ل ادارة از�
ت &�% �3"�ي /� %)


ن وا��3�� (% ادا�  ء ا���
م ا�"������ وا�,+B�C+( ��H ا&�% در/
ت ا

 اھ�اف ا����ة: 

: )�!ف و@!ة ادارة از�
ت وا���ارث ا�%   


(� ادارة از�
ت وا���ارث و)�&�� ا���ب ��;
ط.ھ
 و*,5 ا�"� - ١CK .2�

*��ب � 
��� 5�


�&�Dل و
.ا��,
درة و����4 ا�"G.ف @�  

٢ - �+� ��M
Dاءات ا��./
ذ ا;(  O���� از�
ت وا���ارث
 � ا����� ا�";  

٣ - 
�&�Dل و
.و0Q ا��
ت ���ا/�� از�
ت و@�
 � ا����� وا�,�#� (% @  




دة  - ٤�"*
 و����4 ا���& ?�F"ت وا���ارث و*,5 ا�

ر . ا�!ور � ا�"% )"'
ول از�C"درا*� ا�


�'�.  

٥ - 
���& ?�F"ت ا�

ط. واز�
ت ���'� ا�+!وث �
����� و)+! ! ا��;��
� T,'"ا�.  

  &�5 دورات )!ر ,�� و�!وات �"'��� ا���
رات واداء (% ��ا/�� از�
ت وا���ارث - ٦
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  


