
 

 

 جامعت السقازيق
 كليت الطب البشرى

 وحدة ضمان الجودة
 

 

وتطوير أو إلغاء البرامج أ آلية استحداث البرامج الأكاديمية الجديدة

 المائمة

 

 :الغرض من الإجراء

الجدٌدة،  الدراسات العلٌاٌهدف هذا الإجراء إلى وضع آلٌة موحدة وموثمة ومعلنة تنظم عملٌات استحداث برامج 

جامعة  –وتطوٌر البرامج المائمة، وإلغاء أو إٌماف المٌد بالبرامج التً لم تعد تحمك أهدافها، بكلٌة الطب البشري 

 الزلازٌك؛ بما ٌضمن:

 .توافك البرامج مع رؤٌة ورسالة الكلٌة وأهدافها الاستراتٌجٌة 

 ة عن الهٌئة المومٌة لضمان جودة التعلٌم استٌفاء البرامج للمعاٌٌر الأكادٌمٌة المرجعٌة المعتمدة الصادر

 والاعتماد، ولرارات لجنة لطاع الدراسات الطبٌة بالمجلس الأعلى للجامعات.

 .الاستجابة لاحتٌاجات سوق العمل والمجتمع والتطورات العلمٌة والمهنٌة فً مجال العلوم الطبٌة 

 ( الطلاب  –أعضاء هٌئة التدرٌس عدالة وشفافٌة اتخاذ المرار، ومشاركة جمٌع الأطراف المعنٌة– 

 أصحاب الأعمال(. –الخرٌجون 

 .الاستخدام الأمثل للموارد البشرٌة والمادٌة المتاحة بالكلٌة وتجنب الازدواجٌة بٌن البرامج 

 

 التنفيذ : 
، برئاسة عمٌد الكلٌة او لائحة برامج ممترح تطوٌرٌصدر بمرار من عمٌد الكلٌة تشكٌل لجنة تتولى دراسة  ●
 :لكلٌة وعضوٌة كل منا

  وكٌل الكلٌة لشئون الدراسات العلٌا والبحوث 
  مدٌر وحدة ضمان الجودة 
  رؤساء الألسام العلمٌة عدد من 
  و خارج الكلٌة أوٌمكن الاستعانة بالخبراء من داخل 

 
ذات الصلة وحدة ضمان الجودة وبالتنسٌك مع اللجنة المشكلة تحدٌد الجهات الخارجٌة المستفٌدة  تولىت ●

تتولى وحدة ضمان و ومؤسسات المجتمع المحلً ومنظمات سوق العمل ذات الصلةببرامج الدراسات العلٌا، 
 البرامج التعلٌمٌة لمرحلة الدراسات العلٌا، الجودة إعداد إستطلاعات لمٌاس مدى رضا هذه الجهات عن 

 

 جراءات التصحٌحٌة المطلوبة فً تتولى وحدة ضمان الجودة تحلٌل نتائج استطلاعات الرأي، ورصد الإ
 ضوء حالات عدم الرضا. 



  تتولى وحدة ضمان الجودة بالتنسٌك مع الألسام العلمٌة ذات الصلة بكل برنامج برصد مستجدات التخصص
فٌما ٌتعلك بالمحتوي العلمً للممررات الدراسٌة )الخاصة بكل برنامج على حدا( بحٌث ٌتم رصد مستجدات 

خلال الموالع البحثٌة العالمٌة والدورٌات ذات الصلة وإعداد لائمة بهذه المستجدات  الأبحاث العلمٌة من
 تتضمن المحاور المختلفة، 

 
تتولى اللجنة المشكلة بإعداد دراسة وعرضها على المجلس الحاكم تتضمن الإجراءات التصحٌحٌة المطلوبة ●  

 فً ضوء كل من: فً برامج الكلٌة سواء )الألغاء او التطوٌر أو الاستحداث(
 نتائج إستطلاعات الرأي المطبمة على الأطراف المجتمعٌة. -1
 نتائج تحدٌد مستجدات التخصص. -2

 

 

 :نطاق التطبيك

 .التً تمنحها الكلٌة أو تعتزم استحداثها برامج الدراسات العلٌاٌطُبَّك هذا الإجراء على جمٌع 

 

 :خطوات الإجراء

 آلية استحداث برنامج أكاديمي جديد

عملٌة استحداث البرنامج الجدٌد بأربع مراحل رئٌسٌة: مرحلة الالتراح والدراسة المبدئٌة، ومرحلة الإعداد تمر 

 والتصمٌم، ومرحلة المراجعة والاعتماد، ومرحلة التنفٌذ والمتابعة، وذلن على النحو التالً:

 المسؤول عن التنفيذ الخطـــوة م

1 
ً بالمبررات )احتٌاج سوق  تمدٌم ممترح مبدئً باستحداث البرنامج مدعما

ممترحات الأطراف  –الخطة الاستراتٌجٌة  –التطورات العلمٌة  –العمل 

 المعنٌة( 

المسم العلمً / لجان الكلٌة / وحدة 

 ضمان الجودة

2 
منالشة الممترح بمجلس المسم العلمً المختص وإلراره وترشٌح فرٌك لإعداد 

 البرنامج.
 مجلس المسم

3 
إجراء دراسة الجدوى العلمٌة والالتصادٌة والاجتماعٌة للبرنامج، وتشمل: 

تحلٌل احتٌاجات سوق العمل، واستطلاع آراء الأطراف المعنٌة، ودراسة 

 البرامج المناظرة محلٌاً ودولٌاً، والموارد المطلوبة، والتكلفة والعائد.

لجنة إعداد البرنامج بدعم وحدة 

 ضمان الجودة

4 
أو معاٌٌر لٌاسٌة  SRANتبنًّ المعاٌٌر الأكادٌمٌة المرجعٌة للبرنامج )

 دولٌة( واعتمادها من مجلس الكلٌة.
 لجنة الإعداد + وحدة ضمان الجودة

5 
إعداد توصٌف البرنامج ومخرجات التعلم المستهدفة، والخطة الدراسٌة 

المٌد والتحوٌل ونظم وتوزٌع الساعات، وتوصٌف الممررات، وشروط 

 التموٌم.
 لجنة إعداد البرنامج

6 
إعداد المصفوفات: مصفوفة توافك مخرجات البرنامج مع المعاٌٌر المرجعٌة، 

ومصفوفة توافك مخرجات الممررات مع مخرجات البرنامج، ومصفوفة 

 أسالٌب التعلٌم والتعلم والتموٌم.
 لجنة إعداد البرنامج

7 
والممررات والمصفوفات وفك لوائم المراجعة  مراجعة داخلٌة للبرنامج

 المعتمدة، وإعداد تمرٌر بالملاحظات.
 لجنة المراجعة الداخلٌة بوحدة الجودة

 المراجع الخارجً + لجنة الإعدادمراجعة خارجٌة بواسطة مراجع/مراجعٌن خارجٌٌن من ذوي الخبرة فً  8



 المسؤول عن التنفيذ الخطـــوة م

 التخصص، والرد على ملاحظاتهم وتوثٌك الاستجابة.

9 
تعدٌل الوثائك فً ضوء ملاحظات المراجعة الداخلٌة والخارجٌة وإعداد 

 النسخة النهائٌة.
 لجنة إعداد البرنامج

11 
عرض البرنامج فً صورته النهائٌة على مجلس المسم ثم مجلس الكلٌة 

 لاعتماده والموافمة على تعدٌل اللائحة الداخلٌة.
 مجالس الألسام / مجلس الكلٌة

11 
البرنامج إلى مجلس الدراسات العلٌا والبحوث بالجامعة، ثم مجلس رفع 

 الجامعة.
 إدارة الكلٌة

12 
رفع اللائحة/البرنامج إلى لجنة لطاع الدراسات الطبٌة والمجلس الأعلى 

للجامعات، واستٌفاء ملاحظاتهم حتى صدور المرار الوزاري باعتماد 

 البرنامج.
 إدارة الكلٌة / إدارة الجامعة

13 
الإعلان عن البرنامج ونشره على المولع الإلكترونً للكلٌة وأدلة الطلاب، 

 وتوفٌر الموارد البشرٌة والمادٌة والبنٌة التحتٌة اللازمة.
 الكلٌة + منسك البرنامج

14 
بدء تنفٌذ البرنامج ومتابعته وإعداد التمرٌر السنوي للبرنامج ورصد مؤشرات 

 الأداء وخطة التحسٌن.
 البرنامج + وحدة الجودةمنسك 

 

 آلية تطوير برنامج أكاديمي لائم

ٌتم تطوٌر البرامج المائمة بصفة دورٌة كل خمس سنوات على الأكثر، أو عند ظهور مبرر ٌستدعً التطوٌر 

 لبل ذلن، وفماً للخطوات التالٌة:

 المسؤول عن التنفيذ الخطـــوة م

1 

نتائج استطلاعات  –السنوي للبرنامج رصد مبررات التطوٌر من مصادرها: التمرٌر 

تمارٌر المراجعٌن الداخلٌٌن  –آراء الطلاب والخرٌجٌن وأصحاب الأعمال 

مستجدات  –تحدٌث المعاٌٌر المرجعٌة  –نتائج تحلٌل نجاح الطلاب  –والخارجٌٌن 

 المهنة وسوق العمل.

منسك البرنامج + وحدة ضمان 

 الجودة

2 
المبررات وبنود التعدٌل الممترحة ونسبتها من إجمالً تمدٌم طلب التطوٌر موضحاً به 

 البرنامج.
 المسم العلمً / منسك البرنامج

3 
ٌعُرض التعدٌل على مجلس المسم ثم اللجنة المختصة ثم مجلس الكلٌة للاعتماد، مع 

 تحدٌث التوصٌف والمصفوفات.
 المسم / مجلس الكلٌة

4 
والمصفوفات بما ٌعكس التعدٌلات، وتوثٌك تحدٌث توصٌف البرنامج والممررات 

 تارٌخ التحدٌث ورلم الإصدار.
 لجنة التطوٌر + منسك البرنامج

5 
إخطار الطلاب الممٌدٌن وأعضاء هٌئة التدرٌس بالتعدٌلات، وضمان عدم الإضرار 

 بالطلاب الممٌدٌن لبل التعدٌل.
إدارة شئون الطلاب / الدراسات 

 العلٌا

6 
المستوجبة لتغٌٌر اللائحة إلى مجالس الجامعة والمجلس الأعلى رفع التعدٌلات 

 للجامعات لاستكمال الاعتماد.
 إدارة الكلٌة

وحدة ضمان الجودة + منسك متابعة أثر التطوٌر ولٌاس فاعلٌته من خلال مؤشرات الأداء ونتائج الطلاب  7



 المسؤول عن التنفيذ الخطـــوة م

 البرنامج واستطلاعات الرأي بعد التنفٌذ.

 الميد ببرنامج لائمآلية إلغاء أو إيماف 

لا ٌتُخذ لرار الإلغاء إلا بعد دراسة مستفٌضة وتوثٌك المبررات، مع الالتزام التام بحفظ حموق الطلاب الممٌدٌن، 

 وذلن وفماً للخطوات التالٌة:

 المسؤول عن التنفيذ الخطـــوة م

1 
ضعف مخرجات  –رصد مؤشرات ضعف البرنامج وتوثٌمها )تدنً أعداد الملتحمٌن 

 –نمص الموارد البشرٌة أو المادٌة  –انتفاء الحاجة بسوق العمل  –التعلم 

 عدم استٌفاء المعاٌٌر المرجعٌة(. –تكرار/ازدواجٌة مع برنامج آخر 

وحدة ضمان الجودة + منسك 

 البرنامج

2 
إعداد تمرٌر تحلٌلً شامل عن أداء البرنامج خلال آخر ثلاث سنوات متضمناً البدائل 

 إلغاء نهائً(. –إٌماف مؤلت  –دمج  –)تطوٌر الممكنة 
 لجنة تشُكَّل بمرار من العمٌد

 مجلس المسم المختص تمدٌم طلب الإلغاء أو إٌماف المٌد مدعماً بالأدلة والمبررات. 3

4 
إعداد خطة حماٌة حموق الطلاب الممٌدٌن: استمرار الدراسة حتى تخرج آخر دفعة، 

 مع معادلة الممررات المجتازة. أو التحوٌل لبرنامج بدٌل مناظر
إدارة شئون الطلاب / الدراسات 

 العلٌا + المسم

 مجلس الكلٌة عرض الممترح وخطة حماٌة الطلاب على مجلس الكلٌة لاتخاذ المرار. 5

6 
رفع المرار إلى المجالس الجامعٌة المختصة ثم مجلس الجامعة، ثم لجنة المطاع 

 البرنامج من اللائحة.والمجلس الأعلى للجامعات لشطب 
 إدارة الكلٌة

7 
الإعلان الرسمً عن إٌماف المبول بالبرنامج على المولع الإلكترونً ولوحات 

 الإعلانات لبل بدء موسم المبول بولت كافٍ.
 إدارة الكلٌة + وحدة الجودة

 

 ضوابط ومعايير لبول الممترح

 ضوابط استحداث برنامج جديد

  الكلٌة وأهدافها الاستراتٌجٌة وعدم تعارضه مع البرامج المائمة.توافك البرنامج مع رسالة 

 .وجود احتٌاج حمٌمً وموثك بأدلة كمٌة من سوق العمل والمجتمع 

 .توافر الكوادر الأكادٌمٌة المؤهلة من أعضاء هٌئة التدرٌس بالتخصص وبالنسب الممررة 

 ٌة الإكلٌنٌكٌة اللازمة.توافر البنٌة التحتٌة والتجهٌزات والمعامل والموالع التدرٌب 

 .وجود دراسة جدوى مالٌة تثبت لدرة البرنامج على تغطٌة تكالٌفه 

 .استٌفاء البرنامج للمعاٌٌر الأكادٌمٌة المرجعٌة المعتمدة وصٌاغة مخرجات تعلم لابلة للمٌاس 

 .عدم مخالفة البرنامج لمانون تنظٌم الجامعات وضوابط المجلس الأعلى للجامعات 

 ملزمةضوابط عامة 

  ًٌحُظر تعدٌل أي برنامج بعد بدء العام الدراسً، وتسري التعدٌلات اعتباراً من العام الدراسً التال

 لاعتمادها.



 .لا ٌجوز المساس بحموق الطلاب الممٌدٌن بأي حال من الأحوال عند التطوٌر أو الإلغاء 

  ًللكلٌة وورش العمل التعرٌفٌة.ٌعُلن هذا الإجراء على جمٌع الأطراف المعنٌة عبر المولع الإلكترون 

 

 النماذج:

 لائمة مراجعة توصيف البرنامج -

 ملخص دراسة الجدوى -

 نموذج رصد مستجدات التخصص. -

 برامج الدراسات العليانموذج استمراء سوق العمل حول  -

 

 

 المراجع:

  ولائحته التنفٌذٌة وتعدٌلاتهما. 1972لسنة  49لانون تنظٌم الجامعات رلم 

  الدراسات العلٌا(.ة جامعة الزلازٌك )مرحل –الداخلٌة المعتمدة لكلٌة الطب البشري اللائحة 

 ( المعاٌٌر المومٌة الأكادٌمٌة المٌاسٌة المرجعٌةSRAN ًلمطاع التعلٌم الطب )–  الهٌئة المومٌة لضمان

 جودة التعلٌم والاعتماد.

  )الهٌئة المومٌة لضمان جودة التعلٌم  –دلٌل الاعتماد لمؤسسات التعلٌم العالً )الإصدار المعمول به

 والاعتماد.

 .لرارات وضوابط لجنة لطاع الدراسات الطبٌة والمجلس الأعلى للجامعات بشأن اللوائح والبرامج 

  جامعة الزلازٌك. –الخطة الاستراتٌجٌة لكلٌة الطب البشري 

 عة الداخلٌة للبرامج.دلٌل الجودة بالكلٌة، ودلٌل توصٌف البرامج والممررات، وإجراءات المراج 
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