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 برنامج الاقتصاد المنزلىمعايير وآليات إختيار منسق 
 

  :اختيار منسقى البرامج التعليميةعايير م -ولاا أ
 

 :المؤهلات العلمية والخبرات السابقة -المعيار الأول
 ، اكاديمى أو من ينوب عنهمساعدالحصول على درجة أستاذ أو أستاذ  1/1
 .التدريس والإشراف والمشاركة فى أنشطة القسم والكلية: توافر مجموعة من الخبرات السابقة، مثل 1/2 
 

 :السجل الوظيفى والسمات الشخصية -المعيار الثانى
 .الالتزام والنزاهة 2/1
 .التعاون والعلاقة الطيبة مع الزملاء والرؤساء والمرؤوسين 2/2
 .احترام القيم والتقاليد الجامعية والعلاقات الطيبة داخل الوسط الجامعي 2/3
يكوووون مشووولوداا لوووه بوووالالتزام فوووي مسووولكه وعملوووه بوووالقوانين والأعوووراف الجامعيوووة وحسووون التعامووول  أن 2/4

 .والتواصل مع الآخرين
 .ترام الرأي الأخرواح وحل المشكلاتأن يكون مشلوداا له بالقدرة الإدارية والقيادة الرشيدة  2/5
 

 :خبرات وملارات خاصة -الثالثالمعيار 
 .مثل المبادأة والابتكار، وضبط النفس، والحكمة، والثقة: الملارات الذاتية 3/1
 .المعرفة المتخصصة في مجال النشاط الأكاديمي والإداري: الملارات الفنية 3/2
 . التعامل مع المرءوسين وخلق مناخ صحي يحقق الرضاء: الملارات الإنسانية 3/3

 

 :الكفاءة: الرابعالمعيار 
الجرائم المنصوص عليلا فوى قوانون العقوبوات  إحدىفى  جناية بعقوبةيكون قد سبق الحكم عليه  ألا 4/1

 أومقيودة للحريوة فوى جريموة مخلوة بالشورف  بعقوبوة أو الخاصوةما يماثللا من جرائم فوى القووانين  أو
 .اعتباره إليهما لم يكن قد رد  الأمانة

 .يكون قد وقع عليه جزاء تأديبى ما لم يكن قد تم محوه ألا 4/2
 .المشاركة فى أعمال الامتحانات 4/4
 (.بالقسمملام الجودة، حضور السيمنارات والمناقشات العلمية )تنفيذ أنشطة القسم المشاركة فى  4/5

 



 

 

 كلية التربية النوعية                                                                          جامعــــة الزقـــــازيق

 

2 
 

 :معايير الخاصةال -المعيار الخامس
مقررات أحد وأن يكون مشاركاا في تدريس  عضو هيئة تدريس بالقسم العلمى بالكليةيكون  أن 5/1

 .البرنامج
 .أن يكون على دراية بالعملية التعليمية والتدريس فى مجال تخصص البرنامج 5/2
 .العملية التعليميةالإلمام بالمعايير الأكاديمية ومخرجات  5/3
 فيه وكافة الأنشطة التي تمارسالبرنامج لديه المعرفة الكافية بنوع وطبيعة  5/4
 .أن تتوافر عنده الخبرة باحتياجات البرنامج من الأجلزة وتجليزات المعامل 5/5
 .يكون لدية رؤية مستقبلية وخطة لتطوير البرنامج 5/6
 .كترونية الحديثةالقدرة على التعامل مع الوسائط الال 5/7
 .أن يكون حاصل على دورات فى مجال الجودة 5/8

 
 

 

 :آليات الإختيار منسقى البرامج التعليمية -ثانياا 
 :بناءاا على ما تقدم تتم إجراءات اختيار منسق البرنامج، بناءاا على الخطوات التالية

بالقسووم بالوسووائل المناسووبة يووتم الإعوولان عوون معووايير اختيووار منسووق البرنووامج لأعضوواء هيئووة التوودريس  -أ
والمتبعووة بكوول قسووم، قبوول بدايووة كوول عووام دراسووى ويوضوور فووي الإعوولان موودة الترشوور تلقووى الطلبووات خوولال 

 (.السيرة الذاتية وبيان حالة وطلب)اسبوعين من موعد الاعلان، وتقديم 
 .نامجيتولى مجلس القسم باختيار أحد المرشحين ممن تنطبق عليه معايير الاختيار منسق البر  -ب
برنامج للجنوة شوئون التعلويم والطولاب للموافقوة ثوم لمجلوس الكليوة اليرفع مجلس القسم ترشير منسق كل  -ج

 .لاعتماده
 .يعلن اسم منسق البرنامج على جميع أعضاء هيئة التدريس والليئة المعاونة بالقسم وطلاب البرنامج -د
تبلغ وحدة الجودة بالكلية بمذكرة توضيحية تفيد ما اتخذ من إجراءات بشأن تطبيق معايير اختيوار منسوق  -ه

 . البرنامج
 

  :مدة العمل لمنسقى البرامج التعليمية -ثالثاا 
  .يةأكاديم ثلاث أعواميكلف مجلس القسم منسق البرنامج للعمل كمنسق برنامج لمدة  -

-  
 


